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POSTER SUNUM DEĞERLENDİRME RUBRİĞİ FORMU 

 

Öğrencinin Adı Soyadı  Dersin Adı  

Okul Numarası  Sunum Tarihi  

E-postası  Sunum Saati  

Poster Başlığı:  

 

Değerlendirme 

Kategorisi 
Değerlendirme Ölçütleri Puan 

Alınan 

Puan 

Çalışma Konusu 

ve Kaynak 

Araştırması 

(ÖÇ1) 

Tespit edilen konuya dair uygun bir karmaşık bir problem seçilmiş, ilintili 

kaynak/literatür araştırması yeterli düzeyde gerçekleştirilmiştir. 
20 

 Tespit edilen konuya dair uygun bir karmaşık bir problem seçilmiş ancak ilintili 

kaynak/literatür araştırması yeterli düzeyde gerçekleştirilmemiştir. 
10 

Tespit edilen konuya dair uygun bir karmaşık bir problem seçimi ve ilintili 

kaynak/literatür araştırması gerçekleştirilememiştir. 
0 

Çalışma Yöntem 

ve Planının 

Belirlenmesi 

(ÖÇ2) 

İncelenen problemin çözümü için uygun bir çalışma yöntemi ve planı 

belirlenmiştir. 
20 

 İncelenen problemin çözümü için kısmen uygun bir çalışma yöntemi ve planı 

belirlenmiştir. 
10 

İncelenen problemin çözümü için uygun olmayan bir çalışma yöntemi ve planı 

belirlenmiştir. 
0 

Çözümleme, 

Veri Analizi ve 

Değerlendirme 

(ÖÇ3, ÖÇ4) 

Problemin çözümlenmesi, analizi ve değerlendirilmesi yeterli düzeydedir. 20 

 Problemin çözümlenmesi, analizi ve değerlendirilmesi kısmen yeterli düzeydedir. 10 

Problemin çözümlenmesi, analizi ve değerlendirilmesi yetersizdir. 0 

Poster Hazırlığı 

(ÖÇ5) 

Poster, şablona uygun hazırlanmıştır. 20 

 Poster, şablona kısmen uygun hazırlanmıştır. 10 

Poster, şablona uygun hazırlanmamıştır. 0 

Poster Sunumu 

ve Soruları 

Cevaplayabilme 

(ÖÇ5) 

Poster sunumu ve soru-cevap bölümü yeterli düzeyde gerçekleştirilmiştir. 20 

 Poster sunumu ve soru-cevap bölümü kısmen yeterli düzeyde gerçekleştirilmiştir. 10 

Poster sunumu ve soru-cevap bölümü yeterli düzeyde gerçekleştirilememiştir. 0 

ÖĞRENCİNİN TOPLAM PUANI  

Çalışma Danışmanının Ünvanı, Adı ve Soyadı: İmzası 

Jürilerin Ünvanı, Adı ve Soyadı 

 1) 

İmzası 

 

 

   2) 

 

 


