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Çalışmalarınıza ait FİNAL Raporunuz, aşağıdaki rubrik kriterlerine göre değerlendirilecektir. Rubrik değerlendirme formu 
raporunuzun son bölümüne bulunmalıdır.  BU FORM, ÇALIŞMANIN AKADEMİK DANIŞMANI TARAFINDAN DOLDURACAKTIR. 

Öğrencinin Adı Soyadı:  Numarası:  

Çalışma Başlığı: 

 

	

T.C.  
BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ 
MAKİNE TASARIM I/II DERSİ YIL SONU DEĞERLENDİRME  FORMU 

Değerlendirme 
Kategorisi 

Değerlendirme Ölçütleri 
Puan 

Aralığı 
Alınan 
Puan 

Tasarım 
Oluşturma ve 

Uygulama 
 

(ÖÇ 3) 

Probleme ait tasarımın detaylı mühendislik hesapları ve nihai teknik çizimleri final 
değerlendirmesi için yeterli seviyededir. 

18 - 25 

 Probleme ait tasarımın detaylı mühendislik hesapları ve nihai teknik çizimleri final 
değerlendirmesi için kısmen yeterli seviyededir. 

9 - 18 

Probleme ait tasarımın detaylı mühendislik hesapları ve nihai teknik çizimleri final 
değerlendirmesi için yetersizdir. 

0 - 8 

Analiz ve 
Değerlendirme 

 
(ÖÇ 4) 

Çalışmada; hedef-sonuç analizi, sürdürülebilir tasarım adımları ve elde edilen 
sonuçların final raporunda sunulması yeterli seviyede gerçekleştirilmiştir. 

18 - 25 

 
Çalışmada; hedef-sonuç analizi, sürdürülebilir tasarım adımları ve elde edilen 
sonuçların final raporunda sunulması kısmen yeterli seviyede gerçekleştirilmiştir. 

9 - 18 

Çalışmada; hedef-sonuç analizi, sürdürülebilir tasarım adımları ve elde edilen 
sonuçların final raporunda sunulması yetersiz seviyede gerçekleştirilmiş veya hiç 
gerçekleştirilmemiştir. 

0 - 8 

Rapor Hazırlama 
 

(ÖÇ 5) 

Çalışmaya ait rapor; teknik içerik, şablon formatı ve akademik yazım dili/kuralları 
yönünden yeterlidir. 

18 - 25 

 Çalışmaya ait rapor; teknik içerik, şablon formatı ve akademik yazım dili/kuralları 
yönünden kısmen yeterlidir. 

9 - 18 

Çalışmaya ait rapor; teknik içerik, şablon formatı ve akademik yazım dili/kuralları 
yönünden yetersizdir. 

0 - 8 

Proje Yönetimi, 
Öğrenci/Danışman 

Görüşmeleri ve 
Devam 

 
(ÖÇ 5) 

Çalışma kapsamındaki görevlerin zamanında ve talimatlara uygun şekilde 
tamamlanması ve sürecin danışmana düzenli olarak raporlanması yeterli seviyededir. 

18 - 25 

 
Çalışma kapsamındaki görevlerin zamanında ve talimatlara uygun tamamlanması ve 
sürecin danışmana düzenli olarak raporlanması kısmen yeterli seviyededir. 

9 - 18 

Çalışma kapsamındaki görevlerin zamanında ve talimatlara uygun tamamlanması ve 
sürecin danışmana düzenli raporlanması yetersiz seviyededir veya hiç 
gerçekleştirilmemiştir. 

0 - 8 

TOPLAM PUAN  

Çalışma Danışmanının Ünvanı, Adı ve Soyadı:  İmzası 

 


