
Havran MYo Alt Danışma Kurulu Toplaııtı Tutanağı - 13 Ekim 2026

Havran Meslek Yüksekokulu Alt Danışma Kurulu, Balıkesir Üniversitesi Danışma Kurulları
Yönergesi'ııin 8. ınaddesi uyarınca2026-202Z Egltim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılı toplantlsı
için Kurul Başkanının çağrısı üzerine toplanmıştır.

Gündem Maddelerinin Görüşülmesi

1. Açılış, Yoklama ve Başkaııııı Sunuş Konuşması

Toplantı, Kurul Başkanı tarafindan açılmış; yoklama yapılarak yeter sayının bulunduğu
görulmüŞtür. Başkan, katıIımları için Kurul üyelerine teşekl«ir etmiş ve geçici çalışma
gündemini bilgilerine sunmuştur. Sunuş konuşmasında Yüksekokulun tarihçesi, programları,
öğrenci ve mezun sayıları, fiziki imkinları ile programların tercih edilirliğindeki gelişmeler
hakkında genel bilgi verilmiştir,

2. Geçmiş Çalışmaların Değerlendirilmesi

Üyelere önceden yazılı olarak iletilen izleme raporu üzerinden, önceki toplantılarda dile
getirilen tavsiyeler v_e bunlar doğrultusunda 1,ıirütülen çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir.
2025*2026 Egitim-Ögretim Yılında gerçekleştirilen toplunrsal katkı, sıirdurulebilirlik, sosyal-
sPortif ve sektörel etkinlikler de geııel hatlarıyla aktarılmıştır. Kurul üyeleri yapılan
çalı şmalara il işkin gönişlerini paylaşmıştır.

3. Kalite Güveııcesi ve Akreditasyon Hedefleri

Muhasebe ve Vergi Uygu|amaları ile İşletıne Yönetimi programlarının MEDEK
akreditasyonu, Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı programlnın başvuru süreci ve 02-04
Kasım 2026 taihlerinde yapılacak saha ziyareti hakkında bilgi verilmiştir. Öz değerlendirme,
sürekli iyileştirme ve PUKÖ döngüsü kapsamında dış paydaş geribildirim mekanizmalarının
işleyişi ele alınmıştır. Program yeterlilikleri ve öğrenme çıktılarının akreditasyon ölçütleri ve
iŞ dünyasının beklentileriyle uyumu üzerine göniş alışverişinde bulunulmuştur.

4. Müfredat ve Ders Plaıılarının Vizyoııer Dönüşümü

Dijitalleşme, yapay zekA uygulanıaları, yeşil dönüşüın ve sürdünilebilirlik ilkelerinin ders
iÇeriklerine Yansıtılmasr konusunda yapılan ve planlanan çalışmalar aktarılmıştır. Uygulamalı
eğitim modelleri ile staj ve işyerinde mesleki eğitim olanaklarının geliştirilmesi konusunda
Kurul üyelerinin göniş ve önerileri alınmıştır,

5. Ortak Projeler, Etkinlikler ve Sektör Buluşmaları

Kaınu kurumları. nleslek odaları ve reel sektör temsilcileriyle birlikte 1unitülebilecek Ar_Ge,
BAP, sosYal sorumluluk ve yerel kalkınına odaklı proje olanakları genel olarak
değerlendirilmiŞtir. Yeni akadeıırik yılda seminer, çalıştay ve konuf konuşmacı etkinliklerinin
planlanmasına ilişkin gönişler paylaşılmıştır.

1



6. Kurul Üyelerinin Görüş, Öneri ve Değerlendirmeleri

Kurul üyeleri, gündem maddelerine ilişkin göniş ve değerlendirmelerini dile getirıniştir.
Üyeler, Yüksekokulun kalite ve akreditasyon çalışmaları ile toplumsal katkı İaaliyetlerini
olumlu karşılamış; sektörle iş birliğinin sürdünilmesine yönelik göruş bildirmiştir.

7. Kapanış ve Tavsiye Kararlarının Tutanak Altına Alınması

Toplantıda dile getirilen göniş ve önerilerin tavsiye niteliğindeki genel değerlendirmeler
olarak tutanağa işlenmesine karar verilmiştir.

Tavsiye Niteliğindeki Genel Değerlendirmeler

Yönergenin 5. maddesi uyafinca Kurulun gönişleri tavsiye niteliğindedir; aşağıdaki
değerlendirmeler ilgili biri m kurull arının takd irine sunulmu ştur.

1. Programların kalite güvencesi ve akreditasyon çalışmalarının sürdünilmesinin yararlı
olacağı değerlendirilmiştir.

2. DıŞ paydaş görüşlerinin karar süreçlerine ve sürekli iyileştirııe döngüsüne
yansıtılmasına devam edilmesi yönünde görüş bildirilmiştir.

3. Ders içeriklerinin dijitalleşme, yapay zekö ve stirdurülebilirlik alanlarındaki gelişmeler
dikkate alınarak güncel tutulmasının uygun olacağı ifade edilmiştir.

4. Uygulamalı eğitim, staj ve işyerinde mesleki eğitim olanaklarının sektörle iş birliği
içinde geliştirilmesi önerilmiştir.

5. Kamu, meslek odaları ve sektör temsilcileriyle ortak proje, seminer ve konuk
konuŞmacı etkinliklerinin planlanması konusuncla görüş birliği oluşmuştur.

6. Öğrencilerin toplumsal katkı, sosyal sorumluluk ve sürdürülebilirlik etkinliklerine
katılımının desteklenmesinin sürdünilmesi temenni edilmiştir.
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