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Toplantı Bilgileri 

Toplantı Adı Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu Toplantısı 

Toplantı Tarihi 15.09.2026 

Toplantının Yapılış Şekli Yüz yüze - Dursunbey MYO Toplantı Salonu 

Kurul Üyeleri 

Adı ve Soyadı Kurumu Görevi 

Öğr. Gör. Dr. Doğan AKDEMİR Dursunbey MYO Ormancılık Bölüm Başkanı / Kurul 
Başkanı 

Öğr. Gör. Mehmet AKÇA Dursunbey MYO Öğretim Görevlisi / Raportör 

Öğr. Gör. Dr. Ömer Taha SÖZGEN Dursunbey MYO Öğretim Görevlisi 

Erdal ŞAHİN Dursunbey Orman İşletme Müdürlüğü Dış Paydaş Temsilcisi 

Hakkı OLÇAK Alaçam Orman İşletme Müdürlüğü Dış Paydaş Temsilcisi 

Emrah Kürşat TANAS Alaçam Orman İşletme Müdürlüğü Dış Paydaş Temsilcisi 

Samet ÇETİNKAYA Dursunbey Belediyesi Dış Paydaş Temsilcisi 

Betül DUMAN Özel Büro Dış Paydaş Temsilcisi 

Şebnem ŞENTÜRK Özel Büro Dış Paydaş Temsilcisi 

Halil İbrahim ÜRKMEZ Balıkesir Kastamonu Entegre Fab. Dış Paydaş Temsilcisi 

Halil TAHTA Mezun Temsilcisi Mezun Temsilcisi 

2026/1 Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu Toplantı Kararlarının 
Değerlendirilmesi 

Akademik Birimler tarafından hazırlanan Akademik Birim İç Değerlendirme Raporları (ABİDR) ve Akademik Birimlerde PUKÖ Temelli 
Faaliyet İyileştirme Planında belirlenen gelişmeye açık yönler gündeme alınarak birim danışma kurulu üyelerinden görüş alınmıştır. 

1. LİDERLİK 
Bu bölümde, önceki Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu toplantısında alınan kararlar doğrultusunda yürütülen 
çalışmalar özetlenmiştir. 

Alınan Karar Yapılan Faaliyetler Değerlendirme 

Paydaş görüşlerinin program kararlarına 
ve akreditasyon hazırlıklarına sistematik 
biçimde yansıtılması. 

Danışma Kurulu kararları ders içerikleri, 
program çıktıları ve MEDEK kanıt 
dosyalarıyla ilişkilendirilmiş; program 
misyon-vizyon ve kalite politikası 
güncellenerek belgelenmiştir. 

Paydaş katkısının karar süreçlerine 
yansıtılması güçlü yön olarak 
değerlendirilmiştir. Kararların PUKÖ 
kayıtlarıyla sistematik izlenmesi 
sürdürülmelidir. 

Mezun takip sisteminden elde edilen 
bilgilerin program iyileştirmelerinde 
kullanılması. 

Mezun İzleme Sistemi oluşturulmuş, 
Mezun Memnuniyet Anketi uygulanmış 
(52 katılımcı) ve istihdam verileri analiz 
edilerek sonuç raporu hazırlanmıştır. 

Mezun verilerinin toplanması ve 
raporlanması olumlu görülmüştür. Alan içi 
istihdam oranının artırılması gelişmeye açık 
alandır. 

2. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
Bu bölümde, önceki Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu toplantısında alınan kararlar doğrultusunda yürütülen 
çalışmalar özetlenmiştir. 

Alınan Karar Yapılan Faaliyetler Değerlendirme 

Ders içeriklerinin sektörel terminoloji 
ve güncel uygulamalara göre 
güncellenmesi. 

Orman Koruma, Kent Ormancılığı, 
Temel Bilgi Teknolojileri ve 
Dendrometri derslerinin içerikleri kurul 

Güncellemeler güçlü bir gelişmedir. 
İçeriklerin ders bilgi paketlerine ve öğrenme 



Alınan Karar Yapılan Faaliyetler Değerlendirme 

kararları doğrultusunda 2026-2027 
öğretim yılı için güncellenmiştir. 

çıktısı–program çıktısı ilişkilerine tam 
olarak işlenmesi tamamlanmalıdır. 

Program çıktıları, eğitim amaçları ve 
AKTS iş yükünün MEDEK ölçütlerine 
göre gözden geçirilmesi. 

Program çıktıları 13 maddeye (10 genel 
+ 3 programa özgü) güncellenmiş; 
eğitim amaçları (PEA) ve anahtar 
performans göstergeleri (KPI) 
tanımlanmış; ders planı ve AKTS, Ölçüt 
5 kapsamında belgelenmiştir. 

Akreditasyon hazırlıkları açısından önemli 
ilerleme sağlanmıştır. Çıktı ölçme-
değerlendirme kanıtlarının tamamlanması 
önerilmektedir. 

Uygulamalı eğitim, staj ve saha 
faaliyetlerinin güçlendirilmesi. 

Staj ve Alan Uygulamaları 
değerlendirme rubrikleri hazırlanmış; 
dış paydaş katkılı teknik gezi ve 
uygulamalı eğitimler planlanmıştır. 

Uygulama odaklı yaklaşım olumlu 
değerlendirilmiştir. Kazanımların öğrenci 
çıktılarıyla ilişkilendirilmesi 
sürdürülmelidir. 

3. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
Bu bölümde, önceki Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu toplantısında alınan kararlar doğrultusunda yürütülen 
çalışmalar özetlenmiştir. 

Alınan Karar Yapılan Faaliyetler Değerlendirme 

Güncel teknolojilerin (ORBİS, ETB, 
dijital üretim) uygulamalı eğitimle 
ilişkilendirilmesi. 

İlgili konular Temel Bilgi Teknolojileri 
ve Dendrometri dersleriyle 
ilişkilendirilmiş; dış paydaş teknik 
desteğiyle örnek uygulamalar 
planlanmıştır. 

Güncel teknolojilerin derslere taşınması 
güçlü yöndür. İçeriklerin öğrenci projelerine 
dönüştürülmesi gelişmeye açık alandır. 

Öğrencilerin proje süreçlerine 
(TÜBİTAK 2209-A/B) katılımının 
artırılması. 

Proje yazımına ilişkin bilgilendirmeler 
yapılmış; akademik danışmanlık 
kapsamında uygun öğrencilerin 
yönlendirilmesine başlanmıştır. 

Farkındalık oluşturulmuştur. Proje başvuru 
sayısının artırılması hedeflenmektedir. 

4. TOPLUMA KATKI 
Bu bölümde, önceki Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu toplantısında alınan kararlar doğrultusunda yürütülen 
çalışmalar özetlenmiştir. 

Alınan Karar Yapılan Faaliyetler Değerlendirme 

Sürdürülebilirlik ve çevre temalı 
toplumsal katkı faaliyetlerinin düzenli 
hale getirilmesi. 

Ağaçlandırma, çevre koruma ve 
farkındalık temalı etkinlikler (ör. 
“Orman Benim”) dış paydaşlarla 
yürütülmüştür. 

Faaliyetler olumlu görülmüştür. Katılım ve 
etki göstergeleriyle raporlanması 
sürdürülmelidir. 

İş sağlığı ve güvenliği farkındalığının 
uygulamalı eğitimlerle desteklenmesi. 

Arazi/orman gezisi ve bahçe 
uygulamaları için İş Güvenliği 
Talimatnameleri hazırlanmış ve 
uygulanmıştır. 

İSG farkındalığının her saha etkinliği 
öncesinde bilgilendirmelerle sürdürülmesi 
önerilmektedir. 

2026/1 Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu Genel Değerlendirme 

15.06.2026 tarihli ve 2026/1 sayılı Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu toplantısında alınan kararlar 
doğrultusunda; program misyon-vizyon ve kalite politikasının güncellenmesi, program çıktılarının MEDEK ölçütlerine göre 13 
maddeye yeniden düzenlenmesi, eğitim amaçları ve anahtar performans göstergelerinin (KPI) tanımlanması, ders içeriklerinin dış 
paydaş önerileriyle güncellenmesi ve Mezun İzleme Sisteminin oluşturularak mezun memnuniyet anketinin uygulanması yönünde 
önemli ilerleme sağlanmıştır. 
Gelişmeye açık başlıklar; program çıktılarının ders bazında ölçme-değerlendirme kanıtlarının tamamlanması, alan içi istihdamın 
artırılması, öğrenci proje kültürünün güçlendirilmesi, topluma katkı faaliyetlerinin ölçülebilir göstergelerle raporlanması ve dış paydaş 
katkısının düzenli tutanak ile PUKÖ kayıtlarıyla sürdürülmesidir. İzleyen dönemde MEDEK akreditasyon hazırlıkları ve program 
çıktılarına dayalı sürekli iyileştirme öncelikli alanlar olarak değerlendirilmiştir. 

 



2026/2 Ormancılık ve Orman Ürünleri Programı Danışma Kurulu Eylem/Faaliyet Planı 

1. LİDERLİK 
Bu bölümde, program düzeyinde yönetişim ve kalite kültürünün etkinliği öğrenci ve paydaş odaklı bir bakış açısıyla değerlendirilmiş; paydaş 
görüşlerinin karar süreçlerine ve akreditasyon hazırlıklarına sistematik biçimde yansıtılmasına yönelik iyileştirme önerileri oluşturulmuştur. 

Belirlenen Geliştirmeye Açık Alanın 
Gerekçesi Eylem/Faaliyet Sorumlular 

MEDEK akreditasyon başvurusu 
öncesinde vizyon, misyon ve eğitim 
amaçlarının paydaş onayıyla 
kesinleştirilmesi gerekmektedir. 

Vizyon, misyon ve eğitim amaçlarının 
Danışma Kurulu görüşüyle nihai hale 
getirilerek Bologna Bilgi Paketi 
üzerinden kamuoyuyla paylaşılması. 

Bölüm Başkanlığı, Danışma Kurulu, Kalite 
Komisyonu 

Kurul kararlarının uygulama ve kanıt 
takibi güçlendirilmelidir. 

Alınan kararların sorumlu kişi, hedef 
tarih, kanıt ve gerçekleşme durumu ile 
izlendiği takip tablosunun tutulması. 

Bölüm Başkanlığı, Raportör, Program 
Koordinatörleri 

2. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
Bu bölümde, program yeterlilikleri, ders içerikleri, ders öğrenme çıktıları, AKTS iş yükü, uygulamalı eğitim, staj ve MEDEK akreditasyon 
hazırlıklarına ilişkin kurul görüşleri doğrultusunda iyileştirme faaliyetleri belirlenmiştir. 

Belirlenen Geliştirmeye Açık Alanın 
Gerekçesi Eylem/Faaliyet Sorumlular 

Güncellenen 13 program çıktısının 
derslerle ölçülebilir biçimde 
ilişkilendirilmesi gerekmektedir. 

Ders–program çıktısı ilişki matrislerinin 
ve çıktı ölçme-değerlendirme 
kanıtlarının (ör. sınav/ödev/rubrik) 
tamamlanması. 

Bölüm Başkanlığı, Ders Sorumluları, Kalite 
Komisyonu 

Ders planı ve AKTS iş yükünün 
programa özgü ölçütleri karşıladığının 
belgelenmesi gerekmektedir. 

Ders planının Ölçüt 5 kapsamında (alana 
özgü dersler, programa özgü çıktı 
dersleri, staj ve uygulamalı dersler) 
kanıt dosyalarına işlenmesi. 

Bölüm Başkanlığı, Kalite Komisyonu, 
Öğrenci İşleri 

Dış paydaş önerili ders içeriklerinin 
2026-2027 öğretim yılında uygulanması 
gerekmektedir. 

Orman Koruma, Kent Ormancılığı, 
Temel Bilgi Teknolojileri ve 
Dendrometri ders bilgi paketlerinin 
güncellenmesi ve uygulanması. 

Bölüm Başkanlığı, Ders Sorumluları, Dış 
Paydaşlar 

3. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
Bu bölümde, öğrencilerin araştırma-geliştirme süreçlerine katılımı, yerel sektör ihtiyaçlarına dönük öğrenci projeleri ve güncel teknolojilerin 
uygulamalı eğitimle ilişkilendirilmesi değerlendirilmiştir. 

Belirlenen Geliştirmeye Açık Alanın 
Gerekçesi Eylem/Faaliyet Sorumlular 

Sektörle kurulan iş birliklerinin öğrenci 
projelerine ve araştırma çıktısına 
dönüşmesi geliştirilmelidir. 

ORBİS, ETB, dijital üretim ve 
sürdürülebilir ormancılık temalı ders 
temelli proje ve uygulamalı araştırma 
konularının belirlenmesi. 

Bölüm Başkanlığı, Öğretim Elemanları, Dış 
Paydaşlar 

Öğrencilerin TÜBİTAK 2209-A/B ve 
benzeri proje süreçlerine katılımı 
artırılmalıdır. 

Proje yazma bilgilendirmesi yapılması; 
uygun öğrencilerin akademik 
danışmanlarca proje başvurularına 
yönlendirilmesi. 

Bölüm Başkanlığı, Akademik Danışmanlar 

 

 

 

 



4. TOPLUMA KATKI 
Bu bölümde, sürdürülebilirlik, çevre koruma, iş sağlığı ve güvenliği farkındalığı ile öğrencilerin toplumsal katkı süreçlerine aktif katılımı kurul 
görüşleri doğrultusunda ele alınmıştır. 

Belirlenen Geliştirmeye Açık Alanın 
Gerekçesi Eylem/Faaliyet Sorumlular 

Mezun-bölüm ilişkileri güçlendirilmeli 
ve alan içi istihdam artırılmalıdır. 

Yıllık mezun buluşmalarının 
düzenlenmesi; OGM, DKMP, DSİ ve 
orman işletmeleriyle staj→istihdam 
köprüsü kurularak açık pozisyon 
duyurularının paylaşılması. 

Bölüm Başkanlığı, Mezun Temsilcisi, 
Orman İşletme Müdürlükleri 

Sürdürülebilirlik temalı toplumsal katkı 
ve İSG farkındalık faaliyetleri 
sürdürülmelidir. 

Ağaçlandırma/çevre etkinliklerinin dış 
paydaşlarla planlanması; saha 
etkinlikleri öncesi İSG bilgilendirme 
eğitimlerinin yapılması. 

Bölüm Başkanlığı, Ders Sorumluları, Dış 
Paydaşlar 

 


