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ORMANCILIK BÖLÜMÜ 

EĞİTİM AMAÇLARI VE KPI İZLEME TABLOSU 

 
Bu belge, programın eğitim amaçlarına ulaşma düzeyini ölçmek ve belgelemek amacıyla belirlenen anahtar performans 
göstergelerini (KPI), hedeflerini ve izleme periyotlarını tanımlar. Göstergeler, bölümün Mezun İzleme Sistemi ile iç ve dış paydaş 
değerlendirme anketlerinden elde edilen verilerle izlenir (MEDEK v1.1 — Ölçüt 2.2,2.4 ve 2.5). 

PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI 

 

PEA-1 Mezunlarımız; kamu kurumları ve özel sektörde orman kaynaklarının sürdürülebilir yönetimi, üretimi ve 
korunması süreçlerinde teknik eleman olarak görev alır. 

PEA-2 Mezunlarımız; mesleki bilgi ve becerilerini güncel teknoloji, yöntem ve mevzuata uygun biçimde etkin olarak 
uygular. 

PEA-3 Mezunlarımız; çevre ve iş güvenliği bilinci, etik değerler ve ekip çalışmasına yatkınlıkla çalışır; yaşam boyu 
öğrenme ve kariyer gelişimini (DGS ile lisans dâhil) sürdürür. 

 
ANAHTAR PERFORMANS GÖSTERGELERİ (KPI) 

 

No Anahtar Performans Göstergesi Ölçüm Kaynağı Hedef İzleme Periyodu 

1 Mezun istihdam oranı (mezuniyetten 1–2 yıl 
içinde işe yerleşen) 

Mezun İzleme Sistemi / Mezun 
Anketi ≥ %50 Yıllık 

2 Alanında (ormancılık/çevre) çalışan mezun 
oranı Mezun İzleme Sistemi ≥ %25 Yıllık 

3 Kamuya (OGM, DKMP, DSİ vb.) yerleşen mezun 
oranı 

Mezun İzleme Sistemi / KPSS 
verisi ≥ %25 Yıllık 

4 DGS ile lisansa geçiş oranı ÖSYM / OBS verisi ≥ %10 Yıllık 

5 İşveren memnuniyet düzeyi (mezunların 
mesleki yeterliliği) 

Dış Paydaş / İşveren 
Değerlendirme Anketi ≥ %80 Yıllık 

6 Mezun memnuniyeti (programın mesleğe 
hazırlama düzeyi) Mezun Anketi ≥ %80 Yıllık 

7 Normal sürede mezun olma oranı OBS verisi ≥ %80 Yıllık 

8 Mesleki sertifika/yeterlilik ve iş güvenliği 
belgesi edinimi 

Sertifika kayıtları / Mezun 
Anketi Düzenli Yıllık 

 

Veri Kaynağı ve İzleme: Göstergeler her akademik yıl sonunda Mezun İzleme Sistemi, Mezun Anketi ve Dış Paydaş/İşveren 
Değerlendirme Anketi verileriyle hesaplanır; hedef ile gerçekleşen karşılaştırılarak Bölüm Kurulu'nda değerlendirilir ve gerekli 
iyileştirme aksiyonları alınır. 
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