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DEKAN
Riskler (Gorevin Yerine Prosediir (Alinmasi Gereken P
. - L . Lo - Hassas Gorevi Olan
Hassas Gorevler Getirilmemesinin Sonuglari) Risk Diizeyi* Onlemler veya Yapilmasi Gereken PP
Birimin Ad1
Kontroller)
Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal
2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 4. Ve 5. hedeflere ulasmada aksakliklar ilgili maddeler ve gereklilikleri
Maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun yaganmasl, Yiitksek konusunda bilgilendirilme yoniinde Dekan
hareket etmek. kurumsal temsil ve yetkinlikte gerekli calismalarin tamamlanmasi
sorunlar yasanmasl.
Fakiilte kurullarina bagkanlik etmfzk ve kurul o . Zamaninda kurullara baskanlik
kararlarinin uygulanmasini saglamak. Kurullarin ve idari islerin aksamasi ile .
N - ) N - Yiiksek etmek Kurul kararlarinin Dekan
Fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 hak kayb1

saglamak, uygulanmasini saglamak

Bilingli ve ileriki yillarda
Biitge ag181 ve mali kayip. Yiiksek olusacak harcamanin Dekan
ongoriilerek hazirlanmasi

Her yil Fakiiltenin analitik biit¢esinin gerekeeleri
ile birlikte hazirlanmasini saglamak,

Planli ve programl
Hak kayby, Egitim-Ogretimde Aksama. Yiiksek bir sekilde Norm Kadro Dekan
ihtiya¢ durumlarini kontrolii.

Fakiiltenin kadro ihtiyaglarini
belirleyerek iist Yonetime sunmak,

Dekan Yardimcilari,
Fakiiltenin bmm.lerl Elzerfnfie genel gozetim ve Egitim Kalitesinin Diismesi. Yiiksek BOh.l.m baskanlaljllve Dekan
denetim gorevini yapmak fakiilte sekreteri ile
koordineli ¢alisma
Stratejik planlama kurulu toplantilarina ]]S)i:lll'(iar: Eaar](:;l:lcallla:/lé
katilmak, dekanlik personelinin her tiirlii 6zliik [tibar Kaybi Yiiksek 5 Dekan

fakiilte sekreteri ile

islerini organize edip yiiriitiilmesini saglamak, koordineli calisma

Dekan Yardimcilari,

. N Bélim bagkanlari ve
Fakiiltede yapilacak islerin yasa ve fakillte sekreter ile

yonetmeliklere uygun bir sekilde iist yonetimin = Egitim - Ogretim aksamasi, Hak kayb1 Yiiksek Dekan

talimat1 dogrultusunda zamaninda yapmak, koordineli calsmak, Yasa ve
g yap ! yonetmeliklerin diizenli takibi ve

uygulanmasi

Kurulusun amag ve hedefleri ile degisen firsatlar Planlanan hedeflerin yerine

arasindaki uyumun korunmasi ve yonetilmesine Gorevin aksamasl Orta . A Lt Dekan
destek vermelk, getirilmesi i¢in i¢ denetimi saglamak,

Dekan Yardimcilari,
Dekanliginin Béliimleri arasinda Kaliteli egitimin verilememesi Hak ve Yiiksek Bolim baskanlari ve Dekan

koordinasyonu saglamak adalet kaybi. fakiilte sekreteri ile

koordineli ¢alisma

Tagirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka
uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini; Yasa ve yonetmeliklerin

kontrollerinin yapilmasini, Cezai yaptirim Gorevin aksamasi. Yiiksek Dekan

tasinir kayit ve kontrol yetkilisi diizenli takibi ve uygulanmas

vasitasiyla kayitlarinin tutulmasini saglamak,
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