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1. Amag ve Kapsam

Bu rapor, Mudir-Ogrenci Bulusmasi sonrasinda 6grencilerin  toplanti igerigine iligkin
memnuniyetini, aktarilan bilgilerin anlasilirhigini, egitim ve uygulama sureglerine beklenen katkiyi
ve gelisime acgik alanlari belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bulgular; 6grenci geri bildirimlerinin
kalite glvencesi ve surekli iyilestirme slreclerine aktariimasi, 6grenci-yonetim iletigsiminin
guglendiriimesi ve izlenebilir iyilestirme kararlarinin olusturulmasi1 amaciyla degerlendirilmistir.

2. YOntem

Analiz, 20 Ekim 2026 tarihli ankette yer alan 63 yanit (izerinden gergeklestiriimistir. Ug kapali
uclu soru icin frekans ve yuzde dagihimlari hesaplanmig, agik uglu ogrenci gorusleri icerik
bakimindan tematik olarak incelenmistir. Genel degerlendirmelerde payda 63 yanit olarak
alinmis; bilgilerin agikhigi ve anlagilirligi sorusunda 61 gegerli yanit Uzerinden ayrica gecerli yanit
orani hesaplanmistir.

3. Bulgular ve Degerlendirme

3.1. Midiir-Ogrenci Bulusmasina iliskin Genel Degerlendirme

Anket sonuglari, toplantinin égrenciler tarafindan yiksek dizeyde olumlu degerlendirildigini
g6stermektedir. Ug temel géstergede elde edilen sonuglar asagida 6zetlenmistir:

e Genel memnuniyet: 58 6grenci olumlu gorug bildirmistir (%92,1).
o Bilgilerin agikligi ve anlasilirhgi: 61 gegerli yanitin 53’0 “Evet’tir (%86,9).
e [Egitim ve uygulamaya katki beklentisi: 57 6grenci olumlu yanit vermistir (%90,5).

Cok Memnun Kaldim 29 (%46,0)

Memnun Kaldim _ i (%4610)
Kararsizim I 1 (%1,6)

Memnun Kalmadim 1(%1,6)

Hic Memnun Kalmadim 3 (%4,8)
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Sekil 1. Toplanti genel memnuniyet diizeyi
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Degerlendirilmesi
3.2. Nicel Bulgularin Ayrintili Analizi
5sterge 0 Degerlend
Toplanti iceriginden genel memnuniyet 58/63 olumlu (%92,1) Yiksek memnuniyet
Bilgilerin agikhgi ve anlasilirhgi 53/61 “Evet” (%86,9) Bilgilendirme iglevi gugli
Egitim ve uygulamaya katki beklentisi 57/63 olumlu (%90,5) Gugcll katki beklentisi

3.2.1. Bilgilerin Agikhgi ve Anlagilirhg:

Bu soruyu 61 6grenci yanitlamigtir. 53 6grenci bilgileri agik ve anlagilir bulmus, 4 6grenci kismen
anlasilir bulmus, 4 6grenci ise anlasilir bulmadigini belirtmistir. TGm katilimcilar Gzerinden “Evet”
orani %84,1; gegerli yanitlar Gzerinden ise %86,9'dur.

Evet 53 (%84,1)
Kismen 4 (%6.,3)
Hayir 4 (%6,3)
T T T T T T 1
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Sekil 2. Toplantida aktarilan bilgilerin degerlendirilmesi

3.2.2. Egitime ve Uygulamaya Katki Beklentisi

31 6grenci (%49,2) “Kesinlikle Evet”, 26 6grenci (%41,3) “Evet” yanitini vermistir. Bylece olumlu
katki beklentisi toplam 57 6grencide (%90,5) goriulmustur. Dort 6grenci (%6,3) “Hayir”, iki 6grenci
(%3,2) ise “Emin degilim” yanitini vermigtir.

Emin Degilim 2 (%3,2)

Hayir 4 (%6,3)
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Sekil 3. Toplantinin egitim ve uygulama faaliyetlerine katkisi
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4. Toplanti Giindemi ve Ogrenci Geri Bildirimleri

Toplanti gundemi, 6grencilerin akademik, sosyal ve kurumsal deneyimlerini batincul bigimde ele
alacak sekilde asagidaki basliklarda yaratalmagtar:

Giindem Alani Ele Ahnan Konular

Ders ve sinav programlari; uygulamali egitim; laboratuvar ve atélye olanaklar;

Egitim-Ogretim stiregleri akademik danigmanlik; TUBITAK 2209 égrenci projeleri

Derslikler, laboratuvarlar, ortak kullanim alanlari; internet, bilgisayar ve teknik donanim;

Fiziksel altyap1 ve 6grenme ortamlari kantin, yemekhane, temizlik ve ulagim

Sosyal, kulturel ve sportif faaliyetler Ogrenci kullipleri, turnuvalar ve etkinlik beklentileri

Staj ve is yeri egitimi; 3+1 protokolU; teknik geziler; sektér bulusmalari; kariyer

NETTE G DS (G il etkinlikleri; kurs ve sertifika olanaklari

MEDEK akreditasyon sireci; karar alma ve iyilestirme sireglerine katilm; geri

Ogrenci katilimi ve kalite giivencesi S . s A
bildirimlerin paylasiimasi; 6égrenci-yonetim iletigimi

Sorunlarin dinlenmesi, gelisime acik alanlarin ve éncelikli ¢ézim 6nerilerinin

Ogdrenci gorus ve talepleri o i ————"

4.1. Acik Uglu Ogrenci Goriisleri

Acik uclu soruya 12 8grenci yanit vermistir (%19,0). Yanitlarin bir bdlimu tesekkir, memnuniyet
veya ek oneri bulunmadigini belirtmektedir. Somut oneriler tematik olarak asagidaki alanlarda
yogunlagsmistir:
Sosyal etkinliklerin ve 6grenci gezilerinin artiriimasi.

e Ogrencilerin faaliyetlere katilim olanaklarinin geligtirimesi.
e Kantin ve ortak kullanim alanlarinda masa oyunlarina yer verilmesi.
e QOgrenci taleplerinin daha gériniir ve izlenebilir bicimde degerlendirilmesi.

Aclk uglu yanitlardan birinde yonetime iliskin olumsuz bir ifade de yer almistir. Bu gorus, geri
bildirim mekanizmalarinin kapsayiciligi agisindan dikkate alinmasi gereken bir isaret olarak
degerlendirilmistir.

5. Toplanti Sonrasi Planlanan lyilestirme Faaliyetleri

Donemlik gezi ve etkinlik takvimi hazirlanmasi Sosyal-klturel katihmin artiriimasi

Etkinlik sayisi ve katilimci sayisi

Ogrenci kullibii taleplerinin anketle toplanmasi Talebe dayali kullip yapilanmasi

Anket katilimi ve kurulan kullp sayisi

Sertifikall egitim taleplerinin anketle belirlenmesi istihdam odakli egitim planlamasi

Acilan egitim ve sertifika sayisi

Kantin/ortak alan taleplerinin fizibilitesinin

yapiimasi Ogrenci yasam alanlarinin gelistiriimesi

Uygulanabilir talep ve tamamlanan
iyilestirme sayisi

Sorumlu birim-hedef tarih-gergeklesme durumu

Kararlarin izlenebilirligi
tablosu olusturulmasi

Tamamlanma orani ve geciken faaliyet
sayisl

Doénemler arasi karsilastirma

Ayni anketin sonraki bulugsmalarda tekrarlanmasi

Gosterge degisimleri ve egilim analizi
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6. lyilestirme Alanlari ve Oneriler

Anket bulgular ve toplanti kararlari, Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) yaklagimi
kapsaminda agagidaki bicimde yapilandirilabilir:

PUKO Asamasi | OGnerilen Uygulamalar

Dénemlik etkinlik takviminin hazirlanmasi; 6grenci kullibu, sertifikali egitim ve ortak kullanim
PLANLA o N : L . ™ - ; .
alani ihtiyaglarinin anketlerle 6nceliklendiriimesi; sorumlu birim ve hedef tarihlerin belirlenmesi.

Onceliklendirilen etkinliklerin, kuliip galigmalarinin ve sertifikali egitimlerin uygulanmasi; uygun
UYGULA S L L -
bulunan ortak alan iyilestirmelerinin hayata gegirilmesi.

Katihm sayilari, anket sonuglari, faaliyet tamamlanma oranlari ve égrenci geri bildirimlerinin
KONTROL ET . ) . ) N
dlzenli olarak izlenmesi; ayni sorularla donemler arasi karsilagtirma yapilmasi.

= Disuk performans g0Osteren alanlarda faaliyet planlarinin revize edilmesi; geciken veya etkisiz
ONLEM AL S i Y : A .
kalan uygulamalar i¢in duzeltici 6nlemler alinmasi; sonuglarin égrencilere geri bildiriimesi.

7. Sonug ve Genel Degerlendirme

Miidir-Ogrenci Bulusmasi, anketi yanitlayan égrencilerin biiylik ¢ogunlugu tarafindan olumlu
degerlendirilmistir. Genel memnuniyetin %92,1, egitim ve uygulamaya katki beklentisinin %90,5
duzeyinde olmasi; toplantinin iletisim, bilgilendirme ve katilim amagclarina 6nemli 6lgude hizmet
ettigini gostermektedir. Bilgilerin acikligi ve anlasiliriginda gegerli yanitlar Gzerinden elde edilen
%86,9'luk oran da toplanti igeriginin blyluk o&lgide anlasilir bigimde aktarildigini ortaya
koymaktadir.

Aclk uglu 6grenci gorusleri, 6zellikle sosyal-kultirel etkinlikler, geziler, kulip faaliyetleri ve ortak
kullanim alanlarinin gelistiriimesine yonelik beklentilerin sirdigunu gostermektedir. Bu taleplerin
sorumlu birim, hedef tarih ve gergeklesme durumu Uzerinden izlenmesi; Ogrenci geri
bildirimlerinin somut iyilestirmelere donusturilmesi bakimindan 6nem tasimaktadir.

Bir sonraki Miidiir-Ogrenci Bulusmasinda ayni temel anket géstergelerinin yeniden kullaniimasi,
alinan kararlarin gergeklesme durumunun o6grencilerle paylagilmasi ve sonuglarin donemler
arasinda kargilastirilmasi énerilmektedir. Boylece katilimci yonetim anlayisi ile surekli iyilestirme
kultdrinun kurumsal olarak guglendiriimesi mumkun olacaktir.
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