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1. BIRiM HAKKINDA BILGILER

1.. iletisim Bilgileri

1.1 Tablo. iletisim Bilgileri

Unvani, Adi, Soyadi | Telefon e-posta
Dekan/Mudur Prof. Dr. Kudret GUL 0542 68586 70 kgul@balikesir.edu.tr
Sorumlu Ogr. Gér. Mehmet AKCA 0 555 769 32 35 makca@balikesir.edu.tr
Dekan/Mudiur
Yardimcisi
Birim Adresi: Dursunbey Meslek Yiksekokulu Bozyokus Mah. Zihni Ozger Cad. Hidirlik

Mevkii 10800 Dursunbey / BALIKESIR

Olgunluk Seviyesi: 5

2.. Tarihsel Gelisimi

2.1 Tablo. 2025 Yilh Ogrenci Sayilan

Program Adi Ogrenci Sayisi
is Sagligi ve Gluvenligi 100

insaat Teknolojisi 100
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi 99

Ormancilik ve Orman Uranleri 95

Yesil ve Ekolojik Bina Teknikerligi 39

Toplam 433

Olgunluk Seviyesi: 5
2.2 Tablo. 2025 Yih Birim Akademik Personel Sayilarn

Prof. Dr. Doc.Dr. Dr.Ogr. Ogr.Gér. Aras.Gor. Ogr. Gér. Aras. Gér. Toplam
Uyesi Dr. Dr.

2 12 14

Olgunluk Seviyesi: 5

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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2.3 Tablo. 2025 Yili Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Prof. Dr. Doc.Dr. Dr.Ogr. Ogr.Gér. Aras. Gor. Ogr. Gér. Aras. Gér. Toplam
Uyesi Dr. Dr.

Olgunluk Seviyesi: 5

2.4 Tablo. 2025 Yih idari Personel Sayilari

Hizmet Sinifi Sayi
Genel idare Hizmetleri Sinifi 2
Teknik Hizmetler Sinifi 1

Saglik Hizmetleri ve Yardimci Saglik Hizmetleri
Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi 10

Toplam 13

Olgunluk Seviyesi: 5

3.. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

3.1. Misyon

Uluslararasilasma hedeflerini gézeten, bilgi, mesleki donanim, etik ve ahlaki degerlere sahip,
girisimci ve yenilikci yetenekler kazandiran, hayat boyu 6grenme odakli, yeni teknolojileri
kullanabilen bireyler yetistiren, kaynaklarin strdirilebilirligini dikkate alarak topluma ve gelecege
katki saglayan, is dlinyasi ile isbirliklerine deger veren, 6grencilerin potansiyellerini kesfetmelerini
amaclayan bir Universite olmaktir.

Olgunluk Seviyesi: 5

3.2. Vizyon

Surdurdlebilir egitim ve arastirmayi 6nceleyen, bilim, kiltir, sanat ve sportif alanlarda bilgi ve deger
Ureten, akademik odakli, yenilikgi, ulusal ve uluslararasi rekabete acik bir Gniversite olmaktir.
Olgunluk Seviyesi: 5

3.3. Temel Degerler

Atatiirk ilkeleri ve inkilaplarina Baglilik
Egitimde Mikemmeliyet ve Kalite

Bilimsellik

Yasam Boyu Ogrenme

Kalifiye isglci Yetistirmek

Sosyal Sorumluluk, Topluma ve Ulkeye Hizmet

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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o Seffaflik, Katilmcilik ve Hesap Verilebilirlik
e Ehliyet ve Liyakat
e Hukukun Ustiinligine, insan Haklarina, Toplumsal Degerlere, Etik Kurallara ve Cevreye Saygi
 Paydaslar ile isbirliginin Saglanmasi
Olgunluk Seviyesi: 5

3.4. Amac ve Hedefler
Amac 1- Egitimde kaliteyi artirmak

H.1.1 Egitim-6gretim, yonetim ve kalite glivence slreglerini ulusal ve/veya uluslararasi akreditasyon
standartlarina uyumlu hale getirerek strdurdlebilir kaliteyi saglamak.

H.1.2 Ogrenci merkezli, dijital ve yenilikci 6grenme-6gretme ydntemlerini yayginlastirarak egitim-
o6gretim kalitesini artirmak.

Amac 2- Arastirma kapasitesini artirmak.

H.2.1 Yiksekokul blinyesindeki arastirma altyapisini cagdas gereksinimlere uygun sekilde
gelistirerek nitelikli bilimsel arastirma ve proje Uretimini tesvik etmek.

H.2.2 Sanayi ile surdurdlebilir is birlikleri gelistirerek egitim-6gretim, arastirma ve istihdam odakh
ciktilar artirmak.

Amac 3- Girisimcilik ekosistemini guclendirmek.

H.3.1 Ogrenci ve akademisyenlerin girisimcilik kiltlirini benimsemelerini saglayarak yenilikci ve
katma deger Ureten projeleri desteklemek.

H.3.2 Girisimcilik odakli akademik programlar gelistirerek 6égrencilerin yenilikgi disinme, is kurma ve
deger Uretme yetkinliklerini artirmak.

Amac 4- Sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmak.
H.4.1 Yerel kamu kurumlari toplumsal katki projeleri gelistirmek.

H.4.2 Cevre ve surdUrulebilirlik odakh projeleri tesvik ederek ylksekokulun cevresel duyarhligini ve
toplumsal sorumlulugunu giclendirmek.

Amac 5- Kurumsal kapasitenin ve verimliliginin artiriimasi.

H.4.1 Kalite glvencesi anlayisini tim paydaslar arasinda benimseterek ylksekokul genelinde
surddrulebilir bir kalite kiltari olusturmak.

H.4.2 Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek ¢agdas teknolojik ve fiziksel altyapiyi

gelistirerek yuksekokulun kurumsal kapasitesini artirmak.
Olgunluk Seviyesi: 5

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

A.1.1.

Yonetisim
modeli ve
idari yapi

Meslek Yuksek
okulumuz
yonetim ve
idari yapisi
(A.1.1.1,
A.1.1.2), 2547
Sayili
Yiksekogretim
Kanunu, 2914
Sayil
Yiksekogretim
Personel
Kanunu, 657
Sayili Devlet
Memurlari
Kanunu, 2809
Sayil
Yiksekogretim
Kurumlari
Teskilati
Kanunu ile 124
Sayili Kanun
HUukmunde
Kararname ile

ddzenlenmistir.

Egitim 6gretim
ve akademik
faaliyetler;
Meslek
YUksekokulu

Yonetimi koordi

nasyonunda
b6lim
baskanliklar
tarafindan
yuratulmekte
olup arastirma

1

Kurumun
misyonuyla
uyumlu ve
stratejik
hedeflerini ger
ceklestirmeyi
saglayacak bir
yonetisim
modeli ve
organizasyonel
yapilanmasi bu
lunmamaktadir

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumun
misyon ve
stratejik
hedeflerine
ulasmasini
guvence altina
alan ve
surecleriyle
uyumlu
yonetisim
modeli ve idari
yapilanmasi
belirlenmistir.

3

Kurumun
yOnetisim
modeli ve
organizasyonel
yapilanmasi
birim ve
alanlarin
genelini
kapsayacak
sekilde faaliyet
gostermektedir

4

Kurumun
ybnetisim ve
organizasyonel
yapilanmasina
iliskin
uygulamalari
izlenmekte ve i
yilestirilmekted
ir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurudlebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



faaliyetleri ise
birim 6zelinde
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birim yonetimi ' xanitlar

tarafindan
ddénemsel
olarak takip
edilmektedir.
idari faaliyetler
ise Meslek
Yuksekokulu
Sekreterligine
bagh birimler
aracihgiyla yur
Uutilmektedir.(A
.1.1.2) Bu
baglamda
akademik ve
idari gorev
tanimlari
(A.1.1.3),
proseddurler
(A.1.1.4)
birimin
ybnetim ve
organizasyonel
yapilanmasina
iliskin kamu
hizmet
standartlarini
izlenmekte ve i
yilestirilmekted
ir.(A.1.1.5)
Universitemiz
tarafindan
belirlenmis
olan is akisi
ayrica birim
0zelinde
belirlenen tim
surecler birimin
web sayfasinda
mevcuttur.
Meslek Yuksek
okulumuz
tarafindan
benimsenen
katilimci
yobnetim
anlayisi
baglaminda
tim
paydaslarin
degerlendirme

Bilgi Islem Daire Baskanligi

A.1.1.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/yonetim
A.1.1.2_https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/idari-
personel

A.1.1.3.
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/gorev-tanimlari
A.1.1.4 https://balikesirmyo.balikesir.edu.tr/mevzuat
A.1.1.5 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/

A.1.1.6
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17642345425
74.pdf

A.1.1.7
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-
bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-
gerceklestirildi-202510141142

A.1.1.8
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17627644223
08.pdf

A.1.1.9 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/abidr-ve-oz-
degerlendirme



https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/yonetim
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/idari-personel
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/idari-personel
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/gorev-tanimlari
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/gorev-tanimlari
https://balikesirmyo.balikesir.edu.tr/mevzuat
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1764234542574.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1764234542574.pdf
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510141142
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510141142
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510141142
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1762764422308.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1762764422308.pdf
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/abidr-ve-oz-degerlendirme
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/abidr-ve-oz-degerlendirme

ve goruslerinin
alindigi farkl
komisyonlar
kurulmus olup
bu
komisyonlarin
gorev tanim,
yetki ve
sorumluluklari
birimin web
sayfasinda yer
almaktadir.(A.1
.1.6) Dénemsel
ve ihtiyaclar
sonucu
gerceklestirilen
toplantilar ile
ongorulen
iyilestirmeler
belirlenmekte
ve
gerceklesme
durumlari
dénemsel
degerlendirme
raporlari ve
stratejik plan
go6stergeleri
Uzerinden ele a
linmaktadir.(A.
1.1.7)
Birimimiz
2025-2029
Stratejik Plani
kapsaminda
ybnetim ve
idari alanlarla
ilgili birim
politikasi ve
Universite
stratejik
hedefleri yani
sira birime
O0zgu stratejik
hedefler yer al
maktadir.(A.1.1
.8) Birimlerin 6
zdegerlendirm
e sureclerinde
calismalar
yuriterek birim
kalite
standartlan

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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iyilestirmesine

katki saglamak

tadir.(A.1.1.9)
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Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (2):
* [PDF] A.1.1 Danisma Kurulu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)
e [PDF] A.1.1 2025-2029 Baun stratejik Plan.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.1.2. Liderlik

A.1.2.
Liderlik

Birimde
yuksek kaliteyi
kalici bir
sekilde
saglayan
kurumsal
kaltar ile
kurumdaki
deger ve
beklentiler
dogrultusunda
kalite
calismalarinin
koordine
edilmesini
saglayan ve
kalite
sureclerini
sahiplenen bir
liderlik anlayisi
bulunmaktadir.
(A.1.2.1)
Ogrenci
merkezli
anlayis ile
egitim ogretim
faaliyetlerini
yuriten Meslek
Yuksekokulum
uz;
ogrencilerimizi
n beklenti ve
ihtiyaclarini

1

Kurumda kalite
glvencesi
sisteminin
yonetilmesi ve
kalite
kaltirinun icse
llestirilmesini
destekleyen
etkin bir liderlik
yaklasimi bulun
mamaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
liderlerin kalite
guvencesi
sisteminin
yonetimi ve
kaltarinun
icsellestirilmesi
konusunda
sahipligi ve
motivasyonu
bulunmaktadir.

3

Kurumun
geneline
yayillmis, kalite
guvencesi
sistemi ve
kaltardnan
gelisimini
destekleyen
etkin liderlik
uygulamalari
bulunmaktadir.

4

Liderlik
uygulamalari
ve bu
uygulamalarin
kalite
guvencesi
sistemi ve
kaltardndn
gelisimine
katkisi
izlenmekte ve
bagli
iyilestirmeler g
erceklestiriime
ktedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=681&token=f91896b832801c9a
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=680&token=6c26be16fa7355aa
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etkin sekilde Kanitlar

tespit etmek,
gelen talepleri
kisa slrede net
icelendirmek,
mevcut
kaynaklarin en
etkili sekilde
kullanimini
saglamak
Uzere kurulmus
bir yapiya sahi
ptir.(A.1.2.2)
Universitemiz
tarafindan tim
birimleri
kapsayici
nitelikte basta
ogrenciler
olmak Uzere
hem ic hem de
dis paydaslarin
memnuniyetini
n artirilmasi
amaci ile
memnuniyet
anketleri, dilek,
Oneri ve
sikayet sistemi
gibi
uygulamalar ile
memnuniyetler
Olcilmekte ve
Meslek
Yuksekokulu
Yonetim Kurulu
tarafindan deg
erlendirilerek
gerekli
iyilestirme
calismalar yapi
Imaktadir.(A.1.
2.3,A.1.2.4)
Meslek Yuksek
okulumuz
tarafindan her
sene birime
iliskin birim
faaliyet raporu
hazirlanarak
yapilan faaliyet
ve calismalarin
tam dogru ve

Bilgi Islem Daire Baskanligi

A.1.2.1 https://kalite.balikesir.edu.tr/

Al.2.2
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17558007388
82.pdf

Al1.2.3
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17558007199
13.pdf

Al.2.4
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17536368233
46.pdf

Al.2.5
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17568022447
72.pdf

Al.2.6
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/17630357262

82.pdf



https://kalite.balikesir.edu.tr/
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1755800738882.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1755800738882.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1755800719913.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1755800719913.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1753636823346.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1753636823346.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1756802244772.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1756802244772.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1763035726282.pdf
https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1763035726282.pdf

guvenilir
olduguna iliskin
ic kontrol
glvence
beyani birim
yoneticisi
tarafindan
imzalanarak
birim resmi
internet
sayfasinda
kamuoyuna du
yurulur.(A.1.2.5
) Ayni zamanda
Balikesir
Universitesi
Personel Daire
Baskanhgi
onculiginde,
“2025 Hizmet
ici Egitim
Programi“
hazirlanarak
akademik ve
idari personelin
kendini
gelistirme
sUreci kolaylast
irlmistir.(A.1.2.
5)

Olgunluk Seviyesi: 4
Kanit Dosyalar (5):
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e [PDF] A.1.2 Akademk Faaliyet Plani.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

* [PDF] A.1.2 2024-2025 Ornek KAP Raporu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

» [PDF] A.1.2 2024-2025 Ornek KAP Raporu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

* [PDF] A.1.2 2024-2025 Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuclari.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

* [PDF] A.1.2 2024-2025 Ogrenci Memnuniyet Anket Ded. Rap..pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

A.1.3.
Kurumsal
donusium
kapasitesi

Dursunbey
Meslek

Bilgi Islem Daire Baskanligi

yonetimi bulun
mamaktadir.

2

Kurumda
degisim
ihtiyaci
olgunluk
seviyesinde

belirlenmistir.

3

Kurumda
degisim
yonetimi
yaklasimi
kurumun
geneline
yayillmis ve

4

Amac, misyon
ve hedefler
dogrultusunda
gerceklestirilen
degisim
yonetimi
uygulamalari

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=686&token=c0d1f28e04672a03
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=685&token=7daa9ad8dcb5ccc1
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=684&token=abd12b86a7faa76a
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=683&token=2b09885f55f6c6a2
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=682&token=2f73edb8b1a818c1
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Yuksekokulund
a degisim,
dénlisumu
saglayacak
yonetim modeli
icin 2547 sayih

Kanitlar

butldncul olarak izlenmekte ve
yuratilmektedi 6nlemler

r.

alinmaktadir.

A.1.3.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-birim-kalite-komisyonu

Kanundan
gelen
geleneksel
idari
yapilanmanin
yani sira, karar
alma
sureclerinde
kontrol ve
dengeyi
kurabilmek,
cok sesliligi
olusturabilmek
ve paydas
temsiliyetini
artirabilmek
icin kurul ve
komisyonlar
olusturulmus
kurum hizmet
envanteri
standartlan bel
irlenmistir.(A.1.
3.1)

Olgunluk Seviyesi: 4

Kanit Dosyalan (2):

e [PDF] A.1.3 2547.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] A.1.3 Danisma Kurulu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.1.4. ic kalite giivencesi mekanizmalari

1 2

Kurumun Kurumun ic

tanimlanmis bir | kalite
A.1.4. ic ic kalite glivencesi
kalite guvencesi surecg ve
guvencesi me sistemi bulunm ' mekanizmalari

kanizmalan amaktadir.
PUKO

cevrimleri

itibari ile

takvim yih

temelinde

hangi islem,

Bilgi Islem Daire Baskanligi

tanimlanmistir.

3

ic kalite
glvencesi
sistemi
kurumun
geneline
yayilmis, seffaf
ve butincul
olarak yuratal
mektedir.

4

ic kalite
glvencesi
sistemi
mekanizmalari
izlenmekte ve
ilgili
paydaslarla
birlikte iyilestiri
Imektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-birim-kalite-komisyonu
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=688&token=9e4ab29348dd6048
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=687&token=16b639bb4a4b13fb

suireg,
mekanizmalar
n devreye
girecegi
planlanmis,
akis semalari
belirlidir.
Sorumluluklar
ve yetkiler
tanimlanmistir.
Gerceklesen
uygulamalar de
gerlendirilmekt
edir.

Takvim yili
temelinde
tasarlanmayan
diger kalite
ddéngdlerinin
ise tim
katmanlari
icerdigi
kanitlari ile
belirtilmistir,
gerceklesen
uygulamalar de
gerlendirilmekt
edir.

Kuruma ait
kalite
guvencesi
rehberi gibi,
politika
ayrintilarinin
yer aldigi
erisilebilen ve
gtincellenen bir
dokiiman
bulunmaktadir.

Kurumun Kalite
Komisyonunun
suirec ve
uygulamalari
tanimlidir,
kurum
¢alisanlarinca
bilinir.(A.1.4.1)
Komisyon i¢
kalite

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025

Kanitlar

e A.1.4.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-
birim-kalite-komisyonu

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-birim-kalite-komisyonu
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-birim-kalite-komisyonu

guvencesi
sisteminin
olusturulmasi
ve gelistirilmes
inde etkin rol
alir, program
akreditasyonu
sureclerine
destek verir.
Komisyon
gerceklestirilen
etkinliklerin
sonugclarini
degerlendirir.
Bu degerlendir
meler karar
alma mekaniz
malarini
etkiler.

Olgunluk Seviyesi: 4
Kanit Dosyalan (2):

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu

e [PDF] A.1.4 Puko Faaliyet Raporu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

» [PDF] A.1.4 KALITE EL KiTABI (KDYS.EK.0002).pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

1

Kurumda

kamuoyunu
A.l1.5. bilgilendirmek
Kamuoyunu ve hesap
bilgilendirme verebilirligi
ve hesap gerceklestirme
verebilirlik k Gzere

mekanizmalar
bulunmamakta
dir.

Meslek Yuksek
okulu’'nun
temel
degerlerinden
olan seffaflik
ve hesap
verebilirlik
ilkeleri
geregince,
egitim 6gretim
faaliyetleri ile
dizenlenen
programlar ve
diger
faaliyetler
hakkinda

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
seffaflik ve
hesap
verebilirlik
ilkeleri
dogrultusunda
kamuoyunu
bilgilendirmek
Uzere tanimli
surecler

bulunmaktadir.

3

Kurum tanimli
surecleri
dogrultusunda
kamuoyunu
bilgilendirme
ve hesap
verebilirlik mek
anizmalarini
isletmektedir.

ABIDR Rapor Onizleme - 2025

4

Kurumun
kamuoyunu
bilgilendirme
ve hesap
verebilirlik
mekanizmalari
izlenmekte ve
paydas
gorusleri
dogrultusunda
iyilestirilmekte
dir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=690&token=8d21833f450abf0a
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=689&token=666aaf603abfb93f

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
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detayl
bilgilendirmeler
birim
panolarinda ve
ayrica

Kanitlar

e A.1.5.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/

Dursunbey

e A.1.5.2 https://dilekoneri.balikesir.edu.tr/

Meslek
Yuksekokulu
web sayfasinda
yapilmaktadir.(
A.1.5.1)

Kurumda
seffalik ve
hesap
verebilirlik
ilkeleri
dogrultusunda
kamu
oyunundan
geri bildirim
almak Uzere
internet
sitesinde dilek
ve Oneri
istemleri alinab
ilmektedir.(A.1.
5.2)

Olgunluk Seviyesi: 4

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
1 2

Kurumun
tanimlanmis ve

Kurumda
tanimlanmis

A.2.1. misyon, vizyon | kuruma 6zgu
Misyon, ve politikalar b | misyon, vizyon
vizyon ve ulunmamaktadi  ve politikalari
politikalar r. bulunmaktadir.
Misyon ve

vizyon ifadesi
tanimlanmistir,
kurum
calisanlarinca

Bilgi Islem Daire Baskanligi

3

Kurumun
genelinde
misyon, vizyon

ve politikalarla

uyumlu
uygulamalar
bulunmaktadir.

4

Misyon, vizyon
ve politikalar
dogrultusunda
gerceklestirilen
uygulamalar
izlenmekte ve
paydaslarla
birlikte degerle
ndirilerek
onlemler
alinmaktadir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/
https://dilekoneri.balikesir.edu.tr/

bilinir ve
paylasilir.
Kuruma
Ozeldir,
surdurdlebilir
bir gelecek
yaratmak icin
yol
gdstericidir.

BAUN
2025-2029
Stratejik Plani
tanimlanmis
olan hedefler
ve degerler
Dursunbey
Meslek
YUksekokulu
tarafindan da
benimsenmis
olup kurum
misyon ve
vizyonunun olu
sturulmasinda
yol gosterici ol
mustur.(A.2.1.1
) Oncelikli
belirlenmis
Balikesir
Universitesi
politikalari,
Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’nun
teorik ve
uygulamal
egitim ve
ogretim
faaliyetlerinin
yurutlilmesinde
altyap!
imkanlari dege
rlendirilmekte,
ic ve dis
paydaslarin
gorusleri
dikkate alinma
ktadir.(A.2.2.2)

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025

Kanitlar

e A.2.1.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/hakkimizda
e A.2.2.2 https://www.balikesir.edu.tr/politikalarimiz

Olgunluk Seviyesi: 5

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/hakkimizda
https://www.balikesir.edu.tr/politikalarimiz
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Kanit Dosyalar (3):

* [PDF] A.2.1 isg bAlim kurul toplantisi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)
e [PDF] A.2.1 2025-2029 Baun stratejik Plan.pdf (Menmet AKCA - 14.01.2026)
e [PDF] A.2.1 Dis Paydas Toplanti 2025.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
1 2

Kurumun Kurumun ilan
stratejik plani b ' edilmis bir
ulunmamaktadi stratejik plani

r. bulunmaktadir.

A.2.2.

Stratejik
amacg ve
hedefler

BAUN
2025-2029
Stratejik
Plani’'nda
tanimlanmis
olan hedefler
ve degerler
kurum
calisanlari
tarafindan
bilinmekte olup
daha etkin ve
bilingli bir
surec
yOnetiminin
iyilestirme
calismalari
devam
etmektedir.
Her yil bu plan
dogrultusunda
faaliyet
raporlari
hazirlanmakta
ve hedeflere
ulasiima duzeyi
degerlendirilm
ekte ve
Dursunbey
Meslek
Yuksekokulu
web sayfasinda
yayinlanmakta
dir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

3

Kurumun
butlnsel, tim
birimleri
tarafindan
benimsenmis
ve
paydaslarinca
bilinen stratejik
plani ve bu
planiyla
uyumlu
uygulamalari
vardir.

4

Kurum
uyguladigi
stratejik plani
izlemekte ve
ilgili
paydaslarla
birlikte
degerlendirere
k gelecek
planlarina yans
itilmaktadir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=694&token=804bb1cbe4114902
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=692&token=2e854a4d005d5b31
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=691&token=3b88ef758e54e489

Balikesir Universitesi
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Olgunluk Seviyesi: 3
Kanit Dosyalar (1):

e [PDF] A.2.2 2025-2029 Baun stratejik Plan.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.2.3. Performans yonetimi

1 2
Kurumda Kurumda
performans performans
A.2.3. yonetimi bulun ' gdstergeleri ve
Performans mamaktadir. performans
yonetimi yOnetimi
mekanizmalari
Kurumda tanimlanmistir.
performans
yOnetim
mekanizmalari
butlnsel bir

yaklasimla ele
alinmaktadir.
Bu
mekanizmalar
kurumun
stratejik
amaclar
dogrultusunda
surekli
iyilesmesine ve
gelecege
hazirlanmasina
yardimci olur.
Bilisim
sistemleriyle
desteklenerek
performans
yonetiminin
dogru ve
guvenilir
olmasi
saglanmaktadir
. Kurumun
stratejik bakis
acisini yansitan
performans
yonetimi surecg
odakli ve
paydas
katilmiyla strd
Urdlmektedir.

Tdm temel

etkinlikleri
kapsayan

Bilgi Islem Daire Baskanligi

3

Kurumun
geneline
yayilmis
performans
yonetimi
uygulamalari
bulunmaktadir.

4

Kurumda
performans
gostergelerinin
islerligi ve
performans
yonetimi
mekanizmalari
izlenmekte ve
izlem
sonuclarina
gore
iyilestirmeler g
erceklestiriime
ktedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=695&token=146b4d62c93b1362
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kurumsal Kanitlar

(genel,

anahtar, e A.2.3.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/abidr-ve-oz-
uzaktan egitim degerlendirme

vb.)

performans

gdstergeleri
tanimlanmis ve
paylasiimistir.

Performans
gostergelerinin
ic kalite
guvencesi
sistemi ile nasill
iliskilendirildigi
tanimlanmis ve
yazihdir.
Kararlara
yansima
ornekleri
mevcuttur.

Yillar icinde
nasil degistigi
takip
edilmektedir,
bu izlemenin
sonuclari
yazilidir ve
gerektigi
sekilde
kullanildigina
dair kanitlar m
evcuttur.(A.2.3.
1)

Olgunluk Seviyesi: 4

Kanit Dosyalan (3):

* [PDF] A.2.3 Faaliyet Raporu (6zdederlendirme).pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)
e [PDF] A.2.3 Puko Faaliyet Raporu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] A.2.3 2025-2029 Baun stratejik Plan.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.3. YOonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
1 2 3 4
A.3.1. Bilgi Kurumda bilgi | Kurumda Kurum Kurumda

Bilgi Islem Daire Baskanligi

5

icsellestirilmis,


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/abidr-ve-oz-degerlendirme
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/abidr-ve-oz-degerlendirme
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=698&token=515ee6e6ee8aa1b9
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=697&token=f84b97189b4dff23
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=696&token=4fa9e604385d2b34
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yonetim yb6netim kurumsal genelinde entegre bilgi sistematik,

sistemi sistemi bulunm | bilginin temel slrecgleri yOnetim surdarulebilir
amaktadir. edinimi, (egitim ve sistemi ve 6rnek

Kurumun saklanmasi, ogretim, izlenmekte ve i gdsterilebilir

onemli kullaniimasi, arastirma ve yilestirilmekted uygulamalar

etkinlikleri ve islenmesi ve de gelistirme, ir. bulunmaktadir.

sureclerine gerlendirilmesi | toplumsal

iliskin veriler ne destek katki, kalite

duazenli olarak olacak bilgi guvencesi)

toplanmakta, yonetim destekleyen

analiz sistemleri olust ' entegre bilgi

edilmekte ve urulmustur. yobnetim

raporlanarak sistemi

stratejik
yOnetim
sureclerinde ku
llaniimaktadir.
Akademik ve
idari birimlerin
kullandiklar
Bilgi Yonetim
Sistemi
entegre bir
yaplya sahip
olup kalite
yOnetim
sureclerini
desteklemekte
ve
beslemektedir.
Bilgi YOnetim
Sistemi
kapsaminda
veri guvenligi,
gizliligi ve
glvenilirligi
saglanmis
durumdadir.

isletilmektedir.

Ornek Kanitlar

o https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/std/login.aspx
e https://ebys.balikesir.edu.tr/enVision/Login.aspx

Olgunluk Seviyesi: 4

A.3.2. insan kaynaklari yénetimi

1 2 3 4 5

Kurumda insan Kurumda Kurumun Kurumda insan icsellestirilmis,
A.3.2. insan kaynaklari stratejik genelinde kaynaklari sistematik,
kaynaklan yobnetimine hedefleriyle insan yonetimi sardurulebilir
yonetimi iliskin tanimli uyumlu insan | kaynaklar uygulamalari ve o6rnek

surecler bulun | kaynaklan yonetimi izlenmekte ve | gOsterilebilir
Kurumda insan | mamaktadir. ybnetimine dogrultusunda ilgili ic uygulamalar

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/std/login.aspx
https://ebys.balikesir.edu.tr/enVision/Login.aspx

kaynaklari
yOnetimine
iliskin kurallar
ve surecler
tanimlanmis
olup seffaf bir
sekilde
yurutilmekte
ve kurum
genelinde
bilinmektedir.
insan
kaynaklari uyg
ulamalarinda
egitim ve
liyakat 6ncelikli
kriterler olarak
benimsenmis,
calisanlarin
yetkinliklerinin
artiriimasi
temel hedef
olarak
belirlenmistir.
Akademik ve
idari personelin
memnuniyet,
sikayet ve
Onerilerinin
belirlenmesi ve
izlenmesi
amaciyla
gelistirilen
yontem ve
mekanizmalar
uygulanmakta;
elde edilen
sonuclar degerl
endirilerek
iyilestirme
calismalari ger
ceklestirilmekt
edir.

Olgunluk Seviyesi: 5
Kanit Dosyalan (4):

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
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iliskin tanimh
surecler
bulunmaktadir.

uygulamalar
tanimli
sureclere
uygun bir
bicimde yaratdl
mektedir.

» [PDF] A.3.2 2025 Hizmet ici Egitim Plani.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

» [PDF] A.3.2 BAUN iNnsan Kay. Yénergesi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] A.3.2 Baiin Goérevde Yikselme Yonetmeligi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] A.3.2 Dur Myo Goérevler Listesi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

Bilgi Islem Daire Baskanligi

paydaslarla de
gerlendirilerek
iyilestiriimekte
dir.

bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=703&token=64a1b13813e41080
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=702&token=1c3dbb8860c38177
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=701&token=109b69b6df48fe4e
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=700&token=268240580cb907f0

A.3.3. Finansal yonetim

A.3.3.
Finansal
yonetim

Temel gelir ve
gider kalemleri
tanimlanmistir
ve yillar icinde
izlenmektedir.

Finansal
kaynak
yOnetimi,
Hazine ve
Maliye
Bakanligi ile Cu
mhurbaskanhgi
Strateji ve
Butce
Baskanhgi
tarafindan
altyapisi
saglanan,
Bltce Yonetim
Enformasyon
Sistemi
(EBUtce),
Batunlesik
Kamu Mali
Ydnetim Bilisim
Sistemi
(BKMYBS),
Kamu Harcama
ve Bilisim
Sistemi (KBS)
ve Kamu
Yatirimlari Bilgi
Sistemi (Ka-Ya)
gibi programlar
Uzerinden tim
harcama
birimlerini
kapsayacak
sekilde yurutal
mektedir.

1

Kurumda
finansal
kaynaklarin
ybnetimine
iliskin tanimh
surecler bulun
mamaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 3

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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2

Kurumda
finansal
kaynaklarin
yOnetimine
iliskin olarak
stratejik
hedefler ile
uyumlu tanimh
surecler

bulunmaktadir.

3

Kurumun
genelinde
finansal
kaynaklarin
yOnetime
iliskin
uygulamalar
taniml
sureclere
uygun bicimde
yurutilmektedi
r.

4

Kurumda
finansal
kaynaklarin
yb6netim
surecleri
izlenmekte ve i
yilestirilmekted
ir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu

ABIDR Rapor Onizleme - 2025

Kanit Dosyalar (1):
e [PDF] A.3.3 2025-2029 Baun stratejik Plan.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.3.4. Surec¢ yonetimi

A.3.4. Siireg
yonetimi

Birimde egitim
ve ogretim,
arastirma ve
gelistirme ve
yOnetim
sistemi
surecleri is akis
semalari ile
tanimlanmis ve
olusturulan
calisma
gruplari ile
birim genelinde
taniml sUrecler
yonetilmektedi
r. Yuksekokulu
muzda 6lcme-
degerlendirme
icin ana ilke ve
kurallar
Bologna ders
0grenme
ciktilarinda
tanimlanmistir.

1

Kurumda
egitim ve
ogretim,
arastirma ve
gelistirme,
toplumsal katki
ve yonetim
sistemine
iliskin strecler
tanimlanmamis
tir.

Olgunluk Seviyesi: 4
Kanit Dosyalar (2):
e [PDF] A.3.4 Dis Paydas Toplanti 2025.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

2

Kurumda
egitim ve
o6gretim,
arastirma ve
gelistirme,

toplumsal katki

ve yonetim
sistemi slrecg
ve alt strecleri
tanimlanmistir.

3

Kurumun
genelinde

taniml sUrecler
yonetilmektedi

r.

e [PDF] A.3.4 Uzaktan Egitim Kanit.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. ic ve dis paydas katilimi

1

Kurumun ic
kalite
guvencesi
sistemine

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

3

Kurumda kalite TUim

glvencesi,
egitim ve
ogretim,

sureclerdeki
PUKO
katmanlarina

4

Kurumda surec¢
yonetimi
mekanizmalari
izlenmekte ve
ilgili
paydaslarla de
gerlendirilerek
iyilestiriimekte
dir.

4

Paydas katilim
mekanizmalari
nin isleyisi

izlenmekte ve

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=704&token=fdf8da960c7c726e
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=706&token=b5b7856a0d558e35
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=705&token=29cca6633277475c
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A.4.1. ic ve paydas arastirma ve paydas bagli gosterilebilir

dis paydas katihmini gelistirme, katihmini iyilestirmeler g uygulamalar

katilimi saglayacak toplumsal saglamak erceklestiriime ' bulunmaktadir.
mekanizmalar |katki, yonetim | Uzere Kurumun | ktedir.

I¢c ve dis bulunmamakta sistemi ve ulusl geneline

paydaslarin dir. ararasilasma yayillimis

karar alma, sdreclerinin mekanizmalar

y6netisim ve PUKO bulunmaktadir.

iyilestirme katmanlarina

sureclerine paydas

katilim katilimini

mekanizmalari saglamak icin

tanimlanmistir. planlamalar

bulunmaktadir.

Gerceklesen
katilimin
etkinligi,
kurumsalligi ve
strekliligi irdel
enmektedir.
Uygulama
ornekleri, ic
kalite
guvencesi
sisteminde
ozellikle
ogrenci ve dis
paydas katilimi
ve etkinligi
mevcuttur.
Sonuclar deger
lendirilmekte
ve bagli
iyilestirmeler g
erceklestiriime
ktedir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (4):

e [PDF] A.4.1 Danisma Kurulu.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] A.4.1 Dis Paydas Toplanti 2025.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

+ [PDF] A.4.1 2025 ORMANCILIK PROG KAP RAP. DIS PAYDAS DEGERLENDIRME.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)
e [PDF] A.4.1 Dur myo mezun memnunuyet anketi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Programlarin Tim icsellestirilmis,
ogrenci geri ogretim genelinde programlarda | sistematik,

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=710&token=45f9a2f675d47f18
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=709&token=90117e1ec72669b6
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=708&token=e57b000a5fdc1a0e
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=707&token=3dd75bbfdb83ed89

A.4.2.
Ogrenci geri
bildirimleri

Odrenci gérdsu
(ders, dersin
ogretim
elemant,
diploma
programi,
hizmet ve
genel
memnuniyet
seviyesi, vb.)
sistematik
olarak ve cesitli
yollarla
alinmakta,
etkin
kullaniilmakta
ve sonuclari pa
ylasiimaktadir.
Kullanilan
yoéntemlerin
gecerli ve
guvenilir
olmasi,
verilerin tutarli
ve temsil eder
olmasi
saglanmistir.

Ogrenci
sikayetleri
ve/veya
Onerileri icin
muhtelif
kanallar vardir,
ogrencilerce
bilinir, bunlarin
adil ve etkin
calistigi denetl
enmektedir.(A.
4.2.1)

bildirimlerinin
alinmasina
y6nelik
mekanizmalar
bulunmamakta
dir.

Kanitlar

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu

sureclerine
iliskin olarak
ogrencilerin
geri
bildirimlerinin
(ders, dersin
o6gretim
elemani,
program,
ogrenci is yuku
vb.) alinmasina
iliskin ilke ve
kurallar olustur
ulmustur.

ogrenci geri
bildirimleri (her
yanyil ya da
her akademik
yil sonunda)
alinmaktadir.

e A.4.2.1 https://dilekoneri.balikesir.edu.tr/

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalar (2):

e [PDF] A.4.2 Dur myo mezun memnunuyet anketi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

o [PDF] A.4.2 2024-2025 iSG ANKETLER.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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ogrenci geri
bildirimlerinin
alinmasina
iliskin
uygulamalar
izlenmekte ve
ogrenci
katihmina
dayali bicimde
iyilestirilmekte
dir. Geri
bildirim
sonuclari karar
alma
sureclerine yan
sitilmaktadir.

suardurulebilir
ve ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=712&token=27c4fa084568fff1
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=711&token=d135631cbf132453
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1 2 3 4 5
Kurumda Programlarin Kurumdaki Mezun izleme icsellestiriimis,
mezun izleme amacg ve programlarin sistemi sistematik,
sistemi bulunm ' hedeflerine genelinde uygulamalari surdarulebilir
A.4.3. Mezun amaktadir. ulastlip mezun izleme izlenmekte ve | ve 6rnek
iliskileri ulasilmadiginin | sistemi ihtiyaclar gosterilebilir
yonetimi irdelenmesi uygulamalari dogrultusunda | uygulamalar
amaciyla bir vardir. programlarda  bulunmaktadir.
Mezunlarin ise mezun izleme guncellemeler
yerlesme, sistemine yapilmaktadir.
egitime devam, iliskin planlama
gelir duzeyi, bulunmaktadir.

isveren/ mezun
memnuniyeti

g!b'.|5t'.hdam Ornek Kanitlar

bilgileri

sistematik ve e A.4.3.1 https://mezunlar.balikesir.edu.tr/login.php
kapsamli

olarak

toplanmakta, d
egerlendirilmek
te, kurum
gelisme
stratejilerinde k
ullaniilmaktadir.
(A.4.3.1)

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalarn (1):
e [PDF] A.4.3 Dur myo mezun memnunuyet anketi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma sureclerinin yonetimi

1 2 3 4 5
Kurumun ulusla Kurumun ulusla Kurumda ulusla Uluslararasilas | icsellestirilmis,
rarasilasma rarasilasma rarasilasma ma sureclerinin  sistematik,
A.5.1. Uluslar sureclerine sdreclerinin sureclerinin ybnetsel ve suardurulebilir
arasilasma iliskin ydnetsel yoénetim ve yonetimine organizasyonel ve 6rnek
sureclerinin ve organizasyonel iliskin yapilanmasi gosterilebilir
yonetimi organizasyonel vyapisina iliskin ' organizasyonel | izlenmekte ve i uygulamalar
yapilanmasi bu planlamalar yapilanma yilestirilmekted bulunmaktadir.
Yuksekokulum |lunmamaktadir bulunmaktadir. tamamlanmis | ir.
uz, egitim, . olup; seffaf,
bilim ve sosyal kapsayici ve
alanlarda katilmci
ulusal ve bicimde
uluslararasi islemektedir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://mezunlar.balikesir.edu.tr/login.php
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=713&token=a194ee6836515bca

dizeyde kabul
goren, yenilikgi
ve egitim
odakh bir
Universite olma
vizyonuyla
hareket
etmektedir. Bu
dogrultuda
belirlenen
stratejik
hedefler
arasinda,
ulusal ve
uluslararasi akr
editasyonlarin
artiriimasi,
akademik
personelin
uluslararasi
etkinliklere
katiliminin
tesvik
edilmesine
yOnelik
politikalarin
uygulanmasi
yer almaktadir.

Bu kapsamda,
Balikesir
Universitesi,
basarili
uluslararasi
ogrencileri
belirleyebilmek
icin Yabanci
Uyruklu
Ogrenci Secme
Sinavi
(Balikesir YOS)
didzenleyen
Universitelerde
n biri olmustur.
Yonerge
kapsaminda YU
ksekokulumuzd
a yabanci
uyruklu
ogrenciler
egitim
gbérmektedir.

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025

Kanitlar

e A5.1.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/

Yabanci
uyruklu
ogrencilere
gereken
duyurularin
yapilmasi ve
erisilebilirligin s
ardardlebilmesi
acisindan
ingilizce web
sitesi aktif
olarak kullanil
maktadir.(A.5.1
1)

Olgunluk Seviyesi: 4

Kanit Dosyalan (1):

* [PDF] A.5.1 BAUN Yurtdisindan_Ogrenci_Kabulune_lliskin_Yonerge.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)
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A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

A.5.2. Uluslar
arasilasma
kaynaklari

Universitemizin
2025-2029
Stratejik Plani
cercevesinde,
Ust politika
analizleri
dogrultusunda
belirlenen
hedefler
kapsaminda
sorumluluk
alanina giren
politika ve
eylemler deger
lendirilmistir.
istihdam, is
guci piyasasl,
egitim, cevre
ve sehircilik,
saglik, genclik

1 2 3

Kurumun ulusla  Kurumun ulusla  Kurumun ulusla
rarasilasma rarasilasma raraslasma
faaliyetlerini faaliyetlerini kaynaklari
surdurebilmesi slrdlrebilmek  birimler arasi
icin yeterli icin uygun denge

kaynak bulunm | nitelik ve gozetilerek yon
amaktadir. nicelikte fiziki, etilmektedir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasin
a yonelik
planlari
bulunmaktadir.

4

Kurumda ulusla

rarasilasma
kaynaklarinin
dagilimi
izlenmekte ve i
yilestirilmekted
ir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurudlebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=714&token=af5d52740d6b29a3

ve toplum
alanlarindaki
Universitemizi
ilgilendiren
hususlar ele
alinmis ve ulusl
ararasilasma
didzeyinin
artirilmasinin
gerekliligi
vurgulanmistir.
Bu dogrultuda,
uluslararasilas
ma seviyesinin
gelistiriimesine
yOnelik
calismalarin
planlanmasi ve
ilgili
dizenlemelerin
yapilmasi
gerektigi
belirtilmistir.

Amacg ve
Hedefler
basliginda bu
durum
‘Uluslararasi
isbirliklerini
artirarak
degisim
ogrencisi ve
yabanci
ogrenci
saylisinin
artinlmasr’
basligiyla ele
alinmistir.

YUksekokulum
da bu hedefler
dogrultusunda
planlamalar
cercevesinde
uluslararasilas
ma
faaliyetlerini
strdurecektir.

Olgunluk Seviyesi: 2
Kanit Dosyalan (2):

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025



Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025

e [PDF] A.5.2 2025-2029 Baun stratejik Plan.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] A.5.2 Uluslararasilasma Kanit.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

A.5.3. Uluslar
arasilasma
performansi

Kurumun
geneline
yayilmis uluslar
arasilasma
faaliyetleri bulu
nmamaktadir.

1

rarasilasma
faaliyeti bulun
mamaktadir.

4

Kurumda ulusla
rarasilasma

yayilmis uluslar faaliyetleri

2 3

Kurumda ulusla | Kurumda ulusla | Kurumun
rarasilasma geneline
politikasiyla
uyumlu arasilasma
faaliyetlere faaliyetleri
yonelik bulunmaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 1

Bilgi Islem Daire Baskanligi

planlamalar
bulunmaktadir.

izlenmekte ve i
yilestiriimekted
ir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=723&token=3bb39a517a4eca31
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=722&token=cdf7296146294360
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

B.1.1.
Programlarin
tasarimi ve
onayi

Dursunbey
Meslek
Yuksekokulu
bunyesinde
yuratulen tim
egitim
programlarinin
tasarimi ve
onay surecleri,
ylUksekdgretim
de kalite
glvencesi
ilkeleri
dogrultusunda
sistematik ve
seffaf bir

bicimde yarutal
mektedir.(B.1.1

2)
Programlarin
amaclari ve
6grenme
ciktilan
(kazanimlar)
acik ve
Olculebilir
sekilde
tanimlanmis;
Tarkiye
Yiksekogretim
Yeterlilikler
Cercevesi
(TYYC) ile
uyumu
saglanarak
kamuoyuna
ilan edilmistir.

1

Kurumda
programlarin
tasarimi ve
onayina iliskin
surecler taniml
anmamistir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
programlarin
tasarimi ve
onayina iliskin
ilke, ydontem,
TYC ile uyum
ve paydas
katilimini
iceren taniml
surecler

bulunmaktadir.

3

Tanimlh
surecler
dogrultusunda;
Kurumun
genelinde,
tasarimi ve
onayl
gerceklesen
programlar,
programlarin
amacg ve
ogrenme
ciktilarina
uygun olarak y

urttilmektedir.

ABIDR Rapor Onizleme - 2025

4

Programlarin
tasarim ve
onay surecleri
sistematik
olarak
izlenmekte ve
ilgili
paydaslarla
birlikte degerle
ndirilerek iyiles
tirilmektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurudlebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



Program
yeterliliklerinin
belirlenmesind
e Universitenin
ve meslek
yuksekokulunu
n misyon ve
vizyonu temel
alinmakta,
boélgesel
ihtiyaclar ve
sektor
beklentileri de
dikkate alinma
ktadir.(B.1.1.1)

Programlara ait
ders bilgi
paketleri
hazirlanirken,
varsa ulusal
cekirdek
programlar,
ilgili mevzuat
hikimleri ve
alan bazh
Olcutler
(akreditasyon
Olcutleri,
meslek
standartlan
vb.) esas
alinmaktadir.
Ogrenme
kazanimlari,
bilissel,
duyussal ve
devinimsel
alanlar
kapsayacak
bicimde ve
hedeflenen
ogrenme
seviyelerini
acikca ifade
edecek sekilde
yapilandirniimist
ir.(B.1.1.3,
B.1.1.4,
B.1.1.5,
B.1.1.6)

Program

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Ornek Kanitlar

B.1.1.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/hakkimizda

B.1.1.2 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/komisyonlar

B.1.1.3 https://dursunbeymyo-orm.balikesir.edu.tr/ders-plani

B.1.1.4 https://dursunbeymyo-elsb.balikesir.edu.tr/ders-plani-

B.1.1.5 https://dursunbeymyo-insaat.balikesir.edu.tr/ders-plani

B.1.1.6 https://dursunbeymyo-mkgb.balikesir.edu.tr/ders-plani

B.1.1.7
https://dursunbeymyo-orm.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-bolumu-dis-
paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510141141
B.1.1.8
https://dursunbeymyo-mkgb.balikesir.edu.tr/haberler/is-sagligi-ve-guvenligi-

programi-dis-paydaslarla-bir-araya-geldi-202510172217

B.1.1.9
https://dursunbeymyo-insaat.balikesir.edu.tr/haberler/insaat-bolumu-dis-

paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510241228

B.1.1.10 https://dursunbeymyo-elsb.balikesir.edu.tr/haberler/kuyumculuk-v
e-taki-tasari-programi-dis-paydas-danisma-kurulu-ile-toplanti-

gerceklestirdi-202511201208

B.1.1.11 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-dis-
paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510010956



https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/hakkimizda
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/komisyonlar
https://dursunbeymyo-orm.balikesir.edu.tr/ders-plani
https://dursunbeymyo-elsb.balikesir.edu.tr/ders-plani-
https://dursunbeymyo-insaat.balikesir.edu.tr/ders-plani
https://dursunbeymyo-mkgb.balikesir.edu.tr/ders-plani
https://dursunbeymyo-orm.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510141141
https://dursunbeymyo-orm.balikesir.edu.tr/haberler/ormancilik-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510141141
https://dursunbeymyo-mkgb.balikesir.edu.tr/haberler/is-sagligi-ve-guvenligi-programi-dis-paydaslarla-bir-araya-geldi-202510172217
https://dursunbeymyo-mkgb.balikesir.edu.tr/haberler/is-sagligi-ve-guvenligi-programi-dis-paydaslarla-bir-araya-geldi-202510172217
https://dursunbeymyo-insaat.balikesir.edu.tr/haberler/insaat-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510241228
https://dursunbeymyo-insaat.balikesir.edu.tr/haberler/insaat-bolumu-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510241228
https://dursunbeymyo-elsb.balikesir.edu.tr/haberler/kuyumculuk-ve-taki-tasari-programi-dis-paydas-danisma-kurulu-ile-toplanti-gerceklestirdi-202511201208
https://dursunbeymyo-elsb.balikesir.edu.tr/haberler/kuyumculuk-ve-taki-tasari-programi-dis-paydas-danisma-kurulu-ile-toplanti-gerceklestirdi-202511201208
https://dursunbeymyo-elsb.balikesir.edu.tr/haberler/kuyumculuk-ve-taki-tasari-programi-dis-paydas-danisma-kurulu-ile-toplanti-gerceklestirdi-202511201208
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510010956
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-dis-paydaslarla-danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi-202510010956

ciktilarinin
gerceklesme
dizeyi; ders
bazli 6lcme-
degerlendirme
yontemleri,
o0grenci basari
analizleri,
mezun izleme
calismalari ve
paydas geri
bildirimleri
araciligiyla izle
nmektedir.(B.1.
1.7, B.1.1.8,
B.1.1.9,
B.1.1.10,
B.1.1.11)
Ozellikle kurum
genelinde
ortak (generic)
program
ciktilarinin deg
erlendirilmesin
e yonelik
izleme
yOntemleri ve
surecleri
tanimlanmis
olup, bu ciktilar
periyodik
olarak gézden
gecirilerek
iyilestirme
faaliyetlerine
veri
saglamaktadir.

Ogrenme
ciktilarinin ve
ogretim
sureclerinin ya
pilandiriimasin
da, boélumler
bazinda
belirlenmis ilke
ve kurallar
dogrultusunda
hareket
edilmektedir.
Program
dizeyinde
yeterliliklerin

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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hangi dersler
ve hangi
ogretim
yOntemleri
araciligiyla
kazandirilacagi,
yeterlilik-ders-
ogretim
yontemi
matrisleri ile
ortaya
konulmustur(B.
Alan farkhliklari
dikkate
alinarak
yeterliliklerin
orgun, karma
veya uzaktan
ogretim
yontemleriyle k
azandirilabilece
gi durumlar
tanimlanmistir.

Programlarin
tasariminda,
Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu'nun
sahip oldugu
fiziksel altyapiu,
laboratuvar
olanaklari,
teknolojik
donanim ve
dijital 6grenme
ortamlari g6z
onidnde bulund
urulmaktadir.
Egitim-6gretim
sureclerinin
erisilebilirlik,
esneklik ve
gerektiginde
sosyal mesafe
gibi kosullara
uyumlu sekilde
yuratulmesi he
deflenmektedir
. Bu kapsamda
programlar,
surduartlebilirlik
ve surekli

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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iyilestirme
anlayisiyla
dizenli olarak
gbzden
gecirilmekte ve
guncellenmekt
edir.

Olgunluk Seviyesi: 5

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi * Bos

1 2 3 4 5
Ders dagilimina Ders dagilimina Ders dagilimi Programlarda  icsellestirilmis,
iliskin, ilke ve iliskin olarak; dengesine ders dagilim sistematik,
B.1.2. yontemler tani | 6gretim iliskin tanimh dengesi surdurilebilir
Programin mlanmamistir. | elemanlarinin | sureclere izlenmekte ve i | ve 6rnek
ders dagilim uzmanhk uygun olarak yilestiriimekted | gdsterilebilir
dengesi alanina, kurum ir. uygulamalar
alan/meslek genelinde bulunmaktadir.
Programin ders bilgisi/genel uygulamalar
dagihmi, kdltar, zorunlu-  bulunmaktadir.
Dursunbey secmeli ders
Meslek dengesine,
Yuksekokulu kdltarel derinlik
blnyesindeki kazanma, farkl
tim disiplinleri
programlar icin tanima
kurumsal imkanlari gibi
dizeyde boyutlara
belirlenen yOnelik ilke ve
akademik yontemleri
planlama iceren tanimli
esaslari surecler
dogrultusunda bulunmaktadir.
yurutilmektedi
r.(B.1.2.6)
Derslerin
yariylllara
dengeli
dagitilmasi,
teorik ve
uygulamali
ders
oranlarinin
program

yeterliliklerini
destekleyecek
bicimde
kurgulanmasi

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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ve ortak

dersler yoluyla

kurumsal Ornek Kanitlar

butinligin

saglanmasi * B.1.2.1

temel ilkeler https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
arasindadir. ac&curUnit=12&curSunit=4919+#

Mufredatlar da e B.1.2.2

ogrencilerin https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
mesleki ac&curUnit=12&curSunit=5182#

yetkinliklerinin e B.1.2.3

yani sira https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
iletisim, etik ve ac&curUnit=12&curSunit=14511#

yasam boyu e B.1.2.4

ogrenme https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
becerilerini ac&curUnit=12&curSunit=14510#

gelistirmeye e B.1.2.5

yonelik https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
derslere de yer ac&curUnit=12&curSunit=15292#

verilmektedir.( e B.1.2.6 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/komisyonlar

B.1.2.1, B1.2.2, e B.1.2.7

B.1.2.3, https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-personel-ogrenci-

B.1.2.4, danismanlik-saatleri

B.1.2.5) Ders

icerikleri ve

kredi yUkleri

dizenli olarak

gbzden

gecirilmekte;

ogrenci geri

bildirimleri,

ogretim

elemani

gorusleri ve

sektor

ihtiyaclar

dogrultusunda
guncellemeler
yapilarak
programlarin
sUrdurdlebilirlig
i ve niteligi arti
rilmaktadir.(B.1
2.7)

Olgunluk Seviyesi: 5

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

1 2 3 4 5
Ders Ders Ders Ders icsellestirilmis,
kazanimlari kazanimlarinin ' kazanimlari kazanimlarinin | sistematik,

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14510#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14510#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=15292#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=15292#
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/komisyonlar
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-personel-ogrenci-danismanlik-saatleri
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-personel-ogrenci-danismanlik-saatleri
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B.1.3. Ders k program olusturulmasi  programlarin program suardarulebilir

azanimlarinin ciktilar ile esle | ve program genelinde ciktilaryla ve ornek

program stirilmemistir.  ciktilariyla program uyumu gosterilebilir

ciktilanyla uyumlu hale ciktilariyla uyu | izlenmekte ve i | uygulamalar

uyumu getirilmesine mlandiriimistir |yilestirilmekted bulunmaktadir.
iliskin ilke, ve ders bilgi ir.

Dursunbey yontem ve paketleri ile pa

Meslek siniflamalari ylasiimaktadir.

Yuksekokulu iceren tanimli

programlarinda surecler

yer alan tim bulunmaktadir.

derslerin

ogrenme

kazanimlari,

ilgili program

ciktilaryla

tutarh olacak

sekilde

sistematik

olarak iliskilend

irilmistir.(B.1.3.

1,B.1.3.2,

B.1.3.3,

B.1.3.4,

B.1.3.5) Bu

uyum, ders

bilgi

paketlerinde

yer alan

ders-program

ciktisi

matrisleri

aracihgiyla acik

bicimde

gosterilmekte

ve paydaslarin

erisimine

sunulmaktadir.

Ders

kazanimlari;

bilgi, beceri ve

yetkinlik

boyutlarini

kapsayacak

sekilde yapilan

dirllmakta,

o6lcme ve

degerlendirme

yOntemleri

(sinav, 6dev,

uygulama,

proje vb.) bu

kazanimlarin

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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gerceklesme

dizeyini

!zlemeye Ornek Kanitlar

imkan verecek

bicimde e B.1.3.1

seg|lme'kted|r. https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
Elde edilen ac&curUnit=12&curSunit=4919#

bulgular e B.1.3.2

dogrultusunda https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
ders icerikleri ac&curUnit=12&curSunit=5182#

ve ogretim ¢ B.1.3.3

ygntemlerl https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
goz.d(.an ac&curunit=12&curSunit=14511+#

gegirilerek e B.1.3.4

program https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
g|kt_|lar|_n!n ac&curUnit=12&curSunit=14510#

etkin bicimde e B.1.3.5

sz_a_glapmasma https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP
yonelik ac&curUnit=12&curSunit=15292#

iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 5

B.1.4. Ogrenci is ylkiine dayal ders tasarimi

1 2 3 4 5
Dersler 6grenci Ogrenci is Dersler 6grenci Programlarda  icsellestirilmis,
is yuktne ylkdndn nasil is yuklne ogrenci is yukl sistematik,
B.1.4. dayali olarak ta hesaplanacagi | uygun olarak izlenmekte ve | slrdurdlebilir
Ogrenci is sarlanmamistir. na iliskin staj, tasarlanmis, buna gore ders | ve 6rnek
yukiine mesleki ilan edilmis ve | tasarimi glncel  gosterilebilir
dayali ders uygulama uygulamaya lenmektedir. uygulamalar
tasarimi hareketlilik gibi  konulmustur. bulunmaktadir.
boyutlar
Dursunbey iceren ilke ve
Meslek yontemlerin
Yiksekokulu yer aldigi
blnyesindeki tanimh
programlarda surecler*
yer alan tim bulunmaktadir.
derslerin AKTS
degerleri,
ogrenci is
yuklne dayali
olarak
hesaplanmakta
ve ders bilgi
paketleri
aracihigiyla

kurumsal web
sayfasinda ilan

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14510#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14510#
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=15292#
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edilmektedir.
Ogrenci is
yuku; ders Ornek Kanitlar
saati,
uygulama,
O0dev, proje,
sinav ve
bireysel
calisma
sureleri dikkate
alinarak
izlenmekte ve
dogrulanmakta
dir. Staj ve
mesleki
uygulama
dersleri,
programin
amag ve
ciktilanyla
uyumlu olacak
sekilde yeterli
AKTS degeriyle
tanimlanmakta
; uygulamalarin
niteligi 6grenci
geri bildirimleri
ve 6gretim
elemani degerl
endirmeleri
yoluyla dazenli
olarak irdelen
mektedir.
Uzaktan ve
karma egitim
kapsaminda
yuratulen
derslerde ise
cevrim igi
etkinlikler, 6l¢
me-
degerlendirme
yontemleri ve
ogrenci
etkilesimi gibi
unsurlar
ogrenci is yuku
hesabina dahil
edilerek ders
tasarimlarinda
gerekli
uyarlamalar
yapilmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalar (4):
* [PDF] B1.4.4 _El Sanatlari.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] B.1.4.3.insaat_Teknoloiisi.Ddf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

» [PDF] B.1.4.2.Mllkiyet Koruma_ ve Guvenligi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)
e [PDF] B.1.4.1 Ormancilik.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve guincellenmesi

1

Program

ciktilarinin
B.1.5. izlenmesine ve
Programlarin glncellenmesi
izlenmesi ve neiliskin
guncellenmes mekanizma bul
i unmamaktadir.
Dursunbey
Meslek
YUksekokulu
blunyesinde

yuratilen tim
programlarda,
program
amaclar ve
ogrenme
ciktilarinin
izlenmesi;
orglun, uzaktan
ve karma
egitim tarlerini
kapsayacak
sekilde planlh
ve sistematik
olarak gercekle
stirilmektedir.
Bu kapsamda
ders ve
program
dizeyinde elde
edilen veriler;
o6grenci basari
durumlari,
derslere iliskin
geri bildirimler,
acilan ders
sayilari ve
ogrenci
profilleri gibi
istatistiki
gostergeler

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Program
ciktilarinin
izlenmesine ve
glincellenmesi
ne iliskin
periyot, ilke,
kural ve
gostergeler olu
sturulmustur.

3

Programlarin
genelinde
program
ciktilarinin
izlenmesine ve
guncellenmesi
ne iliskin
mekanizmalar
isletilmektedir.

4

Program
ciktilari bu
mekanizmalar
ile izlenmekte
ve ilgili
paydaslarin
gorusleri de
alinarak glncel
lenmektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=447&token=f905f9e88f761666
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=446&token=91825b5eb94e94bb
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=445&token=ae00eeb12b1ce190
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=444&token=6f435b06b0bbbac9
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araciligiyla
dizenli olarak
analiz Ornek Kanitlar
edilmekte ve
program
kurullar ile
akademik birim
toplantilarinda
degerlendirilm
ektedir. izleme
sonuclari, ic ve
dis paydaslarin
gorusleri
dogrultusunda
tartisilarak
mufredat
guncellemeleri
ve ogretim
sureclerine yan
sitilmaktadir.
Ayrica program
akreditasyonun
a yonelik
farkindalik ve
tesvik
calismalar
yuratilmekte;
akreditasyon
sureclerinin
egitim
kalitesine ve ic
kalite guvence
sistemine
sagladigi
katkilar degerl
endirilerek
surekli
iyilestirme
anlayisi benims
enmektedir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (4):

* [PDF] B1.5.4_El Sanatlari.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)

« [PDF] B.1.5.3.insaat_Teknolojisi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

» [PDF] B.1.5.2.Milkiyet Koruma_ ve Guvenligi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

e [PDF] B.1.5.1 Ormancilik.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

B.1.6. Egitim ve ogretim siireclerinin yonetimi
1 2 3 4

Kurumda Kurumda Kurumun Kurumda

Bilgi Islem Daire Baskanligi

5

icsellestirilmis,


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=451&token=dee7fbc04b2a7bad
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=450&token=6aacf328776e5f50
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=449&token=61554f8b2c059963
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=448&token=efa10a02f090abab

B.1.6. Egitim
ve ogretim
suireclerinin
yonetimi

Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’'nda
egitim ve
ogretim
surecleri;
Universite
dizeyinde
olusturulan
akademik
kurullar,
komisyonlar ve
bilgi yonetim
sistemleri
aracihigiyla
butincul bir
yaklasimla
yonetilmektedi
r (B.1.6.1). Bu
surecler, Ust
yOnetimin koor
dinasyonunda
yuratilmekte
olup egitim-
ogretime iliskin
gorev, yetki ve
sorumluluklar
ilgili ydnerge
ve usul
esaslarla acik
bicimde
tanimlanmistir.
Egitim ve
ogretim
programlarinin
tasarlanmasi,
uygulanmasi,

izlenmesi ve gl

ncellenmesine
yonelik ilke ve
takvimler
kurum
genelinde
belirlenmis;
programlarin
ogrenme
kazanimlari,
mufredat

egitim ve
ogretim
sureclerini
butlncul olarak
yonetmek
Uzere bir
sistem bulunm
amaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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egitim ve
ogretim
sureclerini
butlincll olarak
yonetmek
Uzere sistem,
ilke ve kurallar
bulunmaktadir.

genelinde
egitim ve
ogretim
surecleri
belirlenmis ilke
ve kuralara
uygun yonetilm
ektedir.

egitim ve
ogretim
yb6netim
sistemine
iliskin
uygulamalar
izlenmekte ve
izlem
sonuclarina
gore iyilestirme
yapilmaktadir.

sistematik,
suardurulebilir
ve ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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yapisl, 6gretim
yOntemleri ve 6

Icme- _ Ornek Kanitlar
degerlendirme

surecleri e B.1.6.1 https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/komisyonlar
arasindaki
uyum duzenli
olarak
izlenmektedir.
Elde edilen geri
bildirimler ve
izleme
sonuclari
dogrultusunda
gerekli
iyilestirmeler
yapilarak
egitim-6gretim
faaliyetlerinin
etkinligi ve
strdartlebilirlig
i givence
altina
alinmaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 5

B.2. Programlarin Yurutilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlen

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

1 2 3 4 5
Ogrenme- Ogrenme- Programlarin  Ogrenci icsellestirilmis,
ogretme 6gretme genelinde merkezli sistematik,
B.2.1. sureclerinde sureclerinde ogrenci uygulamalar suardarulebilir
Ogretim ogrenci o6grenci merkezli izlenmekte ve |ve Ornek
yontem ve merkezli merkezli ogretim ilgili ic gosterilebilir
teknikleri yaklasimlar bul ' yaklasimin yontem paydaslarin uygulamalar
unmamaktadir. uygulanmasina | teknikleri katimiyla iyile | bulunmaktadir.
Dursunbey yonelik ilke, tanimli sUrecler stirilmektedir.
Meslek Yuksek kural ve dogrultusunda
okulu’'nda planlamalar uygulanmaktad
ogretim bulunmaktadir. Ir.
yontem ve
tekniklerti;
ogrenciyi

merkeze alan,
aktif katilimi ve

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/komisyonlar

etkilesimli
ogrenmeyi
esas alan bir
anlayisla yurat
Ulmektedir.
Orgiin, uzaktan
ve karma
egitim
tlrlerinin her
birinde, ilgili
egitim
modelinin
dogasina
uygun olacak
sekilde
yetkinlik
temelli, strecg
ve performans
odakli,
uygulama ve
vaka temelli
ogretim
yaklasimlar kul
laniimaktadir.
Derslerde bilgi
aktariminin
Otesine
gecilerek
problem
¢Ozme,
elestirel
ddsunme ve
mesleki
uygulama
becerilerini
gelistirmeye
yOnelik
yOntemlere
agirhik
verilmektedir.
Proje temelli
calismalar,
uygulamal
dersler ve
teknoloji
destekli
0grenme
ortamlari
araciligiyla
ogrencilerin
ogrenme
strecine aktif
katilmi tesvik

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Ornek Kanitlar

B.2.1.1
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP

ac&curUnit=12&curSunit=4919

B.2.1.2
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP

ac&curUnit=12&curSunit=5182

B.2.1.3
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP

ac&curUnit=12&curSunit=14511

B.2.1.4
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP

ac&curUnit=12&curSunit=14510

B.2.1.5
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showP

ac&curUnit=12&curSunit=15292



https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=4919
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5182
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14511
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14510
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=14510
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=15292
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=15292

edilmekte; bu
uygulamalarin
etkililigi
ogrenci geri
bildirimleri ve
akademik dege
rlendirmeler
yoluyla
izlenerek
gerekli
iyilestirmeler y
apilmaktadir.(B
2.1.1,B.2.1.2,
B.2.1.3,
B.2.1.4,
B.2.1.5)

Olgunluk Seviyesi: 5
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B.2.2. Olcme ve degerlendirme

1

B.2.2. Olcme Programlarda

ve degerlendi 6grenci

rme merkezli 6lcme
ve

Dursunbey degerlendirme

Meslek Yuksek |yaklasimlari bu

okulu’'nda lunmamaktadir

Olcme ve

degerlendirme

surecleri,

ogrenci

merkezli bir

anlayisla;

yetkinlik ve

performans

temelli olarak

planlanmakta

ve yuratlilmekt

edir.

Ogrencilerin

ogrenme

kazanimlarini

farkh

bicimlerde

ortaya

koyabilmelerini

saglamak

amaciyla yazil

sinavlarin yani

sira 6dev,

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Ogrenci
merkezli 6lcme
ve degerlendir
meye iliskin
ilke, kural ve
planlamalar
bulunmaktadir.

3

Programlarin
genelinde
ogrenci
merkezli ve
cesitlendirilmis
O0lcme ve
degerlendirme
uygulamalari

bulunmaktadir.

4

Ogrenci
merkezli 6lcme
ve
degerlendirme
uygulamalar
izlenmekte ve
ilgili ic
paydaslarin
katihmiyla iyile
stirilmektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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proje,
uygulama,
sunum ve Ornek Kanitlar
portfolyo gibi
cesitli dlcme
araclar kullanil
maktadir.
Olcme ve dege
rlendirmenin
strekliligi;
coklu sinav
uygulamalari
ve surec odakl
(formatif)
degerlendirme
yOntemleriile d
esteklenmekte,
ders
kazanimlar ve
egitim tdrlerine
(6érgln,
uzaktan,
karma) uygun
olcme
yOntemleri
planlanarak uy
gulanmaktadir.

Sinav
uygulamalari
ve sinav
gavenligi; yaz
yuze ve cevrim
ici sinavlara
iliskin
belirlenmis
usul ve esaslar
cercevesinde
yuratilmekte,
dezavantajli
ogrencilere
yonelik
dazenlemeler
saglanmaktadir
. Olcme ve
degerlendirme
sureclerinde
zaman ve
uygulayicilar
arasinda
tutarhlik ve
glvenirlik
gozetilmekte;

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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elde edilen
ogrenci ve
ogretim
elemani geri
bildirimleri
dogrultusunda
O6lcme-
degerlendirme
yaklasimlari
duzenli olarak
gozden
gecirilerek iyile
stirilmektedir.
Yapilan
iyilestirmelerin
uygulanmasi,
izlenmesi ve
hedeflerle
uyumu
sistematik
olarak degerlen
dirilmektedir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (2):

* [PDF] B.2.2.2 Sinav_Yoénergesi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

* [PDF] B.2.2.1 Sinav_Ydnetmeligi.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

1 2 3 4 5

Kurumda Kurumda Kurumun Ogrenci icsellestirilmis,

o6grenci kabull, o6grenci kabull, ' genelinde kabull, 6nceki | sistematik,
B.2.3. onceki onceki ogrenci kabull, 6grenmenin surdarulebilir
Ogrenci 6grenmenin 6grenmenin onceki taninmasi ve kr ve 6rnek
kabuli, taninmasi ve kr taninmasi ve kr 6grenmenin edilendirilmesi | gosterilebilir
onceki edilendirilmesi ' edilendirilmesi taninmasi ve kr ne iliskin uygulamalar
ogrenmenin ne iliskin ne iliskin ilke, | edilendirilmesi | surecler bulunmaktadir.
taninmasi ve sirecler taniml kural ve bagl  ne iliskin izlenmekte,
kredilendiril |anmamistir. planlar planlar iyilestirilmekte
mesi* bulunmaktadir. dahilinde ve

uygulamalar guncellemeler

Dursunbey bulunmaktadir. ilan
Meslek Yiksek edilmektedir.
okulu’nda
ogrenci

kabullne iliskin
ilke ve kurallar;
merkezi
yerlestirme ile

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=453&token=57530a0674707e7c
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=452&token=8303c4466880caf2
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gelen
ogrenciler ile
yatay/dikey Ornek Kanitlar
gecis, 0zel
ogrenci ve
uluslararasi
ogrenci
statUstndeki
adaylarn
kapsayacak
sekilde
tanimlanmis ve
kurumsal
mevzuat ile
web sayfasi
Uzerinden ilan
edilmistir.
Ogrenci kabul
surecleri seffaf,
izlenebilir ve
tutarli bicimde
yurutilmekte;
diploma, gegici
mezuniyet
belgesi,
sertifika ve
benzeri resmi
belge talepleri
ilgili birimler
tarafindan
mevzuata
uygun olarak
titizlikle takip
edilmektedir.

Onceki
6grenmelerin
taninmasi ve kr
edilendirilmesi;
orgun, yaygin,
uzaktan/karma
ve serbest
ogrenme
yoluyla
kazanilan bilgi
ve becerileri
kapsayacak
sekilde, ilgili
yonetmelik ve
ybnergeler
dogrultusunda
gerceklestirilm
ektedir. Yatay

Bilgi Islem Daire Baskanligi



ve dikey
gecisler ile
degisim
programlari
kapsaminda
ders
esdegerlikleri
belirlenmekte,
ogrencilerin
kredi kaybi
yasamamasi
esas
alinmaktadir.
Kurumun ulusla
rarasilasma
politikasi
dogrultusunda
ogrenci
hareketliligi
tesvik
edilmekte;
bilgilendirme,
danismanlik ve
idari destek me
kanizmalariyla
surecler kolayl
astinlmaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (1):
* [PDF] B.2.3.1 Yatay Gecis _Ydnergesi.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)
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B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

B.2.4.
Yeterliliklerin
sertifikalandi
rilmasi ve
diploma

Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’'nda
yeterliliklerin
onayl,
mezuniyet
kosullar ve
mezuniyet
karar surecleri;

1

Kurumda
diploma onay!
ve diger
yeterliliklerin s
ertifikalandiril
masina iliskin
surecler taniml
anmamistir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
diploma onay!
ve diger
yeterliliklerin s
ertifikalandiril
masina iliskin

kapsamli,
tutarh ve ilan
edilmis ilke,
kural ve
surecler

bulunmaktadir.

3

Kurumun
genelinde
diploma onayi
ve diger
yeterliliklerin s
ertifikalandiril
masina iliskin
uygulamalar

bulunmaktadir.

4

Uygulamalar
izlenmekte ve
tanimli slirecler
iyilestiriimekte
dir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurudlebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=454&token=28955608ad73979c
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ilgili mevzuat,
yonetmelik ve
yonergeler Ornek Kanitlar
cercevesinde
acik, anlasihr
ve tutarli
bicimde
tanimlanmis
olup kurumsal
web sayfasi ve
ogrenci bilgi
sistemi
Uzerinden
kamuoyu ile pa
ylasiimaktadir.
Mezuniyet icgin
gerekli
akademik ve
idari kosullar,
ogrencilerin
izleyebilecedi
sekilde seffaf
olarak ilan
edilmekte;
mezuniyet
kararlan yetkili
kurul ve
birimlerin
ohaylyla yurutiu
Imektedir.
Sertifika, gecici
mezuniyet
belgesi ve
diploma
dizenleme
islemleri
tanimli is
akislarina
uygun olarak g
erceklestirilme
kte, surecler
didzenli olarak
izlenmekte ve
olasi
aksakliklara
yonelik gerekli
iyilestirme ve
Onlemler
alinmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi



Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalar (2):
* [PDF] B.2.4.2. Mezuniyet Belgesi Duzenleme_Yodnergesi.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)
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* [PDF] B.2.4.1_Sinav_YOnetmeligi.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

1
Kurumun
egitim-6gretim
B.3.1. faaliyetlerini
Ogrenme surdirebilmek
ortam ve icin yeterli
kaynaklan kaynag! bulun
mamaktadir.
Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’'nda
egitim-6gretim
faaliyetleri;
sinif,
laboratuvar,
atélye ve
bilgisayar
destekli
ogrenme

ortamlari ile
desteklenmekt
e olup bu
ortamlar nitelik
ve nicelik
acisindan
programlarin
ihtiyaclarini
karsilayacak
dizeydedir.
Ders kitaplari,
basili ve
cevrim igi
kaynaklar,
akademik veri
tabanlari ile
video ve dijital
icerikler
ogrencilerin
erisimine acik
olarak
sunulmaktadir
(B.3.1.1,
B.3.1.2).

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumun
egitim-6gretim
faaliyetlerini
surdurebilmek
icin uygun
nitelik ve
nicelikte
6grenme
kaynaklarinin
(sinif,
laboratuvar,
studyo,
6grenme
ybnetim
sistemi, basili/e-
kaynak ve
materyal, insan
kaynaklari vb.)
olusturulmasin
a yonelik
planlari vardir.

3

Kurumun
genelinde
ogrenme
kaynaklarinin
yonetimi alana
0zgu kosullar,
erisilebilirlik ve
birimler arasi
denge
gozetilerek ger
ceklestiriimekt
edir.

4

Ogrenme
kaynaklarinin
gelistiriimesine
ve kullanimina
yonelik izleme
ve iyilestirilme
yapilmaktadir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=456&token=a4f1b7c26a3d7eb5
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=455&token=3865748bc63c3011

Ogrenme
ortamlari ve

kaynaklarinin - &rnek Kanitlar
kullanim

duzeyi dlzenli
olarak
izlenmekte;
ogrenci ve
ogretim
elemani geri
bildirimleri
dogrultusunda
iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Kurumda, es
zamanli ve es
zamansiz
ogrenmeyi
destekleyen,
kullanici dostu
ve etkilesimli
bir 6grenme
yobnetim
sistemi
kullanilmakta;
bu sistem
Uzerinden ders
icerikleri,
zenginlestirilmi
s materyaller,
O6lcme-
degerlendirme
uygulamalari
ve hizmet ici
egitim
faaliyetleri yar
Uttlmektedir.
Sunulan
ogrenme
ortamlari ve
kaynaklar;
ogrenci-
ogrenci,
ogrenci-
ogretim
elemani ve ogr
enci-materyal
etkilesimini
artiracak
bicimde
tasarlanmakta
ve egitim-

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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e B.3.1.1 https://library.balikesir.edu.tr/
e B.3.1.2 https://balikesir.edu.tr/akademik-derqiler



https://library.balikesir.edu.tr/
https://balikesir.edu.tr/akademik-dergiler

ogretim
surecinin
etkinligini dest
eklemektedir.

Olgunluk Seviyesi: 5
Kanit Dosyalar (4):

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu

* [PDF] B3.1.4 _E| Sanatlari.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)
e [PDF] B.3.1.3.insaat_Tekno|oiisi.DdIc (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

* [PDF] B.3.1.2.Mlkiyet Koruma_ve Glvenligi.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)

e [PDF] B.3.1.1 Ormancilik.pdf (Mehmet AKGA - 14.01.2026)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

1

Kurumda

ogrencilerin
B.3.2. akademik
Akademik gelisimi ve
destek kariyer
hizmetleri planlamasina

yonelik destek
Dursunbey hizmetleri bulu

Meslek Yuksek
okulu’'nda her
ogrenciye,
akademik
gelisimini
izleyen,
yonlendiren ve
akademik
sorunlari ile
kariyer
planlamasina
destek olan bir
akademik
danisman atan
mistir.(B.3.2.1)
Danismanlik
hizmetleri; ders
kayitlari, basari
durumu,
devamsizlik ve
mezuniyet
sureci gibi
basliklar
Uzerinden
sistematik
olarak takip
edilmekte,
ogrenci port

nmamaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
o6grencilerin
akademik
gelisimi ve
kariyer
planlamasi
sureclerine
iliskin tanimh
ilke ve kurallar

bulunmaktadir.

3

Kurumda
ogrencilerin
akademik
gelisim ve
kariyer
planlamasina
yonelik destek
hizmetleri
tanimli ilke ve
kurallar
dahilinde yurat
Ulmektedir.

ABIDR Rapor Onizleme - 2025

4

Kurumda
ogrencilerin
akademik
gelisimi ve
kariyer
planlamasina
iliskin
uygulamalar
izlenmekte ve
ogrencilerin
katimiyla iyile
stirilmektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=460&token=ff76923bb0bd6333
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=459&token=82591ca951acba7b
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=458&token=0dbe044ccfcd23e9
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=457&token=c807faa898d278f6

folyolar ve geri
bildirimler

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
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aracihgiyla Ornek Kanitlar

surekli iyilestiril
mektedir.
Ogrencilerin
danismanlarina
erisimi ylz
yuze ve cevrim
ici iletisim
kanallariyla
kolaylastiriimis
olup
danismanlik
strecinin
etkinligi
didzenli olarak
izlenmektedir.

Ayrica
Universite
bunyesinde
sunulan
psikolojik
danismanlik ve
kariyer
planlama
hizmetleri,
ogrencilere
hem ylz ylze
hem de cevrim
ici olarak
erisilebilir duru
mdadir.(B.3.2.2
, B.3.2.3) Bu
hizmetler
ogrencilere
cesitli
bilgilendirme
faaliyetleri
yoluyla
duyurulmakta;
kullanim
dlzeyi ve
memnuniyet
geri bildirimleri
dogrultusunda
hizmetlerin
yeterliligi dege
rlendirilerek
gerekli
iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

e B.3.2.1
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-personel-ogrenci-
danismanlik-saatleri

e B.3.2.2 https://kariyer.balikesir.edu.tr/

e B.3.2.3 https://mpduam.balikesir.edu.tr/



https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-personel-ogrenci-danismanlik-saatleri
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/akademik-personel-ogrenci-danismanlik-saatleri
https://kariyer.balikesir.edu.tr/
https://mpduam.balikesir.edu.tr/

Olgunluk Seviyesi: 5

B.3.3. Tesis ve altyapilar

B.3.3. Tesis
ve altyapilar

Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’'nda
egitim-6gretim
ve 6grenci
yasamini
destekleyen
tesis ve
altyapilar;
kantin,
teknoloji
donanimli
calisma
alanlari, saglk,
bilisim
hizmetleri ve
uzaktan egitim
altyapisini
kapsayacak
sekilde
planlanmis ve
ogrencilerin
ihtiyaclarina
uygun nitelik
ve nicelikte
sunulmaktadir
(B.3.3.1). Bu
hizmetlere
iliskin
bilgilendirmeler
kurumsal
kanallar
aracihgiyla
ogrencilere
duyurulmakta,
tesis ve
altyapilar
erisilebilirlik

1

Kurumda
uygun nitelik
ve nicelikte
tesisler ve
altyapi bulunm
amaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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2

Kurumda
uygun nitelik
ve nicelikte
tesis ve
altyapinin
(yemekhane,
yurt, saglhk,
kdtiphane,
ulasim, bilgi ve
iletisim
altyapisi,
uzaktan egitim
altyapisi vb.)

kurulmasina ve

kullanimina
iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

3

Kurumun
genelinde tesis
ve altyapi
erisilebilirdir ve
bunlardan
firsat esitligine
dayali olarak y
ararlaniimakta
dir.

ABIDR Rapor Onizleme - 2025

4

Tesis ve
altyapinin
kullanimi
izlenmekte ve
ihtiyaclar
dogrultusunda
iyilestirilmekte
dir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



ilkeleri
go6zetilerek
kullanimina
aciimaktadir.
Tesis ve
altyapilarin
kullanim
durumu ve
yeterliligi;
ogrenci geri
bildirimleri,
kullanim
verileri ve ilgili
birim degerlen
dirmeleri
dogrultusunda
didzenli olarak
izlenmekte,
tespit edilen
ihtiyaclar
dogrultusunda
iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
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Ornek Kanitlar

e B.3.3.1 https://uzem.balikesir.edu.tr/

Tablo-Egitim/Sosyal Alan Bilgileri*

Programlar
cihk
Derslik  Adet 2
M2 72,38
Calism | Adet 3
a Ofisi M2 14.4
Labora Adet 1
tuvar- vz 72,38

Bir 6ge secin.

Bilgisa Adet 1

yar M2 72,38
Labora

tuvari

Kafete Adet 1

e w2 364

Olgunluk Seviyesi: 4

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Orman insaat

Teknolojisi

2

72,38

3

14,4

1

72,38

Amfi Adet
M2

Atélye Adet
M2

El Sanatlari

72,38

14,4

72,38

911,5

Mulkiyet

Koruma

2

72,38

3

14,4

1

72,38
Konferans Adet
Salonu M2
idari Ofisler Adet

M2

266,73

12
167,37


https://uzem.balikesir.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajli gruplar
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1 2

Kurumda Dezavantajli

dezavantajl gruplarin
B.3.4. gruplarin egitim
Dezavantajli  egitim olanaklarina
gruplar olanaklarina nitelikli ve adil

erisimine iliskin | erisimine iliskin
Dursunbey planlamalar bul planlamalar
Meslek Yuksek |unmamaktadir. bulunmaktadir.
okulu’'nda
dezavantajli,

kirilgan ve az
temsil edilen
gruplarin
egitim-6gretim
olanaklarina
erisimi; esitlik,
hakkaniyet,
cesitlilik ve
kapsayicilik
ilkeleri
dogrultusunda
guvence altina
alinmaktadir.(B
.3.4.1) Engelli
ogrenciler
basta olmak
Uzere sosyo-
ekonomik
acidan
dezavantajli,
gdécmen ve
benzeri
gruplarin
ihtiyaclan
dikkate
alinarak fiziksel
mekanlar,
bilisim
hizmetleri ve
uzaktan egitim
altyapisi
erisilebilirlik
esaslarina gore
dizenlenmekte
dir. Yerleskede
engelsiz
Universite
uygulamalari

Bilgi Islem Daire Baskanligi

3 4
Dezavantajli Dezavantajli
gruplarin gruplarin
egitim egitim
olanaklarina olanaklarina
erisimine iliskin ' erisimine

uygulamalar ya | yénelik

ratilmektedir. |uygulamalar
izlenmekte ve
dezavantajli
gruplarin
gorusleri de
alinarak iyilesti
rilmektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
sUrdurudlebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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kapsaminda
gerekli
diizenlemeler  Ornek Kanitlar
yapilmakta,
ogrencilerin e B.3.4.1 https://engelsiz.balikesir.edu.tr/
egitim
sureclerine tam
ve etkin
katilimi destekl
enmektedir. Bu
gruplarin
egitim
olanaklarina
erisimi ve
karsilastiklari
sorunlar
didzenli olarak
izlenmekte;
alinan geri
bildirimler
dogrultusunda
destek
mekanizmalari
ve uygulamalar
surekli olarak i
yilestiriimekted
ir.

YUksekokulum
uz bunyesinde
dezavantajl
gruplara
yonelik zemin
kattan
yemekhane ve
konferans
salonuna
engelli
asansoru ile
binaya giriste
engelliler icin
rampali girisler
mevcuttur.

Olgunluk Seviyesi: 5

B.3.5. Sosyal, kiiltirel, sportif faaliyetler

1 2 3 4 5

Kurumda Sosyal, kaltirel  Kurumun Sosyal, kiltirel icsellestirilmis,

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://engelsiz.balikesir.edu.tr/

B.3.5. Sosyal,
kulturel,
sportif
faaliyetler

Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’'nda
ogrencilerin
sosyal, kualturel
ve sportif
gelisimlerini
desteklemek
amaciyla
mekan, bitce
ve
akademik/idari
rehberlik
destegi
saglanmaktadir
. Ogrenci
topluluklar
aracihigiyla
gerceklestirilen
sosyal, kaltirel
ve sportif
faaliyetler,
ogrencilerin
kisisel
gelisimlerini ve
kurumsal
aidiyet
duygularini
guclendirecek
sekilde planlan
maktadir.

S6z konusu
faaliyetlerin
koordinasyonu
ve
yurutlilmesine
yonelik olarak
Universite
blunyesinde
ilgili idari
yapilanma bulu
nmakta(B.3.5.1
)
gerceklestirilen
etkinlikler
dizenli olarak
izlenmekte ve

uygun nitelik
ve nicelikte
sosyal, kiltirel
ve sportif
faaliyet
olanaklari bulu
nmamaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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ve sportif
faaliyet
olanaklarinin
yaratilmasina
iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

genelinde
sosyal, kaltirel
ve sportif
faaliyetler
erisilebilirdir ve
bunlardan
firsat esitligine
dayali olarak y
ararlaniimakta
dir.

ve sportif
faaliyet
mekanizmalari
izlenmekte,

ihtiyaclar/talepl
er
dogrultusunda
faaliyetler cesit
lendirilmekte
ve iyilestiriime
ktedir.

sistematik,
suardurulebilir
ve ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
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degerlendirilm
ekte, 6grenci
geri bildirimleri
ve ihtiyaclar
dogrultusunda
faaliyetlerin
cesitliligi ve
niteligi
artinlmaya
yonelik
iyilestirmeler
yapillmaktadir.

Ornek Kanitlar

e B.3.5.1 https://sks.balikesir.edu.tr/

Olgunluk Seviyesi: 4

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve goreviendirme kriterleri

1 2 3

Kurumun Kurumun Kurumun tdm

atama, atama, alanlar icin
B.4.1. Atama, yikseltme ve |yukseltme ve |tanimlive

yukseltme ve goreviendirme goérevliendirme paydaslarca

gorevlendirm | surecleri taniml | kriterleri bilinen atama,

e kriterleri anmamistir. tanimlanmis; yukseltme ve
ancak gorevlendirme

Ogretim planlamada kriterleri

elemani alana 6zgu uygulanmakta

(uluslararasi ihtiyaclar irdele ve karar

ogretim nmemistir. almalarda

elemanlar (egitim-6gretim

dahil) atama, kadrosunun ise

ylkseltme ve alinmasi,

gdrevlendirme atanmasi,

sureg ve yukseltilmesi

kriterleri ve ders gorevle

belirlenmis ve ndirmeleri vb.)

kamuoyuna kullaniimaktadi

aciktir. ilgili r.

surecg ve

kriterler

akademik

liyakati

gb6zetip, firsat

esitligini

saglayacak

niteliktedir.

Uygulamanin

kriterlere

Bilgi Islem Daire Baskanligi

4

Atama,
yukseltme ve
gorevlendirme
uygulamalarini
n sonuclari
izlenmekte ve
izlem sonuclar
degerlendiriler
ek énlemler
alinmaktadir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://sks.balikesir.edu.tr/
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uygun oldugu kK &rnek Kanitlar

anitlanmaktadi
r. Ogretim
elemani ders
yuku ve
dagihm
dengesi seffaf
olarak
paylasilir.
Kurumun
ogretim
Uyesinden
beklentisi
bireylerce
bilinir. Kurum
disindan ders
vermek Uzere g
Orevlendirilenle
rin seciminde
liyakate dikkat
edilir ve yanyil
sonunda perfor
manslarinin de
gerlendirilmesi
seffaf ve
etkindir.
Kurumda
egitim-6gretim
ilkelerine ve
kaltarine
uyum goézetilm
ektedir.(B.4.1.1
)

e B.4.1.1 https://personel.balikesir.edu.tr/

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (1):
* [PDF] B.4.1.1 Atama_Kriterleri.pdf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

B.4.2.
Ogretim
yetkinlikleri
ve gelisimi

Dursunbey

1

Kurumda
ogretim
elemanlarinin
ogretim
yetkinligini
gelistirmek
Uzere

2

Kurumun
ogretim
elemanlarinin;
ogrenci
merkezli
6grenme,
uzaktan egitim,

planlamalar bul | 6lcme

Bilgi Islem Daire Baskanligi

3

Kurumun
genelinde
ogretim
elemanlarinin
ogretim
yetkinligini
gelistirmek
Uzere

4

Ogretim
yetkinligini
gelistirme uygu
lamalarindan
elde edilen
bulgular
izlenmekte ve
izlem sonuclari

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurudlebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://personel.balikesir.edu.tr/
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=461&token=5bafe49feb3655e2
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Meslek Yuksek 'unmamaktadir.  degerlendirme, uygulamalar ogretim

okulu’'nda materyal vardir. elamanlari ile
O0gretim gelistirme ve birlikte
yetkinliklerinin kalite irdelenerek
gelistirilmesine guvencesi Onlemler
yonelik sistemi gibi alinmaktadir.
faaliyetler, alanlardaki

ogretim yetkinliklerinin

elemanlarinin gelistirilmesine

ihtiyac iliskin planlar

analizleri esas bulunmaktadir.

alinarak

planlanmakta

ve kurum

genelinde

yaygin bicimde
uygulanmaktad
Ir. Etkilesimli
ve aktif
0grenme
yontemleri ile
uzaktan ve
karma egitim
sureclerine
yOnelik
pedagojik ve
teknolojik
yeterliliklerin
artiriimasi
amaciyla; kurs,
seminer,
calistay ve
hizmet ici
egitim
programlari du
zenlenmektedir
(B.4.2.1,
B.4.2.2). Bu
faaliyetler,
Universite
blunyesinde
yapilandiriimis
6grenme ve
ogretme
merkezi ile ilgili
akademik
birimler
tarafindan
koordine
edilmektedir.

Gergeklestirilen
ogretim

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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yetkinligi

gelistirme

etkinliklerinin  &rnek Kanitlar
etkililigi;
katilm verileri,
geri bildirimler https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akreditasyo

B.4.2.1

ve uygulama n-sureci-ve-kap-rehberi-hakkinda-bilgilendirme-yapildi-202509300934
sonuclari e B.4.2.2

dc_?grult'usunda https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myoda-birim-
dlzenli olarak bologna-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-202510151335
izlenmekte ve e B.4.2.3

degerllendlrllm https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akademik-p
ek1.:ed|r. Elde ersoneline-web-sayfasi-ve-oz-degerlendirme-raporu-hazirlama-egitimi-
edilen bulgular verildi-202511201422

dogrultusunda e B.4.2.4

ogretim https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akreditasyo

elerr;alrgllarmm n-sureci-ve-kap-rehberi-hakkinda-bilgilendirme-yapildi-202509300934
mesleki

gelisimini
destekleyecek
yeni
uygulamalar
hayata
gecirilmekte;
kurumun
ogretim
yetkinligi
gelistirme
performansi
surekli
iyilestirme
anlayisi
cercevesinde
ele
alinmaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 5

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

1 2 3 4 5

Ogretim Tesvik ve Tesvik ve Tesvik ve 6dul  icsellestirilmis,

kadrosuna oddillendirme | 6dlllendirme uygulamalari sistematik,
B.4.3. Egitim yonelik tesvik | mekanizmalari uygulamalari izlenmekte ve i | strdurdlebilir
faaliyetlerine ve nin; yetkinlik kurum geneline yilestiriimekted | ve drnek
yonelik tesvik o6dullendiriime | temelli, adil ve | yayilmistir. ir. gosterilebilir
ve mekanizmalari | seffaf bicimde uygulamalar
odillendirme bulunmamakta olusturulmasin bulunmaktadir.

dir. a yonelik
Dursunbey planlar

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akreditasyon-sureci-ve-kap-rehberi-hakkinda-bilgilendirme-yapildi-202509300934
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akreditasyon-sureci-ve-kap-rehberi-hakkinda-bilgilendirme-yapildi-202509300934
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myoda-birim-bologna-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-202510151335
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myoda-birim-bologna-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-202510151335
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akademik-personeline-web-sayfasi-ve-oz-degerlendirme-raporu-hazirlama-egitimi-verildi-202511201422
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akademik-personeline-web-sayfasi-ve-oz-degerlendirme-raporu-hazirlama-egitimi-verildi-202511201422
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akademik-personeline-web-sayfasi-ve-oz-degerlendirme-raporu-hazirlama-egitimi-verildi-202511201422
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akreditasyon-sureci-ve-kap-rehberi-hakkinda-bilgilendirme-yapildi-202509300934
https://dursunbeymyo.balikesir.edu.tr/haberler/dursunbey-myo-akreditasyon-sureci-ve-kap-rehberi-hakkinda-bilgilendirme-yapildi-202509300934
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Meslek Yuksek bulunmaktadir.
okulu’'nda
egitim ve
ogretim
faaliyetlerini
gelistirmeye
yonelik olarak
ogretim
elemanlarini
tesvik eden ve
yenilikci
uygulamalari
destekleyen
odullendirme
mekanizmalari
bulunmaktadir.
(B.4.3.1)
Yaratici ve
ogrenci
merkezli
ogretim
yontemlerini
hayata geciren,
egitimde
teknoloji
kullanimini ve
iyi
uygulamalari
tesvik eden
calismalar;
Universite
genelinde
yuruatilen “iyi
egitim
uygulamalan”
ve benzeri 6dil
surecleri
kapsaminda de
gerlendirilmekt
edir.

Egitim-06gretim
faaliyetlerinin 6
nceliklendirilm
esi amaciyla,
atama ve
yukseltme
kriterlerinde
yaratici ve
yenilikci egitim
uygulamalarina
, 0gretim
yontemlerinin

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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gelistiriimesine

ve egitim

kalitesine katki ' &rnek Kanitlar

saglayan

calismalara yer e B.4.3.1 https://personel.balikesir.edu.tr/mevzuat

verilmektedir.
Bu tesvik ve
oduallendirme
surecleri,
ogretim
elemanlarinin
egitim
faaliyetlerine
olan
motivasyonunu
artirmakta ve
kurum
genelinde
kaliteli egitim
anlayisinin
guclenmesine
katki
saglamaktadir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalar (1):
e [PDF] B.4.3.17AkademikiodUIiYénerqesi.Ddf (Mehmet AKCA - 14.01.2026)

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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C. ARASTIRMA VE GELISTiRME

C.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma sireclerinin yonetimi

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumun Kurumun Kurumda icsellestirilmis,
arastirma arastirma genelinde arastirma sistematik,
C.1.1. sureclerinin sureclerinin arastirma sureclerinin surdarulebilir
Arastirma yonetimi ve yonetimi ve streclerin yonetimi ve ve ornek
sureclerinin organizasyonel organizasyonel ydnetimi ve organizasyonel ' gosterilebilir
yonetimi yapisina iliskin | yapisina iliskin ' organizasyonel yapisinin uygulamalar
bir planlama b | yénlendirme ve |yapisi islerligi ile bulunmaktadir.
Universitemizd 'ulunmamaktadi motive etme kurumsal iliskili sonuclar
eki arastirma r. gibi hususlari tercihler izlenmekte ve
faaliyetleri ve dikkate alan yonunde uygul o6nlemler
surecleri planlamalari anmaktadir. alinmaktadir.
Balikesir bulunmaktadir.
Universitesi
Bilimsel
Arastirma
Projeleri (BAP)
Birimi
tarafindan

finansal olarak
desteklenmekt
edir. Universite
/sanayi is
birlikleri,
danismanlik ve
birimler arasi
koordinasyon,
Balikesir
Teknokent ve
Proje
Koordinasyon
Birimi
tarafindan, AR-
GE projelerine
teknik alt yapi
desteqi ile
analiz
hizmetleri ise
Balikesir
Universitesi
Bilim ve
Teknoloji
Arastirma ve
Uygulama
Merkezi

Bilgi Islem Daire Baskanligi



tarafindan
destek
verilmektedir.
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e C.1.1.1. https://bap.balikesir.edu.tr/? (BAUN Bilimsel Arastirma Projeleri

Birimi)

e C.1.1.2. https://tto.balikesir.edu.tr/ (BAUN Teknoloji Transfer Ofisi)
e C.1.1.3. https://bilimteknolojiuam.balikesir.edu.tr/ (BAUN Bilim ve Teknoloji
Arastirma ve Uygulama Merkezi)

Olgunluk Seviyesi: 5

C.1.2. ic ve dis kaynaklar

1
Kurumun
arastirma ve
C.1.2. ic ve gelistirme
dis kaynaklar faaliyetlerini
surddrebilmesi
icin yeterli
kaynadi bulun
Universitemiz  mamaktadir.
arastirma
gelistirme

faaliyetleri igin
ihtiyac duyulan
finansal ic
kaynak BAP
birimi, dis
kaynak ise
TUBITAK,
Sanayi
Bakanhgi
projeleri ve AB
projeleri
tarafindan
saglanmaktadir
. 2025 yilinda
Dursunbey
Meslek
YUksekokulu
ogretim
elemanlarinin
yer aldidi proje
sayllari
asagidaki
tabloda

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumun
arastirma ve
gelistirme
faaliyetlerini
surddrebilmek
icin uygun
nitelik ve
nicelikte fiziki,
teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasin
a yonelik
planlan

bulunmaktadir.

3

Kurum
arastirma ve
gelistirme
kaynaklarini
arastirma
stratejisi ve
birimler arasi
dengeyi
gbzeterek
yonetmektedir.

4

Kurumda
arastirma
kaynaklarinin
yeterliligi ve
cesitliligi
izlenmekte ve i
yilestirilmekted
ir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://bap.balikesir.edu.tr/?
https://tto.balikesir.edu.tr/
https://bilimteknolojiuam.balikesir.edu.tr/

verilmistir.
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Ornek Kanitlar

e C.1.2.1.BAP Ybnergesi

Tablo-2025 yili itibariyle Birim bunyesinde yuratilen proje sayilari ve bUtceleri**

Devam

Yil icinde

Eden Proje Eklenen

Sayisi

CSBB (Cum
hurbaskanh
g1 Strateji
ve Blitce
Baskanhigi)

TUBITAK 1

Bilimsel
Arastirma
Projeleri
(BAP)

Uluslararas
1 Kurumlar

Tarafindan

Desteklene
n

Proje Yurut
ucusiunin
Balikesir
Universites
i Disindaki
Kurumlarda
Oldugu
Projeler

Diger*
TOPLAM 1

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Proje Sayisi

Toplam

Yil icinde T Toplam
amamlanan Odenek

Proje

TL

9000

91568,80

100568,80

e C.1.2.2.https://proje.balikesir.edu.tr/ (BAUN Proje Destek, Girisimcilik ve
inovasyon Koordinatérltig)

Toplam
Harcama

TL

9000

91568,80

100568,80


https://cloud.balikesir.edu.tr/index.php/s/7SnuJSKzXxcoIHh
https://proje.balikesir.edu.tr/
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Olgunluk Seviyesi: 4

Kanit Dosyalar (1):
* [PDF] C.1.2.2 BAP Ydnergesi.pdf (Mehmet AKCA - 12.01.2026)

C.1.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar

1 2 3 4 5
Kurumun doktora ' Kurumun Kurumda Kurumda doktora
programi ve arastirma arastirma programlari ve
C.1.3. Doktora doktora sonrasi politikasi, hedefleri  politikasi, hedefleri doktora sonrasi
programlari ve imkanlar ve stratejileri ile ve stratejileri ile imkanlarinin
doktora sonrasi bulunmamaktadir. uyumlu doktora uyumlu ve ciktilari dizenli
imkanlar programi ve destekleyen olarak izlenmekte
doktora sonrasi doktora ve
Birimimizde imkanlarina iliskin | programlari ve iyilestiriimektedir.
doktora programi planlamalar doktora sonrasi
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. imkanlar
Doktorasini yurutulmektedir.

tamamlayan
ogretim elemanlari
Yiksekodgretim
Kurulu Baskanligi
(YOK) doktora
sonrasl arastirma
destedi ile post-
doc imkanina
sahiptirler.

Ornek Kanitlar

e Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar

e Bu programlar ve imkanlardan yararlanan égrenci/arastirmaci sayilari
ve bunlarin birimlere gére dagilimi

e Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yénelik izleme ve
iyilestirme kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar
dogrultusunda gelistirdigi 6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin
kanitlar

Olgunluk Seviyesi: 3

P

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

1 2 3 4 5
Kurumda, Kurumda, Kurumun Kurumda, icsellestirilmis,
ogretim ogretim genelinde ogretim sistematik,
C.2.1. elemanlarinin | elemanlarinin  6gretim elemanlarinin  strdurulebilir
Arastirma arastirma arastirma elemanlarinin | arastirma ve 6rnek
yetkinlikleri  yetkinliginin yetkinliginin arastirma yetkinliginin gosterilebilir
ve gelisimi gelistiriimesine gelistirilmesine yetkinliginin gelistirilmesine 'uygulamalar
yonelik yonelik planlar | gelistiriimesine yoénelik bulunmaktadir.
Dursunbey mekanizmalar bulunmaktadir. yodnelik uygulamalar
Meslek bulunmamakta uygulamalar yu | izlenmekte ve
YUksekokulu dir. rutilmektedir. |izlem sonuclari
blnyesinde ogretim
ogretim elemanlari ile

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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elemanlarinin
arastirma
yetkinliginin
gelistiriimesine
yonelik
calismalar
bulunmaktadir.
Her 6gretim
elemanindan
periyodik
olarak yapmis
oldugu bilimsel

birlikte degerle
ndirilerek
onlemler
alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

o Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yénelik
planlama ve uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje
is birligi calismalari vb.)

o Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

ve yopetsgl e Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestiriimesine
etkinlikler ile N
ilqili bilailer iliskin kanitlar

9 9 e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar
toplanmakta, < e i m_ I
toplanan dogrultusunda gelistirdigi 6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

bilgilere gore
performanslari
degerlendirilm
ektedir.

Olgunluk Seviyesi: 3

Kanit Dosyalarn (1):
e [PDF] C.2.1.1.0gretim_Uyesi_Kadrolarina_Yeniden_Atanma_Formu.pdf (Mehmet AKCA - 12.01.2026)

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
1 2 3 4 5

Kurumda ulusal icsellestirilmis,
ve uluslararasi sistematik,

Kurumda ulusal | Kurumda ulusal  Kurumun

ve uluslararasi ve uluslararasi genelinde
C.2.2. Ulusal dlzeyde ortak duzeyde ortak | ulusal ve duzeyde kurum surduarilebilir
ve programlar ve |programlar ve |uluslararasi ici ve kurumlar | ve 6rnek
uluslararasi  ortak arastirma ortak arastirma duzeyde ortak | arasi ortak gosterilebilir

ortak birimleri birimleri ile programlar ve | programlar ve | uygulamalar
programlar olusturma arastirma ortak arastirma ortak arastirma | bulunmaktadir.
ve ortak yoéninde aglarina katihm faaliyetleri yir faaliyetleri
arastirma mekanizmalar ve is birlikleri utdlmektedir. izlenmekte ve
birimleri bulunmamakta | kurma gibi ilgili
dir. coklu arastirma paydaslarla de
Kurumlararasi faaliyetlerine gerlendirilerek
isbirliklerini, yonelik iyilestirilmekte
disiplinlerarasi planlamalar ve dir.
girisimleri, mekanizmalar
sinerji bulunmaktadir.
yaratacak
ortak
girisimleri

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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O6zendirecek
mekanizmalar
mevcuttur ve
etkindir. Ortak
arastirma veya
lisansustu
programlari,
arastirma
aglarina
katilim, ortak
arastirma
birimleri
varligi, ulusal
ve uluslararasi
isbirlikleri gibi
¢oklu arastirma
faaliyetleri
tanimlanmistir,
desteklenmekt
edir ve
sistematik
olarak
izlenerek
kurumun
hedefleriyle
uyumlu
iyilestirmeler g
erceklestirilme
ktedir.
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Ornek Kanitlar

e Ulusal ve uluslararasi dlizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri olusturulmasina yonelik mekanizmalar
e Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yénelik ikili anlasmalar
ve is birliklerine iliskin kanitlar
e Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve
arastirma birimleri, ortak arastirmalardan Uretilen ¢calismalar ve projeler
e Paydas geri bildirimleri
e Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve
iyilestiriimesine ydnelik kanitlar
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zgtin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Olgunluk Seviyesi: 3

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

C.3.1.
Arastirma per
formansinin
izlenmesi ve
degerlendiril
mesi

1

Kurumda
arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirme
sine yonelik
mekanizmalar
bulunmamakta
dir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirme
sine yonelik
ilke, kural ve
gostergeler
bulunmaktadir.

3

Kurumun
genelinde
arastirma
performansini
izlenmek ve
degerlendirme
k lGzere
olusturulan
mekanizmalar

4

Kurumda
arastirma
performansi
izlenmekte ve
ilgili
paydaslarla de
gerlendirilerek
iyilestirilmekte
dir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.



Dursunbey
Meslek Yuksek
okulu’'nda,
akademik
personelin
egitime
katkilarinin
disinda yaptigi
calismalar; ulus
lararasi/ulusal
yayin,
kitap/kitap
boéluma,
davetli, s6zlU,
poster
bildirileri,
konferanslar,
tamamlanan
projeler, alinan
odaller,
patentler ve
atiflar
performans
gostergeleri
olarak sinifland
inimaktadir.
Her yil yapilan
arastirma
faaliyetleri
Akademik
Tesvik
Yonetmeligine
gore yil
sonunda puanl
andinimaktadir
. Ayrica
2026-2027
Egitim Ogretim
Yili'ndan
itibaren her yil
hazirlanan
Faaliyet
Raporlari
cercevesinde
yapilan
akademik
calismalar ve
projeler nicelik
ve butce olarak
takip edilerek d
egerlendirilmes
i planlanmakta
dir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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kullanilmaktadi
r.
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Ornek Kanitlar

e Arastirma performansini izlemek lzere gecerli olan tanimli stirecler

* Arastirma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek (izere olusturulan
mekanizmalar

e Paydas geri bildirimleri

e Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirimesine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar
dogrultusunda gelistirdigi 6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Olgunluk Seviyesi: 3

Kanit Dosyalan (1):

* [PDF] C.3.1.1. Akademik Tesvik Y&netmeligi.pdf (Menmet AKCA - 12.01.2026)

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

C.3.2.
Ogretim elem
ani/arastirma
c1 performans
inin degerlen
dirilmesi

Ogretim
elemanlarinin
arastirma
performansini
paylasmasi
beklenir; bunu
duzenleyen
tanimh slrecler
vardir ve
bunlar ilgili
paydaslarca
bilinir.
Arastirma
performansi yil
bazinda izlenir,
degerlendirilir
ve kurumsal
politikalar
dogrultusunda
kullanihr.
GCiktilar, grubun
ortalama
degerleri ve
sacilim seffaf

1

Kurumda
ogretim
elemanlarinin
arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirme
sine yonelik
mekanizmalar
bulunmamakta
dir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumda
ogretim
elemanlarinin
arastirma
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirme
sine yonelik
ilke, kural ve
gostergeler
bulunmaktadir.

3

Kurumun
genelinde
ogretim
elemanlarinin a
rastirma-
gelistirme
performansini
izlemek ve
degerlendirme
k lGzere
olusturulan
mekanizmalar
kullaniimaktadi
r.

4

Ogretim
elemanlarinin a
rastirma-
gelistirme
performansi
izlenmekte ve
ogretim
elemanlari ile
birlikte degerle
ndirilerek iyiles
tirilmektedir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=245&token=133719490cad8226
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olarak

paylasilir.

Iferformla ns de_ Ornek Kanitlar
gerlendirmeleri

nin sistematik » Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek lzere
vevkaI|C| olmasi gecerli olan tanimli stirecler (Yénetmelik, yénerge, siire¢ tanimi, dlcme
saglanmistir. araclari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik mekanizmalari vb.)

o Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yénelik analiz raporlari

o Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

e Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari
dogrultusunda gelistirdigi 6zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Tablo-2025 Yilinda Duzenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

BOLUM/ Sempozyum Kongre Konferans Diger**
PROGRA

M ADI A B A B A B A B
A: Ulusal B: Uluslararasi

**; Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo-2025 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilarn

BOLUM/ 1 2 3 4 5 6 7 8
PROGRA
M ADI

Ormancili |1 1 1
k Bol. / Or

mancilik

Ve

Orman

Urinleri

P.

insaat 1
Bol. /

insaat
Teknolojis

i P.

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Mulkiyet 5 2
Koruma

Ve

Gulvenlik

Bol. / is

Sagligi Ve

Guvenligi

P.

1. SClI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi
vb.)

3. Ulakbim TR dizin

4. Ulusal kitap yazarligi

5. Ulusal kitap editorligu ve / veya bolim yazarligi

6. Uluslararasi kitap yazarligi

7. Uluslararasi kitap editérligu ve / veya bolim yazarligi

8. Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / bdlim cevirileri

Tablo-Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlari

BOLUM/PR 1 2 3 4 5 6
OGRAM ADI

El Sanatlar 26
Bal. /

Kuyumculuk

Ve Taki

Tasarimi P.

1. Patent sayisi

2. Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gorev alan 6gretim Uyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik madurltgu, 6zel
sektér vb.)

5. Devam eden danismanlik bilgileri (kamu / 6zel sektér vb. danismanliklari).

6. Sergi/Sanatsal Faaliyetler

Olgunluk Seviyesi: 5

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Stureclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yéonetimi

1 2 3 4 5

icsellestirilmis, Kurumda Kurumun Kurumun Kurumda

sistematik, toplumsal katki toplumsal katki  genelinde toplumsal katki
D.1.1. surdurtlebilir | slreclerinin streclerinin toplumsal katki ' sureclerinin
Toplumsal ve O0rnek yonetimi ve yonetimi ve sureclerinin ybnetimi ve
katki gosterilebilir organizasyonel organizasyonel yoénetimive organizasyonel
sureclerinin uygulamalar yapisina iliskin | yapisina iliskin ' organizasyonel  yapisinin
yonetimi bulunmaktadir. | bir planlama b | planlamalari yapisi islerligi ile

ulunmamaktadi | bulunmaktadir.  kurumsal iliskili sonuclar

Kurumun r. tercihler izlenmekte ve
toplumsal katki yonunde uygul oOnlemler
surecleri, anmaktadir. alinmaktadir.
belirlenen
toplumsal katki
politikasi

dogrultusunda
planlanmakta,
uygulanmakta
ve
izlenmektedir.
Bu kapsamda
toplumsal katki
faaliyetlerinin
koordinasyonu
icin kurumsal
bir ydnetim ve
organizasyonel
yapl
olusturmak
amaciyla
Topluma Katki
Koordinatorlig
U kurulmustur.
S6z konusu
yapl icerisinde
yer alan
birimlerin
gorev, yetki ve
sorumluluklar
yazili olarak
tanimlanmis
olup, ilgili
paydaslarla is
birligi icinde
calisiimasi esas

Bilgi Islem Daire Baskanligi



alinmistir.

Toplumsal
katki strecleri;
sosyal
sorumluluk
projeleri, yerel
ve ulusal
paydaslarla
yurutilen is
birlikleri,
egitim, kaltar,
gevre ve
surdurtlebilirlik
odakh
faaliyetler
araciligiyla
hayata
gecirilmektedir.
Bu slreclerin
etkinligi ve
surekliligi
duzenli olarak
izlenmekte,
elde edilen geri
bildirimler
dogrultusunda
gerekli
iyilestirme
calismalari
yapilmaktadir.

Kurum,
toplumsal katki
faaliyetlerinin
kurumsal
hedeflerle
uyumunu
gb6zetmekte;
planlama,
uygulama,
izleme ve
iyilestirme
adimlarini
iceren butuncul
bir yénetim
anlayisi benims
emektedir. Bu
sayede
toplumsal katki
streclerinin
strdUrulebilirlig
i saglanmakta

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Ornek Kanitlar

e D.1.1.2. https://topluma-katki.balikesir.edu.tr/ (Topluma Katki

Koordinatorlagu)

e D.1.1.3. https://topluma-katki.balikesir.edu.tr/etkinlik (BAUN Etkinlik

Platformu)


https://topluma-katki.balikesir.edu.tr/
https://topluma-katki.balikesir.edu.tr/etkinlik

ve kurumun
topluma
sagladigi
katma degerin
artiriimasi hed
eflenmektedir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalar (1):

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025

* [PDF] D.1.1.1. Topluma Katki Koordinatérligl_Ydnergesi.pdf (Menmet AKGA - 21.01.2026)

D.1.2. Kaynaklar

D.1.2.
Kaynaklar

Toplumsal
katki
etkinliklerine
ayrilan mali,
fiziksel ve
insan gucu
kaynaklari,
Balikesir
Universitesi
Topluma Katki
Koordinatorlig
U Yonergesi
kapsaminda
belirlenmis,
ilgili akademik
ve idari
birimlerle
paylasiimis ve
kurumsal bir
yapl igerisinde
yurutilmektedi
r.

S6z konusu
kaynaklarin
planlanmasi,
kullanimi ve
etkinligi;
Topluma Katki
Koordinatorlig
U koordinasyon

1

Kurumun
toplumsal katki
faaliyetlerini
surdurebilmesi
icin yeterli
kaynadi bulun
mamaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi

2

Kurumun
toplumsal katki
faaliyetlerini
sudrdurebilmek
icin uygun
nitelik ve
nicelikte fiziki,
teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasin
a yonelik
planlan
bulunmaktadir.

3

Kurum
toplumsal katki
kaynaklarini
toplumsal katki
stratejisi ve
birimler arasi
dengeyi
gozeterek
yonetmektedir.

4

Kurumda
toplumsal katki
kaynaklarinin
yeterliligi ve
cesitliligi
izlenmekte ve i
yilestirilmekted
ir.

5
icsellestirilmis,
sistematik,
surdurulebilir
ve ornek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2606&token=1dca0a261ad59593

unda, ilgili
birimler
tarafindan
yuratulen
faaliyet
raporlari, yillk
planlamalar ve
birim geri
bildirimleri
aracihigiyla
izlenmekte ve
degerlendirilm
ektedir. Bu
kapsamda
gerceklestirilen
toplumsal katki
faaliyetleri,
belirlenen
performans
gostergeleri
dogrultusunda
raporlanmakta;
elde edilen
bulgular
dogrultusunda
gerekli
iyilestirme ve
guncellemeler
yapilmaktadir.

Bu surecler
sayesinde
toplumsal katki
faaliyetlerine
tahsis edilen
kaynaklarin
seffaf,
izlenebilir ve
surdurtlebilir
sekilde
kullaniimasi
gluvence altina
alinmistir.

Olgunluk Seviyesi: 4
Kanit Dosyalar (1):
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Ornek Kanitlar

Toplumsal katki faaliyetlerini ylriten arastirma ve
uygulama merkezleri ve diger birimlere iliskin kanitlar
Toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan blitce ve yillar icinde
dagilimini iceren kanitlar

Toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi
dogrultusunda yénetildigini gésteren kanitlar
Toplumsal katki kaynaklarinin cesitliligi ve yeterliliginin
izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun
ihtiyaclan dogrultusunda gelistirdigi 6zgtlin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar

e [PDF] D.1.2.1. Topluma_Katki Koordinatoérligl_Yénergesi.pdf (Menmet AKCA - 21.01.2026)

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2610&token=44cbbd8b057ee722
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Kurumun Kurumda icsellestirilmis,
toplumsal katki toplumsal katki ' genelinde toplumsal katki sistematik,
D.2.1.Toplum performansinin  performansinin toplumsal katki  performansi surdurdlebilir
sal katkl perf izlenmesine ve izlenmesine ve performansini | izlenmekte ve ve 6rnek
ormansinin degerlendirme degerlendirme izlenmek ve ilgili gosterilebilir
izlenmesi ve sine yonelik sine yonelik degerlendirme | paydaslarla de uygulamalar
degerlendiril | mekanizmalar |ilke, kural ve k Uzere gerlendirilerek | bulunmaktadir.
mesi bulunmamakta | gostergeler olusturulan iyilestirilmekte
dir. bulunmaktadir. mekanizmalar |dir.
Dursunbey kullaniimaktadi
Meslek r.
Yuksekokulu
blunyesinde
Topluma Katki
Komisyonu

kurulmus olup,
toplumsal katki
faaliyetleri bu
komisyon koor
dinasyonunda
planli,
izlenebilir ve
surdurulebilir
bir yapi
icerisinde yurut
Ulmektedir. Her
egitim-6gretim
dénemi
basinda
akademik kurul
toplantilarinda
toplumsal katki
faaliyetlerine
iliskin
planlamalar
yapilmakta;
toplumun ve
cevrenin
ihtiyaclan
dogrultusunda
egitim, hizmet
ve arastirma
temelli
faaliyetler belirl
enmektedir.

Gerceklestirilen
toplumsal katki

Bilgi Islem Daire Baskanligi



faaliyetleri;

Dursunbey

MYO resmi web

sayfasinda
“Haberler”
béliminde
kamuoyu ile
paylasiimakta,

Dis paydas
katiliminin
yogun oldugu
ve etki dluzeyi
yuksek
faaliyetler,
Balikesir
Universitesi
(BAUN) ana
sayfa
haberlerinde
yayimlanarak
gorunarlik ve
yaygin etki

saglanmaktadir

Ayrica
yurutulen tim
toplumsal katki
faaliyetleri,
Balikesir
Universitesi
Topluma Katki
Koordinatorlig
U tarafindan
olusturulan
izleme ve
degerlendirme
sistemine
duzenli olarak

girilmekte olup,

faaliyetler
BAUN Topluma
Katki
Koordinatorlig
U tarafindan da
izlenmekte ve
degerlendirilm
ektedir.

Bu slirecte elde

edilen veriler

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Ornek Kanitlar

Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri
Toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek
lizere gecerli olan tanimli stireclere ait kanitlar

Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasiimadigini izlemek
tzere olusturulan mekanizmalari gésteren kanitlar
Kurumda ydrttidlen toplumsal katki faaliyetlerinin
degerlendirildigini gésteren kanitlar/izleme raporlari
Toplumsal katki faaliyetlerine iliskin izlemeye dayali
iyilestirmelerin yapildigini gésteren kanitlar/raporlar
Isbirligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve
anlasmalar

Paydas geri bildirimleri

Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve
iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun
ihtiyaclan dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iliskin kanitlar
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dogrultusunda,
toplumsal katki
faaliyetlerinin
etkinligi degerl
endirilmekte;
gerekli gorilen
durumlarda
iyilestirme
calismalar
planlanarak
uygulanmakta
ve slrece
iliskin kanitlar
dizenli olarak
kayit altina
alinmaktadir.
Bu sayede
toplumsal katki
performansinin
izlenmesi ve de
gerlendirilmesi,
Dursunbey
MYO'’ da
yerlesik ve
kurumsal bir
yapl igerisinde
strdurtlmekte
dir.

Olgunluk Seviyesi: 5

Kanit Dosyalan (6):

e [PDF] D.2.1.6. Ormancilik Boliminden Adaclari Tan. Etk..pdf (Mehmet AKCA - 21.01.2026)

» [PDF] D.2.1.5. Ogrencilerinden Anlamli Ziyaret Sevgi Evi.pdf (Mehmet AKCA - 21.01.2026)

e [PDF] D.2.1.4. Genclik Mer. Pusula Etkinligi.pdf (Mehmet AKCA - 21.01.2026)

e [PDF] D.2.1.3. 11 Kasim Milli Adaclandirma GUnu Etkinli§i.pdf (Menmet AKCA - 21.01.2026)

e [PDF] D.2.1.2. Miniklere Guv. Bilinci Kisisel Kor. Tan. Etkin..pdf (Menmet AKCA - 21.01.2026)

e [PDF] D.2.1.1. 3 Aralik Dinya Engelliler Gininde Anlamh Ziyareti.pdf (Mehmet AKCA - 21.01.2026)

Bilgi Islem Daire Baskanligi


https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2647&token=032fde765237d54a
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2646&token=d8b97cb64e6af65a
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2645&token=925ec621124dbe1e
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2644&token=ec709f7f288cd48d
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2640&token=f5e3fed5fbed5feb
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/abdir/ajax/download_evidence.php?id=2635&token=d2fe31940e9ff557
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E. SONUC VE DEGERLENDIRME

E.1. SONUC VE DEGERLENDIRME

E.1.1. Sonuc ve Degerlendirme

Dursunbey Meslek Yiuksekokulu'nun 2025 yili Akademik Birim i¢c Degerlendirme Raporu (ABIDR)
kapsaminda yapilan degerlendirmeler; birimin liderlik ve yénetisim, kalite glivencesi, egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve kurumsal kapasite alanlarinda planl, izlenebilir ve
strdurilebilir bir yaklasimi benimsedigini ortaya koymaktadir.

Birimde kalite glivencesi stireclerinin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dénglsii
dogrultusunda ydritaldagu; komisyon yapilari, akademik kurul kararlari, faaliyet raporlari ve izleme
mekanizmalari araciligiyla bu siireclerin kurumsal kiltlrin bir parcasi haline gelmeye basladigi
gorulmektedir. Kalite Komisyonu onciliginde yuritilen calismalar, birim genelinde kalite
farkindaligini artirmis ve kalite slireclerinin sistematik bicimde ele alinmasina katki saglamistir.

Liderlik ve yonetisim alaninda; katiimci yonetim anlayisi, tanimli gérev ve sorumluluklar ile dazenli
toplanti ve raporlama mekanizmalari sayesinde karar alma streclerinin seffaf ve hesap verebilir bir
yapida yUritaldiga degerlendirilmektedir. Akademik ve idari stireclerde paydas goruslerinin
alinmasi, birim igi iletisimi ve kurumsal aidiyeti gli¢lendiren dnemli bir unsur olarak dne ¢gikmaktadir.

Egitim-6gretim faaliyetleri, 6grenci merkezli yaklasim, uygulamali egitim olanaklari ve sektérle
gelistirilen is birlikleri ile desteklenmektedir. Program ciktilarinin izlenmesi, 6grenci geri
bildirimlerinin degerlendirilmesi ve mifredatlarin ihtiyaclar dogrultusunda glincellenmesi, egitim
kalitesinin suirekli iyilestiriimesine katki saglamaktadir. isletmede Mesleki Egitim uygulamalarinin
yayginlastiriimasi, mezunlarin mesleki yeterliliklerini artiran dnemli bir gtcld yén olarak
degerlendirilmektedir.

Arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda; mevcut fiziki ve insan kaynagi imkanlari
cercevesinde yurUtllen faaliyetlerin son yillarda artis gosterdigi, 6zellikle yerel kurum ve kuruluslarla
yapilan is birliklerinin toplumsal katki faaliyetlerinin cesitlenmesine ve goérinirliginin artmasina
katki sagladigi gorilmektedir. Toplumsal katki faaliyetlerinin birim blnyesinde kurulan komisyon
aracihigiyla planlanmasi, Universite Topluma Katki Koordinatorliga sistemi Gizerinden izlenmesi ve
faaliyet sonuclarinin kamuoyu ile paylasiimasi, bu alanda kurumsallasmanin saglandigini
gostermektedir.

Kurumsal kapasite ve performans ydnetimi acisindan; stratejik plan hedefleri ile uyumlu bicimde
faaliyetlerin izlendigi, performans gostergelerine yonelik veri toplama ve degerlendirme
calismalarinin yaritialdiagu tespit edilmistir. Bununla birlikte, performans yonetimi sireclerinin daha
butincual, daha veri temelli bir yapiya kavusturulmasi ve izleme sonuclarinin iyilestirme kararlarina
daha gulclu bicimde yansitilmasi, gelisime acik alanlar arasinda yer almaktadir.

Raporda yer alan gelistirmeye acik yonler incelendiginde; bazi programlarda fiziki altyapi ve donanim
ihtiyaci, idari ve teknik personel yetersizlikleri, sosyal olanaklarin sinirliligi 6ne gikmaktadir. Bu
alanlara yénelik planl iyilestirme calismalarinin, birimin kalite glivencesi sistemi kapsaminda
Oncelikli olarak ele alinmasi 6nem arz etmektedir.

Sonuc olarak, Dursunbey Meslek Yuksekokulu’'nun kalite glvencesi sistemi bUyuk dlcude
tanimlanmis, uygulanmakta ve izlenmekte olup; bircok dlgutte ylksek olgunluk seviyelerine ulasildigi
degerlendiriimektedir. Onimiizdeki ddnemde, elde edilen izleme ve degerlendirme sonuclarinin
sistematik iyilestirme faaliyetlerine dénusturulmesi, paydas katiliminin guclendirilmesi ve iyi
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uygulamalarin yayginlastirilmasi ile birimin kalite kultiriGntn siardaralebilir bicimde gelistiriimesi
hedeflenmektedir.
Olgunluk Seviyesi: 5
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F. GUCLU YONLER

F.1. GUCLU YONLER

F.1.1.

Gugli Yonler
Balikesir Universitesi’ nin k6kli bir gecmise ve kurum kiltiriine sahip olmasi.

Uygulamal egitim yapan programlarda yeterli atélye imkaninin bulunmasi.

Birimde alaninda nitelikli ve tecribeli, gelisime acik bir akademik kadronun bulunmasi.
Birimlerdeki mevcut 6grenci dersliklerinin modern donanima sahip olmalari.

Kampds ici (ve disi) internet erisiminin saglanmasi.

Ogrenciler ve akademik personel tarafindan kullanilan otomasyon sisteminin bulunmasi.
Universitede Uzaktan Egitim Merkezinin bulunmasi.

Ders mifredatlarinin ihtiyaclar dogrultusunda revize edilme slreclerinin aktif isletilmesi.
Birimde Mezun Bilgi Sisteminin olusturulmus olmasi.

Ogrencilere genis bir yelpazede secmeli derslerin sunulmasi.

Uc programda isletmede Mesleki Egitim uygulamasina gecilmesi.

ilcede konaklama ile ilgili yeterli altyapinin bulunmasi.

Olgunluk Seviyesi: 5
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G. GELISTIRMEYE ACIK YONLER

G.1. GELISTIRMEYE ACIK YONLER

G.1.1. Gelistirmeye Acik Yonler
e Ulusal ve uluslararasi akreditasyona sahip programin olmamasi.

e Uluslararasi degisim programlarindan yararlanan 6grenci ve akademik personelin
bulunmamasi.

e Bazi programlarda egitim-6gretim faaliyetleri icin gerekli fiziki alt yapi ve donanimin yeterli
olmamasi.

e Birimde nitelik ve nicelik bakimindan idari, teknik ve yardimci personel yetersizliklerinin
bulunmasi.

e Bazi programlarin yeterli 6gretim elemanina sahip olmamasi.

» Ogrencilere sunulan sosyal olanaklarin hem nitelik hem de niceliksel olarak oldukca sinirli
olmasi.

e Akademik ve idari personeline ydnelik sosyal etkinliklerin sinirli olusu.
e Binalarin ginimdiz egitim anlayisinin gerektirdigi niteliklere cevap verememesi.

e Egitim ve 6gretim icin sarf malzeme temininde yasanan gtgclikler.
Olgunluk Seviyesi: 5
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H.1l.1. Performans Géstergeleri
PERFORMANS GOSTERGELERI

YOKAK Performans
Gostergeleri

1. Kuruma Ait
Bilgiler

6- On Lisans Program
Sayisi

7- Lisans Program
Sayisi

8- Ylksek Lisans
Program Sayisi

9- Doktora Program
Sayisl

10- Sanatta Yeterlilik
Program Sayisi

12- On Lisans
Programlarindaki
Ogrenci Sayisi

13- Lisans
Programlarindaki
Ogrenci Sayisi

*16- Yabanci Uyruklu
Ogrenci Sayisi

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Sayi/Oran

ilgili Birimler

Meslek Yuksekokullari

Fakulteler,
Yuksekokullar

Enstituler

Enstituler

Enstituler

Meslek Yuksekokullar

Fakulteler,
Yuksekokullar

Tum Akademik Birimler

Aciklama

31 Aralik itibari ile Aktif
Lisans Program sayisini
ifade etmektedir.

31 Aralik itibari ile Aktif
YUksek Lisans Program
sayisini ifade
etmektedir.

31 Aralik itibari ile Aktif
Doktora Program
sayisini ifade
etmektedir.

31 Aralik itibari ile Aktif
Sanatta Yeterlilik
Program sayisini ifade
etmektedir.

433

31 Aralik itibari ile
Lisans Programlarindaki
Aktif 6grenci sayisini
ifade etmektedir.
Ogrenci Uyrugu fark
etmeksizin yazilacaktir.

31 Aralik itibari ile
Yabanci Uyruklu
Ogrenci Sayisini ifade
etmektedir. Bu
gosterge mukerrer
kaydolmamasi icin
“Toplam Ogrenci
Sayisi”na iliskin
gosterge degerine etki
etmeyecektir.



17- Tezli YUksek Lisans
Ogrenci Sayisi

18- Tezsiz Yuksek
Lisans Ogrenci Sayisi

*19- Toplam Yuksek
Lisans Ogrenci Sayisi

*20- Doktora Ogrenci
Sayisi

22- On Lisans Mezun
Sayisi

23- Lisans Mezun Sayisi

26- Yuksek Lisans
Mezun Sayisi

27- Doktora Mezun
Sayisi

*29- Universiteden
Ayrilan Ogrenci Sayisi
(Mezunlar Harig)

30- Yabanci Uyruklu

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Enstitller

Enstituler

Enstitller

HESAPLAMA
(1.17+1.18)

Enstitller

Meslek Yuksekokullar

Fakulteler,
Yuksekokullar

Enstituler

Enstitller

Tdim Akademik Birimler

Tdm Akademik Birimler

31 Aralik itibari ile Tezli
Yuksek Lisans
Programlarindaki Aktif
o0grenci sayisini ifade
etmektedir. Ogrenci
Uyrugu fark etmeksizin
yazilacaktir.

31 Aralik itibari ile
Tezsiz Yuksek Lisans
Programlarindaki Aktif
o0grenci sayisini ifade
etmektedir. Ogrenci
Uyrugu fark etmeksizin
yazilacaktir.

31 Aralik itibari ile
Doktora
Programlarindaki Aktif
o0grenci sayisini ifade
etmektedir. Ogrenci
Uyrugu fark etmeksizin
yazilacaktir.

104

01 Ocak - 31 Aralik
tarihleri arasinda ilgili
yildaki Lisans
Programlarindan Mezun
olan 6grenci sayisini
ifade etmektedir.

01 Ocak - 31 Aralik
tarihleri arasinda ilgili
yildaki YUksek Lisans
Programlarindan Mezun
olan 6grenci sayisini
ifade etmektedir.

01 Ocak - 31 Aralik
tarihleri arasinda ilgili
yildaki Doktora
Programlarindan Mezun
olan égrenci sayisini
ifade etmektedir.

14

0



Ogretim Elemani Sayisi

*31- Ogretim Uyesi
Sayisi

*32- Ogretim Elemani
Sayisi

33- idari Personel Sayisi

2. Kalite Giivence
Sistemi

16- Kalite Kultarinu
Yayginlastirma
Amaciyla Biriminizce
Duzenlenen Faaliyet
(Toplanti, Calistay,
Sergi vb.) Sayisi
*17- Birimin i¢
Paydaslari ile Kalite
Sdrecleri Kapsaminda
Gergeklestirdigi
Geribildirim Ve
Degerlendirme
Toplantilarinin Sayisi

*18- Birimin Dis
Paydaslari ile Kalite
Sdrecleri Kapsaminda
Gerceklestirdigi
Geribildirim Ve
Dederlendirme
Toplantilarinin Sayisi

3. Egitim Ve Ogretim
*1- Birimin Web
Sayfasindan
izlenebilen, Program
Bilgi Paketi
Tamamlanmis Program

Sayisinin Toplam
Program Sayisi‘'na Orani

*2- Ogrencilerin Kayitli
Olduklari Programdan
Memnuniyet Orani (%
Olarak)

3- Cift Ana Dal Yapan
Lisans Ogrenci Sayisi
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Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Tum Akademik Birimler

Tdm Akademik Birimler

Tdm Akademik Birimler

Tum Akademik Birimler

Tum Akademik Birimler

Tdm Akademik Birimler

Enstitller Harig
Akademik Birimler

Ormancilik ve Orman
Urinleri: % 78,8

insaat Teknolojisi: % 80

Is Saghg ve Gavenligi:
% 72,8

Kuyumculuk ve Taki
Tasarimi: % 78,2

0



*5- Cift Anadal Yapan
Lisans Ogrenci Orani

*7- Disiplinlerarasi Tezli
Yuksek Lisans Program
Sayisl

*8- Disiplinlerarasi
Tezsiz Yuksek Lisans
Program Sayisi

*9- Disiplinlerarasi
Doktora Program Sayisi

*10- Egiticilerin Egitimi
Programi Kapsaminda
Egitim Alan Ogretim
Elemani Sayisi

*11- Ders Veren
Kadrolu Ogretim
Elemanlarinin Haftalik
Ders Saati Sayisinin iki
Dénemlik Ortalamasi

*14- YKS
Yiksekogretim
Programlari Ve
Kontenjanlari
Kilavuzunda Akredite
Oldugu Belirtilen Lisans
Programi Sayisi

*17- is Diinyasinin,
Mezunlarin Yeterlilikleri
ile ilgili Memnuniyet
Orani (% Olarak)

*21- ise Yerlesmis
Mezun Sayisi

4- Arastirma ve
Gelistirme

*1- SCI, SSCI VE A&HCI
Endeksli Dergilerdeki
Yillik Yayin Sayisi (WOS)

*2- Ogretim Uyesi
Basina SCI, SSCI VE
A&HCI Endeksli
Dergilerdeki Yillik Yayin

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Balikesir Universitesi

Dursunbey Meslek Yuksekokulu
ABIDR Rapor Onizleme - 2025

HESAPLAMA (3.3/1.13)

Enstitller

Enstitller

Enstitller

Enstitller harig
Akademik Birimler

Enstitller harig
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Tdm Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Harig
Akademik Birimler

HESAPLAMA (4.1 /1.29)

31 Aralik itibari ile aktif
disiplinlerarasi tezli
yuksek lisans program
sayisini ifade
etmektedir.

31 Aralik itibari ile aktif
disiplinlerarasi tezsiz
yuksek lisans program
sayisini ifade
etmektedir.

31 Aralik itibari ile aktif
disiplinlerarasi doktora
program sayisini ifade

etmektedir.

0

16,25

% 76

13

0,14



Sayisi

*18- Tamamlanan Dis
Destekli Proje Sayisi

*19- Ogretim Uyesi
Basina Tamamlanan Dis
Destekli Proje Sayisi

*20- Tamamlanan Dis
Destekli Projelerin
Toplam Butcesi

*21- Sonuclanan
Patent, Faydali Model
Veya Tasarim Sayisi

*22- Faal Olan Ogretim
Uyesi Teknoloji Sirketi
Sayisi

*23- TUBA Ve TUBITAK
Odulli Ogretim Uyesi
Sayisi (TUBA Ceviri
Oduili Haric)

>'_<_24- Uluslararasi
Oduller

*25- Ogretim Uyesi
Basina ]’ezli YUksek
Lisans Ogrenci Sayisi
*26- Ogretim Uyesi
Basina Doktora Ogrenci
Sayisl

5- Toplumsal Katki
*1- Birimin Kendi
Yaritttgu Sosyal
Sorumluluk Projelerinin
Sayisi

Olgunluk Seviyesi: 5
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Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler
HESAPLAMA (4.18 /
1.29)

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

Enstitller Haric
Akademik Birimler

HESAPLAMA (1.17 /
1.29)

HESAPLAMA (1.20 /
1.29)

0,07

91568,80

Tdm Akademik Birimler 0
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KANIT DOSYALARI OZETi

Dosya Turu

Adet

PDF
TOPLAM

Tum Kanit Dosyalari:

65
65

Bolum

| Dosya Adi

Tir

Yukleyen

Tarih

A.1l.1

A.1.1 Danisma Kurulu.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1l.1

A.1.1 2025-2029 Baiin
stratejik Plan.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.2

A.1.2 Akademk Faaliyet
Plani.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.2

A.1.2 2024-2025 Ornek KAP
Raporu.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.2

A.1.2 2024-2025 Ornek KAP
Raporu.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.2

A.1.2 2024-2025 Ogrenci
Memnuniyet Anket Sonuclari

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.2

A.1.2 2024-2025 Ogrenci
Memnuniyet Anket Ded. Rap.

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.3

A.1.3 2547.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.3

A.1.3 Danisma Kurulu.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.4

A.1.4 Puko Faaliyet
Raporu.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.1.4

A.1.4 KALITE EL KITABI
(KDYS.EK.0002).pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.1

A.2.1 isg bolim kurul
toplantisi.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.1

A.2.1 2025-2029 Baiin
stratejik Plan.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.1

A.2.1 Dis Paydas Toplanti
2025.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.2

A.2.2 2025-2029 Balin
stratejik Plan.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.3

A.2.3 Faaliyet Raporu
(6zdegerlendirme).pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.3

A.2.3 Puko Faaliyet
Raporu.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.2.3

A.2.3 2025-2029 Balin
stratejik Plan.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.3.2

A.3.2 2025 Hizmet ici Egitim
Plani.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.3.2

A.3.2 BAUN iNnsan Kay.
Yénergesi.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026

A.3.2

A.3.2 Balin Gérevde
Yikselme Yénetmelidi.pdf

PDF

Mehmet AKCA

14.01.2026
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Boliim Dosya Adi | Tar | Yiikleyen Tarih

A.3.2 A.3.2 Dur Myo Gérevler PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
Listesi.pdf

A.3.3 A.3.3 2025-2029 Balin PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
stratejik Plan.pdf

A.3.4 A.3.4 Dis Paydas Toplanti PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
2025.pdf

A.3.4 A.3.4 Uzaktan Egitim PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
Kanit.pdf

A.4.1 A.4.1 Danisma Kurulu.pdf PDF Mehmet AKCA 14.01.2026

A.4.1 A.4.1 Dis Paydas Toplanti PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
2025.pdf

A.4.1 A.4.1 2025 ORMANCILIK PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
PROG KAP RAP. DIS PAYDAS
DEG

A.4.1 A.4.1 Dur myo mezun PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
memnunuyet anketi.pdf

A.4.2 A.4.2 Dur myo mezun PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
memnunuyet anketi.pdf

A.4.2 A.4.2 2024-2025 iSG PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
ANKETLER.pdf

A.4.3 A.4.3 Dur myo mezun PDF Mehmet AKCA 14.01.2026
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