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Toplanti Ad1 Edremit Meslek YUksekokulu Birim Danisma Kurulu Toplantisi
Toplant1 Tarihi 06.10.2026
Toplantimin yapihs sekli  |YUz ylze

Kurul Uyeleri
Ad1 ve Soyadi Kurumu Gorevi
Ogr.Gor. Nuray UNAT Edremit MYO Miidur Uye (I¢ Paydas)
Yardimcist

Dog.Dr. Gonca SAKIN Edremit MYO Yiiksekokul ~ Uye (I¢ Paydas)
Kurul Uyesi

Dr.Ogr.Uyesi Ali ISIKTAS Edremit MYO Yiiksekokul ~ Uye (I¢ Paydas)
Kurul Uyesi

Ogr.Gér. Ismail MUTLU Edremit MYO Yiiksekokul ~ Uye (I¢ Paydas)
Kurul Uyesi

Botan ARKAN Kalite Ogrenci Temsilcisi ~ Uye (Ogrenci - Dis Paydas)

Metin TUNCER Edremit Belediyesi Temsilcisi Uye (Dis Paydas)
Belediye Bagkan Yardimcisi

Ali Erdal GUREL Edremit ED-VAN Fab. Tem. Uye (D1s Paydas)
Edremit ED-VAN
Fab.Mudur

Nahit DENiZ Edremit Halk Uye (Di1s Paydas)
Egt.Mer.Miid. Tem. Halk
Egitim Merkezi Miidiirii

Fethi BILGE Edremit Genglik ve Spor Ilge Uye (D1s Paydas)
Miid. flge Genglik ve Spor
Mud.

Savas CAN Edremit Ticaret Odas1 Tem. Uye (D1s Paydas)
Edremit Tic.Odas1
Yon.Kur.Uyesi




Pmar CAKMAK Edremit Zeytincilik Uretme  Uye (D1s Paydas)
ve Istasyon Miidiirligii
Temsilcisi Miidiir Yardimcisi

Ogr.Goér.Dr. Halil KARAOGLAN Insaat Programi Ogretim Uye (I¢ Paydas)
Elemani

Ogr.Gor. Akif Birol DUMANAY Bilgisayar Programciligi Uye (I¢ Paydas)
Programi Ogretim Elemani

Ogr.Gér. Zeki ZUREY Mekatronik Programi Ogretim Uye (I¢ Paydas)

Eleman




(Bir Onceki Toplant1 Sayis1)XXX Danisma Kurulu
Toplant1 Kararlarmin Degerlendirilmesi

** Akademik Birimler tara[mdan hazirlanan Akademik Birim I¢ Degerlendirme Raporlart (ABIDR) ve
Akademik Birimlerde PUKO Temelli Faaliyet Iyilestirme Planinda belirlenen gelismeye acik yonler giindeme
alinarak birim danisma kurulu iiyelerinden goriis alinir.

1.LIDERLIK

Bu boliimde, bir onceki Birim D Kurulu

J,

Alman Karar
Programlara ait ders planimin
glincellenmesi ve sektor
ihtiyaclari dogrultusunda
miifredatin gbzden gecirilmesine
karar verilmistir.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel
gelisimlerinin  desteklenmesine
karar verilmistir.

2. EGITIM-OGRETIM
Bu boliimde, bir énceki Birim D

Kurulu tople

alinan kararlar dogrul

Yapilan Faaliyetler
Ders planlar1 ve program ¢iktilart
sektor ihtiyacglari dogrultusunda
incelenmis, damsma  kurulu
iiyelerinin goriis ve Onerileri
degerlendirilmistir.

Ogrencilerin tiyatro, festival,
teknik  gezi  ve  benzeri
etkinliklere katilimini artirmaya
onelik caligsmalar yapilmistir.

d,

Degerlendirme
Ders planlarinin giincel sektor
ihtiyaglarina uyumunun
artirtlmast  yoniinde  olumlu

gelisme saglanmustir.

Ogrencilerin sosyal ve Kkiiltiirel
gelisimlerine katki saglanmustir.

alinan kararlar dogrul

Alinan Karar

planlarinin sektor

dogrultusunda
karar

Ders
ihtiyaglar1
glincellenmesine

verilmistir.

Yapilan Faaliyetler
Ders igerikleri ve 0Ogretim
planlar1 incelenerek sektoriin
guincel ihtiyaglar1 dogrultusunda
degerlendirilmistir.

Degerlendirme
Egitim-0gretim iceriginin sektor
ihtiyaglariyla uyumunun
artirtlmasi saglanmigtir.



Sektor temsilcilerinin  egitim-

Ogretim siireglerine  katkisinin
artirilmasina karar verilmistir.

Sektor temsilcilerinden  ders
icerikleri, mesleki beceriler ve
sektor beklentileri  konusunda
gOriis ve Oneriler alinmustir.

3. ARASTIRMA-GELISTIRME

Kurulu topl,

J,

{4

Bu béliimde, bir énceki Birim Danis

Alman Karar

~ Yapilan Faaliyetler

alinan kararlar dogruli da yiiriitiilen ¢alis

Sektor beklentilerinin  egitim-
Ogretim siireglerine yansitilmasi
agisindan olumlu katki
saglanmistir.

Degerlendirme

Bir 6nceki Damisma Kurulu | Birim biunyesindeki akademik, | Ulusal ve uluslararas: projelerin
toplantisinda  Ar-Ge alaninda | bolgesel ve sektorel aragtirma- | ¢agri donemlerini Sistematik bir
dogrudan alinan spesifik bir | uygulama faaliyetlerini artirmak | sekilde takip edebilmek amaciyla
karar bulunmamaktadir. amaciyla 0zel sektor ve kamu | birim bazinda bir ¢aligma grubu
kuruluslar1 ile temas artirilmis | olusturulmustur.
ulusal ve uluslararas1 projeler
icin degerlendirmelerde
bulunulmustur.
4. TOPLUMA KATKI
Bu béliimde, bir onceki Birim D Kurulu tople da alinan kararlar dogruli da yiiriitiilen ¢alismalar ézetlenir.

Alman Karar
Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel
gelisimlerini desteklemek
amaciyla festival, teknik gezi ve
benzeri etkinliklerin

artirllmasina ve bu faaliyetlere
katilimin tesvik edilmesine karar
verilmistir

Yapilan Faaliyetler
Ogrencilerin katilimiyla teknik

geziler, sosyal/kalturel
etkinlikler ve kurum  disi
ziyaretler diizenlenmis;
Ogrencilerin  bu faaliyetlere

katilimi desteklenmistir.

Degerlendirme
Ogrencilerin sosyal ve Kkiiltiirel
gelisimlerine katki saglanmus,
kurum i¢i ve disi etkilesim
artirilmustir.




(Bir Onceki Toplant1 Sayis1)XXX Danigsma Kurulu
Genel Degerlendirme

Liderlik ve Yonetisim: Birimimizin kalite giivencesi ve akreditasyon siireclerine yonelik farkindalig
yitkksek olup, Damigma Kurulu goriislerinin yonetimsel kararlara yansitilmasi giiglii yoniimiizii
olusturmaktadir.

Egitim-Ogretim: Sektdr ihtiyaglar1 ve Damisma Kurulu iiyelerinin dnerileri dogrultusunda ders planlari
ve program ¢iktilar1 gozden gegirilmis; 3+1 Mesleki Egitim Modeli kapsaminda kamu ve 6zel sektor is
birlikleri gii¢lendirilmistir.

Arastirma-Gelistirme: Bir 6nceki Danigma Kurulu toplantisinda Ar-Ge faaliyetlerine yonelik dogrudan
ve spesifik bir karar alinmamis olmakla birlikte, birim biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin
artirllmasi, akademik, sektorel ve kamu is birliklerinin gii¢clendirilmesi yoOniinde c¢aligmalar
yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda, ulusal ve uluslararasi proje firsatlarinin degerlendirilmesine yonelik
girisimlerde bulunulmus ve proje ¢agrilarinin sistematik olarak takip edilmesini saglamak amaciyla
birim bilinyesinde bir ¢alisma grubu olusturulmas: gerektigi degerlendirilmistir. Dolayisiyla,
oniimiizdeki donemde bu c¢alismalarin somut proje basvurularma ve ortak arastirma faaliyetlerine
doniistiiriilmesi, Ar-Ge siireclerinin siirdiiriilebilirligi ve etkinliginin artirilmasi bakimindan 6nem
tasimaktadir.

Topluma Katki: Alinan kararlar dogrultusunda, Ogrencilerin sosyal sorumluluk ve goniilliiliik
bilinglerinin gelistirilmesi, toplumsal duyarliliklarmin artirilmasi ve sosyal-kiiltiirel gelisimlerinin
desteklenmesine yonelik cesitli faaliyetler gergeklestirilmistir. Bu kapsamda, kamu kurumlari, 6zel
sektdr ve sivil toplum kuruluslariyla is birlikleri gelistirilmis; sosyal sorumluluk projeleri, teknik geziler,
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile kurum dis1 ziyaretler diizenlenmistir. Ayrica, goniilliiliik faaliyetlerinin
egitim stirecleriyle biitlinlestirilmesi amacuyla ilgili kuruluslarin derslere katilimina yonelik goriismeler
gerceklestirilmistir. Yiriitillen faaliyetlerin 6grencilerin toplumsal farkindaliklarinin artirilmasina,
sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine ve iiniversite-toplum etkilesiminin giiclendirilmesine olumlu katkilar
sagladig1 degerlendirilmistir..

Gelecek donemde, dis paydas katiliminin siirdiiriilebilir kilinmasi, akreditasyon c¢alismalarinin
derinlestirilmesi ve sektorle ortak yiiriitiilebilecek uygulama/proje imkanlarmnin artirilmasi
onceliklendirilecektir.



(Iginde Bulunulan Y1l ve Toplant1 Sayist) (Birim Adi) Birim Damsma Kurulu
Eylem/Faaliyet Plan1

1.LIDERLIK

(Bu boliimde, birimde yonetisim ve liderlik anlayisinin etkinligi 6grenci odakl bir bakis agistyla degerlendiriliv. Birim yonetiminin egitim-ogretim, arastirma-
gelistirme ve topluma katku siireclerine yonelik yonlendirme, karar alma ve koordinasyon mekanizmalart ele almr. Ogrenci kattlimin destekleyen
uygulamalar, ogrenci geri bildirimlerinin karar siireclerine yansitilmast, temsil mekanizmalarinin isleyisi ve kalite kiiltiiriiniin yayginlastrilmasina yonelik

liderlik rolleri danisma kurulu tarafindan degerlendirilir. Bu kapsamda giiclii yonler ve gelistirmeye agik alanlar belirlenerek iyilestirme onerileri olusturulur).

Belirlenen Gelistirmeye A¢ik Eylem/Faaliyet Sorumlular
Alanin Gerekgesi
Kalite glivencesi ve akreditasyon | Kalite ve  akreditasyon | Birim Yonetimi, Kalite
siireglerinde dis paydas katkisini | ¢aligmalari kapsaminda | Komisyonu
artirmak ve kalite kiiltliriinii | damisma kurulu iiyelerinin
yayginlastirmak. gorislerinin diizenli
periyotlarla  alinmasi1  ve
PUKO suireclerine
entegrasyonu.

2. EGITIM-OGRETIM

(Bu bdlumde, program yeterlilikleri revizyonu, ders égrenme ¢iktilarinin giincellenmesi, ders iceriklerinin giincel gereksinil

lere gore yeniden diizenl

ve AKTS is yiikii revizyonu gibi miifredat iyilestirme faaliyetlerine iliskin goriiglere yer verilir. Ayrica program yeterlilikleri ile miifredatin yapisal uyumuna

iliskin degerlendirmeler yapilir. Bunun yaminda program ¢iktisi—sinav sorusu iliskisi ve 6grenim ¢iktisi—sinav sorusu iligkisine yonelik analizler ile PC-OC

da gerceklestirilen iyilestirme ¢alismalart bu kisimda tartisihr.)

anket degerlendirmeleri dogr

Belirlenen Gelistirmeye Ag¢ik Eylem/Faaliyet Sorumlular
Alanin Gerekgesi
Miifredatin giincel sektor | Mifredatin  giincel sektor | Bolim Baskanliklari, Miifredat
ihtiyaclarma ve dinamiklerine | ihtiyaglarina ve | Komisyonu
uyumunun surddrulebilir | dinamiklerine  uyumunun
kilinmasi. stirdiiriilebilir kilinmasi.

3. ARASTIRMA-GELISTIRME

(Bu béliimde, grencilerin arastirma-gelistirme siireclerine k

ve bu katil, artiril) yonelik uygul lar degerlendirilir. Ogrencilerin TUBITAK

2209-A/B bagvurulary, danismanlik siirecleri, yiiriitiilen égrenci projeleri ve elde edilen ciktilar (poster/sunum, bildiri vb.) danigma kurulunda ele alinir. Ayrica
arastirma becerilerinin derslerle ve uygulamalarla desteklenmesi, proje yazma ve bilimsel yazim egitimleri, mentorluk ihtiyact ve ogrencilerin arastirmaya
katthmint sinirlayan engeller tartisthr. Bu degerlendirmeler dogrultusunda, égrenci araghrma kiiltiiviinii giiclendirmeye yonelik iyilestirme énerileri

olusturulur.)

Belirlenen Gelistirmeye A¢ik Eylem/Faaliyet Sorumlular

Alanin Gerekgesi
Ogrencilerin arastirma projelerine | Ogrencilere ydnelik proje | Bolim Baskanliklari, Proje ve
katilm oranlarmin  ve proje | yazimi, bilimsel arastirma | Ar-Ge Komisyonu, Danmigman
hazirlama yetkinliklerinin | yontemleri ve TUBITAK | Ogretim Elemanlari.
artirilmasi ihtiyaci. bagvuru siirecleri




konularinda
bilgilendirme/egitim
toplantilarinin diizenlenmesi.

4 TOPLUMA KATKI

(Bu bdlumde, birimin topluma katki yaklasimi ve bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetlerin etkinligi grenci odakly bir bakig agisiyla degerlendirilir. Birimde

ogrencilerin topluma katk: siire¢lerine katilmini destekleyen uygulamalar, derslerle biitiinlesen sosyal sorumluluk ¢al) lari, paydaslarla yiiriitiilen ortak

cairy

etkinlikler ve saha temelli uygulamalar ele alimir. Ayrica mezunlarin siirece katilimi ile mezun bulusmalari, kariyer giinleri ve mesleki paylasim etkinlikleri
gibi kariyer faaliyetlerinin égrenci gelisimine katkisi degerlendirilir. Topluma katki faaliyetlerinin hedef kitleye ulasma diizeyi, siirdiiriilebilirligi ve
ogrencilerin mesleki/sosyal yetkinliklerine etkisi danisma kurulu tarafindan ele alinir. Bu kapsamda giiclii yonler ve gelistirmeye agik alanlar belirlenerek

iyilestirme énerileri olusturulur.)

Belirlenen Gelistirmeye Agik Eylem/Faaliyet Sorumlular
Alanin Gerekgesi
Ogrencilerin toplumsal | Sosyal ~ sorumluluk  ve | Boliim/Program Bagkanliklari,
sorumluluk bilincini artirmak ve | gonalliluk projelerinin | Sosyal Sorumluluk Komisyonu
yerel halkla/kurumlarla | (ilkokul ziyaretleri, atdlye
etkilesimini giiclendirmek. calismalari, ¢evre ve bakim

faaliyetleri vb.) nitelik ve
nicelik olarak artirilmasi.
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