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Degerlendirme niteligi Katilimci algisi ve etkinlik memnuniyeti

Yonetici 6zeti

Oryantasyonun genel faydasi %91,7 olumlu yanit ve 4,42/5 ortalama ile degerlendirilmistir. Amac ve hedeflerin
acikhg ile egitimci yeterliligi icin olumlu yanit orani %100,0’dir. Egitimci yeterliliginin 4,67 ortalamasi sekiz
madde igindeki en yliksek degerdir.

Fiziksel ortam, 3,58 ortalama ve %33,3 olumsuz yanit ile dncelikli iyilestirme alanidir. Bilgi ve becerilerin
kullanilabilirliginde %16,7 kararsiz yanit vardir. idari personel yeterliligi cogunluk tarafindan olumlu (%91,7)
degerlendirilirken bir kisi (%8,3) ¢ok olumsuz yanit vermistir. Bu tekil yanit analizde korunmus; nedenine iliskin
varsayim yapilmamistir.

TUm 96 madde yanitinin betimsel ortalamasi 4,29/5; olumlu yanit payi 86/96 (%89,6)'tlr. Bu toplulastirma
dogrulanmis tek boyutlu dlcek puani veya bitin katilimcilarin memnuniyet orani degildir. Madde bazindaki
farkliiklar ayrica degerlendirilmelidir.

Karar 6nerisi

Fiziksel ortam kosullarinin 6grenci deneyimiyle birlikte kontrol edilmesi, bilginin kullanimina yonelik takip destegi
ve idari bilgilendirme deneyimine iliskin gonalli geri bildirim onerilir. Glgli sunum ve hedef agikligl korunmalidir.
Yedi eylem, sorumlu gérevler, takvim ve dlcilebilir géstergelerle PUKO planinda sunulmustur.
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1 Ama¢ kapsam ve yontem

Amag ve kapsam

Amag, 2026-2027 iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Programi oryantasyonuna iliskin 8grenci
degerlendirmelerini incelemek; glclii yonleri ve iyilestirme ihtiyaglarini belirleyerek izlenebilir program
kararlarina girdi saglamaktir. Rapor paylasilan 12 kayittaki sekiz maddeyi kapsar. Bu formda demografik veriler
bulunmadigindan lise tirl veya diger 68renci profili analizleri yapilmamistir.

Veri kaynagi ve uygulama bilgisi

Kaynak, kullanici tarafindan paylasilan anket tablosudur. 1 Ekim 2026 tarihinde 8, 2 Ekim tarihinde 3, 4 Ekim
tarihinde 1 yanit vardir. Bunlar anket kayit tarihleridir; etkinligin tarihi, stiresi, mekani, glindemi ve katilim listesi
ayrica verilmemistir. Sekiz maddede 96 yanitin tamami doludur. Zaman damgalari farklidir; benzersiz kimlik
olmadigindan tekrar katilim kesin olarak dislanamaz. Hicbir diisik yanit ¢ikarilmamistir.

Kodlama ve hesaplamalar

Cok olumsuz 1
Olumsuz 2
Kararsizim 3
Olumlu 4
Cok olumlu 5

Kaynak yanitlar sdzel kategorilerdir; 1-5 kodlari analiz amaciyla atanmistir. Her maddede yiizde = kategori sayisi
/ 12 x 100; ortalama = kod toplami / 12 olarak hesaplanmistir. Medyan ve 6rneklem standart sapmasi verilmistir.
Olumlu pay “Olumlu” ve “Cok olumlu”; olumsuz pay “Olumsuz” ve “Cok olumsuz” toplamidir. Kararsiz yanitlar
ayri tutulmustur.

Olgek siralidir. Ortalamalar, esit aralik varsayimi altinda destekleyici betimsel istatistiklerdir ve dagilimlarla
birlikte okunmalidir. Yiizdeler bir, ortalamalar ve standart sapmalar iki ondalik basamakla verilmistir. Yuvarlama
nedeniyle ylizde toplamlari %100’den sapabilir. Sekiz farkli boyutun ortalamasi yalnizca yanitlarin toplulastiriimig
Ozeti olarak kullanilmigtir.

Sinirhihklar

Davet edilen ve etkinlige katilan toplam kisi sayisi bilinmediginden yanit orani hesaplanamaz. Bir yanit oranlari
yaklasik 8,3 ylizde puan degistirir. Bulgular yanit veren grubu betimler; bitilin 6grencilere genellenmemistir.
On/son test ve davranissal izleme bulunmadigindan bilgi kazanimi veya hedeflere nesnel ulasma kanitlanamaz.
Onceki yeni dgrenci anketiyle kisi bazinda eslestirme yapilmamis; diger programla kiyaslama retilmemistir.
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2 Sekiz maddenin toplu degerlendirmesi

m olumly ee

M1 Genel fayda 4,4 4,5 0,6 %91,7
M2 Amag ve hedeflerin agikhgi 4,42 4,0 0,51 %100,0
M3 Amag ve hedeflere ulasma 4,33 4,0 0,65 %91,7
M4 Sire yeterliligi 4,33 4,0 0,65 %91,7
M5 Fiziksel ortam uygunlugu 3,58 4,0 1,44 %66,7
M6 Bilgi ve becerilerin kullanilabilirligi 4,33 4,5 0,78 %83,3
M7 Egitimci yeterliligi 4,67 5,0 0,49 %100,0
M8 idari personel yeterliligi 4,25 4,5 1,14 %91,7

Sekiz maddede yanit dagihmlan
[l Cok olumsuz B Olumsuz Kararsizim I Olumiu Il Cok olumiu

M1 Genel fayda

=
i

M2 Amag ve hedeflerin agiklig

|

M3 Amag ve hedeflere ulagsma

=
|‘

M4 Sire yeterliligi

=

M5 Fiziksel ortam uygunlugu

|

M6 Bilgi ve becerilerin
kullanilabilirligi

~N
|

M7 Egitimci yeterliligi

||

M8 idari personel yeterliligi

0% 25% 50% 75% 100%

Sekil 1. Her madde igin n = 12. Cubuk icindeki sayilar kisi sayisidir.

En yliksek ortalama egitimci yeterliliginde (4,67), en dislik ortalama fiziksel ortam uygunlugundadir (3,58).
Ortam igin 8 olumlu (%66,7), 4 olumsuz (%33,3) yanit vardir. Egitimci ve amag a¢ikligi maddelerinde olumsuz
veya kararsiz yanit bulunmamaktadir.

96 madde yanitinda 86 olumlu (%89,6), 5 kararsiz (%5,2) ve 5 olumsuz (%5,2) yanit vardir. Bunlar ayni 12 kisiden
geldiginden 96 bagimsiz katilimci gibi analiz edilmemistir. Ortam ve idari personel maddelerinde tekil olumsuz
gorisler genel sonug icinde gériinmez hale getirilmemelidir.
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3 Genel fayda ve hedeflerin agikhig

““

Cok olumsuz 0 (%0,0) 0(%0,0)
Olumsuz 0 (%0,0) 0 (%0,0)
Kararsizim 1(%8,3) 0 (%0,0)
Olumlu 5 (%41,7) 7 (%58,3)
Cok olumlu 6 (%50,0) 5(%41,7)

ilgili maddelerin dagihimi
[ Gok olumsuz I Olumsuz Kararsizim I Olumiu [ Gok olumiu

0% 25% 50% 75% 100%

Sekil 2. iki maddenin kategori dagilimlari; her maddede n = 12.

M1 Genel fayda
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantiyi genel olarak faydali buldum.”

4,4 4,5 0,6 11 (%91,7) 1(%8,3) 0 (%0,0)

11 kisi (%91,7) oryantasyonu faydali, 1 kisi (%8,3) kararsiz degerlendirmistir; olumsuz yanit yoktur. Katilimci algisi
acisindan gicli bir sonuctur. En yararl iceriklerin acik uclu bir soruyla belirlenmesi, sonraki uygulamalarda yararli
bilesenlerin korunmasini destekler.

M2 Amag ve hedeflerin agikhgi
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantinin amaci ve hedefleri net olarak
tanimlanmigti.”

m olumi yanlt m

12 (%100,0) 0(%0,0) 0 (%0,0)

I l I

12 kisinin tamami (%100,0) amac ve hedefleri agik bulmustur. Hedeflerin baslangicta paylasiimasi ve giindemin
anlasilir bicimde sunulmasi korunmalidir. Bu madde oryantasyon oturumunun hedeflerini degerlendirir; program
egitim amaglarinin tanimlanip gergeklestigini tek basina kanitlamaz.
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4 Hedeflere ulagma ve siire yeterliligi

““

Cok olumsuz 0 (%0,0) 0(%0,0)
Olumsuz 0 (%0,0) 0 (%0,0)
Kararsizim 1(%8,3) 1(%8,3)
Olumlu 6 (%50,0) 6 (%50,0)
Cok olumlu 5(%41,7) 5(%41,7)

ilgili maddelerin dagihimi
[ Gok olumsuz I Olumsuz Kararsizim I Olumiu [ Gok olumiu

0% 25% 50% 75% 100%

Sekil 3. iki maddenin kategori dagilimlari; her maddede n = 12.

M3 Amag ve hedeflere ulasma
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantinin amag ve hedeflerine ulastigini
distiniyorum.”

43 4,0 0,6 11 (%91,7) 1(%8,3) 0 (%0,0)

11 kisi (%91,7) amag ve hedeflere ulasildigini diistinms, 1 kisi (%8,3) kararsiz kalmistir. Katiimci algisi olumludur;
ancak nesnel 6grenme kaniti degildir. Danismana erisim, 6grenci sistemi ve destek birimlerini tanima gibi oturum
kazanimlari kisa bilgi kontrolleriyle ayrica izlenebilir.

M4 Siire yeterliligi
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplanti igin ayrilan siire yeterliydi.”

m olumi yanlt m

43 4,0 0,6 11 (%91,7) 1(%8,3) 0 (%0,0)

11 kisi (%91,7) sireyi yeterli bulmus, 1 kisi (%8,3) kararsiz kalmistir; olumsuz yanit yoktur. Sire ve oturum akisi
cogunluk icin uygun algilanmaktadir. Bu yapi korunurken soru—cevap siiresi glindemde agik¢a yer almalidir.
Kararsiz yanit slireyi uzatma veya kisaltma yoniinde tek basina gerekge olusturmaz.
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5 Fiziksel ortam ve bilginin kullanilabilirligi

““

Cok olumsuz 1(%8,3) 0 (%0,0)
Olumsuz 3 (%25,0) 0 (%0,0)
Kararsizim 0 (%0,0) 2 (%16,7)
Olumlu 4(%33,3) 4(%33,3)
Cok olumlu 4 (%33,3) 6 (%50,0)

ilgili maddelerin dagihimi

[ Gok olumsuz I Olumsuz Kararsizim I Olumiu [ Gok olumiu
M5 Fiziksel ortam uygunlugu 1 4
kullanilabilirligi
0% 25% 50% 75% 100%

Sekil 4. iki maddenin kategori dagilimlari; her maddede n = 12.

MD5 Fiziksel ortam uygunlugu
Kaynak madde: “Oryantasyon yapildigi fiziksel ortami uygun buldum.”

3,5 4,0 1,4 8 (%66,7) 0(%0,0) 4 (%33,3)

8 kisi (%66,7) ortami olumlu, 4 kisi (%33,3) olumsuz degerlendirmistir; kararsiz yanit yoktur. Olumsuz yanitlar 3
“Olumsuz” ve 1 “Cok olumsuz”dan olusur. Ortam boyutu en disik ortalamaya sahiptir ve ilk iyilestirme
onceligidir. Gorus, isitilebilirlik, oturma diizeni, havalandirma, kapasite ve erisilebilirlik kontrol edilmelidir. Veriler
hangi kosulun sorun oldugunu belirlememektedir.

M6 Bilgi ve becerilerin kullanilabilirligi
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantida kazandigim bilgi ve becerileri
kullanabilecegimi diistiniyorum.”

m olumld yanlt m

4,3 4,5 0,7 10 (%83,3) 2 (%16,7) 0 (%0,0)

10 kisi (%83,3) edindigi bilgi ve becerileri kullanabilecegini disiinmdis, 2 kisi (%16,7) kararsiz kalmistir; olumsuz
yanit yoktur. Bu sonug kullanim beklentisidir, fiili kullanim kaniti degildir. Oturum sonrasi kisa rehber ve 6rnek
gorevler paylasiimali; 2—4 hafta sonra 6grenci sistemi, danismana erisim ve basvuru yollarini kullanabilme
izlenmelidir.
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6 Egitimci ve idari personel yeterliligi

“

Cok olumsuz 0 (%0,0) 1(%8,3)
Olumsuz 0 (%0,0) 0 (%0,0)
Kararsizim 0 (%0,0) 0 (%0,0)
Olumlu 4(%33,3) 5 (%41,7)
Cok olumlu 8 (%66,7) 6 (%50,0)

ilgili maddelerin dagihimi
[ Gok olumsuz I Olumsuz Kararsizim I Olumiu [ Gok olumiu

M7 Egitimci yeterliligi

0% 25% 50% 75% 100%

Sekil 5. iki maddenin kategori dagilimlari; her maddede n = 12.

M7 Egitimci yeterliligi
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantida sunum yapan egitimcinin
konuya hakim ve yeterli bilgi diizeyine sahip oldugunu distiniyorum.”

4,6 5,0 0,4 12 (%100,0) 0(%0,0) 0 (%0,0)

12 kisinin tamami (%100,0) egitimciyi olumlu degerlendirmistir; 8 kisi (%66,7) ¢cok olumlu, 4 kisi (%33,3) olumlu
yanit vermistir. Bu madde en yiiksek ortalamaya sahiptir. igerik, anlatim ve soru yanitlama yaklasimi
korunmalidir. Ogrenci algisi, dgretim kadrosunun tamamina iliskin yetkinlik karari degildir.

MBS idari personel yeterliligi
Kaynak madde: “Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantida sunum yapan idari personelin
konuya hakim ve yeterli bilgi diizeyine sahip oldugunu disliniiyorum.”

m olumld yanlt m

42 4,5 1,1 11 (%91,7) 0 (%0,0) 1(%8,3)

11 kisi (%91,7) idari personeli olumlu, 1 kisi (%8,3) cok olumsuz degerlendirmistir; kararsiz yanit yoktur.
Cogunlugun olumlu goérusi korunurken tekil dislik yanitin nedeni goniilli ve kisiye atif yapmayan geri bildirimle
arastirilmalidir. Bu yanit otomatik olarak hatali sayilmamistir. islem adimlari, iletisim bilgileri ve sik sorulan
sorular oturum sonrasi rehberde agik¢a paylasilabilir.
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7 Guglui yonler ve MEDEK kanit iliskisi

Giiglii yonler ve iyilestirme oncelikleri

Amac aciklhigl ve egitimci yeterliliginin %100,0 olumlu degerlendirilmesi, oryantasyonun anlasilir bilgilendirme ve
sunum boyutlari igin gicli bulgulardir. Genel fayda, hedeflere ulasma ve siire yeterliliginde %91,7 olumlu pay
goriulmektedir. Bu 6zellikler izleyen uygulamalarda korunmalidir. Fiziksel ortamin %33,3 olumsuz payi ilk
iyilestirme alanidir; bilginin kullaniminda iki kararsiz yanit ve idari personel maddesindeki tek ¢cok olumsuz yanit
hedefli takip gerektirir.

MEDEK ile iliskilendirme

Eslestirme, 2026 basvurulari igin yayimlanan Onlisans Program Olgiitleri v1.1 temelinde yapilmistir [1]. Yeni v2.0,
2028 genel degerlendirmelerinden itibaren uygulanacak; ara degerlendirmelerde dnceki genel
degerlendirmedeki stirim kullanilacaktir [2]. Kurumun basvuru yilina uygun siriim ayrica teyit edilmelidir.

ilgili olgiit Raporun katkisi Tamamlayici kanit

Ogrenci rehberligini destekleyen oturum

19ve 1.10 algist Gindem, danismanlik ve bilgilendirme kayitlari
1.11ve 4.2 Ogrenci geri bildirimi ve iyilestirme girdisi Kurul karari, uygulama ve etki izleme sonuglari
7.1 Fiziksel ortam deneyimi Mekan kontroli, kapasite ve dizenleme kayitlari
8.4 Sonug paylasimi igin girdi Ogrenci duyurusu ve takip iletisimi

Bu eslestirme uygunluk karari degildir. Oryantasyon hedefleri ile program egitim amaclari birbirinin yerine
kullanilamaz. Anket program ¢iktisi kazanimini veya 6grenme ortamlarinin tamaminin yeterliligini dogrudan
Olgmez. Personel maddeleri yalnizca bu oturumdaki sunumlarin katilimci degerlendirmesidir.

Kanit zinciri ve form gelistirme

Davet, giindem, sunumlar, katilim kaydi, form ve analiz raporu iliskilendirilmeli; kurul kararlari, uygulama
kayitlari, takip 6lgiimi ve kapanis karari eklenmelidir. Ortam igin gords, isitilebilirlik, oturma, havalandirma ve
erisim segenekleri; bilginin kullanimi igin “hangi islemde destege ihtiyac var” sorusu eklenebilir. idari
bilgilendirmede netlesmeyen konular ve iyilestirme dnerileri gondlli agik uglu sorularla alinmaldir.

Ana maddelerin korunmasi donemler arasi karsilastirmayi destekler. Eklenen veya degisen sorular igin stirlim
kaydi tutulmali; kiiglik gruptaki tekil yanitlar kisilere atfedilmeden, toplulastiriimis sonuglar paylasiimalidir.
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9 jzleme sonug ve kaynaklar

izleme ve karar kurallari

Her eylem icin karar tarihi, sorumlu, gerceklesme tarihi, gosterge sonucu, kanit konumu ve kapanis karari birlikte
kaydedilmelidir. “Planlandi”, “uygulandi”, “etkisi 6l¢tldi” ve “kapatildi/yeniden planlandi” durumlari
kullanilabilir. Uygulama kaydi etki 6l¢iminiin yerine gecmez. Ayni grupta kisa takip bilginin kullanimini; sonraki
oryantasyon grubunda tekrar anket slire¢ diizenlemelerinin deneyime yansimasini élger. Bu iki degerlendirme

ayri raporlanmalidir.

Sonraki 6lcimde n, kategori dagihmi, olumlu pay ve ortalama birlikte verilmeli; grup blyukligu farkliliklari
gdzetilmelidir. Ortam icin hedef saglanmazsa neden analizi yenilenmelidir. idari personel maddesindeki tekil
olumsuz gorise ulasiilmak zorunda degildir; tiim 6grencilere gonilli ve gizliligi koruyan geri bildirim yolu
sunulmalidir. Yanit orani, yanitlayan/davet edilen x 100 olarak ayrica hesaplanmalidir.

Sonug

iKS Programi oryantasyonu, genel fayda bakimindan %91,7 olumlu ve 4,42 ortalama ile degerlendirilmistir. Amac
acikhigr ve egitimci yeterliligi tiim katilimcilardan olumlu yanit almistir. Fiziksel ortamda %33,3 olumsuz, bilginin
kullanilabilirliginde %16,7 kararsiz ve idari personel maddesinde %8,3 ¢ok olumsuz yanit, izlenmesi gereken farkli
deneyimleri gbstermektedir.

Kalite glivencesi agisindan oncelik; 6grenci geri bildirimlerini gerekgeli kurul kararlarina dondstirmek,
uygulamay! belgelemek, etkisini 6lgmek ve kapanis sonuglarini 6grencilere bildirmektir. Rapor bu gevrimin analiz
ve planlama girdisidir. Ogrenme kazanimi, gergek bilgi kullanimi veya tiim MEDEK &l¢iitlerinin karsilanmasi
hakkinda tek basina nihai karar olusturmaz.

Kaynaklar
Veri kaynagi: Kullanicinin paylastigi 2026—2027 Balikesir MYO iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Programi
Oryantasyon Anketi; 1-4 Ekim 2026 tarihli 12 kayit ve 8 madde. S6zel yanitlar analiz igin 1-5 kodlanmistir.

[1] MEDEK. Onlisans Program Olgiitleri v1.1, KL-004; revizyon 28.08.2025; 2026 basvurulari igin.
https://medek.org.tr/belgeler/a2a69a9e-20cc-4fe6-8ac3-17757e9b489f/indir (erisim 05.10.2026).

[2] MEDEK. Onlisans Program Olgiitleri 2.0 Yayimlandi, 16.04.2026. https://medek.org.tr/medek-onlisans-
degerlendirme-olcutleri-20-yayimlandi (erisim 05.10.2026).

Hesaplama kontrolii

Madde puan toplamlari sirasiyla 53, 53, 52, 52, 43, 52, 56, 51’dir. Toplam 412 puanin 96 yanita béliinmesi 4,29
betimsel ortalama verir. Her maddede 12 gecerli yanit vardir. Olumlu/kararsiz/olumsuz toplamlari 86/5/5 olup
toplamlari 96’dir. Toplulastiriimis degerler madde analizlerinin yerine kullaniimamistir.
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