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1. Amac ve Yontem

Bu rapor, Balikesir Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliimii’nde 2025-2026 egitim-
Ogretim yili bahar yariyili boyunca yiiriitiillen akademik danigmanlik faaliyetlerinin nitel ve
betimsel a¢idan incelenmesi amaciyla hazirlanmigtir.

Rapor, boliimde danismanlik gérevi yiiriiten 7 6gretim elemaninin tamami tarafindan doldurulan
akademik danmismanlik faaliyet bilgi formlar1 ile toplanti tutanaklari, katilim listeleri ve 6grenci
izleme belgelerinden elde edilen veriler temel alinarak olusturulmustur. Caligmaya katki sunan
ogretim elemanlart; Prof. Dr. Elif Cimen, Prof. Dr. Duygu Sabancilar Istin, Dog¢. Dr. Cumhur Okay
Ozgor, Dog. Dr. Fergana Kocadoru Ozgor, Dog. Dr. Altay Aldogan, Dr. Ogr. Uyesi Esra Aydin ve
Ogr. Gor. Dr. Mehmet Mengii’diir.

Analiz siirecinde;

e danigsmanlik saatlerinin ilan edilme yontemleri,
e goériisme tiirleri (grup ve bireysel),

e (grenci izleme formu kullanimi,

e danigsmanlik goriismelerinde 6ne ¢ikan temalar,
e tespit edilen sorun alanlari

birlikte degerlendirilmistir.

Veriler betimsel analiz ve igerik analizi yontemiyle incelenmis; ortak egilimler, tekrar eden temalar
ve gelismeye agik alanlar belirlenmistir.

2. Veri Setinin Genel Ozeti

Veri seti, Resim Boliimii’nde gorev yapan 7 danigsman 6gretim elemaninin doldurdugu danigsmanlik
faaliyet bilgi formlarindan olusmaktadir. Formlar, danismanlik faaliyetlerinin kapsami ve
isleyisine iliskin nicel gostergeler ile danigman goriislerine dayali nitel degerlendirmeleri birlikte
sunmaktadir.

Bulgulara gore danigsmanlarin tamami dénem i¢inde toplu/grup goriisme gerceklestirmistir. Dort
danigsman bireysel goriisme yapmis, lic danisman ise 0grenci izleme formlarint kullanmistir.
Boylece danismanlik siireci genel bilgilendirme toplantilarinin yani sira 6grencilerin bireysel
akademik, mesleki ve kisisel ihtiyaclarina yonelik goriismelerle desteklenmistir.

Danismanlik saatlerinin duyurulmasinda OBS, ofis kapisi, sinif i¢i bilgilendirme ve bolim web
sayfasi birlikte kullanilmistir. Bu ¢ok kanalli yap1, 6grencilerin danigmanlik hizmetine erigimini
kolaylastirmistir.




Ogrenci izleme formlarinim ii¢ danigman tarafindan kullanilmasi, bireysel ihtiyaglarin kayit altina
alimmas1 ve izlenebilirlik agisindan onemli bir uygulamadir. Bununla birlikte izleme formu
kullaniminin bdliim genelinde yayginlastirilmasi, danigsmanlik siirecinin siirekliligini ve kurumsal
niteligini gliglendirecektir.

Tim bulgular birlikte degerlendirildiginde danismanlik faaliyetlerinin planl ve erisilebilir bigimde
yuritiildigl; akademik planlama, kariyer gelisimi, uluslararas1 firsatlar, 6grenci geri bildirimleri
ve fiziki kosullar gibi farkli alanlar1 kapsadigi anlasilmaktadir.

Katilimcilarin tamami boliim danismani olarak gérev yapan 6gretim elemanlarindan olugmaktadir.

Tablo 1. Danmismanlik formu 6zeti ve temel gostergeler.

D Soreti
afigman ogretim Doénem icerisinde gerceklestirilen danismanhk faaliyetleri:
elemani
Fergana Kocadoru Ozgor Akademik basar1 ve performans; kariyer hedefleri
Altay Aldogan Ders .s.e(;ir.ni Ye ders yiil.di; mezuniyet kosullar1 ve planlama; 6grenci sikayetleri
veya Onerileri; akademik basar1 ve performans
Esra Aydin Ogrenci .sikéyetleri veya Onerileri; Erasmus / Farabi / yandal / ¢ift anadal; kariyer
hedefleri; portfolyo
Cumhur Okay Ozgor Akadem.ik basar1 ve performans; mezilvniyet'kc?slfllarl V.e planl.e'lma% ka.riyer
hedefleri; burs, barinma, ulagim vb.; 6grenci sikayetleri veya Onerileri
Ders se¢imi ve ders yiikii; akademik basar1 ve performans; mezuniyet kosullari ve
Mehmet Mengii planlama; kariyer hedefleri; psikososyal destek ihtiyaci; 6grenci sikayetleri veya
oOnerileri
Duygu Sabancilar Istin Ders secimi ve ders yiikii; akademik basar1 ve performans
Elif Cimen Ders se¢imi ve ders yiikii; kariyer hedefleri; Erasmus / Farabi / yandal / ¢ift anadal
3. Bulgular

3.1. Damismanlik Siire¢lerinin Organizasyonu

Danigsmanlarin tamaminin toplu goériisme yapmasi, donem baglangici ve donem ig¢i bilgilendirme
siireclerinin boliim genelinde uygulandigini gostermektedir. Bireysel goriisme yapan dort
danisman, 6grencilerin 6zel ihtiyag¢ ve sorunlarinin dogrudan ele alinmasina olanak saglamistir.

Danmigsmanlik giin ve saatlerinin ilan edilmesi ile OBS, ofis kapisi, sinif bilgilendirmesi ve web
sayfasi gibi farkli kanallarin kullanilmasi hizmetin goriiniirliigiinii artirmistir. Ogrenci izleme
formlarinin kullaniminda ise bolim genelinde ortak ve diizenli bir uygulamaya ihtiyag
bulunmaktadir.




3.2. Tematik Dagihim

Doénem i¢inde igaretlenen danigmanlik faaliyetleri incelendiginde akademik basar1 ve performans
ile kariyer hedeflerinin beser danisman tarafindan ele alindig1 goriilmektedir. Ders se¢imi ve ders
yiikii ile 6grenci sikayetleri veya onerileri dorder danigsmanin giindeminde yer almistir. Mezuniyet
kosullar1 ve planlama ii¢; Erasmus, Farabi, yandal ve ¢ift anadal olanaklar1 iki danigman tarafindan
belirtilmistir.

Portfolyo hazirlama, burs-barinma-ulasim ve psikososyal destek basliklar1 birer danismanin
formunda dogrudan yer almistir. Bununla birlikte nitel agiklamalar; sanatsal etkinliklere katilim,
lisansiistli egitim, akademik kariyer, atdlye kosullari, materyal gereksinimleri ve kampiis yasamina
iligkin konularin da goriismelerde 6nemli yer tuttugunu gostermektedir.

Danigsman goriisleri, 6grencilerin kariyer ve mezuniyet sonrasi secenekler konusunda diizenli
yonlendirmeye; Erasmus, yatay gecis ve c¢ift anadal siireglerinde agik bilgilendirmeye; ders ve
atolye calismalarinda ise zaman yonetimi, devam ve tiretim disiplini bakimindan destege ihtiyag
duyduklarini ortaya koymaktadir.

Genel olarak tematik dagilim, danismanlik faaliyetlerinin akademik planlama ile sinirl
kalmadigini; 6grencilerin sanatsal, mesleki, sosyal ve kisisel gelisimlerini kapsayan ¢ok boyutlu
bir yap1 tasidigim1 gostermektedir. Grafik 1°de bagliklarin danigman formlarindaki goriilme
sikliklar1 sunulmaktadir.

Grafik 1. Donem i¢inde gergeklestirilen danismanlik faaliyetleri
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3.3. Genel Degerlendirme

llgili yariyilda yiiriitiilen damigmanlik faaliyetlerinin Resim Boliimii &grencilerinin akademik,
sanatsal, mesleki ve kisisel gelisim siireclerini destekleyen islevsel bir yap1 i¢inde gerceklestirildigi
goriilmektedir. Toplu goriismeler ortak bilgilendirme gereksinimlerini karsilarken, bireysel
goriismeler 6grenciye 6zgii sorunlarin ve hedeflerin ele alinmasina katki saglamistir.

Ders secimi, akademik basari, mezuniyet planlamasi ve danigmanla iletisim, danigmanlik siirecinin
temel akademik boyutunu olusturmustur. Ogrencilerin derslere devami, 6dev ve proje
sorumluluklari, zaman yonetimi ve {retim siire¢lerine aktif katilimi konusunda yapilan
yonlendirmeler, danismanligin akademik izleme islevini giiglendirmistir.

Kariyer hedefleri ve mezuniyet sonrasi se¢enekler en belirgin ihtiyag alanlar1 arasindadir. Portfolyo
hazirlama, lisansiistii egitim, akademik kariyer, kamu ve 6zel sektorde calisma olanaklari ile
serbest sanat pratigi konusunda daha sistematik ve erken donemden baslayan bilgilendirmeye
ithtiya¢ duyuldugu anlasilmistir.

Erasmus, yatay gecis, yandal ve ¢ift anadal olanaklarma iliskin bilgi eksiklikleri de danigman
goriismelerinde 6ne ¢ikmistir. Bagvuru sartlari, yabanci dil yeterliligi, akademik basar1 dlgiitleri ve
takvimlerin 6grencilere diizenli bigcimde duyurulmasi, uluslararasilagsma ve 6grenci hareketliligi
hedefleri agisindan 6nem tasimaktadir.

Sanat egitiminin uygulama temelli yapis1 nedeniyle atolye kosullari, temizlik ve hijyen, calisma
alanlarinin biiyiikliigii, canli model ve sanat malzemelerine erisim gibi konular 6grencilerin egitim
deneyimini dogrudan etkilemektedir. Teknik gezi ve kiiltiir-sanat etkinliklerine katilim talepleri de
ogrencilerin mesleki ve sanatsal gelisim beklentilerini gostermektedir.

Kampiisiin sehir merkezine uzakligi, ulasim sirasinda biiyiik boyutlu sanat malzemelerinin
taginmasi, barinma ve yeme-igme maliyetleri ile sosyal ve kiiltiirel olanaklarin sinirlilii ortak
sorun alanlar1 arasinda yer almistir. Bu konularin 6nemli bir kismi danigsmanin dogrudan yetki alani
disinda oldugundan ilgili boliim, fakiilte ve tiniversite birimleriyle koordinasyon gerektirmektedir.

Danigmanlik sisteminin kapsami ve iletisim kanallar1 konusunda Ozellikle birinci simif
ogrencilerinin  farkindaliginin artirllmas1  gerekmektedir. Goriismelerin  dilizenli takvimle
stirdiiriilmesi, bireysel katilimin tesvik edilmesi ve 6grenci izleme formlarinin tiim danismanlarca
kullanilmas siirecin izlenebilirligini gelistirecektir.

Genel olarak danigmanlik faaliyetleri, 6grenci-danisman iletisimini giiclendiren, sorunlarin erken
belirlenmesine yardimci olan ve dgrenci goriislerini boliim yOnetimine tasiyan bir geri bildirim
mekanizmasi olusturmustur. Akademik ve mesleki yonlendirmelerin yani sira fiziki kosullar ve
kamplis yasamina iliskin geri bildirimlerin goriinlir héale gelmesi silirecin  6nemli
kazanimlarindandir.




Sonug olarak, Resim Boliimii’nde yiiriitiilen danigmanlik faaliyetleri gii¢li bir akademik destek
mekanizmas1 olusturmakta; ancak izleme araglarinin yayginlastirilmasi, bireysel goriisme
katiliminin artirllmas1 ve birimler arasi1 yonlendirme siireglerinin sistematik hale getirilmesi
gerekmektedir.

5. Giiglii Yonler

e Danismanlarin tamaminin dénem i¢inde toplu/grup goriisme gerceklestirmesi

e Danigmanlik giin ve saatlerinin ilan edilmesi ve ¢oklu iletisim kanallarinin kullanilmasi

e Dort danigman tarafindan bireysel goriismelerin yiiriitiilmesi

e Akademik basari, kariyer, mezuniyet ve 6grenci geri bildirimlerinin birlikte ele alinmasi

« Ogrencilerin sanatsal etkinliklere, portfolyo ¢aligmalarina ve mesleki gelisim olanaklarina
yonlendirilmesi

o Ogrenci taleplerinin boliim ve fakiilte birimlerine aktarilmasina ydnelik geri bildirim
mekanizmasinin islemesi

e Toplant1 tutanaklari, katilim listeleri ve bireysel goriisme belgeleriyle siirecin
kanitlandirilmasi

6. Gelismeye Acik Alanlar

« Ogrenci izleme formu kullaniminin tiim danismanlara yayginlastirilmasi

e Bireysel danismanlik goriigmelerine 6grenci katiliminin artirilmasi

e Kariyer, portfolyo ve lisansiistii egitim bilgilendirmelerinin daha erken simiflardan
baslatilmasi

o FErasmus, yatay gecis, yandal ve ¢ift anadal siireglerine iligkin rehberligin goriiniir hale
getirilmesi

e Atdlye alanlari, temizlik, hijyen, model ve malzeme gereksinimlerinin ilgili birimlerle
koordineli bi¢cimde izlenmesi

e Ulasim, barmma, yeme-igme ve kampiisiin sosyal olanaklarina iligkin 6grenci geri
bildirimlerinin {ist yonetime iletilmesi

o Gorlismelerin ortak takvim ve standart kayit diizeniyle siirdiiriilebilir hale getirilmesi




7. Sonuc ve Oneriler

Sonug¢

Resim Boliimii’'nde 2025-2026 bahar yariyilinda ytiriitiilen akademik danismanlik faaliyetlerinin
genel olarak planli, erisilebilir ve ¢ok boyutlu bir yapiya sahip oldugu goriilmektedir. Tiim
danigmanlarin toplu goriisme gergeklestirmesi, dgrencilerin ortak akademik stirecler hakkinda
bilgilendirilmesini saglamis; bireysel goriismeler ise 6grenciye 6zgii ihtiyaglarin ele alinmasina
katkida bulunmustur.

Bununla birlikte 6grenci izleme formu kullaniminin ii¢ danismanla sinirli kalmasi, bireysel
goriismelerin tiim danisman gruplarinda uygulanmamasi ve fiziki kosullara iligkin sorunlarin
danismanlarin yetki alanini agmasi, siirekli iyilestirme gerektiren temel alanlardir.

Oneriler

e Ogrenci izleme formlarinin béliim genelinde ortak bir takvim ve standart yontemle
kullanilmas1

e Her sinif diizeyi i¢in donem bas1 toplu toplanti ve en az bir planl bireysel gortisme takvimi
olusturulmasi

e Ders secimi, mezuniyet, Erasmus, yatay gecis, yandal ve ¢ift anadal siiregleri i¢in kisa
rehber dokiimanlar hazirlanmasi

e Kariyer, portfolyo, lisansiistii egitim ve mesleki yoOnelim konularinda periyodik
bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmesi

e Atdlye kosullari, temizlik, model, malzeme ve teknik gezi taleplerinin sorumlu birimler ve
termin tarihleriyle izlenmesi

e Ulasim, barinma, yeme-icme ve sosyal olanaklara iligkin geri bildirimlerin fakiilte ve
iniversite yonetimine raporlanmasi

e Danismanlik verilerinin her yarryil sonunda boliim kurulunda degerlendirilerek PUKO
dongiisiine dahil edilmesi

e Oprencilerin danismanlik hizmetinin kapsami ve iletisim kanallar1 konusunda diizenli
bicimde bilgilendirilmesi
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