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Soru Metni

1. Oryantasyon Egitimi Programi ad1 altinda diizenlenen toplantiy1 genel olarak faydali buldum.

2. Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantinin amaci ve hedefleri net
olarak tanimlanmuisti.

3. Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantinin amag¢ ve hedeflerine
ulastigini diisliniiyorum.

4. Oryantasyon Egitimi Programi ad1 altinda diizenlenen toplanti i¢in ayrilan stire yeterliydi.

5. Oryantasyon yapildig: fiziksel ortam1 uygun buldum.

6. Oryantasyon Egitimi Programi adi altinda diizenlenen toplantida kazandigim bilgi ve
becerileri kullanabilecegimi diisiiniiyorum.

7. Oryantasyon Egitim Programi adi altinda diizenlenen toplantida sunum yapan egitimcinin
konuya hakim ve yeterli bilgi diizeyine sahip oldugunu diisiiniiyorum.

8. Oryantasyon Egitim Programi adi altinda diizenlenen toplantida sunum yapan idari

personelin konuya hakim ve yeterli bilgi diizeyine sahip oldugunu diisliniiyorum

1. Arastirmanmin Kapsam

2026 yili oryantasyon programina iliskin memnuniyet anketine toplam 58 6grenci katilmistir. Anket,
programin faydasi, ama¢ ve hedeflerinin acikligi, hedeflere ulasma diizeyi, siire, fiziksel ortam,
kazanilan bilgi ve becerilerin kullanilabilirligi ile egitimci ve idari personelin konuya hakimiyetine
iligkin sekiz ifadeden olusmaktadir. Yanitlar 1-5 arasinda derecelendirilmis; 1 “Cok Olumsuz”, 2
“Olumsuz”, 3 “Kararsiz”, 4 “Olumlu” ve 5 “Cok Olumlu” olarak degerlendirilmistir.

2. Genel Memnuniyet Goriiniimii

Katilimeilarin tiim maddelerdeki yanitlar1 birlikte degerlendirildiginde, yanmitlarm %91.2°1 “Olumlu”
veya “Cok Olumlu” segeneklerinde toplanmistir. Bu sonug, oryantasyon programinin Ogrenciler
tarafindan genel olarak olumlu karsilandigini gostermektedir.
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Oryantasyon Maddelerine iliskin Olumlu Degerlendirme Oranlari
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3. Madde Bazinda Degerlendirme

Soru Ortalama Olumlu (4) Cok Olumlu (5)
1. Soru 4.33 %91.4 %91.4
2. Soru 4.36 %91.4 %91.4
3. Soru 4.34 %91.4 %91.4
4. Soru 4.29 %89.7 %89.7
5. Soru 4.29 %89.7 %89.7
6. Soru 4.28 %89.7 %89.7
7. Soru 4.45 %94.8 %94.8
8. Soru 4.48 %091.4 %91.4

I  Oryantasyon Memnuniyet Anketi Degerlendirme Raporu




50 Oryantasyon Maddelerinin Ortalama Puanlar
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4. One Cikan Bulgular

En yiiksek olumlu degerlendirme 7. soruda goriilmiistiir (%94.8). Bu madde, Oryantasyon Egitim
Programi adi altinda diizenlenen toplanti da sunum yapan egitimcinin konuya hékim ve yeterli bilgi
diizeyine sahip oldugunu diisiiniiyorum. ifadesini degerlendirmektedir.

Diger maddelerle karsilastirildiginda en diisiik olumlu degerlendirme 4. soruda goriilmiis olmakla
birlikte bu maddede de olumlu/¢ok olumlu yanitlarin toplami %89.7 diizeyindedir. Bu durum, genel
olumlu egilimin yaninda gelistirmeye agik alanlarin da bulundugunu gostermektedir.

Ozellikle programin amag ve hedefleri, ayrilan siirenin yeterliligi, fiziksel ortam ile egitimci ve idari
personelin bilgi diizeyine iliskin degerlendirmeler, 6grencilerin oryantasyon siirecinden edindikleri ilk
izlenimin olumlu oldugunu gostermektedir.

5. Gelisim Firsatlar1 ve Oneriler

Ogrencilerin oryantasyon sirasinda edindikleri bilgi ve becerileri giinliik iiniversite yasaminda
kullanabilmelerini destekleyecek kisa uygulamali bilgilendirmeler artirilabilir.

Program sonunda kisa dijital geri bildirimler alinarak sonraki yillardaki i¢erik ve uygulamalar 6grenci
beklentilerine gore giincellenebilir.

Oryantasyon igerigi, farkli programlarin ihtiyaglarina gore kiigiik uyarlamalarla gesitlendirilebilir.

Ogrencilerin aktif katilimini artirmak amaciyla soru-cevap, kampiis tanitimi, birim ziyaretleri ve
etkilesimli uygulamalara daha fazla yer verilebilir.

6. Genel Degerlendirme

Anket sonuglari, 58 6grencinin 2026 y1li oryantasyon programina yonelik degerlendirmelerinin genel
olarak olumlu oldugunu gostermektedir. Sekiz maddenin tamaminda olumlu ve ¢ok olumlu yanitlarin
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toplami %89.7 ile %94.8 arasinda degismektedir. Bu dagilim, programin 6grencilerin iiniversiteye uyum
stirecine katki saglayan temel yonlerinin giiglii bicimde karsilandigin1 gostermektedir.

Bulgularin  yillik olarak karsilagtirilmasi, 6grencilerin beklentilerindeki degisimin ve yapilan
tyilestirmelerin etkisinin izlenmesine katki saglayacaktir. Bu yoniiyle anket sonuglari, siirekli iyilestirme
ve PUKO déngiisiiniin kontrol ve dnlem asamalarinda kullanilabilecek bir geri bildirim kaynagi
niteligindedir.

7. PUKO Siirecine Entegrasyon

Planla: Ogrencilerin geri bildirimlerinde &ne ¢ikan ihtiyaclara gére oryantasyon igerigini ve
uygulamalarini planlamak.

Uygula: Etkilesimli taniim, uygulamali bilgilendirme ve programlara 6zgii igerikleri hayata gecirmek.

Kontrol Et: Her yi1l aym o6lgekle memnuniyet diizeylerini 6lgmek ve madde bazinda sonuglar
karsilastirmak.

Onlem Al: Sonuglara gore igerik, siire, ortam ve uygulama bigimlerinde gerekli giincellemeleri yapmak.
8. Veri ve Yontem Notu

Analiz, 2026 Oryantasyon Yanitlart Excel dosyasindaki 58 yanit iizerinden yapilmistir. Yiizdeler
katilimer sayisi iizerinden hesaplanmigtir. Grafiklerde 4 ve 5 puanlar birlikte “olumlu degerlendirme”
olarak ele alinmigtir. Bu raporda dis kaynak kullanilmamais, degerlendirmeler yalnizca saglanan Excel
verisi ve 6rnek oryantasyon raporunun yapisi esas alinarak hazirlanmistir.

2025-2026 ve 2026-2027 Oryantasyon Programlarinin Karsilastirmah Degerlendirmesi

2025-2026 egitim-6gretim yilinda gergeklestirilen Oryantasyon Memnuniyet Anketi sonuglarinda
ogrencilerin genel memnuniyet oram %81,2 olarak belirlenmistir. Onceki yilin degerlendirmesinde
ozellikle 6grencilerin oryantasyon siirecinde kazandiklar1 bilgi ve becerileri kullanabilmelerine iligkin
6. madde (%71,9) gelistirmeye acik alan olarak 6ne ¢ikmis; bunun yaninda 6grenci katilimini artiracak
etkilesimli uygulamalarin gelistirilmesi, uygulamali bilgilendirme olanaklarinin artirilmasi ve program
igeriklerinin 6grenci ihtiyaglarina gore gesitlendirilmesi onerilmistir.

20262027 egitim-6gretim yilinda gergeklestirilen degerlendirme sonuglari, dnceki yil belirlenen
gelistirme alanlarima yonelik gerceklestirilen c¢alismalarin olumlu yansimalariin  bulundugunu
gostermektedir. Yeni donemde 58 6grencinin katildigr ankette, sekiz maddenin tamaminda olumlu ve
¢ok olumlu degerlendirmelerin yiiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Maddelere iligkin olumlu
degerlendirme oranlar1 %89,7 ile %94,8 arasinda gerceklesmistir.

Ozellikle dnceki y1l %71,9 ile en diisiik memnuniyet oranina sahip olan 6. maddede, 2026-2027
yilinda olumlu degerlendirme oraninin %89,7’ye yiikselmesi, 6grencilerin oryantasyon kapsaminda
edindikleri bilgi ve becerilerin kullanimina iligkin algilarinda belirgin bir gelisme oldugunu
gostermektedir. Bu sonug, Onceki degerlendirmede ortaya konulan gelistirme ihtiyacina ydnelik
gergeklestirilen ¢alismalarin 6grenci deneyimine olumlu bi¢imde yansidigini diisiindiirmektedir.

Benzer sekilde, dnceki yi1l %75,0 olan 3. maddeye iliskin olumlu degerlendirme oranmin yeni donemde
%91,4'e, %78,1 olan 2. maddenin %91.4'e, %84,4 olan 1. maddenin ise %91,4'e yiikselmesi;
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oryantasyon programinin amaglariin anlagilmasi, hedeflerine ulasmasi ve genel faydasina iliskin
ogrenci degerlendirmelerinde olumlu yonde gelisim oldugunu géstermektedir.

Onceki y1l en yiiksek memnuniyet oran1 %90,6 ile 4. maddede gériiliirken, 20262027 yilinda en yiiksek
oran %94,8 ile 7. maddede, yani sunum yapan egitimcilerin konuya hakimiyeti ve yeterli bilgi diizeyine
iligkin degerlendirmede gerceklesmistir. 8. madde de %91,4 oranindaki olumlu degerlendirme ile
yliksek diizeyde memnuniyet gdsteren alanlardan biri olmustur. Bu sonuglar, oryantasyon siirecinde
gorev alan akademik ve idari personelin 6grenci goziindeki katkisinin giiclii oldugunu gdstermektedir.

Genel olarak degerlendirildiginde, 20252026 yilinda ortaya konulan gelistirme alanlarinin 20262027
yili uygulamalarinda dikkate alindigi ve takip eden Olglimde olumlu sonuglar elde edildigi
goriilmektedir. Ozellikle bilgi ve becerilerin kullamlabilirligi, programm amag ve hedefleri, programin
faydasi ve egitimcilerin yeterliligine iliskin gostergelerde yiiksek memnuniyet diizeylerine ulasilmasi,
oryantasyon siirecinin stirekli iyilestirme yaklasimi dogrultusunda gelistirildigini géstermektedir.

PUKO Déngiisii Kapsaminda Siirekli Tyilestirme

Oryantasyon programinda PUKO (Planla—Uygula—Kontrol Et—-Onlem Al) dongiisiiniin isletildigi
goriilmektedir.

Planla:

2025-2026 y1l1 anket sonuglari degerlendirilmis ve 6zellikle 6grencilerin kazandiklari bilgi ve becerileri
kullanabilmeleri, 6grenci katiliminin artirilmasi, uygulamali bilgilendirme olanaklarinin gelistirilmesi
ve program igeriklerinin 0grenci ihtiyaglarina gore gesitlendirilmesi gelistirmeye agik alanlar olarak
belirlenmistir.

Uygula:

Belirlenen gelistirme alanlari dogrultusunda oryantasyon programinin uygulanmasinda &grenci
ihtiyaglar1 ve 6nceki donem geri bildirimleri dikkate alinmis; bilgilendirme ve yonlendirme siireclerinin
daha etkili yiiriitiilmesine yonelik uygulamalar gerceklestirilmistir.

Kontrol Et:
2026-2027 yilinda anket yeniden uygulanarak gerceklestirilen ¢alismalarin 6grenci memnuniyetine
yansimasi Ol¢lilmiistiir. Yeni donem sonuglarinda tiim maddelerde olumlu ve ¢ok olumlu
degerlendirmelerin yiiksek diizeyde gerceklesmesi, dnceki donem sonuglariyla karsilastirmali olarak
gelisimin izlenmesine olanak saglamistir.

Onlem Al:
Elde edilen sonuclar dogrultusunda, olumlu uygulamalarin siirdiiriilmesine ve 0&grenci geri
bildirimlerinin bir sonraki oryantasyon planlamasinda kullanilmasina karar verilmistir. Bdylece anket
sonuglarinin yalnizca 6lgme amaciyla degil, sonraki donem uygulamalarinin planlanmasinda kullanilan
bir kalite gelistirme araci olarak degerlendirilmesi saglanmistir.

Genel Sonug¢

2025-2026 ve 2026-2027 y1l1 sonuglar birlikte degerlendirildiginde, oryantasyon programinda él¢me,
degerlendirme ve iyilestirme déngiisiiniin isletildigi goriilmektedir. Onceki yil belirlenen
gelistirmeye agik alanlarin takip eden dénemde yeniden degerlendirilmesi ve olumlu degerlendirme
oranlarinin yiikselmesi, gerceklestirilen iyilestirme calismalarinin 6grenci memnuniyetine olumlu
yansidigini gostermektedir.
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Ozellikle 20252026 yilinda %71,9 ile en diisiik olumlu degerlendirmeye sahip olan 6. maddenin 2026
2027 yilinda %89,7 seviyesine ulasmasi, PUKO dongiisiiniin “Kontrol Et” ve “Onlem Al”
asamalarimin somut bir ciktis1 olarak degerlendirilebilir. Bu dogrultuda oryantasyon programinin
yillik olarak dl¢iilmeye, 6grenci geri bildirimlerinin dikkate alinmasina ve elde edilen sonuglarin bir
sonraki uygulamaya aktarilmasina devam edilmesi dnerilmektedir.
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