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A. - Programa iliskin Genel Bilgiler

A. - Programa iliskin Genel Bilgiler

Havran Meslek Yuksekokulu
Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

Meslek Yiuksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi :Havran Meslek Yuksekokulu
ilk 6grenci aldigi egitim dgretim yili :1993
ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :1995

Maduar Adi Soyadi (unvani)

:Dr. Ogretim Uyesi ismail ATABAY

MudUr Yrd. Adi Soyadi (unvani)

:Dr. Ogretim Uyesi Bayram ALAMUR

Mudur Yrd. Adi Soyadi (unvani)

:0gr. Gor. Mustafa Melkin ODER

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi :Yonetim ve Organizasyon
Program Adi :Isletme YOnetimi

ilk 6grenci aldigi egitim dgretim yili :2000

ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili :2002

Program Baskaninin Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Goér. Dr. Mustafa KARA
Program &gretim tird :Normal

Egitim dili Tlrkce

Programa 6grenci kabul sekli TYT

Diplomada yazilan derecenin adi : Isletme Yonetimi On Lisans
Program akredite mi? :Hayir

MYQ'’da akredite programlarin adlari

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurula

cak kisi bilgileri

Adi Soyadi (Akademik ve Iidari Unvan)

:Dr. Ogretim Uyesi ismail ATABAY-M{diir

Cep telefonu

:0542 616 57 34

Elektronik posta

:atabay@balikesir.edu.tr
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Balikesir Universitesi

Kalite Veri izleme Sistemi
isletme Yonetimi

Yiksekokulumuz, 1992 tarih ve 3837 Sayill Kanun’ un ek 12. maddesi geregdince kurulmus; Ylksekdgretim
Kurulu Baskanhgi Ylratme Kurulu'nun 25 Subat 1993 tarihli toplantisinda, Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi
Uygulama Programi ile Makine Programi'nin 1993 - 1994 Egitim- Ogretim yilindan itibaren égrencili olarak
acilmasina karar verilmis ve bu karar geregince faaliyete gecirilmistir. Yiiksekokulumuzda isletme Y&netimi
Programi 2000 yilinda dgrenci alimina baslamistir. 2001-2002 Egitim-Ogretim Yilh Giiz Yariyih sonuna kadar
Havran Mehmet Calisir Cok Programli Lisesi ek binasinda gegici olarak faaliyetlerini sirdirmis olup, 2001-
2002 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilhindan itibaren kendi binasina tasinmis ve egitim dégretim faaliyetlerine bu
tarihten itibaren yeni binasinda devam etmektedir. YUksekokulumuzda 2001-2002 egitim-6gretim yilinda
Bilgisayarli Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programinin ikinci 6gretimine 6grenci alimina baslanmis,
2014-2015 egitim-6gretim yilina kadar 6grenci alimi devam etmistir. 2010-2011 egitim-6gretim yilinda IKMEP
projesi kapsaminda yuksekokulumuzdaki programlar bolim haline getirilmis ve programin adinda degisiklik
yapilarak, mevcut adini almistir.

B. - Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. - Ogrenciler

1. isletme Yonetimi Programinda ve Havran Meslek Yiiksekokulunda 6grenci kabulii, énceki 6grenmenin
taninmasi ve kredilendirilmesi ile ilgili ilke ve kurallar, 6zel 6grenci kabull, 6zel sarth 6grenci kabul,
yabanci uyruklu ve yatay gecis ile programlar arasi gecise iliskin hitkiimleri kapsayan Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi cercevesinde tanimlanip ilan edilmistir. Bununla birlikte
yatay gecisle yuksekokula gelen 6grencilerin farkh Gniversitelerde aldigi derslerin intibak islemleri
bolim intibak komisyonlari araciligiyla yapilmaktadir.

Tirk Vatandaslan icin Kabul Kosullari:

(1) Lise Diplomasi, (2) Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan dizenlenen merkezi, Ulke
capinda bir 6grenci secme ve yerlestirme sinavi yoluyla yerlestirme. Adaylar, merkezi sinav puanlari ve lise not
ortalamalarindan olusan bilesik puanlarina gére programlara erisim saglar.

Uluslararasi Ogrenciler icin Kabul Kosullari:

(1) Lise Diplomasi ve Turkiye Milli Egitim Bakanhgr (MEB) tarafindan verilen "Denklik Belgesi". (2)
Yiiksekégretimde ulusal otorite olan Yiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan taninan Uluslararasi Ogrenci Sinavi
(YOS) veya SAT I, ACT vb. gibi uluslararasi Gniversite giris sinavlari. Adaylar, YOS veya esdeger sinavlardan
aldiklari puanlara gére programlara erisim saglar.

Olcit 1. Kanit 1. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23601&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kanitlar (1 adet):
« Oclitl Kanitl Balikesir Universitesi On Lisans Ve ... (506.6 KB)
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Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgiler

Akademik Ogrenci sayisi Yerlesme puani Sinav basari sirasi

Yil Kontenjan Kayit En yuksek En dusuk En yuksek En dlsuk
yaptiran

2024-2025 |37 38 306,463 244,213 802.931 1.754.330

2023-2024 |27 28 283,979 233,946 1.088.995 1.903.471

2022-2023 |26 29 269,624 223,906 1.188.810 2.064.110

1. Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programina kabul edilecek 6grenci kontenjanlari her
egitim ogretim yili icin Yuksekokul Kurulu kararlari ile Universitemiz Rektoérltik onayina sunularak

Yiksek Ogretim Kuru

luna teklif edilir.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla,bu 6grenciler ile ilgili gostergelerin son (¢ yila ait

degisimi su seklidedir:

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve

Mezun Sayilari

Akademik Yil (1)

Kayith Ogrenci

Mezun Ogrenci Sayisi

1.Sinif 2.Sinif
Gecgerli Yil (2024-2025) 41 67 10
Bir onceki yil (2023-2024) |36 87 15
Iki 6nceki yil (2022-2023) (34 110 9

*2. sinif 6grenci sayisi icerisine mezun olamayan ve halen okulumuzda kaydi bulunan 6grenciler de dahil

edilmistir.

Kanitlar (1 adet):
« Olcuitl.2. Kanitl. Kurul Kararl

ari.pdf (1,047.2 KB)

Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programinda 6§renci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi ile ilgili ilke ve kurallar, 6zel 6grenci kabull, 6zel sartli 6grenci kabull, yabanci uyruklu ve
yatay gecis ile programlar arasi gecise iliskin hiikiimleri kapsayan On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi cercevesinde tanimlanip ilan edilmistir.

Olciitl.3. Kanitl. Yatay Gecis Kontenjanlari Kurul Kararlari

Olciitl.3. Kanit2. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari Yatay Gegis Yénergesi

Olciitl.3. Kanit3. Kontenja

n Ek-1

Olciit1.3. Kanit4. Kontenjan Basari Puani

Olciit1.3. Kanit5. Basvuru Sonuclari

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilarn[1]

Akademik Yil Yatay Gecis Cift Anadal Yandal
2024-2025 - - -
2023-2024 2 - -
2022-2023 1 - -
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[1] Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

Kanitlar (5 adet):
« Olciitl.3. Kanit 5.Basvuru Sonuclari.pdf (138.3 KB)
« Olciitl.3. Kanitl. Kurul Kararlari.pdf (1,047.2 KB)
« Olciitl.3. Kanit 4.Kontenjan Basari Puani.pdf (209.2 KB)
« Olciitl.3. Kanit 3.Kontenjan Ek-1.pdf (217.4 KB)
« Olciitl.3. Kanit 2. Balikesir Universitesi On Lisan... (263.9 KB)

1. Yatay gecisle yUksekokula gelen 6grencilerin farkli Gniversitelerde aldigi derslerin intibak islemleri
bolim intibak komisyonlari araciligiyla yapilmaktadir.

Olciitl.4. Kanit 1. intibak Komisyon Raporu

Olciitl.4. Kanit 2. Balikesir Universitesi Muafiyet ve intibak islemleri Yonergesi

Kanitlar (2 adet):
« Olciitl.4. Kanit 2. Balikesir Universitesi Muafiyet ... (363.4 KB)
« Olciitl.4. Kanit 1. intibak Komisyon Raporu.pdf (3,361.4 KB)

isletme Yoénetimi Programinda 6rgiin ve uzaktan egitim tiirlerinin dogasina uygun; 6§renci merkezli, yetkinlik
temelli, stire¢c ve performans odakli disiplinlerarasi, bitlnleyici, uygulama temelinde 6grenmeyi 6n planda
tutan yontemlere yer verilir. Bilgi aktarimi ile derin 6grenme, 6grenci motivasyon ve baghligina odaklaniimistir.
Orgiin egitim surecleri teknolojinin sundugu olanaklar ve cesitli cagdas yaklasimlarla zenginlestiriimektedir.
Ogrencilerin arastirma siireclerine katilimi mufredat, yéntem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu
sureclerin  uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken oOnlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendirilmektedir.

Programin uluslararasilasma siirecleri Universitemiz uluslararasilasma politikalari dogrultusunda Uluslararasi
Ogrenci Ofisi ve Uluslararasi lliskiler Genel Koordinatérltigu tarafindan yuratilmektedir.

Olciit1.6. Kanit 1. Uluslararasi Ogrenci Ofisi https://baunyos.balikesir.edu.tr/

Olciitl.6. Kanit 2. Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatérligii https://ulaum.balikesir.edu.tr

Yuksekokulumuzda; Erasmus, Farabi ve Mevlana birim ve program koordinatorlUkleri mevcuttur.

Olciit 1. 7. Kanit 1. Koordinatorlikler

Kanitlar (1 adet):
3 (")Ig[Jtl.7. Kanit 1. Koordinatoérlukler.pdf (630.8 KB)
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Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programinda programin hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine
ulasmak amaciyla, 6rgiin ve uzaktan egitim tdrlerinin dodasina uygun; 6gdrenci merkezli, yetkinlik temelli,
slrec ve performans odakh disiplinlerarasi, batlnleyici, uygulama temelinde 6grenmeyi 6n planda tutan
yontemlere yer verilir. Bu kapsamda programa ait ders bilgi paketlerinde; ilgili dersin icerigi, amaci,
kazanimlari, derste kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri, etkinlikler, dersin program ciktilarina katkisi, ders
kaynaklari ve degerlendirme o6lgutleri yer almaktadir.

Olciitl.8. Kanit 1. Ders Bilgi Paketi-Ornek
Program derslerinin dizenlenmesi ile ilgili siregler tanimhidir.
Olciitl.8. Kanit 2. Siirec

Bilgi aktarimi ile derin 6grenme, 6grenci motivasyon ve bagliligina odaklaniimis olup buna ydnelik motivasyon
toplantilari, oryantasyon egitimi uygulamalar yapilmaktadir.

Olciit1.8. Kanit 3. Motivasyon Toplantisi
Olciit1.8. Kanit 4. Oryantasyon Toplantisi

Orglin egitim sirecleri Havran Meslek Yiiksekokulunun sahip oldugu teknolojik olanaklar ve cesitli cagdas
yaklasimlarla zenginlestiriimektedir.

Olciitl.8. Kanit 5. Teknolojik Olanaklar

Ogrencilerin arastirma siireclerine katilimi miifredat, ydntem ve yaklasimlarla desteklenmektedir ve bu durum
ders planlarindaki se¢cmeli ders secenekleri ile desteklenmektedir.

Olciitl.8. Kanit 6. Ders Planlari

Uzaktan egitime 6zgu ogretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iliskin ilkeler, mekanizmalar
bulunmaktadir.

Olciit1.8. Kanit 7. BAUNMEET
Olciit1.8. Kanit 8. UZEM

isletme Yénetimi Programinda, mesleki dersler, sektérin ihtiyac duydugu alanlara yénelik olarak uygulamali
sekilde yurutilmektedir.

Olciit1.8. Kanit 9. Uygulama Sinifi

Kanitlar (7 adet):
« Olciit1.8. Kanit 8. UZEM.pdf (282.5 KB)
« Olciit1.8. Kanit 6. Ders Planlari.pdf (982.0 KB)
« Olciit1.8. Kanit 5. Teknolojik Olanaklar.pdf (233.8 KB)
« Olciitl.8. Kanit 4. Oryantasyon Toplantisi.pdf (2,209.4 KB)
« Olciit1.8. Kanit 3. Motivasyon Toplantisi.pdf (424.4 KB)
« Olciit1.8. Kanit 2. Siirec.pdf (398.1 KB)
« Olciit1.8. Kanit 1. Ders Bilgi Paketi-Ornek.pdf (91.0 KB)
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Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasi slreclerine iliskin tanimh ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin 13.maddesi
geregi o6gretim birimlerinde her 06grenci icin kayith oldugu boélim/program baskanliginca bir akademik
danisman belirlenir.

Olciitl.9. Kanit 1. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
Ogrenci danismanh@i Balikesir Universitesi Ogrenci Danismanligi Yénergesine gore yUrataldr.
Olciit1.9. Kanit 2. Balikesir Universitesi Ogrenci Danismanhgi Yonergesi

Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve basta yiizyiize olmak tizere cesitli erisim olanaklar bulunmakta
olup 6gretim elemanlari bu secenekleri 6grencinin gorebilecegi sekillerde kurum icerisinde ve Ogrenci Bilgi
Sisteminde (OBS) gosterilmektedir.

Olciit1.9. Kanit 3. Danismanlik ve Gériisme Saatleri

Ogrenciler, uzaktan egitime iliskin herhangi bir sorunla karsilastiklarinda ise Uzaktan Egitim birim sorumlusu ve
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi web sayfasi ve Destek Sayfasi ile e-posta/telefon araciligiyla
iletisime gecebilmektedirler.

Olciitl.9. Kanit 4. Destek Sayfasi

Balikesir Universitesi blnyesinde kariyer gelistirme merkezi araciligi ile 6grencilere ve mezunlara kariyer
hizmetleri verilmektedir. Ogrenciler ve mezunlar kariyer merkezi faaliyetlerinden web sitesi araciligiyla
haberdar olabilmektedirler.

Olciit1.9. Kanit 5. KAGEM

Kanitlar (4 adet):
« Olciit1.9. Kanit 4. Destek Sayfasi.pdf (194.5 KB)
« Olciit1.9. Kanit 3. Danismanlik ve Gériisme Saatl... (134.8 KB)
« Olciit1.9. Kanit 2. Balikesir Universitesi Ogrenci... (211.4 KB)
« Olciit1.9. Kanit 1. Balikesir Universitesi On Lisan... (141.9 KB)

Her 6grenci OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi) izerinden danismanini gérebilir, buradan kendisine ulasabilecegi gibi
kurum e-mail, telefon ya da belirlenen danismanlik saatlerinde ylUz yize danismanlik hizmeti alabilir. Akademik
takvimde belirtilen ders kaydi slrelerinde de 6grenciler, danismanlarla iletisim halinde ders secimlerini yapar
ve ogrencilerin sectikleri derslere ait dokiiman imza altina alinarak dosyalanir. Sinif mevcudu ve 6grenci
talepleri de g6z 6nlinde bulundurularak zengin tutulmus olan se¢meli ders havuzundan muimkin oldugunca
fazla se¢meli ders 6grencilere secimleri icin sunulur. Ayrica tim akademik personelimizce gerek ilan edilmis
ofis calisma saatleri icerisinde gerekse 6grencilerin talepleri dogrultusunda musait olan zamanlarda 6grencilere
basar durumlarini izleyecek ve onlari ders planlamasi konularinda yodnlendirecek danismanlik hizmetleri
verilmektedir. Aktif 6grenci sayilari dikkate alindiginda 06gretim elemani basina yaklasik 20 06grenci
dismektedir. Donem icinde danismanlik hizmeti strekli verilmekle birlikte dénem baslarinda da sinif bazinda
genel bilgilendirme toplantilari yapiimaktadir.

Olciit1.10. Kanit 1. Danismanlik ve Goériisme Saatleri

Kanitlar (1 adet):
« Olciit1.10. Kanit 1. Danismanlik ve Goriisme Saat... (134.8 KB)
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isletme Ydnetimi Programinda 6grenci geri bildirimleri her yariyil basinda OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi)
Uzerinden, dersler bazinda uygulanan degerlendirme anketleri ile ainmaktadir.

Olciitl.11. Kanit 1. OBS Ders Degerlendirme Anketleri

Ayrica kurumun cesitli yerlerine konan Dilek Kutulari ve 6grencilere yodneltilen anket uygulamalari ile de
ogrencilerin geri bildirimde bulunmalari saglanmaktadir

Olciit 1.11. Kanit 2. Dilek Kutulari
Olciit 1.11. Kanit 3. Anket Uygulamalarn

Balikesir Universitesi Rektérligii Kalite Koordinatorligl aracihidi ile de égrenci ve diger paydaslar ile ilgili geri
bildirimleri 6lcimlenebilmektedir.

Olciit 1.11. Kanit 4. Kalite Koordinatérligi Anket Uygulamalari
Uygulanan anketlerin sonuglarina gore gerekli iyilestirme calismalari yapilmaktadir.
Olciit 1.11. Kanit 5. Anket

Olciit 1.11. Kanit 6. Dilek Oneri Sistemi https://dilekoneri.balikesir.edu.tr/

Kanitlar (5 adet):
 Olciit1.11. Kanit 5. Anket.pdf (566.3 KB)
« Olciitl.11. Kanit 4. Kalite Koordinatérligi Anket ... (103.6 KB)
« Olcitl.11. Kanit 3. Anket Uygulamalari.pdf (834.4 KB)
 Olciitl.11. Kanit 2. Dilek Kutulari.pdf (94.8 KB)
 Olciit1.11. Kanit 1. OBS Ders Degerlendirme Anketleri... (95.3 KB)

1. isletme Yénetimi Programinda 6grenci merkezli dlcme ve degerlendirme, Yiiksekégretim Kanunu ve
diger yasal mevzuat sinirlamalari icinde, yetkinlik ve performans temelinde yuritiimekte ve
dgrencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca cesitlendirilmektedir. Olgcme ve
degerlendirmenin strekliligi yasal mevzuat da gozetilerek coklu sinav olanaklari ve bazilar slire¢c odakl
o0dev ve proje gibi yontemlerle saglanmakta olup bu konuda bilgilendirme Ders Bilgi Paketi icinde
sunulmaktadir.

Olciitl.12. Kanit 1. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

Olciitl.12. Kanit 2. Ders Bilgi Paketi-Ornek

Ders kazanimlarina uygun sinav yontemleri, kurum web sayfasinda da ilan edilerek uygulanmaktadir

Olciitl.12. Kanit 3. Ders Bilgi Paketi-Ornek

Sinav uygulama ve glvenligi mekanizmalari bulunmaktadir.

Olciitl.12. Kanit 4. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Programlar Sinav Yénergesi

Derslerde degerlendirme islemleri Balikesir Universitesi Bagil Dederlendirme Yénergesi’ ne gére yapilmaktadir

Olciitl.12. Kanit 5. Balikesir Universitesi Bagil Degerlendirme Yénergesi
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Kalite Veri izleme Sistemi
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Duyurulan takvimde sinavlara giremeyen 6grenciler kurumun web sayfasindan edindikleri mazeret dilekgelerini
vererek, Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 19. Maddesi
geregince mazeret sinavlarina girebilirler ve bu slire¢ Mazeret Sinavi Is Akisi olarak kurum web sayfasinda
gorilebilir.

Olciitl.12. Kanit 6. Mazeret Dilekce Ornegi
Olciitl.12. Kanit 7. Sinav Yonergesi

Olciitl.12. Kanit 8. Mazeret Sinavi is Akisi

Sinav notlarina itiraz icin de is akislari tanimlanmis ve 6grencinin basvuruda kullanacagi dilekge 6rnegi kurum
web sayfasina konmustur.

Olciitl.12. Kanit 9. Sinav Notuna itiraz is Akis!

Olciitl.12. Kanit 10. Sinav Notuna itiraz Dilekce Ornegi

Yiksekoégretim Kanunu ve diger yasal mevzuat sinirlamalari iginde, yetkinlik ve performans temelinde
yiritiilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkiin oldugunca cesitlendiriimektedir. Olcme ve
degerlendirmenin slrekliligi yasal mevzuat da gozetilerek coklu sinav olanaklari ve bazilari siire¢ odakh 6dev
ve proje gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina uygun sinav yontemleri planlamakta ve
uygulanmaktadir. Ogrenme-6gretme siireclerinde dgrenci merkezli yaklasimin uygulanmasina yénelik ilke,
kural ve planlamalar bulunmaktadir.

Olciitl.12. Kamit 11. Ders Bilgi Paketi-Ornek
Olciitl.12. Kanit 12. OBS Ders Degerlendirme Anketleri

Kurum, 6lcme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bicimde
iyilestirmektedir.

Olciitl.12. Kamit 13. Ogrenci Memnuniyet Anketi

Kanitlar (13 adet):
« Olcitl.12. Kanit 13. Ogrenci Memnuniyet Anketi.pdf (707.3 KB)
« Olctit1.12. Kanit 12. OBS Ders Degerlendirme Anketler... (95.5 KB)
 Olciit1.12. Kanit 11. Ders Bilgi Paketi-Ornek.pdf (95.3 KB)
(40.1 KB)
« Olciitl.12. Kanit 9. Sinav Notuna itiraz is Akis... (370.8 KB)
 Olciit1.12. Kanit 8. Mazeret Sinavi is Akisi.pdf (363.9 KB)
« Olciit1.12. Kanit 7. Sinav Ydénergesi.pdf (507.1 KB)
« Olcitl.12. Kanit 6. Mazeret Dilekce Ornegi.pdf (720.2 KB)
« Olciitl.12. Kanit 5. Balikesir Universitesi Bagil ... (281.2 KB)
« Olciitl.12. Kanit 4. Balikesir Universitesién Lisan... (405.7 KB)
« Olciit1.12. Kanit 3. Ders Bilgi Paketi-Ornek.pdf (92.6 KB)
« Olciit1.12. Kanit 2. Ders Bilgi Paketi-Ornek.pdf (93.8 KB)
« Olciitl.12. Kanit 1. Balikesir Universitesi On Lisa... (141.9 KB)
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Balikesir Universitesi

Kalite Veri izleme Sistemi
isletme Yonetimi

Havran Meslek Yiksekokulu isletme Yénetimi Programinda yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari ve karar
surecleri acik, anlasilir, kapsamli ve tutarl sekilde On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
cergevesinde tanimlanip kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu taniml streclere
uygun bicimde yuritiilmektedir. Ogrenimlerini tamamlayan égrenciler icin diploma, diploma eki ve mezuniyet
belgeleri ile diger belgelerin diizenlenmesine iliskin usul ve esaslar, Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yénergede tanimlanmistir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri &ézenle takip
edilmektedir. Ogrencilerin diploma alabilmeleri icin dnce &édrenci isleri birosundan, ilisik kesme belgesi
almalar gerekmektedir. Mezunlar, diplomalarini ilisik Kesme Dilekcesini sahsen 6grenci isleri biirosuna
getirerek veya vekalet yoluyla alabilmektedir.

Olciit1.13. Kamit 1. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
Olciit1.13. Kanit 2. Balikesir Universitesi Diploma Yénergesi

Olciit1.13. Kanit 3. Mezuniyet is Akisi

Olciit1.13. Kanit 4. Diploma Ornegi

Olciit1.13. Kanit 5. Diploma Eki Ornegi

Olciit1.13. Kanit 6. Not Dékiim Belgesi Ornegi

Olciit1.13. Kanit 7. ilisik Kesme Dilekce Ornegi

Ogrencilerin mezuniyetleri resmiyet kazandigi anda kendi E-Devlet uygulamalar (izerinden mezuniyet
belgelerine ulasilabilmektedir.

Kanitlar (7 adet):
« Olciitl.13. Kanit 7. ilisik Kesme Dilekce Ornegi.pdf(185.7 KB)
« Olcit1.13. Kanit 6. Not Dékiim Belgesi Ornegi.pdf (778.2 KB)
« Olcit1.13. Kanit 5. Diploma Eki Ornegi.pdf (4,237.9 KB)
« Olcit1.13. Kanit 4. Diploma Ornegi.pdf (678.0 KB)
« Olciitl.13. Kanit 3. Mezuniyet is Akisi.pdf (378.6 KB)
« Olciit1.13. Kanit 2. Balikesir Universitesi Diploma ... (232.7 KB)
« Olciit1.13. Kanit 1. Balikesir Universitesi On Lisa... (141.9 KB)

Olciit 2. - Program Egitim Amaclan
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isletme Yonetimi

isletme Yénetimi Programinin Egitim Amaclan
-Ogrencilere isletme yénetimi alaninda temel teorik bilgi ve uygulamali beceriler kazandirmak.

-Mezunlarin, kamu ve 6zel sektérde orta kademe yodnetici pozisyonlarinda calisabilecek yeterlilige ulasmasini
saglamak.

-Girisimcilik ruhuna sahip bireyler yetistirerek, kendi isini kurabilen mezunlar yetistirmek.
-Etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yasam boyu 6grenme yetisine sahip bireyler yetistirmek.

-Is yasaminda etkili iletisim kurabilen, takim calismasina yatkin ve problem ¢ézme becerileri gelismis bireyler
yetistirmek.

isletme Yénetimi Programinin Egitim Hedefleri

-isletmenin temel fonksiyonlari olan yénetim, pazarlama, muhasebe, finans ve insan kaynaklari alanlarinda
temel bilgi sahibi olmak.

-Temel bilgisayar ve ofis programlarini etkin bir sekilde kullanabilmek.

-isletme yénetimiyle ilgili karsilasilan temel sorunlari analiz edebilmek ve ¢éziim dnerileri gelistirebilmek.

-is yasaminda gerekli olan s6zli ve yazili iletisim becerilerini kazanmak.

-Ekip calismasi yapabilme, liderlik 6zellikleri gelistirme ve sorumluluk alabilme becerileri edinmek.
-Alanindaki guncel gelismeleri takip ederek mesleki ve kisisel gelisimini sirdUrebilmek.

-is etigi, toplumsal sorumluluk ve cevresel duyarlilik konularinda bilincli davranmak.

-Mesleki yeterliliklerini kullanarak kiicuk isletmelerde yonetsel gorevler Ustlenebilecek donanima sahip olmak.
Olciit 2.1. Kanit 1. Program Amac ve Hedefleri Kamuoyuyla Paylasim

obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=4796#

Olciit 2.1. Kanit 2. Program Web Sayfasi

https://havranmyo-yon.balikesir.edu.tr/

Kanitlar (1 adet):
e Bolum Kurulu 03.pdf (695.4 KB)
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Programin editim amac ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar Performans Gostergeleri (PG)
tanimlanmis olup asagidaki gibidir:

PG1. Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak
PG1.1. Doluluk orani,
PG1.2. Normal siresinde mezun olma orani,
PG1.3. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi,

PG1.4. Ogretim elemani basina disen ders saati sayisi

PG2. Sosyal Kilturel faaliyetlere yonelik olarak
PG2.1. Tanitim etkinliklerine katilan égrenci sayilari,
PG2.2. Ogrencilerin sosyal ve kiltirel etkinliklere katilim sayilari,
PG2.3. Ogrencilerin takim calismasi faaliyetlerine katihm sayilari,

PG2.4. Ogrencilerin girisimcilik faaliyetlerine katim sayilari,

PG3. Toplumsal Katki olarak,
PG3.1. Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katilim sayilari,

PG3.2. Ogrencilerin cevre ve sirdirilebilirlik faaliyetlerine katilim sayilari,

PG4. Mezunlara y6nelik olarak
PG4.1.Mezun sayilari,
PG4.2.Mezunlarin alani ile ilgili istihdam edilebilirlik orani,
PG4.3.Mezunlarin isgucu devir orani,
PG4.4.Mezunlarin programda aldiklari egitimi is hayatinda kullanilabilirligi ile ilgili gorUsleri.

Olciit 2.2. Kanit 1. Program Gostergeleri web sayfasi

Kanitlar (1 adet):
(190.5 KB)
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is Piyasasina ihtiyaclarina Yonelik Egitim:

MEDEK, mesleki ve teknik egitimin is piyasasinin ihtiyaclarina uygun sekilde planlanmasini 6ngdérir. Havran
Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programi'nin amaci, Ozel sektériin satis, pazarlama ve insan kaynaklari
departmanlari ile kamu kurum ve kuruluslarinin isletme alaninda gereksinim duydugu nitelikli ara eleman
ihtiyacinin karsilanmasina katkida bulunabilecek, degisen kosullara ayak uydurabilecek, isletmelerdeki
sorunlar belirleyip ¢6zim Uretebilecek, mesleki etik degerlere sahip mezunlar yetistirmek. Bu kapsamda
sektor taleplerine yonelik bir egitim stratejisi benimsenmektedir.

Mesleki Yetkinliklerin Kazandirilmasi:

MEDEK, 6égrencilerin meslek dallarinda yetkinlik kazanmalarini vurgular. Havran Meslek Yiiksekokulu isletme
Yoénetimi Programinda, genel muhasebe, finansal yonetim, Uretim ydnetimi, satis yonetimi, ticaret hukuku,
ybnetim ve organizasyon, pazarlama ilkeleri gibi dersler verilmektedir. Ayrica o6grencilerin iletisim
yeteneklerinin, takim calismasi ve analitik distinme becerilerinin gelistiriimesine yonelik dersler verilmektedir.
Verilen bu dersler, sektor icin gerekli olan mesleki yetkinliklerin kazandirilmasini saglamaktadir.

Teknik ve Teknolojik Donanim:

MEDEK, programlarin teknolojik gelismelere uygun olarak giincellenmesini 6nerir. Havran Meslek Yuksekokulu
isletme Yoénetimi Programi'nda dgrencilere e-ticaret, teknoloji, biiro programlari, yapay zeka konularinda bilgi
ve beceri kazandirilmaktadir. Bu dersler kullanilan teknolojilere uyumu desteklemekte ve MEDEK kriterleriyle
uyumu guclendirmektedir.

Teorik ve Pratik Dengesi:

MEDEK’in 6nemli bir gerekliligi olan teori ve pratigin dengelenmesi hususunda Havran Meslek Yiksekokulu
isletme Y&netimi Programi'nda verilen derslerin teorik kisimlari yaninda uygulama kisimlari da bulunmakta,
Paket Programlar, Bilgi ve iletisim Teknolojileri, Bilgisayar Biiro Programlar dersleri pratik olarak yuritiilmekte
ve 30 is guni staj zorunlulugu bulunmaktadir.

Kariyer ve istihdam Odaklilik:
MEDEK, 6grencilerin mezun olduklari alanda istihdam edilmesini amaclar. Program kapsaminda verilen teorik
ve uygulamal dersler ile birlikte saglanan staj imkanlari, mezunlarin kamu kurum ve kuruluslari ile ve 6zel

sektorde satis, pazarlama, yonetim, insan kaynaklari, halkla iliskiler departmanlarinda istihdam edilebilirligini
artirir. Ayrica girisimcilik becerilerine sahip olan 6grenciler kendi islerini kurabilirler.

Yasam Boyu Ogrenme ve Yaraticilik:

MEDEK, yasam boyu 6grenme becerilerini ve yaratici duslinceyi tegvik eder. Havran Meslek Yuksekokulu
Isletme Yonetimi Programinda verilen alana 6zgi derslerin yani sira Girisimcilik ve Inovasyon, Doda ve Cevre,
Kultlr ve Sanat, Yasam Boyu Spor, Takim Calismasi, GonUllalik Calismalari gibi derslerle yasam boyu 6grenme
becerilerini ve yaratici disinceyi desteklemektedir.

Olciit 2.3.1. Kanit 1. Ders Plani

Olciit 2.3.1. Kanit 2. Beceri Etkinlikler
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Kanitlar (2 adet):
« Olciit 2.3.1. Kanit 2. Beceri Etkinlikler.pdf (4,610.6 KB)
« Olciit 2.3.1. Kanit 1. Ders Plani.pdf (344.1 KB)

Balikesir Universitesinin Oz Goérevi; Uluslararasilasma hedeflerini gézeten, bilgi, mesleki donanim, etik ve ahlaki
degerlere sahip, girisimci ve yenilikci yetenekler kazandiran, hayat boyu 6grenme odakli, yeni teknolojileri
kullanabilen bireyler yetistiren, kaynaklarin surdurulebilirligini dikkate alarak topluma ve gelecege katki
saglayan, is dlnyasi ile isbirliklerine deger veren, 6grencilerin potansiyellerini kesfetmelerini amaclayan bir
Universite olmaktir.

Havran Meslek Yiksekokulunun Oz Gérevi; Atatiirk ilke ve inkilaplarini 6ziimsemis, cagdas, Uretken nesillerin
yetistirilmesinin yani sira sosyal, katihmci, ézgiir, evrensel diizeyde Egitim-Ogretim ve arastirmalarla bilgi
Ureterek, paylasarak, kullanarak gevre ve ulke insaninin yasam refahi ve yasam kalitesini artirmaya yonelik
calismalar yapmaktir. isletme Yoénetimi Programinin Egitim Amaclari Ozel sektériin satis, pazarlama ve insan
kaynaklari departmanlari ile kamu kurum ve kuruluslarinin isletme alaninda gereksinim duydugu nitelikli ara
eleman ihtiyacinin karsilanmasina katkida bulunabilecek, degisen kosullara ayak uydurabilecek, isletmelerdeki
sorunlari belirleyip ¢ézim uUretebilecek, mesleki etik degerlere sahip mezunlar yetistirmek., Etik ve ahlaki
degerlere sahip, girisimci ve yenilik¢i yetenekler kazandirmak, Hayat boyu 6grenme odakli, yeni teknolojileri
kullanabilen bireyler yetistirmek, Topluma fayda saglayan bireyler yetistirmek. Program egitim amaclar
Havran Meslek YUksekokulunun 6z gorevleriyle uyumludur.

Meslek ylksekokullarinin 6z gérevi; is glcu piyasasinin ihtiya¢c duydugu, uygulama becerisi yiiksek,
mesleki yeterlilige sahip, istihdam edilebilir ara elemanlar yetistirmektir. Isletme Yonetimi Programinin
egitim amaclari bu gorevlerle buylk 6lcide uyumludur.

Programin, o6grencilere isletme yonetimi alaninda temel teorik bilgi ile birlikte uygulamali beceriler
kazandirmayi hedeflemesi, Havran MYO'nun uygulama agirlikh egitim anlayisiyla 6rtismektedir. Mezunlarin
kamu ve 6zel sektérde orta kademe yoénetici olarak calisabilecek yeterlilige ulastiriimasinin amaglanmasi,
meslek ylUksekokullarinin istihdama yonelik egitim misyonunu desteklemektedir.

Ayrica programin girisimcilik ruhuna sahip bireyler yetistirmeyi hedeflemesi, Havran MYO'nun bélgesel
ve ekonomik kalkinmaya katki saglama goérevleriyle uyumludur. Etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve
yasam boyu 6grenme yetisine sahip bireyler yetistiriimesi ise meslek yuksekokullarinin sadece teknik dedgil,
toplumsal ve mesleki biling kazandirma amacina hizmet etmektedir.

Bunun yaninda etkili iletisim kurabilen, takim calismasina yatkin ve problem c6zme becerileri gelismis bireyler
yetistirme hedefi, is diinyasinin beklentileriyle dogrudan értismekte ve Havran MYO mezunlarinin is hayatinda
basarili olmasini desteklemektedir.

Sonu¢ olarak, Havran MYO Iisletme Yénetimi Programinin egitim amaclari; meslek yuksekokullarinin

uygulama odakl, istihdami 6nceleyen ve nitelikli insan giicii yetistirme yodnlindeki 6z gorevleriyle
uyumludur.
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Egitim amaclarina ulasiimasi icin dogru bir mifredat, bilgisayar laboratuvari, uygulamali egitim olanaklari,
sektorle is birligi ve yaratici bir 6grenme ortami olusturulmasiyla 6nemlidir. Sirekli degerlendirme ve
iyilestirme surecleri de bu hedeflere ulasilmasinda kritik 6neme sahiptir.

Program egitim amaclarinin basariya ulasmasi 6grencilerin dénem boyunca egitim slirecine dahil edilmesiyle
ve mifredatta okutulan zorunlu derslerden basarili olmalariyla dogru orantilidir. Ogrencilerin ayrica programda
almakta olduklari se¢cmeli dersler de 6grencilerin mesleki gelisimlerini tamamlamalar ve bu yolla programin
egitim amaclarina ulasmasinda etkilidir.

Ayrica derslerin degerlendiriimesinde 6devler de dikkate alinmaktadir. Ara sinav, yariyil sonu sinavi, saha
uygulamalari, 6dev ve sunum gibi tim calismalarda programin egitim amaclarinin g6z éniinde bulundurulmasi
esastir. Program amaclarina ulasmada ic ve dis paydaslarin gorusleri dikkate alinarak surekli iyilestirmeler
yapilmahdir.

Olciit 2.4.1. Kanit 1. Ders Bilgi Paketi-Ornek
Olciit 2.4.1. Kanit 2. Paydas Toplanti-Ornek 1
Olciit 2.4.1. Kanit 3. Paydas Toplanti-Ornek 2

Olciit 2.4.1. Kanit 4. Paydas Toplanti-Ornek 3

Kanitlar (4 adet):
« Olciit 2.4.1. Kanit 4. Paydas Toplanti-Ornek 3.pdf (808.1 KB)
« Olciit 2.4.1. Kanit 3. Paydas Toplanti-Ornek 2.pdf (814.1 KB)
« Olciit 2.4.1. Kanit 2. Paydas Toplanti-Ornek 1.pdf (958.3 KB)
« Olciit 2.4.1. Kanit 1. Ders Bilgi Paketi-Ornek.pdf (92.6 KB)

Havran Meslek Yuksekokulu isletme Yénetimi Programinda 6grenci merkezli 6lcme ve dederlendirme,
YUksekdgretim Kanunu ve diger yasal mevzuat sinirlamalar icinde, yetkinlik ve performans temelinde
yuruttlmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkiln oldugunca cesitlendirilmektedir. Olcme ve
degerlendirmenin slrekliligi yasal mevzuat da gozetilerek, coklu sinav olanaklari ve bazilar siirec odakli 6dev
ve proje gibi yontemlerle saglanmakta olup bu konuda bilgilendirme Ders Bilgi Paketi icinde sunulmaktadir.
Ders kazanimlarina uygun sinav yontemleri, kurum web sayfasinda da ilan edilerek uygulanmaktadir. Sinav
uygulama ve givenligi mekanizmalari bulunmaktadir. Derslerde degerlendirme islemleri Balikesir Universitesi
Bagil Degerlendirme Yonergesi 'ne gére yapilmaktadir.

Olciit 2.4.2. Kanit 1. Mevzuata Erisim

Olciit 2.4.2. Kanit 2. Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Olciit 2.4.2. Kanit 3. Ders Bilgi Paketi-Ornek

Olciit 2.4.2. Kanit 4. Balikesir Universitesi On Lisans Ve Lisans Programlari Sinav Yénergesi

Olciit 2.4.2. Kanit 5. Balikesir Universitesi Bagil Degerlendirme Yénergesi

Duyurulan takvimde sinavlara giremeyen 6grenciler kurumun web sayfasindan edindikleri mazeret dilekcelerini
vererek

Olciit 2.4.2. Kanit 6. Mazeret Dilekce Ornegi

Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin 19. Maddesi geregince
mazeret sinavlarina girebilirler ve bu slire¢ Mazeret Sinavi Is Akisi olarak kurum web sayfasinda goérulebilir.
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Olciit 2.4.2. Kanit 7. Mazeret Sinav Giris Mevzuat

Olciit 2.4.2. Kanit 8. Mazeret Sinavi is Akis

Sinav notlarina itiraz icin de is akislari tanimlanmis ve 6grencinin basvuruda kullanacagi dilekge 6rneg@i kurum
web sayfasina konmustur.

Olciit 2.4.2. Kanit 9. Sinav Notu itiraz is Akisi

Olciit 2.4.2. Kanit 10. Sinav Notu itiraz Dilekce Ornegi

Ders bazinda ilan edilen mufredatin uygulanmasiyla program egitim amagclarinin etkin bicimde saglanmasi
amaclanmaktadir. Bu dogrultuda donem icinde yapilacadi ilan edilen kisa sinav, ara sinav, mazeret sinavi, final
sinavi, butlnleme sinavi, 6devler, sunumlar ve staj gibi dlcme ve dederlendirme sireclerinin isletilmesi
Universitenin denetimi altinda siirmektedir.

Ders planindaki her ders icin ayri ayri OBS araciligiyla Ders Degerlendirme Anketi ve Mezun Anket Formu
hazirlanarak 6grencilerin anketlere katilimi saglanmistir. S6z konusu 6lgme ve degerlendirme sureclerine ilave
olarak yapilan Ders Degerlendirme Anketleriyle 6grencilere; 6grencinin s6z konusu dersin igerigini, ders
sorumlusunu ve dersin 6lcme ve degerlendirmesi amaciyla gesitli sorular yonlendirilmistir. Rektorlik tarafindan
uygulanan anketlerin sonuclar degerlendiriimekte ve gerekli iyilestirmeler icin program akreditasyon
kurulunda gorusilmektedir.

Olciit 2.4.2. Kamit 11. Ogrenci Program Yeterlilik Anketi

Kanitlar (11 adet):
« Olciit 2.4.2. Kanit 11. Ogrenci Program Yeterlilik A... (218.2 KB)
(40.1 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 9. Sinav Notu itiraz is Akis... (370.8 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 8. Mazeret Sinavi is Akis.pdf (363.9 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 7. Mazeret Sinav Giris Mevzuat.pdf (507.1 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 6. Mazeret Dilekce Ornegi.pdf (720.2 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 5. Balikesir Universitesi Bag... (281.2 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 4. Balikesir Universitesi On Li... (405.7 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 3. Ders Bilgi Paketi-Ornek.pdf (93.8 KB)
 Olciit 2.4.2. Kanit 2. Balikesir Universitesi On Li... (215.0 KB)
« Olciit 2.4.2. Kanit 1. Mevzuata Erisim.pdf (1,106.8 KB)
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isletme Ydnetimi Programinda 6grenci merkezli ve cesitlendiriimis dlcme ve degerlendirme uygulamalari
bulunmaktadir. Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiritilmekte ve
dgrencilerin  kendini ifade etme olanaklari mimkin oldugunca cesitlendiriimektedir. Olcme ve
degerlendirmenin slrekliligi coklu sinav olanaklari ve bazilari slre¢ odakl 6dev, proje, gibi yontemlerle
saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tirlerine (6rgin, uzaktan, karma) uygun sinav yoéntemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir.

Olciit 2.5. Kanit 1. Ders Bilgi Paketi-Ornek-1

Olciit 2.5. Kanit 2. Ders Bilgi Paketi-Ornek-2

Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve giivenirligi saglanmaktadir.
Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bicimde
iyilestirmektedir. Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroll, hedeflerle uyumu ve alinan énlemler
irdelenmektedir.

Olciit 2.5. Kanit 3. OBS Ders Degerlendirme Anketleri

Kanitlar (3 adet):
« Olciit 2.5. Kanit 3. OBS Ders Degerlendirme Anketleri... (95.0 KB)
« Olclit 2.5. Kanit 2. Ders Bilgi Paketi-Ornek-2.pdf (92.4 KB)
« Olciit 2.5. Kanit 1. Ders Bilgi Paketi-Ornek-1.pdf (95.3 KB)

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu ve kamuoyuyla paylasim yontemini asagida sunulmustur.
Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programi Misyonu:

Ogrencilere gicli bir isletme egitimi sunarak analitik diisiinme becerilerini gelistirmek, liderlik ve takim
calismasi yeteneklerini artirmak, etik degerler ve sosyal sorumluluk bilinciyle donanmis genc profesyoneller

yetistirmektir. Ayrica, 6grencilere sektordeki degisimleri ve gelismeleri yakindan takip ederek, kiresel is
dunyasina uyum saglayacaklar yeterlilikleri kazandirmayi hedeflemektir.

Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programi Vizyonu:

Bilgiyi isletmeye donuUsturen lider profesyoneller yetistiren bir isletme bdlimd olmak, yenilikci ve surdarulebilir
co6zUmler Ureten 6grencileri destekleyerek is dliinyasinda fark yaratmalarini saglamaktir.

Olciit 2.6. Kanit 1. Misyon-Vizyon-Web Sayfasi https://havranmyo-yon.balikesir.edu.tr/misyonvizyon
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Programin i¢c paydaslari; 6grenciler, 6gretim elemanlari, meslek yliksekokulu yonetimi ve idari personeldir.

Bu paydaslarin gereksinimlerinin tespiti ve degerlendirilmesi icin sistematik bir yaklasim izlenmektedir. ic
paydaslarla iletisim ihtiyaca gore anketler, ikili veya coklu milakatlar ve toplantilar yoluyla saglanmaktadir. Bu
etkilesimler sonucunda alinan kararlar ilgili birimlere veya Kkisilere iletiimekte ve taleplerin yerine getiriime
sUreci yakindan takip edilmektedir. Programimizin egitim amaclari, mezun olacak 6égrencilerin kazanmasi
gereken mesleki yetenekler, sahip olmasi gereken nitelikler ve i¢ paydaslarin gereksinimleri g6z
onlne alinarak hazirlanmaktadir.

Olciit 2.7.1 Kanit 1. ic Paydas Toplanti-Ornek 1
Olciit 2.7.1 Kanit 2. ic Paydas Toplanti-Ornek 2
Olcit 2.7.1 Kanit 3. ic Paydas Toplanti-Ornek 3
Olciit 2.7.1 Kanit 4. ic Paydas Toplant-Ornek 4
Olciit 2.7.1 Kanit 5. Anket-Ogrenci

Olciit 2.7.1 Kanit 6. Anket-Personel

Kanitlar (6 adet):
« Olciit 2.7.1 Kanit 6. Anket-Personel.pdf (603.0 KB)
« Olciit 2.7.1 Kanit 5. Anket-Ogrenci.pdf (218.2 KB)
« Olclit 2.7.1 Kanit 4. ic Paydas Toplanti-Ornek 4.pdf (314.2 KB)
« Olciit 2.7.1 Kanit 3. ic Paydas Toplanti-Ornek 3.pdf (422.5 KB)
« Olciit 2.7.1 Kanit 2. ic Paydas Toplanti-Ornek 2.pdf (730.1 KB)
« Olciit 2.7.1 Kanit 1. ic Paydas Toplanti-Ornek 1.pdf (769.9 KB)

isletme Y®netimi Programi’'nin egitim amaclari, dis paydaslarin gereksinimleri sistematik bir sekilde dikkate
alinarak belirlenmistir. Dis paydaslarimiz, sektér temsilcileri, meslek odalari, kamu kurum ve kuruluslar ile
mezunlardan olusmaktadir. Bu kapsamda dis paydaslarla toplantilar dizenlenmekte, talep ve 6nerileri dikkate
alinarak gerekli iyilestirme ve dizenlemeler yapiimaktadir.

Olciit 2.7.2. Kanit 1. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 1
Olciit 2.7.2. Kanit 2. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 2
Olciit 2.7.2. Kanit 3. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 3

Olciit 2.7.2. Kanit 4. Mezun Anket

Kanitlar (4 adet):
« Olclit 2.7.2. Kanit 4. Mezun Anket.pdf (564.0 KB)
« Olciit 2.7.2. Kanit 3. Dis Paydas Toplantisi-Orn... (814.1 KB)
« Olciit 2.7.2. Kanit 2. Dis Paydas Toplantisi-Orn... (958.3 KB)
« Olciit 2.7.2. Kanit 1. Dis Paydas Toplantisi-Orn... (808.1 KB)

Olcit 3. - Program Ciktilari
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Program ciktilarinin belirlenmesinde ulusal ve uluslararasi standartlar, paydaslarin ihtiyaclari, YOK, Ulusal
Yeterlilik Cercevesi (TYC), Bologna Slreci, sektér geri bildirimleri, i¢c-dis paydas degderlendirme verileri,
kurumun/programin misyon ve vizyonu dikkate alinmistir. Bu yéntemle belirlenen ciktilar, mezunlarin sektérel
ihtiyaclara tam anlamiyla cevap verebilmesini saglamaktadir.

Program ciktilarinin belirlenmesi yontemi, sistematik bir sekilde isletilmis ve bu slrec ic ve dis paydaslarin
katiimi, ders icerikleri ile eslestirme, kalite gUvencesi slrecleri ve dizenli degerlendirmelerle
desteklenmistir. Program ciktilarinin egitim programinin amaclariyla értiismesine ve yine program ciktilarinin
TYYC ile uyumlu olmasina dikkat edilmektedir. Toplanti tutanaklari, ders matrisi ve kalite belgeleri, bu
yontemin isletildigini kanitlayan somut dokimanlardir.

Olciit 3.1.2.Kanit 1. i¢c Paydas Toplantisi-Ornek 1

Olciit 3.1.2.Kanit 2. ic Paydas Toplanti-Ornek 2

Olcit 3.1.2.Kanit 3. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 1

Olciit 3.1.2.Kanit 4. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 2

Olciit 3.1.2.Kanit 5. BOLOGNA-Ders Bilgi Paketi

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bolognal/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=4799

Olcit 3.1.2.Kanit 6. Program Ciktisi Ders Matrisi-Ornek 1

Kanitlar (5 adet):
« Olciit 3.1.2.Kanit 6. Program Ciktisi Ders Matrisi... (95.3 KB)
« Olcit 3.1.2.Kanit 4. Dis Paydas Toplantisi-Orne... (958.3 KB)
« Olciit 3.1.2.Kanit 3. Dis Paydas Toplantisi-Orne... (808.1 KB)
« Olclit 3.1.2.Kanit 2. ic Paydas Toplanti-Ornek 2.pdf (730.1 KB)
« Olciit 3.1.2.Kanit 1. ic Paydas Toplantisi-Ornek... (769.9 KB)

isletme Yénetimi Programi ciktilari, égretim amaclariyla tam bir tutarliik géstermektedir. Her bir program
ciktisi, belirlenen egitim amaclarinin  somut, O6lcllebilir ve uygulamali hedeflere doénUstlrtlmesini
saglamaktadir. Bu ¢iktilar hem sektorel gereksinimleri hem de akademik basariyi dikkate alarak tasarlanmistir.
Programin egditim amaclariyla uyumlu olarak, mezunlarin sektordeki gereksinimlere uygun bilgi, beceri ve
yetkinliklerle donanmis olmalari hedeflenmektedir. isletme Yénetimi Programinda egitim ve égretim ile ilgili
istatistiki gostergeler periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartisiimakta, degerlendirilmekte,
karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yonindeki gelisim strdurilmektedir.

Olcit 3.1.3.Kanit 1. Program Ciktilarinin Giincellenmesinde Dikkate Alinan Paydas Toplantilari
Olciit 3.1.3.Kanit 2. Mezun Anketi
Olciit 3.1.3.Kanit 3. isveren Dis Paydas Anketi

Olcit3.1.3.Kanit 4. OJrenci Memnuniyet Anket

Kanitlar (4 adet):
« Olciit3.1.3..Kanit 4. Ogrenci Memnuniyet Anket.pdf (727.9 KB)
« Olcit 3.1.3.Kanit 3. isveren Dis Paydas Anketi.pdf (4,179.7 KB)
« Olcit 3.1.3.Kanit 2. Mezun Anketi.pdf (566.3 KB)
« Olciit 3.1.3.Kanit 1. Program Ciktilarinin Giince... (4,829.8 KB)
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isletme Yénetimi Programinin Program Giktilari

PC1 Meslegi ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere
sahip olur.

PC 2 is saghg ve glivenligi, cevre bilinci ve kalite sirecleri
hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 Meslegdi icin glincel gelismeleri ve uygulamalari takip
eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini etkin kullanir.

PC 5 Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak

analitik ve elestirel bir yaklasimla

degerlendirme ve ¢6zim Onerisini  sunabilme
becerisine sahiptir.

PC 6 Bilgi ve beceriler dizeyinde dusUncelerini yazili ve
s6zIu iletisim yolu ile etkin bicimde

sunabilir, anlasilir bicimde ifade eder.

PC 7 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve
ongorulemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek

icin ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.

PC 8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda
farkindaliga sahiptir.
PC 9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve

sonuclarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip
eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

PC 11 Yonetime iliskin  temel kavramlari, yonetimin
fonksiyonlarini ve yonetim yaklasimlarini
aciklar.

PC 12 Pazarlama, insan kaynaklar, muhasebe, finans,
yonetim ve Uretim sireclerini aciklar.

PC 13 Alani ile ilgili bilgilerini ekonomi, davranis bilimleri,

sosyoloji, psikoloji ve hukuk
disiplinleriyle iliskilendirir.

Kanitlar (1 adet):
« Olciit 3.1.4. Kanit 1. Program Ciktilari B6Iim K... (797.1 KB)

Programin 6grenme ciktilari, “Ders-Program Kazanimlari Matrisi” ile belirlenmektedir. Her ders icin Avrupa
Kredi Transfer Sistemine (AKTS) gore d6grencilerin is yUki kredileri tanimlanmis ve Havran Meslek Yuksekokulu
web sayfasinda bulunan bilgi paketinde tium paydaslarla paylasiimistir. Ders- Program Kazanimlari Matrisleri ve
TYYC-Program Yeterlilikleri Matrisleri Tuirkce ve ingilizce olarak Universite web sayfasinda paylasiimaktadir.

isletme Yénetimi Programi icin, mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerin program ciktisina ulasma
dizeyleri:

PC 1 - Temel, giincel ve uygulamali mesleki bilgi

Ulasma Duzeyi: YUksek
Somut Kanitlar:

Alan derslerine ait yazili sinavlar ve kisa sinavlar

Uygulamali derslerde yapilan édevler ve vaka analizleri
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Bitirme projesi ve staj degerlendirme raporlar
Ogrencinin, isletme alanina iliskin temel ve glincel bilgileri dogru ve yerinde kullandigi goértlmektedir.

PC 2 - is saghg, givenligi, cevre ve kalite bilinci

Ulasma Diizeyi: Orta - Yuksek
Somut Kanitlar:

is Saghgi ve Guvenligi dersi sinavlari
Staj dosyalarinda yer alan ISG gézlem ve degerlendirmeleri

Cevre ve kalite sUreglerine iliskin ders ici uygulamalar
Ogrenci, mesleki uygulamalarda ISG ve kalite kurallarina uygun davranis sergilemektedir.

PC 3 - Giincel gelismeleri takip ve kullanma

Ulasma Diuzeyi: YUksek
Somut Kanitlar:

GuUncel makalelere dayali 6devler
Sunum ve proje calismalarinda guncel verilerin kullaniimasi

Ders ici tartisma ve raporlar
Ogrenci, alanindaki glincel gelismeleri izleyerek uygulamalara entegre edebilmektedir.

PC 4 - Bilisim teknolojilerini kullanma

Ulasma Diizeyi: Yiksek
Somut Kanitlar:

Ofis yazilimlari, muhasebe ve veri analiz programlari kullanilarak hazirlanan édevler
Sunum dosyalar ve dijital raporlar

Stajda kullanilan bilisim sistemlerine iliskin geri bildirimler

PC 5 - Analitik ve elestirel diisiinme

Ulasma Diuizeyi: Orta - Yuksek
Somut Kanitlar:

Vaka analizi raporlari
Problem ¢cdézmeye yonelik proje édevleri

Acik uclu sinav sorulari
Ogrenci, mesleki sorunlari analiz ederek ¢6zim 6nerileri sunabilmektedir.

PC 6 - Yazili ve sozli iletisim

Ulasma Diizeyi: Yiksek
Somut Kanitlar:

Sunum performanslari

Yazili raporlar ve proje dosyalari
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Ders ici s6zIU anlatim ve savunmalar
PC 7 - Takim calismasi ve sorumluluk alma

Ulasma Diizeyi: Orta - Yiksek
Somut Kanitlar:

Grup projeleri
Takim calismasina dayali uygulamalar

Akran degerlendirme formlar
Ogrencinin ekip ¢alismasina uyum sagladigi ve sorumluluk aldigi gézlemlenmistir.

PC 8 - Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme

Ulasma Diizeyi: Orta
Somut Kanitlar:

Kariyer planlama dersleri ve 6devleri

Staj sonrasi kariyer hedeflerini iceren raporlar
Sertifika ve seminer katilim belgeleri

PC 9 - Etik, toplumsal ve kiiltiirel degerler

Ulasma Diizeyi: Yiksek
Somut Kanitlar:

Etik konulu ders sinavlari

Proje ve raporlarda etik ilkelere uygunluk
Staj degerlendirme formlari

PC 10 - Yabanci dil kullanimi

Ulasma Diizeyi: Orta
Somut Kanitlar:

Yabanci dil dersleri sinav sonuclari

ingilizce kaynaklardan yararlanilarak hazirlanan édevler
Temel dlUzeyde mesleki iletisim becerisi

PC 11 - Yonetim kavramlari ve fonksiyonlari

Ulasma Diuzeyi: YUksek
Somut Kanitlar:

Yénetim ve organizasyon dersleri sinavlari
Kavramsal analiz iceren 6dev ve sunumlar

PG 12 - isletme fonksiyonlar bilgisi
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Ulasma Diuzeyi: Yiksek
Somut Kanitlar:

Pazarlama, muhasebe, finans ve insan kaynaklari dersleri basari notlari
Fonksiyonlar arasi iliskiyi iceren proje calismalari
PC 13 - Disiplinlerarasi iliskilendirme

Ulasma Diuzeyi: Orta - Yuksek
Somut Kanitlar:

Ekonomi, hukuk ve davranis bilimleri temelli 6devler

Vaka analizlerinde disiplinlerarasi yaklasim

Bitirme projesi icerikleri

Genel Degerlendirme

Olcme ve degerlendirme sistemi; sinavlar, édevler, projeler, sunumlar, staj degerlendirmeleri ve

bitirme calismalari araciligiyla yuratilmekte olup, 6grencilerin program ciktilarinin blylik ¢ogunluguna
beklenen veya beklenenin lizerinde duizeyde ulastigini gdéstermektedir.

Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak Uzere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin saglandiginin kaniti
olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeler listelenmistir.

1. Meslegi ile ilgili temel, gtincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kagditlar, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuglari)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

2. is saghig ve glvenligi, cevre bilinci ve kalite stirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlar, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclari), uygulama
kayitlari.

iliski Aciklamasi: Bu belgeler égrencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

3 Meslegi icin glincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kagitlar, ders basan listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclar)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler égrencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

4. Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini etkin kullanir.
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Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlari, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonugclari)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

5. Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla
degerlendirme ve ¢6zim 6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kagditlar, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclar)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler égrencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

6. Bilgi ve beceriler dlizeyinde dusuncelerini yazili ve sozli iletisim yolu ile etkin bicimde
sunabilir, anlasilir bicimde ifade eder.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kagitlar, ders basan listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclar)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler égrencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

7. Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoérilemeyen karmasik sorunlari cozmek
icin ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlar, ders basari listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcgme formu, ders anket sonuglari), uygulama
kayitlart.

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

8. Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlari, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonugclari)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonugclarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltlrel ve etik dederlere sahiptir.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlar, ders basari listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclari), mesleki
uygulama dosyasi hazirlama, staj uygulamasi.

iliski Aciklamasi: Bu belgeler égrencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.
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10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlar, ders basari listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclar)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler égrencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

11 Yonetime iliskin temel kavramlari, yonetimin fonksiyonlarini ve yénetim yaklasimlarini
aciklar.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi(Sinav Sorulari, cevap anahtarlar, cevap kagitlari, ders basan listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonuclari), katihm
saglanmis olan sosyal sorumluluk faaliyetleri

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

12 Pazarlama, insan kaynaklari, muhasebe, finans, yonetim ve tretim slreclerini aciklar.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi(Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlari, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lgme formu, ders anket sonuclar)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

13 Alantile ilgili bilgilerini ekonomi, davranis bilimleri, sosyoloji, psikoloji ve hukuk
disiplinleriyle iliskilendirir.

Kanitlar: Ders arsiv dosyasi (Sinav Sorulari, cevap anahtarlari, cevap kaditlar, ders basar listesi,
degerlendirme raporu, dersin program ciktilari ile iliskileri ve 6lcme formu, ders anket sonugclari)

iliski Aciklamasi: Bu belgeler 6grencinin ilgili program ciktisini sagladiginin kanitidir.

Olciit 3.2.2.Kanit 1. Ders Arsiv Dosya-Ornek

Olciit 3.2.2.Kanit 2. Uygulamali Ders (2-7) Kayit-Ornek

Olciit 3.2.2.Kanit 3. Uygulamali Ders ( 9) Mesleki Uygulama DosyasI-Ornek

Olcit 3.2.2.Kanit 4. Takim Calismasi ve Cevre Bilinci Uygulamalar (11) Kayit-Ornek

Olciit 3.2.2.Kanit 5. Takim Calismasi ve Cevre Bilinci Uygulamalari (11) Kayit-Ornek

Kanitlar (5 adet):
« Olciit 3.2.2.Kanit 5. Takim Calismasi ve Cevre B... (815.6 KB)
 Olciit 3.2.2.Kanit 4. Takim Calismasi ve Cevre B... (4,610.6 KB)
« Olciit 3.2.2.Kanit 3. Uygulamali Ders Mesleki Uyg. Do... (4,181.1 KB)
« Olciit 3.2.2.Kanit 2. Uygulamali Ders Kayit-Ornek.pdf (2,882.6 KB)
« Olciit 3.2.2.Kanit 1. Ders Arsiv Dosya-Ornek.pdf (355.6 KB)
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Olciit 4. - Surekli lyilestirme

Havran Meslek Yiksekokulu isletme Yénetimi Programi, ilk kez MEDEK degerlendirmesine basvurmustur.
Yuksekokulda Kalite Komisyonu ve Akreditasyon Komisyonlari bulunmakta olup program bazinda da ilgili

surekli iyilestirme calismalar yapiilmaktadir.

Olciit 4.1.Kanit 1. ic Paydas Toplantisi-Ornek 1

Olciit 4.1.Kanit 2. ic Paydas Toplanti-Ornek 2

Olciit 4.1.Kanit 3. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 1

Olciit 4.1.Kanit 4. Dis Paydas Toplantisi-Ornek 2

Olciit 4.1.Kanit 5. MYO Kalite Politikasi

Olciit 4.1.Kanit 6. MYO Kalite Koordinatérligi

Olciit 4.1.Kanit 7. MYO Kalite Komisyonu

Olciit 4.1.Kanit 8. MYO Birim Kalite Alt Komisyonlari
Olciit 4.1.Kanit 9. MYO MEDEK Akreditasyon Komisyonu

Olcit 4.1.Kanit 10. Ogrenci Program Yeterlilik Anketi

Kanitlar (10 adet):
« Olcit 4.1.Kanit 10. Ogrenci Program Yeterlilik Anke... (218.2 KB)
« Olciit 4.1.Kanit 9. MYO MEDEK Akreditasyon Komsiyonu.pdf (218.7 KB)
« Olciit 4.1.Kanit 8. MYO Birim Kalite Alt Komisyonlari... (35.0 KB)
« Olciit 4.1.Kanit 7. MYO Kalite Komisyonu.pdf (203.9 KB)
« Olciit 4.1.Kanit 6. MYO Kalite Koordinatorl(i§ii.pdf (204.9 KB)
« Olclit 4.1.Kanit 5. MYO Kalite Politikasi.pdf (225.4 KB)
« Olciit 4.1.Kanit 4. Dis Paydas Toplantisi-Ornek ... (958.3 KB)
« Olciit 4.1.Kanit 3. Dis Paydas Toplantisi-Ornek ... (808.1 KB)
« Olcit 4.1.Kanit 2. ic Paydas Toplanti-Ornek 2.pdf (730.1 KB)
« Olclit 4.1.Kanit 1. i¢ Paydas Toplantisi-Ornek 1... (769.9 KB)
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Ozellikle Program Egitim Amaclari (Olciit 2) ve Program Ciktilari (Olcut 3) alanlarinda olmak Uzere ic ve dis
paydas gorisleri ve Ylksek Ogretim Kurumlarinin uymak zorunda olduklari yasal mevzuatlar cercevesinde
iyilestirme calismalari yapiimaktadir.

ic Paydaslar ile ilgili olarak égrenciler ve akademik personel ile yapilan kurul toplantilari, anket uygulamalari,
oryantasyon toplantilari bulunmaktadir.

Olciit 4.2.Kanit 1. MYO Kurul Toplanti-Ornek-1

Olciit 4.2.Kanit 2. MYO Kurul Toplanti-Ornek-2

Olciit 4.2.Kanit 3. MYO Kurul Toplanti-Ornek-3

Olcit 4.2.Kanit 4. isletme Yénetimi Prg-Akreditasyon Toplanti Ornek-1
Olciit 4.2.Kanit 5. MYO-ic Paydas-idari Personel Toplanti Ornek-2
Olciit 4.2.Kanit 6. MYO-ic Paydas- Toplanti Ornek-3

Olciit 4.2.Kanit 7. isletme Yonetimi Prg-Akreditasyon Toplanti Ornek-4
Olciit 4.2.Kanit 8. Ogrenci Anket

Olciit 4.2.Kanit 9. Oryantasyon Egitimi

Dis Paydaslar ile ilgili olarak mezunlar, sektér temsilcileri, kamu kurum ve kuruluslari ile yapilan kurul
toplantilari, anket uygulamalari bulunmaktadir.

Olcit 4.2.Kanit 10. Mezun Ogrenci Anket Ornek-1
Olciit 4.2.Kanit 11. Mezun Ogrenci Anket Ornek-2
Olciit 4.2.Kanit 12. Dis Paydas Toplanti-Ornek-1
Olciit 4.2.Kanit 13. Dis Paydas Toplanti-Ornek-2

Olciit 4.2.Kanit 14. Dis Paydas Toplanti-Ornek-3

Kanitlar (14 adet):
« Olciit 4.2.Kanit 14. Dis Paydas Toplanti-Ornek-3.pdf (614.3 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 13. Dis Paydas Toplanti-Ornek-2.pdf (958.3 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 12. Dis Paydas Toplanti-Ornek-1.pdf (808.1 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 11. Mezun Ogrenci Anket Ornek-2.pdf (218.2 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 10. Mezun Ogrenci Anket Ornek-1.pdf (564.0 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 9. Oryantasyon Egitimi.pdf (2,209.4 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 8. Ogrenci Anket.pdf (218.2 KB)
(730.1 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 6. MYO-i¢c Paydas- Toplanti Ornek... (769.9 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 5. MYO-i¢ Paydas-idari Personel T... (673.3 KB)
(1,457.5 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 3. MYO Kurul Toplanti-Ornek-3.pdf (1,834.2 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 2. MYO Kurul Toplanti-Ornek-2.pdf (518.9 KB)
« Olciit 4.2.Kanit 1. MYO Kurul Toplanti-Ornek-1.pdf (4,139.8 KB)
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Siirekli  iyilestirme calismalarinda  yararlanilabilecek  bir mezun portali  Balikesir  Universitesi
blnyesinde bulunmaktadir.

Olciit 4.3.Kanit 1. Mezun Portall https://mezunlar.balikesir.edu.tr/login.php

Bu portalin disinda mezun 6grencilere ve mezun asamasina gelmis son sinif 6grencilerine uygulanan anket
uygulamalari da mevcuttur.

Olciit 4.3.Kanit 2. Mezun Anket Ornek 1
Olciit 4.3.Kanit 3. Mezun Anket Ornek 2

Ayrica akreditasyon calismalari kapsaminda mezun-6grenci bulusmalarinda mezun olan 6grencilerimizin
gorusleri alinarak gerekli calismalar yapilmaktadir.

Olciit 4.3.Kanit 4. Mezun-Ogrenci Bulusmasi Ornek 1

Olciit 4.3.Kanit 5. Mezun-Ogrenci Bulusmasi Ornek 2

Kanitlar (4 adet):
« Olcit 4.3.Kanit 5. Mezun-Ogrenci Bulusmasi Ornek... (619.3 KB)
« Olcit 4.3.Kanit 4. Mezun-Ogrenci Bulusmasi Ornek... (507.1 KB)
« Olciit 4.3.Kanit 3. Mezun Anket Ornek 2.pdf (218.2 KB)
« Olciit 4.3.Kanit 2. Mezun Anket Ornek 1.pdf (564.0 KB)

Olciit 5. - Egitim Plani

Tablo 5.1. Egitim Plani

[isletme Yonetimi]

Ders Adi C')Qretim Dili Zorunlu/ Kategori (AKTS Kredisi)
Secmeli Programa/alan |Dis paydas |isletmede AKTS
a 6zgU |6nerilerinin Mesleki
mesleki dikkate Egitim, Staj ve
dersler alindigi Uygulamali
dersler Ders ve/veya
guncel
mesleki progr
am/yazilim
iceren
ders/dersler
1. Yaniyil
Genel Isletme |Tlrkce Zorunlu Evet Hayir 3
Genel Tarkge Zorunlu Evet Hayir 4
Muhasebe |
Ticari Tarkce Zorunlu Evet Hayir -
Matematik
Genel Turkce Zorunlu Hayir Hayir -
Ekonomi
Temel Hukuk [Tlrkge Zorunlu Hayir Hayir -
Kalite Tlrkce Zorunlu Hayir Evet Hayir -
Standartlar
Is Saghgr ve |Tlrkce Zorunlu Evet Evet Hayir 3
Givenligi
Bilgi ve |Turkge Zorunlu Hayir Hayir -
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iletisim
Teknolojisi
Ataturkllkeleri [Tarkce Zorunlu Hayir Hayir -
ve inkilap
Tarihi |
Turk Dili | Turkce Zorunlu Hayir Hayir -
Yabanci Dil | |Tuarkce
(ingilizce)

Zorunlu Hayir Hayir -
2. Yanyil
Yonetim  ve |Turkge Zorunlu Evet Hayir 2
Organizasyon
Kariyer Turkce Zorunlu Evet Hayir 2
Planlama
Genel Turkcge Zorunlu Evet Hayir 3
Muhasebe I
Bilgisayar Tlrkge Zorunlu Evet Evet 3
Blro
Programlari
Ticaret Tarkce Zorunlu Evet Hayir 2
Hukuku
istatistik Turkce Zorunlu Hayir Hayir -
Staj Turkce Zorunlu Evet Evet 8
Atatlrklilkeleri |Turkce Zorunlu Hayir Hayir -
ve inkilap
Tarihi Il
Tark Dili Il Turkce Zorunlu Hayir Hayir -
Yabanci Dil Il |Tarkge Zorunlu Hayir Hayir -
Yasam Boyu |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Spor-I
Doga ve [Tuarkce Secmeli Hayir Hayir -
CevreKoruma-
|
3. Yarnyil
Finansal Tarkce Zorunlu Evet Hayir 4
Yénetim
Girisimcilik ve |Turkce Zorunlu Evet Evet Hayir 5
inovasyon
Maliyet Turkcge Zorunlu Evet Hayir 3
Muhasebesi
Pazarlama Turkce Zorunlu Evet Evet 3
ilkeleri
lletisim Tarkge Secmeli Hayir Hayir -
Muhasebe ve |Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Vergide
Gulncel
Konular
Muhasebe Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Standartlar
KaliteYonetim |Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Sistemleri
isletme Tarkce Secmeli Evet Hayir -
Bltceleri
Kriz ve Stres |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Yonetimi
isletme Beceri |Tirkce Secmeli Evet Hayir -
Grup
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Calismasi

Halkla lliskiler |Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Vergi Hukuku [Tuarkce Secmeli Hayir Hayir -
Dis Ticaret |Turkge Secmeli Hayir Hayir -
islemleri

Sirketler Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Muhasebesi

E-Ticaret Tlrkce Secmeli Evet Hayir -
Meslek Etigi Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Mesleki Tlrkge Secmeli Hayir Hayir -
Yabanci Dil |

Yasam Boyu |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Spor-I|

Kaltar ve [Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Sanat-ll

Doga ve [Tuarkce Secmeli Hayir Hayir -
CevreKoruma-

Il

Arastirma Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Yontem ve

Teknikleri-I

ilk Yardim Turkce Secmeli Hayir Hayir -
isaret Dili Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Satis Tlrkce Secmeli Evet Hayir -
Teknikleri

Liderlik Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Bankacilik ve |Tlrkce Secmeli Evet Hayir -
Sigortacilik

Bagimlihk ve [Tirkce Secmeli Hayir Hayir -
Bagimlilikla

Mucadele

4. Yanyil

insan Tlrkce Zorunlu Evet Hayir 3
Kaynaklari

Yonetimi

Satis Yonetimi | Turkce Zorunlu Evet Hayir 4
Uretim Tlrkce Zorunlu Evet Hayir 3
YOnetim

Girisimcilik Turkce Zorunlu Evet Hayir 5
Uygulamalari

Bankaciliga Tlrkce Secmeli Evet Hayir -
Giris

Is ve Sosyal |Turkce Secmeli Evet Hayir -
Gulvenlik

Hukuku

Pazarlama Turkce Secmeli Evet Hayir -
Arastirmasi

Orgutsel Turkcge Secmeli Evet Hayir -
Davranis

Dis Ticaret |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
islemleri

Muhasebesi

Yénetim Tarkce Secmeli Hayir Hayir -
Muhasebesi

Mesleki Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Yabanci Dil 1l

Mali Tablolar |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Analizi
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Yasam Boyu |Tulrkce Secmeli Hayir Hayir -
Spor-Ill
Kaltar ve |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Sanat-lll
Doga ve |Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
CevreKoruma-
11
Arastirma Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
YOonetem ve
Teknikleri-1
Takim Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Calismasi
Mantik Tarkce Secmeli Hayir Hayir -
Oyunlari
Finansal Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Yatirm
Araclari
Muhasebe Tlrkge Secmeli Hayir Hayir -
Denetimi
Marka ve |Turkge Secmeli Evet Hayir -
Marka
Stratejileri
iletisim Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Tark Vergi |[Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Sistemi
Gonulluluk Tlrkce Secmeli Hayir Hayir -
Calismalari
E-lhracat Tarkge Secmeli Hayir Hayir -
Mesleki Tarkce Secmeli Hayir Hayir -
Uygulama
Yapay Zeka |Turkce Secmeli Hayir Hayir -
Uygulamalari
60
Tablo 5.2 Ders ve Sinif BuyUklUkleri
[isletme Yonetimi]
Dersin Kodu Dersin Adi Son Iki |Dersin Turi[1]
Yariyilda Dersi | Sinif Dersi Laboratuvar Uygulama Diger
SecenOgrenci
Sayisli
1SY1248 Doga Cevre (14 20 %67 %33 -
Koruma |
ISY1246 Yasam Boyu |21 20 %67 %33 -
Spor |
ISY1140 Genel isletme |44 20 %67 %33 -
ISY1141 Genel 46 32 %75 %25 -
Muhasebe |
I1SY1142 Genel 44 32 %67 %33 -
Ekonomi
1SY1143 Temel Hukuk |39 32 %100 - -
I1SY1144 Bilgi ve |39 32 %67 %33 -
iletisim
Teknolojileri
ISY1145 Is Saghg ve |36 32 %67 %33 -
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Guvenligi

ISY1146 Ticari 48 32 %67 %33 -
Matematik

1SY1147 Kalite 35 32 %100 - -
Standartlarn

AIT1101 Atatirkilke ve |44 32 %100 - -
inkilap Tarihi-I

TDI1101 Turk Dili-1 44 15 %100 - -

YDI1101 Yabanci Dil -I |44 15 %100 - -
(ingilizce)

1SY1240 Yonetim  ve |36 15 %100 - -
Organizasyon

1SY1241 Genel 38 32 %100 - -
Muhasebe-Il

1SY1242 Ticaret 37 32 %100 - -
Hukuku

ISY1243 Istatistik 35 32 %100 - -

1SY1244 Bilgisayar 38 32 %67 %33 -
Blro
Programlari

KRY1201 Kariyer 33 32 %100 - -
Planlama

1SY2140 Finansal 18 32 %75 %25 -
Yonetim

1SY2141 Maliyet 15 32 %75 %25 -
Muhasebesi

1SY2142 Pazarlama 18 32 %100 - -
ilkeleri

1SY2143 Girisimcilik ve [12 32 %67 %33 -
inovasyon

ISY2153 Halkla Iliskiler {15 15 %67 %33 -

1SY2240 insan 14 32 %100 - -
Kaynaklar
Yonetimi

1SY2241 Satis Yonetimi |12 20 %50 %50 -

1SY2242 Uretim 11 32 %100 - -
Yonetimi

1SY2243 Girisimcilik 3 32 %67 %33 -
Uygulamalari

ISY2244 s ve Sosyal [15 32 %67 %33 -
Guvenlik
Hukuku

1SY2246 Orgutsel 11 20 %67 %33 -
Davranis

1SY2247 Dis Ticaret |12 32 %67 %33 -
islemleri
Muhasebesi

[1] Her dersin olustugu tirleri ylizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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Dis Paydas onerileri dikkate alinarak ders planlarina alinan dersler Kalite Standartlar (2 AKTS), is Saghgi ve
Glvenligi (3 AKTS), Girisimcilik ve Inovasyon (3 AKTS), Staj (8 AKTS) olarak belirlenmistir.

Olciit 5.2.Kanit 1. Dis Paydas Toplanti-Ornek-1
Olcit 5.2.Kanit 2. Dis Paydas Toplanti-Ornek-2
Olciit 5.2.Kanit 3. Dis Paydas Toplanti-Ornek-3
Olciit 5.2.Kanit 4. Dis Paydas Toplanti-Ornek-4

Olciit 5.2.Kanit 5. Dis Paydas Toplanti-Ornek-5

Kanitlar (5 adet):
« Olciit 5.2.Kanit 5. Dis Paydas Toplanti-Ornek-5.pdf (729.8 KB)
« Olciit 5.2.Kanit 4. Dis Paydas Toplanti-Ornek-4.pdf (686.4 KB)
« Olciit 5.2.Kanit 3. Dis Paydas Toplanti-Ornek-3.pdf (678.2 KB)
« Olciit 5.2.Kanit 2. Dis Paydas Toplanti-Ornek-2.pdf (636.2 KB)
« Olciit 5.2.Kanit 1. Dis Paydas Toplanti-Ornek-1.pdf (686.1 KB)

1. isletme Yénetimi Programinda, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali
Ders ve/veya giincel mesleki program/yazilim iceren dersler: Bilgi ve iletisim Teknolojisi (4 AKTS),

Bilgisayar Buro Programlari (3 AKTS), Staj (8 AKTS). S6z konusu dersler i¢c ve dis paydaslarin gorusleri alinarak
ders planlarina dahil edilmistir.

Olciit 5.3.Kanit 1. Dis Paydas Toplanti-Ornek-1
Olciit 5.3.Kanit 2. Dis Paydas Toplanti-Ornek-2
Olciit 5.3.Kanit 3. Dis Paydas Toplanti-Ornek-3
Olciit 5.3.Kanit 4. ic Paydas Toplanti-Ornek-1
Olcit 5.3.Kanit 5. ic Paydas Toplanti-Ornek-2

Olciit 5.3.Kanit 6. ic Paydas Toplanti-Ornek-3

Kanitlar (6 adet):
« Olclit 5.3.Kanit 6. i¢ Paydas Toplanti-Ornek-3.pdf (668.7 KB)
« Olciit 5.3.Kanit 5. ic Paydas Toplanti-Ornek-2.pdf (793.3 KB)
« Olciit 5.3.Kanit 4. ic Paydas Toplanti-Ornek-1.pdf (1,040.0 KB)
« Olciit 5.3.Kanit 3. Dis Paydas Toplanti-Ornek-3.pdf (729.8 KB)
« Olciit 5.3.Kanit 2. Dis Paydas Toplanti-Ornek-2.pdf (661.8 KB)
« Olciit 5.3.Kanit 1. Dis Paydas Toplanti-Ornek-1.pdf (686.4 KB)
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Tablo 5.3. Programa/alana 6zgu 6grenim ciktilarini saglayan mesleki dersler

Ders Adi Ogretim Zorunlu/Se |Programa/Alana o6zgu  o6grenim  ciktilarini |Program
Dili cmeli saglayan mesleki derslerin Ciktisi
T (U K | AKTS

1. Yanyil
Genel Turkce Zorunlu 2 1 2,5 3 isletmenin
isletme temel
kavramlarini
, amaclarini
ve cevre ile
iliskilerini
aciklayabilir

isletmelerin
siniflandiril
masini
aciklayabilir,
isletmelerin
kurulus
calismalarini
, isletme
buyukligin
] ve
kapasite
tarlerini
aciklayabilir

isletmenin
yapisal ve
fonksiyonel
analizi ile
isletmecilikt
e temel
ilkeleri
aciklayabilir

isletmelerde
yonetim,
organizasyo
n ve koordin
asyonu
aciklayabilir

isletme fonk
siyonlarini
bilir

Genel Turkce Zorunlu 3 1 3,5 4 Muhasebeni
Muhasebe-| n tarihi
gelisiminive
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bir
isletmenin
ticari
hayatindaki
onemini
aciklar,
hesap
acma,
hesabin
kalan
vermesi ve
hesabin
kapanmasini
aciklar

Muhasebed
e kullanilan
defter ve
belgelerden
belli
bashlarinin f
onksiyonlari
ni soyler ve
duzenler,
bilanco
temel
denklemine
gore bir
bilanco
duzenler

Bilancoda
yer alan
hesaplarin
ozelliklerini
aciklar ve
muhasebe
kayitlarini
yapabilir,
Ozet ve
ayrintili
bilancodulze
nleyebilir

Gelir ve
gider
hesaplari ile
maliyet
hesaplarinin
isleyisini
aciklar
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Gelirtablosu
hesaplari ile
bilanco
hesaplari
arasindaki
farki bilir.
Genel Tlrkce Zorunlu 2 1 2,5 3 Ekonomi
Ekonomi Biliminin
Arastirma
Konularini
ve Temel
Kavramlarini
Tanimlayabi
lir

Ekonominin
Temel
Problemlerin
iAciklayabili
r.

Fiyat ve
Miktar
degisimleri
ile ilgili
Tahminlerde
Arz ve
Talebi
Kullanabilir

Uretim ve
Maliyetler
Arasindaki
iliskiyi
Aciklayabilir

Cesitli
Piyasalar
arasindaki
Farki  Ayirt
Edebilecek
ve Tasvir Ed
ebilecektir

Ekonomik
Degiskenler
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Arasindaki
iliskiyi
Aciklayabilir

Tam
istihdamda
EkonomiyiY
orumlayabil
ecektir

Sermaye,
Yatirrm ve
Tasarrufu
AyirtEdebile
cektir

Para ve
Maliye
Politikasini
ifade Edebil
ecektir.

Para
piyasalarini
tanimlayabil
ecektir.
Ticari Tlrkce Zorunlu 2 1 2,5 2 Ticari
Matematik matematik
problemlerin
i cOzebilirve
ilgili
hesaplama
islemlerini
yapabilir

Ticari
isletmelerde
istihdam
edildiginde
hesaplama
islemlerinde

Ticari
Matematik
dersindedgr
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endiklerini
meslegine
uygular;
yuzde
problemlerin
i 0grenerek
maliyet, kar
ve zarar hes
aplamalarini
yapabilir

Karisim
problemlerin
i cozebilir

Faiz
problemleri
ileilgili hesa
plamalari
yapabilir

2. Yanyil
Yonetim ve [Turkce Zorunlu 3 0 3 2 Yonetim ve
Organizasyo organizasyo
n n

kavramlarini
tanimlayabil
me. Yonetici
kavraminita
nimlayabilir

Yoneticilerd
e bulunmasi
gereken

nitelikleri ac
Iklayabilme

Yonetim ve
organizasyo
n arasindaki
iliskiyi

aciklayabilir

Yénetim
biliminin
tarihsel
surec
icerisinde
gecirdigi
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asamalari,
bu
asamalarda
ortayacikan
kuramlari,
temel
ilkeleri,
kuramlara
yOneltilen
elestirileri
kavrayabilir

Planlamanin
amaclari,
planlama
sureci, plan
tarleri ve
planlamanin
avantajved
ezavantajlar
Ini
aciklayabilir

Orgiitleme
sureci
asamalarini,
orgltleme
ilkelerini ve
bélimlesme
tarleriniacik
layabilme

Koordinasyo
n ve
denetim ile
ilgili
teknikleri
aciklayabilir

Ydneltmeve
bu konuyla
ilgili,
motivasyon,
liderlik ve
iletisim
konularini
aciklayabilir
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Modern
sonrasi
yonetim yak
lasimlarini
ve cagdas
yonetim
tekniklerini
aciklayabilir.

Genel Tlrkce Zorunlu 4 0 4 3 Bir isletme
Muhasebe-lI icin
envanter du
zenlemenin
onemini
kavrayarak
envanter
dizenlemey
i gerektiren
sebepleri
aciklar,
mevzuattaki
ve
muhasebe li
teratlrinde
Ki
degerleme
olculerini
aciklayabilir

Degerleme
olcllerinden
secilmis
ornekler ile
uygulama
yapabilir

Maliyet
hesaplarinin
Gelir
Tablosu
hesaplarina
yansitiimasi
ni
uygulayabili
r

Gelir ve
gider
hesaplarinin
ddénem sonu
kayitlarini
yapabilir
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isletmenin
bir faaliyet
dénemi ile
ilgili ~ ticari
ve mali kari
veya zararl
hesaplayara
k, érnek bir
doneme ait
dénem sonu
itibariyle
mali
tablolarini d
Uzenleyebili
r.

Ticaret Tlrkce Zorunlu 2 0 2 2 Hukuk
Hukuku bilgilerinin
ticaret
hayatinda
nasil uygula
nacagini
bilir

Ticarette
gerekli olan
hukuki
bilgilere
nereden ve
nasilulasabi
lecegini bilir

Ticari is,
ticari
isletme ve
tacirkavram
larinin ticari
hayattaki
islev ve
onemlerini
kavrar

Ticaret
unvani,
isletme adi
ve marka ka
vramlarinin
islevlerini
bilmek ve
bunlari
birbirinden
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ayirt edebilir

Ticari
defterlerin
tdrlerini,
tacir yardim
cilarinin
kimler
oldugunu
bilir

Sirket
turlerine
gore farkh
hukuki
gereklilikleri
bilir

Kiymetli
evraklar
tanir ve
dizenler.
Istatistik Tlrkce Zorunlu 2 0 2 2 Verilerindlz
enlenmesi
ve analizini
yapabilir

istatistik ile
ilgili  temel
kavramlari

aciklayabilir

Frekans
dagihmini
kullanir ve y
orumlayabili
r

Merkezi
egilim
olculerini
aciklayabilir

Degiskenlik
olculerini
aciklayabilir
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Olasiligiacik
layabilecek
ve hesaplay
abilecektir.
Bilgisayar Tarkge Zorunlu 2 1 2,5 3 Bilgi

Bdro teknolojileri
Programlari hakkinda
bilgi sahibi
olurlar

Ogrenciler
Microsoft
Office Word
programini
kullanabilirl
er

Ogrenciler
Microsoft
Office Excel
programini
kullanabilirl
er

Ogrenciler
Microsoft
OfficePower
Point
programini
kullanabilirl
er

Ogrenciler

internet tek
nolojilerini k
ullanabilirler

3. Yanyil
Finansal Tlrkce Zorunlu 3 1 3,5 4 Finansman
Yonetim ile ilgili
temel
kavramlari
taniyabilir

Finansal
tablolarin
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analizinde
kullanilan
oranlari
kavrayabilir

Bir isletme
icin
varliklarin
yonetimi,
kaynaklarin
bulunmasi
ve yatirnm
kararlarinin
verilmesind
e kullanilan
yontemleri
kavrayabilir

Kisisel
Finansal
Planlama
yapabilir.
Maliyet Tlrkce Zorunlu 3 1 3,5 3 Maliyet Muh
Muhasebesi asebesinin
tanimini
0grenmek
ve temel
kavramlari
anlar

Maliyet
Muhasebesi
ile Finansal
Muhasebe
arasindaki
iliskiyi anlar

Maliyet Muh
asebesindek
i Gider
kavramini
ve
Giderlerin Si
niflandirmas
int bilir

Maliyet,
Harcama,
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Gider ve
Zarar
iliskisini

bilir

Satislarin
Maliyeti
Tablosunu
hazirlamay!
bilir

Tek Duzen
Muhasebe
Sistemindek
i Maliyet
Muhasebesi
Hesaplarini
ve
isleyislerini
bilir

Uretim
Maliyeti
Unsurlarini
ve bunlarin
muhasebe
islemlerini
bilir.

Pazarlama
llkeleri

Bilgi Islem Daire Baskanligi
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Pazar,
pazarlama,
uretici ve
taketici gibi
kavramlan t
animlayabili
r

isletmenin;
aran, fiyat,
dagitim ve
tutundurma
kararlarini
kavrayabilir

Pazarlama
Bilgi
Sisteminin
karar
konusunda
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isletmelere
katkisini bilir

Uluslararasi
pazarlarin
yapisal
ozelliklerini
bilir.
Girisimcilik |Turkce Zorunlu 2 1 2,5 5 Girisimcilik
ve kavramini,
inovasyon girisimciligin
onemini
aciklar

Kuguk
isletmelerin
cesitlerinive
onemini
aciklar;

Kacuk
isletmelerin
kurulus
sdrecini ve
yeni bir is
kurma
sdrecinin
temel
adimlarini
bilir

KlcUk
isletmelerde
yOnetim,
pazarlama
ve
finansman f
onksiyonlari
nin aciklar

Klcuk
isletmelerin
sorunlarini
bilme ve
¢6zim
yollar
sunabilir.
E-Ticaret Turkce Secmeli 2 1 2,5 5 Proses
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tasarlama
becerisine
sahip olur

Sistemi
irdeleme ve
sonucolarak
gelistirme
becerisine
sahip olur

Disiplinler
arasil
calisma
yuritebilme
becerisine
sahip olur

Etik sorumlu
luklar
kavrama
becerisine
sahip olur

E-ticaret
modeli ve
gelir modeli
olusturma
ve
gelistirme
becerisine
sahip olur.
Dis Ticaret |[Turkce Secmeli 2 1 2,5 5 Dis ticarette
islemleri kullanilan
belgeleri
bilir

Dis ticarette
kullanilan
belgeleri
analiz
edebilir; Dis
ticarette
teslim
sekillerini
bilir
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ithalat ve
ihracat
islemlerini
uygulayabili
r

Dis ticarette
tesvik ve
kurumlan
bilir.

Halkla Tarkge Secmeli 2 1 2,5 5 Halkla
iliskiler iliskilerle
ilgili temel
kavramlari
aciklar

Halkla
iliskilerin
isletmeler
icin 6nemini
bilir;  Etkin
iletisimin
halkla
iliskiler
acisindan
onemini bilir

Halkla
iliskilerde
izlenen
temel
amaclar ve
halkla
iliskilerin
temel
ilkelerini
bilir

Halkla
iliskiler
biriminin
orgutsel
yapisini bilir

Halkla

iliskilerde ic
hedef kitle
ve dis hedef
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kitleyitanim
layabilme

Halkla
iliskiler calis
malarinda
kullanilacak
yazil, sozlu
ve gorsel-
isitsel
iletisim
araclarini
tanir

Hizmet ve
endustri isle
tmelerinde
halkla

iliskileruygu
lamalariyla
ilgili  ornek
olaylar

yorumlar.

4. Yanyil
insan Tirkce Zorunlu 3 0 3 3 insan kayna
Kaynaklari klarinin
Yonetimi islevlerini
aciklar;
insan
kaynaklari
planlamasini
bilir

insan
kaynaklarini
bulma,
secme,
egitim ve Uc
retlendirme
yi agiklar

Endustri
iliskilerini
bilir;
Blrokratik
islemleri
bilir
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Ozgecmis h
azirlayabilir;
is gorismel
erine nasil
hazirlik
yapilacagini
bilir.

Satis Turkce Zorunlu 2 2 3 4 Pazarlama
Yonetimi iletisimi
icerisinde
satisinyerini
ve Onemini
bilir

Satis
surecini
bilir; satista
iletisimin
onemini
bilir; sunus
ve itiraz
karsilama
tekniklerini
basari ile
uygular

Satissonrasi
musteri
hizmetlerini
n Onemini
bilir.

Uretim Tlrkce Zorunlu 3 0 3 3 Uretim
Yonetimi yonetimine
iliskin temel
kavramlari
aciklar

Uretim
sistemlerini
n cesitlerini
aciklar

is yeri
dizeninin
planlamasini
ve is
analizlerini
aciklar
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Uretim
planlamasi,
stok
kontroli ve
bakim
planlamasini
aciklar
Kalite
kontrol
tekniklerini
ve toplam
kalite
yonetimini
aciklar
Uretim yone
timindeki
klasik ve
neo-klasik
karar

konulari ile
c6zum alter
natiflerini
tanimak ve
yorumlar

Uretimin
isletmedeki
islevi,
Uretim
sistemi,
Uretim
faktorleri
sistemlerini
n bilir;
uretimde
atama, is
yukleme,
dogrusalpro
gramlama
VS.
yOntemler
ile Gretimile
ilgili en
uygun
kararlara
nasil
ulasacagini
bilir.
Girisimcilik |Turkce Zorunlu 2 1 2,5 5 Girisimcilik
Uygulamalar kavramini,
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I girisimciligin
onemini
aciklar

KlcUk
isletmelerin
cesitlerinive
onemini
aciklar

Kicguk
isletmelerin
kurulus
sUrecini ve
yeni bir is
kurma
surecinin
temel
adimlarini
bilir

KlcUk
isletmelerde
yonetim,
pazarlama
ve
finansman f
onksiyonlari
nin bilir

Kicuk
isletmelerin
sorunlarini
bilme ve
c6zim
yollari
onerir.
Orgitsel Tirkce Secmeli 2 1 2,5 5 Orgtlerde
Davranis davranisglari
n olusum
sirecini
kavrarve bu
sirecte
etkin olan
faktorleri
bilir

Kisilik,
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inancg,tutum
ve kaltar
gibi bireysel
ve  sosyal
kavramlarin
birey-6rgtt

iliskilerindek
i rolin0 bilir

Motivasyonu
n birey ve
orgut
acisindan fo
nksiyonlarini
bilmek ve
motivasyon
teorilerine
hakimdir

Algiyi
etkileyen
faktorleri,
algilarin
bireylerarasi
farkhihklarda
ki rolinG ve
algl
yonetimi
konusunu
bilir

isgérenlerde
stres ve
catisma
konularini
ve bunlarin
orgult icinde
yonetimini
bilir

Orgitlerde
gruplar ve
liderlik
kavramlarini
ve bunlar
arasindaki
iliskilerin
orgut
verimliligi
acisindan
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onemini bilir

Orgitsel
davranis
konusunda
guncel
konulari
bilir.

Egitim planinda yer alan tim derslerin izlencelerini (b6lim disi dersler dahil), belirtilen formata uygun olarak,
Ek 1.1'de verilmistir. Kamuoyuyla;

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=09&curSunit=4796#

linki aracihigiyla ders icerikleri paylasiimaktadir.

Olciit 6. - Ogretim Kadrosu

Ogretim Unvani TZYZ EG Aldigi  Son |Mezun Deneyim Saresi, Yil
Elemaninin Derece ve |Oldugu Son |Kamu/ Ogretim Bu
Alani Kurum ve Deneyimi Kurumdaki

Adi ve Sanayi Deneyimi
Soyadi Mezuniyet |[Deneyimi

Yil
Neslihan Ogr. Gor. TZ Yuksek Lisa |Maltepe 32 YIL 32 YIL 32 YIL
INANOZ ns/lsletme Universitesi

) _ 2008

Emre Ogr. Gor. TZ Doktora/lsle |Dumlupinar |14 YIL 1YIL 1YIL
UNVER tme Universitesi

2021

Olciit 6.1.1.Kanit 1. Akademik Kadro https://havranmyo-yon.balikesir.edu.tr/kadromuz
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Program 0Ogretim kadrosunun egitim o6gretim faaliyetleri ve program egitim planina goére yeterliligi
bulunmaktadir. Programda tam zamanl calisan akademik personelden tamaminin programin egitim 6gretim
faaliyetleri ve ders planina uygun egitim gecmisi bulunmaktadir. Bu kadro, hem akademik alanda saglam bir
temele sahip olup hem de sektdrdeki pratik deneyimleriyle 6Jrencilere zengin bir egitim sunmaktadir. Gilincel
gelismeleri yakindan takip eden 6gretim kadrosu, 6grencilere sektérdeki en son teknolojiler ve ydntemler
hakkinda bilgi aktarimini saglamaktadir. Programda tam zamanl calisan akademik personelden tamaminin
akademik calismalari, programin egitim 6gretim faaliyetleri ders planina uygun calismalardan olusmaktadir.
Ders vermekle yukimld olan tim 6gretim elemanlarinin 6z gegmisleri hem bdlim web sitesinde hem de OBS
akademik bilgi sistemi Uzerinden silrekli olarak glncellenmektedir. Programdaki 6gretim kadrosunun temel
gorevi ilgili programlarindaki dersleri yuritmek ve 6zellikle bdlgeye yararl arastirmalar yapmaktir.

Ders vermekle yukdmll olan 6gretim elemanlarinin 6zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek
1.2’de verilmistir.

isletme Yénetimi Programinda 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim performansini takdir etmek, tanimak ve
odullendirmek icin kurumun geneline yayilmis tesvik mekanizmalari ve tanimli slrecler, Akademik Tesvik
Yonetmeligi cercevesinde yuratilmektedir.

Havran Meslek Yiksekokulu isletme Yoénetimi Programinda 6gretim elemani atama, ylkseltme ve
gorevlendirme siirec ve kriterleri Balikesir Universitesi tarafindan genel olarak belirlenmis ve kamuoyuna
aciktir. Buna gére Egitim-Ogretim kadrosunun atanmasinda ve yiikseltmelerde talep edilen programa uygun
nitelikte ve alanla ilgili 6gretim elemani alimi, ilgili yonergeye uygun sekilde yurGtlilmektedir. Bu kapsamda
Balikesir Universitesinde Ogretim Uyesi (Dr. Ogretim Uyesi,

Docent, Profesdr) atamalarinda ve yiikseltmelerinde, “Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Basvuru
ve Atanma/Yeniden Atanma Kriterleri” dikkate alinmakta ve ilgili prosedirler bu dogrultuda
gerceklestiriimektedir. Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemani (6gretim gérevlisi, arastirma gdrevlisi)
atamalari ve yiikseltmeleri ise “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” hikimleri
uyarinca yapilmaktadir. Yonergeler, paydaslarin (adaylar, mevcut 6gretim elemanlari ve yonetim) slrec
hakkinda tam bilgi sahibi olmalarini saglamakta ve adil bir degerlendirme ortami olusturmaktadir. Kriterler ve
ilgili slreg, akademik liyakati gézeterek firsat esitligini saglayacak nitelikte olup, kurumun seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkelerine olan baghligini yansitacak sekilde Universite internet sitesi Uzerinden kamuoyuyla
paylasiimaktadir. Norm kadro calismalari, 2018 yilinda YOK tarafindan yayinlanan “Devlet Yiiksekégretim
Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullaniimasina iliskin Yénetmelik”
hiktUmleri uyarinca yapilmakta olup; bolimler dizeyinde olusturulan kurullarin da goérus ve talepleri dikkate
alinmaktadir. Programdaki ders gorevlendirme islemleri, 6gretim elemanlarinin sahip olduklar yetkinlikler,
tecribeler, calisma ve uzmanlhk alanlar gibi hususlarla s6z konusu derslerin icerikleri arasindaki uyum
gozetilerek Bolum Kurullar tarafindan YUksekokul Yonetim Kurulu'na énerilmekte ve sunulan 6neriler dikkate
alinarak Yonetim Kurulu tarafindan gérevlendirilmektedir.

Olciit 6.2.Kanit 1. Yonetmelik
Olciit 6.2.Kanit 2. Yonetmelik
Olciit 6.2.Kanit 3. ilan WEB Site
Olciit 6.2.Kanit 4. Yonetmelik
Olciit 6.2.Kanit 5. Kurul Karar
Olciit 6.2.Kanit 6. Kurul Karar

Olciit 6.2.Kanit 7. Akademik Tesvik Siirec Yonetim Sistemi Kilavuzu

Bilgi Islem Daire Baskanligi Sayfa 55 /65 21.04.2026 09:33



Balikesir Universitesi

Kalite Veri izleme Sistemi
isletme Yonetimi

Kanitlar (6 adet):
» Olclit 6.2.Kanit 7. Akademik Tesvik Siirec Yonetim ... (216.6 KB)
« Olciit 6.2.Kanit 6. Kurul Karar.pdf (1,834.2 KB)
« Olciit 6.2.Kanit 5. Kurul Karar.pdf (316.0 KB)
« Olciit 6.2.Kanit 4. Yonetmelik.pdf (40.1 KB)
* Olciit 6.2.Kanit 2. Yénetmelik.pdf (251.2 KB)
« Olciit 6.2.Kanit 1. Yénetmelik.pdf (319.0 KB)

Ogretim lyesi disindaki égretim elemani (8gretim gorevlisi, arastirma gérevlisi) atamalari ve yiikseltmeleri ise
“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” hiikiimleri uyarinca yapilmaktadir. Yénergeler,
paydaslarin (adaylar, mevcut 6gretim elemanlari ve yodnetim) slre¢c hakkinda tam bilgi sahibi olmalarini
saglamakta ve adil bir degerlendirme ortami olusturmaktadir. Kriterler ve ilgili slrec, akademik liyakati
gozeterek firsat esitligini saglayacak nitelikte olup, kurumun seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine olan
baglihgini yansitacak sekilde Universite internet sitesi Gzerinden kamuoyuyla paylasiimaktadir.

Olciit 6.3.Kanit 1. Yonetmelik

Olciit 6.3.Kanit 2. Atanma Kriterleri

Kanitlar (2 adet):
3 (")Ig[Jt 6.3.Kanit 2. Atanma Kriterleri.pdf (232.2 KB)
« Olciit 6.3.Kanit 1. Yénetmelik.pdf (234.8 KB)

isletme Yénetimi Programinda programi ylriten bdlimde yer alan tam zamanli, yari zamanli ve ek gérevli tim
ogretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri Tablo 6.2 de yer almaktadir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[isletme Yonetimi]

Ogretim |Unvani |[TZ YZ |Aldi§I Mezun Deneyim Suresi, Yil Etkinlik Duzeyi (yUksek, orta,
Elemani EG (2) Son Oldugu dusik, yok)
nin  Adi Derece |Son Kamu/ |[Ogretim [Bu Kuru [Mesleki [Arastirm [Sanayiy
ve ve Alani | Kurum Deneyi |mdaki Kurulusl |ada eVerilen
Soyadi(1l ve Mezu [Sanayi [mi Deneyi |arda Danisma
) niyet Yili | Deneyi mi nhkta
mi

Emre Ogr. TZ Doktora/ |Dumlupi |14 YIL 1YIL 1YIL Yok Dusuk Yok
UNVER |Gér. Dr. isletme |nar Univ

ersitesi

2021
Neslihan [Ogr. TZ YuksekL |Maltepe |32 YIL 32 YIL 32 YIL Yok Dlsuk |Yok
INANOZ |Gér. isans/isl |Universit

etme esi
2008

Olcit 7. - Altyapi
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Havran Meslek Yiksekokulunda, isletme Yénetimi Programi égrencileri tarafindan da kullanilan yemekhane,
kantin, konferans salonu, bilgisayar odalari/laboratuvarlari, derslikler, kitiphane, spor ve yesil alanlardan
olusan tesis ve altyapilar ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir. Bu tesis ve altyapilara tim égrenciler tarafindan
06zglrce ve sinirsiz erisilebilir olup 6grencilerin bilgisine ve kullanimina sunulmustur.

Olciit 7.1.1.Kanit 1. Fiziki Yapi

Programlar Isletme Yonetimi

Derslik Adet 10
M2 63

Calisma |Adet 10

Ofisi M2 20

Laboratu [Adet -

var M2 -
HAVRAN MESLEK YUKSEKOKULU

Bilgisayar | Adet 2 Amfi Adet - Konferans |Adet 1
M2 63 M2 - Salonu M2 323

Laboratu

vari

Kafeterya | Adet 1 Atolye Adet - idari Adet 14
M2 223 M2 - Ofisler M2 20

Kanitlar (1 adet):
« Olciit 7.1.1.Kanit 1. Fiziki Yapi.pdf (233.8 KB)

Ogrencilerin ve 6(jretirr_) elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar laboratuvari, bilgisayar ve bilisim
altyapilarini mevcuttur. Ogrencilerimiz ve personelimizin Ucretsiz bir sekilde kullanabildigi kablosuz internet alt
yapisi mevcuttur. Gerekli bilgiler Ek 1.3'te verilmistir.

Havran Meslek Yiksekokulu isletme Yénetimi Programinda sinif, laboratuvar, kiitiphane, ders kitaplari, vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve o6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.
Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir. Ogrenme ortami ve kaynaklari
o0grenci-0grenci, 6grenci-ogretim elemani ve 6grenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.
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Programa kayitl 6grencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan spor ve yesil alanlardan olusan
tesis ve alt yapilar ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir. iicemiz kapal spor salonunda égrencilerimiz icin tahsis
edilmis calisma saatleri bulunmakta olup, ders kapsami ya da serbest zamanlarinda bu imkanlardan
ogrencilerimiz yararlanabilmektedir.

Okulumuzda ders disi etkinlik icin kantin alaninda langirt, bilardo, satran¢ oyunlari, masa tenisi ve bahcede
voleybol, basketbol sahasi, kis bahcesi, hobi bahcesi, bina icerisinde kiitliphane ve internet baglantili bilgisayar
siniflarimiz bulunmaktadir.

Olciit 7.2.Kanit 1. Sosyal Alan

Kanitlar (1 adet):
« Olciit 7.2.Kanit 1. Sosyal Alan.pdf (618.3 KB)

isletme  Yonetimi Programinin  kullaniminda bir adet bilgisayar Laboratuvari  bulunmaktadir.
Laboratuvarlarimizda yangin sonduUrdcu tupler her tlrl0 duruma karsi hazir bulundurulmaktadir.
Ogrencilerimize is Sagligi ve Glvenligi dersi kapsaminda her tiirlii yangin ve olasi risk durumlarina karsi nasil
mudahale edecekleri 6gretilmekte ve uygulama yaptiriimaktadir. Yine kurumumuz ve Halk Egitim Muduarlagu
ortakhginda okulumuzda tim 6grencilerimize ve personelimize uygulamali ilk yardim egitimi verilmektedir.

Ogrencilere alan ile ilgili araclari kullanmayi égrenmeleri icin saglanan bilgiye erisim olanaklari anlatiniz. Tim
dersler icin Bologna sisteminde bilgiye erisim olanaklari (ders kaynaklari, notlari vs.) belirtilmistir. Ogrencilere
oryantasyon toplantilarinda gerekli bilgiler verilmektedir.

Olciit 7.4.Kanit 1. Oryantasyon Egitimleri

Kanitlar (1 adet):
« Olclit 7.4.Kanit 1. Oryantasyon Egitimleri.pdf (2,209.4 KB)

Havran Meslek Yliksekokulunda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, gesitlilik
ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. 2024 yil itibariyla okulumuzda dezavantajli grup taniminda 6grenci
bulunmamasina karsilik Yuksekokul bina ve c¢evresinde bu ihtiyaclar dogrultusunda uygulamalar
bulunmaktadir. Fiziksel engelli bireylerin okula ulasabilmeleri icin engelli rampasi ve bu bireylerin hijyen
ihtiyaclar icin engelli tuvaletleri yapilmistir. Engelli 6grencilerin olmasi durumunda s6z konusu 6gdrencilerin
ders gorecegi siniflar giris kati siniflari olarak planlanabilmektedir ve siniflara ulasimi mimkin hale
getirilmistir. Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmektedir.

Olciit 7.5.Kanit 1. Giris Rampasi
Olcit 7.5.Kanit 2. Engelli Tuvalet

Olciit 7.5.Kanit 3. Engelli Ulasim Kolayhgi

Kanitlar (3 adet):
« Olciit 7.5.Kanit 3. Engelli Ulasim Kolayh@i.pdf (186.5 KB)
« Olciit 7.5.Kanit 2. Engelli Tuvalet.pdf (889.2 KB)
« Olciit 7.5.Kanit 1. Giris Rampa.pdf (6,642.4 KB)
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Ogrencilerin kullanimina sunulmak Uzere giincel ve hizli, internet baglantili bilgisayarlar tahsis edilmistir. Bu
bilgisayarlar her yil dizenli olarak bakimdan gecirilmektedir. Gerek dersler icin gerek 6grencilerin iletisim
ihtiyaclar icin kullanilabilecek bilgisayar siniflari, siire sinirlamasi olmaksizin internet baglantilari ile 6grenci
kullanimina sunulmaktadir.

Olciit 7.6.1.Kanit 1. Bilgisayar Siniflari

Kanitlar (1 adet):
« Olciit 7.6.1.Kanit 1. Bilgisayar Siniflari.pdf (249.3 KB)

Havran Meslek Yiksekokulunda, isletme Yénetimi Programi égretim Uyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari
personel ve destek personeline calisma ofisi saglanmistir. Ayrica okul disindan derslere katilan 6gretim
elemanlarina da calisma ofisi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik cihaz altyapisi yeterli dizeydedir. Ogretim elemani sayisina uygun olacak sekilde bilgisayar
dagitimi yapilmistir. Ayrica her bir 6gretim elemanina bilgisayarla birlikte yazici da tahsis edilmistir.

Olciit 8. - Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

isletme Yoénetimi Programinin misyonu, Havran Meslek Yiiksekokulunun misyonu ile uyumlu olup, 6grencilere
muhasebe alaninda gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandirmak ve onlari etik degerlere sahip, sorumluluk
sahibi, problem c6zme ve analitik disinme becerilerine sahip, is dinyasinin dinamiklerini analiz edebilen
profesyonel muhasebeciler olarak yetistirmektir. Bu misyon ile uyumlu stratejik amag¢ ve hedeflerini
gerceklestirmeyi saglayacak dizeyde akademik personel, program yapisinda mevcuttur.

Yoénetim ve Organizasyon Bolum Kurulu

Ogr. Gér. Dr. Mustafa KARA (Baskan)

Ogr. Gér. Neslihan INANOZ (Uye)

Ogr. Gér. Dr. Emre UNVER (Uye)

Olciit 8.1.Kanit 1. Program Misyon
Olciit 8.1.Kanit 2. MYO Misyon
Olcit 8.1.Kanit 3. Program Akademik Kadro

Olciit 8.1.Kanit 4. isletme Yénetimi Prg-Akademik-CV

YUksekokulumuzda BOlium Baskani, YUksekokul Muduara tarafindan atanir. Bolim Baskani, bolimun her
dizeyde egitim/6gretim ve arastirmalarindan ve bolime ait her tirll faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde
yuratilmesinden sorumludur. Bu goérevi yerine getirirken, diger 6gretim Uyelerinden ve bolimimuzdeki
komisyonlardan destek alir.

Olciit 8.1.Kanit 5. Bolim Baskani Gérev Tanimi
Kanitlar (3 adet):
« Olciit 8.1.Kanit 6. Boliim Baskani Gérev Tanimi.pdf (148.2 KB)
« Olciit 8.1.Kanit 5. Bélim Kurulu.pdf (207.6 KB)
« Olciit 8.1.Kanit 2.MYO Misyon-Vizyon.pdf (201.0 KB)
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Universitemizin ihtiyac duydugu insan giiciiniin planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar, personel
sisteminin gelistiriimesiyle ilgili éneriler, Universitemiz personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili
islemler, idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimi programlarinin diizenlenmesi ve uygulanmasi
Rektorliglimuiz blnyesinde bulunan Personel Daire Baskanhgi tarafindan yapiimaktadir.

Olciit 8.2.Kanit 1. Personel Daire Baskanhgi Gorevleri

https://personel.balikesir.edu.tr/baskanligimizin-gorev-yetki-ve-sorumluluklari

Ayrica bitiin yiiksekégretim kurumlarinda oldugu gibi Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Y&netimi
Programinda da norm kadro uygulamasi, 2018 yilinda YOK tarafindan yayinlanan “Devlet Yiksekdgretim
Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullaniimasina iliskin Yénetmelik”
hikuUmleri uyarinca yapilmakta olup; bdlimler dizeyinde olusturulan kurullarin da goérus ve talepleri dikkate
alinmaktadir.

Olciit 8.2.Kanit 2. Norm Kadro Yénetmelik
Olciit 8.2.Kanit 3. Norm Kadro Kurul Karari

Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemani (6gretim gérevlisi, arastirma gérevlisi) atamalar ve yiikseltmeleri ise
“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” hiikiimleri uyarinca yapilmakta olup paydaslarin
(adaylar, mevcut 6gretim elemanlari ve yonetim) siirec hakkinda tam bilgi sahibi olmalarini saglamakta ve adil
bir degerlendirme ortami olusturmaktadir.

Olciit 8.2.Kanit 4. Yeniden Atanma Yoénetmelik

Kriterler ve ilgili strec, akademik liyakati gdzeterek firsat esitligini saglayacak nitelikte olup, kurumun seffaflik
ve hesap verebilirlik ilkelerine olan baghligini yansitacak sekilde Universite internet sitesi Uzerinden
kamuoyuyla paylasilmaktadir

Olciit 8.2.Kanit 5. Personel Daire Baskanli§i Duyurular: https://personel.balikesir.edu.tr/duyurular

Kanitlar (5 adet):
« Olciit 8.2.Kanit 5. Personel Da.Bas.Duyurular.pdf (251.0 KB)
« Olciit 8.2.Kanit 4. Yeniden Atanma Yénetmelik.pdf (251.2 KB)
« Olciit 8.2.Kanit 3. Norm Kadro Kurul Karari.pdf (971.5 KB)
« Olciit 8.2.Kanit 2. Norm Kadro Yénetmelik.pdf (40.1 KB)
3 OIgUt 8.2.Kanit 1. BAUN Personel Daire Baskanligi... (217.1 KB)

Akademik personelin hizmet ici egitimleri Balikesir Universitesi Rektérligi, Personel Daire Baskanligi ve Kalite
Koordinatorlugl tarafindan dénemsel bazli olarak hazirlanmakta ve ilan edilmektedir. Ayrica BAUN RektorlGgu
tarafindan akademik ve idari personele T.C. Cumhurbaskanhdi Insan Kaynaklari Ofisi Uzaktan Egitim Kapisi
aracihgiyla farkh egitimler verilmektedir.

Olcit 8.3.Kanit 1. Kalite Koordinatérligi Egiticilerin Egitimi Programi

Olciit 8.3.Kanit 2. Kalite Koordinatérligi KAP Rehberi Egitim

Olciit 8.3.Kanit 3. Personel Daire Baskanli§i WEB Sayfasi Diizenleme

Olciit 8.3.Kanit 4. Personel Daire Baskanldi 2024 Hizmet ici Egitim

Olciit 8.3.Kanit 5. Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler 2025

Olciit 8.3.Kanit 6. Personel Daire Baskanligi Egitimler 2025

Olciit 8.3.Kanit 7. Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler is Yasaminda Stres Yénetimi

Bilgi Islem Daire Baskanligi Sayfa 60 /65 21.04.2026 09:33


https://personel.balikesir.edu.tr/baskanligimizin-gorev-yetki-ve-sorumluluklari
https://personel.balikesir.edu.tr/duyurular
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/evidence/open.php?id=7470&token=d0a118fbf448f126&direct=1
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/evidence/open.php?id=7469&token=9e72ab3e3fb01d2f&direct=1
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/evidence/open.php?id=7468&token=c40fbd5143eab207&direct=1
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/evidence/open.php?id=7467&token=7ac57f8b22172da1&direct=1
https://kalitedata.balikesir.edu.tr/modules/evidence/open.php?id=7466&token=41c95a8220192abd&direct=1

Balikesir Universitesi

Kalite Veri izleme Sistemi
isletme Yonetimi

Olciit 8.3.Kanit 8. Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler Saglikli Yasam

Olciit 8.3.Kanit 9. Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler Yapay Zeka Bilgilendirme

Olciit 8.3.Kanit 10.
Olciit 8.3.Kanit 11.
Olciit 8.3.Kanit 12.
Olciit 8.3.Kanit 13.
Olciit 8.3.Kanit 14.
Olciit 8.3.Kanit 15.
Olciit 8.3.Kanit 16.
Olciit 8.3.Kanit 17.

Olciit 8.3.Kanit 18.

Kanitlar (18 adet):
(529.9 KB)

Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler EBYS Egitimi

Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler Trafik Egitimi

Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler PP Egitimi

Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler Biitiinsel iletisim Becerileri
Personel Daire Baskanligi Planlanan Egitimler Personel Oryantasyon
Uzaktan Egitim Kapisi- 21.YY Yetkinlikleri

Uzaktan Egitim Kapisi- Bagimlilik Farkindalk

Uzaktan Egitim Kapisi- Engelli Birey Farkindaligi

Havran MYO- Egitimcilerin Egitimi-insan iliskileri ve iletisim

« Olciit 8.3.Kanit. 17. Uzaktan Egitim Kapisi- Engell... (634.7 KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 16. Uzaktan Egitim Kapisi- Bagi... (595.1 KB)

« Olciit 8.3.Kanit. 15. Uzaktan Egitim Kapisi- 21.YY ... (609.2 KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 14 Personel Daire Baskanligi Pla... (2,963.0KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 13 Personel Daire Baskanhdi Pla... (597.0 KB)

« Olciit 8.3.Kanit. 12 Personel Daire Baskanligi Pla... (2,410.5 KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 11 Personel Daire Baskanhdi Pla...(175.0 KB)

« Olciit 8.3.Kanit. 10 Personel Daire Baskanligi Pla... (1,897.2 KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 9 Personel Daire Baskanhdi Plan... (2,039.1 KB)
« Olcit 8.3.Kanit. 8 Personel Daire Baskanhgi Plan... (612.8 KB)

« Olciit 8.3.Kanit. 7 Personel Daire Baskanhdi Plan... (2,508.1 KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 6 Personel Daire Bagkanhdi Egi... (1,397.3 KB)
« Olciit 8.3.Kanit. 5 Personel Daire Baskanhdi Plan... (641.2 KB)

« Olcit 8.3.Kanit 4. Personel Daire Baskanhgi 2 20... (2,760.8 KB)
« Olciit 8.3.Kanit 3. Personel Daire Baskanhgi WEB ... (704.2 KB)
« Olciit 8.3.Kanit 2. Kalite Koordinatérl(igii KAP Reh... (823.3 KB)
« Olciit 8.3.Kanit 1. Kalite Koordinatérligu Egitic... (7,614.8 KB)
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Kalite Veri izleme Sistemi
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Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yénetimi Programinda egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu
bilgilendirmeyi ilkesel olarak benimsenmis olup, tim egitim o6dretim faaliyetlerimizde Rektorligimuzin
belirledigi sartlara ve Basin Kanunu'nun gereklerine uygun icerikler yerel ve ulusal basinla, Balikesir
Universitesi Basin ve Halkla iliskiler Miidirligl, Yiksekokulumuz sosyal medya hesaplari ve Programimiz web
sayfasindan paylasiimaktadir.

Olciit 8.4.Kanit 1. Program web sayfasi https://havranmyo-yon.balikesir.edu.tr/

Olciit 8.4.Kanit 2. Yiksekokul Sosyal Medya https://www.facebook.com/baunhavranmyo/about

Kanitlar (1 adet):
« Olciit 8.4.Kanit 3. Sosyal Medya Sayfasi.pdf (175.0 KB)

Olciit 9. - Disipline Ozgii Olcutler

isletme Yénetimi Programinda, egitim ve égretim siireclerini bitiinciil olarak yénetmek iizere; organizasyonel
yapilanma, bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim slrecleri tst yonetimin
koordinasyonunda ytriGtlilmekte olup; bu slreclere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmistir. Egitim ve
ogretim programlarinin tasarlanmasi, yuUrutilmesi, degerlendirilmesi ve glncellenmesi faaliyetlerine iliskin
kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

isletme Yénetimi Programi egitim planlar ve ders icerikleri 6grencilerimizin giiniin ve uygulayacaklari meslek
alanlarinin sartlarina uygun sekilde mezun olmalarina yonelik olarak planlanmakta ve olusturulmaktadir. Bu
kapsamda hazirlanan ders iceriklerinin ve planlarin belirlenmesinde meslegin zorunlu kildigi bilgi ve becerilerin
kazanilmasina 6nem verilmektedir. Hazirlanan tim ders iceriklerinde ve planlamalarda konu basliklari ve
verilecek dersler sektortn ihtiyaclarini karsilamaya yodnelik kalifiye personelin yetistiriimesine yonelik olarak
olusturulmaya calisiimaktadir. Bu kapsamda belirli ddnemlerde akademisyenlerimiz tarafindan sektor
ziyaretleri, paydas analizleri, isveren gorlismeleri, yapilmakta ve akademisyenlerimizin saha ve uygulama
alanlarindan da haberdar olarak glncel icerikler ve ders planlar olusturmasi hedeflenmektedir. Mifredat
olusturulurken dis paydas gorisleri de degerlendirilerek program yeterliliklerine ulasmay! saglayacak bir
mufredat olusturulmaktadir.

On Lisans programlarindal20 AKTS dikkate alinmaktadir. Burada belirtilen AKTS dgrencilerin mezun olmasi icin
saglamasi gereken minimum olgutttr. Mifredat calismasi yapilirken Bologna uygulama siireci de dikkate alinir.
Temel alan ortak zorunlu derslerinin mufredati olusturulurken programin ilgili akademik kurulu tarafindan
dersin 6grenim ciktilari belirlenir ve dikkate ahnir. ilgili dersler farkli 6gretim programina ait ise ders égrenim
ciktilar cercevesinde ders igerikleri olusturulur ve dersin AKTS’si tespit edilir. Zorunlu ve se¢meli dersler genel
adi ile mufredatta kodlari ile birlikte yer alir.

Mevcut mifredatin program yeterliliklerini saglayip saglamadigi her egitim o6gretim yili sonunda 6gretim
elemanlari tarafindan degerlendirilir, 6grenci geri bildirimleri dikkate alinir. Bu gézden gecirme slreci sonunda;
dis paydaslarin goérUsleri, Kalite ve Akreditasyon Komisyonlarinca belirlenen esaslar da dikkate alinarak
mufredatta glncelleme 6nerilir. Gerekli durumlarda ders planlarinda guncellemeler bdlim kurulu/yUksekokul
kurulu/senato onayi ile yapilr.

Olcme: Havran Meslek Yiiksekokulu isletme Yonetimi Programinda d6grenci merkezli 6lcme ve degerlendirme,
Yliksekogretim Kanunu ve diger yasal mevzuat sinirlamalari icinde, yetkinlik ve performans temelinde
yuruttlmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari mimkin oldugunca cesitlendiriimektedir.

Olcme ve degerlendirmenin sirekliligi yasal mevzuat da gozetilerek coklu sinav olanaklari ve bazilan siireg
odakli 6dev ve proje gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina uygun sinav yontemleri planlamakta
ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve glvenligi mekanizmalari bulunmaktadir. Olcme ve degerlendirme
uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarlihgi ve givenilirligi saglanmaktadir. Kurum, olgme-
degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6drenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bicimde
iyilestirmektedir.
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Degerlendirme: Ogrenciler her ders icin ara sinav ve yariyil sonu sinavina tabi tutulurlar. Basari notuna, ara
sinavin/6devin/projenin katkisi %40, yariyll sonu sinavinin katkisi %60 seklindedir. Tim sinavlar 100 puan
Uzerinden dederlendirilir. Yariyil sonu sinavindan en az 50 puan alma zorunlulugu vardir. Bir dersten AA, BA,
BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenciler o dersi basarmis sayilir. Ayrica, bir yariyila ait not
ortalamasi en az 2.00 olan 6grenciler, DC ve DD harf notu aldiklari derslerden de basarili sayilir.

Olciit 9.1.Kanit 1. BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=42646&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Olciit 9.1.Kanit 2. BAUN On Lisans ve Lisans Programlari Sinav Yénergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/200865?AspxAutoDetectCookieSupport=1

Olcit 9.1. Kanit 3. BAUN Bagil Degerlendirme Yénergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/61844

Yariyll icinde ve sonunda yapilacak 6lcme ve degerlendirme etkinlikleri, derslerin 6gretim elemanlar
tarafindan, BAUN On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin 18-19 ve 20inci maddelerinde de
belirledigi sekilde, 6nceden 6grencilere bilgi vererek yapilir. Her dersin ders bilgi paketinde bu bilgilendirmeye
yonelik alan mevcuttur.

Olciit 9.1. Kanit 4. Ders Bilgi Paketi-Degerlendirme Olclitleri isaretli

Bunun disinda yapilan sinavlar ve degerlendirme sonuglarinin yer aldigi sinav dosyalarinda alinan sinav
notlarinin en dusuk-orta-en yiksek notlu sinav kagitlari, soru ve cevap anahtarlari, ders basari listeleri, ders
degerlendirme sonuclari, ders anket sonuclari ve sinav sorulari ile ders 6grenme ciktilari matrisleri yer
almaktadir. Bu bilgiler ayrica MEDEK Program Dosyasi icine dijital olarak da sunulmustur.

Olciit 9.1. Kanit 5. MEDEK Program Dosyasi Ders Ornegi

Kanitlar (5 adet):
« Olcit 9.1. Kanit 5. MEDEK Program Dosyasi Ders Orn... (7,328.2 KB)
 Olciit 9.1. Kanit 4. Ders Bilgi Paketi-Degerlendirme... (1,328.3 KB)
« Olciit 9.1. Kanit 3. BAUN Bagil Degerlendirme Yon... (281.2 KB)
« Olciit 9.1. Kanit 2. BAUN On Lisans ve Lisans Progra... (405.7 KB)
« Olciit 9.1. Kanit 1. BAUN On Lisans ve Lisans Egiti... (496.2 KB)

EK | - PROGRAMA iLISKIN EK BILGILER
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PROGRA |1 2 3 4 5 6 7 8
M ADI
Isletme X
Yénetimi
Sosyal
Bilimler
EgitimiAr
astirmala
ri
1. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde
2. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3. Ulakbim TR dizin
4. Ulusal kitap yazarligi
5. Ulusal kitap editorligi ve / veya bolim yazarhgi
6. Uluslararasi kitap yazarhgi
7. Uluslararasi kitap editorligu ve / veya bolim yazarhgi
8. Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / bélim cevirileri

1.2 - Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Akademik Yil (1) Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci Sayisi
1.Sinif 2.Sinif

Gecgerli Yil (2024-2025) 41 67 10

Bir onceki yil (2023-2024) |36 87 15

Iki 6nceki yil (2022-2023) |34 110 9
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Balikesir Universitesi

Kalite Veri izleme Sistemi
isletme Yonetimi

KANIT OZETi

Toplam Kanit Sayisi: 180 adet
Kanitli Soru Sayisi: 40 adet

Rapor Tarihi: 21.04.2026 09:33
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