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BALIKESIR UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI / YUKSEKOKULU

UNIVERSITE SECMELI DERS TANITIM FORMU

Boliim / Anabilim dah Hukuk / is ve Sosyal Giivenlik Hukuku

Dersin Adi Sendika Hukuku

Dersin Yariyih Giiz L Bahar [ ]

Dersin Dili Tiirkce L[ X ] Ingilizce [ ]

Dersin Kredisi Teorik X Uygulama | | Toplam Kredi | |
Dersin AKTS

Dersin Ogrenim Tiirii Yiizyiize

Dersin Amaci

Toplu is hukukuna iligkin temel kavramlar1 incelemek ve kavramak, ekonomik ve
sosyal yasami1 yakindan ilgilendiren sendikalar1 ve is¢i-isveren iliskisini bu
sayede daha iyi analiz edebilmek, uygulamada, toplu is iliskilerine iligkin
karsilasilabilecek her tip uyusmazlikta dogru yaklasimla dogru ¢6ziime ulagmay1
saglayacak teorik ve pratik alt yapiy1 olusturmak

Dersin icerigi

Bu dersin sonunda 6grenciler; Sendikalarin sorunlarini, toplu is sézlesmelerini,
grev ve lokavtla ilgili temel ilkeleri 6grenerek, meslek hayatlarinda bu alanda
karsilarina gelebilecek uyusmazliklari ¢ozme hususunda zorluk ¢ekmeyecek,
Tiirk Is Hukuku bakimindan ¢ok 6nemli olan ancak genellikle uygulamada
Ogrenilen bu alani lisans egitimi sirasinda 6grenmis olacaklardir.

Dersin Onkosullar:

Dersi Verenler

mail :

Dersin Yardimcilari

mail :

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Celik, Nuri/Caniklioglu, Nursen/Canbolat, Talat, Is Hukuku Dersleri, 36. Baski,
Istanbul 2023

A. Can Tuncay/Burcu Savas Kutsal/Yeliz Bozkurt Giimriik¢iioglu, Toplu Is
Hukuku, 9. Baski, 2025

Haltk Hadi Siimer, Toplu is Hukuku, Segkin Yayincilik 2025.

Omer Ekmekgi/Esra Yigit, Toplu is Hukuku Dersleri, 7. Bask1, 2025

Fevzi Sahlanan, Toplu Is Hukuku, 1. Baski, 2020.

Dersin Yapis1

Teorik

Planlanan Ogrenme
Aktiviteleri ve Metodlar1

Anlatim, Tartisma, Ornek Olay
Soru-Cevap, Ornek Olay Coziimleme

Ders Degerlendirme Olgiitleri Ders AKTS Hesaplama Icerigi
Katkisi . e . P
Yariyll Calismalari Sayisi (%) Etkinlik Sayis1| Siire | Toplam Is Yiikii(Saat)
o
Ara Smav %40 | Ders Siiresi 14 2 28
Kisa Sinav Stmf 1.)151 Cahsma 14 3 42
Siiresi
Odev Ara Smavlar 1 3 3
Devam Yariyil Sonu Sinavi 3 3 3
Uygulama Toplam Is Yiikii :76
Proje AKTS Kredisi :2
Yariyill Sonu Sinavi %60




Dersin Ogrenme Ciktilar:
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Is hukukunda toplu is iliskilerinin yerini ve toplu is hukukuna iliskin temel
kavramlar1 a¢iklayabilir.

2 Sendikal kuruluslarin kurulmasi, organlari ve yonetimi konularin
aciklayabilir.

3 Sendika iiyeligi ve sendika tiyeliginden dogan hak ve borglar ile sendikal
giivenceleri siralayip agiklayabilir.

4 Toplu is sdzlesmelerinin diizeyi, tiirleri, icerik ve iglevlerini kategorik bir
yaklasimla siniflandirip, tarihsel bir perspektifle toplu is s6zlesmelerinin 6nemi
ve etkilerini yorumlayabilir.

5 Toplu is so6zlesmesinin yapilmas1 asamalarini siralayip, toplu is
sO6zlesmesinden yararlanma kosullarini ve toplu is uyusmazliklarinin ¢éziim
yollarmi siralayip yorumlayabilir agiklayabilir.

Ders Konulari

Hafta Konu g:mhk Dékiimanlar

1 Is Hukukunda Toplu iliskilerin Yeri ilgili B6lim Okumalari
2 Toplu is Hukukunda Temel Kavramlar ilgili B6lim Okumalari
3 Kuruluglarin Kurulmasi, Organlari ve Yénetimi ilgili B6lim Okumalari
4 Sendika Uyeligi ve Giivencesi ilgili B6lim Okumalari
5 Kuruluglarin Faaliyetleri, Gelir ve Giderleri ilgili B6lim Okumalari
6 Kuruluglarin Denetlenmeleri ve Sona Ermeleri ilgili B6lim Okumalari
7 Ara Sinav

8 Toplu is Sézlegmelerinin Onemi, ilevleri ve igerigi ilgili Boliim Okumalari
9 ;g;l;iri::jizﬁirl“r:ilerinin Tarihsel Gelisimi ve Toplu is igili Blim Okumalar:
10 Toplu is Sézlegmesinin Yapilmasi ilgili B&lam Okumalari
11 Toplu is Sézlegmesinden Yararlanma ilgili B6lim Okumalari
12 Toplu is s6zlesmesinin degistirilmesi ve sona ermesi ilgili B6lim Okumalari
13 Toplu is Uyugsmazliklari ve Géziim Yollari ilgili B6lim Okumalari
14 Grev ve Lokavt ilgili B6Iim Okumalari

Katkisi

Dersin Program Ciktilarina

PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PYI0

oCl 3 3 2 1 1 1 2 2 1 2
ocz2 2 2 3 1 2 2 1 2 3 3
oc3 1 3 2 3 2 2 2 3 2 3
0oc4 2 3 3 3 3 1 3 1 3 2
OoCs 1 1 3 2 3 3 2 3 3 3




