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Anket Adi: Program Yeterlilikleri ve Mufredat Uyum Anketi
Katilan Kisi Sayisi: 13

Bu anket raporu araciligiyla toplanacak veriler, egitim-6gretim faaliyetlerimizin gelistirilmesi
icin kullanilacaktir. Verilmis olan yanitlar, hem mezunu olunan {iniversitenin kurumsal
ozelliklerini gliclendirmeye katki sunacak hem de mezunlara yonelik planlanacak etkinlikler
icin yol gosterici olacaktir.

Program Yeterlilikleri ve Miuifredat Uyum Anketi 5°1i likert (Hi¢ Katilmiyorum,
Katilmiyorum, Kararsizim, Katiliyorum, Tamamen Katiliyorum) tiiriindedir ve sonug
ortalamalari 1:¢ok kotii, 2:koti, 3:orta, 4:iyi, 5:¢ok iyi seklindedir.

Anket kesme noktasi: 3 puan ve alt1 iyilestirilmeli olarak degerlendirilmektedir.

1.Mezun oldugunuz birim.

Diger

Edremit MYO
92,3%

Degerlendirme: Ankete cevap veren 12 kisi Edremit MYO, 1 kisi diger meslek
yiiksekokulundan mezun oldugunu belirtmistir.

2.Mezun oldugunu program.

Bilgisayar Destekli

Bilgisayar
92,3%
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Degerlendirme: Ankete Ankete cevap veren 12 kisi Bilgisayar Programciligi Programindan, 1
kisi Bilgisayar Destekli Tasarim ve Programlama Programindan oldugunu belirtmistir.

3.Mezuniyet yiliniz.

2025

Degerlendirme: Ankete cevap veren 4 kisi (%30.8) 2021 yili ve Oncesinde, 3 kisi (%23.1)
2022 yilinda, 6 kisi (%46.2) 2025 yilinda mezun oldugunu belirtmistir.

4. Mezuniyet sonras1 durumunuz.

Ig anyorum
30 8%

Alammda caligiyorum

Alan diginda caligiyo...

Degerlendirme: Ankete cevap veren 5 kisi (%38.5) alaninda ¢alistigini, 4 kisi (%30.8) alaninin
disinda calistiging, 5 kisi (%38.5) ise ig aradigini belirtmistir.

PROGRAM DEGERLENDIRME

Tablo 1: Program Degerlendirme Anket Sorularinin Ortalama Degerleri

Soru No | Soru Ortalama

1 Program, mesleki bilgi ve becerilerimi kazanmamda vyeterli| 3.54
olmustur.

2 Program ¢iktilari, mezuniyet sonrasi mesleki beklentilerimle| 3.54
uyumlu olmustur.

3 Program, problem c¢6zme ve Klinik/uygulama becerilerimi| 3.92
gelistirmistir.

4 Program, gilincel mesleki uygulamalara uyum saglayacak| 3.23
yeterlilikler kazandirmistir.
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) Program, mesleki etik ve sorumluluk bilinci kazandirmistir. 4.38

6 Zorunlu derslerin icerikleri mesleki gereksinimleri| 3.85
kargilamaktadir.

7 Secmeli dersler, mesleki ilgi ve ihtiyaglarima cevap vermistir. 3.23

8 Aldigim dersler program ¢iktilarinin  kazandirilmasma katki| 3.77
saglamstir.

GENEL DEGERLENDIRME

9 Ders igerikleri gilincel bilimsel ve sektorel gelismelerle| 3.23
uyumludur.

10 Uygulamali ders saatleri yeterlidir. 3.54

11 Derslerin 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilar1 arasinda tutarhilik | 3.92
vardir.

12 Ders igerikleri mezuniyet sonrasi mesleki uygulamalarlal 3.54
uyumludur.

13 Derslerin AKTS is ytikleri gercek is yiikiimii yansitmaktadir. 3.46

14 Uygulamali derslerin AKTS degeri yeterlidir. 3.62

15 Bazi derslerde AKTS ile igerik/is yiikii arasinda uyumsuzluk 2.92
vardir.

16 Program, mezuniyet sonrasi is hayatina gegisimi kolaylastiracak| 3.69
yetkinlikler kazandirmistir.
Genel Ortalama 3.63

SORUL1L: Program, mesleki bilgi ve becerilerimi kazanmamda yeterli olmustur.

13 yanit

5 (938,5)

3 (%23,1) 3(%23,1)

1 2 3 4 5

Degerlendirme: Genel egilim olumlu yondedir. En yliksek katilim 4 puan ile en tepe noktayi
olusturmustur. Ancak 2 puan veren %?23,1'lik bir kesimin bulunmasi, memnuniyetsizlik veya
gelistirilmesi gereken alanlar olduguna dair dikkate alinmas1 gereken bir sinyal sunmaktadir.

SORUZ2: Program ¢iktilari, mezuniyet sonrasi mesleki beklentilerimle uyumlu olmustur.
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13 yamit

5(%38,5)

4(%30,8)

2 (%15,4)

1(%7.7)

1(%7.7)

1 2 3 4 5

Degerlendirme : Bu sonuclarda belirgin bir kutuplasma dikkat ¢ekmektedir. Katilimeilarin biiyiik
cogunlugu ya en yliksek memnuniyet seviyesinde (5 puan) ya da olumsuz tarafta (2 puan)
kiimelenmistir. Genel ortalama olumlu tarafa meyilli olsa da (%53,9 olumlu), %38,5'lik olumsuz
oran ciddi bir elestiri veya memnuniyetsizlik potansiyeline isaret etmektedir.

SORUS3: Program, problem ¢6zme ve klinik/uygulama becerilerimi gelistirmistir.
13 yanit

6 (%46,2)

3 (%23,1)

2 (%154)

1(%7.7) 1(%7.7)

1 2 3 4 5

Degerlendirme: Grafik, sol taraftan saga dogru artan giiclii bir yiikselis egilimi gostermektedir.
Katilimeilarin biiyiik bir ¢ogunlugu sonugtan yiiksek diizeyde memnundur. Olumsuz goriislerin
olduk¢a dusiik kalmast (%15,4), genel memnuniyetin ve basarinin yiiksek oldugunu
dogrulamaktadir.

SORU4: Program, gilincel mesleki uygulamalara uyum saglayacak yeterlilikler

kazandirmustir.

13 yanit

3 (%23,1) 3 (%23,1) 3 (%23,1)

2 (%154) 2 (%15.4)
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]
Degerlendirme: Grafik, yanitlarin oldukca dengeli ve homojen dagildigin1 géstermektedir. 3, 4 ve

5 puanlar esit oranda (%23,1) dagilirken; 1 ve 2 puanlar da kendi i¢inde esit (%15,4) bir paya

sahiptir. Genel egilim ortanin biraz iizerinde (3,23) olsa da katilimin genis bir yelpazeye

yayilmasi, farkli kullanici deneyimlerinin veya algilarinin varliina isaret etmektedir.

SORUS: Program, mesleki etik ve sorumluluk bilinci kazandirmstir.
13 yanit

8 (%61,5)

4 (%30,8)

_ R " ik
. | |

1 2 3

Degerlendirme: Bu sonuglar, serideki en yiiksek memnuniyet oranini ve en giiclii pozitif egilimi
gostermektedir. Orta ve alt seviyelerde (2 ve 3 puan) hi¢ yanit bulunmamasi, kullanici algisinin
veya memnuniyetinin neredeyse tamamen olumlu tarafta konsolide oldugunu kanitlamaktadir. 1
puan veren tek kisi genel tabloyu bozmayan istisnai bir sapan deger (outlier) olarak
degerlendirilebilir.

SORUG: Zorunlu derslerin igerikleri mesleki gereksinimleri karsilamaktadir.

13 yanit

5 {%38,5)

4(%30,8)

2(%15,4)

Degerlendirme : Grafik, sol taraftan saga dogru diizenli bir sekilde yiikselen bir basari ve
memnuniyet egilimi sergilemektedir. Disiik puanlar minimum seviyede kalirken, yanitlarin
yaklagik %70'1 iist seviyede (4 ve 5 puan) yogunlagsmistir. Genel olarak oldukca basarili ve olumlu
bir algiya isaret eden tutarli bir dagilim mevcuttur.

SORUTY: Se¢meli dersler, mesleki ilgi ve ihtiyaglarima cevap vermistir.
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13 yanit

5 (%38,5)

4 (%30,8)

2 (%15.4)

1 (%7.7) 1(%7.,7)

1 2 3 4 5

Degerlendirme : Grafikte olumlu (%46,2) ve olumsuz (%46,2) goriislerin tam bir denge ve
kutuplasma icinde oldugu goriilmektedir. Notr yanitlarin (%7,7) ¢ok az olmasi, katilimcilarin net
iki farkli gruba ayrildigin1 gosterir: Bir taraf yogunlukla 2 puan seviyesinde memnuniyetsizlik
yasarken, diger taraf 5 puan agirlikli olacak sekilde yiiksek memnuniyet belirtmistir. Bu durum,
ele alman konunun kullanici gruplari arasinda farkli deneyimlendigine isaret etmektedir.

SORUS: Aldigim dersler program ¢iktilarinin kazandirilmasina katki saglamistir.

13 yanit

5 (%38,5)

3 (%623,1) 3 (%23,1)

1 (%7.7) 1(%7.7)

Degerlendirme : Grafikte soldan saga dogru kademeli bir yiikselis goézlemlenmektedir. Diisiik
puanlar (1 ve 2) olduk¢a azinlikta kalirken (%15,4), yanitlar agirlikli olarak orta ve iist seviyelerde
(3, 4 ve 5 puan) toplanmistir. Toplamda %84,7'lik kesimin orta ve ilizeri puan vermesi genel
memnuniyetin ve basarinin yliksek oldugunu gostermektedir.

SORU9:  Ders igerikleri giincel bilimsel ve sektorel gelismelerle uyumludur.

13 yanit

4 (%30,8)

3 (%23,1) 3 (%23,1)

2 (%15,4)

1 (%7.7)
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Degerlendirme: Sonuglar, yanitlarin uglarda ve orta-iist seviyelerde toplandig: ¢ift tepe noktasina
(bimodal) sahip bir dagilim sergilemektedir. Katilimcilarin %53,9'u olumlu bir algiya sahip olsa
da, %38,5'lik kesimin 1 ve 2 puan vermistir. NOtr yanitlarin son derece az kalmasi (%7,7),
kullanic1 deneyiminde belirgin bir memnuniyet ve memnuniyetsizlik ayrismasi oldugunu
gostermektedir.

SORU10: Uygulamali ders saatleri yeterlidir.

13 yanit

5(%38.5)

3 (%23,1)

2(%154) 2 (%15,4)

Degerlendirme: Genel tablo olumlu ve olumsuz kutuplar arasinda boliinen bir yap: sunmaktadir.
Katilimeilarin %61,6's1 gibi belirgin bir cogunlugu olumlu grupta yer alip 5 puanda yogunlasirken,
%30,8'lik kesim diisiik puanlar (1 ve 2) vermistir. Notr grubun ¢ok zayif kalmasi, kullanicilarin
deneyimleri konusunda net fikirlere sahip oldugunu gostermektedir.

SORU11: Derslerin 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilari arasinda tutarlilik vardir.

13 yanit

6 (%46,2)

3 (%23,1)

2 (%15.4)

Degerlendirme: Grafik, soldan saga dogru istikrarli bir yiikselis trendi sergilemektedir. Diisiik
memnuniyet oranlart (%15,4) olduk¢a sinirli kalirken, yanitlarin yaklasik %70'inin yiiksek
puanlarda (4 ve 5) toplanmasi genel degerlendirmenin son derece basarili ve tatmin edici oldugunu
gOstermektedir.

SORU12: Ders igerikleri mezuniyet sonrasi mesleki uygulamalarla uyumludur.
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13 yanit

5(%38,5)

4(%30,8)

2 (%15,4)

1(%7.7)

Degerlendirme : Sonuglar kutuplasmis bir yap1 sergilemektedir. Yanitlarin biiyiik kismi1 5 puan
(en yiiksek olumlu) ile 2 puan (olumsuz) etrafinda toplanmistir. Genel ortalama olumlu tarafta
kalmay1 basarsa da (%53,9), katilimcilarin neredeyse %40'mnin olumsuz goriis bildirmesi dikkate
alinmasi gereken bir memnuniyetsizlik alanina isaret etmektedir.

SORU13: Derslerin AKTS is yiikleri gergek i ylikiimii yansitmaktadir.

13 yanit

5 (%38,5)

3 (%23,1)

2 (%15,4)

0 (%0)

Degerlendirme: Grafikte geneli olumlu fakat uglarda sertlesen bir dagilim goze ¢arpmaktadir.
Yanitlarin yaridan fazlast (%53,9) olumlu tarafta toplanmis olsa da dogrudan 1 puan veren
%23,1'lik belirgin bir grubun mevcudiyeti, bazi katilimcilarin ciddi anlamda memnun kalmadigini
veya beklentilerinin tamamen diginda bir deneyim yasadigini gostermektedir.

SORU14: Uygulamali derslerin AKTS degeri yeterlidir.

13 yanit

4(%30,8) 4 (%30,8)

3 (%23,1)

0 (%0)
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Degerlendirme : Grafik, sag tarafta yogunlagsan olumlu bir tablo sergilemektedir. Katilimcilarin
%84,7 gibi biiylik bir ¢ogunlugu orta ve lst seviyelerde (3, 4 ve 5 puan) konumlanmistir. 2 puanin
tamamen bos kalmasi, olumsuz alginin sadece %15,4'lik (1 puan veren) dar bir grupta sinirl
kaldigin1 ve genel kullanict memnuniyetinin oldukca yliksek seviyede seyrettigini gostermektedir.

SORU15: Bazi derslerde AKTS ile igerik/is yiikii arasinda uyumsuzluk vardir.

13 yamit

4 (%30,8) 4 (%30,8)

3{%23,1)

2 (3415,4)

1 2 3 4 5
Degerlendirme : Grafikte tam ortadan ikiye ayrilmis son derece sert bir kutuplagsma mevcuttur.
Notr (3 puan) alanin tamamen bos kalmasi, katilimcilarin tam anlamiyla iki zit kampa
boliindiigiinii gostermektedir. Olumsuz taraftaki %53,9'luk agirlik nedeniyle ortalama 3 puan
simirinin altina dismiistir (2,92). Kullanici deneyiminde radikal bir algi ve memnuniyet farki
yasandigini net bir sekilde ortaya koymaktadir.

SORUI16: Program, mezuniyet sonrast is hayatina ge¢isimi kolaylastiracak yetkinlikler
kazandirmustir.

13 yanit

6 (%46,2)

3 (%23,1)

Degerlendirme : Genel tablo olumlu tarafi agir basan fakat uglarda kiimelenmis bir yapi
sergilemektedir. Katilimcilarin yaklasik %70'1 iist seviyede memnuniyet (4 ve 5 puan) belirtirken,
orta degerlerin (2 ve 3 puan) neredeyse bos kalmasi dikkat c¢ekicidir. 1 puan veren %23,1'lik
kesim, genel memnuniyet yiiksek olsa da goz ardi edilmemesi gereken belirgin bir olumsuz
kullanic1 kiimesine isaret etmektedir.

-__________________________________________| Mezun Memnuniyet Raporu @



Evrak Tarih ve Sayisi: 26.06.2025-E.535960

ACIK UCLU SORULAR

1. Programda eklenmesini 6nerdiginiz yeni ders veya icerikler nelerdir?
10 yamit

$u an gok hakim olmadi§im igin yorum yapamiyorum

Mufredat tamamen ¢ope atilmah. Egitim kadrosunun maksadi piyasaya adam yetigtirmekse ginimiz
sartlarnina uygun yetkinler kazandiracak bir miifredat hazirlanmali, ha yok dgs ile mihendislik aday
yetigtirip akademiye adam yetistirmekse eger ki,Universitemizin bilgisayar mihendisligi fakiiltesinde ki
derslere denk derslerlerle en bastan mufredatin diizenlenmesi lazim, yoksa mezun olacak olan 6grenciler
dgs ile fakiilteye gegtiklerinde fazladan 2 sene daha okuyup tahmini 5 6 senede miihendis gikmig oluyorlar.
Fakiiltede ki tim uygulamali ve girig seviyesi teorik dersleri goriip, dgs ile fakiilteye gecip, 2 sene daha
okuduktan sonra mezun olabilmeli 6grenciler.

Yok

Bu programin neden yapildigini agiklayacak bir ders var mi

Programda eklenmesini onerdigim yeni ders veya igerik yoktur.

Yapay zeka ve Uretken yapay zeka araglari, modern web teknolojileri, bulut biligim, siber glivenlik, DevOps
ve gergek hayata yonelik proje gelistirme derslerinin eklenmesini dneririm

Degerlendirme : Acik uglu yanitlar, nitelikli bildirimde bulunan &grencilerin radikal bir
miifredat reformu bekledigini net bir sekilde ortaya koymaktadir. Yapilmasi gereken iki temel
iyilestirme goze ¢arpmaktadir:

Miifredatin, yapay zeka ve bulut bilisim gibi giincel teknolojileri igerecek sekilde piyasa
odakl1 olarak giincellenmesi.

Bilgisayar Miihendisligi fakiilteleri ile ders miifredatlarinin eslestirilerek DGS gegislerinde
yasanan zaman kaybinin 6niine gecilmesi.

2. Mezuniyet sonras1 mesleki hayatta en ¢cok zorlandigimiz konular nelerdir?

12 yanit

Dijital gtivenlik

Yok

Network ve switch DHCP sistemleri

Girmesim ise daha

Mezuniyetten sonra farkli is alanlannda ¢alistim
Kurumsal kiltdrin eksikligi

I5 bulmak. Zaten piyasa gok kéti. Emek simsari dolu sagma sapan bir memlekette yagiyoruz. Adamlar yeni
mezun biri geldiginde alacad licreti sormasini ayipliyorlar :D neymis efendim yeni mezun adam icret
soruyorsa zaten ondan bi cacik olmazmis falan. Olmiis dedemin rahmetine mi galismaya geliyorum ben ?

ise baglamadim
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Bu programin olmasi

Mezuniyet sonrasi mesleki hayatta en gok zorlandigim konu is bulma sureciydi.

Para kazanmak

Okulda dgrenilen teorik bilgileri gergek projelerde uygulamak, kullanilan teknolojilerin siirekli degismesi ve

is hayatinda beklenen proje gelistirme, Git, ekip ¢aligmasi ve problem ¢ozme becerilerine kisa siirede
adapte olmak zorlayici olabiliyor.

Degerlendirme : Sonuglar, 6grenciler ve yeni mezunlar arasinda akademik egitim ile ¢aligma
hayati arasindaki kopukluktan kaynaklanan belirgin bir memnuniyetsizlik oldugunu
gostermektedir. Mezunlarin  sektore adaptasyonunu kolaylastirmak igin  staj/proje
imkanlarinin artirilmasi, Git ve network gibi pratik araclarin miifredata entegre edilmesi ve
kariyer danigmanligi siireclerinin gli¢lendirilmesi gerekmektedir.

3. Iceriklerinin giincellenmesini 6nerdiginiz dersler varsa, hangileridir?
10 yanit

Yok. Tum derslere ilgili konularin yapay zeka ile baglan ve kullamimi konular eklenmeli
Bunun hakkinda akademik egitim almadigim igin yorumlamayacagim.

guncwllenmeli bence mufredat eski programla kullamiliyor yani

Yok

Benim zamanimda &gretilen uygulama ve dersler piyasa giincelligini yitirdi. Teknoloji ve meslek stratejisiile
giincel kullanimi yaygin olan derslere agirlik verilebilir. Bu degigmis olabilir.

All of them

Yok

Evet var bu program kaldinlsin
Igeriklerinin giincellemesini dnerdigim herhangi bir ders yoktur

Ozellikle Programlama, Web Programlama, Veritabani ve Yazihm Gelistirme derslerinin igeriklerinin gincel
teknolojilere gore diizenlenmesini oneririm. Ginumuzde kullanilan framewaorkler, Git/GitHub, API gelistirme,
yapay zeka araclan ve modern yazihm geligtirme sureglerine daha fazla yer verilebilir

Degerlendirme: "Evet var bu program kaldirilsin" ve "All of them" gibi ifadeler, programin
genel islevselligine yonelik ciddi bir giivensizlik ve radikal degisim beklentisi oldugunu
gostermektedir. Yanitlarin bir kismu  ("Yok", "Akademik egitim almadigim igin
yorumlamayacagim", "Onerdigim herhangi bir ders yoktur") nétr veya fikirsizdir. Bu durum,
katilimcilarin bir kisminin miifredatin mevcut durumundan habersiz oldugunu ya da degisim
beklentisi tasimadigim gosterir. Onceki agik uclu bulgularla paralel sekilde, goriis belirten
katilmcilarin temel talebi miifredatin yapay zekd, modern yazilim araglart ve giincel
teknolojilerle entegre edilerek yenilenmesidir. Yapilmas:t gereken en 6nemli adim, teorik
dersleri giincel gelistirme araglar1 (Git, API, modern framework'ler) ile desteklemektir.

swe

4. Miifredattan kaldirilmasim 6nerdiginiz dersler varsa, hangileridir?
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10 yanit

0On Muhasebe dersi kaldinlmalidir. Eger kaldinlmasa da e-argiv e-fatura, navlun vb. operasyonlarin ve
yapilann 6dretilmesi ¢ok daha iyi olacaktir

Bunun hakkinda akademik editim almadiim igin yorumlamayacagim.

Yok

Mehtap hocami ¢ok severim ama matematik daha hafife indirilmeli sadece

Hala segmeli mizik ve resim varsa kaldinimal.

Hepsi

Elektrik

Bu uygulama

Miifredattan kaldinlmasim &nerdidim herhanai bir ders voktur.

Tamamen kaldinlmasi gereken bir ders oldugunu diisiinmiyorum. Ancak bazi teorik ve giincelligini

kaybetmis konulann azaltilarak yerine gincel teknolojiler ve uygulamal proje galigmalarnina daha fazla
zaman ayrilmasi faydal olabilir.

Degerlendirme: Bu boliimdeki doniitler, miifredattaki alan dis1 veya pratik karsiligr zayif
kalmisg derslerin elenmesi ya da dijitallesen sektore uygun hale getirilmesi gerektigini
gostermektedir. Ozellikle On Muhasebe gibi derslerin dijital uygulamalarla giincellenmesi ve
teorik yiikii fazla olan matematik gibi derslerin uygulamaya yonelik hafifletilmesi 6ne ¢ikan
en net cozimlerdir.

5. Programin gelistirilmesine yonelik diger onerileriniz nelerdir?

10 yanit

Ogrencilere arastirma yapmalanini, yakin sehirlerin 0SB veya is merkezlerine gitmelerini, is sahipleri veya
ortaklariyla tanigmalarini (mimkiinse eder), is streglerini tamima degerlendirme ve sebep sonug iligkisi
cikarmaya, hangi ihtiyaci karsiladiini, kimlere hizmet veya trin saglandi§ini, hangi is streglerinin
gelistirilebilir oldugunun raporunu ¢ikarmalar ve asil hayat micadelesinin buralarda oldugunu anlamalan
konusunda yénlendirme yapmaliyiz. Gerekirse bu gruplar halinde yapilmali ve her grup kendi aralarinda
istigare yaparak sonuca ulagmalilar. Verdikleri kararlar dogrultusunda bu karan hayata gecirecek adimlar
atarak baslangic seviyesinde bir start-up veya girisim yapris/olustumus olurlar.

Giincel mesleki gdrevlerin ve saha galismalann incelenmesi
Uygulamalan giincelleyin
Yoktur, tesekkirler

Uygulama tarafinda dgrenciler igin yerinde 6grenme mantidi ile sirket ziyaretleri dizenlenebilir
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Program degil de direkt okulu biraz gelistirmek lazim. Gelen kagiyor fark etmediniz mi bunca sene allah
agkina :D

Evet tamamen giincelleme ile artik bu sey kalksin ¢lnki vaktimizi galiyor
Is bulma siirecinde destek verilmesi.

Derslerin daha fazla uygulamali ve proje tabanli olmasi gerektigini diigtintiyorum. Odrencilerin mezun
olmadan dnce gergek bir yazilim projesini bastan sona gelistirmesi, Git/GitHub kullanmasi, ekip ¢alismasi
yapmasi ve staj siirecinin daha aktif takip edilmesi mezunlann i hayatina hazirlanmasina biiyik katki
saglar.

Degerlendirme: Bu boliimdeki doniitler, miifredatin sadece teorik olarak giincellenmesinin
yetmedigini; egitimin saha ziyaretleri, OSB/sirket is birlikleri, proje tabanli uygulamalar ve staj
takibi ile desteklenmesi gerektigini gostermektedir. Sirket ziyaretleri ve ugtan uca proje siiregleri
miifredatin ayrilmaz bir pargasi haline getirilmelidir.

GENEL DEGERLENDIRME

Balikesir Universitesi Edremit Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Programi’na ait
"Program Yeterlilikleri ve Miifredat Uyum Anketi Raporu" genel olarak su sekilde
Ozetlenebilir:

Ankete Katilm ve Demografik Yapi

o Katihmei Sayisi: Anket toplam 13 kisi ile gergeklestirilmistir.

e Mezuniyet Yillari: Katilimcilarin %46,2'si 2025 yili, %30,8'1 2021 ve Oncesi, %23,1'1 ise
2022 yili mezunudur.

o JIstihdam Durumu: Mezunlarin %38,5'i kendi alaninda calisirken, %30,8'i alan disinda
calismakta ve %30,8'1 ise 1s aramaktadir.

Nicel Degerlendirme (Likert Olgegi) Anketin genel memnuniyet ortalamas: 3,63 / 5,00 ile
belirlenen 3,00 kesme noktasinin {izerinde (olumlu) yer almaktadir.

e En Yiksek Puan Alan Alanlar:

o Mesleki etik ve sorumluluk bilinci kazandirilmasi (4,38).

o Problem ¢6zme ve uygulama becerilerini gelistirme (3,92).

o Ogrenme ¢iktilar1 ile program ciktilari arasidaki tutarlilik (3,92).

o [lyilestirmeye Acik / Diisiik Puan Alan Alanlar:

o AKTS Uyumsuzlugu (2,92): "Baz1 derslerde AKTS ile icerik/is yiikii arasinda
uyumsuzluk vardir" maddesi 3 puanlik kritik esigin altinda kalarak 6grenciler arasinda
belirgin bir kutuplasma ve huzursuzluk oldugunu ortaya koymustur.

o Giincel mesleki wuygulamalara uyum, se¢meli derslerin yeterliligi ve giincel
bilimsel/sektorel gelismelerle uyum (3,23).

Acik Uclu Yanitlar ve Nitel Analiz A¢ik uglu soru yanitlari, nicel verilerdeki olumlu ortalamaya

kiyasla mezunlarin ve oOgrencilerin daha radikal beklenti ve elestirilere sahip oldugunu
gostermektedir:
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e Mifredat ve Teknoloji Guncellemesi: Yapay zeka, liretken yapay zeka araglari, bulut
bilisim, DevOps, siber givenlik, modern web teknolojileri ve Git/GitHub gibi gtncel
araglarin miifredata dahil edilmesi talep edilmektedir.

e Uygulama ve Saha Deneyimi: Derslerin teoride kalmayip proje tabanli islenmesi; OSB
(Organize Sanayi Bolgesi) ve sirket ziyaretleri ile "yerinde Ogrenme" modellerinin
gelistirilmesi istenmektedir.

e DGS ve Miihendislik Uyumsuzlugu: Miifredatin Bilgisayar Miihendisligi ders icerikleriyle
uyumlagtirilmasi, boylece DGS ile dikey ge¢is yapan Ogrencilerin ders muafiyetlerinde
yasadig1 zaman kaybinin (2 yil kadar uzama) 6niine gecilmesi onerilmistir.

o Gereksiz/Atil Derslerin Ayiklanmasi: On Muhasebe, Elektrik veya temel seviyedeki alan
dis1 derslerin ya dijitallesen sektore uygun hale getirilmesi (e-fatura, e-arsiv vb.) ya da
mifredattan kaldirilmasi talep edilmektedir.

Sonu¢ ve One Cikan Aksiyonlar: Program genelde basarili bulunsa da; miifredatin giincel
yazihm/yapay zeka teknolojilerine gore revize edilmesi, AKTS is yiiklerinin yeniden
dengelenmesi ve sektorle etkilesimli (proje/staj/saha ziyareti) bir 6grenme modeline
gecilmesi en oncelikli gelistirme alanlaridir.
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