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Rapor Ozeti

Bu rapor, Balikesir Meslek Yiksekokulu Elektrik ve Enerji Bolimii Elektrik Programi mezunlarina uygulanan
“Program Yeterlilikleri & Miifredat Uyum Anketi” sonuglarinin betimsel degerlendirmesini sunmaktadir.
Bulgular, mezunlarin programin kazandirdigt mesleki yeterliliklere ve mifredatin meslek yasamiyla iliskisine
genel olarak olumlu yaklastigini; uygulamali egitim, AKTS—is ytkii dengesi ve giincel uygulama iceriklerinin ise
izlenmesi gereken baslica alanlar oldugunu gostermektedir.

14 4,32/5

Katilimct mezun Program yeterlilikleri ortalamast

4,17/5 8 /14

Olumlu y6nli maddelerin genel ortalamast Alaninda calisan mezun

One gikan bulgular. Mesleki etik ve sorumluluk bilinci ile derslerin program ciktilarinin kazandirilmasina
katkist en yuksek degetlendirilen iki alandir (her ikisi de 4,50/5). Uygulamalt ders saatlerinin yeterliligi 3,86/5 ile
olumlu yonlii maddeler icindeki en diisitk ortalamaya sahiptir. Ters yonli 15. maddede katilimeilarin %42,9’u
bazt derslerde AKTS ile igerik/is yuku arasinda uyumsuzluk bulundugu goristne katilmistir. A¢ik uclu yanitlar,
uygulama ve laboratuvar ¢alismalarinin artirilmast; otomasyon, ariza tespiti, yapay zeka, teknik teklif/sartname
ve maliyet analizi gibi glincel iceriklerin gliglendirilmesi yontinde 6neriler icermektedir.

1. Giris

Mesleki ve teknik ylksekégretim programlarinin etkililiginin degerlendirilmesinde mezun gorisleri, egitimin is
vasamindaki karsiligini dogrudan yansitan 6nemli bir veri kaynagidir. Bu kapsamda gergeklestirilen Program
Yeterlilikleri & Miifredat Uyum Anketi; Elektrik Programi mezunlarinin program siiresince kazandiklart bilgi,
beceri ve yetkinliklere iliskin degerlendirmelerini, ders iceriklerinin glincelligini, program ve ders ctktlar
arasindaki uyumu, uygulamali egitim ile AKTS is yukine iliskin gorislerini ve mezuniyet sonrast mesleki
deneyimlerini belirlemek amactyla uygulanmistir.

Raporun amaci, anket verilerini anlagilir ve karsilastirilabilir gostergeler halinde sunmak; mezunlarin glcli
buldugu yonleri ve gelistirilmesini 6nerdigi alanlart gérintr kilmaktr. Bulgular, karar vericiler igin tek basina

nihai bir hikiim olarak degil; ders, uygulama ve program gelistirme ¢alismalarinda kullanilabilecek mezun geri
bildirimi olarak degerlendirilmelidir.

2. Anketin Kapsami ve Yontemi

Anket ad1 Program Yeterlilikleri & Miifredat Uyum Anketi
Hedef grup Balikesir MYO Elektrik Programt mezunlari
Uygulama dénemi 26-27 Agustos 2026

Gegerli yanit sayisi 14

Olgek 5’li Likert: 1 = Hi¢ Katilmiyorum, 5 = Tamamen

Katiiyorum
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Analiz yaklagimi. Likert tipi 16 madde icin frekans, yiizde, aritmetik ortalama ve standart sapma
hesaplanmistir. 4 ve 5 puanlar “olumlu yanit” olarak birlikte degerlendirilmistir. Anketin 15. maddesi (“Bazt
derslerde AKTS ile igerik/is yuki arasinda uyumsuzluk vardir.””) olumsuz/ters yonli bir ifade oldugundan diger
maddelerle aynt yonde yorumlanmamis ve genel olumlu yonlii madde ortalamasina dahil edilmemistir. Actk uclu
yanitlar ise benzer icerikler bir araya getirilerek tematik olarak degerlendirilmistir.

Katilimer sayistnin 14 ile sinirli olmast nedeniyle sonuglar, ankete yanit veren mezun grubunun gorislerini
yansitmaktadir. Yizdeler 6zellikle kiiciik alt gruplarda katilimer sayilartyla birlikte okunmalidir.

3. Katilimci Profili

Ankete toplam 14 mezun katlmistir. Katdlimetlarin 7°si (%50,0) 2025, 3’4 (%21,4) 2024, 1’1 (%7,1) 2023, 3’
(%021,4) ise 2021 ve 6ncesi mezuniyet grubundadir. Béylece yanitlarin ¢ogunlugu yakin dénem mezunlarindan
gelmekle birlikte daha eski mezunlarin gérisleri de veri setinde yer almaktadir.

Mezuniyet Yilina Gére Katilimci Dagilimi
(%50,0)

w
1

I
1

3 3
(%21,4) (%21.,4)

Katilimci sayisi

2025 2024 2023 2021 ve Oncesi

Sekil 1. Katilmerlarm mezuniyet yilhna gire dagilimn.

Mezuniyet sonrast durum incelendiginde 8 katilimcinin (%57,1) kendi alaninda, 3 katlimecinin (%21,4) alan
disinda calistigr gorilmektedir. Bir katlimer is aramakta, bir katihimet is yerinden geri dénis beklemekte ve bir
katilimer askerlik stirecindedir. Halihazirda ¢alisan 11 mezun dikkate alindiginda, bunlarin 81 (%72,7) alaninda
calismaktadir.

Mezuniyet Sonrasi Durum

Alan disinda calisiyor _ 3 (%21,4)
is aryor - 1 (%7.1)
isveren déniisi bekliyor - 1 (%7.1)
Askerlik - 1 (%7,1)

r T T T T

0 1 2 3 4 5 6 7 8
Katilimci sayisi

Sekil 2. Katlimcilarim mezuniyet sonrase durumlar:.
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4. Anket Bulgulari

Olumlu yonde ifade edilen 15 madde bitlikte degetlendirildiginde genel ortalama 4,17/5tir, Bu deger, katiimet
grubunda program yeterlilikleri ve miifredat uyumuna iliskin genel degerlendirmenin olumlu oldugunu
gostermektedir. Bununla birlikte madde bazindaki dagilimlar, 6zellikle uygulamali egitim ve AKTS—is yuki
boyutlarinda daha aynintili izleme yapilmasina ihtiya¢ bulundugunu géstermektedir.

4.1. Tematik Sonuglarin Ozeti

Degerlendirme alani Ortalama Olumlu yanit orani
Program yeterlilikleri (M1-M8) 4,32 %83,9
Mifredat giincelligi ve ¢iktt uyumu (M9, 0

M11, M12) 4,05 76,2
Uygulamali egitim ve AKTS (M10, M13, 3,93 %4643

M14)

Is hayatina gegis yetkinlikleri (M16) 4,07 %78,6

4.2. Program Yeterliliklerine iliskin Bulgular

Tk sekiz maddeyi kapsayan program yeterlilikleri boyutunun ortalamast 4,32/5tir ve tim yanitlarin %83,9’1 4
veya 5 puandadir, En yitksek ortalamalar mesleki etik ve sorumluluk bilinci (M5) ile alinan derslerin program
ciktilarinin kazandirlmasina katkist (M8) maddelerinde gortilmustiir; her iki maddenin ortalamast 4,50/5 ve
olumlu yanit orant %92,9’dur. Zorunlu ders iceriklerinin mesleki gereksinimleri karsilamast (M6) 4,43/5 ile
giicli degerlendirilen diger bir alandir.

Sec¢meli derslerin mesleki ilgi ve ihtiyaclara yanit vermesi (M7) 4,07/5 ortalama ile genel olarak olumlu olmakla
birlikte program yeterlilikleri boyutundaki diger maddelere kiyasla daha dustik dizeydedir. Bu bulgu, se¢meli
ders havuzunun cesitliligi ve gincel mesleki ihtiyaglarla iliskisi bakimindan izlenebilecek bir alan oldugunu
dusundurmektedir.

4.3. Miifredat Uyumu, Uygulama ve AKTS

Ders iceriklerinin glincel bilimsel ve sektorel gelismelerle uyumu (M9) ile ders iceriklerinin mezuniyet sonrast
mesleki uygulamalarla uyumu (M12) 4,07/5; derslerin 6grenme ciktilart ile program ciktilart arasindaki tutarlilik
(M11) ise 4,00/5 ortalamaya sahiptir. Bu t¢ madde bitlikte degetlendirildiginde mufredatin icerik ve c¢iktt
uyumuna iliskin genel gériintim olumludur.

Uygulamali ders saatlerinin yeterliligi (M10) 3,86/5 ile olumlu yonli maddeler arasindaki en distk ortalamadir.
Bu maddede katiimeiarin %57,1’1 olumlu goérts bildiritken %35,7°si kararsiz kalmistir. Uygulamali derslerin
AKTS degerinin yeterliligi (M14) 3,93/5; derslerin AKTS is yiiklerinin gercek is yukint yansitmast (M13) ise
4,00/5 diizeyindedir. Bu sonuglar, uygulama siiresi ile uygulama derslerinin is yiki ve AKTS karsithiginin birlikte
gbzden gegirilmesinin yararlt olabilecegine isaret etmektedir.

Ters yonli M15 maddesinde katiimeilarin %42,9’1 bazi derslerde AKTS ile igerik/is yuki arasinda uyumsuzluk
bulundugu géristne katilms, %35,7°1 kararsiz kalmis, %21,41 ise bu gorise katlmamistir, Maddenin ters yonla
olmast nedeniyle 3,29/5 olan ortalamasi “disik memnuniyet” olarak okunmamalidir; burada esas bulgu,
katiimecilarin yaklastk yarisinda belitli derslere iliskin bir uyumsuzluk algisinin bulunmasidir.

4.4. Is Hayatina Gegis

Programin mezuniyet sonrast is hayatina gegisi kolaylastiracak yetkinlikler kazandirdigina iliskin  M16
maddesinin ortalamast 4,07/5’tir ve katthimeilarin %78,6’st olumlu gérts bildirmistir. Bununla bitlikte agtk uglu
yanutlarda “is bulmak”, is yerinden geri doniis beklemek ve ise tutunma/tcret kogullart gibi konularin mezuniyet
sonrast gugcliikler arasinda 6ne ¢ikmast, mesleki yeterliliklerin yani sira kariyer gecisini destekleyen uygulamalarin
o6nemini gostermektedir.
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Madde Bazinda Ortalama Puanlar
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Not: M15 ters yonlu bir ifadedir; yiksek puan uyumsuzluk algisinin arttig|n| gosterir.
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Sekil 3. Likert maddelerinin ortalama puaniar:.

4.5. Madde Bazinda Sayisal Ozet

Tabloda yer alan “olumlu yanit” orant 4 (Katliyorum) ve 5 (Tamamen Katiliyorum) yanitlarinin toplamudir.
M15 ters yonli oldugu icin bu stitun M15 agisindan “uyumsuzluk gériisiine katthim” anlamina gelir.

Madde (kisaltilmis) . Olumlu % Kararsiz %
1 Programin mesleki bilgi ve beceri kazandirma yeterliligi 4,29 0,91 85,7 7,1
2 Program ciktilarinin mesleki beklentilerle uyumu 4,14 0,95 78,6 14,3
3 Problem ¢6zme ve uygulama becerilerinin gelisimi 4,29 0,73 85,7 14,3
4 Guncel mesleki uygulamalara uyum saglayacak yeterlilikler 4,36 0,84 78,6 21,4
5 Mesleki etik ve sorumluluk bilinci 4,50 0,65 929 7,1
6 Zorunlu ders iceriklerinin mesleki gereksinimleri kargilamast 4,43 0,76 85,7 14,3
7 Sec¢meli derslerin mesleki ilgi ve ihtiyaglara yanit vermesi 4,07 1,14 71,4 14,3
8 Derslerin program ciktilarinin kazandirilmasina katkist 4,50 0,65 92,9 7,1
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Madde (kisaltilmis) Ort.
Ders iceriklerinin bilimsel ve sektérel gelismelerle uyumu 4,07
Uygulamali ders saatlerinin yeterliligi 3,86
Ders 6grenme ¢iktilart ile program ciktilart arasindaki tutarlilik 4,00
Ders igeriklerinin mezuniyet sonrast mesleki uygulamalarla uyumu 4,07
AKTS is yiiklerinin gercek is yiikiint yansitmast 4,00
Uygulamalt derslerin AKTS degerinin yeterliligi 393
Bilzi d“erslerde AKTS ile igerik/is yiikii arasinda uyumsuzluk oldugu 329
o0riisi

Programin is hayatina gecisi kolaylastiracak yetkinlikler kazandirmast 4,07

5. Acik Uglu Goriislerin Degerlendirilmesi

SS Olumlu % Kararsiz %
1,07 78,6 7,1

1,03 57,1 35,7
0,96 714 214
1,07 78,6 7,1

1,11 71,4 143
1,14 64,3 214
1,33 429 35,7
1,07 78,6 7,1

Actk uglu sorulara verilen yanitlarin sayisi, kapali u¢lu maddelere gbre daha sinirhdir. Bu nedenle asagidaki

temalar frekans siralamasindan ¢ok, tekrar eden ve program gelistirme acisindan somut icerik tasiyan gorislerin

birlikte degerlendirilmesiyle olusturulmustur.

Tema Mezun goriislerinde dne cikan icerikler

Uygulama alanina daha fazla agirlik verilmesi; laboratuvar
calismalarinin artirilmasy; proje temelli uygulamalar; saha
gezileri.

Uygulama, laboratuvar ve saha

Elektrik ve enerji alaninda yapay zeka kullanimi; yapay
Guncel teknoloji ve dijital yetkinlik zeka ciktilarinin dogrulugunu sorgulama; AutoCAD’in

guncel kullanimina yonelik icerik.

Otomasyon sistemleri, ariza tespiti, pnématik sistemler,

Endaiistriyel 1 1
ndtistilyel uygwiamaar bobinaj ve malzeme bilgisi.

Tekliflendirme, sartname analizi, maliyet analizi; donem

Teknik proj liyet boyut . ]
¢inik proje ve maliyet boyutu sonu uygulamalarinda proje ve maliyet sunumu.

Tesisata Giris; Elektrikli Ev Aletleri dersindeki 6rnek

Ders igeriginin giincellenmesi . A L
seng g materyal ve cihazlar; Ingilizce /AutoCAD igerikleri.

Ts bulma, is yerinden geri donis bekleme, ise tutunma ve
baglangic ticretleri; 6grencinin gliclii oldugu alana
yonlendirilmesi.

Kariyer ve istihdam

Degerlendirme

En belirgin gelisim temasidir. Uygulama
sureleri ve gercek/gercege yakin ekipmanla
calisma olanaklari gbzden gecirilebilir.

Yeni bir zorunlu ders agmaktan 6nce mevcut
derslere modiil, uygulama veya se¢meli igerik
olarak entegrasyon degerlendirilebilir.

Sektor odaklr atdlye/segmeli ders ve kisa
uygulama moddilleri i¢in degerlendirilebilecek
basliklardir.

Teknik bilginin is yasamindaki proje, kesif,
sartname ve maliyet surecleriyle
iliskilendirilmesine yonelik giiclii bir éneridir.

Belirtilen ders ve icerikler, ders
sorumlularinin ve ilgili paydaslarin
gortsleriyle birlikte icerik glincelligi acisindan
incelenebilir.

Kariyer bilgilendirme, mezun—sektor
bulusmalari ve alan yonlendirmesi
destekleyici uygulamalar olarak 6ne
cikmaktadir.

Ders kaldirma onerileri agisindan veri setinde belitli bir ders tzerinde olusmus ortak ve somut bir goriis
bulunmamaktadir. Bir katiimet bazi derslerin yararsiz oldugunu ifade etmis ancak ders adi belirtmemis; diger
acik yanitlar ise derslerin uygun oldugunu veya kaldirilmasini 6nerdikleri bir ders bulunmadigin belirtmistir. Bu
nedenle yalnizea bu anket sonuglarina dayanarak herhangi bir dersin miifredattan ¢ikarlmasi yoniinde ¢tkarim
yapilmast uygun degildir.

6. Genel Degerlendirme ve Oneriler

Anket sonuclart birlikte degerlendirildiginde Elektrik Programi mezunlaninin programin temel mesleki
yeterlilikleri kazandirma kapasitesine iliskin goriislerinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Ozellikle mesleki etik ve
sorumluluk, zorunlu derslerin mesleki gereksinimleri kargilamast ve derslerin program ¢iktilarinin kazanimina
katkist, programin giicli gérilen bilesenleridir. Ders igeriklerinin giincelligi ve mesleki uygulamalatla uyumu da
genel olarak olumlu degerlendirilmektedir.

Buna karsilik uygulamali ders saatlerinin yeterliligi, uygulamali derslerin AKTS degeri ve belitli derslerde AKTS—
is yukit uyumuna iliskin goriisler diger gostergelere kiyasla daha fazla cesitlilik gostermektedir. Acik uclu

Program Yeterlilikleri & Miifredat Uyum Anketi - 2026 Sayfa 5



BALIKESIR MYO | ELEKTRIK PROGRAMI
vanitlarin da uygulama, laboratuvar ve saha deneyimini One ¢ikarmasi, bu alanin program gelistirme
calismalarinda 6ncelikli olarak izlenebilecegini géstermektedir.

No Oneri alani

1 Uygulamal1 egitim

2 AKTS ve i yukii

3 Giincel teknik icerik

4 Proje ve is diinyas1 becerileri
5 Ders igeriklerinin giincelligi

6 Kariyer gecisi

7 izleme

7. Sonug

Onerilen yaklagim

Uygulamali ders saatleri, laboratuvar kullanimi ve proje/saha temelli
etkinlikler birlikte gézden gegirilmeli; 6grencinin yalnizca gozlemleyen
degil uygulayan konumda oldugu faaliyetlerin pay1 artirilmalidir.

Ozellikle uygulama agirlikli derslerde grenci is yiikii; hazirlik,
uygulama, raporlama, proje ve sinav bilesenleriyle ders bazinda yeniden
izlenmelidit.

Yapay zeka, otomasyon, ariza tespiti, teknik ¢izim/AutoCAD, malzeme
bilgisi, pnématik ve bobinaj gibi mezun 6nerileri mevcut dersler,
se¢meli dersler veya kisa moduller acisindan degerlendirilmelidir.

Tekliflendirme, kesif, sartname okuma ve maliyet analizi gibi mesleki
uygulamalar proje 6devleri veya uygulamali calismalarla
iligkilendirilebilir.

Mezunlarin isaret ettigi Tesisata Giris, Elektrikli Ev Aletleri ve
Ingilizce/ AutoCAD icerikleri giincel ekipman, yazilim ve sektér
uygulamalart bakimindan incelenmelidir.

Is arama, ise uyum ve alan segimine yonelik kariyer destegi; mezun—
ogrenci bulusmalari, sektor temsilcileriyle goriismeler ve teknik katiyer
yonlendirmeleriyle gliclendirilebilir.

Anket duzenli araliklarla tekrarlanmali; katilimer sayisi artirtlmali ve
sonuclar donemler arasinda karsilastirilmalidir.

Program Yeterlilikleri & Miufredat Uyum Anketi, Elektrik Programinin mezunlar tarafindan genel olarak yeterli
ve meslek yagamiyla iligkili bulundugunu ortaya koymaktadir. Program yetetliliklerine iliskin ortalamanin 4,32/5
olmast; mesleki etik, zorunlu derslerin mesleki gereksinimleri karsilamast ve derslerin program ¢iktilarina katkist
gibi temel basliklarda giicli bir mezun algisina isaret etmektedir.

Raporun gelistirmeye acik alanlart ise uygulamali egitim siresi, uygulama derslerinin AKTS karsiligi, belirli
derslerde is yikt uyumu ve gincel sektor uygulamalarinin derslere yansitilmast olarak 6ne ctkmaktadir. Actk
uclu goruslerin 6zellikle yapay zeka, otomasyon, atiza tespiti, teknik maliyet/sartname ¢alismalart, guincel cihaz
ve yazilimlar ile saha deneyimi Uzerinde yogunlagmasi, mifredatin glncellenmesinde somut basliklar
sunmaktadir.

Sonuglarin daha glicli bir izleme verisine dontismesi i¢in anketin daha genis bir mezun kitlesine diizenli olarak
uygulanmast ve izleyen doénemlerde ayni gostergelerin karsilastinlmast 6nerilmektedir. Bu yaklasim, tek
doénemlik bir degetlendirmeden ziyade mezun geri bildirimlerine dayali siireklilik gdsteren bir program izleme
cercevesi olusturacaktir.

Veri kaynagi: Elektrik Programi mezunlarina uygulanan Program Yeterlilikleri & Mifredat Uyum Anketi, 26—27 Agustos 2026.
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