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TERAPI VE REHABILITASYON BOLUM BASKANLIGINA

Bélimiimiz 1. ve 2. simf 6grencilerine yonelik 04/12/2025 tarihinde ¢evrimici
gerceklestirilen "Hasta Iletisiminde Biyopsikososyal Yaklagim ve Klinik Tecriibe Aktarim1"

konulu etkinligin kanitlar1 ektedir.
Geregini bilginize arz ederim.

Ogr. Gér. Gamze Berfu BASKIR
Ogretim Gérevlisi

Ek:
1- Etkinlik Degerlendirme Raporu
2- Etkinlik Ekran Goriintiisii

3- Katilimer Listesi
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BALIKESIR UNIVERSITESI
BIGADIC MESLEK YUKSEKOKULU
ETKINLIK DEGERLENDIRME ANKETi

ETKINLIGE ILiSKiN GENEL BiLGIiLER

Etkinlik Tarihi: 04 Aralik 2025

Etkinlik TUrG: Cevrimig¢i Soylesi (Microsoft Teams)

Konusmaci: Klinik Psikolog Omer Faruk GUZELGOZ

Katihmer Grubu: Fizyoterapi 1. ve 2. sinif 6grencileri

Etkinlik Konusu: Hasta Iletisiminde Biyopsikososyal Yaklasim ve Klinik Tecriibe Aktarimi
Etkinligin Amaci: Fizyoterapi programi 6grencilerinin klinik tecriibelerle hasta psikolojisi
hakkinda farkindalik kazanmalar1

KATILIM BILGILERI

Toplam Katihmc1 Sayisi: 42
Ankete Katilan Ogrenci Sayisi: 32
Anket Katihm Orani: %76,19

1. GIRis

Balikesir Universitesi Bigadi¢ Meslek Yiiksekokulu Terapi ve Rehabilitasyon Bolimi
tarafindan diizenlenen “Hasta Iletisiminde Biyopsikososyal Yaklagim ve Klinik Tecriibe
Aktarmmi” baslikl etkinlik, fizyoterapi programi 6grencilerine yonelik olarak gerceklestirilmistir.

Etkinlige toplam 42 kisi katilmis olup, 32 6grenci etkinlik degerlendirme anketine katilim
saglamustir. Etkinlige katilan 6grencilerin biiyiik ¢ogunlugunun degerlendirme anketine katilim
sagladig1 goriilmektedir. Etkinlik kapsaminda, hasta iletisiminde biyopsikososyal yaklasimin
onemi ele alinmis; klinik uygulamalarda karsilasilan 6rnekler lizerinden hasta psikolojisine iligkin
deneyim paylasimlar1 yapilmstir.

Etkinligin temel amact; fizyoterapi programi 6grencilerinin klinik tecriibeler araciligiyla hasta
psikolojisi konusunda farkindalik kazanmalarini saglamak, hasta ile iletisim siirecinde
biyopsikososyal yaklagimin 6nemini kavramalarina katkida bulunmaktir. Bu dogrultuda,
ogrencilerin mesleki uygulamalarinda karsilasabilecekleri hasta profillerine daha biitiinciil ve
duyarli bir bakis agisiyla yaklagmalar1 hedeflenmistir.
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2. KATILIMCI PROFILINE ILISKiN BULGULAR

| KatlmRoli || n | % |
Ogrenci |[32 |t00 |
|Mezun ||O ||O |
|Akademik Personel|(0 o |
|Idari Personel ||O ||O |
[Diger 8 8 |
[Toplam |[32 o0 |

Tablo 2.1. Katihma Profili

Etkinlik degerlendirme anketine katilan 32 katilimcmin tamami 6grencilerden olusmaktadir.
Mezun, akademik personel, idari personel veya diger katilime1 gruplarindan ankete katilim
olmamustir.

Bu dogrultuda, anket katilime1 profilinin etkinligin hedef kitlesi olan fizyoterapi program
ogrencileriyle birebir Ortiistiigli goriilmektedir. Katilimcilarin tamamimin 6grenci olmasi, elde
edilen geri bildirimlerin etkinligin amag¢ ve kazanimlarin1 degerlendirme agisindan anlamli ve
temsil edici oldugunu géstermektedir.

3. ANKET BULGULARI

3.1. Etkinlik konusu ve icerigi ilgi ¢ekicidir.

| Degerlendirme Diizeyi || % “ n I
IKesinlikle Katiliyorum ||50,0 “16 I
|Kat111yorum ||46,9 “15 I
IKararsmm ||3,1 “1 I
IKatllmlyorum ||O “0 I
IKesinlikle Katilmiyorum ||O “0 I
|Top|am ||1OO ||32 |

Tablo 3.1. Etkinlik Konusu ve iceriginin ilgi Cekiciligine iliskin Dagilim (n=32)
Degerlendirme:

Katilimcilarin tamamma yakininin (%96,9) etkinlik konusu ve iceriginin ilgi ¢ekici olduguna
yonelik olumlu goriis bildirdigi goriilmektedir. Bu bulgu, etkinligin i¢eriginin 6grencilerin ilgi ve
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beklentileriyle biiyiik dlgiide ortiistiiglinii gdstermektedir. Kararsiz goriis bildiren katilimct
oraninin diistik diizeyde (%3,1) olmasi, genel memnuniyet diizeyinin yliksek oldugunu destekler
niteliktedir.

3.2. Etkinlik stresi yeterlidir.

| Degerlendirme Diizeyi ” % || n |
|Kesinlikle Katiliyorum ”43,8 ||14 |
|Kat111yorum ”46,9 ||15 |
|Karar51z1m “6,3 ||2 |
|Kat11m1yorum | |3 1 | |l |
|Kesin1ik1e Kat11m1yorum||0 ||O |
[Toplam 00 |32 |

Tablo 3.2. Etkinlik Siiresinin Yeterliligine iliskin Dagihm (n=32)
Degerlendirme:

Katilimcilarin bityiik ¢ogunlugunun (%90,7) etkinlik siiresini yeterli buldugu goriilmektedir.
Bu bulgu, etkinligin siiresinin icerik ve aktarim agisindan genel olarak uygun planlandigmi
gostermektedir. Az sayida katilimcinin kararsiz (%6,3) veya olumsuz (%3,1) goriis bildirmesi,
etkinlik siiresine iliskin smirli diizeyde gelistirme alani olabilecegine isaret etmekle birlikte, genel
memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

3.3. Etkinlik, is yasamindan 6rnekler icermektedir.

|Degerlendirme Diizeyi” % “ n |
[Kesinlikle Katiliyorum |68,8 |22 |
|Kat111yorum ||28,1 “9 I
IKararsmm ||3,l “1 I
IKatllmlyorum ||O “0 I
IKeSinIikle Kat11m1yorum||0 “0 I
|Top|am ||lOO ||32 |

Tablo 3.3. Etkinligin is Yasamindan Ornekler icermesine iliskin Dagihm (n=32)
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Degerlendirme:

Katilimcilarin neredeyse tamaminin (%96,9) etkinligin is yasamindan 6rnekler igerdigine
yonelik olumlu gériis bildirdigi goriilmektedir. Ozellikle “Kesinlikle Katiliyorum” yanit oraninmn
yiiksek olmas1 (%68,8), klinik tecriibe aktariminin 6grenciler tarafindan gii¢lii ve etkili bigimde
algilandigini gostermektedir. Bu bulgu, etkinligin uygulamaya doniik ve mesleki gerceklikle
uyumlu bir igerik sundugunu ortaya koymaktadir.

3.4. Etkinlik, akademik gelisimime fayda saglamaktadir.

| Degerlendirme Diizeyi ” % || n |
|Kesinlikle Katiliyorum ”68,8 ||22 |
|Kat111yorum ”31,3 ||10 |
|Karar5121m ”O ||O |
|Kat11m1yorum ”O ||O |
|Kesinlik1e Katllmlyorum”O ||O |
[Toplam 00 |32 |

Tablo 3.4. Etkinligin Akademik Gelisime Katkisina fliskin Dagihm (n=32)
Degerlendirme:

Katilimcilarin tamammin (%100) etkinligin akademik gelisimlerine katki sagladigi yoniinde
olumlu goriis bildirdigi goriilmektedir. “Kesinlikle Katiliyorum™ yanit oraninin yiiksek olmasi
(%68,8), etkinligin kuramsal bilgiyi giiclendiren ve 6grencilerin akademik farkindaliklarini
artiran nitelikte oldugunu gostermektedir. Bu bulgu, etkinligin egitim-6gretim siirecine anlaml
bir katki sundugunu ortaya koymaktadir.

3.5. Etkinlik, mesleki gelisimime fayda saglamaktadir.

IDeQerlendirme Diizeyi || % I
IKesinlikle Katiliyorum ||7l,9|

|Kat111yorum ||28,l”£|
IKararsmm | |O I [l
IKatllmlyorum ||0 ”El

IKesinlikle Kat11m1yorum| |0 ”Zl

|Top|am ||100 |

Tablo 3.5. Etkinligin Mesleki Gelisime Katkisina iliskin Dagihm (n=32)
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Degerlendirme:

Katilimcilarin tamaminin (%100) etkinligin mesleki gelisimlerine katki sagladig1 yoniinde
olumlu goriis bildirdigi goriilmektedir. “Kesinlikle Katiliyorum” yanit oranmin oldukga yiiksek
olmasi (%71,9), etkinligin 6grencilerin mesleki farkindaliklarini artiran, klinik uygulamalara
yonelik bilgi ve becerilerini destekleyen giiclii bir i¢erige sahip oldugunu gostermektedir. Bu
bulgu, etkinligin fizyoterapi meslek pratigi agisindan ytiksek diizeyde islevsel oldugunu ortaya
koymaktadir.

3.6. Etkinlik konusu ve icerigi is yasaminda kullanilabilir niteliktedir.

| Degerlendirme Diizeyi ” % || n |
[Kesinlikle Katiliyorum |[75,0 |24 |
|Kat111yorum ”25,0 ||8 |
|Karar5121m ”O ||O |
|Kat11m1yorum ”O ||O |
|Kesinlik1e Katllmlyorum”O ||O |
[Toplam 00 |32 |

Tablo 3.6. Etkinlik Konusu ve I¢eriginin is Yasaminda Kullanilabilirligine fliskin Dagihm (n=32)
Degerlendirme:

Katilimcilarin tamammin (%100) etkinlik konusu ve i¢eriginin is yasaminda kullanilabilir
nitelikte olduguna yonelik olumlu goriis bildirdigi goriilmektedir. “Kesinlikle Katiliyorum” yanat
oraninin yliksekligi (%75), etkinlikte aktarilan bilgilerin ve klinik tecriibelerin 6grenciler
tarafindan dogrudan mesleki uygulamalara aktarilabilir olarak degerlendirildigini gostermektedir.
Bu bulgu, etkinligin uygulama temelli ve mesleki yeterlilikleri destekleyici bir yapiya sahip
oldugunu ortaya koymaktadir.
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3.7. Etkinlik ortamu yeterlidir.

| Degerlendirme Diizeyi || % || n |
|Kesin1ik1e Katiliyorum ”34,4 ||ll |
|Kat111yorum ”31,3 ||10 |
|Karar51z1m ”28,1 ||9 |
|Kat11m1yorum | |3 1 | |l |
|Kesinlikle Kat11m1yorum||3,l ||l |
[Toplam 00 |32 |

Tablo 3.7. Etkinlik Ortamimin Yeterliligine fliskin Dagilim (n=32)
Degerlendirme:

Katilimcilarin cogunlugunun (%65,7) etkinlik ortamini yeterli buldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte, kararsiz goriis bildiren katilimc1 oraninin (%28,1) gorece yiiksek olmasi dikkat
¢cekmektedir. Etkinligin ¢evrimici olarak Microsoft Teams platformu Gizerinden gergeklestirilmis
olmasi, katilimeilarin ortam degerlendirmelerinde teknik altyapi, baglanti kalitesi veya ¢evrimici
etkilesim diizeyi gibi unsurlar1 g6z 6niinde bulundurmalarina neden olmus olabilir. Bu durum,
cevrimigi etkinliklerin dogas1 geregi ortam algisinin yiiz yiize etkinliklere kiyasla daha degisken
olabildigini géstermektedir.

GENEL DEGERLENDIRME

Etkinlik degerlendirme anketi sonuglar1 genel olarak, 6grencilerin gerceklestirilen sdylesiden
ve sunulan icerikten memnun olduklarini géstermektedir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugunun,
etkinlik kapsaminda ele alinan konularin akademik ve mesleki gelisimlerine katki sagladigmi
belirttigi goriilmektedir. Ozellikle klinik tecriibelerin aktariimasi, biyopsikososyal yaklasimm
hasta iletisimindeki yeri ve uygulamaya doniik 6érneklerin 6grenciler tarafindan olumlu
degerlendirildigi anlasilmaktadir.

Anket bulgular1 incelendiginde, etkinligin icerigi, siiresi ve mesleki katkis1 agisindan genel
memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu; buna karsin etkinligin ¢evrimici ortamda
gerceklestirilmesine bagli olarak etkinlik ortamma iliskin degerlendirmelerde kararsiz veya sinirh
diizeyde olumsuz goriislerin de bulundugu goriilmektedir. Bu durum, ¢evrimici etkinliklerin
teknik ve etkilesimsel boyutlarinin degerlendirilmesi gerekliligini ortaya koymaktadir.
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GUCLU YONLER

o Etkinlik konusunun 6grencilerin ilgi ve beklentileriyle ortiismesi
e Klinik tecriibe aktarimina dayali 6rneklerin sunulmast

o Etkinligin akademik ve mesleki gelisime katk1 saglamasi

o Etkinlik igeriginin is yagsaminda kullanilabilir nitelikte olmas1

GELISTIRILMEYE ACIK ALANLAR

e Cevrimigi etkinliklerde etkilesimin artirilmasi
o Etkinlik ortamina iligkin teknik kosullarin iyilestirilmesi
e Cevrimici platformlarda katilimci geri bildirimlerinin daha etkin alinmasi

IYILESTIRME CALISMALARI

e Cevrimici olarak gergeklestirilecek etkinliklerde teknik altyapinin ve baglanti kalitesinin
onceden kontrol edilmesi

o Katilimcilarin etkilesimini artirmaya yonelik soru-cevap ve tartisma boliimlerine daha
fazla yer verilmesi

e Benzer etkinliklerin diizenli araliklarla planlanarak 6grencilerin mesleki ve psikososyal
farkindaliklarinin desteklenmesi
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Tam AdKullanici EylemiZaman damgasi

Gamze Berfu BaskirKatildiniz04.12.25 15:56:16
MEDINE DEMiRKatildiniz04.12.25 15:56:29
MEDINE DEMIiRS0l04.12.25 16:35:04

SEHRI GOKMENKatildiniz04.12.25 15:56:57
SEHRI GOKMENSO0104.12.25 16:35:06

ESMA NUR OZCELIiKKatildiniz04.12.25 15:58:02
ESMA NUR OZCELIKS0l04.12.25 16:34:54
HAYRUNNISA CINARKatildiniz04.12.25 15:58:02
HAYRUNNISA CINARS0I04.12.25 16:34:43
PINAR TULIN KOSUKOGLUKatildiniz04.12.25 15:58:11
HATICE AKTASKatildiniz04.12.25 15:58:31
HATICE AKTASS0104.12.25 16:35:00

Omer Faruk GiizelgézKatildiniz04.12.25 15:58:44
Omer Faruk GlizelgdzSol04.12.25 16:35:00
FATMANUR CELIiKKatildiniz04.12.25 15:59:17
NISANUR KORKMAZKatildiniz04.12.25 15:59:19
NISANUR KORKMAZS0l04.12.25 16:35:06
KEVSER HANCIKatildiniz04.12.25 15:59:43
KEVSER HANCIS0l04.12.25 16:35:08

MERVE TEKIiNKatildiniz04.12.25 16:00:14
MERVE TEKIiNS0l04.12.25 16:35:06

CINAR KAYAKatildiniz04.12.25 16:00:21
FARHAD SAFAOVKatildiniz04.12.25 16:00:26
FARHAD SAFAOVS0I04.12.25 16:35:04
SUDENUR AKBULUTKatildiniz04.12.25 16:00:37
SUDENUR AKBULUTS0I04.12.25 16:34:44

iDIL ARASKatildiniz04.12.25 16:00:40

iDIL ARASS0104.12.25 16:35:01

RABIA KAYAKatildiniz04.12.25 16:00:47

RABIA KAYAS0I04.12.25 16:34:50

NASIYE NiSA PACKatildiniz04.12.25 16:01:18
NASIYE NiSA PACS0104.12.25 16:35:08

MERT EFE KOSEMEKKatildiniz04.12.25 16:01:26
SUDE YALCINKatildiniz04.12.25 16:01:44

SUDE YALCINS0lI04.12.25 16:06:49

SUDE YALCINKatildiniz04.12.25 16:07:58
PEMBE YILMAZKatildiniz04.12.25 16:02:29
RUMEYSA YIiGiTKatildiniz04.12.25 16:02:30
RUMEYSA YiGiTS0l04.12.25 16:34:51
FATMANUR SEKERKatildiniz04.12.25 16:02:37
RAND TUTUKatildiniz04.12.25 16:02:46
MERYEM AKDEMIiRKatildiniz04.12.25 16:02:52
MERYEM AKDEMIRSo0l04.12.25 16:23:54
MERYEM AKDEMIRKatildiniz04.12.25 16:25:01
MERYEM AKDEMIRSo0l04.12.25 16:35:06
BUKET BATARKatildiniz04.12.25 16:02:54
BUKET BATARS0I04.12.25 16:02:55

BUKET BATARKatildiniz04.12.25 16:03:40

EDA NUR TOKDEMIiRKatildiniz04.12.25 16:02:57
BUSE YALCINKatildiniz04.12.25 16:02:58
DENIZ GEZERKatildiniz04.12.25 16:03:07
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SELIN AYTEKINKatildiniz04.12.25 16:03:07
SELIN AYTEKINS0104.12.25 16:03:08

SELIN AYTEKINKatildiniz04.12.25 16:04:59
SEYDA GULERKatildiniz04.12.25 16:03:11
SEYDA GULERS0104.12.25 16:30:17

SEYDA GULERKatildiniz04.12.25 16:31:50
GUZIDE KORUKKatildiniz04.12.25 16:03:21
GUZIDE KORUKS0l04.12.25 16:35:01

SUDE ARPACIKatildiniz04.12.25 16:03:57

SUDE ARPACIS0104.12.25 16:34:53

NURU ZARNISHANOVKatildiniz04.12.25 16:05:21
NURU ZARNISHANOVSo0104.12.25 16:05:28
NURU ZARNISHANOVKatildiniz04.12.25 16:05:36
NURU ZARNISHANOVSo0104.12.25 16:28:17
NURU ZARNISHANOVKatildiniz04.12.25 16:28:29
OZLEM YASIiNKatildiniz04.12.25 16:06:09
SUEDA DEMIiRKatildiniz04.12.25 16:07:08
YAGMUR DEMIRCANKatildiniz04.12.25 16:07:22
YAGMUR DEMIRCANSO0I04.12.25 16:34:59
MEHMET GAZI BULANIKKatildiniz04.12.25 16:07:57
MEHMET GAZi BULANIKS0l04.12.25 16:31:23
MEHMET GAZI BULANIKKatildiniz04.12.25 16:31:43
MEHMET GAZi BULANIKS0l04.12.25 16:31:44
MEHMET GAZI BULANIKKatildiniz04.12.25 16:32:13
MELTEM MUSULLUKatildiniz04.12.25 16:08:25
MELTEM MUSULLUS0l04.12.25 16:35:04

MURAT CALHANKatildiniz04.12.25 16:08:41
MURAT CALHANSO0104.12.25 16:34:52

EBRAR KARADUMANKatildiniz04.12.25 16:16:30
SUDE SELENA ATSIZKatildiniz04.12.25 16:17:00
SUDE SELENA ATSIZS0l04.12.25 16:35:06
SIBEL DURANKatildiniz04.12.25 16:20:58
BUSRA SURERKatildiniz04.12.25 16:24:30
BUSRA SURERSO0I04.12.25 16:34:57



