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1-Bélim/programda 6grendigim teorik bilgilerin pratige uygulanmasinda katkisi olmustur.
6 responses

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum

Anket sonuclarina gore katilimcilarin %83,3’1 bdliim/programda edindikleri teorik bilgilerin uygulamaya
aktarilmasina katki sagladigini belirtmistir. Katilimeilarin %33,3’4 “Kesinlikle Katiliyorum”, %350’si ise
“Katiltyorum” secenegini isaretlemistir. Buna karsin katilimcilarin %16,7’s1 “Kesinlikle Katilmiyorum”
goriistinii ifade etmis, kararsiz veya katilmiyorum yoniinde goriis bildiren katilimc1 olmamistir. Elde edilen
bulgular, programda verilen teorik egitimin genel olarak uygulama siireglerini destekledigini ve 6grencilerin
bliylik ¢cogunlugu tarafindan yeterli bulundugunu gostermektedir. Bununla birlikte, olumsuz goriis bildiren
katilimcilarin - geri  bildirimleri degerlendirilerek teori ve wuygulama arasindaki iliskinin daha da
giiclendirilmesine yonelik iyilestirmeler yapilmasi faydali olacaktir.

2-Gorev ve sorumluluk almama katkisi olmustur.

6 responses
@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum
[
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Anket sonuglarina gore katilimeilarin %83,3°1i boliim/programin goérev ve sorumluluk
alma becerilerinin gelisimine katki sagladigini belirtmistir. Katilimeilarin %33,3°1 “Kesinlikle Katiliyorum”,
%50’si1 ise “Katiliyorum” segenegini isaretleyerek olumlu goriis bildirmistir. Buna karsilik katilimcilarin
%16,7’s1 “Kesinlikle Katilmiyorum” goriisiinii ifade etmis, kararsiz veya “Katilmiyorum” segenegini
isaretleyen katilime1 bulunmamustir. Elde edilen bulgular, programin 6grencilerin sorumluluk bilinci, gorev
paylasimi ve ekip ¢aligmasina uyum becerilerinin gelistirilmesine genel olarak olumlu katki sagladigin
gostermektedir. Bununla birlikte, olumsuz goriis bildiren katilimcilarin degerlendirmeleri dikkate alinarak
ogrencilerin aktif sorumluluk tistlenebilecekleri uygulama ve proje ¢aligmalarinin artirilmasi, bu yeterliligin
daha da giiclendirilmesine katki saglayacaktir.

3-Sozlii ve yazili iletisim kurabilme yetenegdimin gelismesine katkisi olmustur.
6 responses
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@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum

Anket sonuglarina gore katilimcilarin %66,7’si boliim/programin s6zlii ve yazili iletisim kurabilme
becerilerinin gelisimine katki sagladigimi belirtmistir. Katilimcilarin 9%50°si “Kesinlikle Katiliyorum”,
%16,7’s1 ise “Katiliyorum” segenegini isaretleyerek olumlu goriis bildirmistir. Buna karsilik katilimcilarin
%16,7’s1 “Karars1z”, %16,7’si ise “Kesinlikle Katilmiyorum” goriisiinii ifade etmistir. “Katilmiyorum”
secenegini isaretleyen katilimci bulunmamaktadir. Elde edilen bulgular, programin 6grencilerin sozlii ve
yazili iletisim becerilerinin gelisimine genel olarak olumlu katki sagladigini gostermektedir. Bununla birlikte,
kararsiz ve olumsuz goriis bildiren katilimcilarin degerlendirmeleri dikkate alinarak sunum, rapor hazirlama,
grup ¢alismalar ve sozlii ifade etkinliklerinin artirilmasi, iletisim becerilerinin daha da gelistirilmesine katki
saglayacaktir.
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4-Staj bana mesleki problemleri belirleme, ifade etme ve ¢gozme becerisi kazandirmigtir.
6 responses

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum

Anket sonuglarina gore katilimecilarin %83,3’1 stajin mesleki problemleri belirleme, ifade etme ve ¢dozme
becerilerinin gelisimine katki sagladigini belirtmistir. Katilimeilarin %33,3°i “Kesinlikle Katiliyorum”,
%50’si1 ise “Katiliyorum” segenegini isaretleyerek olumlu goriis bildirmistir. Buna karsilik katilimcilarin
%16,7’si “Kesinlikle Katilmiyorum” goriisiinii ifade etmis, kararsiz veya “Katilmiyorum” segenegini
isaretleyen katilimci bulunmamistir. Elde edilen bulgular, staj siirecinin 6grencilerin mesleki sorunlar1 analiz
etme, ¢Ozliim iiretme ve uygulama becerilerini gelistirmede genel olarak etkili oldugunu gostermektedir.
Bununla birlikte, olumsuz goriis bildiren katilimcilarin degerlendirmeleri dikkate alinarak staj siirecinde
ogrencilere daha fazla sorumluluk verilmesi, farkli mesleki problem ¢6zme uygulamalarina yer verilmesi ve
kurum-6grenci iletisiminin gii¢clendirilmesi, bu yeterliligin daha da gelistirilmesine katki saglayacaktir.

5-Takim Uyesi olarak galigma yetenegi kazanmama katkisi olmustur.
6 responses

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum

Anket sonuclarina gore katilimcilarin %83,3’1 stajin takim iiyesi olarak ¢alisma becerilerinin gelisimine katk1
sagladigimi belirtmistir. Katilimeilarin  %50°si “Kesinlikle Katiliyorum”, 9%33,3’ ise “Katiliyorum”
secenegini isaretleyerek olumlu goriis bildirmistir. Buna karsilik katilimcilarin %16,7°si “Kesinlikle
Katilmiyorum” goriislinii ifade etmis, kararsiz veya “Katilmiyorum” secenegini isaretleyen katilimci
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bulunmamistir. Elde edilen bulgular, staj siirecinin 6grencilerin ekip ¢aligmasina uyum
saglama, is birligi yapma ve ortak sorumluluk iistlenme becerilerinin gelisimine genel olarak 6nemli katkilar
sagladigin1 gostermektedir. Bununla birlikte, olumsuz goriis bildiren katilimcilarin degerlendirmeleri dikkate
alinarak Ogrencilerin ekip ¢aligmasina daha aktif katilabilecekleri uygulamalarin artirilmasi ve is birligine
dayal1 gorevlerin gesitlendirilmesi, takim ¢aligmasi becerilerinin daha da gelistirilmesine katki saglayacaktir.

6-Staj bana mesleki ve etik (ahlaki) sorumluluklar kavrama bilinci vermistir.
6 responses

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
Kararsizim
@ Katilmiyorum
@ Kesinlikle Katilmiyorum

Anket sonuclarina gore katilimcilarin %83,3 1 stajin mesleki ve etik (ahlaki) sorumluluk bilincinin gelisimine
katki sagladigini belirtmistir. Katilimcilarin %50’si “Kesinlikle Katiliyorum”, %33,3’1 ise “Katiliyorum”
secenegini isaretleyerek olumlu goriis bildirmistir. Buna karsilik katilimcilarin %16,7°si “Kesinlikle
Katilmiyorum” goriislinii ifade etmis, kararsiz veya “Katilmiyorum” secenegini isaretleyen katilimci
bulunmamistir. Elde edilen bulgular, staj siirecinin &grencilerin mesleki etik ilkeleri benimsemeleri,
sorumluluk bilinci kazanmalar1 ve meslek yagaminda uymalar1 gereken etik kurallar konusunda farkindalik
olusturmada genel olarak etkili oldugunu gostermektedir. Bununla birlikte, olumsuz goriis bildiren
katilimcilarin degerlendirmeleri dikkate alinarak staj siirecinde etik ilkelere yonelik 6rnek uygulamalara ve
mesleki sorumluluk bilincini gelistirecek etkinliklere daha fazla yer verilmesi, bu yeterliligin daha da
giiclendirilmesine katki saglayacaktir.

Genel Degerlendirme

2025-2026 Bahar Donemi Staj Uygulamalar1 Anketi sonuglari incelendiginde, katilimcilarin genel olarak
staj siirecini olumlu degerlendirdigi goriilmektedir. Katilimeilarin biiyiik cogunlugu, stajin teorik bilgilerin
uygulamaya aktarilmasi, gorev ve sorumluluk alma, mesleki problemlere ¢6ziim iiretme, takim ¢aligmasina
uyum saglama ve mesleki etik bilincinin gelistirilmesi konularinda 6nemli katkilar sagladigimi ifade
etmistir. Ayrica staj siirecinin dgrencilerin mesleki deneyim kazanmalarina ve ¢aligma hayatina uyum
saglamalarina destek oldugu anlasilmaktadir. Bununla birlikte, sézlii ve yazili iletisim becerilerinin
gelistirilmesine yonelik degerlendirmelerde diger boyutlara gore daha diisiik diizeyde olumlu goriislerin
bulunmasi ve bazi katilimcilarin belirli alanlarda olumsuz goriis bildirmesi, bu konularda iyilestirme
yapilabilecegini gostermektedir. Ozellikle 6grencilerin daha fazla sorumluluk iistlenebilecekleri, ekip
calismasina aktif katilabilecekleri ve iletisim becerilerini gelistirebilecekleri uygulamalara agirlik verilmesi
faydali olacaktir.
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Genel olarak degerlendirildiginde, staj uygulamalarinin programin 6grenme ¢iktilarinin
desteklenmesine onemli katki sagladigi, 6grencilerin mesleki bilgi, beceri ve etik degerlerinin gelisimini
destekledigi goriilmektedir. Anket sonuglari, staj uygulamalarimin amacima biiyiik oOlclide ulastigini
gostermekle birlikte, 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda uygulama siireclerinin siirekli iyilestirilmesi
ve kurum-iiniversite is birliginin gili¢lendirilmesiyle stajin niteliginin daha da artirilabilecegini ortaya
koymaktadir.

Iyilestirme Onerisi

Anket sonuglar1 dogrultusunda, staj uygulamalarinin 6grencilerin mesleki gelisimine 6nemli katkilar
sagladig1 goriilmekle birlikte, stirecin daha etkili hale getirilmesi amaciyla bazi iyilestirmeler yapilmasi
onerilmektedir. Oncelikle o6grencilerin staj siirecinde daha fazla sorumluluk {istlenebilecekleri
uygulamalara yer verilmesi ve farkli mesleki gorevlerde aktif rol almalarinin tesvik edilmesi, teorik
bilgilerini uygulamaya doniistiirme becerilerini daha da gelistirecektir. Bunun yaninda, kurum danigsmanlari
ile akademik danigsmanlar arasindaki is birliginin giiclendirilmesi ve 6grencilere diizenli geri bildirim
saglanmasi, staj slirecinin daha verimli yiiriitiilmesine katki saglayacaktir.

Ozellikle sozlii ve yazili iletisim becerilerinin gelistirilmesine yonelik sunum, raporlama, ekip calismalari
ve kurum i¢i iletisim faaliyetlerinin artirilmasi faydali olacaktir. Ayrica 6grencilerin farkli mesleki
problemlerle karsilasabilecekleri uygulama ortamlarinin ¢esitlendirilmesi, problem ¢ézme, karar verme ve
ekip calismasi becerilerinin gelisimini destekleyecektir. Mesleki etik ve sorumluluk bilincini giiglendirmek
amaciyla Ornek olay analizleri, etik degerlendirme c¢aligmalar1 ve meslek profesyonelleriyle
gerceklestirilecek deneyim paylasimi etkinliklerine daha fazla yer verilmesi onerilmektedir. Genel olarak,
staj uygulamalarinin 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda diizenli olarak degerlendirilmesi, liniversite-
kurum ig birliginin giiclendirilmesi ve uygulama siire¢lerinin siirekli iyilestirilmesi, 6grencilerin mesleki
yeterliliklerinin artirilmasina ve stajin egitim programina sagladigi katkinin daha da giiglendirilmesine
onemli katki saglayacaktir.
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