KOMIiISYON GOREV TANIMLARI

Af-intibak / Azami Sure Komisyonu

Komisyon Gorev Tanimi:

Resmi Gazetede vyayinlanarak vyururlige giren Af Yasasi ve yurUrlukteki Balikesir
UniversitesiOnlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi kapsaminda, kayit igin
basvuran 6grenciadaylarinin, bolumumuzden ilisigi kesilmeden 6nceki ders basar durumu ile
baska biryuksekogrenim programinda basarili olunan derslerin, bolimumuzdeki es deger
derslerin kabuledilmesini, sorumlu oldugu derslerin belirlenmesini ve 06grencinin bolume
intibakina iligkinislemleri dizenlemektir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

e Af yasasi kapsamindaki basvurulari ilgiliyonetmelik ve yonergeler kapsaminda degerlendirir,

e Af kapsaminda bolume donen 68rencilerin muafiyet ve intibaklarini degerlendirir,

eAf kapsaminda basvuranlarin, diger yuksekdgretim kurumundaki esdeger derslerin
bolumkarsiliklarini belirler ve intibaklari uygun goérulenlerin not dénusumlerini yapar,

eAzami sulresi dolan o6grencilerle ilgili dosyalar inceler ve sorumlu oldugu dersler ile
sonuglariilgililere sunar,

eYaptigl calismalari, 6nerileri, istek ve ihtiyaglari Bolim Baskanligina rapor halinde sunar.

Anket Dizenleme ve Degerlendirme Komisyonu

Komisyon Goérev Tanimi:

eBalikesir Universitesi kalite glivencesi sistemi, ilgili ydnetmelik ve ydnergeler dogrultusunda;
bolumde yuruatulen egitim-68retim, arastirma ve idari faaliyetlerin degerlendirilmesine yonelik ic
ve dis paydas anketlerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, analiz edilmesi ve sonuglarin iyilestirme
sureclerine aktarilmasini saglamak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

eic ve dis paydaslara yonelik anketleri hazirlamak, giincellemek ve uygulanmasini saglamak.
eAnket iceriklerini Universite kalite politikasi, stratejik plan ve akreditasyon olcutleri ile uyumlu
hale getirmek.

eAnket uygulama takvimini belirlemek ve ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak.

eElde edilen verileri analiz ederek raporlamak ve ilgili kurullara sunmak.

*Anket sonuglarini kalite iyilestirme sureglerinde kullanilmak Gzere Kalite Komisyonu ile
paylasmak.

*Veri gizliligi ve guvenligini saglamak.

eCalismalarini periyodik olarak Bolum Bagkanligina raporlamak.



Kalite-Siirekli lyilestirme Komisyonu

Komisyon Gorev Tanimi:

ei¢ ve dis paydaslarin katiimiyla béliimde kalite giivencesi sisteminin uygulanmasi, gelistirilmesi
ve kalite kaltaranun yayginlastirilmasi igin gereken galismalar yaratmek.

*Birim i¢ ve Oz Degerlendirme Raporlarinin hazirlanmasi igin gerekli galismalari diizenlemek.
eAkreditasyon Komisyonu galismalarina gerekli destegi saglamak.

eAkademik birim kalite komisyon kararlarinin bdélume duyurulmasini, uygulamalarinin
takipedilmesini ve sonuglarinin izlenmesini saglamak.

eKalite calismalarinin yapildigi ana basliklarla ilgili olarak kalite streclerinde gereken
faaliyetlerigerceklestirmek, bolim web sitesinde yayinlamak ve gtincelligini kontrol etmek.

Boliim Tanitim ve Paydaslar Komisyonu

Komisyon Goérev Tanimi:

eBolumun egitim-o6gretim, arastirma, laboratuvar, sanayi is birlikleri ve mezun basarilari gibi
gucluyonlerini hem i¢c paydaslara (68renciler, akademik/personel, Universite yonetimi) hem
dispaydaslara (sanayi, sektor, kamu kurumlari, lise 6grencileri vs.) etkili bigcimde tanitmak;
bolummarkasini giglendirmek; 6grenci kazanimi ve mezun sayginligina katkida bulunmak;
tanitimfaaliyetleriyle boliumun gorinGrliglind artirmak, paydaslardan gelen geri bildirimleri
toplamak vebu geri bildirimleri bélum egitim programi, planlama ve stratejik hedeflerle uyumlu
olarakdegerlendirmek suretiyle bolim kalitesinin artirllmasina katki saglamaktadir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

*BolUmdn i¢ ve dis paydaslarini bilgilendirme sureglerini tasarlamak.Bolimun egitim-6gretim,
arastirma ve uygulama alanlariyla dogrudan veya dolayli iligkili i¢c ve digpaydaslari tespit etmek
(6grenciler, akademik personel, sanayi, mezunlar, kamu kurumlari, siviltoplum kuruluslarivb.).i¢
ve dis paydaslarin slUrece katiimini saglayarak her vyl programlarin gbézden
gecirilmesini,degerlendirilmesini saglamak ve glincelleme veya iyilestirmeler icin planlamalar
yapmak.ic ve dis paydaslarin katiimiyla birimlerinde kalite giivencesi sisteminin gelistirilmesi ve
kalitektlturinin yayginlastirilmasi icin gereken calismalar yurutmek.Kalite Komisyonu ile
koordineli bir sekilde calisarak, akademik personel, idari personel,68renciler, mezunlar vb. i¢ ve
dis paydaslara yonelik anket sorularinin hazirlanmasi vesonuclandirilmasini takip etmekYapilan
tanitim ve iletisim faaliyetlerinin Bolum Baskani ve akademik kurul tarafindan belirlenenvizyon,
misyon, kalite ve hedeflere uygun yapilmasini saglamak.Tanitim materyal ve slreglerinin
kurumsal kimlik ve gorunurlik standartlarina uygun olmasi.Okul tanitim gunleri, Universite
fuarlari, lise ziyaretleri, acik kapi gunleri vb. etkinliklerdizenlemek.



Staj Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

* Komisyonun Olusumu: B6lim bagkanlug tarafindan, bir 68retim Uyesinin baskanliginda, en aziki
6gretim elemanindan olusan bir “B6lum Staj Komisyonu” kurulur.

eStaj Yonergesi ve Esaslar: “Muhendislik Faklltesi Staj Yonergesi” Esaslar dogrultusunda,
Makine Miuhendisligi Boliumi  6grencilerinin  Atélye, Mamul-Montaj ve isletme zorunlu
stajsurecglerini ydnetmek.

*Staj Basvurulari ve Onay: Ogrencilerin Zorunlu Staj Kabul Formu basvurularini degerlendirmekve
uygun staj yerlerini onaylamak.

*Staj incelemesi: Staj siirecinde, 6grencilerin staj sicil fisleri ve staj defterlerini incelemek
vedegerlendirmek.

eStaj Sonuglarin  Duyurulmasi: Stajin  bitimini takiben kabul/ret durumunun danigsman
ogretimelemanlarina bildirmek.

Cift Anadal-Yandal Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

eCift Anadal/Yandal Degerlendirme Komisyonu, GCift Anadal/Yandal Programina
basvuranogrencilerin; ilgili bolimlerin kontenjani gergevesinde, Anadal diploma programindaki
agirlikligenel not ortalamasi (AGNO) 4’luk sistemde en az 2,75 (Cift anadal igin) ve 2,5 (Yandal
icin) veanadal diploma programinin ilgili sinifinin basari siralamasinin ilk % 20’sinde bulunan
68rencilerin (gift anadal igin) basvurularini belirlemek.

eCift Anadal/Yandal Degerlendirme Komisyonu, GCift Anadal/Yandal Programina
basvuranogrencilerin; ilan edilmis olan gift anadal/yandal programina, anadal lisans programinin
en erkenuguncu yariyilin baginda en gecg ise besinci yariyilin (¢ift anadal igin) ve altinci yariyilin
(yandaligin) basinda basvuru yapip yapmadiklarini tesbit etmek.

eCift anadal/yandal diploma programina basvuru yapan o0Ogrencilerin basvurdugu vyariyila
kadaranadal diploma programinda aldigi tum dersleri basariyla tamamlamis olup olmadigini
kontroletmek.

eCift anadal/yandal programi basvurularinin degerlendirilmesi, secimi ve ilaninin
yapilmasinisaglamak

eCift anadal ve yandal 6grencilerinin ders kayitlanmalarini kontrol etmek

eCift anadal programi 0&grencisine ikinci anadal programinda ilgili bolim baskanlig
tarafindandanisman atanmasini saglamak

eYonetmelik hukmunce kayit silinme durumunda olan 0&g8rencileri tespitini saglayip,
dekanlikmakamina bildirmek.

*Cift Anadal/Yandal Degerlendirme Komisyonunda alinan kararlari Dekanlik Makamina bildirmek



Web Sayfasi Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

*BolUm bilnyesinde duzenlenen gezi, teknik ziyaret ve sosyal etkinliklerde c¢ekilen
fotograflarinilgili kisiler tarafindan komisyona iletilmesi, standart formatta dijital arsive
kaydedilmesi ve uygunsekilde kategorize edilmesi.

eDijital arsivin dizenli yedeklenmesi ve veri glvenliginin saglanmasi igin gerekli 6nlemleri almak.
eAkademik personel ve Ogrencilerin ihtiyag duydugu belgelere kolay ve guvenli
erisiminisaglamak.

eArsivdeki materyallerin guncelligini saglamak ve gerekli yazilm/donanim altyapisinin
surekliliginitakip etmek.

*Gerekli oldugunda diger komisyonlar veya Universite birimleriyle koordinasyon saglanmasi.

Mezuniyet Komisyonu

Komisyon Goérev Tanimi:

eKomisyon, ilgili yasalar, yonetmelikler ve bolim fakulte/Universite kurallari gergevesinde;
Egitim-68retim  surecini basariyla tamamlayan 06grencilerin  mezuniyet kriterlerini
karsiladiklariniincelemek, mezuniyet islemlerini dizenlemek, akademik durumlarini kontrol
etmek, mezuniyetiglemlerini yurutur.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

*Egitim-08retim planindaki staj, zorunlu ve seg¢meli derslerin tamamlanmis olmasi, AKTS
yukununyeterli olmasi gibi kriterleri kontrol etmek.

*Ogrencilerin not durumlarini, transkriptlerini ve 6grenci islerinden gelen belgeleri inceleyerek
mezuniyet sartlarini tasiyip tasimadiklarini belirlemek.

*Mezuniyete hak eden 6grenciler icin mezuniyet karari almak.

*Mezuniyete hak kazanmis olan 06grencileri Bolum Baskanligl bilgisi dahilinde 6grenci
islerineiletmek.



Bologna Komisyonu

Komisyon Gorev Tanimi:

*Makine Muhendisligi Bolumu Bologna Komisyonu, Bologna sureci kapsaminda eg8itim
programinin ulusalve uluslararasi standartlara uygun olarak vyapilandirilmasini, surekli
guncellenmesini ve seffaf bir sekildesunulmasini saglamak amaciyla faaliyet gosterir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
*Program Ciktilarinin Belirlenmesi ve Guncellenmesi:
o Makine Miihendisligi lisans programi icin Program Ogrenme Ciktilarini (POC) tanimlamakve
guncel tutmak.
o Bu ciktilari YOK ve MUDEK gibi ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
sekildeduzenlemek.
eDers igeriklerinin ve AKTS Bilgilerinin Giincellenmesi:
o Tum derslerin igeriklerini, amaclarini, 6grenme ciktilaniyla iligkilerini ve AKTS
kredilerinibelirlemek ve glincel tutmak.
o Ogretim elemanlarindan gelen degisiklik taleplerini degerlendirmek
eDers Ogrenme Ciktilarinin Program Ciktilari ile Uyumunun Saglanmasi:
o Her dersin 68renme ciktilarinin, program ciktilar ile olan iligkisini hazirlamak, izlemek
veuyum analizleri yapmak.
*Bilgi Paketleri ve Ogrenci Kilavuzlarinin Hazirlanmasi:
o Bologna sureci kapsaminda Uuniversite bilgi paketi sistemine girilen tim ders
bilgilerinikontrol etmek ve glincellemek.
eUluslararasilagma Sureclerine Destek Olmak:
o Erasmus, Mevlana, Farabi gibi 6g8renci degisim programlarinda ders eslestirme ve
icerikkarsilastirmalarinda destek saglamak.
o Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ve Diploma Eki uygulamalarinin
uyumlulugunudenetlemek.
eKalite Guvence Sureclerine Katki Saglamak:
o Bologna surecine iliskin verileri toplamak ve raporlamak.
o Bolum kalite komisyonu ve 6lgme degerlendirme komisyonu ile koordineli calismak.
ePaydaslarla Etkilesim ve Geri Bildirim:
o Mezunlar, 6grenciler ve isverenler gibi paydaslardan alinan geri bildirimleri Bolognasurecine
yansitmak.



Farabi ve Erasmus Komisyonu

Komisyon Gorev Tanimi:

eErasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya MevlanaDegisim
Programindan faydalanmak isteyen Bolimumuz 6grencilerini ilgili  yonetmelik ve
yonergehukumlerine uygun bilgilendirmek, ydnlendirmek ve Universitemiz ilgili birimiile gérisme
veyazigmalari takip etmek.

eSuresi iginde yapilan butin basgvurular, basvuru slresi tamamlandiktan sonra
UygunlukDenetim Belgesi hazirlayarak gozden gecirmek.

eBasvuran butun 6grencilerin icerecek ve degerlendirmeye tabi tutulduklari alanlardaaldiklari
puanlari gosterecek sekilde basvuru sonug listesi hazirlamak.

eDegisime giden 6grenci icin bolumun mevcut ikili anlasmalarinin 6zelliklerine uygunolarak
dgrencileri ders secimi, yabanci dil yeterlilik sinavina hangi dilden girmesi gerektigi(ingilizce,
Almanca, Fransizca), yasam kosullari ve Universitenin sundugu imkanlar (daha dncedegisime
gitmis 6grencilerin bilgi ve tecrubelerinden faydalanmak) konusunda bilgilendirmek.
eOgrencilerin degisime hazirlanmasina yardimci olmak ve siireci takip etmek.

eDegisimden donen o6grencilerin  derslerinin  taninmasi  ve not donudsumlerinin
yapilmasiniyardimci olmak.

*Degisimden donen 6g8rencilerden geri bildirim almak.

*Degisime gelen 6grencilerle 6grenim anlasmasinin imzalanmasi ve 6grencileri dersigerikleri,
egitim sistemi, notlandirma ve degerlendirme konularinda bilgilendirmek.

MUDEK / Akreditasyon Komisyonu

Komisyon Goérev Tanimi:

eMakine Mihendisligi lisans programinin; MUDEK basta olmak (izere ulusal ve uluslararasi
akreditasyon kuruluslari tarafindan belirlenen élgitler ile Balikesir Universitesi kalite glivencesi
sistemi cercevesinde yurutulmesini, izlenmesini ve surekli iyilestirilmesini saglamak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

eProgramin MUDEK ve ilgili akreditasyon kriterlerine uygunlugunu saglamak ve izlemek.
eAkreditasyon basvuru ve degerlendirme sureclerine iliskin 06zdegerlendirme raporlarini
hazirlamak.

eProgram ciktilari, ders 6grenme ciktilari ve o6lgme-degerlendirme sureglerinin uyumunu
saglamak ve izlemek.

eSurekli iyilestirme faaliyetlerini planlamak, uygulamak ve sonugclarini degerlendirmek.

eic ve dis paydas geri bildirimlerini akreditasyon siireclerine entegre etmek.

eAkreditasyon ziyaretleri icin gerekli hazirliklari yapmak ve sureci koordine etmek.

«ilgili komisyonlar ile koordineli galismak ve gerekli bilgi paylasimini saglamak.

eCalismalarini diizenli olarak raporlayarak Bolum Baskanli§ina sunmak.



Yatay Gegis-intibak ve Muafiyet Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
*Basgvuru tarihleri arasinda online olarak bagvuru yapan vyatay gecis 0Ogrencilerinin
basvuruevraklarinin komisyon Uyeleri tarafindan OBS sistemi Ulzerinden kontrol edilmesi.
Basvurukosullarindaki evraklari eksik olan adaylarin bagvurularinin reddedilmesi.
*BolUumlumuze Basari Puani ve Ek Madde-1’e gore iki farkli yatay gecis yontemiyle 6grenci
kabuledilmektedir. Basari puanina gore yapilan degerlendirmede; 6grencinin OSYM yerlestirme
puanive Universitesindeki AGNO’su dikkate
alinarak,https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/184535?AspxAutoDetectCookieSupport=1
websayfasinda verilen yonergedeki degerlendirme formulld kullaniir ve basvuru yapan
ogrencilerinpuanlarinin yuksekten dusuge dogru siralanmasi. O donemde bolum tarafindan
acilan kontenjansayisina gore kayit yaptirmaya hak kazanan asil ve yedek &grencilerin
belirlenmesi.
eBasari puanina gore yapilan yatay gecislerde komisyon uUyeleri bazi hususlara dikkat
edipkontroliint saglar.
Bunlar:

o Bolumumazilkikiyariyiliile son iki yariyilina yatay gecis yapilamaz.

o Basvuruyapilan yariyila kadar 68rencinin universitesindeki tim mufredat derslerinialmis

ve bagsarmig gerekir.
o Ogrencinin not dékim belgesindeki AGNO’sunun 4’liik sistemde en az 2,60
olmasigerekir.
o Ogrencinin disiplin cezasi almamis olmasi gerekir.

eKomisyon Ek Madde 1 ile yatay gecis durumunda o6grencinin Universite basari puani
dikkatealmaz. Bu durumda 6grencinin yuksek 68retime yerlestigi puani ile bélimumauz ilgili
yilindakitaban puanini dikkate alir. Puanlari, bolim taban puanindan yiksek olan 68rencilere
basaridurumlarina bakilmaksizin kontenjan dahilinde kayit hakki verilir. Basvuru sayisi
kontenjansayisini asarsa ogrencilerin yerlestirme puanlari yuksekten dusige dogru siralanir.
eKomisyonun 6grencinin daha 6nce Ek madde 1 ile yatay gegis yapip yapmadigini kontrol etmek.
Ek Madde 1 ile bolumumuz tim siniflarina gecis yapilabilir. Basar puani ile sadece 2 ve 3.
Siniflarayatay gecis yapilabilir.

eBasari puani ve Ek Madde 1 ile yatay gecis hakkl kazanan asil ve yedek 0ogrenciler
belirlendiktensonra Dekanliga iletilmek ve duyurulmak tizerine degerlendirme sonugclarini Bolum
baskanliginateslim etmek.

eYatay gecis hakki kazanan ogrenciler kayit tarihleri arasinda gerekli evraklarini teslim
ederekkayitlarini yaptirirlar.

eKesin kayit yaptiran 06g8rencilerin evraklarini teslim alarak yeniden incelemek. Bu
incelemelersonucunda 6grencinin kaginci sinifa intibak yapilacagl ve hangi derslerden muaf
olacagi ve alttanalmasi gereken dersleri varsa belirlemek. Bu galismalardan elde edilen sonuglari
rapor halineddnusturilerek Dekanliga iletilmek Gizere Bolum baskanligina teslim etmek.



isletmede Mesleki Egitim Komisyonu

Komisyon Gorev Tanimi:

eBalikesir Universitesi Miihendislik Fakiiltesine bagli bélimimiizde okuyan 6grencilere,
meslekiyeterlilik ve becerilerini gelistirmek igin egitim-6gretimlerinin 8. yariyilinda uygulanacak
olan“isletmede Mesleki Egitim (7+1)” programina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.
eisletmede Mesleki Egitim IME Komisyonu, Balikesir Universitesi Mihendislik Fakiltesi
MakineMuhendisligi B6limii'niin isletmede Mesleki Egitim siireglerini diizenlemek, denetlemek
veogrencilere rehberlik etmek amaciyla ve 06grencilerin saha deneyimlerini en verimli
sekildetamamlamalarini saglamak icin kurulmustur.

eKomisyonun gorev tanimlarinin arasinda yOnergelerin guncellenmesi,
firmalarindegerlendirilmesi, 06grenci basvurularinin incelenmesi ve egitim sonunda
raporlarindegerlendirilmesi yer almaktadir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

*Bolim 6gretim planinda yer alan IME dersinin 6grenme ciktilarini, program vyeterlilikleri
ileiligkisini,  kredisini, bir yariyil boyunca uygulanacak mufredat, olcme ve
degerlendirmehususlarini, Dekanlik tarafindan belirlenen genel uygulama ilkeleri disinda bolime
dzel uygulamasartlarini her IME dénemi sonunda gézden gecgirmek, gerekirse giincellenmesi igin
ilgili kurullarasunulmak tGzere b6élum kuruluna rapor etmek.

*Ogrencilerin IME yapacaklari isletmeleri belirlemek, uygunluklari acgisindan
inceleyiponaylamak.

eBolimlerde IME yapacak 6grenci sayilarini belirlemek ve belirlenen takvim igerisinde
Dekanligabildirmek.

eOgrenci basvurularini aciklanan takvim icerisinde kabul etmek ve belirlenen kriterlere
gorebasvurunun uygunlugunu kontrol etmek.

*Boliimlerde IME’nin bu yonergede belirtilen ilke ve prensiplere gére yiritilmesini saglamak.
*Bu yonerge hikimleri dogrultusunda; égrencilerin IME yapmalari amaciyla gerekli 6n bilgi
veuyum egitimleri almalarini saglamak, tanitici ve yonlendirici egitimleri planlamak, yonetmek
veyurutmek.

eOgrencilerin  hazirlayacaklari “Ara  Rapor” ve “Dénem Sonu Uygulama Raporu”
dosyasininigerigini, yazim bicimini belirlemek ve 6grencilere duyurmak.

eOgrencilerin IME esnasinda karsilasabilecegi aksaklk ve problemleri ¢oézmek,
cozulemeyenaksakliklari Dekanliga iletmek.

*iME Danismaninin yapacagi takip yontemlerini belirlemek ve bilgilendirmek.

Dikey Gegis—intibak ve Muafiyet Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
eDikey gecis vyolu ile bolimumuze gelen Ogrencilerin almis oldugu dersleri
inceleyerekbolumimuze intibaklari igcin ders saydirma islemlerini yaratmektir.



Dijital Arsiv Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

*BolUm bilnyesinde duzenlenen gezi, teknik ziyaret ve sosyal etkinliklerde c¢ekilen
fotograflarinilgili kisiler tarafindan komisyona iletilmesi, standart formatta dijital arsive
kaydedilmesi ve uygunsekilde kategorize edilmesi.

eDijital arsivin dizenli yedeklenmesi ve veri glvenliginin saglanmasi igin gerekli 6nlemleri almak.
eAkademik personel ve Ogrencilerin ihtiyag duydugu belgelere kolay ve guvenli
erisiminisaglamak.

eArsivdeki materyallerin guncelligini saglamak ve gerekli yazilm/donanim altyapisinin
surekliliginitakip etmek.

*Gerekli oldugunda diger komisyonlar veya Universite birimleriyle koordinasyon saglanmasi.

Burs Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

eBolumun Lisans Programi mufredatini i¢ ve dis paydaslarin goruslerini dikkate alarak
gerekliolgutler dogrultusunda dizenlemek ve glincellemek,

*Mevcut ve yeni olusturulan ders igeriklerinin tanimlanmasi ve/veya degistirilmesi ile ilgili
gorusbildirmek,

*Yeni acgilan derslerle ilgili formlarin hazirlanmasini ve web sayfasina konulmasini saglamak,
eUluslararasi standartlara olan yakinugini tespit etmek, program hedeflerini belirlemek,
derskatalog formlarinin hazirlanmasini ve giincellenmesini saglamak,

*Akademik Bolum Kurulu giindemindeki ilgili konulari mufredat uyumlulugu agisindanincelemek
ve gorus bildirmek, program ciktilarinin bolim ders programi bazinda saglandiginikontrol
etmektir.

Egitim ve Ogretim Komisyonu

Makine Miihendisligi Bélimi biinyesinde faaliyet gdsteren Egitim ve Ogretim Komisyonu,
bolumde yurutilen egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, gelistirilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesinden sorumlu akademik bir komisyondur.

Tanim

Makine Mihendisligi Boélumi Egitim ve Ogretim Komisyonu; béliumin egitim-6gretim
faaliyetlerinin kalite guvencesi ilkeleri dogrultusunda yurutilmesini saglamak, programin surekli
iyilestirilmesine katkida bulunmak, egitim sureclerini izlemek ve gelistirmek amaciyla olusturulan
danisma ve galisma komisyonudur. Komisyon, bélim baskanligina bagli olarak faaliyet gosterir
ve ilgili kurul ve komisyonlarla is birligi igerisinde galismalarini yurttur.

Gorevleri

e Bolumun egitim amaglari, program ciktilari ve ders 6grenme ciktilarinin belirlenmesi,
guncellenmesi ve degerlendirilmesine yonelik galismalar yapmak.

e Egitim programinin ulusal ve uluslararasi gelismeler, sektor ihtiyaglar ve akreditasyon
kriterleri dogrultusunda gelistirilmesine yonelik dneriler hazirlamak.

e Dersplanlari, dersicerikleri, kredi ve AKTS degerleri ile 6n kosul uygulamalariniincelemek
ve gerekli gincelleme dnerilerini Bolum Kuruluna sunmak.

o Ders 6grenme ciktilari ile program ciktilari arasindaki iliskilendirme calismalarini
yurutmek ve izlemek.



Ogrenci basarisi, ders degerlendirme sonuglari, mezun geri bildirimleri, isveren gériisleri
ve diger paydas geri bildirimlerini analiz ederek iyilestirme dnerileri gelistirmek.
Egitim-68retim sureglerine iliskin performans gostergelerini takip etmek ve
degerlendirmek.

Akreditasyon, kalite guvencesi ve surekli iyilestirme ¢caligmalari kapsaminda gerekli veri
ve raporlarin hazirlanmasina katki saglamak.

Yeni ders agilmasi, mevcut derslerin guncellenmesi veya kaldirilmasi ile ilgili dnerileri
degerlendirmek.

Cift anadal, yandal, yatay ve dikey gecis ile intibak sureclerine iliskin egitim boyutundaki
calismalara katki vermek.

Ogrenci danismanlik sistemi, staj uygulamalari, bitirme projeleri ve uygulamali egitim
faaliyetlerine iliskin degerlendirmeler yapmak.

Egitim-68retim faaliyetlerinde kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin etkinligini
incelemek ve gelistirilmesine yonelik 6neriler sunmak.

Bolimde yurutulen egitim faaliyetlerinin ilgili mevzuat, Universite diizenlemeleri ve kalite
standartlarina uygunlugunu izlemek.

Bolum Baskanligi tarafindan verilen egitim-6gretim ile ilgili diger gorevleri yerine getirmek.



