
AKADEMİK BİRİM İYİLEŞTİRME PLANI 

Birimler GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ Dönem 2026 

 

İyileştirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayanak Planlanan Faaliyetler Uygulama Tarihi 
Performans 

göstergesi 
Sonuç 

Yönetişim süreçlerine ilişkin 
izleme raporlarının 
geliştirilmesi 

A.1.1 

İzleme rapor 
formatlarının 
standartlaştırılması ve 
yıllık rapor hazırlanması 

Mart 2026 

Yıllık rapor sayısı 
Süreç izleme 
güçlendirilmesi 

Dijital içeriklerin güncelliğinin 
artırılması 

A.1.5 
Web ve sosyal medya 
içerik planı 
oluşturulması 

Ocak–Aralık 2026 
Güncellenen içerik 
sayısı 

Görünürlük artması 

Misyon-vizyon farkındalığının 
artırılması A.2.1 

Paydaş bilgilendirme 
toplantıları 

Nisan 2026 
Katılımcı sayısı 

Kurumsal aidiyet 
artması 

Performans göstergelerinin 
çeşitlendirilmesi 

A.2.3 
Yeni performans 
kriterleri geliştirilmesi 

Mayıs 2026 
Yeni gösterge sayısı 

Performans izleme 
gelişmesi 

İnsan kaynakları performans 
sisteminin geliştirilmesi 

A.3.2 
Performans 
değerlendirme sistemi 
oluşturma 

Haziran 2026 
Değerlendirilen 
personel sayısı 

İnsan kaynağı 
verimliliği artması 

Mezun izleme sisteminin 
geliştirilmesi 

A.4.3 
Mezun veri tabanı 
oluşturulması 

Ekim 2026 
Kayıtlı mezun sayısı 

Mezun ilişkileri 
güçlenmesi 

Uluslararası katılımın 

artırılması 
A.5.1 

Erasmus bilgilendirme 

toplantıları 

Mart ve Ekim 2026 
Katılım sayısı 

Hareketlilik 

artması 

Uluslararası yayın sayısının 

artırılması 
A.5.3 Yayın teşvik programı 

Ocak–Aralık 2026 
Yayın sayısı 

Akademik 

görünürlük artması 

Program güncelleme 

süreçlerinin geliştirilmesi 
B.1.1 

Müfredat 

değerlendirme 

toplantıları 

Mayıs 2026 
Güncellenen 

program sayısı 

Program kalitesi 

artması 



Seçmeli ders çeşitliliğinin 

artırılması 
B.1.2 Yeni ders açılması 

Nisan–Mayıs 2026 
Ders sayısı 

Öğrenci tercihleri 

artması 

Ders çıktılarının ölçme 

araçlarının geliştirilmesi 
B.1.3 Rubrik geliştirme 

Haziran 2026 Geliştirilen rubrik 

sayısı 

Ölçme kalitesi 

artması 

İş yükü analizlerinin 

geliştirilmesi 
B.1.4 

İş yükü veri analiz 

sistemi kurulması 

Temmuz 2026 
Analiz sayısı 

AKTS uyumu 

sağlanması 

Program izleme raporlarının 

geliştirilmesi 
B.1.5 

Yıllık program raporu 

hazırlanması 

Aralık 2026 
Rapor sayısı 

İzleme sistemi 

güçlenmesi 

Eğitim süreçlerinin 

performans takibi 
B.1.6 

Süreç performans 

göstergesi belirleme 

Eylül 2026 
KPI sayısı 

Süreç yönetimi 

iyileşmesi 

Öğrenci merkezli yöntemlerin 

artırılması 
B.2.1 

Aktif öğrenme 

uygulamaları 

Şubat–Haziran 2026 
Uygulama sayısı 

Öğrenme kalitesi 

artması 

Ölçme araçlarının 

çeşitlendirilmesi 
B.2.2 

Alternatif 

değerlendirme 

yöntemleri 

Ekim 2026 
Yöntem sayısı 

Değerlendirme 

kalitesi artması 

Önceki öğrenmenin tanınması B.2.3 

İntibak 

prosedürlerinin 

geliştirilmesi 

Kasım 2026 
Tanınan ders sayısı Süreç iyileşmesi 

Sertifika programlarının 

artırılması 
B.2.4 

Yeni sertifika 

programları açılması 

Eylül–Kasım 2026 
Program sayısı Eğitim çeşitlenmesi 

Dijital öğrenme kaynaklarının 

geliştirilmesi 
B.3.1 

E-öğrenme içerikleri 

oluşturulması 

Mart–Kasım 2026 
İçerik sayısı 

Dijital kapasite 

artması 

Akademik danışmanlık 

sisteminin geliştirilmesi 
B.3.2 

Danışmanlık takip 

sistemi kurulması 

Şubat 2026 
Görüşme sayısı 

Öğrenci desteği 

artması 

 

Akademik Birim İyileştirme Planı tablosunu aşağıdaki açıklamalara göre doldurunuz.  

 



İyileştirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayanak 
Planlanan 

Faaliyetler 
Uygulama Tarihi 

Performans 

göstergesi 
Sonuç 

Birim faaliyet, ABİDR  ve 

PUKÖ Temelli Faaliyet 

raporları  kapsamında, 

mevcut süreçlerin 

değerlendirilmesi sonucu 

kalite düzeyini olumsuz 

etkileyebilecek, gelişim 

potansiyeli taşıyan veya 

paydaş geri bildirimleriyle 

tespit edilen alanlar 

belirtilmelidir. 

BAUN KİDR/ABİDR 

raporlarında tespit edilen 

durumun iyileştirilmesi 

söz konusu ise hangi 

ölçütte bu tespitin 

yapıldığı belirtilmelidir. 

BAUN 2025-2029 Stratejik 

Planda hedeften 

uzaklaşılan bir 

amaç/hedef/performans 

göstergesi söz konusu ise 

ilgili performans 

göstergesi burada 

belirtilmelidir. 

Belirtilenler dışında bir 

rapor/tutanak vb. ile 

tespit edilen bir husus söz 

konusu ise bu alanda 

belirtilmelidir. 

Belirlenen 

durumların 

iyileştirilmesine 

yönelik planlanan 

her bir faaliyet 

ayrı satırlarda ve 

detaylı şekilde 

belirtilmelidir. 

Birden fazla 

durum söz 

konusuysa, 

uygulama tarihleri 

ile sorumlu 

birimlerde 

farklılıklar 

olabileceği göz 

önünde 

bulundurularak, 

her bir faaliyet 

kendi satırında 

ifade edilmelidir. 

Bu bölümde, faaliyete 

ilişkin planlanan 

uygulama tarihine yer 

verilmelidir. Söz 

konusu tarih, belirli bir 

gün olabileceği gibi bir 

tarih aralığı şeklinde de 

ifade edilebilir 

BAUN 2025-2029 

Stratejik Plandaki 

ilgili performans 

göstergesi burada 

belirtilmelidir. 

Süreç bittiğinde, 

faaliyet sonuçları 

ve hedefin 

gerçekleşme 

durumu burada 

belirtilmelidir. 

 


