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1. Giris

Bu rapor, Balikesir Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi tarafindan uygulanan isveren Dis
Paydas Anketi'ne dayanilarak hazirlanmistir. Anket araciligiyla, tiniversitenin ilgili
boliimiinden mezun olan bireylerin is diinyasindaki performanslarinin ve sahip olduklari
yetkinliklerin igveren beklentilerini ne dl¢iide karsiladigi degerlendirilmistir. Analizlerde,
nitel verilerin daha anlamli yorumlanabilmesi adina 6zellikle 5'li Likert 6l¢eginde '4
(Katiltyorum/Onemlidir)' ve 'S (Kesinlikle Katiltyorum/Cok Onemlidir)' yanitlarii veren
katilimci oranlan dikkate alinmigtir. Bu yaklasim, pozitif geri bildirimlerin yogunlugunu
belirleyerek giiclii ve gelisime agik alanlarin daha saglikli bir bicimde ayirt edilmesini
saglamaktadir. Bu ¢ergevede hazirlanan rapor, boliimiin egitim ¢iktilarinin is yagamindaki
karsihigin1 ortaya koymakta ve siirekli iyilestirme caligmalarina veri temelli katki
saglamaktadir.

2. Bulgular

Ankete Balikesir ilinde bulunan 4 farkli kurum/igveren katilim saglamistir. Katilimcilarin
%100’1 Balikesir Universitesi mezunu ¢alisanlara sahiptir.

2.1. Mezunlarda Aranan Niteliklerin Degerlendirilmesi

Nitelik Ortalama | Katilimeilarin %'si (5 ve 4)
Puan

Egitim Becerileri/Bilgisi 4.50 %50 Cok Onemli, %50 Onemli

Mesleki Yeterlilik 4.50 %50 Cok Onemli, %50 Onemli

Aracg-Gerec¢ Kullanma 425 | %25 Cok Onemli, %75 Onemli

Becerisi

Yabanci Dil 3.25 %25 Onemli, %75 Kararsizim

Isletme Becerileri 4.25 %25 Cok Onemli , %75 Onemli

Bilgisayar Becerileri 4.00 %75 Onemli, %25 Kararsizim

Sertifika Sahipligi 3.00 %25 Onemli, %50 Kararsizim,

%25 Hig¢ Onemli Degil

Proje Deneyimi 4.00 %75 Onemli, %25 Kararsizim

Mezun Oldugu 3.50 | %25 Cok Onemli, %25 Onemli,

Universite %50 Onemli Degil

Diksiyon 4.50 | %50 Cok Onemli, %50 Onemli

Is Tecriibesi 3.75 | %75 Onemli, %25 Hi¢ Onemli Degil
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Nitelik Ortalama | Katilimcilarin %'si (5 ve 4)
Puan

Staj Kurumu 3.00 %25 Onemli, %50 Onemli Degil,
%25 Hi¢c Onemli Degil

2.2. Ogrenme Ciktilarimin Degerlendirilmesi

Ogrenme Ciktist e Ortalama e Katilimecilarin %'si (5 ve 4)
Puan

Etkili sosyal 4.25 %25 Kesinlikle Katiliyorum, %75 Katiltyorum

iletigim

Bilgiye ulasabilme 4.75 %75 Kesinlikle Katiliyorum, %25 Katiltyorum

Bilgiyi uygulama 3.75 %25 Kesinlikle Katiliyorum, %50 Katiliyyorum ,
%25 Kararsizim

Ekip ¢alismasi 4.50 %350 Kesinlikle Katiliyorum, %50 Katiltyorum

Problem ¢6zme 4.25 %350 Kesinlikle Katiliyorum, %25 Katiliyorum,
%25 Kararsizim

Karar verebilme 4.25 %50 Kesinlikle Katiliyorum, %25 Katiliyorum,
%25 Kararsizim

Arastirma 4.50 %50 Kesinlikle Katilryorum, %50 Katilryorum

yapabilme

Sistematik 4.00 %25 Kesinlikle Katiliyorum, %50 Katiliyorum,

yaklagim %25 Kararsizim

Liderlik 3.75 %25 Kesinlikle Katiliyorum, %25 Katiliyorum,
%50 Kararsizim

Etik davranig 4.50 %350 Kesinlikle Katiliyorum, %50 Katiltyorum

Stratejik diisiinme 3.75 %25 Kesinlikle Katiltyorum, %25 Katiliyorum,
%350 Kararsizim

Hizli karar verme 4.00 %25 Kesinlikle Katiliyorum, %50 Katiliyorum,
%25 Kararsizim

Analiz-sentez 4.50 %350 Kesinlikle Katiliyorum, %50 Katiltyorum

Oz elestiri 4.25 %25 Kesinlikle Katiltyorum, %75 Katiliyorum

Genel Degerlendirme

Genel olarak anket, Fizik Boliimii'niin egitim kalitesinin ve mezun profilinin basarili oldugunu teyit
etmektedir. Boliimiin sahadaki algis1 kuvvetlidir. Ancak tam memnuniyete ulasmak ve mezunlarin
is bulma siireglerini daha da hizlandirmak i¢in; 6grencilerin teorik bilgilerini pratige dokecekleri
sunum, laboratuvar ve mikro-6gretim uygulamalarina agirlik verilmesi, topluluk 6niinde konusma
becerilerinin desteklenmesi ve mezuniyet 6ncesi bagimsiz proje/poster sunumu gibi siireglerle karar
alma yeteneklerinin gelistirilmesi yararli olacaktir.
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Tyilestirme Onerileri

Isverenlerin anket verilerindeki degerlendirmeleri (6zellikle karar verme, problem ¢dzme ve
sistematik yaklasim gibi maddelerde ortaya ¢ikan %25'lik "Kararsizim" oranlari iist diizey biligsel
becerilerdeki (liderlik, stratejik diisiinme ve inisiyatif alma) bosluga isaret etmektedir.

Fizik egitimi, dogas1 geregi teknik ve analitik becerileri (bilgiye ulagma, veri analizi, arastirma) ¢ok
giiclii bir sekilde kazandirsa da, mezunlarin is hayatinda "y6netici/lider" veya "stratejik karar verici"
rollerine adaptasyonunu artirmak igin bu alanlarin 6zel olarak desteklenmesi gerekiyor.PUKO
dongiisii kapsaminda belirli alanlarda iyilestirme faaliyetlerinin baglatilmasi gerekmektedir.

Kurumunuzu/isyerinizi belirtiniz:

4 yanit

Akk

Balikesir VIP Ozel Ogretim Kursu
Susurluk dzel diigiiniir koleji
Gorevinizi belirtiniz

4 yanit

Ogretmen
Kurucu

Lise mudiiri
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Kurumunuzda/isyerinizde iiniversite mezunu calisan tercih ederken aradiginiz nitelikler/beceriler ile
ilgili dlislincenizi dnem diizeyine gore belirtiniz. 5: C...1: Hig dnemli degildir. 1) Egitim Becerileri/Bilgisi
4 yanit

o5
[ X!
o3
[ Wi
@1

2) Mesleki Yeterlilik
4 yanit

@5
04
3
®:?
@1
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3 Arag-Gereg Kullanma Becerisi
4 yanit

@5
@4
@3
[
@1

4) Yabanci Dil
4 yanit

®5
04
3
@2
@1

e
P

5) isletme Becerileri

4 yanit

@5
@4
o3
[
@1
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6) Bilgisayar Becerileri
4 yanit

@5
@4
@3
[
@1

7) Gesitli kisisel/kariyer gelisim programlarn kapsaminda sertifikaya sahip olma (NLP, Etkili iletigim

Teknikleri)

4 yanit
@5
[ !
o3
([
@1
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8) Proje Ydnetimi, TUBITAK projelerinde gérev alma
4 yanit

@5
@4
@3
[
@1

¢

9) Mezun oldugu Universite
4 yanit

®5
04
3
@2
@1

10) Diksiyon
4 yanit

@5
@4
o3
[
@1
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11) is tecriibesi
4 yanit

@5
@4
@3
[
@1

12) Stajini gergeklestirdigi kurum/firma

4 yanit
@5
Y
@3
[
@1

o5
o4
©3
([ W]
o1

13)Diger
4 yanit
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A-Kurumunuzda Balikesir Universitesi Fizik béliimiinden mezun olan calisaniniz var mi?
4 yanit

@ Evet, var.
@ Hayir, yok.

B-Yanitiniz Evet ise Kurumunuzda Balikesir Fizik bélimiinden mezun olan calisan sayisini belirtiniz..
3 yanit

2

2 (%66,7)
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C-Kurumunuzda Balikesir Fizik Bélimiinden mezun olan ¢alisaniniz var ise, ¢alisaninizdan genel

olarak memnuniyet derecenizi belirtiniz
3 yanit

@ Cok memnunum

® Memnunum

@ Kismen memnunum
@ Memnun degilim

@ Hic memnun degilim

Balikesir Universitesi Fizik Bélimiinden mezun olan ¢alisaninizin asagdida belirtilen ézellikleri

kazanma durumu hakkindaki diisiincenizi uygun alana i... 1) Etkili sosyal iletigsim becerisini kazanmistir.
4 yanit

@5
[ !
@3
[ W
@1
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2) Bilgiye kolay ulagabilme becerisini kazanmistir.
4 yanit

@5
@4
@3
[
@1

3) Bilgiyi uygulamada kullanabilme becerisini kazanmistir.

4 yanit
@5
Y
@3
[
@1

4) Ekip galismasina katilabilme becerisini kazanmistir.
4 yanit

@5
@4
o3
[
@1
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5) Problem ¢ézebilme becerisini kazanmistir.
4 yanit

@5
@4
@3
[
@1

6) Karar verebilme becerisini kazanmistir.
4 yanit

®5
04
3
@2
@1

7) Arastirma yapma becerisi kazanmistir.
4 yanit

@5
@4
o3
[
@1
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8) Sistematik yaklasim yetenegine sahip olabilme becerisini kazanmigtir

4 yanit
@5
@4
@3
[
@1

9) Liderlik 6zelliklerine sahip olma becerisini kazanmistir.
4 yanit

®5
04
3
@2
@1

10) Etik davranabilme becerisini kazanmistir.

4 yanit
@5
@4
o3
[
@1
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11) Stratejik diislinebilme becerisini kazanmistir.

4 yanit
@5
@4
@3
[
@1

12) Hizl karar verebilme becerisini kazanmistir.
4 yanit

®5
04
3
@2
@1

13) Analiz-sentez yapabilme becerisini kazanmustir.

4 yanit
@5
@4
o3
[
@1
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14) Oz elestiri yapabilme becerisini kazanmistr.
4 yanit

@5
[ X!

[
@1
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