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2025/1 Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Damisma Kurulu
Toplanti1 Kararlarinin Degerlendirilmesi

Akademik Birimler tarafindan hazirlanan Akademik Birim I¢ Degerlendirme Raporlart (ABIDR) ve Akademik Birimlerde PUKO
Temelli Faaliyet lyilestirme Planinda belirlenen gelismeye acik yonler giindeme alinarak birim danmisma kurulu iiyelerinden goriis

alinnustir.

1. LIDERLIK

Bu béliimde, onceki Dursunbey MYO Danisma Kurulu toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda yiiriitiilen calismalar ozetlenmistir.

Almman Karar

Dis paydaslarin goriis ve onerilerinin periyodik
toplantilarla alinmaya devam edilmesi ve kalite
stireglerine entegre edilmesi.

Yapilan Faaliyetler
30.09.2025 tarihli toplant1 sonrasinda dis paydas
goriiglerinin diizenli alinmasina yonelik siireg
stirdiiriilmiis; 14.05.2026 tarihli toplantida
paydas goriisleri yeniden aliarak akreditasyon
hazirliklari, 6grenci talepleri ve kalite
stiregleriyle iligkilendirilmistir.

Degerlendirme

Paydas katilimimin siirdiiriilmesi giiclii bir yon
olarak degerlendirilmistir. Gelismeye agik yon,
alinan goriislerin karar, PUKO iyilestirme planm
ve kanit dosyalarina daha sistematik bigimde
aktarilmasidir.

Ogrencilerin barinma, ulagim ve giivenlik
konularinda yasadiklar1 sorunlarin diizenli
olarak takip edilmesi ve ilgili kurumlarla is
birligi yapilmasi.

Ogrenci-Miidiir bulusmasi kapsaminda dile
getirilen talep ve oneriler 14.05.2026 tarihli
Danisma Kurulu toplantisinda giindeme
alinnus; ilgili kurumlarla koordinasyon
saglanmas: kararlastirilmistir.

Ogrenci geri bildirimlerinin yonetim giindemine
alinmasi olumlu goriilmiistiir. Siirecin daha
etkili olmasi i¢in dgrenci taleplerinin izlenebilir
bi¢imde kayit altina alinmasi ve sonuglarinin
ogrencilere duyurulmasi dnerilmistir.

2. EGITIM-OGRETIM

Bu béliimde, onceki Dursunbey MYO Danisma Kurulu toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda yiiriitiilen calismalar ozetlenmistir.

Alman Karar

Ogrencilerin sektorel deneyim kazanabilmeleri
i¢in staj, uygulama ve isletmede mesleki egitim
alanlarinin gesitlendirilmesi.

Yapilan Faaliyetler

14.05.2026 tarihli toplantida Dursunbey OSB ve
programlarla iliskili firmalarla is birligi
olanaklar1 goriigiilmiis; uygulama egitimi, staj
ve isletmede mesleki egitim siireglerinin
desteklenmesi kararlagtirtlmigtir.

Degerlendirme
Mesleki egitimin yerel sektorle
iliskilendirilmesi giiclii bir yon olarak
degerlendirilmistir. Gelismeye agik yon,
staj/uygulama siireglerinin boliim bazinda
planlanmasi ve dgrenci kazanimlarinin diizenli
izlenmesidir.

Sosyal transkript uygulamasinin aktif
yiriitiilmesi ve 6grencilerin sosyal, kiiltiirel,
sportif faaliyetlere katiliminin desteklenmesi.

2026 yilinda seminer, soylesi, mesleki egitim ve
sosyal sorumluluk etkinliklerinin yiiriitilmesi
planlanmis; her programin en az 4 etkinlik
gergeklestirmesi hedeflenmistir.

Etkinlik cesitliligi 6grenci gelisimi agisindan
olumlu gérillmistiir. Gelismeye agik yon,
etkinliklerin 6grenme ¢iktilari, sosyal transkript
ve dgrenci memnuniyeti verileriyle birlikte
degerlendirilmesidir.

3. ARASTIRMA-GELISTIRME

Bu béliimde, onceki Dursunbey MYO Danisma Kurulu toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda yiiriitiilen calismalar ozetl

Alman Karar

Yerel paydaslarla ortak projeler gelistirilmesi;
ozellikle OSB ve belediye ile is birliklerinin
artirtimasi.

Yapilan Faaliyetler
Yerel kurum ve kuruluslarin ihtiyaglar
dogrultusunda programlarla iliskili uygulamali
caligmalar, 6grenci projeleri ve mesleki egitim
etkinlikleri i¢in is birligi olanaklar1
degerlendirilmistir.

istir.
&)

Degerlendirme
Arastirma-gelistirme alaninda gii¢lii yon, yerel
paydaslarla dogrudan iletisim kurulabilmesidir.
Gelismeye agik yon, bu is birliklerinin 6grenci
projeleri, TUBITAK 2209-A/B basvurulari ve
akademik ¢iktilara doniistiiriilmesidir.

Akademik ve uygulamali ¢alismalarin
gOriniirligiintin artirilmasi ve mevceut ¢iktilarin
izlenmesi.

2025 yilinda yayin calistaylart yapilmamis
olmakla birlikte yeni yayinlar tiretilmistir. 2026
yilinda yayimlarm ve akademik faaliyetlerin
boliim bazinda izlenmesi ve raporlanmasi 6ne
¢ikarilmistir.

Yeni yaymlarin bulunmasi olumlu
degerlendirilmistir. Ancak 6zel bir yayin tesviki
veya ¢alistay plani olmadigmdan, mevcut
akademik ¢iktilarin kayit, goriintirliik ve
raporlama yoluyla desteklenmesi dnerilmistir.

4. TOPLUMA KATKI

Bu béliimde, onceki Dursunbey MYO Danisma Kurulu toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda yiiriitiilen calismalar ozetlenmistir.

Alman Karar

Yerel paydaslarla ortak projeler gelistirilmesi ve
ogrencilerin toplumsal katki siireglerine
katiliminin artirilmast.

Yapilan Faaliyetler

Seminer ve soylesiler, sosyal sorumluluk
etkinlikleri, mesleki egitim etkinlikleri ile i¢ ve
dis paydas toplantilarinin 2026 yilinda
stirdiiriilmesi planlanmustir.

Degerlendirme
Topluma katki alaninda giiglii yon, yerel
kurumlarla is birligi yapabilme ve 6grencileri
stirece dahil edebilmedir. Gelismeye agik yon,
faaliyetlerin hedef, katilim ve degerlendirme
formlartyla 6lgiilebilir hale getirilmesidir.




Alnan Karar Yapilan Faaliyetler Degerlendirme

Ogrenci talepleri damsma kurulunda giindeme Ogrenci yasam kosullarmin kurul giindemine
Ogrencilerin barinma, ulasim, giivenlik ve alinmus; ilgili kurumlarin katkisiyla ¢oziim alinmasi olumlu bulunmustur. Bu konudaki
sosyal katilim konularindaki taleplerinin yerel onerilerinin gelistirilmesi ve Yiiksekokul calismalarin donemsel olarak izlenmesi ve
kurumlarla birlikte degerlendirilmesi. Miidiirliigi ile koordinasyon saglanmasi sonuglarm 6grenci geri bildirimleriyle kontrol
kararlastirilmustir. edilmesi Onerilmistir.

2025/1 Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Damisma Kurulu
Genel Degerlendirme

30.09.2025 tarihli ve 1 sayilt Dursunbey MYO Danisma Kurulu toplantisinda; dgrencilerin barinma, ulagim ve giivenlik
konularmin izlenmesi; yerel paydaslarla ortak projeler gelistirilmesi; OSB ve belediye ile ig birliklerinin artirilmasi; staj,
uygulama ve teknik gezi imkanlarinin gelistirilmesi; sosyal transkript uygulamasinin aktif yiiriitilmesi ve dis paydas
goriislerinin kalite siireclerine entegre edilmesi yoniinde kararlar alinmistir.

Bu kararlarin 14.05.2026 tarihli toplantidaki degerlendirmelerle devam ettigi goriilmiistiir. Ozellikle dgrenci taleplerinin
kurul giindemine alinmasi, Dursunbey OSB ve yerel kurumlarla is birligi olanaklarinin goriisiilmesi, akreditasyon
hazirliklarinda paydas katkisinin vurgulanmasi ve o6grencilerin mesleki/sosyal gelisimini destekleyen etkinliklerin
stirdiirilmesi dnceki kararlarla uyumludur.

Gelismeye agik basliklar; AKTS/ders is yiikii anketlerinin heniiz yapilmamis olmasi, paydas goriislerinin karar ve kanit
dosyalarina daha sistematik aktarilmasi, staj/uygulama alanlarmin program bazinda gesitlendirilmesi, 6grenci arastirma
kiiltiiriiniin giiglendirilmesi ve topluma katki faaliyetlerinin &lgiilebilir gstergelerle izlenmesidir. izleyen donemde her
programin en az 4 etkinlik gerceklestirmesi ve boliimlerin i¢/dis paydas toplantilarini yapmasi oncelikli hedef olarak
degerlendirilmistir.



2026/2 Dursunbey Meslek Yiiksekokulu Birim Danisma Kurulu

1. LIDERLIK

Eylem/Faaliyet Plam

siireglerine yansitilmasi ve kalite kiiltiiriiniin yayginlastrilmast kapsanunda iyilestirme énerileri olusturulmustur.

Belirlenen Gelistirmeye Acik Alanin
Gerekgesi

Paydas goriislerinin karar siireclerine daha
sistematik yansitilmasi gerekmektedir.

Eylem/Faaliyet

Boliimlerin i¢ ve dis paydas toplantilar1 yapmasi;
alinan gériislerin tutanak, karar ve PUKO
iyilestirme takibine islenmesi.

Sorumlular

MYO Miidiirliigi, Bolim Bagkanliklari, Kalite
Komisyonu

Ogrenci geri bildirimlerinin yonetim siireglerinde
izlenebilir hale getirilmesi gerekmektedir.

Ogrenci anketleri ve grenci-miidiir bulusmast
¢iktilarinin kurul giindemine alinmasi, ilgili
birimlerle koordinasyon saglanmasi.

MYO Miidiirligii, Ogrenci Temsilcileri, Bolim
Bagkanliklar

Mezun iliskilerinde veri tabaninin etkin kullanimi
gelistirilmelidir.

Mezun veri tabani tanitiminin siirdiiriilmesi, mezun
kayitlarinin giincellenmesi ve mezun goriislerinin
program iyilestirmelerine aktarilmasi.

MYO Miidiirliigii, Mezun Temsilcisi, Bolim
Bagkanliklart

2. EGITIM-OGRETIM

Bu boliimde, program yeterlilikleri, ders icerikleri, AKTS is yiikii, uygulamali egitim, staj, isletmede mesleki egitim ve akreditasyon hazirliklarina
iliskin kurul goriigleri dogrultusunda iyilestirme faaliyetleri belirlenmistir.

Belirlenen Gelistirmeye Acik Alanin
Gerekgesi

AKTS/ders is yiikii anketleri yapilmadig i¢in
ogrenci is yiikii dengesi kanita dayali
izlenememektedir.

Eylem/Faaliyet

2026 yilinda AKTS/ders is yiikii
degerlendirmelerinin uygulanmasi; sonuglara gore
ders bilgi paketleri ve ders planlarinin gézden
gegirilmesi.

Sorumlular

Boliim Bagkanliklari, Program Koordinatérleri,
Ogrenci Isleri

Uygulamali egitim, staj ve isletmede mesleki
egitim i¢in sektor i birlikleri giiglendirilmelidir.

Dursunbey OSB ve programlarla iliskili firmalarla
goriigmeler yapilmas; staj/isletmede mesleki
egitim ve mezun istihdami olanaklarinin izlenmesi.

MYO Midiirliigii, Boliim Bagkanliklari, Dig
Paydaslar, OSB

Akreditasyon/KAP hazirliklarinda dis paydas ve
kanit desteginin artirilmasi gerekmektedir.

Program ¢iktilari, ders 6grenme ¢iktilari, ders
igerikleri ve kanit dosyalarinin paydas goriisleriyle
birlikte giincellenmesi.

Boliim Bagkanliklari, Kalite Komisyonu, Disg
Paydaslar

Bolgesel ihtiyaglara uygun yeni program onerileri
akademik ve idari agidan degerlendirilmelidir.

¢ Mekan Tasarimi Programi agilmasi Gnerisine
iligkin fiziki altyapi, 6gretim elemani, istihdam ve
paydas ihtiyaci analizlerinin yapilmasi.

MYO Miidiirliigi, flgili Boliimler, Rektorliik
Birimleri

3. ARASTIRMA-GELISTIRME

Bu boliimde, égrencilerin aragtirma-gelistirme siireclerine kattimi, akademik ¢iktilarin izlenmesi, proje bilgilendirmeleri ve yerel ihtiyaglara doniik

uygulamall calismalar degerlendirilmigtir.

Belirlenen Gelistirmeye Acik Alanin

Eylem/Faaliyet

Sorumlular

Gerekgesi
Yayin ¢alistaylar1 yapilmamus, ancak yeni yaylar
iretilmistir; yayinlarin goriiniirliigii ve takibi
gii¢lendirilmelidir.

Yeni yayinlarin AVESIS/faaliyet raporlarina
islenmesi; boliim bazli akademik faaliyet takibinin
yapilmast.

MYO Miidiirliigii, Bolim Baskanliklari, Akademik
Personel

Ogrencilerin arastirma ve proje siireclerine katilimi
artirilmalidir.

TUBITAK 2209-A/B, ders temelli proje ve
uygulamali arastirma siiregleri hakkinda
ogrencilere bilgilendirme yapilmasi.

Bolim Bagkanliklari, Akademik Danigmanlar

Arastirma-gelistirme ¢iktilarinin paydaslarla
iliskilendirilmesi gelistirilmelidir.

Yerel sektor ve kamu kurumlarinin ihtiyaglaria
yonelik 6grenci proje konulart ve uygulama
caligmalari belirlenmesi.

Bolim Bagkanliklari, D1 Paydaslar

4. TOPLUMA KATKI

Bu bolitmde, topluma katk: faaliyetlerinin etkinligi, siirdiiriilebilirligi, ogrenci katilimi ve yerel paydaslarla yiiriitiilen ortak etkinlikler kurul goriisleri

dogrultusunda ele alinmigtir.

Belirlenen Gelistirmeye Acik Alanin

Eylem/Faaliyet

Sorumlular

Gerekgesi

Toplumsal katki faaliyetleri daha planli ve
Olgiilebilir yiiriitiilmelidir.

Seminer, sdylesi, sosyal sorumluluk ve mesleki
egitim etkinliklerinin yillik plana baglanmas;
katilimer ve geri bildirim sonuglarinin
raporlanmasi.

MYO Miidiirliigii, Bolim Bagkanliklari, Kalite
Komisyonu

Her programin etkinlik iiretmesi hedefinin takip
edilmesi gerekmektedir.

Her programin en az 4 etkinlik gergeklestirmesi;
etkinliklerin web haberleri, katilim listeleri ve
degerlendirme formlariyla kanitlanmasi.

Boliim Bagkanliklar1, Program Koordinatorleri

Yerel kurumlarla sosyal sorumluluk ve mesleki
egitim is birlikleri stirdiirilmelidir.

Kamu kurumlari, belediye, OSB, oda ve diger
paydaslarla ortak etkinliklerin yiiriitiilmesi.

MYO Miidiirliigi, Yerel Kurumlar, Dig Paydaslar




