AKADEMIK BiRiM iYILESTIRME PLANI

Birimler FEN BILIMLERI ENSTITUSU Dénem 2025
. . . I Performans
Iyilestirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayanak | Planlanan Faaliyetler | Uygulama Tarihi i Sonug
Al4. I¢ kalite Egitim programlar ile
glivencesi Doktora, tezli yiiksek lisans ﬂgili P gi destirme
. o . mekanizmalary, A.4.1.|ve tezsiz yiiksek lisans Amac 1: Egitimde kaliteyi gh malart yries icin
Ogrencilerin  egitim programlarmna |ic ve dis paydas | (ikinci ogretim) artirmak, Hedef 1.3:| 5 o o0 s
. 1. . .. . . o : L e danisman Ogretim
yonelik memnuniyet diizeylerinin | katilimi, B.1.4. Ogrenci | programlara yonelik | 2025-2026 Bahar Yenilik¢i  0grenme  ve Giveleri ve anabilim dali
Olciilmesi is yiikiine dayali ders | 6grenci memnuniyet Ogretme  yontemlerinin Y .
.. bagskanlar1 ile
tasarimi, B.3.1. | anketlerinin  hazirlanarak uygulanmast o
re esglidiimlii
Ogrenme ortam ve |uygulanmasi
kaynaklar: calisilacaktir.
Ama¢ 5:  Kurumsal
Iletisim teknikleri iizerine Kapasitenin ve | Uluslararasilasma

Idari personelin ihtiyaclarina ydnelik

A.3.2. Insan kaynaklar1

ve uluslararasi dgrencilerle

verimliliginin artirilmasi,

diizeyinde etkilesimin

egitimlerin planlanm351 yonetimi iletisimi artirmak igin ¢esitli Thtiyac duyuldugunda Hedef 5.1: Kalite | artmast
egitimlerin yapilmast kiltiirtiiniin beklenmektedir.
yayginlastirilmasi
Amag 5: Kurumsal
) . | ALS Kamuovunu Enstiti web sayfasi ve Kapasitenin ve | Enstitlimiiziin ilgili
Enstiti tanitim faaliyetlerinin| "> Y sosyal medyada Enstitiiyle . verimliliginin artirilmasy, | kisilere ~ daha  iyi
bilgilendirme ve hesap | .. 7 .+ . .| Gerektikce .
arttirilmasi L iligkili bilgilerin Hedef 5.1: Kalite | tanitilmasi
verebilirlik R <
duyurulmasi kiltiirtiintin saglanacaktir.
yayginlastirilmasi
A : Egiti liteyi
Paydaslarin ihtiyaclan goz mag 1: Egitimde kaliteyi Modern gagm
—l. . B.1.5. Programlarin | , 7. . artirmak, Hedef 1.3:| . .
Egltll’n programlarlnln gozden . . oniinde bulundurularak | Ihtiyag olmasi D ihtiyaglarina gore yeni
.. . izlenmesi ve Yenilik¢i  6grenme  ve
geglrllmem .. . programlarin durumunda e - . ._|programlarin acilmasi
glincellenmesi .. . Ogretme  yodntemlerinin . .
glincellenmesi gerceklesebilecektir.
uygulanmasi,
Uluslararasi is birlikleri ve dgrenci Ogrena?erm . ve Amag 1: Egitimde kaliteyi E)Vgretlr‘n ‘uyelerl ve
hareketliliklerinin azlis: A.5. Uluslararasilasma | akademisyenlerin belirli ihtivac halinde artirmak, Hedef 1.4:|6grencilerin
gl donemlerde farkli tilkelere yas Uluslararas: igbirliklerini | niteliklerinin artirilmasi
ziyaretlerinin tesvik artirarak degisim | hedeflenmektedir.




edilmesi ve ortak tez veya

Ogrencisi ve  yabana

proje ¢alismalarinin O0grenci say1sinin
ozendirilmesi artirilmast
Amag 2: Arastirma
. . . kapasitesini artirmak,
Universite i¢ ve dis Hedef 2.3: Ulusal ve
. kaynaklarina TTO, BAP gibi Uluslarara's; arastirma Ogrencilerin ve
Ogrenci tezlerinin projelendirilmesi | C.2.1. Aragtirma | birimler ile is birligi ile ya roielerinde ver a111§1ma51 akademisyenlerin proje
imkanlarinin s1n1r1111g1_ yetkinlikleri ve |da bagimsiz planlanacak | Yil boyunca proj y, ~ | konusundaki
S Lo . PG 1.3.2 Proje Sergi ve . .
gelisimi ogrencilere ve danigsmanlara s o . | yetkinlikleri
onelik seminer Yarisma Sayist: Ogrenci artirilacaktir
gﬁ enlenmesi projelerinin  sergilendigi ’
‘ veya yaristigl
etkinliklerin sayis1
o Enstitii bii ind Amag 4: Sosyal Uni ite bii ind
Bilimsel c¢aligmalarla ortaya konan knsjﬂjlfun u‘;ﬁeizf’ Orta‘ia sorumluluk  projelerine m:;e;slte ‘lllnfnesll‘;s
sonuglarin, toplumsal ve Kkiiltiirel | D.2. Toplumsal Katki | > o VErHEHn 16 Ve i katkida bulunmak, Hedef | Y °P" ¢ caiismata
paydaslarla paylasilarak | Yil boyunca toplum yararina

degisime katkilarmin yeterli diizeyde
olmamasi.

Performansi

verimin  ve yaygmhgm

4.3: Yerel ve bolgesel
kalkinma projelerine

kullanilabilmesinin onii

artirilmast Katkida bulunulmas: acilacaktir.
Amag 1: Egitimde kaliteyi
artirmak, Hedef 1.5:
Kariyer yonetimi
hizmetlerinin
Enstitii mezunlarina gelistirilmesi; Amag¢ 3:
yonelik Linkedin Girisimcilik ekosistemini | Mezun ogrencilerle
platformunda acgilan giiclendirmek, Hedef 3.2: | iletisimi gii¢lendirerek
Enstitii mezunlariyla iligkilerin | A.4.3. Mezun iliskileri | sayfaya mezunlarmn davet bat-T 2026 Ogrenci ve | daha verimli ve
gelistirﬂmesi Yonetimi edilmesi, sosyal medya Subat-Temmuz akademisyenlerin toplumun yararina
hesaplarindan girisimcilige tesvik | calismalarm  olasilig

mezunlarimizin  takibinin
saglanmasi

edilmesi; Amag 5:
Kurumsal Kapasitenin ve
verimliliginin artirilmasi,
Hedef 5.1: Kalite
kiiltiirtiniin
yayginlagtirilmasi.

artacaktir.




