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FAALIYET PLANI

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Is Birligi
Alt Olgiitler Giiglii Yonler Gelistirilmeye A¢ik Yonler Planla® Uygula® Kontrol Ete Onlem Al¢ Sorumlu Birim Yapilacak
Birimler
A.1.1. Yonetisim Modeli ve e Komisyonlarda yapilan
Idari Yap1 glincellemeler, yeni
komisyonlar ve gorev
tanumlari internet
e Enstitimiize ait sayfasinda yayinlanacaktir
komisyonlar web (Y1l boyunca).
e [Egitim-6gretim ve bilimsel sitemizde glincel olacak e Birim stratejik plan, birim
arastirma alanindaki tiim siireglere sekilde yayinlanacaktir. faaliyet raporu
iligskin taniml1 kurumsal stireglerin e Enstitiimiiz faaliyet gerceklesme degerleri e Birim komisyon
bulunmasi, raporlari, birim stratejik takip edilecektir (Haziran- e ABIDR raporu ve eylem toplantilarinin diizenli
e [Egitim-6gretim ve bilimsel plany, birim stratejik plani Aralik). plani raporlar gibi olarak gerceklestirilmesi
arastirma alanindaki tiim siireclere =~ e Paydas katiliminin daha hedefleri gerceklesme e Enstitiimiiz tarafindan raporlarla kontrol saglanacaktir. ..
i ) 1 o . - D o . : Birim
iliskin taniml kurumsal siiregler aktif bir hale getirilmesi. gostergeleri gibi verilere Danisma Kurulu edilecektir. e Danmisma Kurulu e . .
. e ] . . . . . Fen Bilimleri Komisyonlari,
dogrultusunda ytiriitiilmesi, ¢ Anket sonuglarinin daha web sitemizde yer toplantilar1 y1lda en az iki e Toplanti tutanaklar: tiyelerinin toplantiya e i
- e . . . . i . . . . Enstitiisti Anabilim Dali
e  Farkli disiplin alanlarindan verimli sekilde analiz verilecektir. defa gergeklestirilecektir kontrol edilecektir. katilimlarinin giivence Baskanliklart
anabilim dallari is birligine dayal edilmesi. e Danisma Kurulu yil (Haziran-Aralik). ¢ Enstitii ve anabilim dallar altma alinmasi igin tiyelere ¢
katilimin olmasi, icerisinde en az iki toplanti e Anabilim dallarinin web web sitelerinin giincelligi bildirim toplanti
A.1. Liderlik ve e Saglik ve Sosyal bilimler gerceklestirecektir. sayfalari enstitii takip edilecektir. tarihinden en az 15 giin
Kalite enstitiileriyle koordineli sekilde e Enstitiimiize bagh sayfasindan tiklanarak once yapilacaktir.
calisilmasi ve sik sik ortak kararlar anabilim dallarmin birim ulagilabilir olacaktir (Yil
i¢in toplantilarin planlanmasi. web siteleri enstitii ana boyunca).
sayfasindan da kolayca e Yapilan tiim toplantilarda
ulagsilabilir olacaktir. toplant1 tutanag:
hazirlanacaktir ve birim
kalite komisyonu
dosyasinda muhafaza
edilecektir (Y1l boyunca).
A.1.2. Liderlik e Fen bilimleri enstitii yonetim o Kalite kiiltiirliniin 6gretim e Birim kalite komisyon ¢ Kanitlarin toplanmasi
. kad.r(?sur.l'un .1‘<a}1te gt'lvence ' iiyelerine .kada%‘ uye.1e1."1n1n ‘al.<t1f §§k11de k?nusunfia kal%te e Yillik ABIDR raporlar: . o Kalite
sisteminin siirdiiriilmesi ve kalite ulastirilabilmesi. bilgilendirilmesi ve komisyonu iiyelerinden e Komisyon iiyeliklerinden e e
e e . . kargilagtirilacak ve .. . . Koordinatorliigii,
kiltiirtiniin yaygimnlastirilmasma e Liderlik anlayisinin toplantilara katilimlar1 destekler alinacaktir (Y1l " ayrilan tiyelerin yerlerine . . ..
. 1 . . B . o gerektigi durumlarda ek . o Fen Bilimleri Birim
yonelik motivasyonunun yiiksek yalnizca yonetsel diizeyde saglanacaktir. boyunca). ivedilikle yenileri atanacak e .
wer ) . o ) ) ... S kanitlar, raporlamalar N Enstitiisi Komisyonlari,
olmasi, degil, tiim paydaslara o Kalite komisyonu 6grenci e Verilecek egitimlerle ilgili . ve bu EBYS tizerinden i
e e . . o : . . B D, veya anketler tedarik B . . Anabilim Dali
e Basta enstitli miidiiriiniin ve lider yayilan katilima kalite temsilcilerinin stirece aktif birim komisyon tiyeleri ile . . gonderilecektir.
. . g T e . . . edilecektir. Baskanliklar1
pozisyonunda bulunan tist diizey kiltiirt seklinde sekilde katilimi1 koordineli ¢alisilacaktir ve

yoneticilerin kalite giivencesi gliclendirilmesi. saglanacaktir. her donem basinda ve



A.1.3. Birimsel Doniistim
Kapasitesi

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi
Mekanizmalari

A.1.5. Kamuoyunu
Bilgilendirme ve Hesap
Verebilirlik

bilincine sahip olmasi, enstitiiye
sahipliginin yiiksek olmas1 ve
kurum ig kalite giivencesi
sisteminin olusturulmasina liderlik
edilmesi ve yonetilmesi.
¢  Enstitii birim komisyonlarina
enstitii akademik personelinin
eksiksiz bir sekilde katilmasi.

e Bilgi yonetim sistemlerinin etkili
kullanimz,

e  Gorev tanimlarmin, is akislarinin
ve Siire¢ Yonetimi El Kitab1'nin var
olmasi.
e Tiimizleme ve degerlendirme
raporlamalarmin yapilmasi.
e Egiticilerin egitimi
koordinatorliigii yonergesinin
olmasi.

e  Enstitiisii kapsaminda topluma
kars1 sorumlulugunun geregi
olarak egitim-0gretim, arastirma-
gelistirme faaliyetlerini de igerecek
sekilde tiim faaliyetler ile ilgili
glincel verilerin; web sitesi, gorsel-
yazili materyaller ve sosyal medya
platformlari araciligiyla kamuoyu
ile paylasilmasi.

e Egiticilerin egitimi birim
komisyonun kurulmasi.

o Tezlerle ilgili tiim siirecler
“Lisansiistil Tezlerin
Elektronik Ortamda

Toplanmasi, Diizenlenmesi
ve Erisime Agilmasina
[liskin Y®onerge”
kapsaminda
gergeklestirilecektir.

¢ Lisansiistii derslerle ve
tezlerle ilgili tiim stirecler
e-posta adresleri
tizerinden, yiiz yiize veya
sosyal medya hesaplar1
tizerinden yapilacak
bilgilendirmelerle
paylasilacaktir.

e Tezlerin kontrolii i¢in bir

yazilim gelistirilecektir.

e Mevcut doniisim
kapasitesinin daha
sistematik hale
getirilmesi

PUKO temelli eylem
planlarinin
gerceklestirilmesi i¢in
anabilim dallarmin aktif
katilminin saglanmasi.

e Birim personelinin gorev

tanimlari, birimde yapilan
islemlere ait is akislar1
belirlenerek birim web

sitesinde yayinlanacaktir.

e PUKO temelli eylem plan

olusturularak
yayinlanacaktir.

Egitim seviyesinin tist
diizeye ¢ikartilmasi igin
belirlenecek egitimlere
anabilim dallarinin aktif
katiliminin saglanmas:.

e Fen Bilimleri Enstitiisii
kapsaminda topluma kars1
sorumlulugunun geregi
olarak egitim-0gretim,
arastirma-gelistirme
faaliyetlerini de icerecek
sekilde tiim faaliyetler ile
ilgili giincel verileri; web
sitesi, gorsel-yazili

sonunda ihtiyag
analizlerinin yapilmasinda
komisyon iiyeleri de gorev
alacaktir (Y1l boyunca).

e E-posta adresleri ve soysal
medya hesaplari aktif
sekilde kullanilacaktir (Yil
boyunca).
e Tez kontrolii ile ilgili
yazilim ile ilgili 6n
calismalar ve denemeler
yapilacaktir (Y1l boyunca).

e Birim personelinin gorev
tanimlari, birimde yapilan
islemlere ait is akiglarinin

giincelligi takip edilerek
gerek goriilen durumlarda
ivedilikle degisikliler
gerceklestirilecektir (Y1l
boyunca).

e PUKO Temelli Eylem
plani olusturulacak ve
birim web sitesinde
yaymnlanacaktir (Mayis).

e Resmi web siteleri aktif
sekilde kullanilmaktadir
ve Ogrencilerin buraya tiye
olmalar1 tesvik
edilmektedir (Yil
Boyunca).

e Yapilan etkinlikler web

sayfalarindan

o Ogrencilerin lisansiistii
stirecleri OBS tizerinden
incelenecek ve zaman
zaman danismanlar ve
ogrenciler
bilgilendirilecektir.

e Anabilim dali ile ilgili tim

yazilar EBYS tizerinden
aliacak veya
gonderilecektir.
e E-posta adresleri giincel
sekilde takip edilip ilgili
kisiler bilgilendirilecektir.

e Tez kontrolleri gelistirilen

yazilim ile yapilacaktir.

e Gorev tanimlari ve is akis

semalarinin giincelligi
birim web sitesi
sorumlusu ve birim kalite
komisyonu tarafindan
takip edilecektir.

e PUKO Temelli eylem plani

gerceklesme durumlari
birim kalite komisyonu
tarafindan kontrol
edilecektir.

e Ogrencilerin sosyal medya

hesaplarindan enstitiimiiz
ile kurdugu etkilesimler
takip edilmektedir.

e Seminerler 6ncesinde
bilgilendirmeler
paylasilirken
seminerlerden sonra da
seminerlerin yapildigina

e Lisanstistii calismalarla
ilgili belgeler zaman
zaman kanitlar seklinde
toplanacaktir.
e QOgrencilerin tez savunma,
seminer veya tez Onerisi
gibi etkinlikleri USB veya
CD gibi ortamlarda da
mubhafaza edilecektir.
e Tez kontrolii igin
gelistirilen yazilim stirekli
glincellenecektir.

e Birimde goreve yeni
baglayan personelin gorev
tanimi ve yeni gelisen is
akiglar ile ilgili siiregler
ivedilikle belirlenerek
birim web sitesinde
yayinlanacaktir.

e Onemli duyurular ve
etkinlikler enstitiimiiziin
sadece sosyal medya
hesaplarindan degil ayn1
zamanda OBS tizerinden
veya e-posta yoluyla
duyurulmas da
saglanmaktadir.

Fen Bilimleri
Enstitisu

Fen Bilimleri
Enstittisu

Fen Bilimleri
Enstittisu

Anabilim Dali
Bagkanliklar1

Kalite
Koordinatorliigi,
Egiticilerin
Egitimi
Koordinatorliigii,
Anabilim Dali
Bagkanliklar1

Anabilim Dali
Baskanliklar1



A.2.1. Misyon, Vizyon ve
Politikalar

e  Universitemizin misyonu ve

vizyonu dogrultusunda
enstitiimiiz misyon, vizyon, temel
degerlerinin ve kalite politikasmin
tanimlamis olmasi.

A.2.2. Stratejik Amag ve

Hedefler
e Universitemizin stratejik hedefleri
dogrultusunda enstitiimiiz stratejik
amag ve hedeflerinin belirlenmis
A.2. Misyon ve olmasi.
Stratejik Amaclar

A.2.3. Performans
YOnetimi

e Her yil hazirlanan ABIDR
raporlarinda giiglii ve gelistirmeye
acik yonler igin eylem planlarmi
hazirlamasi ve yil boyunca
uygulamasi,
Enstitlimiiz Faaliyet raporlarinin
hazirlanarak diizenli olarak
takibinin gerceklestirilmesi.

A.3.1. Bilgi Yonetim e  Balikesir Universitesi biinyesinde
. e Sistemi mevcutta farkli birimler tarafindan
A.3. Yonetim s s Tl s .
Sistemleri kullanilan Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS), Elektronik Belge Yonetim
Sistemi (EBYS), Yiiksekogretim

e Hedeflerin veri temelli
ve izlenebilir hale
getirilmesi.

materyaller ve sosyal
medya platformlar:
araciligiyla kamuoyu ile
paylasilacaktir.

e Misyon, vizyon ve temel
degerlerini Enstitiimiiz
internet sayfasinda
paylasacak ve Yil
iceresinde Enstitiimiiz
personeli ile Universitemiz
misyon, vizyon ve temel
degerlerini iceren
toplantilar yapilacaktir.

e Enstitlimiiziin stratejik
amacg ve hedefleri
tiniversitemiz stratejik
hedefleri cercevesinde
belirlenecektir.

¢ Enstitiimiiz 6 aylik veya
yillik periyotlarla stratejik
plan izleme ve
degerlendirmelerini
yapmaya devam edecektir.
o Enstitiimiiz ABIDR ve
PUKO Déngiisii Temelli
Eylem Planlarini
hazirlamalari igin personel
gorevlendirmesi
yapacaktir.

o Ozellikle yeni kaydolan
ogrencilere yonelik olarak,
tiniversite bilisim
sistemlerinin kullanimina
dair yillik oryantasyon ve

paylasiimaktadir (Yil
boyunca).
e Seminer sunumlar stirekli
olarak sanal ortamlarda
paylasilmaktadir (Yil
boyunca).

e Misyon, vizyon ve temel
degerlerinin web
sayfasinda yayinlanma
durumu kontrol varsa
edilerek eksiklikler
tamamlanacaktir (Y1l
boyunca).
e Yiligerisinde yapilan
toplantilara ait tutanaklar
olusturulacaktir (Haziran-
Aralik).

¢ Belirlenen stratejik amag
ve hedefler dogrultusunda
lisanstistii egitimin
gelistirilmesi icin
yonergeler ve
yonetmelikle ¢ercevesinde
stirecler
gerceklestirilecektir.
e Enstitiimiiz stratejik plan
hedeflerine ait izleme ve
degerlendirme sonrasi
hazirlanan raporlar birim
internet sayfasinda
yayinlanacak, Enstitiimiiz
ilgili kurullarinda
tartisilacaktir (Kasim-
Nisan).
¢ Birim Faaliyet raporu yil
sonunda hazirlanarak web
sayfasinda yayinlanacak,
gerceklesen faaliyetlerin
stratejik plana dair
gerceklesme hedefleri
incelenecektir (Ocak).

¢ Yeni kayith 6grencilere
OBS kullanimina yonelik
oryantasyon egitimleri
verilmektedir.

dair kanitlar
paylasilmaktadir.

e Birim web sitesinde
misyon, vizyon ve temel
degerlerin yer aldig1 ve
yapilacak olan kurumsal
degisikliklerin birim web
sitesinde de
gerceklestirilmesi i¢in
birim web sitesi
sorumlusu
gorevlendirilecektir.

¢ Yapilan toplantilar tutanak

altina alinacaktr.

e Amag ve hedeflere ne
olgiide ulasildig toplanan
raporlar, kanitlar ve anket
sonuglarina gore
degerlendirilecektir.

e Enstitii Kalite
Komisyonlari tarafindan
Temmuz ve Ocak
aylarinda kontroller
yapilacaktir.

e Oryantasyon
programlarina katilan yeni
ogrencilerden alman geri
bildirimler

¢ Kontroller sonrasi
Enstitiimiiz web sitesinde
yer alan misyon, vizyon ve

temel degerlerin
gortintirligii ve giincelligi
kontrol edilecek olup, iist

yOnetim tarafindan

istenilen degisiklikler ivedi
bir sekilde
gerceklestirilecektir.

e Cagin gerisinde kalmamak
icin iniversite stratejik
planinda olmasa bile
enstitiiniin stratejik amag
ve hedeflerine ek

calismalar yapilacaktir.

e Gergeklesmeyen hedeflerle
ilgili yeni eylem planlar1
olusturulacak olup ilgili

hedef ve planlar
belirlenecek donemde
yaymlanacak birim faaliyet
raporu sonrasl
olusturulacaktir.

e EBYS ve OBS sistemlerinin
gelismis raporlama ve
kullanic1 araytiizi
ozelliklerine yonelik geri
bildirimler tiniversitenin

Fen Bilimleri
Enstitiisu

Fen Bilimleri
Enstittisu

Birim Kalite
Komisyonu

Fen Bilimleri
Enstittisu

Bilgi Islem Daire
Baskanligy,
Anabilim Dali
Baskanliklar1



Bilgi Sistemi (YOKSIS), Elektronik
Kamu Bilgi Yonetim Sistemi
(KAYSIS), Mali Yonetim Sistemi
(MYS) ve Kamu Harcama ve
Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)
gibi bircok sistemin aktif sekilde
kullanilmasi.

A.3.2. Insan Kaynaklar1
YOnetimi

e  Fen Bilimleri Enstitiist,

bilinyesinde insan kaynaklar1
yOnetiminin stratejik ve
operasyonel diizeyde planlanarak
ylritiilmesi.

A.3.3. Finansal Yonetim

e Universitemizin bir harcama birimi

olan Enstitiimiiziin kaynaklarmi
daha etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanabilmek i¢in
yuriitiilen tiim mali karar ve
islemler mali kontrol ve
degerlendirmeye tabi tutulmasi,
Mali islemlerin yapilmasi
stirecinde islemlerin, harcama
yetkililerince mevzuata uygunluk
acgisindan kontrol edilmesi.

rehberlik programlari
planlanacak; bu
programlar ¢evrim ici ve
yiiz yiize formatlarda
yuriitiilecektir.
e Resmi yazismalarda
kurumsal e-posta
kullanimina y&nelik
bilgilendirme yapilarak
tesvik edilecektir.
e Idari kadronun gorev
dagilimi ve is yiikii analiz
edilerek, yogun
donemlerde gecici destek
saglanabilecek gorev
rotasyon planlar:
gelistirilecektir.
e Personelin kurumsal
aidiyet ve mesleki
gelisimini artirmak
amaciyla i¢ egitimler,
kariyer gelisim seminerleri
ve personel basarilarinin
gortiniir kilinacagi
calismalar yapilacaktir.

e Ek ders ve danismanlik
ucretlendirme stireglerine
iliskin i¢ paydas
bilgilendirmeleri
artirilacak; bu kapsamda
yilda en az bir
bilgilendirme toplantisi
yapilmasi planlanmistir.

e Resmi yazismalarda
kurumsal e-posta adresi
kullanimin1 artirmak
amactyla bilgilendirmeler
bu adreslere de deginerek
yapilmaktadir.

degerlendirmeye
alinacaktir.
e Kurumsal e-posta adresleri
giinliik olarak kontrol
edilmektedir.

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 ile paylasilacak
ve sistem iyilestirmeleri
i¢in is birligi
baslatilacaktir.

e Akademik ve idari

personel yapisina iliskin

e Idari kadronun gorev

dagilimi ve is akislars,

donemsel vosunluk glincel durum, yillik e Insan kaynagi
dikkate ahna};aléf eniden faaliyet raporlar1 ve yetersizliginden
dﬁzenlenmekge dir ABIDR ile diizenli olarak kaynaklanan is ytikii

analiz edilmekte ve
raporlanmaktadir.
e GoOrev tanumlarina,

e EBYS kullantmuna ynelik dengesizliklerini 6nlemek

amaciyla gorev tanimlari

ve is dagilimlar1 yeniden
gozden gegirilecek,
gerektiginde gegici

gorevlendirme ya da gorev

olarak personele
uygulamali egitimler . .
Veriii@ b’c')yleci sistemin yetkilendirme yapisina ve
etkin ve dogru sekilde is yukii dagilimina iliskin
kullanilmasma yonelik uygulamalarin isleyisi

Fen Bilimleri
Enstitiisu

aktif katim yillik faaliyet raporlar1 ve rotasyonu yapilacaktir.
salanmaktadur ABIDR ile kontrol
& ' edilmektedir.

e Mali islemler, mevcut
mevzuat cercevesinde
ylriitiilmekte olup; biitge
planlamasi, danigsman
atamalar1 ve ek ders

¢ Biitge planlama ve
uygulama siireglerinde
karsilagilan aksakliklarin
giderilmesi i¢in ilgili
birimlerle diizenli iletisim
kurulmakta ve gerekli
diizeltmeler
yapilmaktadir.
e Danismanlik saatleri ve ek

e Mali islemler, biitce
gerceklesmeleri ve
. e danismanlik hizmetlerine
O0demeleri ilgili e 4
. N . iligskin stirecler, mevzuat
donemlerde diizenli . e
dogrultusunda Enstitii
olarak o e
. . Sekreterligi ve ilgili
gerceklestirilmektedir. Snetim birimleri
Danigmanlik saatleri ve ek y

ders yiikler, ilgili tarafindan diizenli olarak ders 6demelerine iliskin Fen Bilimleri
akademik ta,kvim kontrol edilmektedir. kontrollerde tespit edilen Er}stitﬁsﬁ/Mali
e e Ek ders ve danigsmanlik eksiklikler, ilgili 6gretim Isler Birimi
edilmekte ve O0demelerine iligkin elemanlariyla
R g listeler, donemsel olarak paylasilmakta ve gerekli
e Mali siireclerin kontrol edilmekte ve varsa glincellemeler
L T I 1 eksiklikler ilgili akademik saglanmaktadir.

birimlerle
ve mevzuata uygunluk
. paylasilmaktadir.
esas alinmakta, islemler
birim sorumlulari ve tist
yonetimin denetiminde
siirdiirtilmektedir.

e Mali islemlerle ilgili
mevzuat degisiklikleri

takip edilerek, birim

calisanlarina giincel
bilgiler ulastirilmakta,

Personel Daire
Baskanlig:

Strateji
Gelistirme Daire
Baskanlhig:



A.3.4. Slire¢ Yonetimi

A.4.1. Ic ve Dis Paydas
Katilimi

A.4. Paydas
Katilimi

A.4.2. Ogrenci Geri
Bildirimleri

A.4.3. Mezun Tligkileri
YOnetimi

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde

stire¢ yonetimi kapsaminda gorev

tanimlari, is akislari, organizasyon
semalarinin belirlenmis olmasi,

olusturularak siire¢ yonetiminin

Esntitii ve YOonetim kurullarmin

siireglerine katilimin saglanmasi,
Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde

gerceklestirimesi ve enstitii-dig
paydas ¢alismalarinin énem arz

Enstitii e-posta adreslerinin aktif
sekilde kullanilmasi ve en kisa
stirede taleplerin cevaplanmasi,

yapilan anketler ile takip edilmesi.

Kamu Hizmet Standartlar1 ve

Kamu Hizmet Envanterleri

i¢ine dahil edilmis olmasi.

aktif bir sekilde karar alma

dis paydas katihml tezlerin

etmesi.

Lisansiistii 6grencilerin
memnuniyet durumlarinin
tiniversitemiz kalite
koordinatorliigii tarafindan

e Katilimin sistematik,
olciilebilir ve geri beslemeli
hale getirilmesi.

¢ Enstitiimiiz ile ilgili is akis

siiregleri, gorev tanimlari,
birim ve boliim stratejik
planlarimin hazirlanmig
olmasi ve izleme ve
degerlendirmelerin
gergeklestirilmesi ile ig ve
dis paydaslarin siirece
dahil edilmesine devam
edilecektir.

e Yiiriitiilen tiim islemler is

akis semalari ve siireg
kartlarina gore
suirdiiriilecektir.

e Egitim ogretim
doneminde i¢ ve dis
paydaslardan olusan
Balikesir Universitesi Fen
Bilimler Enstitiisii
Danisma Kurulu en az iki
defa toplant:
gerceklestirecektir.

e Egitim 6gretim
doneminde enstitii kurulu
toplantisi iki defa
gerceklestirilecektir.

e Enstitii yonetim kurulu

glindem yogunluguna
gore haftada en az bir kez
olmak tizere her hafta
toplanacaktir.

e E-posta ve sosyal medya

hesaplari sistemlerinin
aktif ve etkili olarak
kullanilmasina devam
edilecektir.

e Anket uygulamalar kalite

koordinatorligii
tarafindan
stirdiriilecektir.

o Isakis semalari ve gorev
tanimlar1 kapsaminda
faaliyetler
gergeklestirilecektir (Y1l
boyunca.

e Danigma kurulu
toplantilar1 yilda en az iki
kez organize edilecektir.

¢ Anabilim dali
baskanlarimin da
katilimlariyla enstitii
kurulu toplantilari en az
iki kez organize edilecektir
(Kasim-Nisan).

e Yonetim kurulu
toplantilar
gerceklestirilecektir (Her
hafta).

e Idari personelin
toplantilara katilimi
saglanacaktir (Y1l
Boyunca).

e Enstitiimiize ulasan
Ogrenci talepleri ve
ogrenci geri bildirimleri
ivedilikle incelenerek
ogrenciye sonucu
hakkinda bilgi verilecektir
(Y1l Boyunca).

e Mezun bilgi sisteminin
kullanughlig1 artirilacak ve
ogrencilerin buraya

e Mezun bilgi sistemi ile
ilgili bilgilendirmeler
gerek e-posta gerekse de

Mezunlar ile ilgili mezun
memnuniyet anketlerinin

e Siirecler, stireg
kartlarinda belirlenen
yonteme gore izlenerek
ABIDR raporlarinda ilgili
baglik altina
raporlastirilacaktir.

Danisma kurulu ve
enstitii kurulu
toplantilar1 tutanak altina
alinacak olup, y1l
sonunda toplantt
tutanaklar1 rapor olarak
tiniversitemiz genel
sekreterligine
sunulacaktir.
Birim i¢inde yapilan
toplantilara idari
persolelin katilimimni
gosteren toplanti
tutunaklar1
olusturulacaktir.

Kalite Koordinatorliigii
tarafindan yapilan
anketlere ait sonuglar
birim kalite komisyonu
tarafindan kontrol
edilecektir.

Mezun bilgi sistemine
kaydolan 6grencilerin

uygulama hatalarmin
ontine gecilmektedir.

e Birim web sitemizde yer
alan is akis semalarinin
ve gorev tanimlarmin
giincelligi birim kalite
komisyonu tarafindan
belirli periyotlar ile takip
edilerek tutanak altina
alincaktir

¢ Danisma Kurulunun aktif
olarak faaliyet
gosterebilmesi ve genis
katilimin saglanabilmesi
icin planlanan toplantilar
15 giin 6ncesinden kurul
tiyelerine bildirilecektir ve
ayrica {i¢ giin dncesinden
hatirlatma yapilacaktir.

e (Ogrencilerin taleplerine en

kisa siirede doniis
yapilmasi saglanacaktir ve
taleplerin igerigi analiz
edilerek nedenleri ¢6ziime
kavusturulacaktir.
e Anket sonuglarma gore
gerekli onlemler
alinacaktir.

e Mezun bilgi sistemi
enstitimiiz tarafindan da

Birim Kalite
Komisyonu

Birim Kalite
Komisyonu

Birim Kalite
Komisyonu

Fen Bilimleri
Enstitiisi

Kalite
Koordinatorligii

Anabilim Dali
Baskanliklari,



A5,
Uluslararasilagsma

A.5.1. Uluslararasilagsma
Stireclerinin Yonetimi

A.5.3. Uluslararasilasma
Performansi

Uluslararas: 6grenci alimlari ile
ilgili anabilim dallari ile stirekli
etkilesim halinde bulunulmasi.

yapilmasi ve bunlarin
analiz edilmesi.

Uluslararas: 6grencilerin
sayisinin artirilmasi igin
yapilacaklarin kurullarda
goriisiilmesi.

kaydolmalari
saglanacaktir.

e Aragtirma gelistirmede

oncelikli alanlarda en iyi
arastirmacilar ve projeleri
cekerek kurumun ve
tilkenin uluslararasi
rekabet giiciinii artirmak
hedeflenmektedir.

e Bu stratejik hedef
dogrultusunda, 6gretim
elemanlarinin
arastirmalarinda ve
bilimsel faaliyetlerinde
uluslararasi is birliklerinin
kurulmasi tesvik
edilmektedir.

e Uluslararas: 6grenci alim

siirecinin daha etkin ve
genis katiliml1 hale
gelmesi amaciyla,

basvuru, kabul ve kayit

siireclerine yonelik ig
akislar1 yeniden gozden
gecirilecek ve
sadelestirilmis kilavuzlarla
desteklenecektir.

e Uluslararas: tanitim
faaliyetlerinin artirilmasi
amaciyla, yiiksek lisans ve
doktora programlarina
yonelik Ingilizce tanitim
materyalleri hazirlanmasi
ve web sitesinde
paylagilmasi
planlanmaktadir.

mezuniyet islemleri
esnasinda dgrencilere
hatirlatilacaktir (Yil
boyunca).

e Uluslararasilagsma
Siireclerinin Yonetimi
Uluslararast Ogrencilerin
Lisansiistii Programlara
Basvuru ve Kabulii
Yonergesi dogrultusunda
yuriitilmektedir.

e Ortak ¢alismalarin
yuriitiilebilmesi i¢in
oncelikli olarak Fen

Bilimleri Enstitiisii
dergisine uluslararasi
danigman ve yaym kurulu
tiyeleri eklenmistir.

e Uluslararasi 6grencilerin

bilgilendirme islemleri
gerceklestirilmektedir.

¢ Anabilim dallarindan
gelen kontenjan talepleri,
onceki yillara ait kontenjan
verileri dikkate alinarak
degerlendirilmis ve bu
analiz dogrultusunda
kontenjanlar
sekillendirilmistir.

e Akademik kurullara
yonelik kontenjan
belirleme siireciyle ilgili
yazilar anabilim dallarima
iletilmis ve stirece aktif
katilim tesvik edilmistir.

sayilar1 kontrol
edilecektir.

Basvuru yapan yabanci
uyruklu 6grencilerin
akademik basarilar1 ve
tniversite igerisindeki
deneyimleri stirekli takip
edilmektedir.

e Kontenjan taleplerinin
onceki yil bagvuru
verileriyle ne 6l¢lide
ortlistiigii kontrol edilmis,
kontenjan planlamasi
yapilip yapilmadig:
gozden gecirilmistir.

e Anabilim dallarinin
kontenjan belirleme
siirecine katilim diizeyi ve
zamaninda geri doniis
yapma oranlar1
incelenmis, siirece
akademik katilimin
yeterliligi kontrol
edilmistir.

aktif sekilde kontrol
edilecektir.

e Uluslararas: 6grencilerin

enstitiimiize kayit islemleri

esnasinda belgelerin ve
bilgilerin dogrulugunun
teyidi saglanmaktadur.
e Devamsizlik yapan
uluslararas1 6grencilerle
ilgili stirecler yonergelere
gore isletilmektedir.

e Akademik katilimin
yetersiz oldugu tespit
edilen birimlerle
gorustilerek, katilimi
artirmaya yonelik
bilgilendirme ve
farkindalik toplantilari
planlanacaktur.

Fen Bilimleri
Enstitiisu

Fen Bilimleri
Enstitisu

Danisman
Ogretim Uyeleri

Anabilim Dali
Bagkanliklari,
Danisman
Ogretim Uyeleri

Uluslararasi
Miskiler Genel
Koordinatorliigii,
Ogrenci Isleri
Daire Bagkanhg:



B.1. Program
Tasarimi,
Degerlendirmesi
ve
Giincellenmesi

Alt Olgiitler

B.1.1. Programlarin Tasarimi
ve Onay1

B.1.2. Programin Ders
Dagilim Dengesi

Giiglii Yonler

e Enstitlimiiz blinyesindeki
lisansiistli programlarin bilgi
paketleri, egitim amaclar1 ve

kazanimlary, ilgili paydaslara ve
kamuoyuna agik bir sekilde ilan
edilmigtir.

e Enstitiimiiz, lisansustu
programlarin ¢cagin
gerekliliklerine uygun hale
getirilmesi amaciyla,
"Yiiksekogretim Kurumlarinda
Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve
Esaslar"mn 6. maddesine istinaden
2023-2024 Egitim-Ogretim Y1lt
ders planlarindaki bazi derslerin
uzaktan 6gretim yoluyla
verilmesini kararlagtirmistir.

e Egiticilerin egitimi
koordinatorliigii altinda enstitii
birim komisyon iiyelerinin
olmasi.

Enstitiimiize bagh anabilim
dallarinda se¢meli ders

havuzunun olmasi ve bu se¢meli

ders havuzundaki dersleri
verebilecek yeterlilikte 6gretim
elemanlarinin olmasi.
Siirekli yeni derslerin havuza
katilmasi.

Gelistirilmeye A¢gik Yonler

e Programlarin tasarimlari
ile ilgili ok daha fazla
etkinlik ve egitime ihtiyag
duyulmaktadir. Bu
durumla ilgili ¢galismalar
egiticilerin egitimi
yonergesi dahilinde
yurtitilmektedir.

e Programlarda bulunan

baz1 derslerin inaktif
olmasindan dolay1 bu
derslerin programlardan
cikartilmasiyla ilgili
calismalar yapilmaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

Planla?

e Lisanstistii programlarin
cagin gerekliliklerine
uygun hale gelebilmesi
icin yeni programlarin
acilmasi ya da aktif
sekilde olmayan
programlarin da
kapatilmasi
hedeflenmektedir.
e Program tasarimlar ile
ilgili egiticilerin egitilmesi
gerceklestirilecektir.

e Anabilim dallarina bagl

programlarin se¢meli ders

havuzlarinin giincel,
teknik ve ihtisaslasma

alaniyla ilgili olmasina
onem gosterilecektir.

e Ders bilgi paketlerinin
giincel ve dolu olmast

saglanacaktir.

e Yeni derslerin eklenmesi

tesvik edilecek ve
bunlarin eski dersler ile
cakismamasi
saglanacaktir.

e Lisansiistii programlarin

akreditasyonu igin
calismalara baglanacaktir.

UygulaP

e Her donem yeni
lisanstistii program
acilmasi igin istekte

bulunulmaktadir.

e Anabilim dallarinda
yapilan ders bilgi
paketlerinin dolulugu ve
glincellenmesinin, ilgili
boliim baskanliklarinca
kontrol edilmesi
saglanacaktir (Eyliil).
e Akteditasyon
calismalarini
hizlandirabilmek
amaciyla anabilim
dallarma lisansiistii
derslerde ders
dosyalarmin etkili ve
giincel kullanimi igin
bilgilendirme yapilacaktir.
e Ders iceriklerini ve
sayilarin1 modern ¢aga
uygun sekilde tutabilmek
i¢in eklenmesi gereken

Kontrol Etc

e Acgilan programlarin aktif
sekilde 6grenci alabilmesi
icin toplantilar ve
bilgilendirmeler
yapilmaktadir.

e Yariyil basinda
programlara ait ders bilgi
paketlerinin doluluk ve
gincellikleri kontrol
edilecektir.

e Lisansiistii programlarda

ders veren 6gretim tiyeleri
tarafindan hazirlanan ders
dosyalar1 kontrol
edilecektir.

e Eklenen yeni derslerin

eski derslerle benzesme
oranlar1 enstitii ve
anabilim dali bagkanliklar1
tarafindan kontrol
edilecektir.

Onlem Al4

o Ogrencileri olmayan, aktif

sekilde islemeyen
programlarin gelecekleri
ile ilgili planh toplantilar
yapilacaktir.

e Ders Bilgi Paketlerinin
%100 olmast i¢in Anabilim
dallarina hatirlatma yazisi

gonderilecektir.

e Ders dosyalarinda tespit

edilen eksikliklerin
giderilmesi talep
edilecektir.
e Derslerin benzesme
oranlarinin yiiksek olmasi
durumunda ders igerikleri
diizenlenecektir.

Sorumlu Birim

Fen Bilimleri
Enstitiisu

Fen Bilimleri
Enstitiisii
Ogrenci Isleri
Biirosu

Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Anabilim Dali
Bagkanliklar1

Bologna
Koordinatorliigii,
Anabilim Dali
Baskanliklar1



B.1.4. Orenci Is Yiikiine
Dayal1 Ders Tasarimi
e Enstitiimiiz programlarinda
ogrenci is ytikiine dayal1 ders

tasariminin sistematik bir sekilde

ylriitiilmesi,
e Derslerin AKTS degerlerinin
izlenmesi ve 6grencilerin ders
memnuniyetlerinin takip
edilmesi.

B.1.5. Programlarin
Izlenmesi ve Giincellenmesi

e Programlarin durumlarinin
geri doniislerinin alinmasi
enstitii kurullar1 esnasinda

anabilim dali bagkanlar1
tarafindan saglanmaktadir.

e Anabilim dallarindan belirli

periyotlarda agmak istedikleri
programlara dair bagvuru
talepleri istenmektedir.

B.1.6. Egitim ve Ogretim .
Stireglerinin Yonetimi

Enstitiimiizde egitim-6gretim
stireclerinin taniml
mekanizmalar dogrultusunda
ilerlemesi,
e Tim agamalarin formlar
kullanilarak ve resmi kanallar
aracilifiyla gerceklestirilmesi,

e Egitim ve 6gretimi ve 6grencilerin

siireglerini etkileyebilecek her
tiirli kararin yonetim kurulu
gortisiiyle gerceklestirilmesi.

o Ogrendi is yiikiine dayali
derslerin izlenmesi veya
ogrenci is ylikiiniin ne
derecede etkin
oldugunun daha net
belirlenmesi.

e  Ogrenci memnuniyet
anketleri analiz edilerek
program izleme ve
glincelleme
calismalarinda, 6grenci
ve mezun katiliminin
sistematik hale
getirilmesi.

e Enstitimiiz
programlarinda 6grenci is
ylikiine dayal1 ders
tasarimi sistematik olarak
devam edecektir.

e Program izleme ve
glincelleme stireglerinin
Stire¢ Yonetimi El
Kitabinda belirtildigi gibi
stirdiiriilmesi
saglanacaktir.

e Programlarin
giincellemesi
¢alismalarinda 6grenci ve
mezunlarin da yer aldig:
danisma kurulu ile fikir
aligverisi yapilacaktir.

e Egitim-Ogretim
komisyonunun belirledigi
ve senatonun da kabul
ettigi takvim
dogrultusunda
ihtisaslagsma alaniyla ilgili
cesitli derslerin ag¢ilmasi
planlanacaktir.

e Egitim-6gretim hizmetleri
Egitim-Ogretim
Komisyonunca belirlenen
takvim ve Siire¢ YOonetimi
El Kitabinda belirtilen
akis dogrultusunda
siird{iriilecektir.

dersler varsa oneriler
alimacaktir (Nisan).

e Derslerin planlanma
asamasinda 6gretim
elemanlarmin Ders Bilgi
Paketi Hazirlama
Kilavuzundan
faydalanmalar1
saglanacaktir (Y1l
Boyunca).

e Derslere baglamadan 6nce
ogrencilerle ders
izlenceleri paylasilacaktir
(Her Donem Basinda).

e Danisma Kurulu ve
Enstitii Kurulu
toplantilar1 yilda iki defa
gerceklestirilecektir ve
yeni agilacak veya
kapatilacak derslere
iliskin kararlar bu
toplantilarda alinacak ve
senatoya sunulacaktir.

¢ Enstitlimiiz biinyesinde
yer alan lisanstistii
programlarda egitim ve
Ogretim siiregleri
enstitimiiziin onerisi
universitemiz egitim-
ogretim komisyonunun
belirledigi kosullar ve
takvim dogrultusunda ve
senato karariyla devam
edecektir (Y1l boyunca).

e Derslerin AKTS
uygunluklari, ders
memnuniyet
anketlerinden elde edilen
sonuglarla kontrol
edilecektir.

o Yillik olarak hazirlanan
ABIDR raporlart ile
derslerin izlem ve
degerlendirmeleri takip
edilecektir.
¢ Danisma ve enstitii kurulu
toplantilar1 tutanak altina
alinacaktir.
o Thtisaslasma alaniyla ilgili
dersler hakkinda anabilim
dal1 bagkanliklarindan
geri bildirim istenecektir.

e Enstitiimiiz ABIDR ve
izleme degerlendirme
raporlarryla kontrol
edilecektir.

o Ihtiyaca gore giincelleme
yapilacaktir.
e Ogrencinin ders digindaki
faaliyetlerine de 6nem
verecek ders planlamalari
yapilacaktir.

e Ders degisikligi,
boliim/program agma ve
Ogrenci alma islemleri igin
Egitim-Ogretim
Komisyonunca belirlenen
takvim dogrultusunda
anabilim dallar ile
koordinasyon
kurulacaktir.

e Izleme ve degerlendirme
raporlari, 6grenci
memnuniyet anketleri ve
ABIDR raporlari sonuglart
dogrultusunda yapilmasi
gereken degisiklikler bir
sonraki egitim 6gretim
donemi baglamadan
hayata gecirilecektir.

Fen Bilimleri
Enstitiisii
Ogrenci Igleri
Biirosu

Fen Bilimleri
Enstitiisii
Ogrenci Isleri
Biirosu

Fen Bilimleri
Enstitiisii
Ogrenci Isleri
Biirosu

Anabilim Dali
Baskanliklar1

Anabilim Dali
Bagkanliklar1

Kalite
Koordinatorliigi,
Anabilim Dali
Bagkanliklar



B.2.
Programlarin
Yiiriitiilmesi

(Ogrenci
Merkezli
Ogrenme,
Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yéntem ve

Teknikleri

B.2.2. Olgme ve
Degerlendirme

B.2.3. Ogrenci Kabuli,
Onceki Ogrenmenin
Taninmasi ve
Kredilendirilmesi

e Enstitiimiiz Anabilim dallarinda
derslerle alakali uygulanan
yontem ve tekniklerin ve Bologna
bilgi paketlerinin tutarlihiginin
Bologna Koordinatorliigii ile
esglidiimlii olacak sekilde
izlenmesi.

e Egiticilerin egitimi
koordinatorliigii (EEK) ile

koordineli olarak ¢alisarak
egitimlerin tasarlanmasx.

e Enstitimiiz Anabilim dallarinda
derslerle alakali 6l¢gme ve
degerlendirme siireglerinin ve
Bologna bilgi paketlerinin
tutarliliginin Bologna
Koordinatorliigii ile esgiidiimlii
olacak sekilde izlenmesi.

e [Egiticilerin egitimi
koordinatorliigii (EEK) ile

koordineli olarak ¢alisarak
egitimlerin tasarlanmasi.

. Ogrencilerin kabulii, onceki
ogrenmelerin taninmasi ve
kredilendirilmesi islemlerinin
tanimli mekanizmalar
dogrultusunda ilerlemesi.

Ders bilgi paketlerinin
diizenlenmesi, ders
izlence raporlar: ve ders
kazanimlarmin sistematik
bir hale getirilmesi.
Yapilan ihtiyag analizleri
dogrultusunda derslerde
kullanilacak 6gretim
yontem ve tekniklerinin
cesitlendirilmesi.

Lisansiistii derslerde
olgme ve degerlendirme
yontemlerinde
cesitliligin az olmas1 ve
¢esidin artirilmasi.

e Ders Bilgi Paketleri
donemsel olarak kontrol
edilecektir.
e Var olan dersler ile yeni
eklenen derslerin 6gretim
yontem ve tekniklerinin
cesitlendirilmesi i¢in
enstitii kurullarinda
gortismeler yapilacaktir.
* Yeni nesil aktif katihm
yontemlerinin
entegrasyonu ve
kurumsal standartlarin
olusturulmasi
hedeflenecektir.
e Egiticilerin egitimi
koordinatorliigtiniin
kurulmasz.

e Anabilim dallarimizda
gorevli 6gretim
tiyelerinin gesitli 6lgme
araglarmin ve ¢oklu
degerlendirme
yontemlerinin kullanimi
tesvik edilecektir.
o Olgme ve degerlendirme
yontemleri ile ilgili EEK
tarafindan yapilacak
analizlere gore koordineli
olarak egitimler
gerceklestirilecektir.

. Ogrencilerin kabuli,
onceki 0grenmelerin
taninmasi ve
kredilendirilmesi
islemlerinin taniml
mekanizmalar

e Ders Bilgi Paketlerinin
icerigi Bologna
koordinatorliigii es
glidiimiinde enstitiimiiz
Bologna gorevlisi
tarafindan kontrol
edilecek ve eksiklikler
anabilim dallarma
bildirilerek diizeltmeler
talep edilecektir (Eyliil-
Subat).

e Derslere aktif katiimin
saglanmasi icin yontemler
ve bu yontemlerin
derslere entegrasyonu ile
ilgili egitimlerin ders
sorumlularina verilmesi
(Yil boyunca).

e EEK tarafindan
egitimlerin diizenlenmesi
(Y1l boyunca).

e Akademik birimler ¢oklu
olegme degerlendirme ile
dezavantajli gruplar igin
gerceklestirdikleri dlgme

degerlendirme
uyarlamalarina devam
edeceklerdir (Y1l
Boyunca).
e EEK tarafindan
egitimlerin diizenlenmesi
(Y1l boyunca).

e Enstitlimiiz 6grenci alim
ve kayit donemlerinde
ogrencilerin daha onceki
ogrenimlerinin
tanimlanmasi ve
kredilenmesi i¢in basvuru

e Ders bilgi paketlerinin
giincelligi bologna ekrani
tizerinden takip
edilecektir.

e Ders bilgi paketleri
kontrolii sonrasinda
eksiklikler anabilim
dallarina bildirilerek

diizeltmeler talep
edilecektir.
e Ders bilgi paketlerinde
bahsi gecen 6gretim
yontem ve tekniklerin ne
derece kullanildiginin
ogrenci memnuniyet
anketleri ile ol¢iilmesi
saglanacaktir.
e EEK tarafindan ihtiyag ve
durum analizlerin
gerceklestirilmesi.

e Ders degerlendirme
anketleri ile ¢coklu 6lgme
uygulamalarmin
degerlendirilmesi
saglanacaktir.
e EEK tarafindan ihtiyag ve
durum analizlerin
gerceklestirilmesi.

. Ogrenci dilekgeleri,
Anabilim dali Kurul ve
Enstitii Yonetim Kurulu

kararlari ile takip
edilecektir.

e Ders bilgi paketlerinin
glincelligi enstitii
tarafindan takip
edilecektir.
¢ Yeni nesi aktif katilhim
yontemlerinin
entegrasyonu ile ilgili
durum analizleri ve
ihtiyag analizleri
yapilacaktir.
e Analizler sonucunda
yapilacak egitimlerin
artirilmasi.

Fen Bilimleri
Enstitiisi

e Olgme ve
degerlendirme
uygulamalariin
sonuglart i¢in
tniversitemiz Kalite
Koordinatorliigii ve
EEK ile iletisime
gecilecektir.

e Yeni nesi aktif katilm Fen Bilimleri

yontemlerinin Enstitiisii

entegrasyonu ile ilgili
durum analizleri ve
ihtiyag analizleri
yapilacaktir.
e Analizler sonucunda
yapilacak egitimlerin
artirilmasi.

* Yasanacak yasal

diizenlemeler
dogrultusunda ivedilikle  Enstitii Yonetim
yonerge ve Kurulu
yonetmeliklerde

degisiklik talepleri

Bologna
Koordinatorligii,
Anabilim Dali
Bagkanliklari,
Egiticilerin
Egitimi
Koordinatorligii

Kalite
Koordinatorliigii,
Anabilim Dali
Bagkanliklari,
Egiticilerin
Egitimi
Koordinatorliigii

Anabilim Dali
Baskanliklar1



B.3. Ogrenme
Kaynaklar1 ve
Akademik
Destek
Hizmetleri

B.2.4. Yeterliliklerin
sertifikalandirilmasi ve
diploma

B.3.2. Akademik Destek
Hizmetleri

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Enstitiimiiz biinyesinde yer alan

lisanstistii programlarda diploma

islemlerinin ilgili yonetmeliklerle
tanimlanmus siireclere uygun

olarak yiiriitiilmesi.

Mezun olma agsamasindaki
ogrencinin dosyasinin mezuniyet
komisyonu tarafindan da
detaylica incelenmesi.

Lisanstistii egitimde akademik
danigsmanlik hizmetlerinin
akademik danismanlik yonergesi

ile ytirtitiilmesi.

Dezavantajli gruplarla ilgili
universite senatosu tarafindan
alinan kararlarin anabilim
dallarina bildirilerek ivedilikle

uygulanmasi.

dogrultusunda ilerlemesi
saglanacaktir.
Balikesir Universitesi
Lisanstistii Egitim-
Ogretim ve Smav
Yonetmeligi ve Balikesir
Universitesi Uluslararast
Ogrencilerin Lisansiistii
Programlara Basvuru ve
Kabulii Yonergesinin
uygulanmasi
saglanacaktir.

) ilgili yonerge ve taniml

siirecler dogrultusunda

stire¢ devam ettirilecektir.

* Yonerge ve taniml
suireglere iliskin izlemler
gerceklestirilecektir.

o Ilgili yonergede tanimh

siiregler dogrultusunda

islemler devam edecektir.

e Dezavantajli gruplarla
ilgili senato tarafindan
alinan kararlarin
uygulanmasi
saglanacaktir.

hakki verilecektir (Eyliil-
Subat).

Enstitiimiiz ilgili yonerge
ve tanimli stiregler
dogrultusunda diploma
islemlerine devam
edecektir (Y1l Boyunca).

e Anabilim dallar1
bilinyesinde yer alan
ogrencilerimize ait
danismanlik hizmetleri
ilgili yonerge (Balikesir
Universitesi Lisanstistii
Akademik Danismanlik
ve Ogrenci Yonergesi)
kapsaminda
ylriitiilecektir (Yil
Boyunca).

e Enstitii biinyesindeki
dezavantajh lisansiistii
ogrenciler belirlenerek

onlara yonelik iyilestirme
calismalarina destek

olunacaktir (Y1l boyunca).

C. ARASTIRMA GELiSTIiRME

¢ Senato kararlari ile

glincelleme yapilip

yapilmadig: kontrol
edilecektir.

e Danismanlik
hizmetlerinin yonergeye
uygunlugu Enstitiimiiz
Yonetim Kurulu
tarafindan kontrol
edilecektir.

e Dezavantajli grup
dahilindeki 6grencilerin
durumlar ile ilgili olarak
danismanlari ve anabilim
dali baskanliklar ile
temasta olunacaktir.

universitemiz senatosuna
iletilecektir.

llgili yasal mevzuatlarda
yapilacak degisiklikler
ivedilikle uygulamaya
gecirilecektir.

o Ilgili lisanstistii
danismanlik yonergesi
enstiti kurulunda yilda
en az bir kere
gortisiilecektir.

Ani gelisen durumlara
gore olusabilecek
dezavantajli gruplarin
durumlar ile ilgili olarak
goriisler alacaktir
(deprem, yangin, savas
vb. sonrasi).

Fen Bilimleri
Enstittisu

Enstitii YOonetimi
Kurulu, Enstitii
Kurulu

Fen Bilimleri
Enstittsu

Anabilim Dali
Baskanliklari,
Ogretim Uyeleri

Anabilim Dali
Bagkanliklari,
Ogretim Uyeleri



C.1. Arastirma
Siireclerinin
Yonetimi ve

Arastirma
Kaynaklar1

C.2. Arastirma
Yetkinligi, Is
birlikleri ve
Destekler

Alt Olgiitler Giiclii Yonler
C.1.1. Arastirma
Stireclerinin Yonetimi

e BAP kaynaklarindan temel
arastirmalara fon ayrilmasi ve
lisansiistii projelere de bu
desteklerin saglanmasi.

C.1.3. Doktora programlari
ve doktora sonrasi imkanlar

o Ogretim iiyesi yeterli olan ve
ogrenci potansiyeli bulunan
anabilim dallarindan doktora
programi agmalari talep
edilmektedir.

C.2.1. Arastirma
Yetkinlikleri ve Gelisimi

¢ Uluslararas: diizeyde ortak
yayinlarin sayisinin artirilmasi
i¢in yurtdisi tiniversitelere

ziyaretler gerceklestirilmektedir.

Gelistirilmeye A¢ik Yonler

Dis kaynakli projelerin
sayismnin artirilmasi.
Uluslararas: diizeyde
ortak yayinlarin
sayismnin artirilmasi.

Doktora 6grenci sayisi
ve doktora
programlarinin
artirilmasi ihtiyacinin
olmasi.
Doktora yapmak igin
ogrencilerin tesvik
edilmesi.

e  Enstitii blinyesinde
bulunan lisansiistii
diizeydeki 6grencilerin
bilhassa uygulamal
alanlarda olanlarinin
calismalarini
gerceklestirebilmesi ve
tez konularin

tamamlayabilmeleri igin

Balikesir Universitesi
Bilimsel Arastirma

Projeleri (BAP) birimi ile

Planla?

e (Cesitli proje bagvurulari

hakkinda anabilim
dallarina bilgi verilecektir.

o Ogretim elemanlarinin dig

kaynakli fonlara
yonelmeleri igin ilgili
fonlar hakkinda kurum
tarafindan verilen egitim
ve bilgilendirmeler enstitii
web sayfamizda
yayimlanacaktir.

e Doktora 6grenci sayismin

artirilmasi ve program

acgilmasi igin tanitim
faaliyetleri
gerceklestirilecektir.
e Modern ¢cagin
gerekliligine uyacak
sekilde yeni doktora
programlarinin agilmasi
i¢in planlamalarin
yapilmasi ve Onerilen
alinmasi

gerceklestirilecektir.

e Programlarin agilabilmesi

icin gerekli kosullarin
saglanmasi takip
edilecektir.
e Anabilim dallar1 ile
toplantilar yapilarak
geribildirimler almacaktir.

e Anabilim dal
baskanliklari, danisman
Ogretim tliyeleri ve BAP

birimi ile koordineli

calisarak tiniversitemizin
adin uluslararasi
diizeyde de tanitabilecek
projelerin tesvik edilmesi
saglanacaktir.

e Enstitii dergisine ulagsan

uluslararasi yaymlarla
ilgili seffaf stiregler

Uygula®

BAP yonergesi dahilinde
proje basvurulari
hakkinda anabilim dali
baskanliklarina
ogrencilere duyurulmak

tizere bilgilendirme yazisi

yazilacaktir (Eyliil).

e Kayit yapan doktora
ogrenci sayisi, doktora
mezun sayisi, doktora

program sayis1 OBS
yardimiyla izlenecektir
(Y1l Boyunca).

e Doktora programlarmin

tanitilmas icin sosyal
medya hesaplari aktif
kullanilacak, ayrica
ogrenci alimlar1 diger
yiiksek 6gretim
kurumlarma
duyurulacaktir (Eyliil-
Subat).
e Gelen taleplere gore
ABAYS sistemine uygun
zamanda girisleri
yapilacaktir (YOK
tarafindan belirlenen
donemlerde).

e Doktora projelerinin
biitgesinin artirilmast
saglanacaktir.

Kontrol Ete

e Stratejik Plan gerceklesme

raporlari, yillik faaliyet
raporlar1 ve ABIDR
raporlari ile gerekli
kontroller saglanacaktar.
e Dis kaynakli fonlarla
ylriitiilen lisanstistii
tezlerle ilgili gerekli
bilgiler anabilim dali
bagkanliklarindan dénem
sonlarinda istenecektir.

e Doktora program sayisi,

Fen Bilimleri Enstitiisii
tarafindan UBYS sistemi
uzerinden izlenecektir.

e Toplantilar tutanak altina

aliacaktir.
o Ogrenci alimlarimin
duyurulmasi icin diger
yliksekogretim
kurumlarma EBYS
tizerinden yazi
yazilacaktir.
e ABAYS yeni doktora
program bagvurulari,
sistem girislerinin
sonuglarmin ve bununla
ilgili iyilestirme
calismalarinin kontrol
edilmesi
gerceklestirilecektir.

e Doktora ¢alismasi
esnasinda yapilan
calismalarin ve kullanilan
odeneklerin daha dogru
tespiti i¢in raporlamalarin
kontrolii dikkatlice
saglanacak ve
geribildirimler
yapilacaktir.

Onlem Al4

e Anabilim dallarinda
gorevli ogretim tiyeleri dis
kaynakl fonlarla tezlerin

yuriitiilebilmesi igin tegvik

edilecektir.

e Doktora programlari
kontejan sayilar1 ve
basvuru kosullar titizlikle
incelenerek
olusturulacaktir.

e Gerekli sartlar olusturan

anabilim dallarinin
doktora programi
basvurularin1 yapmalar:
i¢in yonlendirmeler
yapilacaktir.

e YOK'iin belirledigi
oncelikli alanlara gore
doktora programlarinin
acgilmasi igin gerekli
adimlarin atilmasi
saglanacaktir.

e Raporlarda kullanilan

biitcelerin kontrol edilerek
dogrulanmasi
saglanacaktir.
o Gerekli goriilmesi
durumunda ek 6denekler
saglanacaktir.

e Uygun olmayan alimlarin

ontine gegilecektir.

Sorumlu Birim

Fen Bilimleri
Enstittisi

Fen Bilimleri
Enstittisi

Fen Bilimleri
Enstittist

Is Birligi
Yapilacak
Birimler

Bilimsel
Arastirma
Projeleri Birimi,
Anabilim Dali
Bagkanliklar1

Anabilim Dali
Bagkanliklar1

Bilimsel
Arastirma
Projeleri Birimi



esglidiimsel olarak yuriitiilecektir ve bu gibi
calisilmalarin artirilmasi yaymnlar tesvik edilecektir.

ve bu 6grenciler igin

biitgenin artirilmast.

D. TOPLUMSAL KATKI

Is Birligi
Alt Olgiitler Giiclii Yonler Gelistirmeye Acik Yonler Planla® Uygula® Kontrol Ete Onlem Al¢ Sorumlu Birim Yapilacak
y y8 p
Birimler
D.1. Toplumsal D.1.1. Toplumsal e Toplumsal katk: e Yapimast vlanlanan e Toplumsal katk:
Katki Katki Siireglerinin politikalar1 ve hedefleri etlfi)nliklerii lan ve politikalarinin ve e Nitel ve nicel véntemlerl
Siireclerinin Yonetimi dogrultusunda o ramlsrm uygulamalarimin 11<t11e rmC('?'I yol ek erie
Yonetimi ve e Universitenin bulundugu bélgeyi planlamalar yapilacaktir. E gulanma51 gerekiyorsa ¢ des (irlenZi?iieec(;iti‘r/e
Toplumsal ilgilendiren sorunlara yonelik e Universite-sanayi is e Enstitiimiiziin temel sa}i%anacakhr glincellenmesi . T 5 lumsal Katkn n.
Katki faaliyetler, tezler ve projeler birligi ile ilgili lisansiistii degerlerine uygun ve . To %umsal katiq saglanacaktir. . IZrI:me IS o etk'l irlﬁn Fen Bilimleri Anabilim Dali
Kaynaklar1 yuriitiilmesinin tegvik edilmesi. siireclerin daha aktif enstitimiiziin adin faili otlerinin e Yeni toplumsal katki éiziilmesis s:“ lanalsaktlr Enstittisti Bagkanliklar
e Ogrencilerle aktif olarak katilim hale getirilmesi. duyuracak ¢alismalar u Zlanmaa etkinlikleri planlanacaktir. . O3 fencilerin fgarkh etkinlik
saglanan etkinliklerin gergeklestirilmesi. planlanacaktir. sa}ganacaktlr e TUR-SAY’a katilan & talepleri
T”R_ AY . l-u- . .. . e v 3
* TUR-SAY etkinliginin o TUR-SAY etkinligi 21 Ogrencilere anketler degerlendirilecektir.
ikincisi , uygulanacak ve sonuglari
May1s’da yapilacaktir.

gerceklestirilecektir. analiz edilecektir.

A) Planlama (Plan): Birimde belirlenen giiclii yonlerin siirdiiriilebilir sekilde gelistirilmesi ve gelistirmeye acik yonlerin iyilestirilerek giiclii yonlere doniistiiriilmesi amaciyla, icinde bulunulan yil icerisinde hangi stratejik ve operasyonel faaliyetlerin hayata gecirilmesi
planlanmaktadir? Bu kapsamda, ulasilmasi1 hedeflenen ¢iktilar nelerdir? Hedeflere ulasmay1 6l¢mek i¢in kullanilacak performans gostergeleri acik¢a tanimlanmis midir?

B) Uygulama (Do): Belirlenen faaliyet planlar1 hangi siire zarfinda, kimlerin sorumlulugunda ve hangi kaynaklar kullanilarak uygulanacaktir? Uygulama siirecinde izlenecek takvim, asamalar ve is akislar1 nelerdir? Faaliyetlerin etkin bicimde hayata gecirilmesini saglamak iizere
siire¢ nasil yapilandirilmigtir?

C) Kontrol (Check): Tanimlanan hedef ve performans gostergelerine ulasilip ulasilmadig: nasil izlenecek ve degerlendirilecektir? Ol¢gme-degerlendirme mekanizmalar nelerdir? Uygulama siirecinin basaris1 hangi yontemlerle ve hangi siklikta kontrol edilecektir? Veriler nasil
toplanacak, analiz edilecek ve sonuglar nasil raporlanacaktir?

D) Onlem Al / Siireklilik Saglama (Act): Uygulanan faaliyetlerin sonucunda elde edilen giiclii yonlerin kaliciliginin saglanmasi ve gelistirmeye acik yonlerin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak hangi siirdiiriilebilirlik stratejileri gelistirilecektir? Kalite diizeyinin korunmas1 ve

yiikseltilmesi amaciyla ne tiir yapisal 6nlemler alinacak, hangi i¢ standartlar olusturulacaktir?



