
 

AKADEMİK BİRİM İYİLEŞTİRME PLANI 

Birimler NECATİBEY EĞİTİM FAKÜLTESİ  Dönem 2026 

 

İyileştirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayanak Planlanan Faaliyetler 
Uygulama 

Tarihi 
Performans göstergesi Sonuç 

Lisans programlarının akredite 

olması ve akreditasyonların 

sürdürülebilirliği 

NEF ABİDR 2025 

(A1) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Programların akreditasyon 

süreçlerine dahil olması için 

başvurular yapılacaktır. 

Programların akreditasyon 

süreçlerini devam ettirmesi için süreç 

takibi yapılacaktır. 

Temmuz 2026 

 

 

Akademik yıl 

boyunca 

 

RPD ve Sosyal Bilgileri Eğitimi 

programları akreditasyon saha 

ziyareti Mart 2026 tarihinde 

gerçekleştirilmiş olup, ziyaret 

sonrası çalışmaların devam 

etmesi 

Yeni başvuru sürecinde olan Okul 

Öncesi Eğitimi programının rapor 

ve saha ziyareti süreçlerinin 

tamamlanması 

Program akreditasyonlarının 

fakülte bazında yaygınlaştırılması 

 

Stratejik hedeflerin ölçülebilir 

hale getirilmesi 

NEF ABİDR 2025 

(A1) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Stratejik hedeflerin birim faaliyetleri 

ile ilişkilendirilmesi yapılacaktır.  

Akademik yıl 

boyunca 

 

ABIDR 2025 raporunda belirtilen 

Stratejik hedeflerin birim 

faaliyetleri ile ilişkilendirilmesi 

hakkında bilgilendirme yapılması 

ve faaliyetleri buna göre 

izlenmesi  

 

Fakültemiz Misyon ve 

Vizyonunun güncellenmesi 

NEF ABİDR 2025 

(A1) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

BAUN 2025-2029 Stratejik Planına 

uygun şekilde güncellenmesi 

sağlanacaktır. 

Nisan-Mayıs 

2026 

Fakültemizin tüm paydaşları ile 

misyon ve vizyon güncelleme 

çalışması yapılacaktır. 

 

İç ve dış paydaşların karar alma 

ve uygulama süreçlerine etkin 

katılımının sağlanması 

NEF ABİDR 2025 

(A4) 

 

Fakülte Danışma Kurulu ve program 

dış paydaşlarından programlar 

hakkında geri bildirimler alınacak ve 

Güz ve Bahar 

Dönemi 

başlangıcı 

Fakülte Danışma Kurulunun yılda 

2 kez toplanması 
 



BAUN Stratejik 

Plan 

 

geri bildirimlerin eğitim öğretim 

süreçlerine yansıtılacaktır. 

 

 

Güz ve Bahar 

Dönemi 

başlangıcı 

 

Akademik yıl 

boyunca 

Öğrenci temsilcilerinin en az 

yılda bir kez fakülte kuruluna 

katılması 

Öğrenci temsilcilerinin en az 

yılda iki kez bölüm kurulu 

toplantılarına katılması 

Uluslararasılaşma faaliyetlerinin 

arttırılması 

NEF ABİDR 2025 

(A5) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Değişim programlarından yararlanan 

personel ve öğrencilerin sayısının 

artması için ilgili kişiler teşvik 

edilecektir. 

Erasmus+ Programı kapsamında ikili 

anlaşma sayısı arttırılacaktır. 

 

Güz Dönemi 

başlangıcı 

 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Akademik kurul ve oryantasyon 

toplantılarında hareketliliğe 

ilişkin bilgilendirme yapılması 

İkili anlaşmaların sayısının 

arttırılması. 

 

Uluslararası öğrenciler için 

faaliyetlerin arttırılması 

NEF ABİDR 2025 

(A4) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Uluslararası öğrenciler için 

oryantasyon ve akademik 

danışmanlık sistemleri 

geliştirilecektir. 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Uluslararası öğrenci buluşmaları 

ve akademik destek sistemi 

oluşturulması 

 

Informal öğrenme faaliyetlerinin 

tanınması başvuruları hakkında 

eksiklikler   

NEF ABİDR 2025 

(A4) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Yaygın ve İ nformal Ö nceki 

Ö ğ renmenin Tanınması Yö nergesi’ni 

tanıtma çalışmaları devam edecektir. 

Güz ve Bahar 

döneminde 

Yönerge hakkında ilgili 

dönemlerde duyuruların 

yapılması 

 

Özel gereksinimli bireyler için 

erişilebilirlik çalışmalarının 

arttırılması 

NEF ABİDR 2025 

(A4) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Engelsiz Fakülte faaliyetleri 

kapsamında fiziksel ve eğitsel 

imkanların geliştirilmesi çalışmaları 

devam edecektir. 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Fakültemizde eğitim ortamlarının 

özel gereksinimli bireylerin 

gereksinimleri doğrultusunda 

iyileştirilmesi. 

Eğiticilerin eğitimi kapsamında 

özel gereksinimli bireyler 

hakkında atölyelerin 

tasarlanması. 

 



Mezun faaliyetlerinin 

geliştirilmesi 

NEF ABİDR 2025 

(A4) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Fakültemiz Mezunlar Derneği 

kurulacaktır. 

Mezunlarla iletişim arttırılması için 

mezun portalı oluşturulacaktır. 

Programlara dair mezun görüşlerinin 

toplanacaktır. 

Fakülte bünyesinde mezun buluşma 

günleri düzenlenecektir. 

 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Yaz Dönemi 

Mezunlarla etkin iletişim için 

mezun e-posta grupları 

oluşturulması. 

Mezun olunan program hakkında 

mezun görüşleri alınması. 

Mezun buluşması hakkında geri 

bildirim anketlerinin 

doldurulması. 

 

Fakültede nitelikli yayınların 

arttırılması ve izlenmesi 

 

NEF ABİDR 2025 

(C1,2) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

Birimde nitelikli yayınların sayısının 

artırılmasına yönelik 

bilgilendirmeler yapılacaktır. 

 

Güz ve Bahar 

döneminde  

Nitelikli yayınların arttırılmasına 

yönelik her dönemde en az bir 

toplantı yapılması. 

 

Proje sayısının arttırılması 

NEF ABİDR 2025 

(C1) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

 

Proje hazırlamaya yönelik 

bilgilendirme toplantıları 

yapılacaktır. 

 

TÜBİTAK ve AB kapsamındaki 

proje başvuru tarihleri öncesinde e-

posta ile  bilgilendirme yapılacaktır. 

 

 

 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Proje hazırlamaya yönelik 

bilgilendirme toplantıları 

yapılması. 

 

Proje başvuru tarihleri öncesinde 

yılda en az bir kere e-posta ile 

bilgilendirme yapılması. 

 

Fakültemizde topluma hizmet 

uygulamalarında planlama, 

uygulama, izleme ve 

değerlendirme süreçlerinin 

izlenmesi 

NEF ABİDR 2025 

(D2) 

 

BAUN Stratejik 

Plan 

 

 

Topluma Hizmet Uygulamaları 

Dersleri için PUKO Döngüsü 

uygulanacaktır. 

Akademik yıl 

boyunca 

 

Topluma Hizmet Komisyonu 

dönem başlarında ve sonunda 

rapor oluşturması. 

Topluma Hizmet Uygulamaları 

Dersi kapsamında yapılan 

faaliyetlerin izlenmesi ve 

değerlendirilmesi. 

 

 


