BALIKESIR UNIVERSITESI

Egiticilerin Egitimi Koordinatorluigu

AKADEMIK BIRIM IHTIYAC ANALIZI
ANKET SONUGLARI RAPORU

HAVRAN
MESLEK YUKSEKOKULU

2025-2026 Egitim Ogretim Yili

Balikesir Universitesi — BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatorligu




BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatorligii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyag Analizi

ICINDEKILER

1. Giris ve Raporun Amaci 3
2. Yontem 3
3. Bulgular 4
3.1 Katilimei Profili — Unvan Dagilimi 4
3.2, Mevcut Yetkinlik Dizeyleri 4
3.3. Egitim ihtiyaci Dizeyleri 5
3.4. Egitim Konularinin Oncelik Siralamasi 6
3.5. Diger Egitim ihtiyaglari 6
3.6. Tercih Edilen Egitim Taru 7
4, Genel Degerlendirme ve Oneriler 8

Balikesir Universitesi | 2025-2026 | Sayfa 2



BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatorligii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyag Analizi

1. GiRIS VE RAPORUN AMACI

Bu rapor, Balikesir Universitesi BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatorligi tarafindan 2025-2026

egitim ogretim yili kapsaminda gerceklestirilen Havran Meslek Yiiksek Okulu ihtiyac Analizi
Anketi sonuglarini 6zetlemektedir. Raporun temel amaci; ilgili Meslek Y iiksekokulu'nda goérev
yapan ogretim elemanlarinin mevcut yetkinlik dizeylerini ve egitim ihtiyaclarini belirleyerek
Koordinatorlige yonelik 6énceliklendirme yapilmasina katki sunmaktir.

Anket kapsaminda katiimcilarin unvanlari, gesitli alanlardaki 6z degerlendirmeleri, egitim ihtiyag
duzeyleri, konu oOncelikleri ve tercih ettikleri egitim formatlari sorgulanmistir. Elde edilen bulgular
frekans tablolari ve yorumlar araciligiyla akademik yazim standartlarina uygun bicimde
sunulmustur.

2. YONTEM

Arastirmada betimsel tarama modeli benimsenmigtir. Veri toplama araci olarak ¢evrimici anket
formu kullaniimistir. Anket dort bdlimden olusmaktadir:

* Kisisel bilgiler (akademik birim ve unvan)

« Oz degerlendirme — mevcut yetkinlik diizeyi (5'li Likert)

» Egitim intiyaci duzeyi (5'li Likert, 1=Hi¢ ihtiyacim yok, 5=Cok ylksek ihtiyacim var)

*  Egitim konularinin énceliklendiriimesi (siralama) ve agik uglu goris

* Tercih edilen egitim tirt (ylz yize / online / hibrit)

Uygulama D6nemi 2025-2026 Guz Dénemi
Olgek Tiirii 5'li Likert + Siralama
Fakiilte [Havran MYO]
Katilimci Sayisi (N) [9]
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BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatérliglii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyac Analizi

3. BULGULAR

3.1. Katilimei Profili — Unvan Dagilimi

Ankete katilan 6gretim elemanlarinin unvan dagihmi Tablo 1'de sunulmustur.
Tablo 1. Katihmcilarin Unvan Dagilimi

Unvan ‘ Frekans (f) Yiizde (%)
Arastirma Gorevlisi 0 0
Ogretim Goérevlisi 7 77,8
Dr. Ogr. Uyesi 2 22,2
Docgent 0 0
Profesor 0 0
Toplam 9 100,0

Bulgular Yorumu

Tabloya gore, ankete katilan ogretim elemanlari arasinda en yiksek orana sahip unvan grubu
Ogretim Gorevlisi iken en dusuk oran Dr. Ogretim Uyesi grubuna aittir. Bu dagilim, egitim
ihtiyaclarinin planlanmasinda unvana 6zgu farklilagmalarin gézetilmesi gerektigine isaret etmektedir.

3.2. Mevcut Yetkinlik Duzeyleri

Katiimcilarin gesitli alanlardaki mevcut yetkinlik duzeyleri 5'li Likert dlgegi ile degerlendirilmigtir
(1=Cok Dusuk, 5=Cok YUksek). Alan ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 2'de yer
almaktadir.

Tablo 2. Mevcut Yetkinlik Diizeylerine iliskin Betimsel istatistikler

Alan / Madde Yetkin 3 (Orta 5 (Cok

degil (1) Diizeyde Yetkin)
Yetkin)

Ogrenme ¢iktis| yazma - - 2 5 2

Ogretim yontem ve teknikleri - _ i
Ders bilgi paketi ve ders tasarimi - - _
Ogrenci merkezli 6gretim uygulamalari - = .

Olgme ve degerlendirme yontemleri - - -

o N O o O
N N W W W

Egitimde teknoloji uygulamalari - - 1

Not: Frekans degerleri her Likert dizeyi i¢in (1-5) sirasiyla girilecektir.
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BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatérliigii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyag Analizi

Bulgular Yorumu

Tablo 2 incelendiginde, katiimcilarin en yiksek yetkinlik ortalamasini "Ogretim yontem ve
teknikleri", "Ders bilgi paketi ve ders tasarmi” ve "Ogrenci merkezli dgretim
uygulamalari" alanlarinda sergiledigi (bu tg¢ alanin da 9 katilimcidan 3'G tam puan, 6'si 4 puan
vermistir), en dislk yetkinlik dizeyinin ise "Ogrenme giktisi yazma" alaninda raporlandigi
gorilmektedir. Orta dizey yetkinlikle degerlendirilen alanlar mesleki gelisim planlamalarinda
oncelikli hedefler arasinda yer alabilir.

3.3. Egitim ihtiyaci Diizeyleri

Ayni alanlarda katilimcilarin egitim ihtiyaci dizeyleri de 5'li Likert 6lgegi ile sorgulanmistir (1=Hi¢
ihtiyacim yok, 5=Cok yuksek ihtiyacim var). Bulgular Tablo 3'te verilmigtir.

Tablo 3. Egitim ihtiyaci Diizeylerine iliskin Betimsel istatistikler

Alan / Madde 1 (Cok 2 3 (Orta) 5 (Cok
Disiik / Yiiksek)
Hig¢ Yok)
Program ciktisi ve 6grenme ciktisi yazma 2 4 3 - -
Ogretim programi tasarlama 2 3 3 1 -
Ogrenme kuramlari 2 3 2 2 -
Ogrenci merkezli 6gretim 3 4 1 1 -
Ogretim yéntem ve teknikleri 2 4 2 1 -
Olgme ve degerlendirme 2 4 3 4 -
Ogretim tasarimi ve teknoloji entegrasyonu 2 3 1 2 1
Ogrenme psikolojisi 2 4 - 2 1

Bulgular Yorumu

Tablo 3 degerlendirildiginde, "Olgme ve degerlendirme” alaninin en yiiksek egitim ihtiyac
diizeyi ile dne giktigl, buna karsin "Ogrenci merkezli 6gretim" alaninda katilimcilarin gérece
dusuk ihtiyac hissettikleri anlasiimaktadir. Yuksek ihtiya¢ belirtilen alanlar, koordinatorlik
tarafindan oncelikli egitim programi bagliklari olarak dikkate alinacaktir.
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BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatérliglii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyac Analizi

3.4. Egitim Konularinin Oncelik Siralamasi

Katilimcilardan egitim konularini kendi tercihleri dogrultusunda siralamalari istenmis; her konu
icin hesaplanan agirlikli ortalama siralar Tablo 4'te sunulmustur.

Tablo 4. Egitim Konularinin Oncelik Siralamasi

Egitim Konusu Agirhikl Ortalama Sira Genel Sira

Program ciktisi ve 6grenme ciktisi yazma 5,22 1
Ogretim programi tasarlama 5,11 2
Ogdrenme kuramlari 4,89 3
Ogrenci merkezli dgretim 4,67 4
Ogretim yontem ve teknikleri 4,56 5
Olgme ve degerlendirme 4,44 6
Ogretim tasarimi ve teknoloji 4,11 7
entegrasyonu

Ogrenme psikolojisi 3,00 8

Yorum: Agirlikh ortalama sira hesaplamasinda her siralama pozisyonu igin ters agirlik ydntemi
kullaniimigtir (1. sira = 8 puan, 8. sira = 1 puan vb.).

Bulgular Yorumu

Onceliklendirme bulgulari incelendiginde, katimcilarin en éncelikli egitim konusu olarak program giktisi
ve 6grenme ¢iktisi yazmayi tercih ettigi gérilmektedir. ikinci sirada Ogrenme kuramlari yer aimaktadir. Bu
bulgular, birim 6zelinde hazirlanacak egitim takviminin olusturulmasinda yol gésterici nitelik tagimaktadir.

3.5. Diger Egitim ihtiyaglari

Ankette yer alan agik uclu soru aracihgiyla katihmcilarin listede bulunmayan ancak ihtiyag
duyduklari egitim konularini belirtmeleri istenmistir. Elde edilen yanitlar icerik analizine tabi
tutulmus; 6ne ¢ikan temalar asagida 6zetlenmistir.

Tablo 5. Agik U¢lu Yanitlardan Elde Edilen Temalar

Tema / Konu Frekans (f) Ornek ifade

EBYS konulu egitim 1 EBYS egitimi
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BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatérliglii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyac Analizi

Bulgular Yorumu

Acik uclu yanitlar incelendiginde, kapali u¢lu maddelerin kapsami disinda kalan ihtiyaglarin 6zellikle
EBYS konulu egitim bagliklarinda yogunlastigi gorulmektedir. Bu bulgular, standart egitim
iceriklerine ek modullerin planlanmasi gerektigine isaret etmektedir.

3.6. Tercih Edilen Egitim Turu

Katilimcilara tercih ettikleri egitim tlrd sorulmus; yanitlarin dagilimi Tablo 6'da verilmistir.
Tablo 6. Tercih Edilen Egitim Tiirii Dagihimi

Egitim Tiirh Frekans (f) Yiizde (%)

Yiz yize 3 33,3
Online S 33,3
Hibrit (Yuz ylze + Online) 3 33,3
Toplam 9 100,0

Bulgular Yorumu

Tablo 6'ya gore katilimcilar buyuk ¢cogunlukla Yz ylze, Online ve Hibrit egitim turlerinin her birini esit
oranda (%33,3) tercih etmektedir. Bu bulgu, koordinatérlik tarafindan tasarlanacak egitim
programlarinin sunum biciminin belirlenmesinde énemli bir girdi niteligi tagimaktadir.
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BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatérliglii Havran Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim ihtiyac Analizi

4. GENEL DEGERLENDIRME VE ONERILER

Bu bélumde, anket bulgulari butiincul bir bakig acisiyla degerlendirilerek koordinatorlik ve ilgili
birim yoneticilerine yonelik gesitli dneriler sunulmustur.

1. Egitim ihtiyaci en ylksek olan alanlar icin 6ncelikli atélye ve seminer programiari
dizenlenmelidir. Egitim ihtiyacinin en yuksek oldugu alan Egitimde Teknoloji Uygulamalar
olarak belirlenmistir. Bir (1) Dr. Ogretim Uyesi EBYS konulu egitim talep etmistir.

2. Katilimceilarin buyuk gogunlugunun tercih ettigi egitim formati esas alinarak program tasarimi
yapilmalidir. Egitim formati tercihleri tam bir esitlik géstermektedir; bu nedenle programlarin
hibrit yapida sunulmasi esneklik saglayacaktir.

3. Aclk uclu yanitlardan elde edilen yeni konu talepleri, standart mifredatin disinda ek
modullerle karsilanabilir.

4. Unvan gruplarina gore farkhlasan ihtiyaglar gozetilerek hedef kitleye 6zgi igerik gelistirme
calismalarina yonelme onerilmektedir.

5. Sonraki donemlerde tekrarlanan oOlgclimlerle degisim/gelisim takibinin yapilmasi akademik
niteligi artiracaktir.

6.0gretim elemanlarinin yiksek yetkinlik bildirdigi alanlarda "iyi Uygulama Ornekleri" paylasimi
yapllabilir.

BAUN Egiticilerin Egitimi Koordinatorliigii
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