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(1) Mimarlik Fakiiltesi Danisma Kurulu
Toplant1 Kararlarinin Degerlendirilmesi

**Akademik Birimler tarajfmdan hazirlanan Akademik Birim I¢ Degerlendirme Raporlari (ABIDR) ve
Akademik Birimlerde PUKO Temelli Faaliyet lyilestirme Planinda belirlenen gelismeye acik yonler giindeme

alinarak birim danisma kurulu iiyelerinden goriis alinir.

1.LIDERLIK
Bu boliimde, bir onceki Birim D Kurulu tople da alinan kararlar dogrul, da yiiriitiil
Alman Karar | Yapilan Faaliyetler Degerlendirme
Danigma Kurulu toplantisinin e  Mimarlik Fakiiltesi Karar alma ve uygulama
yapilmas1 ve kararlarin boliim Birim Danigma Kurulu stireclerinin birim
baskanligina iletilmesi. toplantist icerisinde sistematik
gergeklestirilmistir. olarak yirtitilmustiir.
e Toplantida alinan Sureglerin izlenmesi ve
kararlar raporlanarak geri bildirim
Mimarlik Boliim mekanizmalarinin
Baskanligina resmi guclendirilmesine
olarak iletilmistir. yonelik ¢alismalarin
e Kararlarin devam etmesi
uygulanmasina yonelik Onerilmektedir.
ilgili birimler
bilgilendirilmis ve siireg
takibi baslatilmigtir.

Panel, sdylesi ve dis paydaslarla

etkilesimin artirilmasi

2. EGITIM-OGRETIM

Sektor temsilcileri ve
akademisyenlerin
katilimiyla panel ve
soylesi etkinlikleri
diizenlenmistir.

Dis paydaslarla is birligi
gelistirmeye yonelik

gorlismeler yapilmistir.
Ogrencilerin mesleki
gelisimini destekleyici
etkinliklere katilim1
tesvik edilmistir.

Dis paydaslarla
etkilesimin arttig1 ve
ogrencilerin sektorel
farkindaliginin gelistigi
gozlemlenmistir.
Fakiiltenin paydaslarla
olan is birliginin
giiclendigi
degerlendirilmistir.
Etkinliklerin
stirekliliginin
saglanmasi ve
cesitlendirilmesi
onerilmektedir.

Bu boliimde, bir onceki Birim D Kurulu tople da alinan kararlar dogrul da yiiri I
Alman Karar | Yapilan Faaliyetler Degerlendirme
Panel, soylesi ve dis paydaslarla e  Sektor temsilcileri ve D1s paydaslarla

etkilesimin artirilmasi

akademisyenlerin
katilimiyla panel ve

etkilesimin arttig1 ve
ogrencilerin sektorel

sOylesi etkinlikleri farkindaliginin gelistigi
diizenlenmistir. gozlemlenmigtir.

e Dis paydaslarla is birligi Fakiiltenin paydaglarla
gelistirmeye yonelik olan is birliginin
goriismeler yapilmustir, giiclendigi

degerlendirilmistir.




Ogrenci projelerinin artirilmasi

Ogrencilerin mesleki gelisimini
destekleyici etkinliklere katilimi

tesvik edilmistir.

Ogrenciler proje
gelistirmeye tesvik
edilmistir.

Etkinliklerin siirekliliginin
saglanmasi ve gesitlendirilmesi
Onerilmektedir.

Proje gelistirmeye
yonelik aragtirmalarin
yayginlastirilmasi

Dersler ve stlidyo onerilmektedir.
caligmalar1 kapsaminda

proje Gretimi

desteklenmistir.

Ogretim elemanlari

tarafindan danismanlik
stirecleri ytiriitiilmiistiir.

3. ARASTIRMA-GELISTIRME

Bu boliimde, bir onceki Birim Danisma Kurulu topl da alinan kararlar dogrultusunda yiiriitiilen ¢calismalar ozetlenir.
TUBITAK 2209 basvurularinin e TUBITAK 2209 e Proje basvuru
tesvik edilmesi programi hakkinda sayilarinda artisa
bilgilendirme yonelik olumlu bir
yapilmustir. egilim olugmustur.

e Ogrencilere proje e  Arastirma Kkiiltiiriiniin
yazimi konusunda yayginlastirilmasi igin
rehberlik saglanmistir. desteklerin artirtlmasi

e Akademik danigmanlik Onerilmektedir.
siiregleri yiiriitilmiistiir.

Ogrencilerde proje gelistirmeye

yonelik uygulamalarm
benimsenmesi

4 TOPLUMA KATKI

Bu béliimde, bir énceki Birim D

7,

alinan kararlar dogrul;

Ogrencilerin bilimsel ve
uygulamaya yonelik
projelere katilimi tesvik
edilmistir.

Aragtirma odakli

caligmalarin ders
sreclerine
entegrasyonu
desteklenmistir.

Stiirekliligin saglanmasi
icin proje destek
mekanizmalarinin
guclendirilmesi
onerilmektedir.

Alman Karar Yapilan Faaliyetler Degerlendirme
Saglikli kampiis yasami e Sigara kullaniminin e Kamplis yasam
azaltilmasina yonelik kalitesinin
farkindalik iyilestirilmesine yonelik
olusturulmustur. onemli bir adim oldugu
e Onleyici faaliyetlerin goriilmiistiir.
planlanmasina yonelik e Farkindalik
caligmalar baslatilmistir. calismalarinin
surddrulebilir hale
getirilmesi
onerilmektedir.




(1) (1) Mimarlik Fakiiltesi Danisma Kurulu
Genel Degerlendirme

Mimarlik Fakiiltesi Birim Danigsma Kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda yuritulen
calismalar; liderlik, egitim-ogretim, aragtirma-gelistirme ve topluma katki bashklart kapsaminda
degerlendirilmigtir.

Liderlik ve yonetisim agisindan karar alma ve uygulama siireclerinin diizenli ve koordineli sekilde
yiiriitiildiigii  goriilmiis; bu durum birimin giiclii yonii olarak degerlendirilmistir. Egitim-ogretim
alaninda gerceklestirilen panel, soylesi ve proje odakl calismalarin dgrencilerin mesleki gelisimine katki
sagladigr tespit edilmistiv. Arastirma-gelistirme kapsaminda TUBITAK 2209 basta olmak iizere proje
tesviklerinin égrencilerin arastirma farkindaligint artirdig gozlemlenmigtiv. Topluma katki faaliyetleri
ile paydas etkilesiminin giiclendigi degerlendirilmistir.

Planlanan faaliyetlerin biiyiik olciide gerceklestirildigi, ancak bazi ¢calismalarin kismen uygulamaya
gecirilebildigi goriilmiigtiir. Bu durumun baslica nedenleri arasinda zaman kisitlar: ve organizasyonel
sumwrhiliklar yer almaktadir.

Izleyen dinemde; proje kiiltiiriiniin gelistirilmesi, dis paydaslarla ig birliginin artirllmast ve faaliyetlerin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi oncelikli iyilestirme alanlari olarak belirlenmigtir.

(2026 -1) Mimarlik Fakiiltesi Birim Danigma Kurulu
Eylem/Faaliyet Plan1

1.LIDERLIK

(Bu boliimde, birimde yonetisim ve liderlik anlayisinin etkinligi 6grenci odakl bir bakis agisiyla degerlendirilir. Birim yonetiminin egitim-ogretim, arastirma-
gelistirme ve topluma katki siireclerine yinelik yonlendirme, karar alma ve koordinasyon mekanizmalart ele aliwr. Ogrenci katiimim destekleyen
] s olik

uygulamalar, dgrenci geri bildirimlerinin karar siireclerine yansitilmast, temsil mekanizmalarimin isleyisi ve kalite kiiltiiriiniin yayginlas y

liderlik rolleri d

kurulu tarafindan degerlendirilir. Bu kapsamda giiclii yonler ve gelistirmeye agik alanlar belirlenerek iyilestirme énerileri olusturulur).

Belirlenen Gelistirmeye Agik Eylem/Faaliyet Sorumlular
Alanin Gerekgesi
Danigma Kurulu kararlarinin Danigma Kurulu kararlarinin | Dekanlik ve Boliim Bagkanligi
uygulanma ve izlenme takibi icin periyodik izleme

stireclerinin sistematik bir yapiya | mekanizmasi olusturulmasi
tam olarak kavusturulamamis
olmasi

(Bu béliimde, program yeterlilikleri revizyonu, ders dgrenme ¢iktilarinin giincellenmesi, ders iceriklerinin giincel gereksinimlere gore yeniden dizenlenmesi
ve AKTS is yiikii revizyonu gibi miifredat iyilestirme faaliyetlerine iliskin goriiglere yer verilir. Ayrica program yeterlilikleri ile miifredatin yapisal uyumuna

iliskin degerlendirmeler yapilir. Bunun yaminda program ¢iktisi—sinav sorusu iliskisi ve igrenim ¢iktisi-sinav sorusu iligkisine yonelik analizler ile PC-OC

anket degerlendirmeleri dogrultusunda gerceklestirilen iyilestirme ¢alismalart bu kisimda tartisilir.)

Belirlenen Gelistirmeye Agik Eylem/Faaliyet Sorumlular
Alanin Gerekgesi



Ders iceriklerinde uygulama ve
sektdr entegrasyonunun sinirli
olmasi

Program ¢iktilar1 ile 6l¢me-
degerlendirme araclari arasinda
bazi1 derslerde tam uyum

saglanamamasi

Derslere sektor
temsilcilerinin dahil
edilmesi ve uygulama
agirlikli iceriklerin
artirilmasi

Sinav sorulari ve 6lgme-
degerlendirme
yontemlerinin ders 6grenme
ciktilar ile uyumlu olacak
sekilde yeniden
diizenlenmesi

Boliim Bagkanligi ve Ders
Sorumlulari

Boliim Baskanligi, Ders
Sorumlular:

3. ARASTIRMA-GELISTIRME

(Bu béliimde, ogrencilerin arastirma-gelistirme siireclerine k
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ve bu k artiril) yonelik uygul lar degerlendirilir. Ogrencilerin TUBITAK

2209-A/B basvurular, danismanlik siirecleri, yiiriitiilen ogrenci projeleri ve elde edilen ¢ciktilar (poster bildiri vb.) damisma kurulunda ele alinir. Ayrica
arastirma becerilerinin derslerle ve uygulamalarla desteklenmesi, proje yazma ve bilimsel yazim egitimleri, mentorluk ihtiyaci ve ogrencilerin arastirmaya
katthmint sumirlayan engeller tartistlir. Bu degerlendirmeler dogrultusunda, ogrenci arastirma kiiltiiriinii giiclendirmeye yénelik iyilestirme onerileri

olusturulur.)

Belirlenen Gelistirmeye Acik Eylem/Faaliyet Sorumlular
Alanin Gerekgesi

Ogrencilerin TUBITAK 2209

proje bagvurularina katiliminin

sinirli olmasi

TUBITAK 2209 proje
yazim egitimi ve
bilgilendirme toplantilarinin
diizenlenmesi

Proje destek sisteminin
olusturulmast

Akademik Personel, Bolim
Baskanligi

Ogrencilerin arastirma ve proje Akademik Personel
gelistirme becerilerinin yeterince

desteklenmemesi

4 TOPLUMA KATKI

(Bu béliimde, birimin topluma katki yaklasimi ve bu kapsamda yiiriitiilen faaliyetlerin etkinligi égrenci odakli bir bakis acisiyla degerlendirilir. Birimde

ogrencilerin topluma katku siireglerine katilimini destekleyen uygulamalar, derslerle biitiinl, sosyal sorumluluk ¢alismalari, paydaslarla yiiriitiilen ortak

etkinlikler ve saha temelli uygulamalar ele alinir. Ayrica mezunlarin siirece katilimi ile mezun bulusmalari, kariyer giinleri ve mesleki paylasim etkinlikleri
gibi kariyer faaliyetlerinin ogrenci gelisimine katkisi degerlendirilir. Topluma katk: faaliyetlerinin hedef kitleye ulasma diizeyi, siirdiiriilebilirligi ve

ogrencilerin mesleki/sosyal yetkinliklerine etkisi danisma kurulu tarafindan ele alinir. Bu kapsamda giiclii yonler ve gelistirmeye agik alanlar belirlenerek

iyilestirme onerileri olusturulur.)

Belirlenen Gelistirmeye Agik
Alanin Gerekgesi

Topluma katki faaliyetlerinin
stirekliliginin ve goriiniirliigliniin
sinirlt olmasi
Saglikli kampiis yasamina yonelik
farkindalik ¢alismalarinin yetersiz
olmast
Topluma katki faaliyetlerine
ogrenci katiliminin ve derslerle
entegrasyonunun sinirli olmasi

Mezunlarin topluma katki ve
kariyer faaliyetlerine katiliminin
siirli olmasi

Eylem/Faaliyet

Topluma katki faaliyetleri
icin planlarin hazirlanmasi

Konuya iliskin farkindalik
etkinliklerinin diizenlenmesi

Sosyal sorumluluk
projelerinin derslerle
iligkilendirilmesi ve 6grenci
katiliminin tesvik edilmesi
Mezun bulusmalari, kariyer
giinleri ve deneyim paylasim
etkinliklerinin diizenlenmesi

Sorumlular

Boliim Baskanligi, Akademik
Personel

Dekanlik, Saglik Kiiltiir Spor
Daire Baskanlig1

Boliim Baskanligi, Akademik
Personel

Boliim Bagkanligi




