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4688 sayili Kamu Sendikalar Kanunu ile bu kanuna dayamlarak olusturulan Kurum Idari
Kurullari, Yiiksek Idari Kurul, Kamu Isveren Kurulu ve Uzlastirma Kurulunun teskili ile calisma usul
ve esaslarina iligskin yonetmeligin ilgili hiikiimleri geregince, kurum diizeyinde yetkili sendika kamu
gorevlilerinin igyeri ¢aligma kosullar1 ve kanunlarin kamu goérevlilerine esit uygulanmasi konularinda
goriis bildirmekle gorevlidir.

Bu sebeple Kurum (Balikesir Universitesi Saghik Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii)
isveren vekilleri ile Tiirk Saglik-Sen Balikesir Temsilcilerinden olusan Kurum idari Kurulu, 2026/1.
donem toplantisina esas olmak ftizere; Tirk Saglik-Sen Balikesir tarafindan c¢alisanlarin goriisii
almarak belirlenmis olan ve asagida belirtilen konular1 goriismek iizere 20.04.2026 tarihinde saat
10.30’da toplanmustir.

Giindem Maddesi 1) Kurum igerisinde 7/24 hizmet veren kres agilmasi talebi goriistildii.

Karar: Universitemiz biinyesinde acilmasi planlanan krese iliskin ruhsatlandirma siireci devam
etmekte olup, gerekli izinlerin almmasimi miiteakip yil icerisinde faaliyete gegirilmesi
planlanmaktadir.

Giindem Maddesi 2) Mesai dis1 6zel yapilan cerrahi islemlerde saglik personeline hak edisi kadar
ticret 6denmesi talebi goriisiildii.

Karar: Konunun yiirlirliikteki mevzuat kapsaminda degerlendirilmesine, ayrica diger kurum
uygulamalariin incelenerek elde edilen veriler dogrultusunda yeniden degerlendirilmesine karar
verilmistir.

Giindem Maddesi 3) Personel eksikliginin giderilmesi i¢in gerekli calismanin yapilmasi talebi
goriistildi.

Karar: Rektorliik nezdinde ilgili kamu kurumlart ile Cumhurbagkanliginin ilgili birimleriyle
goriismeler yapildi. Personel eksikliginin en kisa siirede giderilmesi beklenmektedir.

Giindem Maddesi 4) Personel kariyer planlanmasina katki saglamak i¢in gorevde yiikselme ve unvan
degisikli simnavinin diizenli olarak yapilmasi ve kadrolarin belirlenmesinde calisanlardan resmi olarak
talep edilmesi giindemi goriistildi.

Karar: Konuya iliskin ¢aligmalar Personel Daire Bagkanliginca yiiriitiilmekte olup, 2026 yili igin
gorevde yiikselme ve iinvan degisikligi sinavina iliskin Rektorliiglimiizce resmi yazi ile talepler
toplanmustir.

Giindem Maddesi 5) Radyoloji Boliimii tesvik 6demelerinin acil servise hizmet vermelerinden dolay1
riskli birimden 6denmesi talebi goriigiildi.

Karar: Konuya iligkin degerlendirme yapilarak, ilgili birime gerekli bilgilendirmenin yapildigi
belirtilmistir.



Giindem Maddesi 6) Ogle aras1 mola vermeyen birimlerin 1 saat erken mesaisinin sonlandiriimasi
talebi gortistldii.

Karar: Mevcut personel sayisinin yetersiz olmasi nedeniyle talebin mevcut sartlarda karsilanmasinin
miimkiin olmadigi, ancak konuya iligkin iyilestirme ¢aligmalarmin degerlendirilecegi kararlastirilda.
Giindem Maddesi 7) Personel dinlenme odalar1 yetersiz ve sagliksizdir. Gerekli iyilestirmenin
yapilmasi talebi goriisiildi.

Karar: Mevcut durumda yeni alan tahsisinin miimkiin olmadigi, ancak hastaneye yapilacak ek
binanin tamamlanmasini miiteakip bu yonde gerekli iyilestirmelerin yapilmasi planlanmaktadir.
Giindem Maddesi 8) Yetkili sendika i¢in uygun bir oda verilmesi talebi goriistildii.

Karar: Oda teminine yonelik gerekli ¢alismalarin yapilmasina karar verilmistir.

Giindem Maddesi 9) Aile birliginin korunmasi amaci ile ayrn sehirlerde yasayan ve 6zellikle ¢ocugu
olan personellere nakil veya gorevlendirme konusunda kolaylik saglanmasi talebi goriisiildi.

Karar: Ilgili mevzuat hiikiimleri gercevesinde gerekli kolayliklarin saglandigi ve uygulamanm bu
dogrultuda siirdiiriilecegi degerlendirilmistir.
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