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REKTOR’UN SUNUSU

Balikesir Universitesi, 2025-2029 Stratejik Planinda temel amag, hedef, faaliyet ve bagar1 gostergelerini

belirlemis olup, plani halen uygulamaktadir.

Hazirlanan Stratejik Planda, katilimc1 yontemler benimsenerek ‘Universiteler icin Stratejik Plan Hazirlama
Rehberi’ 15181nda iiniversitemizin gelecek i¢in temel misyon, vizyon ve amagclari belirlemis ayrica belirlenen
amaglara ulagma basarisin1 6lgmek icin gerekli gostergeler ile bu gostergelerin hedef basarisina etkisi oransal

olarak hesaplanmustir.

Bu kapsamda, Universitemiz 2025-2029 Stratejik Planinda belirtilen amag ve hedeflere iliskin 2025 Aralik

sonu itibartyla ulagilma derecesini gosteren 2025 Stratejik Plan Degerlendirme Raporu hazirlanmistir.

2025 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporunun hazirlanmasinda katkilari olan tiim personelimize

tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Yiicel OGURLU

Rektor
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1- GIRIS

Stratejik Plan Degerlendirme Raporlari, Stratejik planin yiiriirliige girmesinden sonraki siiregte, amag ve

hedeflere ne 6lgiide ulagildiginin belirlenmesi ve tespit edilen eksikliklerin giderilmesi i¢in hazirlanmaktadir.

R/
0‘0

2025 Y1l Stratejik Plan Degerlendirme Raporu, 2025-2029 dénemi Universitemiz Stratejik Plani
cercevesinde performansimizi 6lgmek ve siirecin degerlendirmesini yapmak amaciyla ilgili
birimlerden gelen veriler 1518inda Rektorlikk Makamina sunulmak {izere Strateji Gelistirme Daire

Baskanlig1 tarafindan hazirlanmstir.

Bu raporda, uygulanmakta olan Stratejik Planin 2025 Ocak-Aralik dénemi gergeklesme sonuglari

Performans Gostergeleri bazinda degerlendirilmektedir.

Bu rapor Universiteler Igin Stratejik Planlama Rehberinde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
tasarlanmis olup performans gostergeleri bazinda hazirlanan Stratejik Plan Degerlendirme

Tablolarini icermektedir.
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2. PERFORMANS GOSTERGELERI BAZINDA HAZIRLANAN STRATEJIiK PLAN DEGERLENDIRME
TABLOLARI

Stratejik Amag (A): Al -Egitimde kaliteyi artirmak.

Hedef (H): Hedef (H1.1) - Akreditasyon siireglerinin gelistirilmesi
Amacin Tlgili Oldugu Program/Alt On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Program Adi:

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program | Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Hedefi:

Sorumlu Birim: Tiim Birimler

Hedef Basarim Oram (Hedef (H1.1)): | 100%

izleme izleme

Hedefe Ii’lan . Donemindeki = Donemindeki LTS
o . . Donemi (%) (C-
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu Gerc¢eklesme
Baslangic S A)/(B-A) [0-
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) - 100 simrh]
g Deger (B) Birim Girisi
PG 1.1.1: Akredite Edilen Program
Sayist: Yillik olar?lk ulusal ve 50% 11 13 25 100%
uluslararasi akreditasyon alan program
sayi1s1
PG 1.1.2: Akreditasyon Bagvuru Sayisi:
Yillik olarak akreditasyon bagvurusunda 50% 11 14 17 100%
bulunan programlarin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Oran1 %100 olarak gergeklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
On goriilen performans gdstergesi degerine ulasilmistir.

Gosterge i¢in ilave bir maliyet olugsmamaistir.
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Stratejik Amac (A): Al-Egitimde kaliteyi artirmak.

Hedef (H): Hedef (H1.2) - Ogretim iiyesi (yerli ve uluslararasi) nitelik ve niceliginin
artirtlmast

Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt

Program Ad: On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim
Amacin Iliskili Oldugu Alt Program
Hedefi:

Hedef Basarim Oram (Hedef (H1.2)):

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

100%

Plan [k Lk Performans
Hedefe o . Donemindeki = Donemindeki 0
Performans Gostergesi Etkisi Donemi Yilsonu Gerceklesme ) (&
A)/(B-A) [0-

Baslangic A
o Hedeflenen Degeri (C) -
Degert®) poger 8)  Birim Girigi 10 ™™

O

PG 1.2.1: Katilim Saglanan Egitim

Programi Sayist: Ogreti.m. tiyeleri i¢in 15% 507 597 924 100%
diizenlenen mesleki gelisim

programlarina katilanlarin sayist

PG 1.2.2: Katilimc1 Memnuniyet Puant:

Ogretim iiyeleri i¢in Universitemiz

tarafindan diizenlenen mesleki gelisim 10% 80 82 88 100%
programlarina katilanlarin memnuniyet

puani

PG 1.2.3: Yaym Sayist: Uluslararasi

bilimsel dergilerdeki (Scopus) yaymn 25% 446 466 713 100%
sayl1st

PG 1.2.4: Yayin Sayisi: Uluslararasi

bilimsel dergilerdeki (SSCI+AHCI) 25% 40 45 71 100%
yayin sayisi

PG 1.2.5: Yayin Sayisi: Uluslararasi

bilimsel dergilerdeki (WoS) yayin sayist el b L 677 100%
Tabloya gore Hedef Bagarim Oran1 %100 olarak gergeklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmustir.

Gosterge i¢in ilave bir maliyet olugsmamaistir.
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Stratejik Amac (A): Al-Egitimde kaliteyi artirmak.

Hedef (H): Hedef (H1.3) - Yenilik¢i 6grenme ve 6gretme yontemlerinin uygulanmasi
Amacin Jigili Oldugu Program/Alt On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Program Adi:

ﬁg(ljae?il_l LRI I 9 ) Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim

Sorumlu Birim: Tiim Birimler

Hedef Basarim Oram (Hedef (H1.3)): | 75%

Plan Izleme Izleme Performans
Hedefe . . Donemindeki Do6nemindeki
o . . Donemi (%) (C-A)/(B-
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu Gerc¢eklesme A) [0-100

(%) Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi

Baslangic
Degeri (A)

sinirh]

PG 1.3.1: E-6grenme Araglariin
Kullanim Memnuniyeti: Ogrencilerin
derslerde ve etkinliklerde kullanilan e-
Ogrenme araglarinin memnuniyet orant

38% 64 66 69 100%

PG 1.3.2: Proje Sergi ve Yarisma Sayist:
Ogrenci projelerinin sergilendigi veya 37% 38 48 115 100%
yarigtig1 etkinliklerin sayisi

PG 1.3.3: Yabanci Dilde Sunulan
Program Sayis1: Yillik olarak yabanci
dilde sunulan lisans ve lisansiistii
programlarin sayist

25% 0 1 0 0%

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Basarim Oran1 %75 olarak gergeklesmistir. Proje ve etkinlik sayisindaki artis kurumun
giiclinii kanithyor. Yabanci dilde program agma gibi yapisal alanlardaki eksiklikleri giderecek bir akademik
planlama ile birlestirmek genel basariy1 tam puana ulastiracaktir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.

Gosterge i¢in ilave bir maliyet olusmamustir.
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Al-Egitimde kaliteyi artirmak.

Hedef (H1.4) - Uluslararasi igbirliklerini artirarak degisim dgrencisi ve
yabanc1 dgrenci sayisinin artirilmast

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Tium Birimler
100%

Izleme Izleme Performan
Hedefe Plan Donemi  Donemindeki Doénemindeki s (%) (C-
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gergceklesme A)/(B-A)
C)) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) - [0-100
Deger (B) Birim Girisi sinirh]

PG 1.4.1: Yabanc1 Ogrenci Sayisi:
Yillik olarak kayitli yabanci 6grenci 50% 1041 1145 1338 100%
sayi1s1
PG 1.4.2: Yabanci Ogrenci
Memnuniyet Puani: Yabanci 6grenciler
arasinda yapilan memnuniyet
anketlerinden elde edilen puani

50% 67 70 70,2 100%

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Tabloya gore Hedef Bagarim Oran1 %100 olarak gergeklesmistir.
Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmistir.
Gosterge icin ilave bir maliyet olusmamaistir.
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Al-Egitimde kaliteyi artirmak.
Hedef (H1.5) - Kariyer yonetimi hizmetlerinin gelistirilmesi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Tim Birimler

izleme izleme

. . . . . . Performans
Donemindeki Donemindeki

(%) (C-A)/(B-
A) [0-100
sinrh]

Performans Gostergesi ] ont Yilsonu Gerg¢eklesme
Hedeflenen Degeri (C) -
Birim Girisi

PG 1.5.1: Kariyer Planlama Destegi:
Kariyer planlama destegi alan 6grenci 50% 2000 2300 2400 100%
sayist

PG 1.5.2: Kariyer Etkinligi ve Fuar
Sayisi: Universite tarafindan
diizenlenen y1llik kariyer etkinlikleri ve
ig fuarlarinin sayisi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Orani %100 olarak ger¢eklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmustir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamuistir.

50% 6 7 38 100%
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A2-Aragtirma kapasitesini artirmak
Hedef (H2.1) - Arastirma altyapisini geligtirmek

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

Tum Birimler
100%

Plan Izleme Izleme Performans
Hedefe Dénemi Donemindeki = Donemindeki (%) (C-A)/(B-

A) [0-100
sinrh]

Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu Gerc¢eklesme

Baslangic

8 Degeri (A)

Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi
PG 2.1.1: Yillik Arastirma
Kaynaklarinin Toplam Tutar1: Yillik 33% 12.701.143,
bazda saglanan arastirma kaynaklariin 00
miktar1 (TL)

PG 2.1.2: Desteklenen Proje Sayist:
Yillik olarak kabul edilen arastirma 33% 180 185 262 100%
projelerinin sayist

PG 2.1.3: Yenilenen veya Yeni Kurulan
Laboratuvar Sayist: Yillik olarak
yenilenen veya kurulan laboratuvarlarin
sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Orani %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulagilmistir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamistir.

13.971.257,00 | 57.216.969,00 100%

34% 11 13 14 100%
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Stratejik Amacg (A2): A2-Arasgtirma kapasitesini artirmak

Hedef (H): Hedef (H2.2) - Teknoloji transfer ofisi faaliyetlerinin gelistirilmesi
it et A T Al Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Program Adr:

ﬁg:;glil_l Tliskili Oldugu Alt Program Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
Sorumlu Birim: Tiim Birimler

I-Le;l;f ]ISasarlm Oram (Hedef 50%

izleme izleme

Hedefe Plan Dénemi Donemindeki Dénemindeki SEBATELTS

(%) (C-A)/(B-
A) [0-100
sinirh]

Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi

PG 2.2.1: Bagvurulan Patent Sayist:
Yillik olarak bagvurulan patentlerin 25% 3 4 14 100%
sayis1

PG 2.2.2: Alinan Patent Sayist: Yillik
olarak alinan patentlerin sayist

PG 2.2.3: Lisanslanan Teknoloji
Sayist: Universitede gelistirilerek 25% 0 1 0 0%
lisanslanan teknolojilerin sayisi

25% 0 2 0 0%

PG 2.2.4: Ticarilestirilen Proje Sayist:
Universite tarafindan gelistirilen 25% 0 1 27 100%
arastirma projelerinin yillik sayist

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

Genel Hedef Bagarim Oran1 %50 seviyesinde gerceklesmistir. Gelecek donem planlamasinda; patent tescil
stireclerinin daha yakindan izlenmesi, lisanslama ekosisteminin hukuki ve ticari alt yapisinin
giiclendirilmesi, mevcut ticarilesme basarisinin siirekliligi i¢in tesvik mekanizmalarinin korunmasi,
kurumsal hedeflere tam uyum saglanmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Gosterge i¢in ilave bir maliyet olusmamustir.
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‘ A2-Aragtirma kapasitesini artirmak
‘ Hedef (H2.3) - Ulusal ve Uluslararasi arastirma projelerinde yer alinmasi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

‘ Tum Birimler

100%

izleme Izleme Performans
Hedefe Plan Donemi Doénemindeki  Dénemindeki (%) (C-A)/(B-

Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerc¢eklesme A) [0-100
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi

sinrh]

PG 2.3.1: Uluslararas1 Aragtirma
Projesi Sayist: Universitenin 0 .
katildig1 yillik uluslararasi arastirma <t £ 3 S 100%
proje sayist

PG 2.3.2: Uluslararasi Projelerden

Saglanan Fon Miktar:: Uluslararast |~ a30¢ | 15 96781800 | 14.000.000,00 | 16.853.108,00 |  100%
aragtirma projelerinden elde edilen

fon miktar1 (TL)

PG 2.3.3: Ortak Yayin Sayisti:

Uluslararas igbirlikleri sonucunda 34% 66 70 301 100%

iiretilen ortak yayinlarin sayisi
Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Orani %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

On goriilen performans gdstergesi degerine ulagilmistir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamistir.

10
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‘ A2-Aragtirma kapasitesini artirmak
‘ Hedef (H2.4) - Universite-sanayi igbirliklerinin giiclendirilmesi

Arastirma, Gelistirme ve Yenilik

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

‘ Tim Birimler

100%

Izleme Izleme B tiae
Hedefe Plan Donemi Donemindeki = Doénemindeki (%) (C-A)/(B-
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme A) [0-100
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) -

Deger (B) Birim Girisi Sal

PG 2.4.1: Universite-Sanayi Isbirligi
Projesi Sayisi: Universite ile sanayi

ara;mdakiyyllhk AR-GE isbirligi ! Sl e 10 10 100%
proje sayist

PG 2.4.2: Universite Sanayi Isbirligi
ile Saglanan Kaynak Miktart:
Universite ile sanayi arasindaki 50% 972.868,00 1.200.000,00 1.654.778,00 100%
ARGE igbirligi araciligiyla saglanan
yillik kaynak miktar1 (TL)
| Hedefelliskin Degerlendirmeler |
Tabloya gore Hedef Basarim Orani %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulagilmistir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamistir.

11



2025 YILI STRATEJIK PLAN
DEGERLENDIRME RAPORU

‘ A3-Girigimcilik ekosistemini giiglendirmek

‘ Hedef (H3.1) - Girisimcilik alaninda akademik programlarin gelistirilmesi

On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

‘ Tim Birimler

100%

izleme izleme

Hedefe Plan Donemi Donemindeki  Doénemindeki (%rzgr_r':;?;_
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gergeklesme A) [0-100
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi gl
PG 3.1.1: Girisimcilik Derslerinin 63
Sayis1: Miifredatta yer alan 34% 44 45 100%

girisimcilik derslerinin yillik sayisi
PG 3.1.2: Girisimcilik Egitimi Alan
Ogrenci Sayist: Yillik olarak 33% 1770 1790 2057 100%
girisimcilik egitim programlarina
katilan dgrenci sayisi

PG 3.1.3: Girisimcilik Alaninda
Yayinlanan Makale Sayisi:
Akademik personel tarafindan 33% 22 24 28 100%
girisimcilik alaninda yayimlanan
makalelerin yillik sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Basarim Orani %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyac duyulmamaktadir.
On gériilen performans gostergesi degerine ulasilmustir.

Gosterge i¢in ilave bir maliyet olugsmamuistir.

12
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Stratejik Amag (A3): A3-Girigimcilik ekosistemini gii¢clendirmek

Hedef (H): Hedef (H3.2) - Ogrenci ve akademisyenlerin girisimcilige tesvik edilmesi
Amacn Ilgili Oldugu Program/Alt On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Program Adi:

ﬁggg‘ln liigkili Oldugu Alt Program Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Sorumlu Birim: Tiim Birimler

}Eg;f ]:Sasarlm Oram (Hedef 100%

izleme izleme

Hedefe Plan Dénemi Doénemindeki Donemindeki SEOTELTS

(%) (C-A)/(B-
A) [0-100
sinirh]

Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi

PG 3.2.1: Girisimcilik Sertifika
Programlarma Katilan Ogrenci Sayist:

Universitenin sundugu girisimeilik 25% 150 200 545 100%
sertifika programlarina katilan 6grenci

sayisi

PG 3.2.2: Akademisyen Girisimcilik

Egitimleri: Akademisyenler i¢in 25% 1 3 84 100%

diizenlenen girisimcilik egitimi sayisi
PG 3.2.3: Uygulamali Egitim
Programlarina Katilan Ogrenci Sayisi:
Uygulamal1 girisimcilik egitim
programlarina katilan dgrenci sayisi
PG 3.2.4: Uygulamali Girisimcilik
Egitim Memnuniyet Puani:
Uygulamal1 girisimcilik egitim 25% 90 92 96 100%
programlarina katilan 6grencilerden
aliman memnuniyet anketi puanlari

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Basarim Oran1 %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyac duyulmamaktadir.
On goriilen performans gdstergesi degerine ulagilmistir.

Gosterge i¢in ilave bir maliyet olugsmamustir.

25% 55 70 314 100%

13
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A4-Sosya| sorumluluk projelerine katkida bulunmak

Hedef (H4.1) - Sosyal yardim, destek ve egitim programlarinin olusturulmasi

Yiiksek Ogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurslar ve Seminerler

izleme izleme T
Hedefe | Plan Donemi Donemindeki  Donemindeki (%) (C-A)/(B-
Performans Gostergesi Etkisi Baslangic Yilsonu Gerceklesme A) [0-100
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) -

Deger (B) Birim Girisi S

PG 4.1.1: Sosyal Sorumluluk Projesi
anISIZ Universite tarafindan 35% 197 132 136 100%
aslatilan veya desteklenen sosyal
sorumluluk projelerinin sayis1
PG 4.1.2: Projelerde Yer Alan
Ogrenci Sayist: Sosyal sorumluluk 35% 381 396 397 100%
projelerine katilan 6grenci sayisi
PG 4.1.3: Sosyal Transkript Sayist:
Ogrencilere verilen sosyal transkript 30% 0 5 269 100%
sayl1st

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Oran1 %100 olarak gergeklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmustir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamastir.

14
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A4-Sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmak
Hedef (H4.2) - Cevre ve siirdiiriilebilirlik odakli projelerin gelistirilmesi

Yiiksek Ogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurslar ve Seminerler

Tum Birimler
100%

izleme izleme
Performans

Plan o . . . . .
Donemindeki Donemindeki (%) (C-

Hedefe Donemi

Performans Gostergesi Etkisi (%) Yilsonu Gergeklesme A)/(B-A) [0-

Baslangi¢

N Hedeflenen Degeri (C) -

Birim Girisi

100 simirh]

PG 4.2.1: Cevre Projesi Sayisi: Cevre ve
siirdiiriilebilirlik konularina odaklanan 50% 27 29 83 100%
aktif projelerin sayisi

PG 4.2.2: Projelerde Yer Alan Goniillii
Sayisi: Aktif cevre projelerine katilan 50% 63 66 656 100%
gonillii 6grenci ve akademisyen sayisi

Tabloya gore Hedef Bagarim Oran1 %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢c duyulmamaktadir.

On gériilen performans gostergesi degerine ulasilmistir.
Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamuistir.
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Ad-Sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmak

Hedef (H4.3) - Yerel ve bolgesel kalkinma projelerine katkida
bulunulmasi

Yiiksek Ogretim Kurumlari Siirekli Egitim Faaliyetleri

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurslar ve Seminerler

Tum Birimler
100%

izleme izleme
Plan

Hedefe Donemindeki Donemindeki Performans

(%) (C-

. . .. Donemi
Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu Gergceklesme A)/(B-A) [0-

Baslangic

) Degeri (A)

Hedeflenen  Degeri (C) -
Degier (B)  Birim Girigi 100 S'rh]
PG 4.3.1: Kalkinma Projesi Sayisi:
Universitenin katkida bulundugu aktif yerel ve | 50% 8 9 34 100%
bolgesel kalkinma projelerinin sayisi

PG 4.3.2: Projelerde Yer Alan Katilime1
Sayisi: Bu kalkinma projelerinde aktif olarak 50% 31 34 124 100%
yer alan katilimcilarin toplam sayis1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Oran1 %100 olarak gergeklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag duyulmamaktadir.
On goriilen performans gostergesi degerine ulasilmustir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamastir.
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A5-Kurumsal Kapasitenin ve verimliliginin artirilmast
Hedef (H5.1) - Kalite kiiltiiriiniin yayginlastirtlmasi

Yonetim ve Destek Programi

Tium Birimler
100%

Plan Izleme Izleme Performans
Hedefe Dénemi Donemindeki Donemindeki (%) (C-
A)/(B-A) [0-

100 sinirh]

Performans Gostergesi Etkisi Yilsonu Gerc¢eklesme

Baslangic

) Degeri (A)

Hedeflenen Degeri (C) -
Deger (B) Birim Girisi

PG 5.1.1: Faaliyet Sayis1: Kalite
stireclerine yonelik akademik ve idari
birimlerde gergeklestirilen faaliyet
sayisinin artirilmasi

PG 5.1.2: D1s paydaslarla yapilan toplant:
sayist: Dig paydaslar ile kalite siirecleri
kapsaminda gergeklestirilen geribildirim ve | 33% 11 14 20 100%
degerlendirme toplantilarinin sayisinin
artirilmasi

PG 5.1.3: Kurum kiiltiiriintin
degerlendirilmesi: Kurum kiiltiirti 33% 65 67 74 100%
degerlendirme puanimin yiikseltilmesi

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

Tabloya gore Hedef Bagarim Orani %100 olarak gerceklesmistir.

Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
On goriilen performans gdstergesi degerine ulagilmistir.

Gosterge icin ilave bir maliyet olugsmamistir.

34% 24 27 68 100%
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Stratejik Amag (AS): A5-Kurumsal Kapasitenin ve verimliliginin artirilmasi

Hedef (H): Hedef (H5.2) - Teknolojik ve fiziksel altyapinin gii¢lendirilmesi
Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt Yénetim ve Destek Program

Program Adr:

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program

Hedefi:

Sorumlu Birim: Tiim Birimler

Hedef Basarim Oram (Hedef (H5.2)): 60%

Plan Izleme Izleme Performans
Hedefe Dénemi Donemindeki Donemindeki (%) (C-

Performans Gostergesi EtokISI Baslangi¢ Yilsonu Ger}:elflesme AY/(B-A) [0-
(%) Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C) - 100 stk
g Deger (B) Birim Girisi

PG 5.2.1: Mediko-sosyal hizmetleri:
Mediko-sosyal hizmetlerinden 20% 10100 11000 16458 100%
yararlananlarin sayisinin artirilmasi

PG 5.2.2: Network altyapisinda yenilenmis
(teknolojik giincelligini yitirmis, ekonomik
Oomrii dolmus cihazlar yerine alinan) cihaz
sayisinin artirilmasi

PG 5.2.3: Network altyapisina ilave
edilecek (Swich, AP, AC vb.) cihaz 20% 21 51 55 100%
sayisinin artirilmasi

PG 5.2.4: Dijitallestirilen eski eser
sayisinin artirilmasi

PG 5.2.5: Dijital diploma sayisinin
artirtlmast

20% 50 100 55 0%

20% 0 160 170 100%

20% 0 500 0 0%

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler
Genel Hedef Basarim Orant % 60 olarak gerceklesmistir. Kurum, altyapi genisletme ve hizmet sunumu
konularinda gii¢lii bir kararlilik gdstermektedir. Dijital doniisiim ve modernizasyon kalemlerinde yapilacak
kiiglik ivmelenmelerle, stratejik hedefe tam uyum saglanmasi miimkiin gériilmektedir.
Hedefin performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.
Gosterge icin ilave bir maliyet olusmamaistir.
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Hedef Kodu Stratejik Hedef Tanimi

Al.H1.1
Al1.H1.2

Al.H14

Al.H1.5

A2.H2.1

A2.H2.3

A2.H2.4

A3.H3.1

A3.H3.2

A4.H4.1

A4.H4.2

A4.H4.3

A5.H5.1

Al1l.H1.3

A5.H5.2

A2.H2.2

Akreditasyon siireglerinin gelistirilmesi
Ogretim Uyesi nitelik ve niceligi
Uluslararasi isbirligi ve yabanci 6grenci
Kariyer yonetimi hizmetleri

Arastirma altyapisini gelistirmek
Ulusal ve uluslararasi arastirma projeleri
Universite-sanayi isbirlikleri
Girisimcilik akademik programlari
Girisimcilige tesvik faaliyetleri

Sosyal yardim ve destek programlari
Cevre ve surdurulebilirlik projeleri
Yerel ve bolgesel kalkinma projeleri
Kalite kalttrlinin yayginlastiriimasi
Yenilik¢i 6grenme yontemleri
Teknolojik ve fiziksel altyapi

Teknoloji transfer ofisi faaliyetleri

2025 YILI STRATEJIK PLAN
DEGERLENDIRME RAPORU

2025 YILI ARALIK STRATEJIK PLAN HEDEF DEGERLENDIRME

Performans Durum (Renkli Gosterge)

%100
%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%100

%75

MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)

MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)

MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)
MMMMM (Tamamlandi)

MMMMM (Tamamlandi)
MMMMO (iyi)
CI0 (Orta)

1 (Orta)



2025 YILI STRATEJIK PLAN
DEGERLENDIRME RAPORU

2025 YILI ARALIK STRATEJIK PLAN PERFORMANS GOSTERGESI DEGERLENDIRME

PG Kodu
PG1.1.1
PG1.1.2
PG1.2.1
PG 1.2.2
PG1.2.3
PG1.24
PG 1.2.5
PG1.3.1
PG 1.3.2
PG1.4.1
PG1.4.2
PG 1.5.1
PG 1.5.2
PG 2.1.1
PG 2.1.2
PG 2.1.3
PG 2.2.1
PG2.24
PG 2.3.1
PG 2.3.2
PG 2.3.3
PG 2.4.1
PG 2.4.2
PG3.1.1
PG 3.1.2
PG3.1.3
PG 3.2.1
PG 3.2.2
PG3.2.3
PG 3.24
PG4.1.1
PG 4.1.2
PG4.1.3
PG4.2.1
PG 4.2.2
PG4.3.1
PG 4.3.2
PG5.1.1
PG 5.1.2
PG5.1.3
PG5.2.1
PG5.2.3
PG5.2.4

PG1.3.3
PG 2.2.2
PG 2.2.3
PG 5.2.2
PG 5.2.5

Gosterge Tanimi

Akredite Edilen Program Sayisi
Akreditasyon Basvuru Sayisi

Katihm Saglanan Egitim Programi Sayisi
Katilimci Memnuniyet Puani (Ogretim Uyesi)
Yayin Sayisi (Scopus)

Yayin Sayisi (SSCI+AHCI)

Yayin Sayisi (WoS)

E-0grenme Araglari Memnuniyeti

Proje Sergi ve Yarisma Sayisi

Yabanci Ogrenci Sayis

Yabanci Ogrenci Memnuniyet Puani
Kariyer Planlama Destegi Alan Ogrenci Sayis
Kariyer Etkinligi ve Fuar Sayisi

Yillik Arastirma Kaynaklari Tutari
Desteklenen Proje Sayisi
Yenilenen/Yeni Kurulan Laboratuvar Sayisi
Basvurulan Patent Sayisi

Ticarilestirilen Proje Sayisi

Uluslararasi Arastirma Proje Sayisi
Uluslararasi Proje Fon Miktari

Ortak Yayin Sayisi

Universite-Sanayi isbirligi Proje Sayisi
Sanayi ishirligi ile Saglanan Kaynak
Girisimcilik Derslerinin Sayisi
Girisimcilik Egitimi Alan Ogrenci Sayisi
Girisimcilik Alaninda Yayinlanan Makaleler
Girisimcilik Sertifika Katihmci Sayisi
Akademisyen Girisimcilik Egitimleri
Uygulamali Egitim Katilimci Sayisi
Uygulamal Egitim Memnuniyet Puani
Sosyal Sorumluluk Projesi Sayisi
Projelerde Yer Alan Ogrenci Sayisi
Sosyal Transkript Sayisi

Cevre Projesi Sayisi

Projelerde Yer Alan Gondilli Sayisi
Kalkinma Projesi Sayisi

Projelerde Yer Alan Katilimci Sayisi
Kalite Faaliyet Sayisi

Dig Paydas Toplanti Sayisi

Kurum Kultiirti Degerlendirmesi
Mediko-sosyal Hizmet Yararlanici Sayisi
Network Altyapisina ilave Cihaz Sayisi
Dijitallestirilen Eski Eser Sayisi

Yabanci Dilde Sunulan Program Sayisi
Alinan Patent Sayisi

Lisanslanan Teknoloji Sayisi

Network Cihaz Yenileme Sayisi

Dijital Diploma Sayisi

20

Durum

MMMMM
MMMM™M
MMM
MMM
MMM
MMMMM
MMMM™M
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MMMM™M
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MVMMMM
MMMM™M
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MVMMMM
MMMM™M
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MVMMMM
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MVMMMM
MVMMMM
MMMM™M
MMM
MMM
MMMM™M
MMM
MMM
MMMM™M
MMMM™M
MMM
MMMM™M
MMM
MMMM™M

[3€] €] €] ] ]
[3€] (€] €] ] ]
[3€] 3] €] <] ]
[3€] €] €] <] <]
[3€] (€] €] <] ]

Agiklama
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TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
TAMAMLANDI
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21

2025 YILI STRATEJIK PLAN
DEGERLENDIRME RAPORU



