BALIKESIR UNIiVERSITESI
DOKTORA SONRASI ARASTIRMA PROGRAMI (DOSAP) UYGULAMA
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak Ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Balikesir Universitesi biinyesinde yiiriitiilen
Doktora Sonrast Arastirma Programmin (DOSAP) wuygulanmasina yonelik olarak
doktora/sanatta yeterlilik derecesi almis kisilerin mesleki egitimlerini daha da gelistirmeleri
amactyla ve gecici bir siireyle, tam zamanli ya da kismi zamanli olarak Universitede arastirma
yapmalarina iliskin bagvuru, kabul ve uygulama ile ilgili hiikiimleri kapsar.

Kapsam

MADDE 2- (1) Doktora Sonrast Arastirma Programi, doktorasini tamamladiktan
sonra, yurtigi veya yurtdiginda herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda 6gretim elemani olarak
atanmig ya da bir kamu veya 6zel kurumunda gorev yapan bir arastirmacinin gegici bir siire
igin Universitede doktora sonrasi arastirma programinda gérevlendirilmesi ve bir dgretim
tiyesinin gozetiminde doktora sonrasi arastirma yapmasina iligskin usulleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 {incii ve ek 34
tincli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Balikesir Universitesini,

b) Senato: Balikesir Universitesi Senatosunu,

¢) Yénetim Kurulu: Balikesir Universitesi Yonetim Kurulunu,

¢) Rektor: Balikesir Universitesi Rektori,

d) Arastirmaci: Universitede bir Ogretim iiyesinin gdzetiminde doktora sonrasi
aragtirma yapmay1 planlayan yurtici veya yurtdisinda kamu veya 6zel kurumda gérev yapan
Doktora Sonras1 Arastirmacilari,

e) Konuk Bilim Insani: Yiiksekdgretim kurumundaki bir &gretim iiyesinin daveti
iizerine Universiteye gelip arastirma yapacak olan yurtici veya yurtdisinda herhangi bir
tiniversiteden gelecek 6gretim elemani arastirmacilari,

f) Danigsman: Balikesir Universitesinde tam zamanli ¢alisan 6gretim iiyesini,

g) DOSAP: Doktora sonrasi aragtirma programini,

g) Programin siiresi: Arastirmacinin goérevlendirildigi siireyi ve ek siireyi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Temel Ilkeler, Basvuru Ve Degerlendirme Siirecleri

Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Bir doktora sonrasi arastirmacisinin DOSAP’a dahil olabilmesi i¢in
yurtici ya da yurtdisinda herhangi bir Universitenin kadrosuna atanmis veya bir kamu ya da
0zel kurumda gorev yapan doktorali eleman olmasi gereklidir.



(2) Kadrolar1 bir devlet iiniversitesinde bulunan o6gretim elemanlarinin, DOSAP
kapsaminda caligmalar yapabilmeleri i¢in 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 39 uncu
maddesine gore kadrosunun bulundugu Universite tarafindan  goérevlendirilmeleri
gerekmektedir.

(3) Vakif iiniversitelerinin ve yurtdisindaki {niversitelerin kadrolarinda bulunan
ogretim elamanlarmin da Universiteleri tarafindan gecici olarak gérevlendirilmeleri halinde
DOSAP arastirmacist olmalart mimkiindir.

(4) Yurti¢i veya yurtdist resmi ya da 6zel kurumlarda calismakta olan doktora
derecesine sahip personel de bagli olduklari kurumca gecici olarak gorevlendirilmeleri
halinde DOSAP arastirmacisi olabilirler.

DOSAP basvurulari ve degerlendirilmesi

MADDE 6- (1) DOSAP bagvuru ye degerlendirme siireci asagidaki sekilde yapilir

a) DOSAP Aday1 Basvuru Kosulu:

1) DOSAP adayinin doktorasint son 10 (on) yil iginde tamamlamis olmasi
gerekmektedir. “Konuk Bilim Insan1” kategorisinde gorevlendirilecek aday icin bdyle bir siire
stmir1 bulunmamaktadir. Adayin bagli oldugu Universite’de doktora sonrasi arastirma
yapabilmek i¢in gerekli izinleri almasi zorunludur. Devlet tiniversitelerinde kadrosu bulunan
Ogretim elemanlarinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 39 uncu maddesinde aranan tiim
kosullar1 saglamasi gerekmektedir. Kamu veya 6zel kurumlarda calismakta olan doktorali
aragtirmacilarin, bagli olduklari kurumlarin mevzuatinda yer alan, izin alabilmeleri igin
gerekli biitiin kosullar1 saglamalar1 gereklidir.

b) Basvuru ve Degerlendirme:

1) DOSAP arastirmacisinin danigmanligini yapacak veya arastirmaciyr davet eden
Universitenin dgretim {iyesi, arastirmacinin ¢alisacagl arastirma projesi ile ilgili Arastirma
Oneri Beyanini, ilgili Boliim Baskani/Enstitii Ana Bilim Dali Baskani/Merkez Miidiirii,
Dekan/Enstitii Miidiirii/Arastirmalar Koordinatorliigiiniin onayimna sunar. Onay veren birim,
basvuruyu ilgili birime iletir. Universite hazirlanan bagvuru belgeleri ile birlikte DOSAP
arastirmacisinin  kadrosunun bulundugu {iiniversiteye veya kuruma yazi ile bagvurur ve
arastirmacinin basvuruda belirtilen siireler icin gérevlendirilmesini talep eder. Ilgili kurum
tarafindan Universitede gorevlendirilen arastirmaci, DOSAP kapsaminda ¢alismalarina baslar.

DOSAP uygulama esaslari

MADDE 7- (1) DOSAP kapsaminda gorev alacak danigsman ve arastirmacilar ile ilgili
diizenlemeler asagidaki usul ve esaslara gore yapilir:

a) DOSAP Damismanin Sorumluluklar:

1) DOSAP arastirmacisina danigmanlik yapan ogretim {iyesi, arastirmacinin
ihtiyaglariin kargilanmasi ve takibi konusunda ve Arastirmaciya akademik caligmalarinda,
ara rapor ve sonu¢ raporunun yaziminda, uzatma talebinde bulunulacaksa degerlendirme
raporu ve uzatma gerekcesinin yazimimda rehberlik eder.

2) Uzatma gerekgesi ve degerlendirme raporu, gérevlendirme siiresinin bitiminden bir
ay once Danigman tarafindan ilgili birime iletilir.

b) DOSAP Arastirmacisinin Sorumluluklari:

1) DOSAP arastirmacisi, Universitenin kurallari ve ydnetmeliklerine uymak
zorundadir.

2) Doktora Sonrast Arastirmaci olarak gorevlendirilen arastirmacilar, danismani ile
birlikte hazirladig1 is planina gére aragtirmalarini siirdiirmekle yiikiimliidiir.

3) DOSAP arastirmacisinin tam zamanli olarak g¢alismasi beklenmektedir. Ancak,
sorumlu o6gretim tiiyesi tarafindan uygun bulunmasi halinde, haftanin belli giinleri i¢in
gorevlendirilen arastirmacilar da DOSAP’a kabul edilebilirler.



4) S6z konusu akademik yayinlarda arastirmacinin, ¢alismanin yapildigi kurum olarak
Universitenin belirtmesi  zorunludur. Talep etmesi durumunda kendi kurum veya
iiniversitelerini adresini de belirtebilirler.

5) DOSAP gorevlendirmesinin sonunda arastirmacinin ¢alisma yaptigi proje
konusunda bilimsel bir sonu¢ raporu hazirlamasi ve bagli oldugu birime onaylatmasi
(Boltim/Enstitii Anabilim Dali/Merkez), sonrasinda ilgili birime iletmesi zorunludur.

6) Calismanin sonucunda patent, faydali model, endiistriyel tasarim ve know-how gibi
fikri bir hakkin konusunu olusturabilecek iiriinlerin ortaya ¢ikmasi halinde Universitenin
Ogretim elemanlart i¢in gecerli olan yiikiimliilikler DOSAP arastirmacisi i¢in de gegerlidir.

7) DOSAP arastirmacisit goreve baslama, izin, rapor, isten ayrilma vb. durumlarda
stiresinde yapilmasi gereken bildirimleri yapmakla yiikiimliidiir. Zamaninda yapilmayan
bildirimler nedeniyle de dogacak yaptirimlardan ve hak kayiplarindan sorumludur.

8) Projeden elde edilen veri ve materyalleri danigmandan bagimsiz olarak ve
Universitenin adresi hari¢ olarak kullanilamayacagmma ve gorevlendirmenin sonlanmasi
durumunda elde edilen tiim yazilim, cihaz ve benzeri demirbaslarin Universiteye teslim
edecegine iligkin yazili beyan verir.

¢) DOSAP Arastirmacisina Saglanan Olanaklar:

1) DOSAP arastirmacilarina Universite Ziyaret¢i Akademik Personel Kimlik Kart:
verilir. DOSAP arastirmacilari, galisma ofisi, bilgisayar, yemekhane, kiitiiphane, e-posta, tasit
pulu ve spor hizmetlerinden, iniversitemizde tam zamanli olarak ¢alisan Ogretim
gorevlilerinin faydalandig1 Ol¢lide yararlanir. DOSAP aragtirmacisina sunulacak konukevi,
misafirhane imkanlar1 {iniversitenin imkanlariyla sinithdir. Ihtiyag duyuldugu takdirde
danisman onayiyla DOSAP arastirmacisi Universitenin Yabanci Diller Yiiksekokulunda ve
lisansiistii programlarda misafir 6grenci statiisiinde derslere katilabilir.

d) DOSAP Siiresi:

1) DOSAP kapsaminda siirdiiriilecek ¢alismanin siiresi bir yildir. Basariyla yiiriitiilen
bir calismanin bir yil zarfinda tamamlanamamasi halinde, arastirmacinin bagh oldugu
Universite veya ¢alistigi kurumun onaylamasi kosulu ile arastirma siiresi en fazla takip eden
12 aya kadar uzatilabilir

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirirlik
MADDE 8- Bu Yonerge, Senatoda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 9- Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.



