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TANIMLAR

Ogretmenlik Uygulamasi 2: Ogretmen adaymin &gretmenlik meslegini ve kimya egitimi
hizmeti veren kurumlarin yapisini, isleyisini, dinamiklerini tanimasi, bu kurumlarda gézlemler
ve uygulamalar yaparak 6gretmenlik meslegi ve kimya egitimi alaninin gerektirdigi bilgi ve
becerilerin kazanimi ile 6gretmenlik yapmak i¢in 6z-degerlendirmesini yapmasini saglayan bir

derstir.

Uygulama Egitim Kurumu: Ogretmenlik uygulamalarmin yiiriitiildiigii, Milli Egitim

Bakanligi’na bagli resmi ve 6zel egitim-6gretim kurumlaridir.

Ogretmen Aday (Uygulama Ogrencisi): Ogretmenlik programlarina devam eden, dgretmeni
olacagi Ogretim diizeyi ve alaninda, okul ortaminda, Ogretmenlik uygulamasi yapan

yliksekdgretim kurumu 6grencisidir.

Uygulama Ogretim Elemam: Alaninda deneyimli ve dgretmenlik bigimlenmesine sahip,
O0gretmen adaylarinin uygulama calismalarini planlayan, yiiriiten ve degerlendiren

yliksekdgretim kurumu sorumlusu iiniversite 6gretim elemanidir.

Uygulama Ogretmeni: Uygulama okulunda gorevli, 6gretmenlik bigimlenmesine sahip,
alaminda deneyimli ve MEB tarafindan Ogretmenlik Uygulamas: Sertifikasina sahip
ogretmenler arasindan segilen, Ogretmen adaymna Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi

davranislar1 kazanmasinda rehberlik ve danigsmanlik yapan sinif veya ders 6gretmenidir.

Fakiilte Uygulama Koordinatérii: Ogretmen adaylarinin egitim kurumlarinda yapacaklar
ogretmenlik uygulamalarini; uygulama 6gretim elemani, Milli Egitim Midiirligt uygulama
koordinatorii ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen
esaslara gore yiiriitilmesini saglayan, egitim ve 6gretimden sorumlu dekan yardimcisini ifade

eder.

Program Uygulama Koordinatorliigii: Fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde,
anabilim dalinin 6gretmenlik uygulamalar ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yliriiten

ogretim elemanlarini ifade eder.

Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatérii: Ogretmen adaylarmin uygulama egitim
kurumlarinda gerceklestirecekleri dgretmenlik uygulamalarini, fakiilte ve egitim kurumu

uygulama koordinatdrleriyle birlikte planlanan esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan, ilde milli



egitim midiriinli, midiir yardimcisint veya sube midiiriinii; ilgede ise ilge milll egitim

miidiiriinii veya sube miidiiriinii ifade eder.

Uygulama Egitim Kurumu Koordinatorii: Egitim kurumundaki 6gretmenlik
uygulamalariin belirlenen esaslara gore yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili
kurumlar ve kisiler arasinda iletisim ve koordinasyonu saglayan egitim kurumu miidiiriinii,

miidiir bagyardimcisini veya miidiir yardimeisini ifade eder.

Etkinlik Dosyasi: Ogretmen adaylarinin her hafta yapmis oldugu c¢aligmalara iliskin
hazirladiklar1 etkinlik-degerlendirme raporlarinin ve diger dokiimanlarin yer aldigi ve
uygulama dgretim elemanina ara sinav ve yariyil sonu (final) sinavlar1 haftasinda sunuldugu

dosyayi ifade eder.

Uygulama Ogrencisi (Ogretmen Aday1) Degerlendirme Sistemi (https://uod.meb.gov.tr/):

Uygulama 6gretmeninin ve uygulama O6gretim elemanmin 6gretmen adayini ve uygulama
stirecini haftalik ve genel olarak degerlendirdigi T. C. Milli Egitim Bakanligi Uygulama

Ogrencisi Degerlendirme Sistemi’ni ifade eder.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
Fakiilte uygulama koordinatoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Milli Egitim Bakanlhiginin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda fakiilte uygulama
koordinatorii, 6gretmenlik alanlarina gore 6gretmen adaylarinin sayisini her 6gretim doneminin
basinda ilgili boliim ve ana bilim dali baskani ile is birligi yaparak belirler ve Milli Egitim

Midiirliigii’ne gonderilmesini saglar.

2. Boliim uygulama koordinatorii ve milli egitim miidiirliigli uygulama koordinatorii ile is
birligi icerisinde Ogretmen adaylarmin bilgilerini “T.C. Milli Egitim Bakanligi Uygulama

Ogrencisi Degerlendirme” sistemi (https://uod.meb.gov.tr/) iizerinden kayda alinmasini

saglar.
3. Ogretmenlik uygulamalarini fakiilte adina izler, gelistirilmesi icin gerekli dnlemleri alir.

4. Ogretmenlik uygulamalarini degerlendirir ve gelistirilmesi igin gerekli onlemleri alir.


https://uod.meb.gov.tr/
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Program uygulama koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklari

1. Ogretmenlik uygulamalar1 konusunda, boliim ile uygulama gretim elemanlar1 arasindaki

koordinasyon ve is birligini saglar.

2. Uygulama ogretim elemanlarinin sorumluluguna verilen 6gretmen adaylarinin listesini

hazirlar, fakiilte uygulama koordinatdriine iletir.

3. Uygulama egitim kurumlarinin belirlenmesinde fakiilte uygulama koordinatoriine yardim

eder.

4. Uygulama 6gretim elemaninin 6gretmen adayinin egitim kurumunu, her dénemde en az dort

kez fiili olarak ziyaret etmesi i¢in gerekli dnlemleri alir.

5. Ogretmen adayinin vermis oldugu derslerin sonunda uygulama 6gretim elemani tarafindan

derse yonelik geribildirimlerin verilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

6. Her donem basinda uygulama 6gretmenleri ile bilgilendirme ve esgiidiim toplantisi planlar

ve toplanti tutanaklarinin bir kopyasini Program Akreditasyon Komisyonu’na iletir.

7. Her donem basinda uygulama 6gretim elemanlarinin 6gretmen adaylari ile bilgilendirme ve
planlama toplantis1 yapmasini hatirlatir ve toplant1 tutanaklarinin kopyasini edinerek Program

Akreditasyon Komisyonu’na iletir.

8. Her donem sonunda “Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketlerinin” doldurulmasini

saglar ve sonuglar1 goriis ve onerileri ile birlikte Program Akreditasyon Komisyonu’na iletir.
Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketleri:

- Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi Ogretmen Adayn,

- Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi Uygulama Ogretim Elemani,

- Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi Uygulama Ogretmeni.

9. Her donem sonunda iki yetkin ve iki gelismeye agik 6gretmen adayinin dosyasini belirleyerek

kopyasini edinir ve Program Akreditasyon Komisyonu’na iletir.

10. Program Uygulama Koordinatorliigii web sayfasinin giincel olmasimi ve Ogretmenlik

uygulamasina iliskin duyuru ve bilgilendirilmelerin yer almasin saglar.



Uygulama 6gretim elemaninin gorev yetki ve sorumluluklar:
1. Ogretmen adaylarin1 6gretmenlik uygulamasi etkinlikleri hakkinda bilgilendirir.

2. Ogretmen adaylarinin uygulama ¢alismalar1 kapsamindaki etkinlikleri, uygulama egitim

kurumu koordinatdrii ve uygulama 6gretmeni ile birlikte planlar.
3. Ogretmen adaylarinin ¢alismalarini, uygulama dgretmeni ile birlikte diizenli olarak izler.
4. Her donemde, her bir 6gretmen adayinin dersine en az dort kez fiilen katilir.

- Egitim Kurumunu Ilk Ziyaret: Uygulama baslamadan 6nce uygulama 6gretim elemani
O0gretmen adaylan ile birlikte uygulama okuluna giderek tanigma ve planlama yapar. Bu

toplantinin tutanaklarin1 (EK A) Program Akreditasyon Komisyonu’na iletir.

- Egitim Kurumuna ikinci ve Uciincii Ziyaret: Uygulama 6gretim elemani, gretmen adayini

en az iki kez gozlemler ve degerlendirir.

- Egitim Kurumunu Son Ziyaret: Uygulama 0gretim elemani, uygulama bittikten sonra
Ogretmen adaylar1 ve uygulama 6gretmeni ile birlikte uygulama okulunda genel degerlendirme
toplantis1 yapar. Bu toplantinin tutanaklarini (EK B) Program Akreditasyon Komisyonu’na

iletir.

5. Ogretmen adayina uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, danismanlik yapar, devam
devamsizlik takibini yapar, yasal mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayanlarin uygulama

ogretment ile isbirligi icerisinde dersin telafisini saglar.

6. Ogretmen adayina, uygulamanin hemen sonrasinda uygulamaya yonelik geri bildirimleri
uygulama dgretmeni ile birlikte ayrintili olarak verir ve Etkinlik Degerlendirme Geri Bildirim

Formu’nu (EK C) her hafta doldurur.

7. Uygulama sonunda Ogretmen adaymnin caligmalarini degerlendirir ve degerlendirme
sonucunu not olarak tiniversitenin/fakiiltenin OBS sistemine girisini yapar. Ayrica uygulama
ogrencisi degerlendirme notunu T. C. Milli Egitim Bakanligi Uygulama Ogrencisi

Degerlendirme Sistemi (https://uod.meb.gov.tr/) iizerinde kayda alir.

8. Her donem sonunda Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketlerinin doldurulmasini saglar,

sonuglari, goriis ve onerileri ile birlikte Program Uygulama Koordinatorliigii’ne iletir.


https://uod.meb.gov.tr/

Uygulama egitim kurumu miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

1. Uygulama egitim kurumu koordinatdriinii belirler, 6grenci dagilimlarini yapar.

2. Uygulama 6gretmenlerinin ve 6gretmen adaylarinin gorev ve sorumluluklarini bildirir.
3. Uygulama g¢alismalarinin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 6nlemler alir.
4. Uygulama 6gretmenlerinin uygulama ¢aligmalarini denetler.

5. Ogretmenlik uygulamasinda gérev alanlarin ek ders ¢izelgelerinin il/ilge milli egitim

miudiirliigiine gonderir.

6. Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin, 6gretmen aday: giinliik, genel ve
sonug degerlendirmelerinin T. C. Milli Egitim Bakanligi Uygulama Ogrencisi Degerlendirme

Sistemi’ne (https://uod.meb.gov.tr/) islenmesini kontrol eder, varsa eksikliklerin zamaninda

giderilmesini saglar.

7. Ogretmenlik uygulamasi faaliyetlerinin kendi gorev alanindaki tiim asamalarindan

sorumludur.
Uygulama egitim kurumu koordinatoriiniin gorev yetki ve sorumluluklar:
1. Milli egitim miidiirliigl, egitim kurumu yonetimi ve fakiilte arasindaki koordinasyonu saglar.

2. Uygulama oOgretim elemani ve uygulama Ogretmeni ile is birli§i yaparak 6gretmen

adaylarinin uygulama ¢aligmalar1 kapsamindaki etkinliklerini planlar.
3. Ogretmen adaylarmin sistem iizerinden kisisel bilgilerini, fotografini vb. kayit altina alir.

4. Uygulama ¢alismalarini izler, degerlendirir, etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in

gerekli onlemleri alir.

5. Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin, 6gretmen aday1 giinliik, genel ve
sonug degerlendirmelerinin T. C. Milli Egitim Bakanlig1 Uygulama Ogrencisi Degerlendirme

Sistemi’ne (https://uod.meb.gov.tr/) islenmesini kontrol eder, varsa eksikliklerin zamaninda

giderilmesini saglar.

6. Uygulama kurum koordinatorii, uygulama 6gretim elemaninin uygulama kurumuna yaptigi
ziyaretleri T. C. Milli Egitim Bakanhg Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi’ne

(https://uod.meb.gov.tr/) isler.
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7. Ogretmenlik uygulamasi1 faaliyetlerinin kendi gérev alamindaki tiim asamalarindan

sorumludur.
Uygulama 6gretmeninin gorev yetki ve sorumluluklar

1. Uygulama 6gretmeni, uygulama 6gretim elemani ve uygulama egitim kurum koordinatorii
ile is birligi yaparak 0gretmen adaylarina 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi davraniglari

kazanmasinda rehberlik ve danismanlik eder.

2. Ogretmen adaylarmin uygulama galismalar1 kapsaminda hazirladiklan etkinlikler ile ilgili
oneride bulunur. Uygulama programinin gerektirdigi etkinliklerin yiiriitiilmesini saglar,
uygulama etkinliklerinin bagarili bir bigimde yerine getirilmesi i¢in 6gretmen adayina rehberlik

edip bu etkinlikleri izler ve degerlendirir.

3. Uygulama 6gretmeni, 6gretmen adayinin her hafta 1slak imzali olarak 6gretmen aday1 devam
cizelgesine (EK J) devamini alir. Dénem sonunda ise okul miidiirii ve uygulama 6gretmeni

cizelgeyi imzalar ve uygulama 6gretim elemanina ulastirir.

3. Uygulama 6gretim elemani ile her donemde en az dort kez dgretmen adayinin 6gretmenlik
uygulamasi siirecini degerlendirir. Degerlendirmelerin gerceklesmemesi durumunda konuya

iliskin bir raporu uygulama egitim kurum koordinatoriine teslim eder.
4. Uygulama sonunda 6gretmen adayinin ¢aligmalarini degerlendirir.

5. Ogretmen adayinin genel ve sonug degerlendirmelerinin 1slak imzali olanlarmi uygulama
egitim kurumuna teslim eder ve T. C. Milli Egitim Bakanhig Uygulama Ogrencisi

Degerlendirme Sistemi’ne (https://uod.meb.gov.tr/) isler.

6. Ogretmen adayinin devam durumunu T. C. Milli Egitim Bakanligi Uygulama Ogrencisi

Degerlendirme Sistemi’ne (https://uod.meb.gov.tr/) kaydeder ve fakiiltelere gonderilmek

iizere uygulama egitim kurumu koordinatoriine teslim eder.

7. Her donem sonunda “Okul Uygulamalari Degerlendirme Anketi Uygulama Ogretmeni”

formunu doldurur.
Ogretmen adaymin (Uygulama 6grencisinin) gorev ve sorumluluklari:

1. Ogretmen adayi, egitim kurumunda bulundugu siire icerisinde dgretmenlerin tabii oldugu

tiim kurallara uymak zorundadir.


https://uod.meb.gov.tr/
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2. Ogretmenlik uygulamalarinin gereklerini yerine getirmek i¢in uygulama dgretim elemany,

uygulama 6gretmeni ve diger uygulama 6grencileri ile is birligi i¢inde planl bir sekilde ¢alisir.

3. Ogretmenlik uygulamalarmin gereklerini yerine getirirken uygulama egitim kurum ydnetimi,

uygulamadan sorumlu 6gretim elemani, 6gretmenler ve diger gorevlilerle is birligi yapar.

4. Ogretmenlik uygulamalar1 kapsaminda yaptiklar1 calismalari ve raporlar1 igeren bir dosyayz,
uygulama o6gretim elemanina ve uygulama Ogretmenine ara sinav ve yariyll sonu (final)

haftalarinda teslim eder.

5. Uygulama egitim kurumunda herhangi bir su¢ ve disiplin olaymna karigsmasi halinde
{iniversitesinin/fakiiltesinin “Egitim Ogretim Sinav ve Disiplin Ydnetmeligi” hiikiimlerine gore

islem tesis edilir.

6. Her dénem sonunda “Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi Ogretmen Aday1” formunu

doldurur.

UYGULAMA SURECI

Dersin Icerigi: Necatibey Egitim Fakiiltesi programlarinda vyiiriitilen “Ogretmenlik
Uygulamasi 2” dersi (2+6=5) Bahar doneminde bir yariyil sliresince her hafta 2 saati fakiiltede

teorik, 6 saati de okullarda uygulama olarak gergeklestirilecek olan 5 kredilik bir derstir.

Ders, 6gretmen adayinin; 6gretmeni olacagi alan ve 6gretim diizeyinde uygulanan 6gretim
programi ve mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ders i¢in ayrilan siire igerisinde, agirlikli olarak
girdigi sinifin ders planlarinin diizenlenmesi, ders hazirlig1 ve 6gretme etkinliklerinden olusur.
Ayrica bu derste 6gretmen adayindan okulun yap1 ve isleyisini kavramasi amaciyla ders dis1

bazi etkinlikleri de yapmasi istenmektedir.

Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6gretmen adayinin 6grenimi siiresince kazanmis oldugu genel
kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegi ile ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranislarini

gergek bir egitim-6gretim ortami i¢inde kullanabilme yeterligi saglamaktir.

Isleyis: Ogretmenlik Uygulamasi etkinliklerinin amacina uygun bir bigimde gerceklestirilmesi

icin agagidaki planlamaya uyulmasi 6nemlidir.

1- Uygulama Ogretim Elemani, dénem basinda Ogretmenlik Uygulamasi dersinin isleyisi

ile ilgili olarak, uygulama 6gretmeni ve 6gretmen adaylariyla toplant1 yapar. Toplantida



Ogretmenlik Uygulamas1 siirecine iliskin uygulama &grencisi, uygulama 6gretim
elemani ve uygulama 6gretmeninin gorev ve sorumluluklart hakkinda bilgi verilir.
Toplantiya iligkin tutanagin (EK A) bir kopyasi Program Uygulama Koordinatorliigline
verilir.

Uygulama Ogretim Elemani1 her hafta, o hafta igerisinde 6gretmen adaylarinin
uygulama okulunda yapmis olduklar1 ¢aligsmalari gdzden gecirerek gerekli doniitleri
Etkinlik Degerlendirme Geri Bildirim Formu’nu (EK C) kullanarak verir, bir sonraki
hafta gerceklestirilecek olan etkinlige iliskin agiklama ve yonergelerde bulunur.
Ayrica 6gretim elemani donem boyunca 4 kez olmak kaydi ile 6gretmen adayini
uygulama okulunda ders islerken gozler ve gerekli doniitleri verir. Ders gozlemi i¢in bu

yonergede verilen formdan yararlanilir (EK D).

Ogretmen Aday1, yiiriitecegi her ders icin ve belirlenen etkinliklerin haftalara gore
dagilimim1 yapmak tizere uygulama 6gretmeniyle is birligi yapar. Her hafta yapmis
oldugu ¢aligmalara iliskin ilgili yonergelere uygun bi¢imde bir etkinlik raporu (EK E)
yazarak uygulama dgretmenine onaylattiktan sonra, raporunu ekleriyle birlikte sorumlu

uygulama 6gretim elemanina sunar.

Uygulama 6gretmeni, diger 6gretmenlerle isbirligi halinde 6gretmen adayinin uygulama
okulunda yapacagr gozlem ve etkinliklerin yonergelere uygun bir gsekilde
gergeklestirilmesine yardim ve rehberlik eder, her hafta 6gretmen adayi tarafindan
hazirlanan raporlar inceleyerek imzalar. Uygulama 6gretmeni, donem boyunca aday1
siif ortaminda ders/etkinlik islerken gozler ve gerekli doniitleri verir. Ders/etkinlik
gozlemi i¢in (EK D) de verilen formdan yararlanilir. Genel degerlendirmede i¢in (EK

F) de verilen form kullanilir.

Donem sonunda uygulama 6gretmeni ve uygulama §gretim elemani, 6gretmen adayina
ve uygulama siirecine iligkin haftalik ve genel degerlendirmelerini T. C. Milli Egitim

Bakanlhigi Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi’ne (https://uod.meb.gov.tr/)

isler.

Ogretmen adayi, uygulama &gretmeni ve uygulama &gretim elemani Program
Uygulama Koordinatorliigii tarafindan gonderilen “Ogretmenlik  Uygulamasi

Anketlerini” donem sonunda doldurur.


https://uod.meb.gov.tr/

8- Uygulama 6gretim elemani, uygulama bittikten sonra 6gretmen adaylar1 ve uygulama
ogretmeni ile birlikte uygulama okulunda genel degerlendirme toplantis1 yapar. Bu

toplantinin tutanaklarint (EK B) Program Akreditasyon Komisyonu’na iletir.

Degerlendirme: Ogretmen adaylarmin her hafta yapmis oldugu calismalara iliskin
hazirladiklar1 etkinlik raporlarini (EK E ) ve eklerini bir dosya halinde ara (1., 2. 3., 4., 5.,6.
Etkinlik) ve final (7., 8. 9., 10., 11.,12. Etkinlik) sinavlar1 haftasinda uygulama &gretim

elemanina sunar.

Uygulama o6gretim elemani tarafindan ara smav ve final sinavi notlar1 Etkinlik dosyasi ve

gbzlem i¢in kullanilan formlar g6z oniinde bulundurularak verilir.

T. C. Milli Egitim Bakanhg Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi’ne

(https://uod.meb.gov.tr/) girilen degerlendirmelerin ara sinav ve final sinavi notlari ile uyumlu

olmasina dikkat edilir.


https://uod.meb.gov.tr/

ETKINLIKLER

ETKINLIK 1 Donem Plan1 Hazirlama

ETKINLIK 2 Okul Brifing Dosyasi

ETKINLIK 3 Milli Egitim Calisma ve Idari Calisma Takvimi

ETKINLIK 4 E-Okul, Mebbis, Eba, Ebys, eTwinning vb. Hakkinda Ozet Bilgi ve
Sistemle Gergeklestirilen Isler

ETKINLIK 5 Resmi Yazismalar

ETKINLIK 6 Onemli Toplant1 Ornekleri

ETKINLIK 7 Izin islemleri

ETKINLIK 8 Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Damisma Hizmetleri

ETKINLIK 9 Egitim Ortamlarinda Uyulmasi Gerekli Kurallar

ETKINLIK 10 | Okul-Aile Birligi

ETKINLIK 1: Donem Plan1 Hazirlama
Teorik:

1. Uygulama 6gretim elemanindan dersin isleyisi ve uygulama okulu ile ilgili bilgi edininiz.
2. Uygulama 6gretmeni ile birlikte uygulama okulunda yapilacak olan toplantiyr uygulama
ogretim elemant ile planlayiniz.

Uygulama:

1. Uygulama Ogretmeniniz ile tanisiniz, size okulu tanitmasini isteyiniz ve uygulama

ogretmeni ile birlikte donemi planlayiniz.

Ongéoriilen Beceriler
a) Ekiple isbirligi icinde donem boyunca gerceklestirilecek etkinlikleri planlar.
b) Planlanan etkinlikleri rapor eder.

Yonergeler



1- Doénem boyunca uygulama okulunda gegireceginiz haftalara iliskin bir plan hazirlamak
lizere, oncelikle grubunuzdan sorumlu fakiilte dgretim elemanina ulasarak Ogretmenlik

Uygulamasi 2 dersi hakkinda bilgi aliniz.

2- Fakiiltede sorumlu Ogretim elemani ile birlikte, uygulama okulundaki calismalarinizi
yakindan izleyecek ve size rehberlik yapacak olan Uygulama Ogretmeni ile bir tanisma
toplantis1 planlayiniz. Bu goriismede, 6gretmenlik uygulamasi dersinde yapilmasi gereken

etkinlikleri uygulama 6gretmeni ile paylagarak donemi planlayiniz.

3- Uygulama 6gretmeninize Ogretmenlik Uygulamasi 2 etkinliklerinden okulun 6rgiit yapisi,
okul miidiirii ve gorevleri, okul-toplum iligkileri gibi konular i¢in sinif ortaminda bulunmak
gerekmedigini hatirlatarak, donem planinin buna gore olusturmasma katki saglaymiz.
Uygulama okulunda gecen glinleriniz arasindaki zamanlarda, size yardimci olan uygulama

ogretmeniyle gerekli hallerde nasil iletisim kurabileceginizi 6grenip not ediniz.

4- Uygulama dgretmeniyle goriis birligi saglayarak hazirladigimz Ogretmenlik Uygulamasi 2
donem plani cizelgesini ( EK G ) okul miidiiriine onaylattirip, uygulama okulunda
gecirdiginiz bu ilk giinii ve gerceklestirdiginiz etkinliginizi 6zetleyen bir rapor yazarak,

fakiiltedeki teorik derste uygulama dgretim elemanina ulastiriniz.

ETKINLIK 2: Okul Brifing Dosyas1

Teorik:

1. Uygulama okulunda yapilan ve okul miidiiriine onaylatilan (EK G) dénem planini
uygulama 6gretim elemanina sununuz.

2. Her hafta yapilmasi gereken etkinlikler hakkinda uygulama 6gretim elemanindan bilgi
edininiz.

3. Ilgili donemin yillik kimya dersi cergeve planmi inceleyiniz ve bir drnegini dosyaniza
ekleyiniz.

4. Okul brifing dosyasmin ne oldugunu 6grenip bunu rapor halinde (EK E) yi kullanarak
uygulama 6gretim elemanina sununuz.

5. Bir okul brifing dosyasi 6rnegini kendi 6gretmenlik uygulamasi 2 dosyaniza ekleyiniz.

Uygulama:

1. Sinif ortaminda soru sormay1 izleyiniz. Verilen yonergeler rehberliginde 6n hazirlik ile ilgili

bir rapor (EK E) hazirlayiniz.

2. Ders anlatimi Oncesinde, uygulama 6gretmeni ile koordineli bir sekilde ilgili sinifin yillik

planini ve 6gretim programini detaylica inceleyiniz. Sinif profili, 6grenci diizeyleri, kullanilan



ogretim yontemleri ve sinif i¢i etkilesim dinamiklerine yonelik gézlemlerinizi, 6gretmen aday1

bakis acistyla analiz ederek bir 6n gézlem raporu haline getiriniz (EK E).

Ongéoriilen Beceriler
a) Ilgili donemin yillik kimya dersi gergeve planini bilir.
b) Okul brifing dosyasinin ne anlama geldigini agiklar.

¢) Ogretim programu ile yillik planlar arasindaki iliskiyi kurarak, islenecek konunun

akademik sinirlarini ve kazanimlarini analiz eder.

d) Hedef kitlenin (68renci diizeyi ve hazir bulunusluk) 6zelliklerini belirleyerek, 6gretim

stirecini bu verilere gore yapilandirma becerisi kazanir.

e) Smifi¢i etkilesim siireglerini, 6zellikle soru sorma stratejileri ve yontem-teknik kullanimi

acisindan pedagojik bir yaklagimla degerlendirir.

f) Gozleme dayali verileri nesnel dlgiitlerle raporlastirarak, yansitici bir 6gretmen kimligi

gelistirir.
Yonergeler
1- Ders ortaminda sinifta en ¢ok kim soruyor? Ogretmen mi 6grenciler mi? Bunlari not ediniz.
2- Sinifta sorulan soru tiirleri nelerdir? Tespit edip not aliniz.

3- Ogretmen soru sorduktan sonra geri bildirim veriyor mu? Veriyorsa ne tiir geri bildirimler

veriyor? Bunlari raporunuzda kullanmak iizere not aliniz.

4- Gozlemleriniz ile elde ettiginiz bilgileri daha sonra grubunuzdaki diger 6gretmen adaylarinin
topladiklar1 bilgilerle karsilastirarak; yonergelere uygun bir sekilde rapor haline getirerek

uygulama 6gretim elemanina ulastiriniz.

5- MEB Ogretim Programi ve okulun yillik planini karsilastirarak, anlatilacak konunun ilgili

haftadaki yerini ve diger disiplinlerle iliskisini dokiiman analizi yontemiyle inceleyiniz.

6- Ders esnasinda uygulama 6gretmeninin kullandigi 6gretim yontemlerini, materyalleri ve
ogrenci-6gretmen etkilesimini (6zellikle {ist diizey diistinmeyi tesvik eden soru tiplerini)

gbzlemleyerek not aliniz.



7- Gozlemlediginiz siifin akademik diizeyi ve 6grenci ilgi alanlarinin, dersin islenis bi¢imine

nasil yon verdigini uygulama 6gretmeninize danigarak netlestiriniz.

8- Elde ettiginiz tim gozlem verilerini ve dokiiman inceleme sonuglarini, ayni etkinligi
tamamlamis diger arkadaslarinizla tartisip, akademik bir dille hazirladiginiz raporu (EK E)

Ogretim elemanina ulastiriniz.

ETKINLIK 3: Milli Egitim Calisma ve Idari Calisma Takvimi

Etkinlikte Dikkat Edilecek Hususlar: Bu etkinligi gerceklestirecek olan d&gretmen adayi
uygulama yapacagi sinif diizeyine gore Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli Kimya Ogretim
Programi ile 2018 Ortaokul Kimya Ogretim Programi arasindan uygun olani dikkate

almalidir.
Teorik:

1. Milli Egitim ¢alisma ve idari ¢alisma takviminin ne oldugunu 6grenip bunu rapor halinde (EK
E) yi kullanarak uygulama 6gretim elemanina sununuz.

2. llgili egitim-dgretim yilmin Milli Egitim calisma ve idari caliyma takvimini kendi
ogretmenlik uygulamasi 2 dosyaniza ekleyiniz.

3. Haftalik ders dagilim ¢izelgelerinin ve ders programlarinin nasil olusturuldugunu 6greniniz
ve (EK E) yi kullanarak bir rapor hazirlaymiz.

Uygulama:

1. Uygulama 6gretmeni ile birlikte ilk ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz ve ders planin
ogretmeniz ile birlikte hazirlaymiz. Ders anlatiminizi yaparken bir arkadasinizdan akran
degerlendirmesi i¢in goézlem yapmasini rica ediniz ve arkadasmizin (EK I) akran

degerlendirme formunu doldurmasini saglayiniz.
Ongoriilen Beceriler

a) Milli Egitim ve Idari Calisma Takviminin nasil hazirlandigini ve hazirlanma amacini bilir.
b) Ornek calisma takvimi hazirlar.

¢) Haftalik ders dagilim ¢izelgelerinin ve ders programlarinin nasil olusturuldugunu agiklar.
d) Haftalik ders dagilim ¢izelgesi hazirlar.

Yonergeler



1- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan ilgili donemin Milli Egitim ¢alisma ve

idari ¢aligma takvimini inceleyiniz.

2- Haftalik ders dagilim ¢izelgelerinin ve ders programlarinin nasil olusturuldugunu uygulama

Ogretmeninize danisarak 6greniniz.

3- Elde ettiginiz sonuglari, aymi etkinligi tamamlamis olan diger arkadaslarinizla tartisip bir

rapor (EK E) yazdiktan sonra 6gretim elemanina ulastiriniz.

4- Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli Kimya Ogretim Programi uygulanan siniflarda

farklilastirma, destekleme ve zenginlestirme uygulamalarini dikkate aliniz.

-Farklilastirma: Ogrenme c¢iktilar1 baglaminda 6grencilerin ulagsmasi beklenen bilgi ve
beceriler ayni1 olsa da her 6grencinin ilerleme hizi ve siiregte ihtiyag duydugu bilgi ve
beceriler bir digerine gore farkli olabilmektedir. Kimya Dersi Ogretim Programi’nda bu
durum “farklilagtirma” baglaminda ele alinmaktadir. Farklilagtirmanin bir boyutu olan
“zenginlestirme”; daha karmasik ve soyut bilgileri daha hizli sekilde anlamlandirabilen,
programda hedeflenen bilgi ve becerileri daha etkin sekilde kullanabilen 6grencilere yonelik
olarak tasarlanmigtir. Zenginlestirme faaliyetleri ile s6z konusu ogrencilerin igerik
cergevesinden kopmadan 6grenmelerini derinlestirmelerine imkan verecek igerik, yontem
ve siireglerle ilgili agiklamalara yer verilmistir. Bu anlamda, zenginlestirme faaliyetlerinde
disiplin 1i¢i 1iligskilendirmelerin yani sira disiplinler arasi iliskilendirmeler ve giinliik

hayat/ger¢cek yasam uygulamalar1 6n plandadir.

Farklilagtirmanin diger boyutu olan “destekleme” programin hedefledigi bilgi ve becerilere
ulasmada daha fazla somut Ornek, giinliik hayat baglami, somut materyal destegi ve
gorsellestirmeye ihtiya¢c duyan 6grencilere yonelik olarak tasarlanmistir. Destekleme
faaliyetleri ile programin hedefledigi bilgi ve becerilerden 6diin vermeden s6z konusu
ogrencilerin ihtiya¢ duyduklar1 uygulamalara, kullanilabilecek arag, gere¢ ve teknolojiye,
simif icinde yiiriitilecek grup c¢alismalar1 ile saglanacak akran oOgrenmelerine ve

ogretmenlerin siiregteki roliine vurgu yapilmaktadir.

Ogretmenlerden hem zenginlestirme hem de destekleme faaliyetlerini bireysel farkliliklara
duyarl bir bigimde, kapsayic1 bir anlayisla gergeklestirmesi beklenmektedir. Bu faaliyetlerin
kararli bir sekilde ortaya koymasinin programin hedeflerine ulasmasindaki rolii g6z 6niinde

bulundurulmalidir.



ETKINLIK 4: E-Okul, Mebbis, Eba, Ebys, eTwinning vb. Hakkinda Ozet Bilgi ve Sistemle
Gergeklestirilen Isler

Etkinlikte Dikkat Edilecek Hususlar: Bu etkinligi gerceklestirecek olan ogretmen aday
uygulama yapacagi sinif diizeyine gore Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli Kimya Ogretim
Programi ile 2018 Ortaokul Kimya Ogretim Programi arasindan uygun olani dikkate

almalidir.
Teorik:

1. E-Okul, Mebbis, Eba, Ebys, eTwinning vb. hakkinda 6zet bilgi veriniz ve sistemle
gerceklestirilen isleri agiklayan bir rapor (EK E) yaziniz.

2. Smif defterine nasil ve nelerin islendigini agiklayan bir rapor (EK E) yaziniz.
Uygulama:

1. Hazirladiginiz ders plani ve yaptiginiz ilk ders anlatimi ile ilgili uygulama 6gretmeni ve
uygulama 6gretim elemaniniz ile birlikte genel degerlendirme yapiiz. (EK H) deki 6z
degerlendirme formunu doldurunuz.

2. Eksikliklerinizi nasil giderilebileceginize dair kisa bir rapor yazarak, ders planiniz ile

birlikte dosyaniza ekleyiniz.

Ongoriilen Beceriler

a) E-Okul, Mebbis, Ebys, Eba, eTwinning, vb. hakkinda 6zet bilgi verir.
b) Sistem ile gergeklestirilen isleri bilir.

¢) Sisteme Ogrenci bilgilerini girmeyi bilir.

d) Sinif defterine islemeyi bilir.

Yonergeler

1- Uygulama 6gretmeninizden E-Okul, Mebbis, Eba, Ebys, eTwinning, vb. hakkinda bilgi

edininiz. Online sistem ile hangi islerin, nasil gerceklestirildigini 6greniniz.
2- Sisteme 6grenci hakkinda hangi bilgilerin ve nasil girildigini 6greniniz.

3- Her derste mutlaka gerceklestirilen, 6gretmenlik i¢in bir rutin olan sinif defterine islemenin

nasil yapildigini 6greniniz.



ETKINLIK 5: Resmi Yazismalar

Etkinlikte Dikkat Edilecek Hususlar: Bu etkinligi gerceklestirecek olan ogretmen aday
uygulama yapacagi simf diizeyine gore Tiirkive Yiizyili Maarif Modeli Kimya Ogretim

Programi ile 2018 Kimya Ogretim Programi arasindan uygun olam dikkate almalidir.
Teorik:

1. Resmi yazismalara (Gelen evrak, giden evrak, goreve baslama yazisi, vb.) dair edindiginiz
bilgiler 1s181nda bir rapor (EK E) hazirlayiniz.
Uygulama:

1. Uygulama 6gretmeni ile birlikte ikinci ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz ve ders planina
uygun bir ¢calisma yaprag hazirlayiniz. Bu ¢alisma yapragini derste kullaniniz. Ayrica ders
anlatiminizi yaparken bir arkadasinizdan akran degerlendirmesi i¢in gézlem yapmasini rica
ediniz ve arkadasimizin (EK I) akran degerlendirme formunu doldurmasini saglayiniz.
Ongoriilen Beceriler

a) Resmi yazigmalarda uyulmasi gereken temel kurallarim bilir.

b) Resmi yazigmalarda kullanilan yazigma tiirlerini bilir.

¢) Resmi yazigmalarda uygulanacak usul ve esaslar hakkindaki yonetmeligi bilir.

d) Calisma yapragi hazirlar.

Yonergeler

1- Uygulama 6gretmeninizden resmi yazigmalar hakkinda bilgi aliniz.

2- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan resmi yazismalarda uygulanacak usul ve

esaslar hakkinda yonetmeligi okuyunuz ve bir kopyasini dosyaniza ekleyiniz.

4- Anlatacagimiz dersin 6gretim hedeflerine uygun bir ¢aligma yapragi hazirlaymiz. Uygulama
yapacagimz siif diizeyine gore Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli Kimya Ogretim Programi
baglaminda 6zellikle, temel kabuller, 6n degerlendirme siireci, koprii kurma ve 6grenme-
ogretme uygulamalart gibi egitim durumlartyla ilgili davranislar iizerinde odaklanmaya

calisiniz.

ETKINLIK 6: Onemli Toplant: Ornekleri

Teorik:



1. Onemli toplantilara (Ogretmenler kurulu, sube dgretmenler kurulu, ziimre, bireysellestirilmis
egitim programi/plani (BEP) toplantisi, Zenginlestirilmis Egitim Programi ya da Zeka Egitim
Programi (ZEP) toplantisi, vb.) dair edindiginiz bilgiler 1s1ginda bir rapor (EK E) hazirlayiniz.

Uygulama:

1. Yaptigimiz 6gretim ve hazirladiginiz ders plani ile ilgili olarak, uygulama 6gretmeni ve
akademisyeninizle birlikte genel degerlendirme yapiniz. (EK H) deki 6z degerlendirme
formunu doldurunuz.

2. Eksikliklerinizi nasil giderilebilecegine dair kisa bir rapor yazarak, ders planiniz ile birlikte

dosyaniza ekleyiniz.

Ongoriilen Beceriler
a) Okulda gergeklestirilen 6nemli toplantilar hakkinda bilgi sahibi olur.

b) Onemli toplantilarin  (Ogretmenler kurulu, sube &gretmenler kurulu, ziimre,
bireysellestirilmis egitim programi/plani (BEP) toplantisi, Zenginlestirilmis Egitim

Programi ya da Zeka Egitim Program1 (ZEP) toplantisi, vb.) usul ve esaslarini bilir.
Yonergeler

1- Uygulama 6gretmeninizden okulda gergeklestirilen 6nemli toplantilar hakkinda bilgi aliniz.

Bu toplant: tutanaklariin birer 6rnegini dosyaniza ekleyiniz.

2- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan 6nemli toplantilara dair olan egitim kurullari

ve ziimreleri yonergesini okuyunuz ve bir kopyasini dosyaniza ekleyiniz.



ETKINLIK 7: izin Islemleri
Teorik:

1. Izin (Y1llik izin, mazeret izni, hastalik ve refakat izni, ayliksiz izin, vb.) islemlerine dair bir

rapor (EK E) hazirlayiniz.
Uygulama:

1. Uygulama &gretmeni ile birlikte iiglincii ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz ve konunuzla
ile ilgili bir materyal tasarlayiniz ve bu materyali 6gretiminizde kullanarak ders anlatiminizi
gergeklestiriniz. Ders anlatiminizi yaparken bir arkadasimizdan akran degerlendirmesi igin
gbézlem yapmasii rica ediniz ve arkadasinizin (EK I) akran degerlendirme formunu

doldurmasini saglayiniz.

Ongoriilen Beceriler

a) Izin islemleri hakkinda bilgi sahibi olur.

b) Izin (Yillik izin, mazeret izni, hastalik ve refakat izni, ayliksiz izin, vb.) ¢esitlerini bilir.
¢) Izin islemlerinin usul ve esaslarini bilir.

Yonergeler

1- Uygulama 6gretmeninizden izin islemleri hakkinda bilgi aliniz.

2- Uygulama 6gretmeninizden ayrintili bilgi almak i¢in asagida yer alan sorulara benzer sorular

yoneltebilirsiniz:

- Bir 6gretmen okulda ¢alisirken hastalandig1 zaman nasil izin alir?
- Bir 6gretmen hastalandig1 ve hastaneye gittigi siirede izinli sayilir m1?
- Bir 6gretmen yurt disina ¢ikmak istedigi zaman nereden ve nasil izin alir?

- Bir 6gretmenin egitim-6gretim devam ederken izin alabilir mi?

3- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan izin yonergesini okuyunuz ve bir kopyasini

dosyaniza ekleyiniz.



ETKINLIK 8: Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Teorik:

1. Verilen yonergelere gore okullarda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin

yiiriitiilmesine dair bir rapor (EK E) hazirlayiniz.
Uygulama:

1. Yaptiginiz 6gretim ve hazirladiginiz ders plani ile ilgili olarak, uygulama 6gretmeni ve
akademisyeninizle birlikte genel degerlendirme yapmiz. (EK H) deki 6z degerlendirme

formunu doldurunuz.

2. Eksikliklerinizi nasil giderilebilecegine dair kisa bir rapor yazarak, ders planiniz ile birlikte

dosyaniza ekleyiniz.

Ongoriilen Beceriler

a) Okullarda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine yonelik olan ¢alismalar1 agiklar.
b) Ozel egitim hizmetlerine yonelik olan ¢alismalar1 aciklar.

¢) Yonlendirme siireclerini bilir.

d) Kaynastirma 6grencilerine yonelik uygulamalar ve BEP hazirlama hakkinda bilgi sahibi

olur.
e) Ozel yetenekli grencilere yonelik uygulamalar ve ZEP hazirlama hakkinda bilgi sahibi olur.
f) Evde ve hastanede egitim hizmetlerine yonelik ¢alismalar1 bilir.
g) Kapsayici egitim hakkinda bilgi sahibi olur.
h) Gerektiginde 6grencilerin rehberlik hizmeti alabilmesi i¢in yonlendirme yapar.

i) Veli goriismeleri ve veli toplantilariin nasil gerceklestirildigini ve hangi belgelerin

kullanildigint bilir.

j) Okullarda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile ilgili belgeler hakkinda bilgi sahibi

olur.

Yonergeler



Uygulama Ogretmeniniz ile gorliserek okullarda rehberlik ve psikolojik danigma

hizmetlerine yonelik olan ¢alismalar hakkinda bilgi aliniz.

Ozel egitim hizmetlerine yénelik calismalarin neler oldugunu greniniz.

Ogretmen olarak kaynastirma ya da ozel yetenekli ogrencilerle ¢alisma siireclerini
Ogreniniz.

BEP ve ZEP hazirlama hakkinda bilgi aliniz.

Evde ve hastanede egitim hizmetlerine yonelik ¢aligmalar1 6greniniz.

Uygulama 6gretmeninizden kapsayici egitim hakkinda bilgi edininiz.

Veli goriismeleri ve veli toplantilarinin nasil gergeklestirildigini 6greniniz.

Okullarda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile ilgili belgeleri inceleyiniz.

Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
yonetmeligi, evde ve hastanede egitim hizmetleri yonergesini, kapsayict egitim ile ilgili
modiilii ve veli toplantilar ile ilgili mevzuati inceleyiniz. Yukarida 6ngoriilen beceriler

kapsaminda bir rapor hazirlayiniz.



ETKINLIK 9: Egitim Ortamlarinda Uyulmas1 Gerekli Kurallar
Teorik:

1. Verilen yonergelere gore egitim ortamlarinda uyulmasi gerekli olan kurallar hakkinda bir

rapor (EK E) hazirlayiniz.
Uygulama:

1. Uygulama 6gretmeni ile birlikte dordiincli ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz. Konu
anlatiminizda yapilandirmaci 6grenme kuramim (SE, 7E, bulus yoluyla 6grenme vb.) temel
almiz. Ders anlatiminizi yaparken bir arkadasinizdan akran degerlendirmesi i¢in gozlem
yapmasini rica ediniz ve arkadasmizin (EK I) akran degerlendirme formunu doldurmasini

saglaymiz.

Ongoriilen Beceriler

a) Uygulama okulunda belirlenmis olan uyulmasi gereken kurallar listeler ve bu kurallara

ni¢in uyulmasi gerektigini agiklar.

b) Uyulmas1 gereken kurallarin nasil belirlendigini agiklar.

¢) Kurallara uyulmadiginda okul idaresi tarafindan ne gibi islemler yapildigini agiklar.
Yonergeler

1- Uygulama 6gretmeninizle goriiserek egitim ortamlarinda uyulmasi gereken genel kurallar
ogreniniz.

2- Ogretmenler odasinda uyulmas: gereken genel kurallar1 greniniz.

3- Nobetci 6gretmenin gorevlerini 6greniniz.

4- Eger egitim ortaminda pansiyon varsa buradaki kurallar1 6greniniz.

5- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan Egitim Ortamlarinda Uyulmas: Gerekli

Kurallart inceleyiniz. Yukarida 6ngoriilen beceriler kapsaminda bir rapor hazirlaymiz.



ETKINLIK 10: Okul-Aile Birligi

Teorik:

1. Yonergeler dogrultusunda okul-aile birligine iligkin bir rapor (EK E) hazirlaymiz.
Uygulama:

1. Donem boyunca yaptiginiz 6gretimler ve hazirladiginiz ders planlar ile ilgili olarak genel

bir 6z degerlendirme (EK E) yapiniz.

Ongéoriilen Beceriler

a) Okul-aile birliginin nasil ve neden kuruldugunu bilir.
b) Okul-aile birliginin gorev ve yetkilerini bilir.

¢) Okul-aile birligi toplant1 glindemlerini inceler.

d) Okul-aile birligi yonetmeligi hakkinda bilgi sahibi olur.
Yonergeler

1- Uygulama 6gretmeniyle iletisim kurarak, okul-aile birligi {iyelerinden biriyle toplanti
ayarlamasini isteyiniz. Okul-aile birligi hakkinda merak ettiginiz hususlar1 6nceden not edip,
toplantinin  akisina uygun olacak sekilde sorunuz. Gorligmeyi Ongoriilen beceriler

dogrultusunda sekillendiriniz.

2- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan Okul-Aile Birligi Yonetmeligi’ni inceleyiniz.

Yukarida 6ngoriilen beceriler kapsaminda bir rapor hazirlayiniz.



ETKINLIK 11: Okul, Toplum, Cevre
Teorik:

1. Yonergelerden yararlanarak okul, toplum ve gevre iligkisine dair bir rapor (EK E)

hazirlayiniz.
Uygulama:

1. Dénem boyunca yaptiginiz dgretimler ve hazirladiginiz ders planlar ile ilgili olarak genel

bir 6z degerlendirme (EK E) yapiniz.

Ongoriilen Beceriler
a) Okul, toplum ve ¢evre isbirligini diizenleyen yasal dayanaklari bilir.
b) Okulun i¢inde yer aldig1 ¢evre ile olan iliskisini agiklar.

¢) Sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢aligmalarinin tanim, amag, kapsam ve faydalarim

aciklar.
d) Sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢alismalarina 6rnekler verir.

e) Sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢alismalarini; 6gretim programlari, dersler, konu ve

kazanimlar ile iliskilendirir.

f) Ogrencilere; kendilerine, ailelerine ve topluma kars1 saygili, cevreye ve toplumsal sorunlara
duyarli, sorun ¢ozen, resmi ve 6zel kurumlar ile sivil toplum kuruluslariyla is birligi iginde

caligma becerileri gelismis bireyler olarak yetismeleri i¢in destek verir.
Yonergeler

1- Okul tek basina var olan bir kurum degildir, kendisini de i¢ine alan daha genis toplumun bir
parcasidir. Okulun cevresiyle biitiinlesmesi kapsaminda, okul-aile isbirligi hakkinda
bilgileniniz. Daha sonra okulun dernek ve vakiflarla, valilik ve kaymakamlikla, belediye ve
sivil toplum orgiitleriyle ne tiir bir iletisim ve etkilesim halinde olduklarini uygulama

koordinatoriinden 6grenmeye ¢aliginiz.



2- Ayrica asagidaki sorular da sizin bu konudaki arastirmalariniza yardimci olacaktir. Bu

sorular ilgili kisilere yonelterek gerekli notlart aliniz ve bir rapor hazirlayiniz.
Okul-gevre biitiinlesmesi ile ilgili baz1 sorular:

- Okulun iginde bulundugu ve hizmet sundugu semti fiziksel, sosyal ve Kkiiltiirel
yonleriyle nasil tanimlarsiniz? Ornegin, okulun iginde yer aldig1 semt;

- Yerlesim biriminin neresindedir?

- Binalar hangi niteliktedir?

- Ulasim nasil saglaniyor?

- Cevre diizeni nasildir?

- Semt sakinlerinin okula kars1 ilgi ve tutumlar1 nasildir?

- Veliler, okulu diizenli olarak ziyaret ediyor ve okuldaki ¢alismalara herhangi bir yonden
katiliyorlar m1?

- Okul-aile is birligi islevsel midir?

- Yakin cevredeki c¢esitli meslek gruplarindan okula gelerek Ogrencilerle etkinlik
gerceklestirmeye istekli olanlar var mi1?

- Miizeler, kiitiiphaneler, sergiler, siiper marketler, farkli el sanatlarmin sergilendigi
yerler gibi, 6grencilerin diizenli bir gezi programi ile ziyaret edebilecegi yerler var m1?

- Programda yer alan dersler acisindan, ¢evre incelemeleri kapsamina alinmasi yararl

olabilecek yerler var mi1?

3- Milli Egitim Bakanligi’nin internet sayfasindan Sosyal Sorumluluk ve Toplum Hizmeti
Calismalart Ogretmen ve Yénetici Rehber Kitabim inceleyiniz. Yukarida 6ngériilen

beceriler kapsaminda bir rapor hazirlayimiz.



ETKINLIK 12: Dénem Sonu Degerlendirilmesi
Teorik:

1. Ogretmenlik Uygulamas1 2 dosyaniz1 bastan sona dikkatle inceleyiniz. Dosyanizin diizenli,
her etkinlige iliskin notlarinizin tamam ve yerinde olmasmi saglaymiz. Ogretmenlik
Uygulamasi 2 etkinliklerini, kendinizi ve grup arkadaslarinizi degerlendirme amaciyla bir 6zet

rapor (EK E) yazarak dosyaniza koyunuz.

2. Donem boyunca gdstermis oldugunuz gelismeyi ve yapmis oldugunuz ¢aligmalari birlikte

calistiginiz 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni ile gozden gegiriniz.
Uygulama:

1. Ogretmen adaylar1, uygulama 6gretim eleman1 ve uygulama 6gretmeni hep birlikte donem
sonu genel bir degerlendirme yapiniz. Genel olarak 6gretmen adaylarinin aldiklar1 egitimin,
fakiiltede alinan derslerin; okul uygulamalarina yansima ve yarar saglama durumlarini,

okullarda siirdiiriilen egitim ¢alismalarinin giiclii ve zayif yonlerini tartiginiz.

2. Donem sonu degerlendirme toplantisi i¢in bir tutanak (EK B) tutunuz.



EK A:

OGRETMENLIK UYGULAMASI 11
DONEM BASI
TOPLANTI TUTANAGI

Konu: Kimya Egitimi Anabilim Dal1 - Ogretmenlik Uygulamast II dersi hakkinda
Tarih:.../.../2026

Saat: ...

Yer: ...l

Kararlar:

e Ogretmenlik Uygulamasi II dersinin, ilgili kurumlar tarafindan alinan Kkararlar
dogrultusunda yiiriitiilecegi,

e Dekanlik tarafindan sunulan, ders kapsaminda izlenmesi gereken takvime gore
uygulamalarin 23 Subat 2026 giinii baslayip, 12 Haziran 2026 tarihinde sona erecegi,

e Uygulamalarin toplam 12 hafta, haftada 6 saat (ders saati) yapilacagi, bir giinde 6 ders
saati yapilacag gibi 2 giinde ya da 3 giinde etkinliklerin tamamlanabilecegi,

e 12 hafta sonunda 72 ders saati uygulamanin gergeklestirilmis olmasmin zorunlu
oldugu,

o Balikesir Universitesi akademik takvimine gére 6-14 Nisan 2026 tarihleri arasi ara
sinav donemi ve MEB Takvimi geregince 16-20 Mart 2026 tarihleri arasi ara tatil oldugundan
uygulama yapilmayacagi,

o Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik Uygulamasi II fdyiinii tamamlamasi beklendigi,

e Ara sinav, Yariyil sonu siavi ve Uygulama Ogrencisi
Degerlendirmesinin (https://uod.meb.gov.tr/ ) aday 6gretmenlerin sundugu raporlar temelinde
olacagi,

Ogretmenlik Uygulamasi I dersinin, yukarida belirtilen hususlar goz dniinde bulundurularak
ylirtitiilecegi hususlarinda bilgilendirme yapilmistir.

Uygulama Ogretim Elemani Uygulama Ogretmeni
Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi
Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi

Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi


https://uod.meb.gov.tr/

EK B
OGRETMENLIK UYGULAMASI 11
DONEM SONU

TOPLANTI TUTANAGI

Konu: Kimya Egitimi Anabilim Dali, Ogretmenlik Uygulamas:1 II dersi dsnem sonu
degerlendirmesi hakkinda

Tarih: ../../ 2026

Saat: ...
Yer: ........
Kararlar:
1.
2.
3.

Dilek ve oneriler: Ogretmen adaylarinin mesleklerinde basarili ve mutlu olmalar1 dileklerinde
bulunulmustur.
1.
2.
3.
Uygulama Ogretim Elemani Uygulama Ogretmeni
Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi

Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi

Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi



EK C:

ETKINLIiK DEGERLENDIRME GERI BiLDiRiM FORMU

Aday Ogretmenin Ad1 ve Soyadi

Ogrenci Numarasi

Boliimii/Anabilim Dal

uygulama dgretmeni ile birlikte donemi planlayiniz.

Uygulama Okulu
Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puam
1 Dénem Plan1 Hazirlama 10
Teorik | Uygulama 6gretim elemanindan dersin igleyisi ve uygulama okulu ile ilgili bilgi
edininiz.
Uygulama 6gretmeni ile birlikte uygulama okulunda yapilacak olan toplantiy1
uygulama 6gretim elemant ile planlayiniz.
Uygulama | Uygulama Ogretmeniniz ile tamisimz, size okulu tanitmasini isteyiniz ve




Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puani
2 OKkul Brifing Dosyasi 10
Teorik | Uygulama okulunda yapilan ve okul miidiiriine onaylatilan (EK G) dénem
planini uygulama 6gretim elemanina sununuz.
Her hafta yapilmasi gereken etkinlikler hakkinda uygulama 6gretim
elemanindan bilgi edininiz.
Ilgili dénemin yillik kimya dersi ¢erceve planimi inceleyiniz ve bir drnegini
dosyaniza ekleyiniz.
Okul brifing dosyasinin ne oldugunu 6grenip bunu rapor halinde (EK E) yi
kullanarak uygulama &gretim elemanina sununuz.
Bir okul brifing dosyasi 6rnegini kendi 6gretmenlik uygulamasi 2 dosyaniza
ekleyiniz.
Uygulama | Simif ortaminda soru sormayi izleyiniz. Verilen yonergeler rehberliginde bir

rapor (EK E) hazirlayniz.




Hafta

Etkinlikler

Geri Bildirim

Etkinligin
Puam

Degerlendirme

Puam

Milli Egitim Cahsma ve idari Cahsma Takvimi

20

Teorik

Milli Egitim ¢alisma ve idari galisma takviminin ne oldugunu 6grenip bunu
rapor halinde (EK E) yi kullanarak uygulama &gretim elemanina

sununuz.

Ilgili egitim-dgretim yilmin Milli Egitim calisma ve idari calisma

takvimini kendi 6gretmenlik uygulamasi 2 dosyaniza ekleyiniz.

Haftalik ders dagilim ¢izelgelerinin ve ders programlarinin nasil
olusturuldugunu 6greniniz ve (EK E) yi kullanarak bir rapor

hazirlayimiz.

Uygulama

Uygulama 6gretmeni ile birlikte ilk ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz ve
ders planini 6gretmeniz ile birlikte hazirlayiniz. Ders anlatiminizi yaparken bir
arkadaginizdan akran degerlendirmesi i¢in gozlem yapmasini rica ediniz ve

arkadaginizin (EK I) akran degerlendirme formunu doldurmasini saglayiniz.




Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puam
4 E-Okul, Mebbis, Eba, eTwinning, v.b. Hakkinda Ozet Bilgi ve Sistemle 20
Gergeklestirilen isler
Teorik | E-Okul, Mebbis, Eba, eTwinning, v.b. hakkinda 6zet bilgi veriniz ve sistemle
gergeklestirilen isleri agiklayan bir rapor (EK E) yaziniz.
Sinif defterine nasil ve nelerin islendigini agiklayan bir rapor (EK E) yaziniz.
Uygulama | Hazirladiginiz ders plan1 ve yaptiginiz ilk ders anlatimi ile ilgili uygulama

Ogretmeni ve uygulama 6gretim elemaniniz ile birlikte genel degerlendirme
yapiniz. (EK H) deki 6z degerlendirme formunu doldurunuz.

Eksikliklerinizi nasil giderilebileceginize dair kisa bir rapor yazarak, ders
planiniz ile birlikte dosyaniza ekleyiniz.




Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puani
5 Resmi Yazismalar 20
Teorik | Resmi yazigmalara (Gelen evrak, giden evrak, géreve baslama yazisi, vb.) dair
edindiginiz bilgiler 15181nda bir rapor (EK E) hazirlayiniz.
Uygulama | Uygulama &gretmeni ile birlikte ikinci ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz

ve ders planina uygun bir ¢alisma yapragi hazirlayiniz. Bu ¢alisma yapragini
derste kullaniniz. Ayrica ders anlatiminizi yaparken bir arkadasinizdan akran
degerlendirmesi icin gbézlem yapmasini rica ediniz ve arkadagimizin (EK 1)

akran degerlendirme formunu doldurmasini saglayiniz.




Hafta

Etkinlikler

Geri Bildirim

Etkinligin
Puam

Degerlendirme

Puam

6

Onemli Toplanti Ornekleri

20

Teorik

Onemli toplantilara (Ogretmenler kurulu, sube &gretmenler kurulu, ziimre,
bireysellestirilmis egitim programi/plam1 (BEP) toplantisi, Zenginlestirilmis
Egitim Programi ya da Zeka Egitim Programi (ZEP) toplantisi, vb.) dair
edindiginiz bilgiler 1s181nda bir rapor (EK E) hazirlayiniz.

Uygulama

Yaptiginiz 6gretim ve hazirladiginiz ders plam ile ilgili olarak, uygulama
ogretmeni ve akademisyeninizle birlikte genel degerlendirme yapiniz. (EK H)
deki 6z degerlendirme formunu doldurunuz.

Eksikliklerinizi nasil giderilebilecegine dair kisa bir rapor yazarak, ders

planiniz ile birlikte dosyaniza ekleyiniz.

ARASINAYV DOSYA PUANI

100




Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puani
7 Izin Islemleri 20
Teorik | izin (Yillik izin, mazeret izni, hastalik ve refakat izni, ayliksiz izin, vb.)
islemlerine dair bir rapor (EK E) hazirlaymiz.
Uygulama | Uygulama 6gretmeni ile birlikte tigiincii ders anlatiminiz i¢in konu belirleyiniz
ve konunuzla ile ilgili bir materyal tasarlaymiz ve bu materyali 6gretiminizde
kullanarak ders anlatiminizi gerceklestiriniz. Ders anlatiminizi yaparken bir
arkadasinizdan akran degerlendirmesi i¢in gozlem yapmasini rica ediniz ve
arkadasinizin (EK I) akran degerlendirme formunu doldurmasini saglayiniz.
Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puam
8 Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri 20
Teorik | Verilen yonergelere gore okullarda rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerinin yiiriitiilmesine dair bir rapor (EK E) hazirlayiniz.
Uygulama | Yaptiginiz 6gretim ve hazirladigimz ders plam ile ilgili olarak, uygulama

Ogretmeni ve akademisyeninizle birlikte genel degerlendirme yapiniz. (EK H)
deki 6z degerlendirme formunu doldurunuz.

Eksikliklerinizi nasil giderilebilecegine dair kisa bir rapor yazarak, ders

planimiz ile birlikte dosyaniza ekleyiniz.




Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puani
9 Egitim Ortamlarinda Uyulmasi Gerekli Kurallar 20
Teorik | Verilen yonergelere gore egitim ortamlarinda uyulmasi gerekli olan kurallar
hakkinda bir rapor (EK E) hazirlayimiz.
Uygulama | Uygulama Ogretmeni ile birlikte dordiincii ders anlatiminiz ig¢in konu

belirleyiniz. Konu anlatiminizda yapilandirmaci 6grenme kuramim (3E, SE,
7E, bulus yoluyla 6grenme vb.) temel aliniz. Ders anlatiminiz1 yaparken bir
arkadasinizdan akran degerlendirmesi i¢in gozlem yapmasini rica ediniz ve

arkadasinizin (EK I) akran degerlendirme formunu doldurmasini saglayiniz.




Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puani
10 Okul-Aile Birligi 20
Teorik | Yonergeler dogrultusunda okul-aile birligine iliskin bir rapor (EK E)
hazirlaymiz.
Uygulama | Yaptiginiz 6gretim ve hazirladiginiz ders plam ile ilgili olarak, uygulama
ogretmeni ve akademisyeninizle birlikte genel degerlendirme yapiniz. (EK H)
deki 6z degerlendirme formunu doldurunuz.
Eksikliklerinizi nasil giderilebilecegine dair kisa bir rapor yazarak, ders
planiniz ile birlikte dosyaniza ekleyiniz.
Geri Bildirim Etkinligin | Degerlendirme
Hafta Etkinlikler Puam
Puam
11
Okul, Toplum, Cevre 10
Teorik | Yonergelerden yararlanarak okul, toplum ve gevre iliskisine dair bir rapor (EK
E) hazirlayiniz.
Uygulama

Doénem boyunca yaptiginiz 6gretimler ve hazirladiginiz ders planlari ile ilgili

olarak genel bir 6z degerlendirme (EK E) yapiniz.




Hafta

Etkinlikler

Geri Bildirim

Etkinligin
Puam

Degerlendirme

Puam

12

Doénem Sonu Degerlendirmesi

10

Teorik

Ogretmenlik Uygulamas: 2 dosyamzi bastan sona dikkatle inceleyiniz.
Dosyanizin diizenli, her etkinlige iliskin notlarimizin tamam ve yerinde olmasini
saglayimz. Ogretmenlik Uygulamas1 2 etkinliklerini, kendinizi ve grup
arkadaslarimizi degerlendirme amaciyla bir 6zet rapor (EK E) yazarak

dosyaniza koyunuz.

Doénem boyunca gdstermis oldugunuz gelismeyi ve yapmis oldugunuz
calismalar1 birlikte calistiginiz 6gretim eleman1 ve uygulama 6gretmeni ile

gbzden gegiriniz.

Uygulama

Ogretmen adaylar1, uygulama gretim elemani ve uygulama &gretmeni hep
birlikte dénem sonu genel bir degerlendirme yapiniz. Genel olarak 6gretmen
adaylarinin aldiklan egitimin, fakiiltede alinan derslerin; okul uygulamalarina
yansima ve yarar saglama durumlarmi, okullarda siirdiiriilen egitim

calismalarinin gii¢lii ve zay1f yonlerini tartiginiz.

Donem sonu degerlendirme toplantisi i¢in bir tutanak (EK B) tutunuz.

FINAL DOSYA PUANI

100




EK D:

DERS GOZLEM FORMU

Ogretmen Okul

Aday1

Konu Sinif
Ogrenci
Sayisi
Tarih

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlami:

(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir () = 1yi yetismis
Uygun olan se¢enegi (x) ile isaretleyiniz.

1.0 | KONU ALANI VE ALAN EGIiTiMi
1.1 | KONU ALANI BiLGiSi

ACIKLAMA VE
YORUMLAR

1.1.1 | Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2 | Konuda gegen temel ilke ve kavramlart mantiksal bir
tutarlilikla iligkilendirebilme

1.1.3 | Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil,
sema, grafik, formiil vb.) uygun bi¢cimde
kullanabilme

1.1.4 | Konu ile alanin diger konularini iligkilendirebilme

1.2 | ALAN EGIiTiMIi BILGISi

1.2.1 Ozel 6gretim yaklasim, ydntem ve tekniklerini
bilme

1.2.2 Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 Ogrencilerin kavram yanilgilarim belirleyebilme

1.2.4 Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar
olusturabilme

1.2.5 Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0 | OGRETME-OGRENME SURECI

2.1 | PLANLAMA

2.1.1 Ders planini agik, anlagilir ve diizenli bi¢cimde
yazabilme

2.1.2 Amag ve kazanimlari acik bir bigimde ifade
edebilme

2.1.3 Kazanimlarin 6gretimi i¢in uygun yontem ve

teknikleri belirleyebilme

2.1.4 Uygun arag-gere¢ ve materyal segme ve

hazirlayabilme

2.1.5 Kazanimlara uygun degerlendirme bigimleri
belirleyebilme

2.1.6 Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle
iliskilendirebilme

2.2 | OGRETIM SURECI




2.2.1 Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun
bicimde kullanabilme

2.2.2 Zamani verimli kullanabilme

2.23 Ogrencilerin etkin katilimi igin etkinlikler
diizenleyebilme

224 Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme

2.2.5 Ogretim arag-gere¢ ve materyalini sinif diizeyine
uygun bicimde kullanabilme

2.2.6 Ozetleme ve uygun doniitler verebilme

2.2.7 Konuyu yasamla iliskilendirebilme

2.2.8 Kazanimlara ulagma diizeyini degerlendirebilme

2.3 | SINIF YONETIMI

Ders basinda

2.3.1 Derse uygun bir giris yapabilme
2.3.2 Derse ilgi ve dikkati ¢cekebilme
Ders siiresinde

2.3.3 Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

234 Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

2.3.5 Kesinti ve engellemelere karst uygun dnlemler
alabilme

2.3.6 Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.3.7 Dersi toparlayabilme

2.3.8 Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme
2.3.9 Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilme
2.4 | ILETISIM

2.4.1 Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.4.2 Anlagsilir agiklamalar ve yonergeler verebilme
2.4.3 Konuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme
2.44 Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.4.5 Ogrencileri ilgi ile dinleme

2.4.6 Sozel dili ve beden dilini etkili bigimde
kullanabilme

TOPLAM

Ogretmen adaymnin yukaridaki yeterlik alanlarinin her birinde yapmis oldugu calismalara iliskin
diistinceler

Gézlemcinin Adi Soyadi ve imzasi



EKE:

ETKINLIiK RAPORU

Ogretmen Aday::

Boliim:

Anabilim Dali:

Simif/Sube:

Uygulama Okulu:

ELKINIK INO: Lottt ettt ettt et s ae s

Etkinlik Bashg::

Uygulama Ogretmeni

Uygulama Ogretim Elemani




EKF:

GENEL DEGERLENDIRME FORMU

Ogretmen Adayl:  .........coooviiiiiiiineinn.., Okul:

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlama:
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (1) = lyi yetismis
Uygun olan sec¢enegi (x) ile isaretleyiniz.

1.0 | KONU ALANI VE ALAN EGITIMI . | ACIKLAMA VE
1.1 | KONU ALANI BILGISI YORUMLAR

1.1.1 | Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme

1.1.2 | Konuda gegen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir
tutarlilikla iligkilendirebilme

1.1.3 | Konunun gerektirdigi sdzel ve gorsel dili (sekil, sema,
grafik, formiil vb.) uygun bi¢imde kullanabilme

1.1.4 | Konu ile alanin diger konularin iligskilendirebilme

1.2 | ALAN EGIiTiMi BILGiSi

1.2.1 Ozel 6gretim yaklagim, yoéntem ve tekniklerini
bilme

1.2.2 Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 Ogrencilerde yanls gelismis kavramlar
belirleyebilme

1.2.4 Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar
olusturabilme

1.2.5 Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0 | OGRETME-OGRENME SURECI

2.1 | PLANLAMA

2.1.1 Ders planini agik, anlagilir ve diizenli bigimde
yazabilme

2.1.2 Amagc ve kazanimlari agik bir bigimde ifade
edebilme

2.13 Kazanimlara uygun yontem ve teknikleri
belirleyebilme

2.14 Uygun arag-gere¢ ve materyal segme ve
hazirlayabilme

2.1.5 Kazanimlara uygun degerlendirme bigimleri
belirleyebilme

2.1.6 Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle
iliskilendirebilme

2.2 | OGRETIM SURECI

2.2.1 Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun
bi¢cimde kullanabilme

222 Zamani verimli kullanabilme

223 Ogrencilerin etkin katilimu igin etkinlikler
diizenleyebilme

2.2.4 Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme

2.2.5 Ogretim arag-gereg ve materyalini siif diizeyine

uygun bicimde kullanabilme

2.2.6 Ozetleme ve uygun déniitler verebilme




2.2.7 Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.2.8 Kazanimlara ulagma diizeyini degerlendirebilme
2.3 | SINIF YONETIMI
Ders basinda

2.3.1 Derse uygun bir giris yapabilme
2.3.2 Derse ilgi ve dikkati cekebilme
Ders siiresinde

2.3.3 Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

234 Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

2.3.5 Kesinti ve engellemelere kars1 uygun dénlemler
alabilme

2.3.6 Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.3.7 Dersi toparlayabilme

2.3.8 Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme
2.3.9 Ogrencileri siiftan ¢ikarmaya hazirlayabilme
2.4 | ILETiSIM

24.1 Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

24.2 Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme
2.4.3 Konuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme
2.4.4 Ses tonunu etkili bi¢imde kullanabilme

24.5 Ogrencileri ilgi ile dinleme

2.4.6 Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde

kullanabilme
3.0 | DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA
3.1 Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme
32 Ogrencilerin anlama diizeylerine gore doniitler
verebilme
33 Ogrencilerin iiriinlerini kisa siirede notlandirma ve
ilgililere bildirebilme
34 Degerlendirme sonuglariin kayitlarii tutma
4.0 | DIGER MESLEKI YETERLIKLER
4.1 Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerin farkinda
olma
4.2 Mesleki 6neri ve elestirilere agik olma
4.3 Okul etkinliklerine katilma
4.4 Kisisel ve mesleki davraniglari ile gevresine iyi
ornek olma

Ogretmenin adayinm notu

Bu formun kullanilmasi ile ilgili aciklama: Bu formdaki her bir maddeyi degerlendirmeden 6nce ayrintili agiklamalar igeren ve ti¢ stitundan
olusan “Ogretmen Yeterlik Gostergeleri” belgesine bakmiz
(http://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2019_02/26141440_Uygulama_Y Yrencisi_Yeterlik GYstergeleri.pdf). Degerlendirmenizi nota
doniistirmede asagidaki 6rnekten yararlanabilirsiniz. E, K ve I’nin sayisal degerleri sirastyla E=1, K= 2 ve =3 olsun. Degerlendirilen aday
dgretmen, 6rnegin, 14 E, 16 K ve 16 T almis olsun. Aday gretmenin aldigi puam 100 {izerinden degerlendirmek istiyorsaniz, su formiilii
kullanimz. [(14x1)+ (16x2) + (16x3) ] x 100/138 = 68 olarak bulunur. Not: 138 alinabilecek en yiiksek puandir.

Aday hakkinda eklemek istediginiz bagka goriisleriniz varsa yaziniz.

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Eleman

Ad1 Soyad1 ve Imzasi Ad1 Soyad1 ve Imzasi


http://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2019_02/26141440_Uygulama_YYrencisi_Yeterlik_GYstergeleri.pdf

EK G:

DONEM PLANI

NECATIBEY EGIiTiM FAKULTESI

KIMYA EGITIiMi ABD
2025/2026 BAHAR DONEMI
Aday Ogretmenin Ad1 ve Soyadi
Boliimii/Anabilim Dah
Uygulama Okulu
Hafta Etkinlikler
1 Donem Plam1 Hazirlama
2 Okul Brifing Dosyasi
3 Milli Egitim Cahsma ve idari Calisma Takvimi
4 E-Okul, Mebbis, Eba, Ebys, eTwinning, v.b. Hakkinda Ozet Bilgi ve Sistemle
Gergeklestirilen isler
5 Resmi Yazismalar
6 Onemli Toplanti Ornekleri
7 izin Islemleri
8 Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
9 Egitim Ortamlarinda Uyulmasi Gerekli Kurallar
10 Okul-Aile Birligi
11
Okul, Toplum, Cevre
12 Donem Sonu Degerlendirmesi
Uygulama Ogretmeni Okul Miidiirii
Ad1 Soyadr: Ad1 Soyadi:
imza: imza:

Miihiir:




EK H:

OZ DEGERLENDIRME FORMU

Ogretmen Aday1

Tarih

Konu

Siif

EVET

KISMEN

HAYIR

1. Ders plani hazirladim.

2. Ders planim1 olmasi gerektigi gibi hazirladim.

3. Dersin agsamalarini uygun sekilde planladim.

4. Ders planimda arag, gerec veya farkli kaynaklara yer verdim.

5. Derse baglamadan 6nce tiim hazirliklarimi tamamlayip
tamamlamadigimi kontrol ettim.

6. Dersin baglangicinda ilgi ¢ekebildim.

7. Ders anlatirken motive ve zgiivenliydim.

8. Ogrencilerin derse ilgisini ¢ekebildim.

9. Dersi agik ve anlasilir anlatabildim.

10. Ogrencilerin sorularina agik ve net yanitlar verebildim.

11. Ogrencilerin etkin katilimini saglayabildim.

12. Sinifta adaletli davranabildim.

13. Siireyi iyi kullanabildim.

14. Dersin son asamasinda anlattigim dersi 6zetleyebildim.

15. Snif kontroliinii saglayabildim.

16. Ses tonumu ve beden dilimi etkili bir sekilde ayarlayabildim.

Genel Degerlendirme:




EKI:

AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Gozleyen Akran Ogretmen Aday:

Gozlenen Ogretmen Aday:

Tarih

Konu

Simif

EVET

KISMEN

HAYIR

. Ders anlatirken genel olarak basariliydi

. Dersin agamalarini uygun sekilde uygulayabildi.

. Ders anlatirken arag, gere¢ veya farkli kaynaklara yer verdi.

. Ders anlatimi esnasinda motive ve dzgiivenliydi.

. Ogrencilerin derse ilgisini ¢ekebildi.

. Dersi agik ve anlasilir anlatabildi.

. Ogrencilerin etkin katilimini saglayabildi.

. Ogrencilerin sorularma agik ve net yanitlar verebildi.

O |0 [Q|N| N[N |—

. Stif kontroliinii saglayabildi.

10. Beden dilini ve ses tonunu etkili bir sekilde kullanabildi.

11. Siireyi iyi kullanabildi.

Arkadasinizin ders
anlatimina yonelik genel
degerlendirmeniz
Arkadasiniza

onerileriniz




EK J:

OGRETMEN ADAYI DEVAM CiZELGESI
NECATIBEY EGITiM FAKULTESI

KIMYA EGITIiMi ABD
2025/2026 BAHAR DONEMI
Aday Ogretmenin Ad1 ve Soyadi
Boliimii/Anabilim Dah
Uygulama Okulu/Simif
- Tarih Uygulama
Hafta Etkinlikler (......Ders Saati) | Ogretmeni imza
1 Donem Plan1 Hazirlama
2 OKkul Brifing Dosyasi
3 | Milli Egitim Calsma ve Idari Calisma
Takvimi
4 E-Okul, Mebbis, Eba, Ebys, eTwinning, v.b.
Hakkinda Ozet Bilgi ve Sistemle
Gergeklestirilen Isler
5 Resmi Yazismalar
6 Onemli Toplanti Ornekleri
7 izin Islemleri
8 Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleri
9 Egitim Ortamlarinda Uyulmasi Gerekli
Kurallar
10 | Okul-Aile Birligi
11
Okul, Toplum, Cevre
12 | Dénem Sonu Degerlendirmesi
Okul Miidiirii
Ad1 Soyadi:
imza:

Miihiir:






OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI CALISMA TAKViMi

1. 2, 3. 4. 5. 6. 7. 8. e 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18.
Hafta | Hafta |Hafta Hafta (1) Hafta (2) | Hafta(3)| Hafta(4) | Hafta(5) Hafta (6) Hafta (7) Hafta (8) Hafta (9) | Hafta (10) | Hafta (11) | Hafta (12)( Hafta Hafta Hafta
Milli Egitim Bakanhgina Bagh Kurumlarda Ogretmenlik Uygulamasi Dersinin Gergeklesmesi
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19.11.2018 Tarih ve 22137643 sayih yaziya istinaden Gliz Déneminde Milli Egitim Bakanliga Bagh Kurumlarda gerceklestirilen dgretmenlik uygulamas dersinin
gergeklesme diizeyinin (iniversite/iniversitelerle) raporlagtinimasi ve Ogretmen Yetistirme ve Geligtirme Genel Miidiirligine gonderilmesi.
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19.11.2018 Tarih ve 22137643 sayih yaziya istinaden Bahar Dineminde Milli Egitim Bakanhga Bagh Kurumlarda gerceklestirilen 8gretmenlik uygulamasi dersinin
gerceklesme diizeyinin (iniversite/Universitelerle) raporlagtinimasi ve Ogretmen Yetistirme ve Geligtirme Genel Miidiirliigine gonderilmesi.

Not: Tablo Grnek bir ¢aligma programidir. Programda 6grencinin ilk iki hafta gizlem amach geldigi goz dniinde bulundurulmahidir. Ofrenci, gretmenin ders saatine bagh olarak en az dért kez ders anlatmasi
ve her bir ders anlatimina bagh olarak da 6gretmenin gozlem formunu doldurmasi ve sisterme kaydetmesi gerekmektedir.







