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TANIMLAR

"Ogretmenlik Uygulamas1", 5gretmen adayinin dgretmenlik meslegini ve Fen Bilgisi egitimi hizmeti veren
kurumlarin yapisini, isleyisini, dinamiklerini tanimasi, bu kurumlarda gézlemler ve uygulamalar yaparak
ogretmenlik meslegi ve Fen Bilgisi egitimi alaninin gerektirdigi bilgi ve becerilerin kazanimu ile 6gretmenlik
yapmak i¢in 6z-degerlendirmesini yapmasini saglayan derstir.

"Uygulama Egitim Kurumu", 6gretmenlik uygulamalarinin yiiriitiildiigii, Milli Egitim Bakanligina bagh
resmi ve 6zel egitim-6gretim kurumlaridir.

"Uygulama Ogrencisi", 6gretmenlik programlarma devam eden, dgretmeni olacagi &gretim diizeyi ve
alaninda, okul ortaminda, 6gretmenlik uygulamasi yapan yiiksekdgretim kurumu 6grencisidir.

"Uygulama Ogretim Elemam", alaninda deneyimli ve Ogretmenlik formasyonuna sahip, Ogretmen
adaylarinin uygulama calismalarini planlayan, yiiriiten ve degerlendiren yiiksekogretim kurumu sorumlusu
Uiniversite 6gretim elemanidir.

"Uygulama Ogretmeni”, uygulama okulunda gorevli, 6gretmenlik formasyonuna sahip, alaninda deneyimli
ve MEB tarafindan Ogretmenlik Uygulamas: Sertifikasina sahip dgretmenler arasindan segilen, dgretmen
adayma 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi davraniglari kazanmasinda rehberlik ve danigmanlik yapan sinif
veya ders 6gretmenini ifade eder.

“Fakiilte Uygulama Koordinatorii”, Uygulama O&grencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklari
ogretmenlik uygulamalarini, uygulama 6gretim elemani, milli egitim miidiirliigli uygulama koordinatdrii ve
uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle birlikte, planlanan ve belirlenen esaslara gore yliriitiilmesini
saglayan, egitim ve 0gretimden sorumlu dekan yardimcisini ifade eder.

“Program Uygulama Koordinatorliigii”, fakiilte ve uygulama egitim kurumunun is birliginde, anabilim
dalinin 6gretmenlik uygulamalarn ile ilgili yonetim islerini planlayan ve yiiriitendgretim elemanlarim ifade
eder.

“Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatori”, Uygulama Ogrencilerinin uygulama egitim
kurumlarinda gerceklestirecekleri 6gretmenlik uygulamalarinmi, fakiilte ve egitim kurumu uygulama
koordinatdrleriyle birlikte planlanan esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan,ilde milli egitim miidiiriinii, miidiir
yardimcisini veya sube miidiiriinii; ilgede ise ilge milli egitim miidiiriinii veya sube miidiiriinii ifade eder.

“Uygulama Egitim Kurumu Koordinatorii”, Egitim kurumundaki 6gretmenlik uygulamalarinin belirlenen
esaslara gore yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili kurumlar ve kisiler arasinda iletisim ve
koordinasyonu saglayan egitim kurumu miidiiriinii, miidiir bagyardimecisini veya miidiir yardimcisini ifade
eder.

“Etkinlik Dosyas1” 6gretmen adaylarinin her hafta yapmis oldugu calismalara iliskinhazirladiklar etkinlik-
degerlendirme raporlarmin ve diger belgelerin yer aldig1 veuygulama dgretim elemanina ara sinav ve final
sinavlar1 haftasinda sunuldugu dosyay1 ifade eder.

“Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi” (https://uod.meb.gov.tr/), uygulama ogretmeninin ve
uygulama ogretim elemaninin uygulama Ogrencisini ve silirecini haftalik ve genel degerlendirmelerle
notlandirdig1 Milli Egitim Bakanlig1 Bilgi Islem Sistemini ifade eder.



OGRETMENLIK UYGULAMASI II
GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiilte uygulama koordinatoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar::

a)

b)

c)
d)

Milli Egitim Bakanhiginin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda fakiilte uygulama koordinatorii,
Ogretmenlik alanlarina gore uygulama 6grencilerinin sayisini her 6gretim déneminin baginda ilgili boliim
ve ana bilim dal1 bagkant ile is birligi yaparak belirler ve Milli Egitim Miidiirliigiine gonderilmesini saglar.
Boliim uygulama koordinatorii ve milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatort ile is birligi igerisinde
uygulama o6grencilerinin bilgilerini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi {izerinden kayda
almmmasini saglar.

Ogretmenlik uygulamalari fakiilte ve yiiksekokul adina izler, gelistirilmesi i¢in gerekli &nlemleri alir.
Ogretmenlik uygulamalarimi degerlendirir ve gelistirilmesi i¢in gerekli dnlemleri alur.

Program uygulama koordinatdoriiniin gorev yetki ve sorumluluklari:

a)
b)

¢)
d)

e)
f)

2

h)

)
i)

Ogretmenlik uygulamalar1 konusunda, boliim ile uygulama 6gretim elemanlar1 arasindaki koordinasyon
ve is birligini saglar.

Uygulama 6gretim elemanlariin sorumluluguna verilen uygulama 6grencilerinin listesini hazirlar, fakiilte
uygulama koordinatoriine iletir.

Uygulama egitim kurumlarinin belirlenmesinde fakiilte uygulama koordinatdriine yardim eder.
Uygulama 6gretim elemaninin uygulama 6grencisinin egitim kurumunu, her dénemde en az dort kez fiili
olarak ziyaret etmesi igin gerekli dnlemleri alir.

Uygulama 6grencisinin vermis oldugu derslerin sonunda uygulama 6gretim elemani tarafindan derse
yonelik geribildirimlerin verilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

Her donem basinda uygulama 6gretmenleri ile bilgilendirme ve esgiidiim toplantist planlar ve toplanti
tutanaklarinin bir kopyasini1 Program Akreditasyon Komisyonuna iletir.

Her dénem basinda uygulama 6gretim elemanlarin uygulama 6grencileri ile bilgilendirme ve planlama
toplantis1 yapmasimi hatirlatir ve toplant1 tutanaklarmmin kopyasini edinerek Program Akreditasyon
Komisyonuna iletir.

Her donem sonunda “Okul Uygulamalari Degerlendirme Anketlerinin” doldurulmasini saglar ve
sonuglar1 goriis ve Onerileri ile Program Akreditasyon Komisyonuna iletir (Okul Uygulamalar
Degerlendirme Anketi, Ogretmen Aday1. Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi, Ogretim Elemani.
Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi, Uygulama Ogretmeni).

Her dénem sonunda iki yetkin ve iki gelismeye agik uygulama 6grencisi dosyasini belirleyerek kopyasini
edinir ve Program Akreditasyon Komisyonuna iletir.

Program Uygulama Koordinatorliigii web sayfasinin giincel olmasini ve 6gretmenlik uygulamasinailiskin
duyuru ve bilgilendirilmelerin yer almasini saglar.

Uygulama 6gretim elemaninin gorev, yetki ve sorumluluklari:

a)
b)

c)
d)

e)

g)

h)

Uygulama dgrencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlar.

Uygulama 6grencilerinin uygulama c¢aligmalari kapsamindaki etkinlikleri, uygulama egitim kurumu
koordinatdrii ve uygulama dgretmeni ile planlar.

Uygulama 6grencisinin ¢aligmalarini, uygulama 6gretmeni ile diizenli olarak izler.

Her donemde, her bir uygulama 6grencisinin dersine en az dort kez fiilen katilir.

Uygulama o6grencisinin uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, damismanlik ve devam
devamsizlik takibini yapar, yasal mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayanlarin uygulama 6gretmeni
ile is birligi igerisinde dersin telafisini saglar.

Uygulama 6grencisine, uygulamanin hemen sonrasinda uygulamaya yonelik geri bildirimleriuygulama
Ogretmeni ile ayrintili olarak verir.

Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢aligmalarin1 degerlendirir ve degerlendirme sonucununot
olarak iiniversitenin/fakiiltenin ilgili sistemine girigini yapar. Ayrica uygulama dgrencisi degerlendirme
notunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemi (MEBBIS) iizerinde kayda alir.

Her donem sonunda “Okul Uygulamalari Degerlendirme Anketlerinin” doldurulmasini saglar vesonuglari
goriis ve onerileri ile “Program Uygulama Koordinatorliigiine iletir (Okul Uygulamalar1 Degerlendirme
Anketi Ogretmen Adayr. Okul Uygulamalari Degerlendirme Anketi Ogretim Elemani. Okul
Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi Uygulama Ogretment).
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Uygulama 6gretmeninin gorev yetki ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6gretim elemani1 ve uygulama egitim kurum koordinatorii ile is birligi yaparak uygulama
Ogrencilerinin uygulama calismalar1 kapsaminda hazirladiklar etkinlikler ile ilgili 6neride bulunur.

b) Uygulama programinin gerektirdigi etkinliklerin yiiriitiilmesini saglar, uygulama etkinliklerinin basaril1 bir
bicimde yerine getirilmesi i¢in uygulama 6grencisine rehberlik eder, bu etkinlikleri izler vedegerlendirir.

c) Uygulama 6gretim elemant ile her donemde en az dort kez uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamast
siirecini degerlendirir. Degerlendirmelerin gergeklesmemesi durumunda konuya iliskin birraporu uygulama
egitim kurum koordinatdriine teslim eder.

¢) Uygulama sonunda uygulama 6grencisinin ¢alismalarin1 degerlendirir.

d) Uygulama 6grencisinin genel ve sonu¢ degerlendirmelerinin 1slak imzali olanlarim1 uygulama egitim
kurumuna teslim eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine isler.

e) Uygulama &grencisinin devam durumunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Sistemine kaydeder ve
fakiiltelere gonderilmek iizere uygulama egitim kurumu koordinatoriine teslim eder.

f) Her dénem sonunda “Okul Uygulamalar1 Degerlendirme Anketi Uygulama Ogretmeni” formunudoldurur.

Uygulama 6grencisinin gorev ve sorumluluklari:

a) Uygulama 6grencisi, egitim kurumunda bulundugu siire igerisinde Ogretmenlerin tabii oldugu tiim
kurallara uymak zorundadir.

b) Ogretmenlik uygulamalarmin gereklerini yerine getirmek igin uygulama dgretim elemani, uygulama
Ogretmeni ve diger uygulama 6grencileri ile is birligi icinde planli bir sekilde ¢alisir.

c) Ogretmenlik uygulamalarmin gereklerini yerine getirirken uygulama egitim kurum yonetimi,
uygulamadan sorumlu 6gretim elemani, 6gretmenler ve diger gorevlilerle is birligi yapar.

¢) Ogretmenlik uygulamalar1 kapsaminda yaptiklar1 ¢alismalar ve raporlar igeren bir dosyayr uygulama
Ogretim elemanina ve uygulama 6gretmenine teslim eder.

d) Uygulama egitim kurumunda herhangi bir su¢ ve disiplin olayina karigmasi halinde iiniversitesinin /
fakiiltesinin Egitim Ogretim Smav ve Disiplin Y&netmeligi hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

e) Her dénem sonunda “Okul Uygulamalari Degerlendirme Anketi Ogretmen Aday1 formunudoldurur.

UYGULAMA SURECI
Dersin Icerigi

Necatibey Egitim Fakiiltesi programlarinda yiiriitiilen “Ogretmenlik Uygulamasi 1”dersi (2+6=5) Giiz
doéneminde bir yariyil siiresince her hafta iki saati fakiiltede kuramsal, alt1 saati de okullarda uygulama olarak
gergeklestirilecek olan bes kredilik bir derstir. Ders, 6gretmen adayinin 6gretmeni olacagi alana 6zgii 6gretim
yontem ve teknikleriyle ilgili gdzlemler yapma; alana 6zgii 6zel 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanildigi
bireysel ve grupla mikro-6gretim uygulamalar1 yapma; alana 6zgii etkinlik ve materyal gelistirme; 6gretim
ortamlarini hazirlama, sinifi yonetme, dlgme, degerlendirme ve yansitma yapma etkinliklerinden olusur.

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, 6gretmen adaymin 6grenimi siiresince kazanmis oldugu genel kiiltiir, 6zel alan egitimi
ve 6gretmenlik meslegi ile ilgili bilgi, beceri, tutum ve davraniglarini gergek bir egitim-6gretim ortami i¢inde
kullanabilme yeterligi saglamaktir.

Isleyis
Ogretmenlik Uygulamas: etkinliklerinin amacina uygun bir bi¢imde gergeklestirilmesi i¢in asagidaki
planlamaya uyulmasi énemlidir.

1) Uygulama Ogretim Elemani, dénem basinda Ogretmenlik Uygulamas: dersinin isleyisi ile ilgili olarak,
uygulama dgretmeni ve dgretmen adaylartyla toplant1 yapar. Toplantida Ogretmenlik Uygulamast siirecine
iliskin uygulama 6grencisi, uygulamadgretim elemani ve uygulama 6gretmeninin gérev ve sorumluluklari
hakkinda bilgi verilir. Toplantiya iliskin tutanagin bir kopyasi Program Uygulama Koordinatorliigiine
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verilir.

2) Uygulama Ogretim Eleman1 her hafta, o hafta icerisinde 6gretmen adaylarmin uygulama okulunda yapmis
olduklan ¢alismalar1 gézden gecirerek gerekli doniitleri verir, bir sonraki hafta gerceklestirilecek olan
etkinlige iliskin agiklama ve yonergelerde bulunur.

3) Ayrica Ogretim elemant donem boyunca 4 kez olmak kaydi ile aday1 uygulama okulunda ders islerken
gozler ve gerekli doniitleri verir. Ders gozlemi icin bu yonergede verilen formdan yararlanilir.

4) Ogretmen Adayi, yiiriitecegi her ders icin ve belirlenen etkinliklerin haftalara gére dagilimini yapmak iizere
uygulama 6gretmeniyle is birligi yapar. Her hafta yapmis oldugu calismalara iliskin ilgili yonergelere
uygun bi¢imde bir etkinlik-degerlendirme raporu (bkz. Ek-6, Ek-7) yazarak uygulama &gretmenine
onaylattiktan sonra, raporunu ekleriyle birlikte sorumlu uygulama 6gretim elemanina sunar.

5) Uygulama Ogretmeni, diger O0gretmenlerle is birligi halinde 6gretmen adayimin uygulama okulunda
yapacagi gozlem ve etkinliklerin yonergelere uygun bir sekilde gerceklestirilmesine yardim ve rehberlik
eder, her hafta 6gretmen aday: tarafindan hazirlanan raporlari inceleyerek imzalar. Uygulama 6gretmeni,
donem boyunca adayisinif ortaminda ders/etkinlik islerken gézler ve gerekli doniitleri verir. Ders/etkinlik
gozlemi i¢in Ek-4’te verilen formdan yararlanilir. Genel degerlendirmede Ek-5’te verilen form kullanilir.

6) Donem sonunda uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim eleman1 uygulama 6grencisine ve uygulama
siirecini iligkin haftalik ve genel degerlendirmelerini Milli Egitim Bakanligi Bilgi Islem Sistemine
(https://uod.meb.gov.tr/) girer.

7) Uygulama o6grencisi, uygulama Ogretmeni ve uygulama ogretim elemant Program Uygulama
Koordinatérliigii tarafindan génderilen “Ogretmenlik Uygulamas1 Anketlerini” dénem sonunda doldurur.

Degerlendirme

Ogretmen adaylarmnin her hafta yapmis oldugu calismalara iliskin hazirladiklari etkinlik- degerlendirme
raporlart (bkz. Ek-6, Ek-7) bir dosya halinde (Etkinlik Dosyasi) ara smav ve final sinavlar1 haftasinda
uygulama 6gretim elemanina sunulur.

Uygulama 6gretim elemani tarafindan ara sinav ve final sinavi notlar1 Etkinlik dosyasi ve Ders/etkinlik
gozlemi ve Genel Degerlendirme i¢in doldurulan formlar (Ek-4 ve EK-5) g6z oniinde bulundurularak verilir.

Milli Egitim Bakanlig Bilgi Islem Sistemine (https://uod.meb.gov.tr/) girilen degerlendirmelerin ara
sinav ve final sinavi notlar1 ile uyumlu olmasina dikkat edilir.
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ETKINLIKLER
ETKINLiK-1: OKULUN IDARIi YAPISI

Ongoriilen Beceriler

a) [Egitim birimlerinin organizasyon ve idari yapisini sistematik bir yaklasimla agiklar.
b) Okulun idari yapisi i¢inde gorev alan bireylerin sorumluluklarini listeler.
¢) Okulun idari yapisi ve i¢cinde gorev alan bireylerin sorumluluklar1 konusundaki yasal

dayanaklari bilir.

Yonergeler
1- Uygulama oOgretmeniyle iletisim kurarak, okul koordinatdrlerinden biriyle toplanti

ayarlamasin isteyiniz. Okulun idari yapis1 hakkinda merak ettiginiz hususlar1 6nceden
not edip, toplantinin akigina uygun olacak sekilde sorunuz.

2- Kaynaklarin sinirl, ihtiyaglarin ise siirekli artmasi rasyonel ¢oztimler tiretmeyi gerekli
kilmis, insanlarin belli ihtiya¢ ve amaglar dogrultusunda isbirligi yapmalariyla orgiitler
ortaya ¢ikmistir. Toplumun stireklilik tagiyan egitim ihtiyacini karsilamak {izere ortaya
cikarmis oldugu kurum ise okuldur. Bu kapsamda uygulama okul koordinatdriinden,
yonetim, kamu yonetimi, egitim yoOnetimi ve okul yonetimi kavramlarina agiklik
getirmesini isteyiniz.

3- Okul, yap1 ve yonetimiyle bir kiiltiirii temsil eder ve bu kiiltiir, okul miidiirlerinin
liderligine gore sekillenir. Bu kapsamda uygulama okul koordinatdriinden, okul iklimi ve
kiiltiirii ile 6grenci basarisi ve 6gretimin gelisimi arasinda nasil bir iligki oldugunu; okulda
bir 6grenme kiiltiirii olusturmak bakimindan, okul ¢alisanlari, 6grenciler ve yoneticiler
diizeyinde sorumluluk dagiliminin nasil oldugunu 6grenmeye ¢alisiniz.

4- Genel olarak okulun idari yapisi onceden tanimlanmistir. Bununla birlikte okulun
amaclarim1 gergeklestirmek bakimindan {stlenilen rol ve gorevlerin neler oldugunu
ogrenmeye calisiniz. Koordinatorden, okulun orgiit yapisi igcinde uzmanlagma, is boliimii,
koordinasyon, hiyerarsi, yetki ve sorumluluk kavramlarina kendi okulu agisindan agiklik
getirmesini isteyiniz.

5- Okul ve okuldaki 6grenci davranislar1 dis ¢cevreden bagimsiz olarak ele alinamaz goriisti,
acik sistem yaklagimlarim1 ortaya c¢ikarmustir. Acgik sistemler, ¢evreden, insan, bilgi,
materyal, kaynak vb. girdileri alarak, belli standartlara gore isledikten sonra ¢ikt1 (iiriin ve
hizmet) olarak sunarlar. Girdi, slire¢ ve ¢ikti seklinde ii¢ asamadan olusan sistem
yaklagimina gore, koordinatdor kendi okulunu nasil degerlendirmektedir 6grenmeye

caliginiz.
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Cagimizda liderligi bicimlendiren yeni gelismeler konusundaki; itaat yerine, katilim; plan
yerine segenekler; yetkiyi toplama yerine dagitma; aktarilan degil kazanilan otorite;
empati ve sinerji gibi kavramlara iliskin olarak okul koordinatoriin goriislerini almaya
calisiniz.

Okulun idari yapist i¢inde toplam kalite ¢calismalar1 baglaminda, siirekli iyilesme, miisteri
odaklilik, katilim, hedef ve verilerle yonetim, toplumsal sorumluluk {istlenen bir liderlik
ve slirekli egitim gibi temel ilkeler ¢ercevesinde uygulama koordinatoriiniin bir
degerlendirme yapmasini isteyerek goriislerini aliniz.

Okul uygulama koordinatdriinden, okulun bir igletme olarak ydnetilmesi baglaminda;
okul biitcesi, yazigmalar, satin alma, bina ve tesislerin temizlik, bakim ve onarimi, ¢evre
diizenlemesi, sivil savunma ve giivenlik, var ise pansiyon ve dgrenci tasima hizmetleri,
arsiv olusturma, kantinle ilgili hizmetler konusunda bilgilenmeye calisiniz.

Yukarida siralanan soru ve konulara iliskin gézlem kayitlarinizi, grup iiyeleriyle birlikte

tartistiktan sonra raporlastirarak 6gretim elemanina ulastiriniz.
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ETKINLIK 2. OKULLARDA REHBERLIK CALISMALARI VE OZEL GEREKSINIMLI

OGRENCILER

Ongéoriilen Beceriler

a)  Smifindaki 6grenciler i¢in rehberlik hizmetleri ile ilgili neler yapilmasi gerektigini agiklar.
b)  Gerektiginde 6grencilere rehberlik hizmeti verebilir.
¢)  Dersi kapsaminda, 6zel gereksinimli 6grencilerin ihtiyaclarini karsilayabilmeye yonelik

planlamalar yapar.

Yonergeler

1-  Ogretmenlerin dgretim siirecinde 6grencilerden beklenen verimi alabilmesi igin ayni
zamanda 1iyi birer rehber olmalar1 gerekir. Bu nedenle 6grencilere yonelik rehberlik

caligmalar1 kapsaminda gerekli bilgi ve becerilere sahip olmalidirlar.

®  Ogretmenin 6nemli gdrevlerinden birisi de rehberliktir. Okullarda her subenin bir sinif
Ogretmeni bulunmaktadir. Ayrica, okullarda bir rehber O6gretmen de gorev
yapmaktadir. Bu etkinlik kapsaminda ilk olarak sinif 6gretmeninin ve rehber
ogretmenin gorev ve sorumluluklarinin neler oldugunu arastiriniz.

® Bir sinifta rehberlik hizmetlerinin nasil planlanmasi gerektigini arastiriniz ve siif
rehberlik planinin nasil hazirlandigin1 uygulama 6gretmeninizle tartisiniz.

@  Smifta rehberlik hizmetlerinin nasil verilmesi gerektigini uygulama ogretmeninizle
tartisiniz.

®  Sinifta rehberlik hizmetlerinin yerine getirilmesinde kullanilan test ve test dis1 dlgme
araglarin1 inceleyerek nasil kullanilmasi gerektigini uygulama Ogretmeninizle

tartisiniz.

2-  Ogrencilerin 6grenme siirecinde sergiledikleri egilimler birbirinden farkli dzellikler
gosterebilmektedir. Diger bireylerden farkli oOzellikler tagimalari nedeniyle
ogrencilerin bir kismi “6zel gereksinimli Ogrenciler” olarak adlandirilmaktadir.
Ogrenme giicliigii olan ogrenciler, isitme yetersizligi olan &grenciler, gérme
yetersizligi olan d6grenciler, bu grupta yer alan 6grencilerden bazilaridir.

®  Ozel gereksinimli &grenciler arasinda yer alan diger grenci gruplari kimlerdir?
Arastiriniz.

®  Gozlem yaptigimiz siniflarda 6zel gereksinimli 6grenciler var midir? Eger var ise bu

ogrenci/O0grenciler hangi grupta yer almaktadir? Bu 6grencilerin durumuna yonelik
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uygulama 6gretmeninizden bilgi aliniz.

Gozlem yaptiginiz smiflarda 6zel gereksinimli 6grenciler var ise bu dgrenciler i¢in
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) uygulanmakta midir? BEP’lerin nasil
hazirlandig1 ve hangi 6zellikleri tasidig1 konusunda uygulama 6gretmeninizden bilgi
aliniz.

Son yillarda iilkemizde 6zellikle ilkokul ve ortaokullardaki siniflarda yabanct uyruklu
ogrenciler ile karsilasilmaktadir. Goézlem yaptiginiz smiflarda yabanci uyruklu
Ogrenci/Ogrenciler var ise bu Ogrencilerin karsilastiklart zorluklar1 uygulama
Ogretmeniniz ile tartisiniz. Bu 6grencilerin 6grenme siirecinde yasadiklar1 zorluklarin
giderilmesine yonelik olarak rehberlik ¢aligmalar1 kapsaminda neler yapilabilecegini

Oneriler halinde acgiklayiniz.
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ETKINLIK 3: OKULLARDAKI PROJE FAALIYETLERINI INCELEME VE BiLGI

ALMA

Ongoriilen beceriler:

a.  Okullarda yiiriitiilen TUBITAK 4004, 4006 ve 4007 projeleri hakkinda bilgi edinir.
b.  Okullarda yiiriitilen TUBITAK projelerinin bagvuru siirecleri hakkinda bilgi edinir.
c.  Okullarda yiiriitiilen e-twinning projeleri hakkinda bilgi edinir.

d. E-twinning projelerinin bagvuru siireci hakkinda bilgi edinir.

Yonergeler:

1-  Giiniimiizde pek ¢ok okul TUBITAK Bilim ve Toplum Daire baskanliginin destekledigi projelere
bagvuru yapmaktadirlar. Bu projelerin hem basvuru siirecinde hem de uygulama siirecinde Fen
Bilimleri 6gretmenleri de gorev almaktadirlar. Sonug olarak bu projeler hakkinda bilgi sahibi
olmaniz meslek hayatinda proje yazmaniz ya da projelerde gorev almaniz durumunda size kolaylik

saglayacaktir.

a.  TUBITAK bilim ve toplum daire baskanligmin web sayfasindan TUBITAK 4004, 4006 ve 4007
projelerinin kapsam ve amaclarinm arastirarak aralarindaki fark: belirleyiniz.

b.  Uygulama ogretmeninize okulunuzda herhangi bir TUBITAK projesi yiiriitiiliip
yiiriitiillmedigini/bagvuru yapilip yapilmadigini sorunuz.

c. Eger proje basvurusu yapilmis ise proje yiiriitiiciisii dgretmen ile goriisiiniiz. Ogretmenden,

-proje fikrinin ortaya ¢ikisi,

-proje yazim siireci,

-Yazim siirecinde nasil bir ekip ¢aligmas: yiiriittiikleri,

-etkinliklerin belirlenme siireci

-malzeme tespiti ve proforma fatura alim siiregleri,

-eger proje kabul edilmisse hangi siirecleri yasadiklari,

-yazim ve uygulama siirecinde ne gibi zorluklarla karsilastiklari,

-eger proje kabul edilmisse ara rapor ve kesin raporu yazarken nelere dikkat ettikleri,

-4004 projeleri i¢in nasil bir yayginlastirma faaliyeti gerceklestirdikleri konularinda bilgi aliniz.

d.  Eger okulunuzda herhangi bir proje basvurusu yapilmamissa TUBITAK’IN web sayfasindan ilgili

projelerin bagvuru siirecleri hakkinda bilgi edininiz.

2-  Giliniimiizde yine pek ¢ok okul bazilar yiiriitlicii olarak bazilar1 ise ortak olarak Avrupa Birligi iilkeleri
ile ortaklasa diizenlenen e-twinning projelerine katiliyor. Etkinligin ikinci kisminda da bu projeler
hakkinda bilgi edineceksiniz.

a. Uygulama Ogretmeninizden okulunuzda e-twinning projesi uygulanip uygulanmadigi hakkinda bilgi

edininiz.

11
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b. Okulda herhangi bir e-twinning projesi uygulanmamigsa www.etwinning.net/ adresinden e-twinning

toplulugu hakkinda bilgi edinin. Sosyal medyada olusturulan e-twinning platformlarina katilarak
Ogretmenlerin yapmis olduklari ¢aligmalar ve ortak arayislarini inceleyiniz.
c. Eger okulda bir e-twinning projesi yliriitiilmiis ya da baska bir kurumun projesine ortak olunmussa

proje yiiriitiicii 6gretmen ile irtibata geciniz. Ogretmenden,

-E-twinning portalina tiyeligin nasil yapildigi,

-proje fikrinin nasil gelistirildigi,

-Ulusal/Uluslararasi ortak okullarin nasil bulundugu,

-Proje yazma siirecinde nelere dikkat edildigi,

-Proje hazirlama sablonunun doldurulmasinda dikkat edilmesi gereken noktalarin neler oldugu,

-Uygulama siirecinde yiiriitiicii ve ortaklarin sorumluluklarinin neler oldugu,

-projenin sonlandirilmasinin nasil ger¢eklestirildigi,

-e-twinning projelerinde kalite etiketi alma, e-twinning okulu olma ve Avrupa etiketi alma siireclerinin nasil

gerceklestigi hakkinda bilgi edininiz.
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ETKINLIK-4: DESTEKLEME YETISTIRME KURSLARI VE LISEYE GECIS SINAVI
HAKKINDA BILGI EDINME

Ongoriilen beceriler
a. Destekleme yetistirme kurslarinin agilma ve uygulama siireci hakkinda bilgi ediniz.

b.  Liselere gecis sinavinda fen bilimleri testi hakkinda bilgi edinir.

Yonergeler:

1. Etkinlik 6ncesinde Uygulama 6gretmeninizden Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 (DYK)
yonergesini MEB’in sayfasinda bularak inceleyiniz ve bu kurslar hakkinda bilgi edininiz.
2. Ogretmeninizin DYK’nda gérev alip almadigim 6greniniz. Gorev aliyorsa dgretmeninizden,

almiyorsa ilgili miidiir yardimcisindan asagidaki konularla ilgili bilgi edininiz:

-DYK kag 6grenci igin agilabiliyor?

-Mezun 6grenciler de DYK’na katilabiliyor mu?

-DYK’nin igerigi nasil belirleniyor?

-Ogretim siirecinde oldugu gibi DYK’nda da yillik plan hazilanmas1 gerekiyor mu?

-Bir 6gretmen haftada Kag saat DYK verebiliyor?

-DYK’nda herhangi bir 6l¢me degerlendirme sistemi kullaniliyor mu?

-Birden fazla sinif varsa 6grenciler siniflara nasil yerlestiriliyor?

-DYK verecek 6gretmenlerin belirlenmesinde ne gibi ilkeler gozetiliyor? Goniillii 6gretmenler mi

veriyor? Yoksa belli kriterler var mi1?
Bu sorular1 6gretmeninizle yaptiginiz sohbet sirasinda sizler ¢ogaltabilirsiniz.

3. Gerek devlet kurumlarinda gerekse 6zel kurumlarda karsilasacaginiz bir diger durum da
Liselere gegis siavi ve ozellikle 8. Smiflar i¢in bu sinavlara hazirlik siireci olacak. Bu sinav
ile ilgili olarak 6gretmeninizden asagidaki konular hakkinda bilgi aliniz:

- LGS’de Fen bilimleri testinde ¢ikan soru sayisi,

- Fen bilimleri testinin kapsami,

- Okullarda bu sinava doniik 6zel bir ¢alisma yapilip yapilmadigi,

- Sorulardaki sinif seviyeleri.
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ETKINLIK-5: OLCME ARACI HAZIRLAMA VE OLCME SONUCLARININ

DEGERLENDIRILMESI

Ongoriilen Beceriler
Bir dersin islenisi sirasinda bir 6l¢gme aract hazirlar ve etkin bir bi¢imde kullanabilir.

Olgme sonuglarini degerlendirebilir.

Yonergeler:

Bu etkinlik kapsaminda, 6grenci gruplarinda kullanilmak {izere farkli konularla ilgili 3 6l¢me aract

hazirlamaniz gerekmektedir.

Bunun i¢in oOncelikle uygulama o6gretmeniniz ile iletisim kurarak, Ogretmeninizin sinavlarinda

kullandig1 yazili sorularini ve/veya test sorularini inceleyiniz.

Incelemelerin ardindan uygulama &gretmeniniz ile birlikte sizin ya da dgretmeninizin belirleyecegi bir

konu se¢imi yapiniz.

Belirlenen konu ¢ergevesinde bir 6lgme araci hazirlamak igin 6ncelikle egitim bilimleri ve alan egitimi
derslerinde 6lgme arac1 hazirlama ile ilgili bilgileri yeniden gdzden gegiriniz. Olgme araglarmizi

hazirlarken 6zellikle asagida belirtilen durumlar1 goéz 6niinde bulundurmay1 ihmal etmeyiniz.
Olg¢me aracinin (test, anket vb.) amac1 ve kapsami,

Kullanilacak soru sayisi ve her birinin kag puan olacag,

Olg¢me aracini uygulama yontemi (hangi kosullara, nerede, kimlere uygulanacak?)

Olg¢me aracini puanlama ydntemi,

Olgme sonuglarinin degerlendirilmesinde kullanilacak 6lgiit ve ydntem gibi.

Olgme aracimzi odgrencilere uygulamadan once danisman ogretim elemanmiza ve uygulama

Ogretmeninize gostererek sorularin igerigi ve uygunlugu hakkinda tartisma yapiniz.

Olgme araglarinin uygulanmasi sonrasinda sonuglari degerlendirmek amaciyla uygulama 6gretmeniniz
ile goriis aligverisinde bulununuz. Bu goriismede dlgme aracinin/ araglarmin uygun olup olmadigi

konusunda tartiginiz.

Etkinlik sonunda, 6l¢gme araci hazirlama ve dlgme sonuglarini degerlendirme ile ilgili deneyimlerinizi

iceren bir 6z-degerlendirme yaziniz.

14



OGRETMENLIK UYGULAMASI II

ETKINLIK-6: DERS MATERYALI TASARLAMA VE UYGULAMA
Ongoriilen Beceriler
a) Bir dersin islenisi sirasinda kullanilmak iizere bir materyal tasarlar ve etkin bir bigimde kullanabilir.
b) Materyali kullanabilecegi uygun bir ders planlar.
Yonergeler:

1. Uygulama Ogretmeninizle birka¢ hafta oncesinde iletisim kurarak, ders igerisinde sizin ya da
ogretmeninizin isleyecegi bir konuyu belirleyiniz.
2. Ogretmeninizle birlikte, belirlediginiz konuda kullanilabilecek bir &gretim materyalinin ne

olabilecegini tartiginiz.

3. Materyalinizi belirlerken ve hazirlarken materyal gelistirme ilkelerini géz Oniinde bulundurmay1

unutmayiniz.

4. Materyalinizin ne olacagini belirledikten sonra, materyali olusturmak i¢in gerekli malzemeleri temin

ediniz.

5. Materyalinizi sinif icerisinde kullanmadan 6nce mutlaka 6n deneme c¢alismasi yaparak danisman

Ogretim elemaniniz ile tartiginiz.

6. Materyali dersin hangi asama veya asamalarinda kullanacaginiza karar vererek ders planinizi
hazirlayiniz.
7. Uygulama sonrasinda materyalin derste kullammmi ile ilgili uygulama O6gretmeninizle goris

aligverisinde bulununuz. Bu goriismede materyalin etkin kullanilip kullanilmadig1, materyali gelistirmek i¢in

neler yapilabilecegi ve benzeri konular1 tartiginiz.
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ETKINLIK 7- OGRETMEN ADAYLARININ OGRETIMi PLANLAMA VE
UYGULAMAYI GERCEKLESTIRMESI-I

AKktif olarak kullanilan 6gretim programina uygun (Maarif Modeli veya 2018 Ogretim Programi)
olacak sekilde uygulama 6gretmeni ile belirlediginiz bir konu ile ilgili olarak 6gretme-6grenme etkinlikleri
tasarladiktan sonra bir ders plani yapiniz. Bu plani bir sinifta uygulaymiz. Bir konuyu 6gretmeye baglamadan
once, Ogretim programi ve ders kitabina ek olarak cesitli kaynak kitaplart ve diger bilgi kaynaklarim
incelenmis, asagidakilerle ilgili notlar tutmus olmalisiniz.

- Konunun baslica béliimleri,
- Temel ve zenginlestirici nitelikteki 6gretme-6grenme materyalleri,
- Gorsel arag ve geregler,

- Ilgili diger etkinlikler

Sectiginiz konunun basindan sonuna kadar yararlanacaginiz 6gretme-6grenme etkinliklerini tasarlayiniz.
Tasarladiginiz etkinlikleri konunun 6grenilme sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz. Konunun béliimleri
birer ders saatinde 6grenilecek sekle getiriniz. Ogretimde yararlanacaginiz dgretme-dgrenme arag gereglerini

saglayiniz ve bunlari siniftaki kosullarda ve derse ayrilan zaman i¢inde kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

Ders planinizi hazirlayiniz. Planimizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya sahip olmasi
gerektigini unutmayiniz. Planiizda, sizin yapacaginiz ve 0grencilerinizin yapacaklari ¢alismalar iizerinde
durmus olmalisiniz. Ders planlarinizi uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni danismanliginda
hazirlamalisiniz. Ders planiniz belirlediginiz konunun Ogretimine yonelik olarak 6gretim yontem ve
tekniklerini kullanarak hazirlanmahdir. Hazirladigimiz ders planlarmiz asagidaki kriterleri tagimasi

gerekmektedir.

1-Konu / kazanimla ilgili temel kavramlari bilir, tutarli bir sekilde iligkilendirip kullanr.

2-Cesitli 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini uygun bigimde kullanir.

3-Ogretim arag-gereg ve materyallerini amacina ve siif diizeyine uygun olarak kullanir.

4-Ders 6gretmeniyle zamaninda ve yeterli is birligi yapar.

5-Ogrenme ortamin diizenler (sinif, tahta, arag-gereg, 6grenci ve kisisel hazirliklar), ¢evre olanaklarini
dikkate alir.

6-Ogrenci motivasyonunu saglar ve siirdiiriir.

7-Etkili iletisim kurar (jest ve mimikler, ses tonu, ifade ve vurgu, akici ve anlagilir konusabilme)
8-Ogrenci katilimim saglayacak etkinlikler diizenler, 6grenci sorularia uygun ve yeterli cevaplar verir,
Ogrenilenleri pekistirir.

9-Siireyi etkili kullanir, 6grenci davramislarini yonetir.

10-Derse / sinifa hakim olur, kendine giivenir.
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ETKINLIK 8- OGRETMEN ADAYLARININ OGRETiMi PLANLAMA VE
UYGULAMAYI GERCEKLESTIRMESI-II
AKktif olarak kullanilan 6gretim programina uygun (Maarif Modeli veya 2018 Ogretim Program)

olacak sekilde uygulama 6gretmeni ile belirlediginiz bir konu ile ilgili olarak 6gretme-6grenme etkinlikleri
tasarladiktan sonra bir ders plant yapiniz. Bu plani bir siifta uygulayiniz. Bir konuyu 6gretmeye baglamadan
once, Ogretim programi ve ders kitabina ek olarak cesitli kaynak kitaplart ve diger bilgi kaynaklarimi
incelenmis, asagidakilerle ilgili notlar tutmus olmalisiniz.

- Konunun baslica boliimleri,

- Temel ve zenginlestirici nitelikteki 6gretme-0grenme materyalleri,

- Gorsel arag ve geregler,

- Ilgili diger etkinlikler

Sectiginiz konunun bagindan sonuna kadar yararlanacagimz 6gretme-6grenme etkinliklerini tasarlayiniz.
Tasarladiginiz etkinlikleri konunun 6grenilme sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz. Konunun béliimleri
birer ders saatinde dgrenilecek sekle getiriniz. Ogretimde yararlanacaginiz dgretme-6grenme arag gereglerini

saglayiniz ve bunlari siniftaki kosullarda ve derse ayrilan zaman i¢inde kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

Ders planinizi hazirlayiniz. Planmizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya sahip olmasi
gerektigini unutmaymiz. Planinizda, sizin yapacaginiz ve dgrencilerinizin yapacaklart ¢aligmalar iizerinde
durmus olmalisiniz. Ders planlarinizi uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni danismanliginda
hazirlamalisiniz. Ders planiniz belirlediginiz konunun Ogretimine yonelik olarak 6gretim yontem ve
tekniklerini kullanarak hazirlanmalidir. Hazirladiginiz ders planlarimiz asagidaki kriterleri tagimasi

gerekmektedir.

1-Konu / kazanimla ilgili temel kavramlari bilir, tutarli bir sekilde iligkilendirip kullanr.

2-Cesitli 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini uygun bigimde kullanir.

3-Ogretim arag-gereg¢ ve materyallerini amacina ve sinif diizeyine uygun olarak kullanir.

4-Ders 6gretmeniyle zamaninda ve yeterli ig birligi yapar.

5-Ogrenme ortamin diizenler (sinif, tahta, arag-gereg, 6grenci ve kisisel hazirliklar), ¢evre olanaklarini
dikkate alir.

6-Ogrenci motivasyonunu saglar ve siirdiiriir.

7-Etkili iletisim kurar (jest ve mimikler, ses tonu, ifade ve vurgu, akici ve anlasilir konusabilme).
8-Ogrenci katilimim saglayacak etkinlikler diizenler, 6grenci sorularina uygun ve yeterli cevaplar verir,
Ogrenilenleri pekistirir.

9-Siireyi etkili kullanir, 6grenci davranislarini yonetir.

10-Derse / sinifa hakim olur, kendine giivenir.
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ETKINLIiK 9- OGRETMEN ADAYLARININ OGRETIiMi PLANLAMA VE
UYGULAMAYI GERCEKLESTIRMESI-III

AKktif olarak kullanilan 6gretim programina uygun (Maarif Modeli veya 2018 Ogretim Programi)
olacak sekilde uygulama dgretmeni ile belirlediginiz bir konu ile ilgili olarak 6gretme-6grenme etkinlikleri
tasarladiktan sonra bir ders plant yapiniz. Bu plani bir siifta uygulayiniz. Bir konuyu 6gretmeye baglamadan
once, Ogretim programi ve ders kitabina ek olarak cesitli kaynak kitaplar1 ve diger bilgi kaynaklarini
incelenmis, asagidakilerle ilgili notlar tutmus olmalisiniz.

- Konunun baslica béliimleri,
- Temel ve zenginlestirici nitelikteki 6gretme-0grenme materyalleri,
- Gorsel arag ve geregler,

- Ilgili diger etkinlikler

Sectiginiz konunun bagindan sonuna kadar yararlanacaginiz 6gretme-6grenme etkinliklerini tasarlayniz.
Tasarladiginiz etkinlikleri konunun &grenilme sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz. Konunun béliimleri
birer ders saatinde 6grenilecek sekle getiriniz. Ogretimde yararlanacaginiz 6gretme-dgrenme arag gereglerini

saglayiniz ve bunlari siniftaki kosullarda ve derse ayrilan zaman i¢inde kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

Ders planinizi hazirlayiniz. Planimizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya sahip olmasi
gerektigini unutmaymiz. Planinizda, sizin yapacaginiz ve dgrencilerinizin yapacaklart ¢aligmalar iizerinde
durmus olmalisiniz. Ders planlarinizi uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni danigmanliginda
hazirlamalisiniz. Ders planiniz belirlediginiz konunun o6gretimine yonelik olarak o6gretim ydntem ve
tekniklerini kullanarak hazirlanmahdir. Hazirladigimiz ders planlarmiz asagidaki kriterleri tagimasi

gerekmektedir.

1-Konu / kazanimla ilgili temel kavramlari bilir, tutarli bir sekilde iligkilendirip kullanr.

2-Cesitli 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini uygun bigimde kullanir.

3-Ogretim arag-gere¢ ve materyallerini amacina ve sinif diizeyine uygun olarak kullanir.

4-Ders 6gretmeniyle zamaninda ve yeterli ig birligi yapar.

5-Ogrenme ortamim diizenler (sinif|, tahta, arag-gerec, dgrenci ve kisisel hazirliklar), cevre olanaklarin
dikkate alir.

6-Ogrenci motivasyonunu saglar ve siirdiiriir.

7-Etkili iletisim kurar (jest ve mimikler, ses tonu, ifade ve vurgu, akici ve anlasilir konusabilme).
8-Ogrenci katilimim saglayacak etkinlikler diizenler, 6grenci sorularina uygun ve yeterli cevaplar verir,
Ogrenilenleri pekistirir.

9-Siireyi etkili kullanir, 6grenci davramislarini yonetir.

10-Derse / sinifa hakim olur, kendine giivenir.
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ETKINLIK 10- OGRETMEN ADAYLARININ OGRETIMi PLANLAMA VE
UYGULAMAYI GERCEKLESTIRMESI-IV

AKktif olarak kullanilan 6gretim programina uygun (Maarif Modeli veya 2018 Ogretim Programi)
olacak sekilde uygulama dgretmeni ile belirlediginiz bir konu ile ilgili olarak 6gretme-6grenme etkinlikleri
tasarladiktan sonra bir ders plant yapiniz. Bu plani bir siifta uygulayiniz. Bir konuyu 6gretmeye baglamadan
once, Ogretim programi ve ders kitabina ek olarak cesitli kaynak kitaplar1 ve diger bilgi kaynaklarini
incelenmis, asagidakilerle ilgili notlar tutmus olmalisiniz.

- Konunun baslica béliimleri,
- Temel ve zenginlestirici nitelikteki 6gretme-0grenme materyalleri,
- Gorsel arag ve geregler,

- Ilgili diger etkinlikler

Sectiginiz konunun bagindan sonuna kadar yararlanacaginiz 6gretme-6grenme etkinliklerini tasarlayniz.
Tasarladiginiz etkinlikleri konunun &grenilme sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz. Konunun béliimleri
birer ders saatinde 6grenilecek sekle getiriniz. Ogretimde yararlanacaginiz 6gretme-dgrenme arag gereglerini

saglayiniz ve bunlari siniftaki kosullarda ve derse ayrilan zaman i¢inde kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

Ders planinizi hazirlayiniz. Planimizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya sahip olmasi
gerektigini unutmaymiz. Planinizda, sizin yapacaginiz ve dgrencilerinizin yapacaklart ¢aligmalar iizerinde
durmus olmalisiniz. Ders planlarinizi uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni danigmanliginda
hazirlamalisiniz. Ders planiniz belirlediginiz konunun o6gretimine yonelik olarak o6gretim ydntem ve
tekniklerini kullanarak hazirlanmahdir. Hazirladigimiz ders planlarmiz asagidaki kriterleri tagimasi

gerekmektedir.

1-Konu / kazanimla ilgili temel kavramlari bilir, tutarli bir sekilde iligkilendirip kullanr.

2-Cesitli 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini uygun bigimde kullanir.

3-Ogretim arag-gere¢ ve materyallerini amacina ve sinif diizeyine uygun olarak kullanir.

4-Ders 6gretmeniyle zamaninda ve yeterli is birligi yapar.

5-Ogrenme ortamim diizenler (sinif|, tahta, arag-gereg, dgrenci ve kisisel hazirliklar). cevre olanaklarin
dikkate alir.

6-Ogrenci motivasyonunu saglar ve siirdiiriir.

7-Etkili iletisim kurar (jest ve mimikler, ses tonu, ifade ve vurgu, akici ve anlasilir konusabilme).
8-Ogrenci katilimim saglayacak etkinlikler diizenler, 6grenci sorularina uygun ve yeterli cevaplar verir,
Ogrenilenleri pekistirir.

9-Siireyi etkili kullanir, 6grenci davranislarini yonetir,

10-Derse / sinifa hakim olur, kendine giivenir.
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OGRETMENLIK UYGULAMASI 11

OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSI CALISMA TAKViMi

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17 18.
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Milli Egitim Bakanligina Bagh Kurumlarda Ogretmenlik Uygulamasi Dersinin Gergeklesmesi
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19.11.2018 Tarih ve 22137643 sayili yaziya istinaden Glz Doneminde Milli Egitim Bakanliga Bagh Kurumlarda gerceklestirilen 6gretmenlik uygulamasi dersinin
gerceklesme diizeyinin (Giniversite/iniversitelerle) raporlastinimasi ve Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligine génderilmesi.
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19.11.2018 Tarih ve 22137643 sayili yaziya istinaden Bahar Déneminde Milli Egitim Bakanliga Bagl Kurumlarda gerceklestirilen 6gretmenlik uygulamasi dersinin
gerceklesme diizeyinin (Gniversite/Gniversitelerle) raporlastinimas: ve Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligine génderilmesi.

Not: Tablo 6rnek bir calisma programidir. Programda dgrencinin ilk iki hafta gézlem amaclh geldigi géz éniinde bulundurulmalidir. Orenci, dgretmenin ders saatine bagh olarak en az dort kez ders anlatmasi
ve her bir ders anlatimina bagh olarak da 6gretmenin goziem formunu doldurmasi ve sisteme kaydetmesi gerekmektedir.
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EKLER

OGRETMENLIK UYGULAMASI I DONEM BASI
TOPLANTI TUTANAGI (EK 1)

Konu: Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali- Ogretmenlik Uygulamasi II dersi hakkinda

Tarih:
Saat:
Yer:

Kararlar:

Ogretmenlik  Uygulamasi I dersinin, ilgili ~ kurumlar tarafindan alman kararlar
dogrultusunda yiiriitiilecegi,

Dekanlik tarafindan sunulan, ders kapsaminda izlenmesi gereken takvime gdre uygulamalarin
..................... tarihinde baslayip, .................... tarihinde sona erecegi,

Uygulamalarin toplam 12 hafta, haftada 6 saat (ders saati) yapilacagi, bir giinde 6 ders saati yapilacagi
gibi 2 giinde ya da 3 giinde etkinliklerin tamamlanabilecegi,

12 hafta sonunda 72 ders saati uygulamanin gergeklestirilmis olmasinin zorunlu oldugu,

Balikesir Universitesi akademik takvimine gére ................... tarihleri arasi ara sinav dénemi ve
MEB Takvimi geregince ..................... tarihleri arasi ara tatil oldugundan uygulama yapilmayacagi,

Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik Uygulamast I fyiinii tamamlamasi beklendigi,

Ara sinav, yariyil sonu sinavi ve uygulama 6grencisi degerlendirmesinin (https://uod.meb.gov.tr/ )
aday 6gretmenlerin sundugu raporlar temelinde olacag,

Ogretmenlik Uygulamasi I dersinin, yukarida belirtilen hususlar géz éniinde bulundurularak yiiriitiilecegi

hususlarinda bilgilendirme yapilmustir.

Uygulama Ogretim Eleman1 ~ Uygulama Ogretmeni

Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi
Ogretmen Adayi Ogretmen Adayi
Ogretmen Aday1 Ogretmen Aday1
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OGRETMEN ADAYI GOZLEM KAYIT VE DEVAM FORMU (EK 2)

Balikesir Universitesi

Necatibey Egitim Fakiiltesi

Matematik ve Fen Bilimleri Béliimii Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dah

Ders Y1l oo Doénem................
Ogretmen Adaymin Adi Soyadu:
Gozlem Yapilan Okul:
GOZLEMLER
Gozlenen/ Ogretmen )
Uygulamayapilan| adayimnin ders Ders |OgretmeninAdi )
Tarih simif/saat Islenen konu verdigi siire kitabi Soyadi Imza
Okul Midiirii
Ad1 Soyad:
Imzas::
Miihiir
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DONEM PLANI (EK 3)

NECATIBEY EGIiTiM FAKULTESI FEN BiLGiSi EGITiMi ABD 202. /202. BAHAR DONEMI

Aday Ogretmenin Adi ve Soyadi
Boliimii/Anabilim Dah
Uygulama Okulu
Hafta Etkinlikler
1 Okulun Idari Yapisi
2 Okullarda Rehberlik Calismalar1 ve Ozel Gereksinimli Ogrenciler
3 Okullardaki Proje Faaliyetlerini Inceleme ve Bilgi Alma
4 Destekleme Yetistirme Kurslar1 ve Liseye Gegis Sinavi Hakkinda Bilgi Edinme
5 Olgme Araci1 Hazirlama ve Olgme Sonuglarinin Degerlendirilmesi
6 Ders Materyali Tasarlama ve Uygulama
7 Ogretmen Adaylarmin Ogretimi Planlama ve Uygulamay1 Gergeklestirmesi-I
8 Ogretmen Adaylarinin Ogretimi Planlama ve Uygulamay1 Gergeklestirmesi-II
9 Ogretmen Adaylarinin Ogretimi Planlama ve Uygulamay1 Gergeklestirmesi-II1
10  Ogretmen Adaylariin Ogretimi Planlama ve Uygulamay1 Gergeklestirmesi-IV
11 Doénem Sonu Raporlarinin Tamamlanmast
12 Doénem Sonu Degerlendirmesi
Uygulama Ogretmeni Okul Miidiirii
Ad1 Soyad: Ad1 Soyad:
Imza: Imza:
Miihiir:
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DERS GOZLEM FORMU (EK 4)
Ogretmen Yeterlik Gostergeleri

Ogretmen Aday1: Okulu:

Gozlemci : Sinifi:

Konu : Ogrenci Sayist:
Tarih:

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlam:
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (D) = lyi yetismis
Uygun olan segenegi (+) ile igaretleyiniz

1.0KONU ALANI VE ALAN EGITIMI . |ACIKLAMA VE
1.1IKONU ALANI BILGISI YORUMLAR

1.1.1 [Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme

1.1.2 [Konuda gegen temel ilke ve kavramlart mantiksal bir tutarliliklal
iliskilendirebilme

1.1.3 [Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formiil
vb.) uygun bigimde kullanabilme

1.1.4 [Konu ile alanin diger konularimi iliskilendirebilme

1.2JALAN EGITIMI BILGISI

1.2.1 [Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerinibilme

1.2.2 [Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 (Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlar1 belirleyebilme

1.2.4 |Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlarolusturabilme

1.2.5 |Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.000GRETME-OGRENME SURECI

2.1PLANLAMA

2.1.1 |Ders planin agik, anlagilir ve diizenli bicimdeyazabilme

2.1.2 |Amag ve hedef davraniglari agik bir bicimde ifadeedebilme

2.1.3 |Hedef davranislari uygun yontem ve teknikleribelirleyebilme

2.1.4 |Uygun arag-gere¢ ve materyal segme ve hazirlayabilme

2.1.5 |Hedef davraniglara uygun degerlendirme bigimleribelirleyebilme

2.1.6 |[Konuyu dnceki ve sonraki derslerle iligkilendirebilme

2.2l0GRETIM SURECI

2.2.1 |Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygunbi¢imde kullanabilme

2.2.2 |Zamani verimli kullanabilme

2.2.3 |Ogrencilerin etkin katilim1 i¢in etkinliklerdiizenleyebilme

2.2.4 |Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme

2.2.5 |Ogretim arag-gereg ve materyalini simf diizeyineuygun bicimde
lkullanabilme

2.2.6 (Ozetleme ve uygun doniitler verebilme

2.2.7 [Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.2.8 |Hedef davraniglara ulagma diizeyini degerlendirebilme

2.3|SINIF YONETIMI

Ders basinda

2.3.1 |Derse uygun bir giris yapabilme

2.3.2 |Derse ilgi ve dikkati ¢gekebilme

Ders siiresinde

2.3.3 |Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.3.4 |Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme
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2.3.5

Kesinti ve engellemelere karst uygun dnlemleralabilme

2.3.6

Ovgii ve yaptirnmlardan yararlanabilme

\Ders sonunda

2.3.7

Dersi toparlayabilme

2.3.8

Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.3.9

Ogrencileri siniftan gikarmaya hazirlayabilme

24ILET

[SIM

2.4.1

Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.4.2

/Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.4.3

Konuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme

2.4.4

Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.4.5

Ogrencileri ilgi ile dinleme

2.4.6

Sozel dili ve beden dilini etkili bicimdekullanabilme

TOPLAM

Ogretmen adaymin yukaridaki yeterlik alanlarmin her birinde yapmis oldugu calismalarailiskin

diistinceler

Gozlemcinin Imzasi
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OGRETMENLIK UYGULAMASI GENEL DEGERLENDIRME FORMU (EK 5)

Ogretmen Adayt: Okulu:

Gozlemci Sinifi:

Konu Ogrenci Sayist:
Tarih:

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlama:
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir
Uygun olan segenegi (+) ile igaretleyiniz

() = Iyi yetismis

1.0

KONU ALANI VE ALAN EGITiMi

E K |i

1.1

KONU ALANI BiLGiSi

ACIKLAMA VE
YORUMLAR

1.1.1

Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlar1 bilme

1.1.2

iligkilendirebilme

Konuda gecen temel ilke ve kavramlart mantiksal bir tutarlilikla

1.1.3

formiil vb.) uygun bi¢imde kullanabilme

Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik,

1.1.4Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme

1.2

ALAN EGITIMI BILGIiSI

1.2.1

Ozel 6gretim yaklasim, yontem ve tekniklerini bilme

1.2.2

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

123

Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme

1.2.4

Ogrenci sorularia uygun ve yeterli yanitlarolusturabilme

1.2.5

Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0,

OGRETME-OGRENME SURECI

2.1

PLANLAMA

2.1.1

Ders planini acik, anlagilir ve diizenli bicimdeyazabilme

2.1.2

IAmag ve hedef davraniglar agik bir bicimde ifadeedebilme

2.1.3

Hedef davraniglar1 uygun yontem ve teknikleribelirleyebilme

2.1.4

Uygun arag-gerec ve materyal segme ve hazirlayabilme

2.1.5

Hedef davraniglara uygun degerlendirme bi¢imleribelirleyebilme

2.1.6

Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iligkilendirebilme

2.2

OGRETIM SURECI

2.2.1

Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygunbigimde kullanabilme

2.2.2

Zamani verimli kullanabilme

2.2.3

Ogrencilerin etkin katilimi i¢in etkinliklerdiizenleyebilme

2.2.4

Ogretimi bireysel farkliliklara gore siirdiirebilme

2.2.5

kullanabilme

Ogretim arag-gere¢ ve materyalini simif diizeyineuygun bigimde

2.2.6

Ozetleme ve uygun doniitler verebilme

2.2.7

Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.2.8

Hedef davranislara ulasma diizeyini degerlendirebilme

2.3

SINIF YONETIMi

IDers basinda

2.3.1

Derse uygun bir giris yapabilme

2.3.2

Derse ilgi ve dikkati ¢ekebilme

[Ders siiresinde

2.3.3

IDemokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.3.4

Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

2.3.5

Kesinti ve engellemelere karst uygun dnlemleralabilme

2.3.6

Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme
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IDers sonunda
2.3.7 |Dersi toparlayabilme
2.3.8 |Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme
2.3.9 [Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilme
2. 4ILETISIM
2.4.1 (Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme
2.4.2 |Anlagilir agiklamalar ve yonergeler verebilme
2.4.3 |[Konuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme
2.4.4 |Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme
2.4.5 |Ogrencileri ilgi ile dinleme
2.4.6 |Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme
3.0DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA
3.1 |[Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme
3.2 |Ogrencilerin anlama diizeylerine gére doniitlerverebilme
3.3 |Ogrencilerin iiriinlerini kisa siirede notlandirma veilgililere
bildirebilme
3.4 |Degerlendirme sonuclarinin kayitlarini tutma
4.0DIGER MESLEKI YETERLIKLER
4.1 [Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerin farkinda olma

4.2 [Mesleki 6neri ve elestirilere agik olma
4.3 |Okul etkinliklerine katilma
4.4 [Kisisel ve mesleki davranislari ile ¢evresine iyidornek olma

Toplam
Ogretmenin adayinin notu

Bu formun kullamilmasi ile ilgili agiklama:

Bu formdaki her bir maddeyi degerlendirmeden 6nce ayrintili agiklamalar iceren ve ii¢siitundan olusan
“Ogretmen Yeterlik Gostergeleri” belgesine bakiniz

(http://oygm.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2019_02/26141440 Uygulama Y Yrencisi_Yeterlik GYst

ergeleri.pdf).
Degerlendirmenizi nota doniistiirmede asagidaki 6rnekten yararlanabilirsiniz.

E, K ve I'nin sayisal degerleri sirastyla E=1, K= 2 ve [=3 olsun. Degerlendirilen aday &gretmen, drnegin, 14
E, 16 K ve 16 I almis olsun. Aday 6gretmenin aldigir puani 100 {izerinden degerlendirmek istiyorsaniz, su
formiilii kullaniniz.

[(14x1)+ (16x2) + (16x3) ] x 100/138 = 68 olarak bulunur.Not: 138 alinabilecek en yiiksek

Aday hakkinda eklemek istediginiz bagka goriisleriniz varsa yaziniz.

imza imza

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemani
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OGRETMENLIK UYGULAMASI
ETKINLIiK RAPORU FORMU (EK 6)

Ogretmen Adayi: Uygulama Okulu:

Boliim / Anabilim Dali: Etkinlik No: ...........

Sinif/Sube: Tarih: ...../..../.......

Fakiilte No: Etkinlik Bashg:

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemani
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ETKINLiK OZ DEGERLENDIiRME FORMU (EK 7)

Ogretmen Aday1

Tarih

Konu

Simif

EVET

KISMEN

HAYIR

1. Ders plani hazirladim.

2. Ders planimi olmasi gerektigi gibi hazirladim.

3. Dersin agsamalarini uygun sekilde planladim.

4. Ders planimda arag, gereg veya farkli kaynaklara yer verdim.

5. Derse baglamadan 6nce tiim hazirliklarimi tamamlayip
tamamlamadigimi kontrol ettim.

6. Dersin baslangicinda ilgi ¢ekebildim.

7. Ders anlatirken motive ve 6zgiivenliydim.

8. Ogrencilerin derse ilgisini ¢ekebildim.

0. Dersi agik ve anlasilir anlatabildim.

10. Ogrencilerin sorularina agik ve net yanitlar verebildim.

11. Ogrencilerin etkin katilimimi saglayabildim.

12. Siifta adaletli davranabildim.

13. Siireyi iyi kullanabildim.

14. Dersin son agsamasinda anlattigim dersi 6zetleyebildim.

15. Smf kontroliinii saglayabildim.

16. Ses tonumu ve beden dilimi etkili bir sekilde ayarlayabildim.

Genel Degerlendirme:
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AKRAN DEGERLENDIRME FORMU (EK 8)

Gozleyen Akran Ogretmen Aday:

Gozlenen Ogretmen Aday:

Tarih

Konu

Sinif

EVET

KISMEN

HAYIR

1.

Ders anlatirken genel olarak basariliydi

. Dersin asamalarin1 uygun sekilde uygulayabildi.

. Ders anlatirken arag, gere¢ veya farkli kaynaklara yer verdi.

. Ders anlatim1 esnasinda motive ve 6zgiivenliydi.

Ogrencilerin derse ilgisini ¢cekebildi.

. Dersi agik ve anlagilir anlatabildi.

. Ogrencilerin etkin katilimini saglayabildi.

. Ogrencilerin sorularina acik ve net yanitlar verebildi.

2
3
4
S.
6
7
3
9

. Smif kontroliinii saglayabildi.

10. Beden dilini ve ses tonunu etkili bir sekilde kullanabildi.

11. Siireyi iyi kullanabildi.

Arkadasimizin ders anlatimina yonelik genel degerlendirmeniz.

Arkadasiniza onerilerinizi yaziniz.
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OGRETMENLIK UYGULAMASI II
DONEM SONU
TOPLANTI TUTANAGI (EK 9)

Konu: Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali, Ogretmenlik Uygulamasi II dersi dsnem sonu
degerlendirmesi hakkinda

Tarih:

Saat:

D S N Ortaokulu
Kararlar:

Ogretmen adaylarmin kazanmis oldugu bilgi ve becerileri okul ortaminda uygulayabildiklerine ve

meslegin gerektirdigi nitelikleri kazandiklarina karar verilmistir.

Dilek ve dneriler: Ogretmen adaylarinin mesleklerinde basarili ve mutlu olmalari dileklerinde

bulunulmustur.
Uygulama Ogretim Elemant Uygulama Ogretmeni
Ogretmen Aday1 Ogretmen Aday1
Ogretmen Aday1 Ogretmen Aday1
Ogretmen Aday1 Ogretmen Aday1

31



ORNEK DERS PLANI (EK 10)

Ders Plam1 Sablonu

Anahtar Ogrenmeler/Ogrenme hedefleri:

Ad1 Soyadr:
Konu:

Sinif Seviyesi:
Stire:

Kazanim/lar:

On Bilgi ve Beceriler:
Anahtar Kelimeler ve Terimler:

Materyaller:
(Manipiilatif ve teknoloji dahil)

Kaynakga:

Ders planinin kisa agiklamasi:

Etkinlikler/ Deneyler (Prosediirlerin Tanimi)

Acilis (Beklentilerin belirtilmesi ve etkinlige erisim saglanmasi)

Derse baglamadan dnce dgrencilere ne sdyleyeceksin?

Dersin bilissel istem diizeylerini (cognitive demands) koruyarak 6grencilerin etkinliklere erigimini
saglamak (bilissel diizeyde) i¢in etkinlikleri nasil sunacaksin?

Ogrencileri nasil motive etmeyi ve derse katilmalarmi nasil saglamayi planltyorsun?

Ogrencilerin &n bilgilerini nasil etkinlestirmeyi ve on bilgileriyle nasil iliski kurmay1 diisiiniiyorsun?

Orta (Ogrenme hedeflerinin ele alinmas1 ve iizerine egilinmesi, dgrenci diisiiniis bigimlerinin éngdriilmesinin
ortaya ¢ikarilmasi ve temsil edilmesi)

Dersin hedeflerine ulagmak i¢in hangi sorular1 sormay1 planliyorsun?

Ogrenciler bu etkinliklerle ugrasirken ve etkinlikleri tamamladiklarinda onlardan beklentilerin neler?

(Ogrenciler nasil galisacaklar-bireysel ya da gruplar halinde? Ogrenciler ¢alismalarini nasil not edecek
ve sunacaklar?)



e Ogrencilerin diisiinmelerini ve akil yiiriitmelerini ortaya ¢ikarmak igin hangi sorular1 sormay1
planliyorsun?

e Adil bir 6gretimi nasil saglamay1 diigiiniiyorsun (ana dili Tiirk¢e olmayan 6grenenler, 6grencinin
katilimi/6grenmesindeki aktif rolii, farkli yeteneklerdeki 6grenciler)?
e Ogrenciler diisiincelerini paylasirlarken tahtaya ne yazacaksin veya tahtay1 nasil kullanacaksin?

Kapamis (Ogrencilerin diisiiniislerinin degerlendirilmesi, dersin dzetlenmesi)

e Ogrencilerin hedefledigin grenme ¢iktilarina/kazamimlara ulastiklarina dair fikir vermesi i¢in ne
gormeyi ya da duymay1 bekliyorsun?

e Ogrencilerin 6grenmelerini 6lgmek ve etkinligin kapanisim yapmak igin etkinlik sonunda ne
sOyleyeceksin ve ne yapacaksin?

Genisletme: (Bir iist seviyeye ¢ikarma ve/veya bir alt seviyeye indirme)

Bir iist seviyeye ctkarma

(Eger uyguladigin etkinlikler dgrenciler i¢in ¢ok kolay goriiniirse, etkinlikleri nasil daha zorlayici/caba
gerektiren etkinlikler haline getireceksin? Net ve acik (spesifik) ol. Derste kullanacagin sorularda
degisiklik/uyarlama yapacaksan, degistirilen/uyarlanan sorularin 6érneklerini agikca yaz.)

Bir alt seviyeye indirme

(Eger uyguladigin etkinlikler 6grenciler i¢in ¢ok zor goriiniirse, 6grencilerin etkinliklerle ugrasabilmeleri igin
etkinlikleri nasil yeniden yapilandiracaksin? Net ve acik (spesifik) ol. Derste kullanacagin sorularda
degisiklik/uyarlama yapacaksan, degistirilen/uyarlanan sorularin 6érneklerini agikca yaz.)

Yansitic1 Diisiince (Reflection):
Igerik ¢ergevesinde gergeklesen 6grenci ve 6gretmen etkilesimleri {izerine yansitma
e Ders sirasinda neler iyi gitti?
e Ogrencilerin ders sonunda 6grenmeleri gereken fen kavramlarmi ne diizeyde anladiklarini
diisiiniiyorsun?
e Planlandif1 gibi gitmeyen seyler nelerdir?
e Neler gelistirilebilir ve bu sorunlari nasil iyilestirebilirsiniz?
e Bu dersteki deneyiminize dayanarak bir sonraki ders i¢in ne planlardiniz?
e Bu deneyimden ne 6grendiniz (6rnegin fen bilimleri, 6grenci diisiinmesi, pedagoji)?

33



DERS PLANI DEGERLENDIRME RUBRIGI (EK 11)

4 = Miikemmel

3 =lyi

2 = Yeterli

1 =Zayif

Toplam

Kesfetme (%40°hik puan dilimi)

Problem durumu, amaglanan
kazanima uygun olarak agik,
anlasilir, dikkat gekici ve konuyu
arastirmay1 gidiileyici bir sekilde

ifade edilmistir.

Problem durumu, amaglanan kazanima
uygundur, agik ve anlagilir bir sekilde
ifade edilmistir ancak giidiileyicilik
yoktur.

Problem durumu, amaglanan
kazanima uygundur ancak ek
aciklama yapmak gerekmektedir.
Ayrica problem durumu i¢in beklenen

diger ozellikler bulunmamaktadir.

Problem durumu hedeflenen

kazanima uygun degildir.

Terim tamtimi (%28’lik puan

dilimi)

Problem durumunda yer alan olaya
iliskin aciklama, ilgili hedef
kavramla iliskilendirilerek, bilimsel

bir dil kullanilarak yapilmustir.

Problem durumunda yer alan olaya
iliskin agiklama ilgili hedef kavramla
iliskilendirilerek agiklanmistir ancak

bilimsel dil kullanim gelistirilmelidir.

Problem durumunda yer alan olaya
iliskin ac¢iklama yapilmistir ancak
hedef kavram ile ilgili iliskilendirme
yeterli degildir. Bilimsel dil kullanim1

goriilmemektedir.

Problem durumunda yer alan olaya
iliskin aciklama yeterli degildir.
Ayrica agiklama ile ilgili beklenen

diger 6zellikler bulunmamaktadir.

Kavram Uygulama (%24’liikk

puan dilimi)

Derste ele alinan kavramlar
ve/veya temel sorular gdzden
gecirilerek, kavramlarin giinliik
hayattaki uygulama alanlarina

iliskin ¢ok sayida 6rnek verilmistir.

Derste ele alinan kavramlar ve/veya
temel sorular gdzden gegirilerek,
kavramlarin giinliik hayattaki uygulama
alanlarma iligkin sinirh sayida 6rnek

verilmistir.

Derste ele alinan kavramlar ve/veya
temel sorular gbzden gegirilmistir
ancak kavramlarin giinliik hayattaki
uygulama alanlarima iligkin 6rnek

verilmemistir.

Derste ele alinan kavramlar ve/veya
temel sorular gdzden gegirilmemis,
giinliik hayattaki uygulama alanlarina

iliskin 6rnek verilmemistir.

Temel Kisimlar (%12’lik puan

dilimi)

Ders plani ile ilgili temel kisimlarin
tamami doldurulmustur (Ders,
sinif, iinite, 6grenme alani,
konu/kavramlar, kazanimlar,
kullanilan egitim dgretim

teknolojileri ve arag geregler)

Ders plant ile ilgili temel kisimlar

leksikle doldurulmustur.

Ders plani ile ilgili temel kisimlar 2

eksikle doldurulmustur.

Ders plani ile ilgili temel kisimlar 3
veya daha fazla eksikle

doldurulmustur.

Kaynak Kullanimi (%4’liik

puan dilimi)

Ders planinda 3 veya daha fazla

kaynak kullanilmistir.

Ders planinda 2 kaynak kullanilmustir.

Ders planinda 1 kaynak kullanilmustir.

Ders planinda kaynak

kullanilmamustir.

Toplam puan (%100’liik puan

dilimi)
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