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Danigsmanimla kolayca iletisim kurabiliyorum
19 yanit
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Danigsmanim sorularimi dikkatle dinliyor
19 yanit
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Danigsmanim ders segimlerimde yeterli rehberlik sagladi
19 yanit
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Danigsmanimla goériismeler dizenli araliklarla gergeklesiyor
19 yanit
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Danigsmanim, bana karsi saygili, ilgili ve destekleyici bir tutum sergiliyor
19 yanit

o5
04
©3
[ ]
Q1




Danismanlik siireci, liniversiteye uyum saglamama yardimci oldu

19 yanit
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Danigmanlik siireci, liniversiteye uyum saglamama yardimci oldu

19 yanit
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Akademik sorunlarimi danismanimla rahatga paylasabiliyorum

19 yanit
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Danigsmanim, dniversitenin akademik takvimi ve islemleri hakkinda beni yeterince bilgilendiriyor
19 yanit
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Danigsmanim beni staj, burs, dedisim programlari vb. gibi konularda bilgilendiriyor
19 yanit
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Danigsmanim kariyer planlamasi konusunda yol gdsteriyor
19 yanit
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Danigsmanim, akademik basarimi takip ediyor ve gelisimimi 6nemsiyor
19 yanit
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Danigsmanimla yaptigim gériigsmelerden sonra kendimi daha bilingli hissediyorum
19 yanit
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Danigsmanim gerektiginde beni psikolojik danisma, kariyer merkezi gibi ilgili birimlere yonlendiriyor
19 yanit
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Danismanlik siirecinin genel olarak faydali oldugunu distiniyorum
19 yanit
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Genel Degerlendirme ve Sonuc

Bu rapor, toplam 19 6grencinin akademik danigmanlik hizmetlerine yonelik goriis ve
deneyimlerini kapsaml bir sekilde analiz etmektedir. Genel veriler 1s18inda ulasilan temel
sonug, 0grencilerin danmigmanlik siirecinden %100°e yaki bir memnuniyet duydugudur. Elde
edilen bulgular, danismanlarin sadece akademik yiikiimliiliiklerde degil, aym1 zamanda
ogrencilerin sosyal ve psikolojik destek siireglerinde de son derece etkin ve proaktif bir rol
iistlendigini agik¢a ortaya koymaktadir.

Danigmanlik siirecinin temel yapi tasmi olusturan iletisim ve kisilerarasi iligkiler
boyutunda sonuglar oldukga giigli bir grafik ¢izmektedir. Ogrencilerin %84,2’si
danigmanlarma ihtiya¢ duyduklar1 her an kolayca ulasabildiklerini ifade ederken, katilimcilarin
%89,5’1 sorularinin dikkatle dinlendigini ve kendilerine kars1 her zaman saygili, ilgili ve
destekleyici bir tutum sergilenerek tam bir giiven ortami olusturuldugunu vurgulamaktadir. Bu
giiven iklimi sayesinde 6grenciler, akademik sorunlarin1 danigmanlariyla herhangi bir ¢ekince
duymadan rahat¢a paylasabilmektedir.

Akademik rehberlik ve teknik bilgilendirme performansi, anketin en yiiksek puan alan
alanlarindan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ozellikle {iniversitenin akademik takvimi ve resmi
islemleri konusundaki bilgilendirme faaliyetleri 6grenciler tarafindan %100 oraninda tam puan
ile degerlendirilmistir. Bununla birlikte, 6grencilerin %89,5’1 ders se¢imlerinde nitelikli bir
rehberlik aldigini ve bu siirecin iiniversite yasamina uyum saglama (oryantasyon) asamasinda
kritik bir iglev gorerek adaptasyon siire¢lerini hizlandirdigini teyit etmistir.

Danismanlik hizmetlerinin sadece rutin biirokratik islemlerle smirli kalmadigi,
ogrencilerin gelecegine ve profesyonel gelisimine de odaklandig: verilerle desteklenmektedir.
Staj, burs ve degisim programlar1 gibi kariyer firsatlar1 konusundaki bilgilendirme diizeyi
%94,7 gibi istisnai bir seviyeye ulagmistir. Kariyer planlamasindaki yol gostericiligin yani sira
danigmanlari 6grencilerin akademik basarisin1 yakindan takip etmesi ve kisisel gelisimlerini
onemsemesi (%94,7), sistemin biitlinciil bir gelisim modeline sahip oldugunu gostermektedir.
Ayrica, ihtiyag duyulmasi halinde 6grencilerin psikolojik danigmanlik veya kariyer merkezi gibi



ilgili uzman birimlere yonlendirilmesi noktasinda da %89,5’lik yiiksek bir memnuniyet orani
yakalanmustir.

Sonug olarak yapilan analizler, danigmanlik siireci neticesinde 6grencilerin %94,7’sinin
kendisini akademik ve sosyal agidan ¢ok daha bilingli ve donanimli hissettigini kanitlamaktadir.
Danigsmanlarin teknik bilgi birikimi ile sosyal becerilerinin yiiksek bir tutarlilikla birlesmis
olmasi, sistemin igleyisinde herhangi bir kronik aksaklik bulunmadigini ve basarili bir rehberlik
modelinin kurumsallastigini gostermektedir. Anket genelinde memnuniyetin en tist seviye olan
5 puan lizerinde yogunlagsmasi, mevcut danismanlik standartlarinin 6grenci beklentilerini tam
anlamiyla karsiladiginin en somut gostergesidir.



