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1 PROGRAMA iLiSKIN GENEL BILGILER

1.1 Iiletisim Bilgileri
Tablo 1.1-1 Program iletisim Bilgileri

Ebelik
Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta

Boliim/Program Dr. Ogr. Uyesi Asl Gozde AKIS | 02662440010 | asligozde.akis@balikesir.edu.tr
Baskan] Dahili: 151346

- o 0266 2440010 o
Boliim/Program Dr. Ogr. Uyesi A. Giillay SAHAN Dahili: 151197 gulay.sahan@pbalikesir.edu.tr
Baskanl Yardimcilar: | Dr. Ogr. Uyesi Ozge ERTURK Dahili: 151345 ozge.erturk@balikesir.edu.tr

.. . Balikesir Universitesi Cagis Yerleskesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi (Iktisadi ve Idari
Birim Adresi Bilimler Fakiiltesi 3. Kat)
Birim Web Adresi https://sbf-gerontoloji.balikesir.edu.tr/
Birim e-posta Adresi baungerontoloji@balikesir.edu.tr

1.2 Program Dereceleri

Gerontoloji Boliimii, Lisans

1.3 Programin Tiirii

Normal 6gretim

1.4 Programdaki Egitim Dili
Tiirkce

1.5 Programin Kisa Tarihgesi

Gerontoloji Boliimii, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 27.01.2021 tarihli karartyla kurulmus
olup, 2025-2026 Egitim Ogretim Yilinda ilk 8grencilerini kabul ederek akademik faaliyetlerine
baglamigtir. Boliimiin kurulusu, Tirkiye’de hizla artan yash niifusun gereksinimlerine yanit
verebilecek, yaslanma olgusunu biyopsikososyal bir yaklagimla ele alan uzmanlara duyulan
ihtiyacin artmasiyla dogrudan iligkilidir. Gerontoloji bilim alani, yaslanma siireclerini yalnizca
biyolojik degisimlerle smirli gérmeyip; psikolojik, sosyolojik, kiiltiirel, ekonomik ve c¢evresel
boyutlariyla birlikte inceleyen disiplinler arasi bir yapiya sahiptir. Bu nedenle boliimiin egitim
programi; kuramsal bilgi ile uygulamali saha deneyimlerinin biitiinlestirildigi, ¢ok boyutlu bir
ogrenme modeli tizerine kurulmustur. Yash bireylerin toplumsal yasama katiliminin
desteklenmesi, bagimsiz yasamlarinin siirdiiriilmesi, saglik ve bakim hizmetlerine erigimlerinin
iyilestirilmesi gibi temel alanlarda gerontologlarin rolii giderek énem kazanmaktadir. Boliimiin
Balikesir ilinde konumlanmasi, bolgesel gereksinimlerle tam uyumludur. Balikesir’de 65 yas ve
lizeri niifus oranmnin %17,5 ile Tiirkiye ortalamasinin {izerinde olmasi, yaslanma alaninda
uzmanlasmis profesyonellere duyulan ihtiyaci artirmaktadir. Bu durum, bolimiin hem nitelikli
insan giicli yetistirme misyonunu hem de bdlgenin sosyal, saglik ve bakim hizmetlerine katk1
sunma kapasitesini giiclendirmektedir. Gerontoloji B&liimiinde halihazirda 3 Doktor Ogretim
Uyesi goérev yapmakta olup, akademik kadro; yaslanma ve yashilik ¢alismalarmi biyolojik,
psikolojik, sosyolojik ve saglik bilimleri eksenlerinde ele alan bilimsel uzmanliklardan
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olusmaktadir. Boliim, yakin gelecekte akademik kadrosunu genisletmeyi ve uygulama alanlarini
giiclendirmeyi stratejik hedefleri arasinda konumlandirmaktadir.

1.6 Program Akreditasyonu

Gerontoloji Boliimii i¢in halihazirda ulusal veya uluslararast diizeyde tamamlanmis bir
akreditasyon siireci bulunmamaktadir. Program, kuruldugu tarihten itibaren egitim-0gretim
faaliyetlerini Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ve Balikesir Universitesi kalite giivencesi
cergevesinde yiiriitmekte olup; programin igerik, ¢ikti ve siireclerinin akreditasyon kriterleriyle
uyumlu hale getirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

1.7 Boliim Misyon ve Vizyonu

Misyonumuz

Gerontoloji Bolimi, insani, toplumu ve dogal ¢evreyi merkeze alan biitiinciil bir yaklagimla;
toplumsal ve egitimsel gelisme siireclerinde gerontologlarin iistlenecegi rolii kavramis, mesleki
yeterlilikleri giiclii, etik ilkelere bagli, elestirel ve bilimsel diisiinme becerilerini i¢sellestirmis
profesyoneller yetistirmeyi misyon edinmektedir. Boliimiimiiz, 6grencilerinin siirekli gelisimi bir
yasam bi¢imi olarak benimsemelerini, bilimsel bilgi tiretimine ve kanita dayali uygulamalara aktif
katkida bulunmalarini, yaslanan toplumun gereksinimlerine duyarli ¢oziimler gelistirmelerini ve
kamusal yarar1 dnceleyen bir mesleki kimlik olusturmalarin1 amaglar. Bu misyon dogrultusunda
program, gerontolojik bilgi ve uygulamayi ulusal ve uluslararasi standartlarda gelistirmeyi;
disiplinler arasi is birligini, yenilik¢i egitim siireclerini ve toplum temelli katilimi gliglendirmeyi
temel ilke olarak benimser.

Vizyonumuz

Gerontoloji Boliimii olarak vizyonumuz; yaslanma siireci ve yaslilik donemine iliskin sorunlari
evrensel degerler, bilimsel kanitlar ve toplumsal sorumluluk ilkeleri dogrultusunda ele alabilen;
drettigi bilgi, egitim ve uygulama modelleriyle ulusal ve uluslararas1 diizeyde tercih edilen,
yenilik¢i ve nitelikli bir akademik birim olmaktir. Boliimiimiiz, demografik degisimin ortaya
cikardig gereksinimleri ongorerek, toplumsal doniisiimlere duyarli, disiplinler arasi is birligini 6n
planda tutan, yas dostu politikalarin gelistirilmesine katki sunan ve gerontoloji alaninda liderlik
konumu hedefleyen bir yap1 olusturmay1 amaglamaktadir.

3 OLCUTLER

3.6 Ogrenciler
3.6.1 Ogrenci Kabulleri

Gerontoloji Béliimii’ne 8grenci kabulii, Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
gerceklestirilen Yiiksekogretim Kurumlart Siavi (YKS) sonuglarina gére yapilmaktadir. Programa
giris, Sayisal (SAY) puan tiirii iizerinden belirlenmekte olup, adaylar OSYM tarafindan ilan edilen
merkezi yerlestirme takvimi ve kurallar1 dogrultusunda yerlestirilmektedir.

Kanit
2.1.1Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=42646&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5

Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi mevcut degildir.



Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine Iligkin Bilgi

Giris  Smavi Giris Smavi
Kayit Sy v (OSYS) Basar1
cee e . (OSYS) Puani
Egitim-Ogretim - . Yaptiran Sirast
Puan Turti | Kontenjan | . .
Yil Ogrenci
Sayisi En En En En
yiiksek | diisiik | yiiksek | diisiik
[2025-2026] SAY 30 32 300,322 | 284,257 | 307.536 | 374.217

3.6.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Gerontoloji Boliimi 2025 yilinda ilk kez 6grenci kabul ettigi icin heniiz yatay gecis, dikey gegis,
cift anadal (CAP), yan dal ve ders sayma islemlerine iliskin fiill bir uygulama
gerceklestirilmemistir. Bununla birlikte, boliim bu siireclere iliskin tiim akademik ve idari islemleri
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) mevzuati, Balikesir Universitesi Yonetmelikleri ve ilgili kurumsal
yonergeler dogrultusunda yiiriitmeye hazir durumdadir.

Program ilerleyen yillarda 6grenci sayisinin artmasiyla birlikte; kurum ici ve kurumlar arasi yatay
gecis basvurularin, dikey gecis yoluyla kabul edilecek &grencilerin intibak siireclerinin, ¢ift
Anadal Programi (CAP) ve Yan Dal Programi agilmasina yonelik degerlendirmenin, baska
yiiksekogretim kurumlarindan ders alan Ogrenciler i¢in ders sayma ve muafiyet iglemlerinin
Universitenin ilgili kurul ve komisyonlar1 (Boliim Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Universite
Y 6netim Kurulu) tarafindan yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Tim bu siiregler, 6grencilerin akademik
stirekliliginin korunmasi, program yeterliliklerinin saglanmasi ve kalite glivencesi ilkelerine uyum
amaciyla tasarlanacak ve diizenli olarak izlenecektir.

Universiteler arasi ve kurum igi yatay gecis islemleri, "Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina
Iliskin Yénetmelik" hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir. lgili ydnetmelige erisim igin:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=>5

3.6.3 Ogrenci Degisimi

Degisim programindan yararlanan 6grencimiz bulunmamaktadir.

3.6.4 Damsmanhk ve izleme

Danigsman 6gretim elemanlarinin danigsmanlik yaptigi 6grenci sayisi tabloda belirtilmistir.

Tablo 2.1-3 Damismanlik Yapilan Ogrenci Sayist

el wl D ik
Egitim-Ogretim Danigman Ogretim Elemaninin Unvani, Ad1 anismantx
. . Yaptig1 Ogrenci
Donemi Soyadi
Sayisi
2025-2026 Giiz* Dr. Ogr. Uyesi Ayse Giilay SAHAN 15
Dr. Ogr. Uyesi Ozge ERTURK 16

Ogrencilerin kariyer gelisimlerini desteklemek amaciyla béliimiimiizde akademik danigsmanlik
hizmetleri yiiriitiilmekte; ayrica Balikesir Universitesi Kariyer Gelistirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi tarafindan sunulan kariyer planlamasi, is diinyasina hazirlik ve yetkinlik
gelistirme programlar1t hakkinda ogrencilere diizenli bilgi akisi saglanmaktadir. Kariyer
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Merkezi tarafindan sunulan miilakat hazirligi, 6zgegmis olusturma, yetkinlik analizi, kariyer
farkindalig1 egitimleri ve sektdr bulugmalari gibi faaliyetlere boliim 6grencilerinin aktif katilimi
tesvik edilmektedir. Bunlara ek olarak, Gerontoloji Boliimii’niin mesleki gelisimi desteklemek
amaciyla diizenledigi alan uzmanlarinin katildigt mesleki seminerler, saha uygulamalari,
gerontologlarla meslek tanitim oturumlart ve kurum temelli bilgilendirme toplantilar
ogrencilerin kariyer se¢eneklerini tanimalarina ve profesyonel kimlik gelistirmelerine katki
saglamaktadir. Bu kapsamda 6grenciler, gerontologlarin hastaneler, bakim merkezleri, yerel
yonetimler, sosyal hizmet birimleri, sivil toplum kuruluslar1 ve girisimcilik alanindaki rollerine
iliskin birinci elden bilgi edinmekte; mezuniyet sonrasi kariyer planlarini daha bilingli bigimde
sekillendirebilmektedir.

Kanit

3.6.4.1 Kariyer Danismanligi Hizmeti https://kariyer.balikesir.edu.tr/

3.6.4.2 Gerontolog Yetkinlikleri: Beceri, Sorumluluk ve Profesyonel Kimlik Semineri.
https://sbf-gerontoloji.balikesir.edu.tr/haberler/gerontolog-yetkinlikleri-beceri-
sorumluluk-ve-profesyonel-kimlik-202512051022




3.6.5 Ol¢me ve Degerlendirme

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Gerontoloji Boliimii, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan olusturulan
yuksekogretim yeterlilikleri ¢ergevesinde, ilgili diploma programini tamamlayan Ogrencilerin
kazanacag bilgi, beceri ve yetkinliklere derslerin katkisini ifade eden ve 6grenim kazanimlariyla
acikca belirlenmis ders saatleri ile 68renciler i¢in dngdriilen diger faaliyetler i¢in gerekli ¢calisma
stireleri dikkate alinarak hesaplanan deger olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ne (AKTS)
gecmistir. AKTS’ye gegisin yasal gergevesi, “Balikesir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi” (2.1.5.1) ile “Balikesir Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi” (2.1.5.2) kapsaminda diizenlenmektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Gerontoloji Boliimii lisans egitimi miifredatinda yer alan tiim derslere
iliskin 6lgme ve degerlendirme kriterleri, Universitemiz Bilgi Paketindeki (2.1.5.2) 6lgme ve
degerlendirme boliimlerinden erisilebilmektedir. Her donemin basinda ilgili 6gretim elemanlari
tarafindan ders programlar1 ile derslerin Olgme-degerlendirme yontemleri ayrintili bigimde
ogrencilere duyurulmaktadir.

Ogrencilerin  basarisint  de@erlendirmek amaciyla derslerde ¢esitli  dlgme  ydntemleri
kullanilmaktadir. Her dersin bilgi paketinde, basar1 degerlendirmesinde kullanilacak yontemler ve
bu yéntemlerin etki oranlari agikca belirtilmektedir. Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi, coklu
sinav olanaklari ile siire¢ odakli 6dev, proje gibi farkli yontemler araciliiyla saglanmaktadir.
Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (0rglin, uzaktan, karma) uygun sinav ydntemleri
planlanmakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulamalarina iliskin gilivenlik mekanizmalari
(6rgiin/gevrimigi smavlar) bulunmaktadir. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve
kisiler arasinda tutarlilik ve glivenirlik gostermesi saglanmaktadir.

Birim, 6l¢gme ve degerlendirmeye iliskin yaklasim ve olanaklarini 6grenci ve 6gretim elemani geri
bildirimlerine dayanarak siirekli olarak gelistirmektedir. Bu iyilestirmelerin duyurulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi, hedeflerle uyumu ve alman Onlemler diizenli olarak
degerlendirilmektedir.

Kanit
2.1.5.1 Balikesir Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=42646&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5

2.1.5.2 Gerontoloji Bo6liimii Bilgi Paketi
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&c
urSunit=14668#

3.6.6 Mezuniyet Kosullar

240 ders kredisini (AKTS) tamamlayip yeterli not ortalamasini sagladiktan sonra 6grenci
mezun olabilir. (2.1.6.1).

Kanit

2.1.6.1 Mezuniyet Kosullar1
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41
&curSunit=14668#




3.6.7 Ogrenci Memnuniyeti

[k dénem &grenci memnuniyet anketi yapilmistir.

Gerontoloji Boliimii Ogrenci Memnuniyet Anketi sonuglar1, grencilerin béliimden genel olarak
iyi diizeyde memnuniyet duyduklarini gdstermektedir (Genel Ortalama: 3.73). Ozellikle akademik
kadronun niteligi, 6gretim elemanlarinin dgrenciye yaklasimi, danigsmanlik hizmetleri ve ders
iceriklerinin ¢cagdas gelismeleri yansitma diizeyi oldukga yiiksek puanlarla 6ne ¢ikmaktadir. Bu
bulgular, boliimiin egitim-6gretim siire¢lerinde 6grenci odakli ve nitelikli bir akademik yap1
sundugunu ortaya koymaktadir.

Buna karsilik, fakiilte binasinin fiziki kosullari, kantin olanaklari ile bilgisayar ve internet
altyapisina iligkin memnuniyet diizeylerinin belirgin bi¢cimde diisiik oldugu goriilmektedir. Ayrica
iiniversite genelinde sunulan kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerin ¢esitliligi ile kiitiiphane
kaynaklarinin yeterliligi konularinda da iyilestirme gereksinimi bulunmaktadir.

Elde edilen veriler, boliimiin akademik acidan gii¢lii bir yapiya sahip oldugunu; ancak fiziksel
altyap1 ve destek hizmetleri alanlarinda 6grencilerin beklentilerini tam olarak karsilayamadigini
gostermektedir. Bu sonuglar, gii¢lii yonlerin siirdiirtilebilirliginin saglanmasi ve gelistirilmeye agik
alanlara yonelik somut iyilestirme adimlarinin planlanmasi agisindan 6nemli bir geri bildirim
niteligi tasimaktadir.

https://baunwebapi.balikesir.edu.tr/uploads/1768296981044.docx

3.7 Program Egitim Amaclar

Gerontoloji Lisans Programinin Program Egitim Amaglar1 (PEA), mezunlarin mezuniyetten
sonraki birkag yil icerisinde mesleki yasamlarinda tstlenecekleri roller, kariyer gelisimleri ve
toplumsal katkilar1 esas alinarak belirlenmistir. Program egitim amaglari; iiniversitenin misyonu,
boliimiin egitim anlayisi, paydas goriisleri ve SABAK Kkalite giivencesi yaklasimi dogrultusunda
tanimlanmustir.

Bu kapsamda Gerontoloji Lisans Programinin Program Egitim Amaclar1 asagida sunulmaktadir:
PEA-1: Mesleki Uygulama ve Kariyer Gelisimi
Mezunlarin, gerontoloji alaninda saglik, sosyal hizmet ve yaslilikla ilgili kamu ve 6zel kurumlarda
mesleki sorumluluk istlenebilen, uygulama odakli profesyoneller olarak kariyerlerini
stirdiirmeleri.

PEA-2: Etik ve Toplumsal Sorumluluk
Mezunlarin, yasli bireylerin haklarin1 gézeten, etik ilkelere ve yasal diizenlemelere uygun hareket
eden, toplumsal yarar1 dnceleyen bir mesleki durug gelistirmeleri.

PEA-3: Disiplinlerarasi Is Birligi ve Ekip Calismasi
Mezunlarin, saglik ve sosyal hizmet alanlarinda farkl disiplinlerle is birligi yapabilen, ekip temelli
caligmalarda etkin rol alan profesyoneller olarak gérev yapmalari.

PEA—4: Toplumsal Katk ve Yas Dostu Politika Gelistirme
Mezunlarin, yaslanan toplumun gereksinimlerini analiz edebilen ve yas dostu politika, hizmet ve
programlarin gelistirilmesine yerel ve ulusal diizeyde katki sunabilen bireyler olmalari.

PEA-S: Yasam Boyu Ogrenme ve Akademik Gelisim
Mezunlarin, yasam boyu 6grenme anlayisiyla mesleki ve akademik gelisimlerini siirdiirebilen;
bilimsel bilgi iiretimine ve yenilik¢i uygulamalara acik bireyler olarak gelismeleri.



3.7.1 Tammlanan Program Egitim Amaclar

Gerontoloji Lisans Programinin Program Egitim Amaglari; yaslanan niifusun artisi, yaslilik
alaninda nitelikli insan kaynagi ihtiyaci, gerontolojinin disiplinlerarasi yapisi ve ulusal—
uluslararas1 kalite giivencesi yaklagimlar1 dikkate alinarak tanimlanmistir. Program egitim
amaclari, mezunlarin mezuniyetten sonraki mesleki yasamlarinda iistlenecekleri roller ve topluma
saglayacaklar1 katkilar temelinde belirlenmistir.

Bu amaglar; iiniversitenin misyonu ve stratejik hedefleri, Saghik Bilimleri Fakiiltesinin egitim
anlayisi, Gerontoloji Boliimiiniin akademik birikimi ile i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda
olusturulmustur. Ayrica Program Egitim Amaglarinin belirlenmesinde, SABAK kalite giivencesi
yaklasim, ulusal yeterlilikler ¢cercevesi ve ilgili mevzuat esas alinmistir.

Tanimlanan Program Egitim Amagclari; mezunlarin saglik ve sosyal hizmet alanlarinda etik ilkelere
bagli, disiplinleraras: is birligine agik, toplumsal sorumluluk bilinci gelismis ve yasam boyu
O0grenmeyi benimseyen profesyoneller olarak yetismelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda
program, mezunlarin yalnizca mesleki uygulama becerileri kazanmalarini degil; ayn1 zamanda yas
dostu politika ve hizmetlerin gelistirilmesine katki sunabilecek donanima sahip bireyler olmalarini
amaclamaktadir.

Program Egitim Amaglari, diizenli olarak boliim kurulu toplantilarinda ve paydas geri bildirimleri
cergevesinde gozden gecirilmekte; egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerinden
elde edilen ¢iktilar dogrultusunda giincellenmektedir. Boylece amaglarin program c¢iktilari,
miifredat yapist ve uygulama siirecleriyle uyumu giivence altina alinmaktadir.

3.7.2 Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi

Programin I¢ ve Dig Paydagslart

Gerontoloji Programi’nin Egitim Amaglari, boliimiin misyonu, vizyonu, ulusal gereksinimler ve
gerontoloji alanindaki giincel gelismeler dogrultusunda belirlenmistir. Program yeni 6grenci kabul
ettigi icin resmi paydas toplantilari heniiz gergeklestirilmemistir; ancak paydas katilimina dayali
bir amag belirleme ve giincelleme mekanizmasi olusturulmustur.
ic Paydaslarin Katilimi
I¢ paydaslar;

e Gerontoloji Boliimii akademik kadrosu,

e BoOlim Yonetimi,

o Idari personel,

e Programa yeni baslayan 6grencilerden olugmaktadir.
Paydas toplantis1 heniiz yapilmamis olmakla birlikte, program egitim amaclar1 akademik kurul
toplantilarinda degerlendirilmis; akademik kadronun goriisleri dogrultusunda olusturulmustur.
Ogrencilerin ilerleyen dénemlerde Ogrenci Danisma Meclisi araciligiyla siirece dahil edilmesi
planlanmaktadir.

Dis Paydaslarin Katilim
D1s paydaslar;

e Yash bakim merkezleri,

e Sosyal hizmet kuruluslari,

o Belediye yasli hizmet birimleri,

o Hastaneler ve saglik kurumlari,

e Gerontologlar ve ilgili meslek profesyonelleridir.
Program heniiz ilk yilin1 gecirmekte oldugu icin dig paydas toplantilar1 gerceklestirilememistir.
Ancak ilerleyen siirecte, uygulama alanlarindan sorumlu kurum temsilcileri, igverenler ve
mezunlarla yapilacak toplantilarla program egitim amaglarinin giincellenmesine yonelik yap1
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kurulacaktir. Paydas toplantilarinin 2026 yili iginde gergeklestirilmesi planlanmakta olup, su
adimlar izlenecektir:
o Ogrenci Danisma Meclisi’nin olusturulmasi ve diizenli geri bildirim mekanizmasi kurulmast,
e Dis paydaslarla (huzurevleri, bakim merkezleri, yerel yonetimler, hastaneler, STK’lar) yillik
degerlendirme toplantilarinin yapilmasi,
e Mezun bulugmalarinin ve igveren anketlerinin baslatilmast,
e Alandan elde edilen geri bildirimlerin PEA giincellemelerine dahil edilmesi.

Gerontoloji Programi, dis paydas katiliminmi yalnizca yerel kurumlarla sinirli tutmayip ulusal
diizeyde de yapilandirilmig bir is birligi mekanizmasi yiiriitmektedir. Tiirkiye’deki tiim
Gerontoloji Boltimlerinin yer aldigi Gerontoloji Egitim Degerlendirme ve Arastirma Kurulu
(GEDAK) ile diizenli toplantilar gerceklestirilmekte; bu toplantilar araciligiyla program
ciktilarinin giincelligi, sektorel gereksinimler, ulusal standartlar ve gerontolojik egitimin
gelecegine iliskin ortak degerlendirmeler yapilmaktadir. Programin egitim amaglari; akademik
kurul degerlendirmeleri, uygulama alanlarinin gereksinimleri, ulusal ve uluslararasi gerontolojik
gelismeler dogrultusunda diizenli olarak gozden gegirilmektedir. Paydas toplantilarinin
baslamasiyla birlikte bu siire¢ daha sistematik hale getirilecektir.

Program Egitim Amaclarinin Belirlenmesi

Gerontoloji Programi Egitim Amaglari, boliimiin misyonu, ulusal gereksinimler ve gerontoloji
alanindaki giincel bilimsel gelismeler dogrultusunda belirlenmistir. Programin ilk kez 2025-2026
yilinda 6grenci kabul etmis olmasi nedeniyle i¢ ve dis paydaslarla resmi toplantilar heniiz
gergeklestirilmemistir; ancak amaglarin  olusturulmasinda  kullanilacak  geri  bildirim
mekanizmalar1 planlanmis ve siirece hazir hale getirilmistir. I¢ paydaslar1 olusturan akademik
kadro, boliim yonetimi, idari personel ve programa yeni baslayan 6grencilerin goriisleri, akademik
kurul toplantilarinda yapilan degerlendirmeler dogrultusunda program egitim amaglarinin ilk
siiriimiiniin olusturulmasina katki saglamistir. Ders degerlendirme anketleri, Ogrenci Danisma
Meclisinin ilerleyen donemlerde yapilacak toplantilar1 ve akademik danigman—6grenci
goriismeleri araciligiyla toplanacak geri bildirimlerin, program egitim amaclarinin gelecekteki
giincellemelerine yansitilmasi planlanmaktadir.

D1s paydaslari olusturan yash bakim merkezleri, toplum temelli bakim kuruluslari, sosyal hizmet
birimleri, belediyelerin yasli hizmetleri, hastanelerde gorev yapan profesyoneller ve ilgili meslek
elemanlariyla paydas toplantilar1 heniliz yapilmamis olmakla birlikte, staj uygulamalar
basladiginda kurum raporlari, degerlendirme formlar1 ve isveren geri bildirimleri aracilifiyla
diizenli veri toplanmasi hedeflenmektedir. Mezun anketleri ise mezunlar ortaya ¢iktiktan sonra
uygulanacaktir. Bu geri bildirimler, gerontoloji alanindaki giincel ihtiyaglara uyum saglamak,
uygulama niteligini artirmak ve mezunlarin is giicli piyasasinda daha yetkin hale gelmesini
desteklemek amaciyla program egitim amaglarinin giincellenmesinde temel bir kaynak olarak
kullanilacaktir.

Program egitim amaclar1 olusturulurken Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi, ulusal ve uluslararasi
gerontoloji standartlar1 ve akreditasyon kurumlarmin onerileri dikkate alinmis; amaclarin
gerontolojinin disiplinlerarasi yapisina ve mesleki yetkinlik beklentilerine uygun olmasi
saglanmistir. Belirlenen egitim amaglar1 boliim 6gretim elemanlarinin katilimiyla gerceklestirilen
boliim kurulunda degerlendirilmis ve kabul edilmistir. I¢ ve dis paydaslarin goriislerinin
alinmasiyla bu amaglarin belirli araliklarla yeniden gozden gecirilmesi, paydas toplantilariin
2026 y1l1 itibariyla diizenli hale getirilmesi ve amaclarin siirekli iyilestirilmesi planlanmaktadir.



3.7.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program Egitim Amaglari, Gerontoloji Boliimii’niin seffaflik, erisilebilirlik ve kalite giivencesi
ilkeleri dogrultusunda yayimlanmaktadir. Egitim amaclari, Balikesir Universitesi Gerontoloji
Bolimii web sayfasinda tiim paydaslarin erisimine agik olacak sekilde paylasilmis olup,
iiniversitenin ilgili tanitim materyallerinde, 6grenci bilgi sisteminde ve boliim brosiirlerinde de yer
almaktadir. Yeni kaydolan 6grencilere oryantasyon programlar1 sirasinda programin amaci,
kapsam1 ve mezunlara kazandirmayr hedefledigi yetkinlikler hakkinda bilgilendirme
yapilmaktadir. Ayrica akademik danismanlik siirecinde 6grencilerin program hedeflerini tanimasi
ve egitim siirecini bu dogrultuda planlamasi desteklenmektedir. Program egitim amaglarmin
donemsel giincellemeleri, boliim kurul kararlari ile onaylandiktan sonra yine ayni iletisim kanallar1
iizerinden duyurulmakta ve paydaslara acik sekilde yayimlanmaktadir. Bu sayede program egitim
amaclariin tiim paydaslar tarafindan izlenebilir, degerlendirilebilir ve geri bildirim verilebilir
olmasi saglanmaktadir.

Program egitim amaglarinin erigim:

https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41 &curSu
nit=14668#

3.7.4 Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi

Program Egitim Amaglarinin giincellenme yontemi, bolimiin kalite gilivencesi yaklasimi
dogrultusunda planlanmis ve sistematik bir siire¢ olarak yapilandirilmistir. Programin 2025—
2026 yilinda ilk kez Ogrenci kabul etmesi nedeniyle i¢ ve dis paydaslarla kapsamli
degerlendirme toplantilar1 heniiz gergeklestirilmemis olsa da geri bildirim toplama ve
giincelleme mekanizmalar1 olusturulmus ve uygulamaya hazir hale getirilmistir. Program
egitim amaglari, oncelikle boliim 6gretim elemanlarinin katilimiyla yapilan akademik kurul
toplantilarinda degerlendirilmekte; ulusal gereksinimler, gerontoloji alanindaki bilimsel
gelismeler ve Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile uyum agisindan diizenli olarak gézden
gecirilmektedir.

Gelecek donemde 06grencilerden elde edilecek geri bildirimlerin, ders degerlendirme anketleri,
akademik danisman goriismeleri ve Ogrenci Danisma Meclisi toplantilar1 araciligiyla
giincelleme siirecine sistematik olarak dahil edilmesi planlanmaktadir. Dis paydaslarin
katkilarinin programa yansitilmasi amaciyla, mesleki uygulama siireglerinin baslamasiyla
birlikte uygulama kurumlarinin yoneticileri, saha sorumlular1 ve ilgili profesyonellerden
diizenli degerlendirme alinmasi hedeflenmektedir. Ayrica mezunlar ortaya ¢iktiginda mezun
anketleri ve igveren geri bildirimleri de egitim amaglarinin gézden gegcirilmesinde dnemli bir
veri kaynagi olacaktir.

Bu siirecte toplanan tiim geri bildirimler akademik kurulda analiz edilerek program egitim
amaglariin gilincellenmesine temel olusturacak; bodylece program, gelisen bilimsel bilgi,
toplumsal gereksinimler ve paydas beklentileri dogrultusunda siirekli iyilestirilecektir. Bu yapi,
program egitim amaglarinin dinamik bir anlayigla yonetilmesini ve kalite gilivencesi
cercevesinde slirdiiriilebilir bigimde giincellenmesini saglamaktadir.



3.8 Program Ciktilar

SABAK Tanimlar

Program Ciktilari: Program c¢iktilari, ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar
kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve davranislar1 tanimlayan ifadelerdir. Program ¢iktilari;
Gerontoloji Programi Egitim Amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli tiim 6grenme bilesenlerini
kapsamakta ve Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile SABAK c¢iktilart
dogrultusunda tanimlanmaktadir.

Ol¢me: Program egitim amaglar1 ve program ¢iktilarimin gergeklesme diizeylerini belirlemek
amaciyla uygulanan veri ve kanit toplama siirecidir. Olgme; sinavlar, 6devler, uygulama raporlari,
projeler, performans degerlendirmeleri ve benzeri akademik faaliyetlerden elde edilen verilerin
sistematik olarak tanimlanmasi, toplanmasi ve diizenlenmesini igerir.

Degerlendirme: Olgme sonucunda elde edilen veri ve kamitlarin yorumlanmasi siirecidir.
Degerlendirme, 6grencilerin program ¢iktilari ile program egitim amaclarina erisim diizeylerini
belirlemeyi amaclar. Degerlendirme sonuglari, programin siirekli iyilestirilmesine yonelik karar
alma siire¢lerinde kullanilir.

Bilgi: Ogrencinin belirli bir konuya iliskin teorik veya uygulamali 6grenmeyi edinmis olma
durumudur. Bilginin kazanildiginin siavlar, 6devler, laboratuvar uygulamalari, proje ¢aligmalari
veya benzeri yontemlerle 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

Beceri: Ogrencinin belirli bir konuda yetkinlik ve yeterlik kazanmis olma durumudur. Becerilerin
kazanildiginin, uygulama temelli degerlendirme yontemleri (laboratuvar, saha uygulamalari,
simiilasyon, proje vb.) araciliiyla dl¢iilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

3.8.1 Tammlanan Program Ciktilar

1. Aktif ve saglikli yaslanmaya yonelik programlar gelistirir. Yashiliga yonelik sosyal
politikalar analiz eder, ulusal ve uluslararasi politika tiretir.

2. Yaslanmanin sosyo-kiiltiirel yapisin1 degerlendirir, bu baglamda yash bireylerin
yararlandigi/yararlanacagi hizmetleri, politikalar1 ve kurumlari gelistirir.

3. Mevcut bakim modellerini degerlendirir, yeni bakim modelleri gelistirir ve uygular.

4. Yashhgin hukuksal, etik boyutlari1 degerlendirir, ortaya ¢ikabilecek sorunlarla baglanti
kurar, ilgili birimleri harekete gegirir.

5. Yaslanma ve yaslilik alaninda hizmet veren her kurumda organizasyon yapar, hizmet planlar
ve kurumu yonetir

6. Biyolojik, psikolojik ve sosyal yaglanma problemlerini saptayip bilimsel metodlar 1s181inda
¢Ozlm iiretir.

7. Demografik yaslanmay1 ve sonuglarmi ulusal ve uluslararasi diizeyde analiz eder, bu
dogrultuda politika ve hizmet gelistirir.

8. Gerontolojik Degerlendirme Raporu (GDR) diizenler.

9. Yash bireyin yararlandigi/yararlanacagi hizmetleri ve tibbi, sosyal, hukuki ve diger hizmet
stireclerini diizenler, ilgili birimlerle koordinasyon saglar.

10. Yaghkta sosyal izolasyonun onlenmesine yonelik sosyal iliski aglarimi giiclendirecek
etkinlikler planlar ve uygular

11. Yash bireyin yasam ortamina iliskin ergonomik ihtiyaglar1 belirler ve diizenlenmesini
saglar. Yas dostu hizmet ve ¢evrelerin olusturulmasinda multidisipliner ekibe katilir.

12. Yash bireyin saglik ve akut bakim ihtiyaglar ile ilgili birimlerle koordinasyonu saglar ve
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stireci takip eder. Yash ve ailesi ile goriismeler yaparak bakim ihtiyaglarini belirler, ihtiyag
yonetimi disiplinler aras1 bakim siirecini koordine eder.

13. Bakim gegisi (evde bakimdan kurumsal bakima gegis siireci vb.) siirecini yonetir, bu konuda
yash ve aile bireylerine danigmanlik hizmeti sunar. Bakim verenlere yonelik multidisipliner
ekiple egitim programi hazirlar, ilgili egitimlerde yer alir ve danismanlik yapar.

Sayfa Erisimi:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=41&curSunit
=14668#

Yiiksek Ogrenim Kurulu Temel Yeterlilikler Cergevesi

https://uluslararasi.yok.gov.tr/Sayfalar/avrupa-yuksekogretim-alani-ile-uyum-
projesi/yeterlikler-cercevesi/turkiye-yeterlikler-cercevesi-tyc.aspx
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PC
No

PC1
PC2
PC3
PC4
PC5
PC6
PC7
PC8
PCY9
PC10

PC11

PC12

Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilimi

Program Ciktisi

Aktif ve saglikli yaslanma programlari
gelistirir.

Yaslanmanin sosyo—Xkiiltiirel yapisini
analiz eder.

Bakim modellerini degerlendirir ve
uygular.

Etik ve hukuksal siirecleri degerlendirir,
ilgili birimleri harekete gecirir.

Yasli hizmet kurumlarinda organizasyon
yapar, hizmet planlar ve yonetir.
Biyopsikososyal yaglanma problemlerini
degerlendirir ve ¢oziim liretir.
Demografik yaslanmayi analiz eder,
ulusal ve uluslararasi politika gelistirir.
Gerontolojik Degerlendirme Raporu
(GDR) diizenler.

Yasli bireyin yararlandig1 hizmetleri
koordine eder.

Sosyal izolasyonu 6nleyici sosyal iligki
aglan ve etkinlikler gelistirir.

Yasam ortamina iliskin ergonomik
ihtiyaglar belirler; yas dostu ¢evre
tasarimina katki sunar.

Saglik ve akut bakim siireclerini koordine
eder; disiplinleraras1 bakim stirecini
yOnetir.

BILGI

(Kuramsal/Olgusal)

X

X

12

BECERI
(Bilissel/Uygulamal)

X

X

XX X X X X

>~

YETKINLIKLER (Bagimsiz
Calisma — Ogrenme — Tletisim —
Alana Ozgii)

X

XX X X X X X

=



PC13 Bakim gegisi siireclerini yonetir; bakim
veren egitim programlari hazirlar ve
uygular.
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PC

No
PC1
PC2
PC3
PC4
PC5
PCo6
PC7
PCS8
PC9
PC10
PC11
PC12
PC13

PEA-1 (Mesleki
Yetkinlik)

PP X K XK X X X)X

PEA-2 (Etik ve
Profesyonellik)

MK XXX

it

PEA-3 (Disiplinlerarasi
Isbirligi)

il

PR KRR
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PEA-4 (Toplumsal
Katki ve Politika)
X
X

X

<

PEA-5 (Aras.t_lrma ve Yasam
Boyu Ogrenme)
X

X

<X



2.3.1. Program Egitim Amaglarini Belirleme Yontemi
Gerontoloji Program1 Egitim Amaglari, ulusal ve uluslararas1 gerontoloji egitimi standartlari,
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), fakiilte ve iiniversite stratejik planlari,
bolim misyon ve vizyonu ile caligma alanmin giincel gereksinimleri esas alinarak
belirlenmektedir. Egitim amaglari, bolimiin yeni agilmis olmasi nedeniyle heniiz i¢ ve dis
paydas toplantilar1 gergeklestirilmemis olsa da paydaslarin geri bildirimlerini sistematik
bicimde toplayacak mekanizmalar olusturulmus ve siire¢ yapilandirilmistir.

Program egitim amaglarinin belirlenmesinde asagidaki yontemler izlenmektedir:

Literatiir ve Alan Analizi: Ulusal ve uluslararasi gerontoloji egitimi standartlari, mesleki
yetkinlik belgeleri, Diinya Saglik Orgiitii’niin aktif ve saglikli yaslanma ¢ergeveleri, yaslanma
politikalarina iliskin giincel raporlar ve sektor beklentileri incelenerek programin amaglari igin
bilimsel ve mesleki bir temel olusturulmustur.

Akademik Kadro Goriisleri: Gerontoloji Boliimii 6gretim elemanlar: tarafindan gergeklestirilen
kurumsal toplantilarda egitim amagclar1 tartisilmis; boliimiin misyonu, vizyonu ve miifredat
biitiinligiiyle uyumlu olacak sekilde taslak amaglar olugturulmustur.

Ogrenci Odakli Degerlendirmeler: Programin ilk dgrencilerini kabul etmesiyle birlikte, grenci
goriiglerini diizenli olarak alacak yapilar (Ogrenci Danisma Meclisi, ders degerlendirme
formlari, bireysel danigsmanlik goriismeleri) olusturulmus olup, bu mekanizmalar araciligiyla
elde edilecek geri bildirimler egitim amaglarinin giincellenmesinde kullanilacaktir.

Dis Paydas Geri Bildirimleri (Planlanan): Mezunlar, yash bakim merkezleri, sosyal hizmet
kuruluglari, belediyelerin yasli hizmet birimleri, saglik kuruluslar1 ve ilgili meslek
uzmanlarindan geri bildirim almak tizere diizenli paydas toplantilar1 planlanmistir. Program
ilerledikge, bu paydaglardan alinacak degerlendirmeler amaglarin giincellenmesinde temel bilgi
kaynag1 olacaktir.

Yonetmelik ve Kurumsal Cergeve: Egitim amaglari, Yiiksekogretim Kurulu (YOK)
diizenlemeleri, Balikesir Universitesi egitim-dgretim yonergeleri ve kalite giivence politikalart
dogrultusunda sekillendirilmistir.

Siirekli Iyilestirme Yaklasimi: Program egitim amaglarnin her akademik yil sonunda béliim
kurulu tarafindan gozden gecirilmesi ve Ol¢me-degerlendirme verileri ile paydas geri
bildirimleri dogrultusunda giincellenmesi planlanmustir.

3.8.2 Program Ciktilarina Ulasma

Gerontoloji Programi’nda belirlenen program g¢iktilarinin kazanim diizeyi, teorik dersler,
uygulama temelli 6grenme faaliyetleri, saha deneyimleri ve ¢ok yonlii 6lgme-degerlendirme
stirecleri araciligiyla izlenmektedir. Program c¢iktilar1 hem derslerin 6grenme ¢iktilar1 hem de
uygulama alanlarindan elde edilen performans verileri 1ile biitiinciill bicimde
degerlendirilmektedir. Miifredatta yer alan her ders i¢in tanimlanan ders 6grenme ciktilari,
program c¢iktilariyla iligkilendirilmistir. Bu nedenle, ders ¢iktilarinin karsilanmasi program
c¢iktilarinin da karsilandiginin temel gostergelerinden biridir. Derslerde yapilan yazili sinavlar,
Odevler, projeler, sunumlar ve vaka analizleri, 6grencilerin bilgi ve kavramsal yeterliliklere
ulagma diizeyini ortaya koymaktadir.

Gerontoloji egitiminin uygulama agirlikli yapisi geregi, program ¢iktilarinin 6nemli bir boliimii
saha ve klinik uygulamalarda gozlenerek degerlendirilmektedir. Ogrenciler; yash bakim
merkezleri, toplum temelli bakim birimleri, geriatri klinikleri ve yerel yonetimlerin yasl hizmet
alanlarinda yiritiilen saha uygulamalarinda belirlenmis performans kriterlerine gore
degerlendirilir. Bu degerlendirmeler, 6grencinin gerontolojik degerlendirme yapma, bakim
planlama, ekip i¢inde ¢alisma, iletisim kurma, etik karar verme ve yasl bireyin ¢cevresine uygun
¢Oziim iiretme gibi yetkinliklere ne 6l¢iide ulastigini géstermektedir. Bu yoniiyle saha uygulama
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formlar1 program c¢iktilarinin davranis diizeyinde kazanmildigini gosteren giiglii kanitlar
sunmaktadir.

Program ¢iktilarinin dogrulanmasinda mezun geri bildirimleri de dnemli bir yer tutmaktadir.
Mezunlara yonelik anketler araciligiyla, programin 6grencileri mesleki yasama ne Olclide
hazirladigi, hangi bilgi ve becerilerin sahada daha kritik oldugu ve mezunlarin hangi alanlarda
gliclii veya gelisime agik oldugu belirlenmektedir. Mezunlardan alinan bu dolayli kanitlar,
program ¢iktilarinin ¢aligma yasamindaki gecerliligini degerlendirmeye imkan vermektedir.
Buna ek olarak, gerontoloji mezunlarini istihdam eden kurum ydéneticilerinden alinan goriisler
de program ciktilarinin sektordeki karsiligini gdstermek agisindan onemli geri bildirimler
saglamaktadir. Isveren degerlendirmeleri, mezunlarin bilgi, beceri ve tutum diizeylerinin is
hayatindaki yeterliligini ortaya koymaktadir.

Program ¢iktilarinin kazanim diizeyinin degerlendirilmesinde bitirme ddevleri ve Gerontolojik
Degerlendirme Raporu (GDR) uygulamalari da 6nemli bir bilesendir. Bu ¢aligmalar, 6grencinin
program boyunca edindigi bilgi ve becerileri biitlinciil bicimde ortaya koymakta; arastirma
yapma, raporlama, vaka analizi, degerlendirme ve bilimsel yontem kullanma kapasitelerini
gostermektedir.

Oniimiizdeki egitim-6gretim yillarinda program ¢iktilarmin daha giiglii 6lgiilebilmesi igin bazi
gelismis degerlendirme yontemlerinin uygulanmasi planlanmaktadir. Bunlar arasinda her bir
program ¢iktisina yonelik rubrik tabanli performans degerlendirme sistemlerinin gelistirilmesi,
igveren geri bildirim anketlerinin standardize edilmesi ve gerontoloji laboratuvarlarinda
simiilasyon temelli 6lgme-degerlendirme uygulamalarinin yayginlastirilmas: bulunmaktadir.
Bu yontemlerin kullanilmasiyla birlikte program ¢iktilarinin nesnel, karsilastirilabilir ve daha
sistematik bigimde izlenmesi saglanacaktir.

3.9 Siirekli Iyilestirme
Gerontoloji Programi’nda siirekli iyilestirme yaklasimi, egitim—0gretim siireglerinin, program
amaglarmin, program c¢iktilarinin, ders igeriklerinin ve uygulama alanlarinin diizenli olarak
izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesine dayalidir. Stirekli iyilestirme hem i¢ hem dis
paydaslardan elde edilen veri ve geri bildirimlerin sistematik bicimde analiz edilmesi {izerine
kuruludur. Bu siireg, boliimiin kalite giivencesi mekanizmasinin temel bilesenidir.
kadro goriisleri, mezun ve igveren degerlendirmeleri, saha uygulama raporlari, ulusal mesleki
standartlar ve Gerontoloji Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (GEDAK)
toplantilarinda yapilan paylasimlar dikkate alinarak diizenli bigimde gozden gecirilmektedir.
Bu kapsamda toplanan veriler, bolim kurulu toplantilarinda degerlendirilmekte ve gerekli
giincellemeler belirlenmektedir.
Her donem sonunda yapilan ders degerlendirme anketleri, 6grencilerin ders igerikleri, 6gretim
yontemleri, 6lgme-degerlendirme siiregleri ve uygulama etkinliklerine iliskin goriislerini
yansitarak miifredatin iyilestirilmesinde 6nemli bir veri kaynagi olusturmaktadir. Ogrenci
Danigma Meclisi toplantilari, grencilerin programin genel isleyisine iliskin goriislerini
bildirerek program gelistirme ¢aligsmalarina katki saglamaktadir. Akademik personelin y1llik 6z
degerlendirme raporlar1 da ders icerikleri, 6grenme ¢iktilari, uygulama deneyimleri ve dlgme-
degerlendirme araglarmin gelistirilmesinde yol gosterici olmaktadir.
D1s paydaslardan elde edilen bilgiler, 6zellikle saha uygulamalarinin niteliginin artirilmasinda
etkin bir gekilde kullanilmaktadir. Uygulama yapilan kurumlarin egitim sorumlulart ve
profesyonelleri tarafindan saglanan geri bildirimler, saha egitiminin uygunlugu, 6grencilerin
mesleki yeterlik diizeyi ve kurumlarin gereksinimlerine iliskin 6nemli gostergeler sunmaktadir.
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3.10 Egitim (Ogretim) Plan1 (Miifredat)

Gerontoloji Boliimii Egitim-Ogretim Plani, program yeterliliklerini karsilayacak sekilde
yapilandirilmis olup miifredatta yer alan AKTS, yerel kredi ve diger ders yiikii tanimlari, Saglik
Bilimleri Akreditasyon Kurulu (SABAK) tarafindan onerilen ilke ve standartlarla uyumlu bicimde
diizenlenmistir (Tablo 2.5-1). Miifredat kapsaminda her dersin teorik, uygulama ve toplam is ytiki
bilesenleri AKTS hesaplama esaslarina gore belirlenmis; ders igerikleri, 6grenme ¢iktilar1 ve
Ol¢gme-degerlendirme yontemleri ise programin genel egitim amaglariyla biitiinliik saglayacak
sekilde planlanmistir. Bu yapi, 6grencilerin bilimsel, mesleki ve uygulamali yetkinlikleri kademeli
olarak edinmesini destekleyen, disiplinlerarasi bir yaklasim dogrultusunda hazirlanmistir.

SABAK Tanmimlar
Kredi: Kredi, bir dersin 6gretim yiikiinii ifade eden 0l¢ii birimidir. Bir kredi; yariyil boyunca her

hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika) teorik ders ya da iki saatlik uygulama, pratik
veya laboratuvar ¢alismasinin egitim yiikiine esdeger kabul edilmektedir. Bu tanim, ulusal kredi
sisteminin temelini olugturmakta ve derslerin is yiikii ile 6gretim siiresinin dl¢iilmesinde standart
bir yaklagim saglamaktadir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS), 6grenci merkezli ve 6grencinin ig yiikiine
dayal1 bir kredi sistemidir. AKTS, bir 6grencinin bir dersi basariyla tamamlayabilmesi i¢in yerine
getirmesi gereken tiim 6grenme faaliyetlerini kapsar. Bu faaliyetler; teorik dersler, uygulamalar,
seminerler, bireysel caligmalar, sinavlar, ddevler ve ders ylikiinii olusturan diger akademik
etkinlikleri igermektedir. Sistemin amaci, 6grencinin harcadigi toplam is yiikiinii ortak bir 6l¢iitle
tanimlayarak ulusal ve uluslararasi diizeyde karsilastirilabilirligi  saglamaktir. AKTS
uygulamalarina gore bir akademik yi1l 60 AKTS kredisine, bir donem ise 30 AKTS kredisine
karsilik gelmektedir.

Egitim Ogretim Y1l igindeki Miifredati Tablo 2.5-1"de verilmistir.
Miifredat derslerinin kategorilere gore dagilimini gosteren Tablo 2.5-2°de gosterilmektedir.
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Tablo 2.5-1 [2025-2026 Egitim Ogretim Yih] Miifredati

T.C.
BALIKESIR UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GERONTOLOJI BOLOMU 2025-2026 EGITiM-OGRETIM YILI DERS PLANI

1.8mif 1. Yariyil 1.8mnif 2. Yanyil
Hafta / Saat Hafta / Saat
Ders Ders
Ders Adi Ders Adi
Kodu Teo. [Uyg. | Krd. | AKTS |Kodu Teo. |Uyg.|Krd. | AKTS
SBG1101__|Tibbi Biyoloji 3 0 3 3 Eemm Anatomi 2 0 2 2
Yaglilik Sosyolojisi | 3 0 3 4 SBG1202 'Yaglanma Biyolojisi 3 0 3 3
Gerontolojiye Giris | 3 0 3 5 SBG1203 'aslilik Sosyolojisi Il 3 9 3 3
Psikolojiye Girig 3 0 3 4 @61204 'Yaglanma Fizyolajisi 3 Q 3 3
SBG1105 Bilgi Ti jileri Kullamimi 2 0 2 2 SBG1205 Gerontolojiye Girig 1l 3 0 3 5
AIT1101___| Alatirk Tikeleri ve Inkilap Tarihi | 2 [ 2 2 |KRY1201 |Kariyer Planiama 1 0 1 2
YDI1101 'Yabanci Dil | (ingilizce) 2 0 2 2 AIT1201 Atatiirk Tikeleri ve Tnkilap Tarihi Il 2 Q 2 2
TDI1101___|Tork Dili [ 2 0 2 2 |vDi1201 Yabanci Dil Il {Ingilizce) 2 0 2 2
TDI1201 Tark Dili I 2 0 2 2
Madde Bag 2 0 2 3 |6sD1201 _ [Guzel Sanatlar 2 0 2 3
Satrang 2 0 2 3 GSD1202 | Girisimilik 2 0 2 3
GSD1103__[Beden Egitimi 2 0 2 3 |GsD1203  |Fotofrafeilk 2 0 2 3
GSD1104 | Universite Yagamina Giris 2 0 2 3 |GsD1204 _|Elestirel Disinme 2 0 2 3
GSD1105__ | Mazik 2 0 2 3 |GsD1205 _|Surdirtlebilirik 2 0 2 3
(GSD1106 Halk nlar 2 0 2 3 GSD1206 Vol | 2 [1] 2 3

2.5inif_3. Yariyil 2.5Inif_4. Yariyil
Hafta / Saat Hafta / Saat
Ders Ders Adi Ders Ders Adi
Kodu Teo. [Uyg.|Krd. | AKTS |Kodu Teo. |Uyg.|Krd. | AKTS
SBG2101 Psikolojik Yaslanma 3 0 3 4 SBG2201 Geriatri | 3 1] 3 5
Yaglilarda Akilci llag Kullanimi 2 4 Saglik Ekonomisi 3 1] 3 4
Bilimsel Aragtirma Yontemleri 1] 3 4 i Hastaliklari 3 4 5 7
‘Yaglanma ve Saglik Antropolojisi 0 3 4 SBG2204 Saglik Davranisi ve Saglik Okuryazarigi 3 Q 3 3
‘Yaslanma ve Yasl Sagligji Planlamasi 0 3 4 Deontoloji 2 0 2 2
0 3 4 itsizlik ve Tabakalasma 3 0 3 3

GSD2201 Mesleki Ingilizee |1
GSD2202 Biyodemografi
GSD2203 Muhasebe
GSD2204 _ |Sadlik Felsefesi
GSD2205 | Gerontolojik Udras Terapisi

USD-2 Universite Segmeli Dersler

Yaglilarda Serbest Zaman
Yasl Haklar

ro [rafrs [ro [ra e
olo|elofo]e
ro [rafra [ro [ra e
[ (%] PF) £ P41 P}
ro [rafra [ro [ra]ro
olo|ale|o|e
o [rafre [ro [ra]re
0o [ oo o]

3.Sinif 5. Yanyil 3.8inif 6. Yanyil
Hafta / Saat Hafta / Saat
Ders Ders Adi Ders Ders Adi
Kodu Teo. | Uyg. | Krd.| AKTS |Kodu Teo. |Uyg.| Krd.| AKTS
SBG3101 Yasll Bakim Modelleri 3 [1] 3 4 SBG3201 Is Saghi ve Govenligi 2 [1] 2 3
SBG3102 _ |Geriatri Il 3 0 3 5 SBG3202 Geriatri Il 3 0 3 5
SBG3103 Gerontolojik jon 2 2 3 5 SBG3203 Bakima Muhtaglik ve Yagh Bakimi 2 2 3 5
SBG3104  |Yasliik Déneminde Beslenme 2 0 2 4 SBG3204 Biyoistatistik 3 Q 3 4
SBG3105 Kusaklararas) ligkiler 3 1] 3 3 SBG3205 Yasllik Arastirmalarinda Nitel Y&ntem 3 0 3 4
GSD3101 Mesleki Ingilizce Il 2 0 2 3 GSD3201 Mesleki Ingilizee IV 2 1] 2 3
GSD3102__|Gerontolojide Tamamlayici Tip Uygulamalari 2 0 2 3 GSD3202 Biyolojik Anti-Aging 2 [1] 2 3
GSD3103 | Dijital Saglik ve Yapay Zeka 2 0 2 3 GSD3203 | Gevresel Gerontoloji 2 Q 2 3
GSD3104 | Geronlolojide Ozel Konular | 2 0 2 3 GSD3204 G Ozel Konular Il 2 ] 2 3
GSD3105 | Gerontolojik Ergoter. 2 0 2 3 GSD3205 Geriatrik Hasta ve Yakinlarina Terapi ve Mudahale 2 0 2 3
GSD3106  |Elestirel Makale Okuma 2 1] 2 3 GSD3206 P Uygulamalar 2 [1] 2 3
GSD3107__[lik Yardim ve Acil Midahale 2 0 2 3 GSD3207 Aktif ve Sadlikli Yaslanma 2 Q 2 3
4.5t 7. Yariyil 4.8inif 8. Yanyil
Hafta / Saat Hafta / Saat
Ders Ders Adi Ders Ders Adi
Kodu Teo. |Uyg.|Krd. | AKTS |Kodu Teo. |Uyg.|Krd. | AKTS
Yaslilkta Egitim 2 0 2 2 SBG4201 Bitirme Odevi I * 0 4 2 5
Bitirme Odevi 1 * 0 4 2 5 SBG4202 Mesleki Denetim ve Raporlama 2 0 2 2
Gerontolajide ve Geriatride Klinik Uygulamalar 3 2 4 5 SBG4203 Geronteknoloji 2 Q 2 2
Mesleki Uygulamalar | ** [1] 8 4 a Mesleki Uygulamalar Il ** 0 8 4 9
‘Gerontolojik. jerlendirme: 2 0 2 3

'Yagam Boyu Gelisim ve Ogrenme

‘Yagh Bakim Kurumlari Yonetimi
Yaglilarda Palyatif Bakim

GSD4105 | Yasl Saglg ve Turizmi

GSD4201__|ileri Yasta
GSD4202 Geriatrik Fizyoter:

GSD4203 | Gerontolojik Hizmet Sektori
GSD4204 'vaslilarda Dil ve Konusma Bozukluklar|
GSD4205 __|Olum, Yasam Sonu ve Yas

Korunma ve Saghgin Geli

o [rara o fra | o]
olo|o|o|c|o
ro [rara o[ ra | o]
oo [ | o f s | wf
(S](E] (N1 (N1 [N1 1™
olo|o|olo|o
(S](E] (N1 N1 (N1 1N
o [ | | fus | wl

GSD4206 Toplumsal Duyarlilik ve Katki Projeleri

TOPLAM KRED! 169 TOPLAM AKTS 240

ON KOSUL DERSLERID
*SBGA102 Bitirme Odevi | alinmadan SBG4201 Bitirme Odevi Il alinamaz.
**5BG4105 Mesleki Uygulamalar | dersi alinmadan SGB4205 Mesleki Uygulamalar Il alinamaz.
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Ders
Kodu
AIT1101

SBG1101
SBG1102
SBG1103
SBG1104

SBG1105

TDI1101
YDI1101

Ders

Kodu
AlIT1201
KRY1201
SBG1201
SBG1202
SBG1203
SBG1204
SBG1205

TDI1201
YDI1201

Ders
Kodu
SBG2101

SBG2102

Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilim

1. Yaryil
Ders Adi Dil  Temel Mesleki  Uygulama  Genel
Bilimler  Konular @) Egitim
Atatiirk Tlkeleri TR X
ve Inkilap Tarihi
I
T1bbi Biyoloji TR X
Yashilik TR X
Sosyolojisi I
Gerontolojiye TR X
Giris I
Psikolojiye Giris TR X
Bilgi TR X
Teknolojileri
Kullanim1
Tiirk Dili I TR X
Yabanci Dil [ TR X
2. Yaryil
Ders Adi Dil  Temel Mesleki Uygulama  Genel
Bilimler = Konular Egitim
Atatiirk Ilkeleri ve TR X
Inkilap Tarihi 11
Kariyer Planlama TR X
Anatomi TR X
Yaslanma TR X
Biyolojisi
Yaslilik TR X
Sosyolojisi 11
Yaslanma TR X
Fizyolojisi
Gerontolojiye TR X
Giris 11
Tiirk Dili 1T TR X
Yabanci Dil 11 TR X
3. Yanyil
Ders Adi Dil  Temel Mesleki Uygulama  Genel
Bilimler = Konular Egitim
Psikolojik TR X X
Yaslanma
Yashlarda Akilet TR X X

fla¢ Kullanimi
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SBG2103

SBG2104

SBG2105

SBG2106

Ders
Kodu
SBG2201
SBG2202
SBG2203

SBG2204

SBG2205
SBG2206

Ders
Kodu
SBG3101
SBG3102
SBG3103
SBG3104

SBG3105

Ders
Kodu
SBG3201

SBG3202

Bilimsel
Arastirma
Yontemleri
Yaslanma ve
Saglik
Antropolojisi
Yasl Sagligi
Planlamasi
Temel Tibbi
Beceriler

Ders Ad1

Geriatri [

Saglik Ekonomisi

I¢ Hastaliklar
(3+4)

Saglik Davranist
ve Saglik
Okuryazarligi
Deontoloji

Yaslilik, Esitsizlik

ve Tabakalagma

Ders Ada

Yash Bakim
Modelleri
Geriatri II
Gerontolojik
Rehabilitasyon
(2+2)
Yashlik
Doneminde
Beslenme
Kusaklararasi
Mliskiler

Ders Ad1
Is Saglig1 ve

Giivenligi
Geriatri 11

TR

TR

TR

TR

Dil
TR
TR
TR

TR

TR
TR

Dil

TR

TR

TR

TR

TR

Dil

TR

TR

4. Yanyil

Temel
Bilimler

X

Mesleki
Konular

)R XX

it

5. Yaryil

Temel
Bilimler

Mesleki
Konular
X

X
X

6. Yaryil

Temel
Bilimler
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Mesleki
Konular
X

X

Uygulama
Q)

Uygulama
)

Uygulama
Q)

Genel
Egitim

Genel
Egitim

Genel
Egitim

Diger

Diger

Diger



SBG3203

SBG3204
SBG3205

Ders
Kodu
SBG4101
SBG4102

SBG4103

SBG4104

Ders
Kodu
SBG4201
SBG4202
SBG4203
SBG4204

SBG4205

Bakima Muhtaghik TR X
ve Yasli Bakimi

(2+2)

Biyoistatistik TR X

Yagslilik TR X
Arastirmalarinda

Nitel Yontem

7. Yaryil
Ders Adr Dil Temel Mesleki
Bilimler Konular

Yaslilikta TR X
Egitim
Bitirme Odevil TR X
(0+4)
Klinik TR X
Uygulamalar
(3+2)
Mesleki TR X
Uygulamalar [
(0+8)

8. Yanyil

Ders Adi Dil  Temel Mesleki

Bilimler Konular

Bitirme Odevill TR X
(0+4)

Mesleki Denetim TR X
ve Raporlama

Geronteknoloji TR X
Mesleki TR X
Uygulamalar 11

(0+8)

Gerontolojik TR X
Degerlendirme
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Uygulama

™)

Uygulama
™)

Genel
Egitim

Genel
Egitim

Diger

Diger



3.10.1 Egitim Planinin Bilesenleri

Gerontoloji Lisans Programi, SABAK 1n egitim plani standartlar1 dogrultusunda; bilimsel temeli
giiclli, uygulama agirlikli, ¢ok disiplinli ve yaslanma siireclerini biyopsikososyal biitiinliik i¢inde
ele alan bir yapida olusturulmustur. Program, 6grencinin bilgi—beceri—tutum gelisimini asamali
olarak destekleyen sekiz yariyillik bir egitim biitiiniinden olusur.
Asagidaki bilesenler SABAK’1n; program yeterlilikleri, 6grenme ¢iktilari, kuramsal-uygulamali
denge, klinik egitim standartlar1 ve alan yeterlilikleri ¢ercevesiyle ortiismektedir.
Temel Bilim Bilesenleri: Bu dersler, yaslanma biyolojisini ve insan sistemlerini anlamaya
yonelik temel bilimsel gerceveyi saglar:

o Tibbi Biyoloji

e Anatomi

e Yaslanma Biyolojisi

e Yaslanma Fizyolojisi
Ogrencinin ileri dénem klinik ve gerontolojik derslerde kullanacag: biyolojik temel burada
olusturulur.
Psikososyal ve Davranis Bilimleri Bilesenleri: Bu ders grubu, SABAK’1n sosyal ve davranig
bilimleri yeterlilik alani ile uyumludur:

o Psikolojiye Giris

o Psikolojik Yaslanma

e Yaslilik Sosyolojisi I-11

e Yaghlik, Esitsizlik ve Tabakalagma

e Saglik Davranisi ve Saglik Okuryazarlig:
Yaslanmay1 bireysel, toplumsal ve kiiltiirel diizeylerde ele alir; multidisipliner analiz yeterligi
kazandirir.
Gerontoloji Ana Alan Dersleri: Programin SABAK tarafindan beklenen mesleki ¢ekirdek
alanini olusturan ana dersler:

e Gerontolojiye Girig [-1I

e Yaslanma ve Saglik Antropolojisi

e Yaslanma ve Yasl Sagligi Planlamasi

o Geriatri [-1I-I1I

e Yagshlikta Beslenme

e Yash Bakim Modelleri

e Gerontolojik Rehabilitasyon

 I¢ Hastaliklari
Bu dersler 6grencinin mesleki alan bilgisini olusturur; yaslanma siirecini biyopsikososyal
boyutlariyla biitiinlesik sekilde modellemeyi Ogretir.
Arastirma, Bilimsel Yontem ve Kanmita Dayal Uygulamalar: SABAK’1n arastirma yeterliligi
ve kanita dayali uygulama standartlar1 dogrultusunda:

e Bilimsel Arastirma Y ontemleri

e Biyoistatistik

e Yashilik Arastirmalarinda Nitel Yontem

« Bitirme Odevi I-11
Bu bilesen, 6grencinin bilimsel arastirma ytirlitme, veri analizi yapma, rapor yazma ve kanita
dayal1 karar verme yeterliklerini gelistirir.
Klinik ve Saha Uygulamalar1i (SABAK - Uygulama Egitimi Standartlari): Gerontoloji
programi uygulama egitiminin agirlig1 agisindan SABAK gerekliliklerine uygundur.
Uygulama bilesenleri:

o Temel Tibbi Beceriler

e Gerontolojide ve Geriatride Klinik Uygulamalar

e Mesleki Uygulamalar -1
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e Mesleki Denetim ve Raporlama
7. ve 8. yantyillarda uygulama oraninin yiikselmesi, SABAK’1n “ilerleyen yariyillarda artan
uygulama yogunlugu” kriteri ile birebir uyumludur.

Se¢meli Ders Havuzu: Programin genis segmeli ders yelpazesi, 6grencinin ilgi alanina gore
uzmanlagmasina imkan saglar ve SABAK 1n ¢esitlilik kriterini karsilar:

e Mesleki ingilizce I-IV

o Biyogerontoloji Teorileri

e Biyodemografi

o Cevresel Gerontoloji

o Tamamlayici Tip Uygulamalari

o Aktif ve Saglikli Yaglanma

e Yaglhlarda Palyatif Bakim

e Yash Bakim Kurumlari1 Yonetimi
o Sosyal Politika ve Yaghlik

o Geriatrik Fizyoterapi

Genis se¢meli havuz, programin disiplinlerarasi yapisini gii¢lendirir.

Teknoloji ve Dijital Yeterlik Bilesenleri: SABAK’in dijital saglik ve teknoloji kullanim
standartlarina uygun olarak:

o Bilgi Teknolojileri Kullanimi1

e Geronteknoloji
Ogrenciye yaslanma—teknoloji iliskisinde giincel beceriler kazandirir.

Universite Ortak ve Genel Kiiltiir Dersleri
SABAK 1 genel egitim gereklilikleri kapsaminda:
o Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II
e Tiirk Dili I-1I
e Yabanci Dil I-II
e Elestirel Diisiinme
o Siirdiiriilebilirlik
 Universite Yasamina Giris
e Beden Egitimi, Miizik, Halk Oyunlar1 (se¢meli)
Bu dersler 6grencinin kiiltiirel, etik ve sosyal agidan donanimli olmasini destekler.

Gerontoloji Lisans Programi; yaslanmay1 biyolojik, psikolojik, toplumsal ve kiiltiirel boyutlariyla
ele alan, teorik ve pratik 6grenme ciktilarinin dengeli bigimde dagitildigr bir egitim planina
sahiptir. Programin yapisi, 6grencilerin temel bilim bilgisi, mesleki yeterlik, aragtirma becerisi
ve uygulama deneyimini kademeli olarak gelistirecek sekilde tasarlanmistir. Her yariyilda
zorunlu derslere ek olarak se¢gmeli ders havuzu bulunmaktadir. Bu yap1, 6grencinin ilgi alanlarina
gore esneklik ve uzmanlagma olanagi sunar.

Birinci  yariyilda toplam 8 zorunlu ders ve 2 se¢meli ders bulunmaktadir.
yariy1l sonunda 6grencinin toplam 24 saat teorik, 24 kredi ve 30 AKTS’si bulunmaktadr. Ikinci
Yariyilda toplam 9 zorunlu ders 2 se¢meli ders zorunlu olarak se¢ilmektedir. 2. Yariyil sonunda
Ogrencinin toplam 25 saat teorik dersi, 25 kredi ve 30 AKTS’si bulunmaktadir. 3. Yarilinda
toplam 6 zorunlu ders 2 se¢meli ders zorunlu olarak se¢ilmektedir. 3. Yariyi1l sonunda
Ogrencinin toplam 21 saat teorik dersi, 21 kredi ve 30 AKTS’si bulunmaktadir. 4. Yarilinda
toplam 6 zorunlu ders 2 se¢meli ders zorunlu olarak secilmektedir. 4. Yariyil sonunda
O0grencinin toplam 21 saat teorik ve 4 saat uygulama dersi ile 23 kredi ve 30 AKTS’si
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bulunmaktadir.

5. Yarilinda toplam 5 zorunlu ders 3 se¢gmeli ders zorunlu olarak secilmektedir. 5. Yartyil
sonunda 6grencinin toplam 19 saat teori ve 2 saat uygulama dersi ile 20 kredi ve 30 AKTS’si
bulunmaktadir. 6. Yarilinda toplam 5 zorunlu ve 3 se¢meli ders zorunlu olarak almaktadir. 6.
Yariyil sonunda 6grencinin toplam 19 saat teorik, 2 saat uygulama ile 20 kredi ve 30 AKTS’si
bulunmaktadir. 7. Yarilinda toplam 4 zorunlu ve 3 se¢meli ders zorunlu olarak almaktadir. 7.
Yariyil sonunda 6grencinin toplam 11 saat teorik, 14 saat uygulama ile 18 kredi ve 30 AKTS’si
bulunmaktadir. 8. Yarilinda toplam 5 zorunlu ve 3 se¢cmeli ders zorunlu olarak almaktadir. 8.
Yariyil sonunda 6grencinin toplam 12 saat teorik, 12 saat uygulama ile 18 kredi ve 30 AKTS’si
bulunmaktadir.

Programda mevcut olan (toplam 240 AKTS) derslerin tlimiinii basariyla tamamlamak i¢in
ogrencilerin ise 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek zorundadirlar.
Ogrencilerin mezun olabilmeleri igin dgretim programlarinda ngoriilen tiim derslerden en az
DD notu alarak basarili olmalar1 gerekmektedir.
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Dersin Adi

SBG1101 — Tibbi Biyoloji
SBG1102 — Yashhk
Sosyolojisi I

SBG1103 — Gerontolojiye
Giris 1

SBG1104 — Psikolojiye Giris
SBG1105 — Bilgi
Teknolojileri Kullanimi
AIT1101 — Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi I
TDI1101 — Tiirk Dili I
YDI1101 - Yabanc1 Dil I

Tablo 2.5-3 Ders ve Sinif Bityiikliikleri

Son Iki Yariyillda
Acilan Sube Sayisi

30
30

30

30
30

30

30
30

En Kalabahk
Subedeki Ogrenci
Sayis1
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Teorik
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%100

%100
%100

%100

%100
%100
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311 Ogretim Kadrosu
2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Tablo 2.6-1 ve 2.6-2’de programi yiirliten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri
yer almaktadir.

Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Toplam Etkinlik Dagilimi ©®

Ogretim Elemanimin Ad1 ve TZ,YZ, Son iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler (Dersin

Soyadi EG® Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1lr) ® Opretim Arastirma Diger®
Dr. Ogretim Uyesi Asli Gozde TZ  |Gerontolojiye Giris I (SBG1103/3/Giiz/2025)
AKIS 'Yaslilik Sosyolojisi I (SBG1102/3/Giiz/2025)

Kiiltiirel Antropoloji (PDN1102/2/Giiz/2025)
Sagligin Sosyal Belirleyicileri ve Saglikta
Esitsizlikler (HSD1103/2/Giiz/2025) 90 10 -
IAntropolojiye Giris (HSD1202/2/Bahar/2025)
Egitim Sosyolojisi (MBN1004/2/Bahar/2025)
Egitimin Tarihi ve Sosyal Temelleri (3 grup)
(MBN1037/2/Bahar/2025)

Saglik Sosyolojisi (SBS2201/2/Bahar/2025)
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Dr. Ogr. Uyesi Ayse Giilay SAHAN

TZ

Akiler ilag Kullamimi (SBS2101/2/Giiz/2025)

Cinsel Saglik ve Ureme Saglig1 (SBS3106/2/Giiz/2025)
Psikolojiye Giris (SBG1104/3/Giiz/2025)

Saglikli Yaslanma (HSD3115/2/Giiz/2025)

Cocuk Thmal ve Istismar1 (SBS3205/2/Giiz/2025)

Hastanede Yatan Cocuklarin Egitimi (MBN1026/2/Bahar/
2025)

Toplum Sagliginin Gelistirilmesi (HSD1201/2/Bahar/2025)
Klinik ve Sahada Entegre Uygulamalar (ESB4201/8/Bahar/2025

90

10

Dr. Ogr. Uyesi Ozge ERTURK

TZ

Egitim Becerileri (SBS1108/2/Giiz/2025)

Hemsirelikte Yapay Zeka (HSH5225/4/Giiz/2025)

Saglik Turizmi ve Hemsirelik (HSH5223/4/Giiz/ 2025)
Universite Yasamina Giris (GSD1104/3/Giiz/2025)
Bulasic1 Hastaliklar Hemsireligi (SBH2203/3/Bahar/2025)
Biiyiime ve Gelisme (HSH5217/4/Bahar/2025)

Ebelikte Arastirma (SBS3203/3/Bahar/2025)
Geropsikiyatri ve Hemsirelik (HSHS5220/4/Bahar/ 2025)

90

10
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Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Mezun Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diistik, yok)
wo 1z Aldig1 Son | Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Ad1 ve YZ .
Soyad Unvan EG Derece ve Kumm ve | Kamu/ Oretim Bu Mesleki Sanayiye
@ Alani Mezuniyet | Sanayi Dei evimi Kurumdaki Kuruluslarda Arastirmada Verilen
Yil Deneyimi Y Deneyimi 3 Danigmanlikta
Asli Gézde AKIS Dr. Opr. TZ DR Akdeniz | Kamu 21 21 ay 1yi19 ay
Uyesi Sosyoloji | Universitesi ay
2021
Ayse Giilay SAHAN Dr. Ogr. TZ DR _ Ege Kamu 13 Syl 1yil9ay
Uyesi Yasli Saghg1 | Universitesi | yil/ Ozel 4
(GERIATRI) 2023 yil
Ozge ERTURK Dr. Ogr. TZ DR Sakarya Kamu 13 13 yil 1yil9ay
Uyesi Hemsirelik | Universitesi yil
2022
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3.11.1 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim elemanlarinin akademik calismalari ile ilgili veriler, Tablo 2.6-3, 2.6-4 ve 2.6-5’te yer
almaktadir. Ogretim elemanlarmin YOKSIS formatindaki giincel 6zgegmislerini EK’de
listesinde yer almaktadir listesinde belirterek Ogretim Elemanlar1 Ozge¢misleri Klasdriine
ekleyiniz. Klasdrde yer alan tim 6zgegmislerini, dgretim elemanmin YOKSIS &zgegmis
giincelleme tarihini ve ORCID numaralarini igeren listeyi tablo seklinde olusturunuz.

Tablo 2.6.2. ORCID ve YOKSIS Giincelleme Tarihleri

YOKSIS
Unvan Ad1 Soyadi ORCID Giincelleme Tarihi
Dr. Ogr. Uyesi Asli Gozde AKIS 0000-0003-2141-2787 12.12.2025
Dr. Ogr. Uyesi Ayse Giilay SAHAN 0000-0002-6665-4563 03.11.2025
Dr. Ogr. Uyesi Ozge ERTURK 0000-0001-9238-490X | 12.12.2025

Tablo 2.6-3 2025 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayis1

Gerontoloji 5
A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.

Tablo 2.6-4 2025 Yilinda Yayimlanan Makale Sayilar

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

1 3 1 10

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarlig

5.Ulusal kitap editorligii ve / veya boliim yazarligi

6. Uluslararas1 kitap yazarligi

7.Uluslararast kitap editorligii ve / veya bolim yazarligt

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim ¢evirileri
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3.11.2 Atama ve Yiikseltme

Gerontoloji Boliimiinde heniliz mevcut kadro disinda yeni bir akademik atama yapilmamis ve
boliimde gorev yapan 6gretim elemanlarindan higbiri i¢in akademik yiikseltme siireci
ger¢eklesmemistir.

3.11.3 Ders Tanitim Formlary/Ders Ayrintilar

Miifredatta yer alan tiim dersler ve Segmeli derslerden 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1 Giiz
Doneminde ag¢ilmis olanlarin Ders Tanitim Formlar1t Ders Tanitim Formlari Klasoriine
eklenmistir.

3.12 Altyapr
3.12.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donamim
Gerontoloji Boliimiinde teorik dersler icin kullanilan 1 (bir) derslik bulunmaktadir.

3.12.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Ogrenciler, ders dis1 zamanlarinda fakiilte binasinda yer alan kafeteryadan yararlanarak bos
zamanlarini degerlendirebilmekte; yiyecek ve i¢ecek ihtiyaglarini karsilayabilmektedir. Ayrica
tiniversitenin sundugu kampiis olanaklarindan faydalanmakta ve giinlilk yemek ihtiyaglarin
merkez yemekhaneden karsilamaktadirlar. Ogrencilerin ¢alisma, dinlenme ve sosyallesme
ihtiyaclarmi destekleyen kiitliphane, acik-kapali oturma alanlar1 ve ortak kullanim alanlari
kampiis i¢erisinde mevcuttur.

Gerontoloji Boliimiinde 6gretim elemanlarinin akademik c¢aligmalarini siirdiirebilmeleri i¢in
boliime tahsis edilmis tek bir ofis bulunmaktadir. Ofis, ortak kullanim esasina gore diizenlenmis
olup bilgisayar ve temel teknolojik donanim ile desteklenmektedir. Ogretim elemanlar1 ders
hazirlig1, arasgtirma faaliyetleri ve Ogrenci damigsmanligt siireclerini bu ortak alanda
yuriitmektedir.

Gerontoloji Anabilim Dal1 ile ilgili tiim idari siiregler boliim sekreteri tarafindan takip
edilmektedir. Yazigmalar, evrak akisi, Ogrenci isleri islemleri ve akademik birimlerle
koordinasyon diizenli big¢imde yiiriitiilmekte; bu yapi1 hem idari isleyisin stirekliligini
saglamakta hem de o6gretim elemanlarinin akademik faaliyetlerine odaklanmasina imkan
vermektedir.

3.12.3 Egitim Araglar, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Gerontoloji boliimii 6grencileri ve dgretim elemanlart fakiiltemizde yer alan wi-fi ag1 ile
internet erisimine ulagsmaktadir. Universite merkez kiitiiphanesinden ve fakiiltemizde yer alan
okuma odasindan egitim araglarina ulasabilmektedir.

3.12.4 Kiitiiphane

Yiriitiilen derslere iliskin olarak her bir ders programi kapsaminda ilgili 6gretim iyesi
tarafindan Ogrencilerin faydalanacagi kaynaklar belirtilmekte ve hazirlanan ders notlar
ogrenciler ile paylasilmaktadir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarina dijital kitap, makale ve diger
stireli yayinlara kampiis i¢i ve dis1 erisim olanaklari iiniversite kiitiiphanesince saglanmaktadir.
Kiitiiphane kaynaklar1 stirekli olarak iyilestirilmekte olup alan veri tabanlarina {iyelik
saglanmaktadir. Ayrica abone olunan veri tabanlarindan en iyi sekilde faydalanilabilmesi i¢in
veri tabanlar ile ilgili gerekli duyurular yapilmaktadir. Universitemiz 6grencileri yaklasik 40
veri tabanina online olarak erisebilmektedir. Kiitliphanenin tiim koleksiyonunu (Veritabanlari-
Elektronik Kaynaklar, Katalog-Basili Kaynaklar, DSpace-Kurumsal Akademik Arsiv) tek bir
noktadan taranir ve girilen arama terimlerine yonelik ilgili sonuglar listelenmektedir. Intihal
tespitinde kullanmak tlizere 6grenci 0devleri, lisansiistii tezler i¢in Turnitin, makaleler i¢in
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IThenticate veri tabanlar1 erisime agilmistir. Universite kiitiiphane kataloguna yeni e-kitap
koleksiyonlar1 da eklenmistir (2.7.4.1). Universite ana sayfasinda BAUN Uzaktan Egitim
Merkezi (2.7.4.2) birimimize kolay ulasimi saglayan Uzaktan Egitim Modiili eklenerek 6grenci
ve dgretim elemanlarinin sisteme rahatlikla ulasabilmeleri saglanmistir. Balikesir Universitesi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi (BAUZEM) You Tube (2.7.4.3) kanali
tarafindan hizmet i¢i egitim videolari, Microsoft Office 365 araglar1 ve Teams canli ders
platformunun kullanimina y6nelik 26 egitim ve kilavuzlar, dijital igerik hazirlama araglarinin
tanitimi, ¢evrimigi seminerler ile 6gretime destek olmak tizere 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
kullanimina sunulmustur. Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Ogrencilerinin egitim ve dgretiminde ve
kurumun gerekli olan durumlarda gereksinimlerine yanit verebilen Microsoft Teams (2.7.4.4.)
uygulamasinin etkin sekilde kullanilmasina yonelik olarak BAUZEM tarafindan destek
saglanmaktadir.

3.12.5 Ozel Onlemler

Boliimiimiizde bina i¢i standart 6nlemler alinmistir. Her donem basinda fakiiltemizin AFAD
egiticisi tarafindan afet durumunda yapilacaklar ile ilgili bir sunum yapilmaktadir.

Engelli bireyler icin fakiiltemizde asansor bulunmaktadir.

Kanit

2.7.4.1 Balikesir Universitesi kiitiiphanesi Veri Tabanlar
https://library.balikesir.edu.tr/sayfa/tum-veritabanlari.

2.7.4.2 Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi Veri Tabanlar
https://uzem.balikesir.edu.tr/

2.7.4.3 Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi YouTube
sayfast. https://www.youtube.com/c/bauzem.

2.7.4.4 Balikesir Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi destek merkezi
https://uzem.balikesir.edu.tr/destek-merkezi/.
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4PROGRAM
TABLOSU

GUCLU YONLER (G)
* Programin giincel ihtiyaclara cevap veren
disiplinler arasi gerontoloji miifredatina sahip
olmasi.
* Bolgenin yash niifus oraninin yiiksek olmasi
nedeniyle uygulama alanlarinin ve arastirma
firsatlarinin genisligi.
* Temel bilim, sosyal bilim ve saghk bilimlerini
biitiinlestiren ¢cok boyutlu egitim yapisi.

« Ogrencilere uygulama becerisi kazandiran
Mesleki Uygulamalar I-1I ve Klinik Uygulamalar
gibi giiclii pratik derslerin bulunmasi.

e Boliimiin kurulus amacinin bolgesel demografik
ihtiyacla ortiismesi; yerel paydaslarla is birligi
potansiyelinin yiiksek olmasi.

« Ogrenci merkezli, nitel arastirma—saha
calismalar iceren zengin 6grenme deneyimi.

» Aktif ve Saghkh Yaslanma, Cevresel
Gerontoloji, Biyogerontoloji gibi uzmanlagsmaya
izin veren secmeli ders cesitliligi.

FIRSATLAR (F)
* Tiirkiye’de yash niifusun hizla artmasi ve
gerontologlara yonelik ulusal ihtiyac.

* Saghk Bakanhgi, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanhg ve yerel yonetimlerde yash dostu
politika ve projelerin artmasa.

« Universiteler, belediyeler, hastaneler ve
huzurevleri ile is birligi protokolleri gelistirme
potansiyeli.

* Dijital saghk, akilli bakim sistemleri ve
geronteknoloji alanlarinda yeni uzmanlasma
firsatlari.

* Erasmus ve uluslararasi gerontoloji aglariyla
uluslararasilasma kapasitesinin yiiksekligi.

* Balikesir ilinde 65+ niifus oraninin yiiksek
olmasi sayesinde ¢ok yonlii saha arastirmalar:
imkanu.

GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT

ZAYIF YONLER (Z)
» Akademik kadronun sinirh sayida 6gretim
iiyesinden olusmasi.

* Gerontoloji alaninin Tiirkiye’de nispeten yeni
olusu nedeniyle mesleki taninirhgin ve
istthdam alanlarinin gelismekte olmasi.

* Klinik ve saha uygulamalarinin
strdiiriilebilirligi igin uzun vadeli is birliklerine
duyulan ihtiyag.

* Geronteknoloji ve dijital saglik uygulamalari
icin altyapinin gelistirilmesi gerekmesi.

* Uluslararas1 6grenci ve 6gretim iiyesi
hareketliliginin heniiz sinirli olmasi.

* Boliimiin yeni olmasi nedeniyle mezun
yeterliliklerine iliskin uzun dénem izleme
verilerinin bulunmamasi.
» Ogrenci sosyal etkinlik ve topluluklarmnin
gerontoloji alaniyla daha fazla iliskilendirilmesi
geregi.

TEHDITLER (T)
* Gerontoloji mesleginin bazi sektorlerde
tammirhk eksikligi nedeniyle rol
belirsizliklerinin siirmesi.
* Yaslanma alanindaki diizenlemelerin ve
mesleki yetki tanimlarinin gecikmesi veya
netlesmemesi.
* Ekonomik kosullarin yiiksekdgretimde altyapa
yatirnmlarini yavaslatma ihtimali.

* Yash bakim hizmetlerinde nitelikli personel
ihtiyacina ragmen kurumlarin gerontolog
istihdaminda cekinceleri.

* Bolgesel gog, kirsal yaslanma ve ekonomik
dalgalanmalarin 6grenci profilini ve uygulama
alanlarim etkileme riski.

* Yash bakiminda ¢alisan meslekler arasinda
gorev cakismasi algilari.
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