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Madde 1: Amaç

Bu protokolün amacı; Bahkesir Üniversitesi ile Bahkesir Açı Lisesi Müdiillüğü arasında eğitim,

bilim, sanat, spor ve kültürel alanları kapsayan işbirliği esaslaırnı belirlemektir.

Madde 2: Kapsam

işbu protokol, Lise'de eğitim ve öğretim gören öğrencilerin Balıkesir Üniversitesi ile Lise

tarafindan ortaklaşa uygun görülecek bilimsel çalışma, araştlrma ve pğelerine Balıkesir

Üniversitesi'nin uygun göreceği yer ve zamanlarda laboratuar, ktltilphane, konferans salonu, sPor

salonu gibi sosyal tesislerinden yararlanmalannı kapsar,

Madde 3: Dayanak

Bu protokolün dayanağı;

4.1. Milli Eğitim Temel Kanunu (madde |8,40,4| ve 42)

4.2.04.07.2007 taih ve 26572 sayılı Başbakanlık Genelgesi,

4.3. Milli Eğitim Bakanlığı Yaygın Eğitim Kurumlarl Yönetmeliği,

4.4, |3.o5.2011 tarih ve 2205 sayılı Halk Eğitimi Faaliyetlerinin Uygulamasına Dair Yönerge,

4,5. Milli Eğitim Bakanlığı O(aöğretim Kurumları Yönetmeliği (madde 107,108,2l2)

Madde 4: Taraflar

işbu protokoliin taraflarl Balıkesir Ünivcrsitesi Rektörlüğü ile Balıkesir Açı Lisesi

Müdiiılüğü,dür. Bundan böyle Balıkesir Üniversitesi Rektörlüğü "Rektörlük", Balıkesir Açı

Lisesi Müdürlüğü "Lise" olarak anılacaktır.

Madde 5: Yükümlülükler

5.1 Rektörlüğün yükümlülükleri:

5. l . l Her öğretim yılıırda Lise'nin 9. l0. l l , l 2. Sınrf ve Uluslar arası Bakalorya programı

(IB DP) öğrencilerine Lise tarafindan önerilecek konularda bilimsel çalışmalara yönelik program

ve proje hazırlanması hususunda ilgili öğretim elemanlarının uygunluk durumları göz öniinde

bulundurularak Rektörlük tarafindan gerekli bilimsel danışman olarak görevlendirilmesi.

5.1.2 Lise tarafından önerilen derslerden Rektörlük tarafından uygun görülen konu, yer,

zamıın ve şartlarda öğretim elemanlan taralından öğretmen ve öğrencilere *.rrn'X7r*., 
, 
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5.1.3 Öğrenci, öğretmen, veli ve paydaşlara yönelik tertip edilecek eğitici ve öğretici

seminer, panel ve konferanslar için akademik personel temini konusunda destek vermek.

5.1.4 Lisenin öğrencilerinin meslekleri tanımak adına Üniversitenin akademik ve

araştırma birimlerini ziyaret etmcsine Üniversitenin uygun gördüğü şartlarda imk6n sağlaması.

5.1.5 Lise öğrenci ve öğretmenlerinin Üniversite kütüphanesinden yararlanmasına destek

sağlamak.

5.1.6 Değerler Eğitimi konusunda öğrencilere yönelik diizenlenecek seminerlerdo

akademik destek sağlamak

5.2. Lisenin yükümlülükleri:

5,2.1 Eğitim, öğretim ve yönetimde verimliliğin artırılması, kalitenin yfüseltilmesi ve

sürekli gelişimin sağlanması için araştırma yapılması, bu konularda iyileştirmeye yönelik projeler

hazırlanması ve uygulanması için Rektörlüğe önerilerde bulunmak,

5.2.2 Öğrencilerin toplum hizmeti çalışmaları kapsamında Rektörliikle işbirliği yapmaları

için destek olmak, gerekli ortamı oluşturmak.

5.2.3 Üniversite öğıetim elemanlarının Lise tarafından uygun görülen zamarılarda Lisede

veri toplamasını ve araştııma yapmasını sağlamak.

5.2.4 Üniversitede kullanılacak laboratuvarlarda ilgili çahşmaya ait saıf malzeme

masraflannr karşılamak

5.3. Ortık yükümlülükler:

5.3.1 Yapılacak faaliyetlere ilişkin tiim kararları ortaklaşa almak.

5.3.2 Yapılan ortak çalışmaların fayda analizlerini yapmak.

5.3.3 Öğretmenlerin kişisel ve mesleki gelişimlerine yönetik olarak ihtiyaç analizlerinin ve

hizmet içi eğitim seminerlerinin hazıılanmasına destek olmak.

5,3.4 Rektörlük-Lise ortak işbirliği içerisinde Lisenin öğrencilerinin meslek seçimlerine

destek olmak amacıyla üniversitc tanıtım ziyaretleri düzenlemek.

5.3.5 Öğrencilerin bireysel ve grup hdlinde hazırlayacakları pğe ve seminer çalışmalan

için yükseköğetim kurumlannın laboratuar, bilgisayar, intemet, küttiphane, spor salonu ve

konferans salonu gİbi imkAnlarından en verimli şekilde yararlanmalarına yönelik işbirliği

yapmak.

5.3.6. İstenilmesi hdlinde " Bilim Danışma Kurulu" nu oluşturmak.
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Madde 6: Protokolde Değişiklik

İşbu protokol hiikümlerinde taraflar karşılıklı olarak anlaşmak suretiyle değişiklikler

yapabileceklerdir. Bu değişiklikler ek bir protokol ile htiküm altına alnacaktır.

Madde 7: Süre

İşbu protokol iınzalandığı tarihten itibaren 3 yıl geçerli olacaktır.

Süre bitiminde iş bu protokol tarafların hiçbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksızın kendiliğinden

sona erecektir. Tarafların anlaşması halinde protokol yenilenebilecektir.

Madde ti: Yürürlük

İşbu protokol tLl lllZOZS tarihinde 3 sayfa, 2 suret ve 9 madde olarak imzalanarak yiiriirlüğe

girmiştir.

Maddc 9: Yürütmc

Protokol maddelerine aykırı davranan tarala. karşı tarafın yazılı ihtan ile tek taraflı olarak

protokolü feshetme hakkı sakhdır.
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