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1 PROGRAMA ILISKiN GENEL BILGILER

1.1 iletisim Bilgileri .
Tablo 1.1-1 Program lletisim Bilgileri

Endiistri Miihendisligi Boliimii

Unvani, Adi, Soyadi Telefon e-posta
Boliim/Program Prof. Dr. Giilsen . o
Baskam AYDIN KESKIN +905323049447 | gulsen.keskin@pbalikesir.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Melike
Boliim/Program S. KARASU ASNAZ | +905324513161 | karasu@balikesir.edu.tr
Baskam o
Yardimci(si)lari Dr. Ogr. Uyesi Hilal +905462049727 | hilal.ulusu@balikesir.edu.tr
ATICI ULUSU

Balikesir Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi Ek Bina, Endiistri

Birim Adresi Miihendisligi Boliimii, Cagis Kampiisii, 10145 Balikesir / TURKIYE

https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/endustri-muhendisligi-bolumu-

Birim Web Adresi 293100

Birim e-posta Adresi | endustri@balikesir.edu.tr

1.2 Program Dereceleri

Endiistri Miihendisligi Lisans Derecesi: Bu boliim, yiiksek 6gretimde Endiistri Mithendisligi
alaninda 240 AKTS kredilik birinci agsama derece sistemine tabidir. Program bagarili bir sekilde
tamamlanip, program yeterlilikleri saglandiginda Endiistri Miihendisligi alaninda Lisans
derecesine sahip olunur.

Endiistri Miihendisligi Yiiksek Lisans Derecesi: Program basarili bir sekilde tamamlanip,
program yeterlilikleri saglandiginda Endiistri Miihendisligi alaninda Yiiksek Lisans derecesine
sahip olunur.

Endiistri Miihendisligi Doktora Derecesi: Program basarili bir sekilde tamamlanip, program
yeterlilikleri saglandiginda Endiistri Miithendisligi alaninda Doktora derecesine sahip olunur.

1.3 Programin Tiirii
Endiistri Miihendisligi Bolimii’nde lisans derecesi normal 6gretim ve ikinci 6gretim tiiriinde
verilmektedir.

1.4 Programdaki Egitim Dili
Endiistri Miihendisligi Bolimii’nde program dili Tiirkge’dir.

1.5 Programin Kisa Tarihcesi
Balikesir Universitesi Endiistri Miihendisligi Boliimii, Ogrencilerine, sistemlerin veya
organizasyonlarin var olan sorunlarini tespit etmek sonrasinda ¢oziimler iireterek verimliligini
artirmak ve yeni sistemler tasarlayabilmek igin gerekli bilgi ve yetenegin kazandirilmasi
amacityla kurulmus bir boliimdiir.



[Ik olarak 1994 yilinda 6gretime baslayan Balikesir Universitesi Endiistri Miihendisligi
Bolimi, lisans (normal 6gretim ve ikinci dgretim), yiiksek lisans ve doktora programi olmak
tizere 1i¢ program ylritmektedir. Ayrica boliimiimiizde, anadal programinda lisans
programlarini istiin basariyla yiiriiten 6grencilerin, ayni zamanda ikinci bir dalda lisans
diplomas1 almak {izere Ogrenim gormelerini saglayan Cift Anadal Programi imkani da
mevcuttur.

1.6 Program Akreditasyonu

Endiistri Miihendisligi Boliimii olarak Miihendislik Egitim Programlart Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (MUDEK) tarafindan yiiriitiilen akreditasyon siirecine bagvurmak {izere
calisilmaya baslanmistir. Bu amagla, Boliim’de bir MUDEK Komisyonu olusturulmustur.
Planlama calismalarmma baslanmustir. 2026 yili Ocak aymda Boliim olarak MUDEK
akreditasyonu bagvurusu yapilmasi hedeflenmektedir.

1.7 Boliim/Program- Fakiilte/MYQO/YO Misyon ve Vizyonu

Endiistri Miihendisligi Béliimii
Béliimiin Misyonu:
- Lisans diizeyinde verdigi nitelikli egitim-6gretim ile ortadgretimlerini basarryla tamamlamig
ogrenciler tarafindan oncelikle tercih edilen bir boliim olmak hedefiyle, 6grencilerini;
e Sistem yaklasimi, yaratici-elestirel diisiince, takim calismas1 ve liderlik kavramlarini
gelistiren,
Etik, sosyal ve ¢evresel bilinglenmeyi yeserten,
Temel ve cagdas bilgilerle donanimli olarak ulusal ve uluslararasi alanda rekabetci,
Aldig1 gorevleri basartyla yerine getiren ve ilgili is alanlarinda tercih edilen,
Problem ¢ozmede sistematik yaklasima sahip ve tasarim yetenegi kazanmis,
Ozgiiveni gelismis, yaratici, sorgulayici, girisimci, analitik diisiinebilen, ekip
caligmasina yatkin ve teknolojik gelismelere ayak uydurabilen,
e Ulkesine, milletine ve insanlia hizmet eden Endiistri Miihendisleri olarak
yetigtirmektir.

- Ayrica Lisansiistii diizeyde yiiriittigli egitim-6gretimle birlikte, yaptig1 ulusal ve uluslararasi
kabul goren ¢alisma ve yayinlarla;
e Endiistri miihendisligi temel alanlarinda uzmanlasmis yiiksek miihendisler ve
akademisyenler yetistirmeyi,
e Endiistri miithendisligi bilim ve teknolojisine katki saglamayi,
e Urettigi bilgiyi ve birikimlerini iilkeye ve insanligin hizmetine aktarmayi
amaglamaktadir.

Béliimiin Vizyonu:
e (Cagdas ve uluslararasi kalitede egitim-6gretim veren ve taninan;
e Gelecegin etkin miihendislerini yetistiren;
e Kendi igerisinde sinerji yaratan;
o Bilimsel bilgi ve teknoloji gelistirmeyi hedefleyen ve tirettigi bilgileri iilkenin ve
insanligin hizmetine sunan;
Yenilikei, iiretici, kendi icinde barisik ve cagdas;
o Etkili iletisim ve is birligi altyapisina sahip;
e Calisanlarinin ve 6grencilerinin memnuniyetini saglayan bir boliim olmaktir.




Miihendislik Fakiiltesi

Misyon:

Sanayinin ihtiya¢ duydugu firetimi, katma degeri yiiksek siireclerle gergeklestirebilen,
arastirmaci, kuramsal ve uygulamaya yonelik bilgilerle donatilmis, rekabetci, iletisim becerileri
yiiksek, yenilik¢i bir anlayisla insanlia hizmet etmeyi gorev bilen meslek etigine bagl
mithendisler yetistirmektir.

Vizyon:
Bilim ve teknolojiyle 6miir boyu 6grenmeyi ilke edinmis yenilik¢i mithendisler yetistiren ve
gelecege yon veren, ulusal ve uluslararasi diizeyde bir Miithendislik Fakiiltesi olmaktir.



2 OLCUTLER

2.1 Ogrenciler
2.1.1 Ogrenci Kabulleri

Balikesir Universitesi’nde &grenci kayit kabul islemleri Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan yiiriitiilmektedir. Egitim-Ogretim déneminden o6nce ilk defa ogrenci alimi
kontenjanlarinin belirlenmesi ilgili birimlerden iist yazi ile talep edilir. Ilgili birimler tarafindan
Kurul Karariyla gonderilen kontenjanlar ve dosya Egitim-Ogretim Komisyonuna sunulur.
Komisyonda alinan karar ve eklerin Senatoya sunulmak iizere Rektorlilk Makamina yazilir.
Karar kabul edilmezse ilgili birimlerin kontenjan talepleri dosyas1 tekrardan olusturulur. Karar
kabul edilirse Senato tarafindan kabul edilen kontenjanlar dosyast1 YOKSIS’e girilir ve
Yiiksekogretimden gelen karar ilgili birimlere bildirilir.

Endiistri Miihendisligi Boliimiine 6grenci kabulii, {iniversitenin akademik ve yasal mevzuati
cercevesinde OSYM tarafindan belirlenen siiregleri tamamlamak veya sinavlari basarmis olmak
suretiyle gerceklestirilmektedir. Yurtici veya disinda esdeger programda 6grenimine baglamig
bir 6grenci yatay gecis icin bagvuru yapabilir. Ogrencilerin kabulii dSnem baslamadan, her bir
Ogrencinin sartlart ve basvuru yaptigi derece dikkate alinarak incelenir ve Ozel olarak
degerlendirilir.

Universite tarafindan onaylanmis ve bir anlasma ile simirlar1 belirlenmis &grenci degisim
programlar1 kapsaminda yurtdisindan gelen 6grenciler boliimde ingilizce olarak verilen dersleri
alabilirler. Ogrenci Tiirkge dil bilgisi yeterliligine sahipse Ders Plani'nda belirtilen herhangi bir
Tiirkce derse kayit yaptirabilir.

Endiistri Miihendisligi Boliimiine verilen kontenjanlar ve kesin kayit yaptiran 6grenci sayilarina
bakildiginda, neredeyse her yil kontenjanin tamamen doldugu goriilmektedir. Buna gore,
Boliime olan talebin oldukca yiiksek oldugu ve yillar bazinda aymi sekilde devam ettigi
sOylenebilir.

Tablo 2.1-1 Program Ogrencilerinin Giris Sinavi Derecelerine iliskin Bilgi

Girig Smavi Gjris Smavi
) Kayit 1 6sys, Ozel (OSYS, Ozel
Egitim-Ogretim | |, = oo | o o tenjan Yaptiran | kj Puani Yetenek) Basar1
Yili Ogrenci Sirasi
Say1s1 En En En En
yiiksek | diisiik | yiiksek | diisiik
[2024-2025] SAY 67 67 411,099 | 364,901 | 71398 | 125084
[2023-2024] SAY 62 61 422,747 | 399,605 | 84765 | 111170
[2022-2023] SAY 62 62 375,452 | 348,751 | 100512 | 128071
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir.
2.1.2 Yatay ve Dikey Gecisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

Endiistri Miihendisligi Bolimiinde yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal siire¢leri kapsaminda
yuritilecek degerlendirme, kabul ve ders muafiyet islerini yiiriitmek {izere bolim 6gretim
iiyeleri ve elemanlarindan olusan ii¢ komisyon bulunmaktadir. Bu komisyonlar Dikey Gegis




Intibak ve Muafiyet Komisyonu, Yatay Gegis ve [k Kay1t intibak ve Muafiyet Komisyonu ve
Cift Anadal Intibak Komisyonu’dur.

Yatay gecis: )
Yatay gecis i¢in “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar

Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararas1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
[liskin Yo6netmelik” ve “Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Programlar1 Yatay Gegis
Ydnergesi’ne bagl olarak hareket edilir. ilgili komisyonlar tarafindan bahsedilen Y 8netmelik
ve Yonerge geregince Ogrencinin daha Onceki donemlerde aldigi dersler ile programin
derslerini dikkate alarak, senatonun belirledigi esaslara gore dgrencinin hangi yariyila veya
sinifa intibak ettirilecegini tespit eder, varsa 6grencinin almasi gereken ilave derslerden olusan
bir intibak programi ile muaf tutulmasi gereken dersleri belirler. Bu derslere iliskin daha 6nce
alinan notlar harf notuna dontistiiriilerek transkripte islenir ve not ortalamasina dahil edilir.

Dikey gecis:

Meslek yiiksekokullar ve agik dgretim 6n lisans programlarindan mezun olanlardan, OSYM
tarafindan yapilan, merkezi dikey gecis sinavi (DGS) sonucuna gore Endiistri Miithendisligi
Boliimiine 6grenci alinabilmektedir. DGS sonucuna gore kayit yaptiran 6grenciler igin ilgili
komisyon “Balikesir Universitesi Dikey Gegis Lisans Ogrenimi Uygulama Y dnergesi’ne gore
hareket eder. Bahsedilen Yonerge Madde 4’e gore ogrenciler Boliim/Program bazinda
degerlendirilir ve 6n lisans egitimi sirasinda almis olduklar1 derslerden esdeger kabul edilenlere
muafiyet verilerek ve kredileri dikkate alinarak programdan almasi gereken dersler belirlenir.
Uygulanan muafiyet programini kabul ettigi takdirde almasi1 gereken derslere kaydi yapilir ve
egitime devam hakki verilir ve degisiklik talep edemez.

Cift anadal:

Boliimde anadal lisans programini basariyla yiiriiten 6grencilerin, ayn1 zamanda ikinci bir dalda
lisans diplomasi almak {izere 6grenim gormelerini saglamak amaciyla Cift anadal programi
yuritiilmektedir. Cift Anadal Programina 6grenci kabulii ve uygulamalar1 “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Y&netmelik” ve
“Balikesir  Universitesi Cift Anadal Programi  Y&nergesi” hiikiimleri uyarinca
gergeklestirilmektedir. Cift Anadal programindaki biitiin derslerini basaran ve anadal genel not
ortalamas1 4’liikk sistemde en az 2.50 ve ¢ift anadal genel not ortalamasi en az 2.00 olan
Ogrenciye ¢ift anadal diplomasi verilir. Tiim ¢ift anadal 6§renimi siiresince 6grencinin anadal
genel not ortalamasi bir defaya mahsus olmak {lizere 2.50’nin altina diisiiriilebilir. Anadal
programinin genel not ortalamasi ikinci kez 2.50’nin altina diisen 6grencinin ¢ift anadal
programindan kayd silinir.

Ornek bir yatay gegis intibak tablosu Ek-2.1°de verilmistir.



Tablo 2.1-2 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa .
Programa Merkezi Programa Proirﬁg(lli?aclft Béﬁi?rslll(:r de
e Basar1 Puanina Yerlestirme Dikey Gegis .
Egitim- " . Baslamis Olan Cift Anadala
w0 Gore Yatay Puanma Gore Yapan
Ogretim Y1l . . o . Baska Baslamig Olan
"Gegls Yapan Yatay Gecis Ogrenci B liimiin Program
Ogrenci Sayist . Yapan Sayst* Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Sayist
Ogrenci Sayis1
[2024-2025] 5 8 ] - -
[2023-2024] 6 10 4 ; 1
[2022-2023] 3 3 8 2 -
[2021-2022]
[2020-2021]

Not: Son 3 yil doldurulacaktir. On Lisans programlart icin gecerli olmadigindan bu siitun
doldurulmayacaktir.

2.1.3 Ogrenci Degisimi

Erasmus+, Farabi ve Mevlana degisim programlari Balikesir Universitesi Uluslararasi Iligkiler
Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan koordine edilmektedir. Endiistri Miihendisligi
Boliimiinde her degisim programinin bir baskan ve iki {iyeden olusan komisyonlari
bulunmaktadir. Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler Uluslararasi
Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan gesitli etkinliklerle saglanmaktadir.

(https://www.balikesir.edu.tr/site/birim/uluslararasi-iliskiler-arastirma-veuygulama-merkezi-
129938)

Eramus+ programi kapsaminda mevcut 8 {iniversite ile anlasmamiz vardir. Bunlar;
1. Almanya -Bingen University of Applied Sciences

. Avusturya- University of Leoben

. Bel¢ika -Vives University College

. Letonya -BA School of Business and Finance

. Letonya -The University College of Economics and Culture

. Portekiz- Instituto Politecnico De Portalegre

. Portekiz -Instituto Politecnico Do Porto

. Slovenya -Faculty of Industrial Engineering Novo Mesto

. Bulgaristan - Technical University Sofia

O 0 1O\ D K WIN

Son 3 yil degerlendirme donemi i¢inde herhangi bir ulusal ve uluslararas1 degisim programi
kapsaminda ders alma ve ders verme hareketliligine katilan 6gretim eleman1 olmamastir.

2024- 2025 Giliz doneminde Slovenya’dan Faculty of Industrial Engineering Novo Mesto’dan
ders verme faaliyeti kapsaminda 1 Ogretim elemani gelmistir. Erasmus+ Ders Verme
Hareketliligi kapsaminda gelen Ass. Prof. Tomaz Aljaz, Endiistri Mithendisligi Bolimii Kisitlar
Teorisi dersinde 02.12.2024 tarihinde ders vermistir (https://www.balikesir.edu.tr/site/birim-
haber/muhendislik-fakultesi-5796).




Tablo 2.1-3 O

grenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Giden)

Egitim-Ogretim G 1den' Degisim P e
N . Ogrenci Gittigi Ulke Gittigi Universite
Doénemi Programi Adi
Sayisi
Erasmus+ Staj .
: Hareketlilii ltalya
Erasmus+ Staj
! Harcketliligi | 110landa
Erasmus+ Staj .
: Hareketliligi | | Oriekiz
Erasmus+ Bingen University of
2 Egitim Alma Almanya Applied Sciences
2024-2025 Giiz Hareketliligi . _
Erasmus+ Technical University-
2 Egitim Alma Bulgaristan Sofia
Hareketliligi
Erasmus+ University of Leoben
1 Egitim Alma Avusturya
Hareketliligi
Erasmus+ Instituto Politecnico Do
1 Egitim Alma Portekiz Porto
Hareketliligi
Erasmus+ University of Leoben
2 Egitim Alma Avusturya
Hareketliligi
Erasmus+ The University College of
2 Egitim Alma Letonya Economics and Cultur
Hareketliligi
Erasmus+ Instituto Politecnico Do
2023-2004 1 Egitim Alrria Portekiz Porto
Giiz/Bahar Hareketliligi . —
Erasmus+ Technical University-
2 Egitim Alma Bulgaristan Sofia
Hareketliligi
Erasmus+ Bingen University of
2 Egitim Alma Almanya Applied Sciences
Hareketliligi
Erasmus+ Staj .
4 Hareketliligi ltalya

Tablo 2.1-4 Ogrenci Degisim Hareketliligi Tablosu(Gelen)

Egitim-Ogretim Gelen Degisim . .
SimM-LET Ogrenci Programi Geldigi Ulke Geldigi Universite
Doénemi
Sayisi Adi

2024-2025 Giiz

2023-2024 Bahar

2023-2024 Giiz




2.1.4 Damsmanlik ve izleme

“Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yoénetmeligi” Madde 13
uyarinca, Boliimdeki her 6grenci i¢in boliim 6gretim iiye ve elemanlar1 arasindan bir akademik
danisman gérevlendirilir ve dgrencilere bildirilir. Danisman, “Balikesir Universitesi Ogrenci
Danismanlig1 Yonergesi’ne bagli olarak dgrenciye egitim-dgretim calismalari ve {iniversite
yasami ile ilgili tiim sorunlarin ¢dziimiinde yardimci olur. Danigman her yariyil basinda
akademik takvime bagl olarak danigmanligini yaptigi 6grencilerin yeni kayit ve kayit yenileme
ile ders se¢me, ders alma, ders ekleme ve ders ¢ikarma gibi islemlerinde yardimer olur, ders
alma ile segme islemlerinin ilgili mevzuata ve ders planlarina uygunlugunu degerlendirir ve
onay verir. Danismanlik Senatonun belirleyecegi esaslara gore yiiriitiiliir. Akademik
danigmanlarin OBS’de danigmanlik iglemlerini yiirlitmesiyle ilgili 6rnek sayfalar Ek-2.2°de
gosterilmistir.

Tablo 2.1-5 Damismanhik Yapilan Ogrenci Sayisi

Egitim-Ogretim Danisman Ogretim Elemanimin Unvani, Adi Danjsrgatnllk .
Donemi Soyadi Yaptigi Ogrenci
Sayisi

Prof. Dr. Ibrahim Kiigiikkog 71
Dog. Dr. Demet Gonen Ocaktan 75
Dr. Ogr. Uyesi Melike Sultan Karasu Asnaz 38
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Atict Ulusu 84

2024-2025 Giiz* Dr. Ogr. Uyesi Ozay Umut Tiirkan 35
Dr. Ogr. Uyesi Kadriye Ergiin 71
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Ahmet Beyazit Ocaktan 77
Ogr. Gor. Emine Ugmus 63
Ars. Gor. Mustafa Akdemir 84
Dog. Dr. Demet Gonen Ocaktan 75
Dr. Ogr. Uyesi Melike Sultan Karasu Asnaz 38
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Atici Ulusu 84
Dr. Ogr. Uyesi Ozay Umut Tiirkan 35

2024-2025 Bahar | Dr. Ogr. Uyesi Kadriye Ergiin 71
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Ahmet Beyazit Ocaktan 77
Ogr. Gor. Emine Ugmus 63
Ars. Gor. Mustafa Akdemir 84
Ars. Gor. Ali Yigit Sabaner 71

*: Raporun ilk teslim edilecegi tarihte aktif donem Giiz donemi olacagindan Bahar dénemine iliskin bilgiler
giincelleme istenirse doldurulmalidir. Tabloda satir sayist arttirilabilir.

Kariyer planlama konusunda Balikesir Universitesi Miithendislik Fakiiltesi Dekanlig1 olarak
nitelikli faaliyetlerin artirilmasi diistincesiyle kiiresel vizyon igerikli iist diizey organizasyonlar
planlayarak &grencilerin bireysel gelisimlerine katkida bulunmak ve iiniversitemizin,
fakiiltemizin, is birlikleri gelistirdigimiz kuruluslarimizin kurumsal imajlarina deger katmak
amaciyla 6grenci topluluklarmin da dahil edildigi sistemli bir siire¢ baslatilmistir. Bu
dogrultuda 50°nin iizerinde seckin firmayi stantlariyla, {ist diizey sektor temsilcilerini sunum,
panel, miilakat simiilasyonu vb. igeriklerle ve degerli diislince insanlar1 ve sanatgilar kiiltiirel
paylasimlariyla {iniversitemizde konuk ederek Ogrencilerimizle ve akademisyenlerimizle
bulusturmay1 amaglayan “Is’te Miihendis” adinda kurumsal bir organizasyon hazirlanmistir.
Universite-Sanayi is birligini gelistirerek firmalarin ve &grencilerin taleplerine uygun



Ozelliklerde staj ve is imkanlar olusturmayi1 hedefleyen organizasyon 27-28 Kasim 2024
tarihlerinde Miihendislik Fakiiltesi Ana Binasinda gerceklestirilmistir. Geleneksel olmasi
planlanan bu organizasyona ait afis, icerik ve tanitim dosyas1 Ek-2.3’te verilmistir.

Bunun yan1 sira Balikesir Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na bagli olarak
faaliyetlerini yiiriiten basta Endiistri Bilimleri ve Teknoloji Toplulugu (EBITET) olmak iizere
ogrenci topluluklarinda da Endiistri Mithendisligi Boliimii’nden ¢ok sayida 6grenci aktif olarak
gorev almaktadir (Ek-2.4).

Yeni kayit olan Ogrencilerle donemin ilk haftasinda bir tanisma toplantisi diizenlenerek
boliimiin egitim-6gretim ve fiziksel olanaklar1 a¢isindan tanitilmasi ve birbirleri ile ve 6gretim
elemanlart ile tanigmalar1 saglanmaktadir. Tim o6gretim iiyelerinin katildigi bu toplantida,
ogrencilere egitim-ogretim, ders planlari, siavlar ve stajlar, akademik kadro ve boliimiin
yapisi, laboratuvar olanaklari, Erasmus+ gibi yurtdist ders alma ve staj hareketliligi olanaklari,
ogrenci topluluklari, e-mail, OBS, web sitesi ve Teams gruplar1 hakkinda genel bilgi verilerek
bolimiin 6zellikleri tanitilir. 2024-2025 Giliz Donemi basinda gergeklestirilen tanitim ve
oryantasyon toplantisi programi Ek-2.5’te verilmistir.

Ogrencilerimiz kurumumuz hakkindaki tiim bilgilere {iniversitemiz web sayfalar1 aracilig1 ile
ulasabilmektedirler (https://www.balikesir.edu.tr/). Ders se¢imlerini de yine web sayfamiz
iizerinden  Ogrenci isleri otomasyon sistemi aracihigit ile yapabilmektedirler
(https://obs.balikesir.edu.tr/).

Stajlar B6lim Staj Komisyonu tarafindan koordine ve takip edilir. Elde edilen sonuglar her
dénemin sonunda degerlendirilir ve staj komisyonu iiyeleri tarafindan saklanir ve 6nceki goriis
ve iyilesmeleri bildirilir. Stajlarla ilgili tim duyurular ve staj evraklar1 Boliim web sitesinde
bulunmaktadir (https://www.balikesir.edu.tr/site/icerik/endustri-muhendisligi-bolumu-3947).
“Endiistri Miihendisligi Staj Icerigi ve Uygulama Kurallar1” ve “Staj Rehberi” Ek-2.6 ve Ek-
2.7°de verilmistir.

2.1.5 Ol¢me ve Degerlendirme

Endiistri Miihendisligi Boliimiinde Ogrencilere sinav, 6dev, proje, sunum, laboratuvar ve
uygulama g¢aligmalar1 verilmekte ve 6grencilerin performans: “Balikesir Universitesi Bagil
Degerlendirme Yonergesi”ne gore degerlendirilmektedir. Bagil Degerlendirme Sistemi’nin
uygulanmas1 OBS kullamilarak gerceklestirilir. ilgili Yonerge Madde 4’e gére her yariyilda en
az bir ara ve bir de donem sonu sinavi yapilir. Ara smavlarin %40°1 final sinavinin ise %601
alinarak agirlikli ortalama hesaplanir. Bir dersten ya da uygulamadan basarili olmak i¢in gerekli
basar1 notu alt sinir1 45 olarak uygulanir. Ham bagar1 notu alt sinirinin altinda kalan dgrenciler
basarisiz sayilir ve dogrudan FF notu verilir. Bir dersten veya uygulamadan bagarili olmak igin
gerekli yariyil/y1l sonu sinavi notu alt sinir degeri 50 olarak uygulanir. 100 puan iizerinden
50’nin altinda not alan 6grenciler basarisiz sayilir ve dogrudan FF notu verilir.

Derslerde hangi calismalarin dgrencilere yaptirilacagi ve caligmalarin katki yiizdeleri ders
tanitim formlarinda ilan edilmistir. Ayrica her ders i¢in dénem i¢inde yapilacak olan 6dev, proje
ve sinavlarin sayisi, tiirli ve degerlendirmeye katkis1 dersin sorumlusu olan 6gretim iiyesi
tarafindan 6grencilere bildirilir.

Sinav tarihleri Bliim Baskanliginca Akademik Takvime uygun sekilde belirlenir ve en az 15
glin 6ncesinden duyurulur.



Endiistri Miihendisligi Bolimiinde sinavlar genellikle klasik sinav seklinde yapilmaktadir.
Uygun goren Ogretim liyeleri 6grencilerin derse katilimimi ve dersi takibini de iyilestirmek
amaciyla kisa siavlar (quiz) gerceklestirebilmektedir. Endiistri Miihendisligi Boliimiiniin
0zellikle mezuniyete yakin donemlerinde 6grencilerin takim galismasi, topluluk 6niinde sunum
yetenegi gibi is hayatinda da sahip olmalann gereken yetenekleri edinmelerini saglamak
amaciyla cogu derste bir proje, grup calismasi ve/veya sunum calismasi yaptirilmaktadir.
Bununla birlikte bilgisayar destekli ¢izim ve tasarim, istatistik ve matematiksel uygulamalar ve
bilgisayar programlama ile ilgili bir¢ok derste 6grencilerin ders ve sinav sirasinda uygulamali
olarak ¢alisma yapmasi saglanmaktadir. Donem sonu ders degerlendirmesinde donem iginde
yapilan smav, ddev vb. ¢aligmalar ile birlikte derse devam durumu da dikkate alinmaktadir.
Derse hi¢ devam etmemis bir 6grenci DZ notunu alarak dersten basarisiz sayilmaktadir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii 4.sinif 6grencilerinin aldigi Endiistri Miithendisligi Tasarimi I
ve Endiistri Mithendisligi Tasarimi II derslerinde ise ¢aligmalar tamamen uygulama iizerinden
yuriitiilmektedir. Bu derslerde 6grenciler bir firmada tespit ettikleri gercek bir problem iizerinde
calisarak, ¢6ziim Onerisi gelistirme, teorik derslerde 6grendikleri yontemleri gergek problemler
iizerinde uygulama ve sonuglarimi sunma firsati bulmaktadir.

2.1.6 Mezuniyet Kosullar

Ogrencinin mezun olabilmesi i¢in genel not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az 2.00 olmasi,
basarisiz notunun olmamasi ve tiim stajlarim basari ile tamamlamis olmasi gerekir. Ogrenci
mezuniyet i¢in tiim kosullar1 sagladiktan sonra; 6grencinin akademik danigsmani 6grencinin
sorumlu oldugu miifredati1 ve OBS’den temin ettigi gilincel transkriptini gbz Oniinde tutarak
Ogrencinin mezuniyet sartlarin1 saglayip saglamadigimi kontrol eder. Mezuniyet sartlarim
sagladigi belirlenen 6grenciler, Bolim Kurul Karar1 ile Dekanliga sunulur. Dekanlik Y 6netim
Kurulu Kararlarmin OBS ile karsilastirilmasi sonucunda ise 6grencinin mezuniyetine karar
verilmig olur.

Tablo 2.1-6 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Sinif Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
Egitim-
OgretimYili | 1. | 2. | 3. | 4. | Lisans | YL D | Lisans | YL D
[2024-
2025] 84 | 141|133 | 240 | 598 4 2 55 1 -
[2023 7
- (N.O)
2024] 7 604 9 1 85 4 -
(LO)
[2022 o
- (N.O)
2023] 75 599 15 - 103 6 -
(1.0)

Not: Tabloyu program ozelliklerine (Ogrenim yili, program tiirii vb.) gore sadelestiriniz.

2.1.7 Ogrenci Memnuniyeti

Ogrencilerin bilgi sistemi iizerinden gerceklestirdikleri ders degerlendirme anket sonuglar
Boliimde degerlendirilmektedir. Buna gore egitim-6gretim yontemleri hakkinda giiclii ve eksik
taraflarin goriilmesi miimkiin olmaktadir.



Boliim bazinda 6grenci memnuniyetini hem genel hem de farkli kriterler agisindan 6lgebilmek
amacityla anket gelistirme ¢aligmalar1 planlanmaktadir.

2.2  Program Egitim Amaclar

MUDEK Tanimlar

Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir.

Ol¢me: Bu 6lgiite iliskin lgme, program ¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin,
verilerin ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmas siirecidir.

2.2.1 Tammlanan Program Egitim Amaclar:
Amaclar
Lisans diizeyinde verdigi nitelikli egitim-0gretim ile ortadgretimlerini basariyla tamamlamis
ogrenciler tarafindan oncelikle tercih edilen bir boliim olmak hedefiyle, 6grencilerini
e Uretim, hizmet ve sosyo-ekonomik sistemlerin tasarimina, yonetimine ve karsilasilan
sorunlarin ¢oziimiine yonelik temel bilimsel yontemleri sunan,
e Sistem yaklagimi, yaratici-elestirel diigiince, takim ¢alismasi ve liderlik kavramlarini
gelistiren iilkesine, milletine ve insanliga hizmet eden Endiistri Miihendisleri olarak
yetistirmektir.

Hedefler

Bolimiin amaci yiiksek kalitede lisans egitimi sunmak icin kaliteli bir arastirma imkan
sunmak, 0grencilere karmasik iiretim ve hizmet sistemlerinin analiz edilmesi ve gelistirilmesi
icin istatistik, matematik, yonetim ve bilgisayar tekniklerini nasil kullanilacagim 6gretmek ve
bunlan gelistirmek i¢in planlama ve yonetim beceri kabiliyeti vermektir.

2.2.2 Program Egitim Amaclarim1 Belirleme Yontemi

Endiistri Miihendisligi Boliimiiniin i¢ paydaslar arasinda 6grenciler, 6gretim iiyeleri, 6gretim
elemanlari, egitim-6gretim i¢in destek alinan 6gretim elemanlar1 ve idari personel sayilabilir.
Dis paydaslan arasinda ise YOK, TUBITAK, diger iiniversitelerin temsilcileri, ISKUR, bdliim
mezunlari, BAUN Teknokent ve ilgili firmalar, Balikesir Sanayi ve Ticaret Odalari, Balikesir
i1 Sanayi ve Teknoloji Miidiirliigii, Balikesir OSB ve firmalar bulunmaktadur.

Ders degerlendirme anketi sonuglari, diger iiniversitelerin egitim amag¢ ve programlarinin
incelenmesi, bazi dis paydaslar ile yapilan goriismeler yoluyla program egitim amaglar
belirlenmektedir. Bahsedilen anket ve goriismelerin gelistirilmesi yoluyla program egitim
amaclarmi belirleme siirecinin iyilestirilmesi planlanmaktadir.

2.2.3 Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
Program egitim amaglar1 Balikesir Universitesi OBS Bilgi Paketi Egitim Tiirii (Amaglar) ve
Hedefler sekmesinde dogrudan bulunmaktadir (Program Egitim Amaclarr).

2.2.4 Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

Program egitim amaglarinin 4 yillik araliklarla stratejik plan ve yapilacak SWOT analizi, i¢ ve
dis paydas goriismeleri, anket sonuglari, ders dosyalari, teknolojik ve ekonomik gelismeler
dikkate alinarak giincellenmesi planlanmaktadir.



2.3  Program Ciktilan

MUDEK Tanimlari )
Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken
bilgi, beceri ve davranislar1 belirten tanimlardir.

Ol¢me: Bu olgiite iliskin 6lgme, program ¢iktilarma erisim diizeylerini saptamak iizere gesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin,
verilerin ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme
stireci, program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi
iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve ytiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Karmasik Problem: Coziimii i¢in derinlemesine miihendislik bilgisi, soyut diisiinme, temel
miihendislik ilkelerinin ve ilgili mithendislik disiplininin 6nde gelen konularinda arastirmaya
dayali bilginin yaratici bi¢imde kullanimi, yeni bir model veya yontem gelistirme gibi
Ogelerden bazilarim veya tiimiinii gerektiren, farkli gereksinimleri olan c¢esitli paydaslar
ilgilendiren, ¢esitli baglamlarda 6nemli sonuglar olabilecek genis kapsamli problem.

Karmagsik bir Sistem, Siire¢, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve gesitli alt sistemleri igeren
ve/veya birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi ve tasarimi karmagik bir problem olan sistem,
stireg, cihaz veya iiriin.

Miihendislik Tasariminda Gercekei Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore,
ekonomi, ¢evre sorunlari, siirdiiriilebilirlik, iiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal, hukuki
ve politik boyutlar gibi dgeler.

Cok Disiplinli Takim Calismasi: Belirli bir projenin, édevin veya vaka ¢aligmasinin farkli
programlardaki 6grencilerin katilimiyla olusturulan bir takim tarafindan gerceklestirilmesi.
(Cok disiplinli takim ¢alismas1 tanimi en az 2 farkli disiplinden programlarin dgrencilerinin
katilimimi gerektirir. Farkli program tanimi normal 6gretim ve ikinci dgretim programlarini
icermez, farkli 6gretim dilinde ydritiilen programlar igermez ve ayni programdaki farkli
uzmanlik alanlarini icermez.)

Farkindalik: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler,
konferanslar, duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagla kullanilabilir. Program tarafindan bu
yontemlerin uygulandiginin ve tiim ogrencilerin bu etkinliklere katildigimin kanitlanmasi
gereklidir.)

Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan 6grenci ¢alismasi veya benzeri
bir yontemle egitilmis olmak. Bilginin kazandirildiginin sinavlar, 6devler, laboratuvar
calismalart veya proje caligmalart gibi yoOntemlerle Olgiilmesi, degerlendirilmesi ve
kanitlanmasi gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildigiin
laboratuvar caligmalart veya proje calismalari gibi uygulamali yontemlerle Olgiilmesi,
degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.



2.3.1 Tammlanan Program Ciktilari

1.

10.
11.

12.

Matematik, fen bilimleri ve kendi dallart ile ilgili mithendislik konularinda yeterli altyapiya
sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri miihendislik ¢éziimleri i¢in
beraber kullanabilme becerisi

Endiistri Miihendisligi problemlerini saptar, tanimlar, formiile eder ve ¢ozer; bu amagla
uygun analitik yontemler ile modelleme tekniklerini secer ve uygular.

Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz eder ve istenen gereksinimleri karsilamak
tizere gercekei kisitlar altinda tasarlar; bu dogrultuda modern tasarim yontemlerini uygular.
Miihendislik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araglari seger ve kullanir;
bilisim teknolojilerini ve en az bir bilgisayar yazilimin1 (Avrupa Bilgisayar Kullanma
Lisansi Ileri Diizeyinde) etkin bigimde kullanur.

Deney tasarlar, deney yapar, veri toplar, sonuglar1 analiz eder ve yorumlar.

Bilgiye erisir ve bu amagla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlari ve diger bilgi
kaynaklarini kullanir.

Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢aligir, sorumluluk alir.

Tiirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurar; Avrupa Dil Portfoyii B1 genel diizeyinde en az
bir yabanc1 dil bilgisine sahiptir.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilincinde olup bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleyip ve kendini siirekli yenilemek

Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olmak

Proje yonetir, isyeri uygulamalari, ¢calisanlarin saghigi, cevre ve is giivenligi konularinda
biling sahibidir; miihendislik uygulamalarinin hukuksal sonug¢larmin da farkindadir.
Miihendislik c¢oziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki
etkilerinin bilincindedir; girisimcilik ve yenilik¢ilik konularmin farkindadir ve ¢agin
sorunlar hakkinda bilgi sahibidir.



Tablo 2.3-1 Programa Ait Program Ciktilarinin Yeterliklere Gore Dagilimi

Program Ciktilar:

Yeterlilikler”

Bilgi

Beceri

Yetkinlik

Kuramsal

Olgusal

Bilissel
Uygulamal
Bagimsiz
calisabilme ve
Sorumluluk

Alabilme

Sosyal

Ogrenme
Iletisim ve

Alana Ozgii

1. Matematik, fen bilimleri ve kendi dallar1 ile ilgili miihendislik
konularinda yeterli altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri miihendislik ¢6ziimleri i¢in beraber kullanabilme
becerisi

s

s
s

2. Endiistri Mithendisligi problemlerini saptar, tanimlar, formiile eder ve
¢Ozer; bu amagla uygun analitik yontemler ile modelleme tekniklerini
secer ve uygular.

3. Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz eder ve istenen
gereksinimleri karsilamak {izere gergekci kisitlar altinda tasarlar; bu
dogrultuda modern tasarim yontemlerini uygular.

4. Miihendislik uygulamalar i¢in gerekli olan modern teknik ve araglar
secer ve kullanir; bilisim teknolojilerini ve en az bir bilgisayar yazilimini
(Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 ileri Diizeyinde) etkin bigimde
kullanir.

5. Deney tasarlar, deney yapar, veri toplar, sonuclar1 analiz eder ve
yorumlar.

6. Bilgiye erisir ve bu amagla kaynak arastirmasi yapar, veri tabanlar1 ve
diger bilgi kaynaklarmi kullanir.

7. Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisir, sorumluluk alir.

8. Tiirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurar; Avrupa Dil Portfoyii Bl
genel diizeyinde en az bir yabanci dil bilgisine sahiptir.

9. Yasam boyu Ogrenmenin gerekliligi bilincinde olup bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleyip ve kendini siirekli yenilemek




10. Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olmak

11. Proje yonetir, isyeri uygulamalari, ¢alisanlarin sagligi, cevre ve is
gilivenligi konularinda biling sahibidir; miihendislik uygulamalarinin
hukuksal sonuglarinin da farkindadir.

12. Miihendislik ¢6ziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal
boyutlardaki etkilerinin bilincindedir; girisimcilik ve yenilikeilik
konularinin farkindadir ve cagin sorunlar1 hakkinda bilgi sahibidir.

*: [gili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.




2.3.2 Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

Endiistri Miihendisligi Boliimii ders planlariin gilincellenmesi ve bazi yillarda yapilan ¢esitli
diizenlemeler ile 6ncelikle ulusal ve uluslararasi programlarla uyumlu, bolgesel gereksinimleri
dikkate alan; akademik kadrolarinin niteliklerini belirlerken program gereksinimlerini
saglayacak onceliklere her zaman 6nem veren bir anlayisa sahip olmustur. Her zaman program
ciktilarim1 saglayacak uygun derslerin programa eklenmesine c¢alisilmaktadir. Endiistri
Miihendisligi programlarinin disiplinler arasi niteliginden dolayr da Fen Edebiyat Fakiiltesi
yaninda 6zellikle Universite’nin Miihendislik Fakiiltesi ile Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Boliimlerinden gorevlendirilen 6gretim elemanlariin destegi ile servis niteligindeki derslerin
verilmesi saglanmaktadir.

Endiistri Mithendisligi Boliimii egitim programlarindaki derslerin program ¢iktilari ile derslerin
ogrenim kazanimlari (giktilart) arasindaki iliskiler olusturulmustur. Diizenli olarak giincellenen
ders tanitim bilgileri, Tiirk¢e ve Ingilizce olarak Bilgi Paketi {izerinden yayinlanmistir (bkz.
Bilgi Paketi). Ekler dosyasi icerisinde verilen “Ders Tanitim Formlar1” dosyasinda 2024-2025
Giiz Donemi Miifredati’ndaki ait tiim zorunlu ve se¢meli derslere ait Bologna Formlari
mevcuttur. Bu formlar her bir ders i¢in ders 6grenme kazanimlarini icermektedir. Ayrica dersin
O0grenme ¢iktilarimin programin Ogrenme c¢iktilarma katki diizeyleri de bu formlarda
bulunmaktadir.

Program ¢iktilarinin, dersler ve 6grenim kazanimlar ile iliskilendirilmesi ile, ders planlarinda
yer alan tiim derslerin kazanimlariin program ¢iktilar cinsinden 6lgme ve degerlendirilmesi
yapilabilir. Program c¢iktilarmin degerlendirilmesi amaciyla kullanilmasi planlanan 6lgiim ve
degerlendirme yontemleri arasinda asagidakiler sayilabilir:

1. Ders basarimi (Ders dosyalari ve basar1 notlari)

2. Anketler (Ders degerlendirme, son sinif, mezun, dis paydas vb. anketleri)

3. Damisma kurullar1 (Ogrenci, 6gretim elemani, mezun ve isveren ortak kurulu)

2.3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Program c¢iktilarina ulasma konusunda Boliimiin basarisinin - degerlendirilebilmesi igin
uygulanmasi planlanan anketler dikkate alinarak anket sorulart ile karsilik gelen program
ciktilart iligkisi kurulabilir. Boylece i¢ ve dis paydaslardan alinacak oOlglim verileri ve
bilgilerden yararlanarak bunlarin her bir program c¢iktisinin kazanimi tizerindeki etkisi
degerlendirilebilecektir. Dogal olarak, olusturulacak anketlerin mutlaka Bolim program
ciktilarii 6zenle dikkate almasi, uygun sekilde 6lgme ve degerlendirmeye olanak saglayacak
sekilde tasarlanmasi gerekecektir.

Ornegin her bir program ¢iktis1 i¢in asagida agiklanan sekilde bir yap: olusturularak mezuniyet
asamasina gelmis veya mezun olmus bir 6grencinin ilgili program c¢iktisina hangi diizeyde
ulastig1 belirlenebilir:

Program Ciktisi 1:

Ornegin; “Matematik, fen bilimleri ve kendi dallar1 ile ilgili miihendislik konularinda yeterli
altyapiya sahip olma; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri mithendislik ¢6ziimleri
i¢cin beraber kullanabilme becerisi”

Degerlendirme:

Yeterli zaman aralig1 igerisinde ve yeterli sayida paydasa uygulanan anket sonuclarina gore
Boliimiin Program Ciktisi 1 ile ilgili basan diizeyi (6rnegin yiizdelik bir oranla) belirlenebilir.
Sonug:




Degerlendirme boliimiine gore elde edilen bulgular yorumlanarak bu Program Ciktisi
hakkinda hangi paydaslarla ilgili ve hangi konularda eksiklik oldugu tespit edilebilir. Bu
yolla ¢6ziim Onerileri gelistirilerek ilgili program ¢iktisina ulagma diizeyinin arttirilmasi
saglanabilir.

2.4 Siirekli Tyilestirme

Endiistri Mithendisligi Bolimiimii egitim programi i¢inde acilan bir¢ok zorunlu dersin ortalama
ogrenci sayist 100 kisinin iizerindedir. OSYM lisans yerlestirme sistemiyle gelen 6grenci
sayilarina ek olarak, Ek Madde-1, kurum i¢i ve kurum dis1 yatay gecis ve dikey gecis
kontenjanlar ile birlikte 6grenci sayisi1 artmaktadir. Her ne kadar Miihendislik Fakiiltesi Ek
Binas1 mevcut altyapi kosullar1 altinda derslerin tek sube halinde yapilmas1 miimkiin olsa da
birkag zorlukla kargilasilmaktadir. Bu zorlayici kosullarin etkisi altinda mevcut egitim kalitesini
koruyabilmek i¢in asagidaki dnlemlerin alinmasi gerekli olmustur:

H7304 numarali derslik icin elektrik altyapisi olusturulmasi: Yiksek kapasiteli zorunlu dersler
arasinda 6grencilerin bilgisayar uygulamalarini ger¢eklestirerek katilim gosterecegi dersler i¢in
Miihendislik Fakiiltesi Ana Binasindaki bilgisayar laboratuvarlar1 bazi durumlarda yetersiz
kalmaktadir. Diger bodlimlerin de ayni bilgisayar laboratuvarlarimi kullandiklarini
diistiniildiigiinde ders programlarini uygun sekilde ayarlayabilmek zorlagsmaktadir. Bu duruma
alternatif bir ¢6ziim olarak kalabalik ve bilgisayar kullanimi gerektiren derslerde dgrencilerin
kisisel bilgisayarlarmi getirerek, derse katilim saglayabilmesi amaciyla H7304 numaral
derslige tiim siralarin altina {iglii prizler yerlestirilmek suretiyle bir altyap1 olusturulmustur.

Endiistri Miihendisligi dersliklerindeki projektorilerin islevselliginin kontrolii: Cogu ders
sirasinda Ogretim iiyeleri ders notlar1 ve slaytlarim projektorler vasitasiyla tahtaya
yansittigindan, yansima siirecinde yasanabilecek gecikme veya aksamalar dersleri olumsuz
etkilemektedir. Bu durumlarn engellemek i¢in donem basinda ve belirli araliklarla tiim
dersliklerdeki projektorler, baglant1 kablolar1 vb. kontrol edilerek, gerekli durumda teknik
destek istenmektedir.

Isletmede Mesleki Egitim (7+1) siirecine gecisin planlanmasi: Isletmede Mesleki Egitim ya da
diger bir degisle 7+1 Sistemi 6grencilerin 6grenim siiresince kazandiklari teorik ve pratik
bilgilerini, egitim 6gretimlerinin son donemlerinde is yerlerinde yapacaklart tam zamanh
uygulamali egitimle biitlinlestirerek, uygulama becerisi yiiksek 6grenciler olarak mezun etmek
amaciyla uygulamaya konulan yeni bir egitim modelidir. Endiistri Miithendisligi Boliimiiniin
temel hedeflerinden biri boliim Ogrencilerinin isyerlerindeki uygulamali ¢alismalarini ve
tecriibelerini arttirmak oldugundan, oniimiizdeki donemlerde 7+1 Sistemine gegis hakkinda bir
calisma yapilmasi planlanmaktadir.

Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin béliime davet edilmesi: Bolimiimiiz, siirekli iyilestirme
caligmalarim siirdiiriirken, yabanci uyruklu 6gretim elemanlarimin boliime davet edilmesi igin
bir girisim baslatmistir. Bu girisim, YOK'iin son dénemde egitimde kaliteyi artirmaya yonelik
aldig1 kararlar dogrultusunda sekillenmistir. YOK tarafindan yapilan diizenlemelere gére,
yabanci uyruklu 6gretim elemanlarn yalnizca ders vermek amaciyla degil, ayn1 zamanda
aragtirma odakli istihdam edilmekte ve bodylece nitelikli bilim insanlarmin iilkemize gelmesi
saglanmaktadir. Bu girisim hem 6gretim hem de arastirma agisindan yliksek nitelikli akademik
personelin istihdamimi tesvik etmekte ve boliimiimiiziin akademik gelisimini giiclendirme
hedeflemektedir. Ayrica, bu siire¢, akademiye katiim saglayacak doktorali yabanci
akademisyenlerin yiiksek standartlarla degerlendirilmesini ve iiniversitemizde kaliteli bilgi
iiretiminin desteklenmesini amag¢lamaktadir.




Sektor Kampiiste Programi ile ders planlarinin giincel tutulmasi: Endistri Miihendisligi
Boliimii, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi arasinda
imzalanan “Universite-Sektor Isbirligi” protokolii ¢ercevesinde Sektdr Kampiiste Programi'ni
2024-2025 Bahar donemiyle birlikte baslatmistir. Bu program, sektérden uzmanlarin
iiniversitelerde MTH (Milli Teknoloji Hamlesi) kodlu dersler vermesini saglayarak,
Ogrencilerin is diinyasinda hizla gelisen bilgilere erismelerine yardimei olacaktir. Bu kapsamda,
2024-2025 Bahar doneminde 3. simif Endiistri Mithendisligi 6grencilerine yonelik "MTH3201
- Az Kodlu Web ve Mobil Uygulama Gelistirme" adli 2 kredili online ders sunulacaktir. Bu
ders, dijitallesen diinyada Ogrencilerin web ve mobil uygulama gelistirme becerilerini
kazandirarak, is hayatina hazirlanmalarin1 saglayacaktir. Ders tanitim formu Ek-2.8’de
verilmigtir.

2.5 Egitim (Ogretim) Plam (Miifredat)

MUDEK Tanimlari

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Yerel Kredi: Bir kredi yartyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan her iki saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar caligmalarinin
egitim yiikiine esdegerdir.




Tablo 2.5-1 2024-2025 Egitim Ogretim Yih Miifredati

BALIKESIR UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLOMO
2024-2025 LISANS MUFREDATI

1. YARIYIL 2. YARIYIL
DERS KODU DERSIN ADI Kategori [ T L K |AKTS|DERS KODU DERSIN ADI Kategori [ T L K |AKTS
Fiz1101 Fizik | z 3 0 3 4 |F1z1202 Fizik 11 z 3 0 3 4
MAT1101 Matematik | z 3 0 35 5 |MAT1202 Matematik 11 Z 3 0 35 5
KIM1101 Genel Kimya ¥ 4 3 0 3 4 |BIL1202 Algoritma ve Programlamaya Giris z 2 0 25 3
TRS1101 Teknik Resim z 2 0 3 4 1ST1202 Istatistik z 2 0 25 4
EME1119 Endustri Muhendisligine Giris z 3 0 3 3 |EMT1220 Lineer Cebir z 2 0 2 2
EMT1113 Olasilik z 2 0 2 4 |EMM1226 Bilgisayar Destekli Cizim (Autocad) z 3 0 3 4
TOPLAM 16 0 175 | 24 |KRY1201 Kariyer Planlama z i 0 1 2
AIT1101 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi | z 2 0 2 2 TOPLAM 16 0 (175 24
TDI1101 Tark Dili | z 2 0 2 2 |AIT1201 Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi Il z 2 0 2 2
YDI1101 Yabanci Dil | (ingilizce) z 2 0 2 2 |TDI1201 Tark Dili Il z 2 0 2 2
YDI1201 Yabanci Dil Il (ingilizce) & 2 0 2 2
GENEL TOPLAM 235 30 |GENEL TOPLAM 22 0 235 30
3. YARIYIL 4. YARIYIL
DERS KODU DERSIN ADI Kategori [ T L K |AKTS|DERS KODU DERSIN ADI Kategori [ T L K |AKTS
EME2119 Matematik 111 z 3 0 35 5 |EME2202 Diferansiyel Denklemler z 3 0 35 5
EME2117 Uygulamali istatistik z 3 0 35 5 |EME2204 imalat Yontemleri z 2 1 0 25 3
EME2121 Mekanik z 3 0 3 5 |EME2206 Malzeme Bilgisi z 2 0 0 2 3
EME2123 Toplam Kalite Yénetimi v 4 2 0 2 3 |EME2208 Bilgisayar Destekli Tasarim 4 2 0 0 2 3
EME2125 Genel Ekonomi z 2 0 2 3 | EmT22xx/EMM22XX | Teknik/Mesleki Segmeli ) 2 0 0 2 3
EMT21XX/EMM21XX | Teknik/Mesleki Segmeli S 2 0 2 3 | emT22xx/EMM22XX | Teknik/Mesleki Segmeli S 2 0 0 2 3
EMT21XX /EMM21XX | Teknik/Mesleki Segmeli S 2 0 2 3 | emT22xx/EMM22XX | Teknik/Mesleki Segmeli ) 2 0 0 2z 3
EMT21XX/EMM21XX | Teknik/Mesleki Segmeli ) 2 0 2 3 | EmT22xx/EMM22XX | Teknik/Mesleki Segmeli s 2 0 0 2 3
STJ2201 Staj (Atdlye) z 0 0 0 0 4
GENEL TOPLAM 20 30 |GENEL TOPLAM A% 2 0 18 30
5. YARIYIL 6. YARIYIL
DERS KODU DERSIN ADI Kategori u L K |AKTS|DERS KODU DERSIN ADI Kategori [ T L K |AKTS
EME3115 Ergonomi z 0 0 3 6 |EME3216 Is Etada Z 3 0 35 5
EME3117 Sistem Simulasyonu Z 0 0 4 6 |EME3218 Tesis Planlama & 3 0 3 5
EME3119 Yoéneylem Arastirmasi | z 0 0 4 6 |EME3220 Yoéneylem Aragtirmasi Il Z 3 1 0 35 6
EME3121 Uretim Planlama ve Kontroli Z 0 0 4 6 |EME3222 Maliyet Analizi z 3 0 0 3 4
EMM31XX Mesleki Segmeli MS 0 0 2 3 |EMM32XX Mesleki Segmeli Ms 2 0 0 & 3
EMM31XX/USD1***| Mesleki Segmeli/Universite Segmeli MS/USD 2 3 EMM32XX/USD2***| Mesleki Segmeli/Universite Segmeli MS/USD 2 0 0 2 3
STJ3201 Staj (igletme) z o|o]|o 0 4
GENEL TOPLAM 19 30 |GENEL TOPLAM 16 | 2 0 17 30
7. YARIYIL 8. YARIYIL
DERS KODU DERSIN ADI Kategori | T u L K |AKTS|DERS KODU DERSIN ADI Kategori | T u L K |AKTS
EME4121 Yoéneylem Arastirmasi I1l r 4 3 0 0 3 5 |EME4230 Karar Verme 7. 3 0 0 3 5
EME4123 Verimlilik Analizi 4 3 0 0 3 5 |EME4224 Sistem Analizi Z 4 0 0 4 5
EME4131 Muhendislik Ekonomisi z 3 0 0 3 5 |EME4232 Endustri Mihendisligi Tasarimi Il z 2 0 0 2 6
EME4133 Endustri Mahendisligi Tasarimi | z 2 0 0 2 4 |EMS42XX Sosyal Segmeli Ss 2 0 0 2 3
EMS41XX Sosyal Segmeli Ss 2 [ 0 2 3 |EMM42XX Mesleki Segmeli Ms 2 0 0 2 3
EMM41XX Mesleki Segmeli MS " 0 0 2 3  |EMM42XX Mesleki Segmeli Ms 2 0 0 2 3
EMM41XX Mesleki Segmeli MS 2 0 0 2 3 |EMM42XX Mesleki Segmeli Ms 2 0 0 2 3
TOPLAM 17 [ 0 17 28 TOPLAM 17 0 0 17 28
1SG4101 is Saghigi ve Guvenligi | 7 4 2 0 0 - 4 2 18G4202 is Saghgi ve Guvenligi Il V. 2 0 0 2 2
GENEL TOPLAM 19 0 0 19 30 |GENEL TOPLAM 19 0 0 19 30
KATEGORI :
z Zorunlu
) Secgmeli
Ms Mesleki Segmeli
ss Sosyal Secmeli
usD Universite Se¢meli Dersi




Tablo 2.5-2 Miifredat Derslerinin Kategorilere Gore Dagilim

Kategori (AKTS Kredisi)

Ders 1 Ogr.e:gm Alanmna | Alanma Secmeli
Kodu Ders adi Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel | dgretim* | Alan | Alan
dgretim? ici dis1
1. Yariyil
F1Z1101 |Fizik | Tirkge 4
MAT1101 |Matematik | Turkge 5
KIM1101 |Genel Kimya Tiirkce 4
TRS1101 |Teknik Resim Turkge 4
EME1119 |Endustri Mihendisligine Girig Turkge 3
EMT1113 |Olasilik Turkge 4
AIT1101  |Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tiirkce 2
TDI1101 | Tark Dili | Tirkge 2
YDI1101 |Yabanci Dil | (ingilizce) Turkge 2
2. Yariyil
F1Zz1202 |Fizik Il Turkge 4
MAT1202 |Matematik Il Turkge 5
BIL1202 |Algoritma ve Programlamaya Girig Tiirkge 3
IST1202 |istatistik Tirkge 4
EMT1220 |Lineer Cebir Tiirkce 2
EMM1226 |Bilgisayar Destekli Cizim (Autocad) Tirkge
KRY1201 |Kariyer Planlama Tiirkce
AIT1201 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tiirkge 2
TDI1201 |Turk Dili Il Turkge 2
YDI1201 |Yabanci Dil Il (ingilizce) Tiirkge 2
3. Yariyil
EME2119 |Matematik IlI Tirkge
EME2117 |Uygulamali istatistik Tirkge
EME2121 [Mekanik Tiirkce
EME2123 |Toplam Kalite Yonetimi Tiirkge
EME2125 |Genel Ekonomi Tiirkce 3
EMT2115 |Bilgisayar Programlama Tiirkge 3
EMT2119 |Proje Yonetim Teknikleri Tiirkge 3
EMT2121 [Halkla iligkiler Tiirkge 3
EMT2125 |Davranis Bilimleri Tiirkce 3
EMM2113 | Termodinamik Tiirkge 3
EMM2115 |Y6netim Organizasyon Tiirkce 3
EMM2117 | Teknik ingilizce Tiirkge 3
EMM2119 |Uretim Yénetimi Tiirkce 3
EMM2121 |Ofis Yazilimlari Tiirkge 3
EMM2123 |Hukukun Temel Kavramlari Tiirkce 3
EMM2125 |Endiistri iliskileri Tiirkge 3
EMM2127 |Bilgisayar Uygulamali Matematik Turkge 3

4. Yanyil




Kategori (AKTS Kredisi)
Ders 1 Ogr.e:gm Alanma | Alanima Secmeli
Kodu Ders adi Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel | dgretim* | Alan | Alan
ogretim’ ici | dist

EME2202 |Diferansiyel Denklemler Tiirkce 5
EME2204 |imalat Yéntemleri Tiirkce
EME2206 [Malzeme Bilgisi Tiirkge
EME2208 |Bilgisayar Destekli Tasarim Turkge
STJ2201 |Staj (Atdlye) Turkge 4
EMT2218 |isletme Ydnetimi Tiirkce 3
EMT2220 |Surdurlebilir Temiz Uretim Tiirkge 3
EMT2222 |Veri Tabani Y6netim Sistemi Tiirkce 3
EMT2226 |Nesne Yonelimli Programlamaya Girig Tirkge 3
EMT2228 [Tersine Mihendislik Tiirkge 3
EMM2214 |Talagh imalat Tiirkce 3
EMM2216 |Enerji Kaynaklar Kullanimi Turkge 3
EMM2218 |Elektrik Elektronik Turkge 3
EMM2222 |Calisma Hayatinda Esneklik Tiirkge 3
EMM2224 |Mesleki ingilizce Tiirkge 3
EMM2226 |Mukavemet Tiirkge 3
EMM2228 59%3;{?;2;?8@(“ Muhendislik Tiirkce 3
EMM2230 |istatistiksel Kalite Kontrol Tiirkce 3
EMM2232 |Makro Programlama Tiirkge 3
EMM2234 |Bulanik Mantik Tiirkce 3
EMM2236 |Endustri 4.0 Teknolojileri Tiirkce 3
EMM2238 |isyerlerinde Risk Degerlendirme Tiirkge 3
5. Yariyil
EME3115 |Ergonomi Tiirkce 6
EME3117 |Sistem Simiilasyonu Tiirkce 6
EME3119 |Yoneylem Arastirmasi | Tiirkce 6
EME3121 |Uretim Planlama ve Kontroli Tiirkce 6
EMM3103 |ileri imalat Yéntemleri Tiirkce 3
EMM3107 |Elektronik ve PLC Programlama Tiirkce 3
EMM3111 |Pazarlama Yonetimi Tiirkce 3
EMM3115 |ileri Programlama Tiirkge 3
EMM3117 |Makine Elemanlari Tiirkce 3
EMM3119 |is Hayatinda ingilizce Turkge 3
EMM3121 |Alternatif Enerji Kaynaklari Turkge 3
MTH31XX | Sektdr Kampiiste Tiirkce 3
USDO0044 |Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Turkge 3
6. Yariyil
EME3216 |is Etiidii Tiirkge 5
EME3218 |Tesis Planlama Tiirkce 5
EME3220 |Y6neylem Arastirmasi |l Turkge 6
EME3222 |Maliyet Analizi Tiirkce 4




Kategori (AKTS Kredisi)

Ders 1 Ogr.e:gm Alanmna | Alanina Secmeli
Kodu Ders adi Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel | dgretim* | Alan | Alan
ogretim? ici dis1

STJ3201 |Staj (isletme) Tiirkge 4
EMM3202 |Otomatik Kontrol Tiirkge 3
EMM3204 | Stok Kontrol Tiirkge 3
EMM3206 |Kurumsal Kaynak Planlama Tiirkge 3
EMM3208 | Optimizasyon Teknikleri Turkge 3
EMM3210 |Endustride Calisma Psikolojisi Turkge 3
EMM3212 |Kalite YOnetim Sistemleri Tiirkce 3
EMM3214 |Endustride SimUllasyon Uygulamalari Tiirkge 3
EMM3216 Eggﬁg%r:;lﬁ Risk Degerlendirme Tiirkce 3
MTH32XX | Sektoér Kampiiste Tiirkge 3
USDO0045 |Bilim Felsefesi Tiirkce 3
USD0117 |Kariyer Planlama Tiirkce 3
7. Yariyil
EME4121 |Y6neylem Arastirmasi Il Tiirkce 5
EME4123 [Verimlilik Analizi Tiirkge 5
EME4131 |Muhendislik Ekonomisi Tiirkce 5
EME4133 |Endistri Mihendisligi Tasarimi | Tiirkce 4
ISG4101 |is Saghigi ve Givenligi | Tiirkge 2
EMM4111 |Tedarik Zinciri Yonetimi Tiirkce 3
EMM4115 |Girigimcilik Turkge 3
EMM4121 |is Hukuku Tiirkce 3
EMM4125 |Bilgisayar Destekli Uretim Tiirkge 3
EMM4127 |Deney Tasarimina Girig Tirkge 3
EMM4129 |Cizelgeleme Tiirkce 3
EMM4131 |Popllasyon Temelli Algoritmalar Tirkge 3
EMM4133 | Yapay Zeka Teknolojileri Tirkge 3
EMM4135 mﬁrr:;er:d?slﬁgeimlermde Endustri Tiirkce 3
EMM4137 |Kisitlar Teorisi Tiirkge 3
EMM4139 |Finansal Okuryazarlik Tiirkce 3
EMM4141 |Bilissel Ergonomi Tiirkce 3
MTH41XX | Sektdr Kampliste Tiirkce 3
EMS4101 [Mizik Kultara Tirkge 3
EMS4103 |Ebru Tiirkge 3
EMS4105 |Dekoratif Yiizey Stsleme Teknikleri Tiirkge 3
EMS4107 |Turk Halk Oyunlar Turkge 3
EMS4109 |Seramik Sanati Tiirkce 3
EMS4111 |Toplum 5.0 Tiirkce 3
8. Yariyil
EME4230 |Karar Verme Tiirkce
EME4224 |Sistem Analizi Tiirkce




Kategori (AKTS Kredisi)
Ders 1 Ogr'e‘gm Alanina | Alanina Seg:meli
Kodu Ders adi Dili uygun | uygun Dersler Diger®
temel | ogretim* | Alan | Alan
ogretim? ici dis1

EME4232 |Endistri Mihendisligi Tasarimi || Tiirkce 6
ISG4202 |is Saghgi ve Giivenligi |l Tiirkge 2
EMM4204 |insan Kaynaklari Yénetimi Tiirkce 3
EMM4206 |Uluslararasi iktisat Tiirkce 3
EMM4208 |Montaj Hatti Tasarimi ve Analizi Tiirkce 3
EMM4212 |Dinamik Programlama Tiirkce 3
EMM4214 |Veri Madenciligi Tiirkge 3
EMM4216 |Yalin Uretim Tiirkce 3
EMM4218 |Girisimcilik ve Patent Hakki Tiirkce 3
EMM4220 |Bakim Yodnetimi Tirkge 3
EMM4222 |Finansal Analiz Tiirkce 3
MTH42XX | Sektdr Kampiiste Tiirkce 3
EMS4202 |Estetik ve Sanat Tarihi Tiirkce 3
EMS4206 |Bric Turkge 3
EMS4208 [Tezhip Tiirkge 3
EMS4210 |isyerinde Saglik Gozetimi ve ilk Yardim Tiirkge 3
EMS4212 |Kripto Para Sistemi Tiirkce 3
EMS4214 |Cini Sanati Tiirkce 3
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI * 147 23 42 12 16
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %61,25] %9,58 |%17,5| %5 |%6,67

Program tiiriine gore yartyil ve dersler igin gerektigi kadar satir ekleyiniz ya da ¢ikartiniz.

1 Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adim1 Tiirkge veriniz.

2 Ogretim dilini yaziniz.

3 Programda, programin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu temel dersler yazilmalidir.

4 Program dgretimi igin alanina uygun zorunlu dersler

5 Se¢meli dersler, alan i¢i ve alan dis1 (mesleki-teknik se¢meli, sosyal-liniversite segmeli vb.) olmak iizere 2
kategoriye ayrilmistir

6 Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornek: 2547 say1li kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler
gibi

*Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Segmeli derslerin ise sadece
6gretim planinda yer aldigi1 say1 kadar1 kullanilmalidir.



2.5.1 Egitim Planinin Bilesenleri
Egitim planinda bulunan her bir dersin yapist belirli kategorilere yiizdelik olarak
aynistirilmaktadir. Bu kategoriler;

- Matematik ve Temel Bilimler

- Egitim Bilimleri

- Miihendislik Bilimleri

- Fen Bilimleri

- Miihendislik Tasarimi

- Saglik Bilimleri

- Sosyal Bilimler ve

- Alan Bilgisidir.

Bu kategorilere gore belirlenmis ders yapis1 Bologna Ders Tanitim Formlarinda goriilmektedir.



Tablo 2.5-3 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

. En e )
Son Iki Kalabalik Dersin Taird
Dersin Kodu Dersin Adi Yariyilda Agilan | Subedeki
Sube Sayisi Osgrenci Teorik Uygulama | Laboratuvar Diger
ayisi

MAT1101 Matematik | 1 (N.O) 149 %75 %25
KIM1101 Genel Kimya 1 (N.O) 111 %100

F171101 Fizik I 1 (N.O) 153 %100

TDI1101 Tiirk Dili I 1 (N.O) 91 %100

AIT1101 Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi I 1 (N.O) 89 %100

TRS1101 Teknik Resim 1 (N.O) 152 %50 %50
YDI1101 Yabanci Dil I (Ingilizce) 1 (N.O) 85 %100

EME1119 Endiistri Miihendisligine Giris 1 N.O) 98 %100

EMTI1113 Olasilik 1 (N.O) 108 %100

MAT1202 Matematik 11 1 (NO)+11.0) 73 %75 %25
F1Z1201 Fizik 11 1 (NO)+11.0) 68 %100

EMT1220 Lineer Cebir 1 (NO)+11.0) 69 %100

BIL1202 Algoritma ve Programlamaya Girisg 1 (NO)+1{1.0) 77 %66,7 %33,3
TDI1201 Tiirk Dili 1T 1 (NO)+11.0) 65 %100

AIT1201 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I1 1 NO)+11.0) 66 %100

EMM1222 Bilgisayar Destekli Cizim (Autocad) I NO)+1d.0) 67 %100

IST1202 Istatistik I (NO)+11.0) 68 %66,7 %33,3
YDI1201 Yabanci Dil 11 1 (NO)+11.0) 67 %100

EME2117 Uygulamali Istatistik 1 (NO)+1{1.0) 105 %75 %25
EMM2119 Uretim Ynetimi 1 (NO)+11.0) 117 %100

EME2123 Toplam Kalite Y dnetimi 1 NO)+11.0) 78 %100

EME2119 Matematik 111 1 (NO)+1{1.0) 113 %75 %25
EME2121 Mekanik 1 (NO)+11.0) 146 %100

EMM2113 Termodinamik 1 NO)+11.0) 44 %100

EME2125 Genel Ekonomi 1 (NO)+11.0) 69 %100

EMM2121 Ofis Yazilimlari 1 NO)+11.0) 69 %100




EMT2115 Bilgisayar Programlama 1 (NO)+1({1.0) 53 %100

EMT2119 Proje Yonetim Teknikleri 1 NO)+11.0) 114 %100

EME2204 Imalat Yontemleri 1 (NO)+11.0) 65 %66,7 %33,3
EME2206 Malzeme Bilgisi 1 (NO)+1(10) 62 %100

EME2202 Diferansiyel Denklemler 1 (NO)+1({1.0) 71 %75 %25
EMM2216 Enerji Kaynaklar1 Kullanimi 1 NO)+11.0) 53 %100

EME2208 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 (NO)+1({1.0) 85 %100

EMM?2230 Istatistiksel Kalite Kontrol 1 NO)+11.0) 114 %100

EMM?2232 Makro Programlama 1 (NO)+1({1.0) 116 %100

EMT2222 Veri Taban1 Yonetim Sistemi 1 (NO)+1(10) 56 %100

EMM?2228 Bilgisayar Destekli Mithendislik Uygulamalar1 | 1 N.0) + 1 (.0.) 43 %100

EMM2224 Mesleki Ingilizce 1 (NO)+11.0) 44 %100

EMT2220 Siirdiiriilebilir Temiz Uretim 1 (NO)+1({1.0) 60 %100

EME3121 Uretim Planlama ve Kontrolii 1 NO)+11.0) 93 %100

EMM3115 Ileri Programlama 1 (NO)+1(10) 32 %100

EME3115 Ergonomi 1 (NO)+1(10) 75 %100

EME3117 Sistem Simiilasyonu 1 (NO)+1({1.0) 70 %100

EME3119 Yoneylem Aragtirmasi [ 1 (NO)+11.0) 102 %100

EMM3111 Pazarlama Y 6netimi 1 (NO)+1({1.0) 92 %100

EMM3119 Is Hayatinda Ingilizce 1 (NO)+ 1 (1.0) 31 %100

EME3218 Tesis Planlama 1 (NO)+1(10) 81 %100

EME3220 Yoneylem Arasgtirmasi 11 1 NO)+11.0) 91 %75 %25
EMM3214 Endiistride Simiilasyon Uygulamalari 1 (NO)+1({1.0) 35 %100

EME3222 Maliyet Analizi 1 (NO)+11.0) 72 %100

EMM3210 Endiistride Caligma Psikolojisi 1 (N.O)+1(10) 74 %100

EMM3206 Kurumsal Kaynak Planlama 1 NO)+11.0) 70 %100

EME3216 Is Etiidii 1 (NO)+11.0) 79 %75 %25
EMM4127 Deney Tasarimina Girig 1 (NO)+1({1.0) 62 %100

EMM4137 Kisitlar Teorisi 1 NO)+11.0) 32 %100

EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi | 11 6 %100

EMS4101 Miizik Kiiltiirii 1 (NO)+11.0) 51 %100

ISG4101 Is Saghig1 ve Giivenligi I 1 (NO)+1{1.0) 60 %100

EME4121 Yoneylem Arastirmasi 111 1 NO)+11.0) 65 %100




EME4131 Miihendislik Ekonomisi 1 (NO)+11.0) 63 %100
EMM4135 Hizmet Sistemlerinde Endiistri Miihendisligi 1 (N.O)+1(10) 23 %100
EME4123 Verimlilik Analizi 1 (NO)+11.0) 64 %100
EMS4103 Ebru 1 (NO)+11.0) 19 %100
EMS4105 Dekoratif Yiizey Siisleme Teknikleri 1 (NO)+1({1.0) 13 %100
EMMA4115 Girisimcilik 1 (NO)+11.0) 39 %100
EME4224 Sistem Analizi 1 (NO)+11.0) 63 %100
EMEA4232 Endiistri Mithendisligi Tasarimi I1 9 8 %100
EME4222 Karar Verme 1 (NO)+11.0) 65 %100
EMM4212 Dinamik Programlama 1 NO)+11.0) 55 %100
EMMA4208 Montaj Hatt1 Tasarim1 ve Analizi 1 (NO)+1({1.0) 47 %100
EMM4204 Insan Kaynaklar1 Yonetimi 1 (NO)+1({1.0) 48 %100
1SG4202 Is Saglig1 ve Giivenligi 11 1 (NO)+11.0) 57 %100
EME4228 Bitirme Caligmasi 1 NO)+11.0) 1 %100
EMM4214 Veri Madenciligi 1 NO)+11.0) 62 %100
EMS4210 Isyerinde Saghk Gozetimi ve ilk Yardim 1 (NO)+ 1 (1.0) 41 %100
EMM4218 Girisimcilik ve Patent Hakki 1 (NO)+11.0) 46 %100
EMS4208 Tezhip 1 (NO)+11.0) 35 %100

Satir Sayis1 giincel miifredat derslerine gore arttirilmalidir.
1. Her dersin olustugu tiirleri ylizde olarak veriniz (%75 teorik, %25 uygulama gibi).




2.6 Ogretim Kadrosu
2.6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Endiistri Miihendisligi Boliimiinde 2025 Ocak ay1 itibariyle {i¢ (3) profesor, bir (1) dogent, biri
ek gorevlendirme ile olmak iizere toplam alt1 (6) dr 6gretim iiyesi, bir (1) 6gretim gorevlisi ve
iki (2) arastirma gorevlisi gorev yapmaktadir. Boliim 6gretim elemanlarinin son iki yariyila
iliskin ders ytiikleri ve akademik faaliyetler (6gretim, arastirma ve diger) i¢in ne kadar zaman
ayirdiklarina iligkin bilgiler Tablo 2.6-1’de verilmistir. Buradan da goriildiigii iizere 6gretim
kadrosunun ilgilendigi alanlar farklilik gostermektedir.

Bolimiimiiz 6grencilerine kaliteli egitim vermek, onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli
miihendisler yetistirmek i¢in akademik kadroyu siirekli gii¢lendirmek hedeflenmektedir. Daha
kaliteli ve etkin dgretim ve aragtirma faaliyetleri i¢in 0gretim kadrosu sayisinin arttirilmasi
gerekmektedir. Endiistri Miihendisligi Boliimiindeki tiim 6gretim {iye ve elemanlar1 dikkate
alindiginda 6grenci basina diigen 6gretim {iyesi/elemani sayisi 46 olmaktadir. Arastirma
gorevlisi basia diisen 6grenci sayisi ise 299 olarak hesaplanmaktadir.

Endiistri Miihendisligi Boliimii akademik kadrolar1; Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali ve
Yoneylem Arastirmast Anabilim Dali’'nda olmak {izere toplam iki anabilim dalinda
bulunmaktadir. Ayrica Boliimde aktif halde olmadan bulunan Uygulamal istatistik ve Olasilik
Anabilim Dali mevcuttur. Tablo 2.6-2’de 6gretim kadrosunun analizi sunulmustur. Bu tabloya
gore 0gretim liyelerinin akademik faaliyetlerinin ¢ok 6nemli bir kismini1 6gretim faaliyetlerinin
kapladig1 goriilmektedir. ikinci sirada arastirma gelmektedir.



Tablo 2.6-1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler

. N 3)
Ogretim Elemaninin Ad ’ ersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l
5 ;fé D Kodu/Kredisi/D i@ Toplam Etkinlik Dagilimi
ve Soyadi E G(i) }
2024-2025 Giiz Dénemi 2023-2024 Bahar Dénemi Ogretim | Arastirma | Diger®
EME2117 Uygulamals statistik 3-1-0 EMEA4224 Sistem Analizi 4-0-0
EMM4127 Deney Tasarimina Giris 2-0-0 EME4232 Endiistri Mithendisligi Tasarimi IT 2-0-0
Prof. Dr. Aslan Deniz EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi 12-0-0 [N | 0> Deney Tasarimi 3-0-0 . .
Karaoglan TZ ENMS108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 ENMS8108 U%manhk.Alan Dersi 8-0-0 %65 %35
ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Caligmas1 0-6-0 ENM5900 Yukseik Lisans Tez Cahsma@ 0-7-0
ISG5201Risk Yonetimi ve Degerlendirmesi 3-0-0 ISG5201 Risk Yonetimi ve Degerlendirmesi 3-0-0
1SG5210 Dénem Projesi 0-0-0
EMM2119 Uretim Y®6netimi 2-0-0
EMMA4137 Kisitlar Teorisi 2-0-0 EME4222 Karar Verme 3-0-0
Prof. Dr. Giilsen Avdin EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi I 2-0-0 | EMM4212 Dinamik Programlama 2-0-0
K k ’ 3 Y TZ |ENM5132 Cok Kriterli Karar Verme Yaklagimlar: [EME4232 Endiistri Miihendisligi Tasarim1 I1 2-0-0 | %65 %35
eskin 3-0-0 ENM8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0
ENMS8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Caligmasi 0-7-0
ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Caligmasi 0-6-0
BIL1202 Algoritma ve Prog. Giris 2-1-0
N . EMM4208 Montaj Hatt1 Tasarimi ve Analizi 2-0-0
o Lretm P ;Zﬁgil ve Rontrolii 400 | EME4232 Endiistri Mihendisligi Tasarim 11 2-0-0
Prof. Dr. ibrahim EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi I 2-0-0 Eli\f:llsellzefngge-%{r(l) ve Servis Sistemlerinde
o TZ |ENMS8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 & X . . %65 %35
Kiigiikkog ENM5900 Yiiksek Lisans Tez Calismast 0-6-0 ENM6109 Montaj ve Demontaj Sistemlerinde
ENMS223 Endistri Mith. ileri Prog. Uyg. 3-0-0 [poname 300
ENM6900 Doktora Tez Caligmasi 0-1-0 ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Calismasi 0-7-0
ENM6900 Doktora Tez Calismasi 0-1-0
EME2208 Bilgisayar Destekli Tasarim 2-0-0
EME2123 Toplam Kalite Ynetimi 2-0-0 EMM2230 Istatistiksel Kalite Kontrol 2-0-0
Doc. Dr. Demet Génen EME3115 Ergonomi 3-0-0 EME4232 Endiistri Miihendisligi Tasarimi II 2-0-0
G T TZ |EME4133 Endiistri Mithendisligi Tasarimi I 2-0-0 [ENM8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 %70 %30

Ocaktan

ENMS8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0
ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Calismasi 0-6-0

ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Calismasi 0-7-0
ENMS5218 Ergonomi ve Bilgisayar Destekli
Ergonomi Yazilimlari 3-0-0




Dr. Ogr. Uyesi Melike

EME4131 Miihendislik Ekonomisi 3-0-0
EMM4135 Hizmet Sistemlerinde Endiistri Miih.
2-0-0

EMM2228 Bilgisayar Destekli Miih. Uyg. 2-0-0
EMM2224 Mesleki Ingilizce 2-0-0
EME4232 Endiistri Mithendisligi Tasarimi IT 2-0-0

. . . © qrss o 0,
Sultan Karasu Asnaz Tz 511:14&21131? Endl.l.sm. Muhen@lsl{gl T?sa.rlml 12-0-0 ENMB8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 %75 %25
ndiistride Enerji Yonetimi 3-0-0 . .

L ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Calismasi 0-7-0
MAK4110 Uretim Planlama 3-0-0 MPR3205 Makine Tasarim I 2-0-0
MAK4124 Makine Tasarim II 2-0-0
o EMT?2115 Bilgisayar Programlama 2-0-0
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Atici 17 |EMM3119 [s Hayatinda Ingilizce 2-0-0 %75 %25
Ulusu EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarim1 I 2-0-0 | ° °
ENM6107 insan Makine Sistemleri 3-0-0
EME2125 Genel Ekonomi 2-0-0
EMM3111 Pazarlama Y 6netimi 2-0-0 EMM3210 Endiistride Calisma Psikolojisi 2-0-0
EMS4101 Miizik Kiiltiirti 2-0-0 EMM4204 Insan Kaynaklar1 Yénetimi 2-0-0
Dr. Ogr. Uyesi Ozay ISG4101 s Saglig1 ve Giivenligi I 2-0-0 1SG4202 Is Saglig1 ve Giivenligi IT 2-0-0
) TZ |EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi I 2-0-0 [EME4228 Bitirme Calismasi 0-4-0 %75 %25
Umut Tiirkan ENMS5108 Uretimde Esneklik ve Yalin Uretim EME4232 Endiistri Miihendisligi Tasarimi II 2-0-0
Sistemi 3-0-0 ENMS5108 Uretimde Esneklik ve Yalin Uretim
ENMS5212 Yonetimde Cagdas Kavram ve Sistemi 3-0-0
Uygulamalar 3-0-0
EMM2121 Ofis Yazilimlart 2-0-0 EMM2232 Makro Programlama 2-0-0
EME3119 Yoneylem Aragtirmasi I 4-0-0 EME3218 Tesis Planlama 3-0-0
Dr Ogr Uyesi Kadriye EME4133 Endiistri _Mﬁhendisligi Tasarmmi I 2-0-0 [EMM4214 Veri Madenciligi 2-0-0
sLoer TZ |ENM6110 Makine Ogrenmesi EME4232 Endiistri Mithendisligi Tasarimi I1 2-0-0 | %75 %25
Ergiin ENMS8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 ENM6110 Makine Ogrenmesi
ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Caligmasi 0-6-0 ENMS8108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0
BMM4101 Yapay Zeka Teknikleri 3-0-0 ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Caligmas1 0-6-0
EME3117 Sistem Simiilasyonu 4-0-0 EME3220 Yo6neylem Arastirmasi 11 3-1-0
. . EME4121 Yo6neylem Aragtirmasi I1I 3-0-0 EMM3214 Endiistride Simiilasyon Uyg. 2-0-0
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa TZ EME4133 Endiistri Mithendisligi Tasarimi I 2-0-0 [EME4232 Endiistri Mithendisligi Tasarimi II 2-0-0 %75 %25
Ahmet Beyazit Ocaktan ENMZ&108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 ENMZ&108 Uzmanlik Alan Dersi 8-0-0 0 °
ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Caligmasi 0-6-0 ENMS5900 Yiiksek Lisans Tez Calismasi 0-6-0
ENM6900 Doktora Tez Calismasi 0-1-0 ENMS5217 Simiilasyon Modelleme ve Analiz 3-0-0
EMT2119 Proje Yonetim Teknikleri 2-0-0 EMT2222 Veri Tabanci Yonetim Sistemi 2-0-0
Dr. Ogr. Uyesi Tugba EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi 1 2-0-0 | EMM3206 Kurumsal Kaynak Planlama 2-0-0
; ’ EG EME4232 Endiistri Mithendisligi Tasarimi I1 2-0-0 | %75 %25

Yildiz

ENM5203 Uretim Kaynaklar: Planlamasi 3-0-0
ENM5129 Bilimsel Arastirma Yo6n. ve Etik 3-0-0

ENMS5203 Uretim Kaynaklar1 Planlamas1 3-0-0
ENMS5129 Bilimsel Arastirma Yon. ve Etik 3-0-0




EME1119 Endiistri Miihendisligine Giris 3-0-0  |IST1202 Istatistik 2-1-0

T7 EMT1113 Olasilik 2-0-0 EMT?2220 Siirdiiriilebilir Temiz Uretim 2-0-0 %480 %20
EME4123 Verimlilik Analizi 3-0-0 EME3216 Is Etiidii 3-1-0

EME4133 Endiistri Miihendisligi Tasarimi I 2-0-0 | EME4232 Endiistri Miihendisligi Tasarimi II 2-0-0

Ogr. Gor. Emine Ugmus

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, EG: Ek gorevli

2) Her 6gretim elemani i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve bagka programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir
ekleyiniz.

3) Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde ylizde olarak veriniz.

@) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.



Tablo 2.6-2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Deneyim Siiresi, Y1l

Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diistik,

TZ < k
. yok)
Ogretim Elemaninin Unvant YZ | Aldig1 Son Derece I\S/[:r?llgurouliu\%z Kamu/ B S i
Ad1 ve Soyadi) EG ve Alam : amu/ | oy ot u i anayiye
Y @ Mezuniyet Y1t | Sanayi Ogretl.m' Kurumdaki bl Arastirmada Verilen
. __.|Deneyimi .. |Kuruluglarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Dokuz Eyliil
. . .| Universitesi
Aéi‘;(?‘:r‘f ProfDr. | TZ Dﬁ?ﬁ:ﬁﬁﬁ?im FBE Endiistri 3 21 21
g g Miih. ABD,
2010
Kocaeli
. .| Universitesi
Giilsen Aydin Keskin | Prof.Dr. | TZ D‘;\lj[t..o;:’ gi“f.“,?t“ FBE Endiistri | - 24 6
Hhendists Miih. ABD,
2008
; . - Doktora, Endiistri | University of
Ibrahim Kiigiikkog | Prof.Dr. | TZ Miihendisligi Exeter, 2015 15 11 11
Balikesir
. Universitesi
Demet Gonen Ocaktan| Dog¢.Dr. | TZ Dﬁfiricﬁd?ﬁlfe FBE Makine 24 14 24
Hhendiste Miih. ABD,
2009
Balikesir
. : Universitesi
Melike i“lrizlzl Karasu | i oygr 1. | T2 Dﬁ;%r:r’l (ﬁ?ﬁli“e FBE Makine 2 14 14
¥ g Miih. ABD,
2017
Bursa Uludag
. .| Universitesi
Hilal Atict Ulusu  |Dr.Ogr.U.| TZ D(l)\l/([t.?;:’ (]in;hf?trl FBE Endiistri - 11 5
Hhendisis Miih. ABD,

2024




Dokuz Eylil

Universitesi,
Doktora, Calisma | SBE, Calisma
Ozay Umut Tiirkan |Dr.Ogr.U.|TZ| Ekonomisi ve Ekonomisi ve 28 20
Endiistri Iliskileri Endiistri
Iliskileri ABD,
2007
Sakarya
R Universitesi,
Kadriye Ergin | DrOgeU.| TZ Dﬁ?ﬁ:ﬁﬁﬁ‘f?m FBE Endiistri 24 18
&l Miih. ABD,
2012
Sakarya
Mustafa Ahmet 55 1y | 17 | Doktora, Endistri FEE Engiistr 23 16
Beyazit Ocaktan Miihendisligi . o
Miihendisligi
ABD, 2012
Sakarya
o Universitesi
TugbaYildiz  |Dr.OgrU.|EG | Doktora, Endusti | ppp b jiicyri 20 1
Miihendisligi . e
Miihendisligi
ABD, 2012
Balikesir
Yiiksek Lisans, Universitesi
Emine Ugmus Opgr.Gor. | TZ Endiistri FBE Endiistri 26 26
Miihendisligi Miihendisligi
ABD, 2004
Dokuz Eyliil
Yiiksek Lisans, Universitesi
Mustafa Akdemir Ars.Gor. | TZ Endiistri FBE Endiistri 0 3
Miihendisligi Miih. ABD,

2023




Eskisehir
Teknik

s . Lisans, Endiistri Universitesi,
Ali Yigit Sabaner | Ars.Gor. | TZ Miihendisligi Miihendislik - 0 0
Fak., Endiistri
Miih., 2022

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim iiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yar: zamanli, EG: Ek gorevli

(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidwr.

Sart venk ile vurgulanan boliim bu rapor doneminde doldurulmayacak daha sonra belirlenecek olan periyodik donemlerde doldurulmast istenecektir.



2.6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Boliim 6gretim iiyelerimiz deneyimlerini giincel konularla birlestirerek 6grencilere yeni teorik
bilgiler kazandirmanm yamnda pratik bilgiler de kazandirmaktadirlar. Ogrencilerimiz,
iiniversitemiz ve boliimiimiiz tarafindan siirekli tesvik edilen {iniversite sanayi is birligi
cercevesinde sanayi kuruluslarina yonlendirilmekte, {iniversitede alinan teorik bilginin
uygulamasini yapma olanagi kazanmaktadirlar. Ayrica verilen 6devlerin bir¢ogu i¢in sanayi
uygulamasi istenmekte ve degerlendirmeler buna gore yapilmaktadir. Ders vermekle yilikiimlii
olan dgretim iiyesi ve ogretim gorevlilerinin YOKSIS formatindaki giincel 6zgegmisleri
EKLER dosyasinda sunulmustur.

Klasorde yer alan tiim 6zgegmisler ile ilgili, 5gretim elemaninin YOKSIS 6zge¢mis giincelleme
tarihini ve ORCID numaralarini i¢eren liste asagida verilmistir:

Ogretim Uyesi/Elemam Unvani ve Ad1 Y(")KSIS Ozgeg:xr'li? ORCID Numarasi
Soyadi Giincelleme Tarihi
Prof. Dr. Aslan Deniz Karaoglan 10.01.2025 0000-0002-3292-5919
Prof. Dr. Giilsen Aydin Keskin 16.01.2025 0000-0001-6639-1882
Prof. Dr. Ibrahim Kiiciikkog 17.01.2025 0000-0001-6042-6896
Dog. Dr. Demet G6nen Ocaktan 15.01.2025 0000-0003-1997-6719
Dr. Ogr. Uyesi Melike Sultan Karasu Asnaz 15.01.2025 0000-0003-4145-2524
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Atict Ulusu 15.01.2025 0000-0001-8347-0806
Dr. Ogr. Uyesi Ozay Umut Tiirkan 16.01.2025 0000-0001-6064-2492
Dr. Ogr. Uyesi Kadriye Ergiin 15.01.2025 0000-0003-0705-6157
Dr. Ogr. Uyesi M. Ahmet Beyazit Ocaktan 15.01.2025 0000-0002-2508-1164
Dr. Ogr. Uyesi Tugba Yildiz 17.01.2025 0000-0002-3207-8932
Ogr. Gér. Emine Ugmus 16.01.2025 0000-0003-4845-3917
Ars. Gor. Mustafa Akdemir 15.01.2025 0000-0002-1252-0690
Ars. Gor. Ali Yigit Sabaner 17.01.2025 0009-0009-1466-3546

Tablo 2.6-3 2024 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinliklerde Sunulan Bildiri Sayisi

Endiistri Mithendisligi - - 3 5 - - - -

A: Ulusal B: Uluslararasi
**: Belirtilen kategoriler disinda bir etkinliginiz varsa tabloya ilave ediniz.




Tablo 2.6-4 2024 Yiiinda Yayimlanan Makale Sayilari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6 7 8

Endiistri Miihendisligi 7 5 - - - - 1 -

1.SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki indekslerde

2.SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde (Alan indeksi vb.)
3.Ulakbim TR dizin

4.Ulusal kitap yazarlig

5.Ulusal kitap editorliigii ve / veya boliim yazarlig

6.Uluslararas kitap yazarligi

7.Uluslararasi kitap editorliigii ve / veya bolim yazarlig

8.Uzmanlik alaninda uluslararasi kitap / boliim ¢evirileri

Tablo 2.6-5 2024 Yihnda Ogretim Elemanlarinin diger arastirma alanlari

PROGRAM ADI 1 2 3 4 5 6

Endiistri Miihendisligi - 1 - - - -
1. Patent sayis1

2.Teknokent / Teknokent disindaki sirketlerde gérev alan 6gretim iiyesi sayilar.

3. Faydali model, tasarim, yazilim bilgileri

4. Devam eden protokol bilgileri (belediye, askeriye, milli egitim, il saglik miidiirligii, 6zel sektor
vb.)

5. Devam eden danigmanlik bilgileri (kamu / 6zel sektor vb. danigmanliklari).

Sergi/Sanatsal Faaliyetler

2.6.2 Atama ve Yiikseltme

Ogretim elemanmin yaymlamis oldugu makaleler (SCI, SSCI, vb.), ulusal uluslararasi
bildiriler, atiflar, kitaplar, geviriler, patentler, o6diiller, hakemlikler, vb. puanlanarak atama ve
yiikseltmelerde degerlendirilir. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme siirecleri “Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi” ile “Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi
Kadrolarina Bagvuru ve Atanma/Yeniden Atanma Kriterleri” (BAUN Personel Daire
Baskanligi Mevzuat ve Ydnergeler) kapsaminda yiiriitiiliir. Akademik kadrolara ylikseltilme ve
atanma iglemleri, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile bu kanunun 65. maddesi geregince
hazirlanmis olan Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
maddelerinde ayrmtili olarak belirtilmistir.

2024 yili i¢inde Endiistri Miihendisligi Boliimii kadrosunda gerceklesmis olan atama ve
yiikseltme bilgileri asagidaki tabloda verilmistir:

19.12.2024 tarihi itibariyle Boliimde goreve
baslamigtir.

09.01.2025 tarihi itibariyle Dog. Dr. Ibrahim
Kii¢iikkog Profesor kadrosuna atanmustir.
Yiikseltme 04.09.2024 tarihi itibariyle Ars. Gor. Dr. Hilal
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Atict Ulusu | Atict Ulusu Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna
atanmistir.

Atama Ars. Gor. Ali Yigit Sabaner

Prof. Dr. Tbrahim Kiigiikkog




2.6.3 Ders Tamitim Formlari/Ders Ayrintilar

Programmmizin  OBS  Bilgi Paketi Dersler Sekmesi adresi su  sekildedir:
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=37&
curSunit=5236#

Miifredatta yer alan tiim derslere ait Ders Tanitim Formlar1t EKLER Ders Tanitim Formlar
klasoriinde sunulmustur.

2.7 Altyapr

2.7.1 Egitim icin Kullamlan Alanlar ve Donanim

Miihendislik Fakiiltesi binalarinda Endistri Mihendisligi Bolimii tarafindan kullanilan
derslikler, bilgisayar laboratuvarlari, 3 adet bolim laboratuvari, konferans salonu ve
Ogrencilerimizin ¢aligmalarimi rahatlikla siirdiirebilecegi bireysel ¢aligma alanlart mevcuttur.

Endiistri Miihendisligi Bolimii Alan Bilgileri
Derslik Adet 6

m? 360
Calisma Ofisi | Adet 20

m? 400
Laboratuvar Adet 3

m? 270

Bunun yani sira tiim boliimlerin ortak kullanabildigi toplam 270 m? alana sahip 3 adet bilgisayar
laboratuvari, 600 m? alana sahip 6 adet amfi, 300 m? alana sahip 1 adet konferans salonu, 2 adet
kafeterya ve 1 adet atdlye bulunmaktadir.

2.7.2 Diger Alanlar ve Altyap1

Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren iki adet kantin, oturma ve calisma
alanlart mevcuttur. Ayrica Fakiilte Ana Binasinda 6grencilerimizin kullanabilecegi masa tenisi
masalari da bulunmaktadir.

Boliim 6gretim iiyeleri ve 6gretim elemanlar ile idari personeli (bolim sekreteri) dikkate
alindiginda her personelin kendine ait yeterli biiyiikliikte bir odasi mevcuttur. Odalarin
icerisinde ¢aligma icin yeterli donanim mevcuttur. Ofis olanaklan ile ilgili bir eksiklik
yasanmadigindan 6gretim elemanlariin oda paylasmasi, ¢alisma ve toplanti yapmak i¢in yer
bulamamasi vb. sorunlar yasanmamaktadir.

2.7.3 Egitim Araclan, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Bolim laboratuvarlarinda 6grencilere modern egitim araglarini kullanmay1 6grenmeleri igin
yeterli olanak saglanmaktadir. Ergonomi Laboratuvari’nda bulunan EMG sistemi, hareket
yakalama sistemi ve AnyBody dijital insan modelleme sistemi ile dgrencilerin ergonomik
analizler konusundaki yeni teknolojileri yakindan gormesi saglanmaktadir. Simiilasyon
laboratuvarindaki giincel donanimli bilgisayarlarda tasarim programlari, simiilasyon
yazilimlari, matematiksel programlama yazilimlari mevcuttur. Uretim laboratuvarinda ise 3
boyutlu tarayici, 3 boyutlu yazicilar, RFID etiket baski ve okuyucu eleman ile lazer ahsap
graviir makinesi bulunmaktadir. Bu imkanlarla 6grencilerin {iretim teknolojileri hakkinda
giincel teknolojileri takip edebilmesi miimkiin olmaktadir.



Fakiiltedeki tiim boliimlerin ortak kullanabildigi toplam 270 m? alana sahip 3 adet bilgisayar
laboratuvarinda ise hem bilgisayar uygulamali dersler hem de bu derslerin uygulamali sinavlari
gerceklestirilmektedir.

2.7.4 Kiitiiphane

Boliimiimiize ait olan derslikler ve laboratuvarlar haricinde 6grencilerimizin faydalanabilecegi;
ortak bilgisayar laboratuvarlari, Mehmet Akif Ersoy Kiitliphanesi ile Kongre ve Kiiltiir Merkezi
bulunmaktadir. BAUN Mehmet Akif Ersoy Kiitiiphanesi (https://library.balikesir.edu.tr/)
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligina bagli olarak Yiiksek Ogretim amaci
dogrultusunda, arastirma, 0gretim ve egitim gereksinmelerini karsilamak iizere; ilgili bilim
dallarina iliskin, her tiirlii yaym ve bilgi kaynaklarini1 secer ve merkezi olarak saglar. Bu
kaynaklarm belirli bir diizen igerisinde Universitemiz 6gretim gérevlilerinin, dgrencilerinin ve
tim arastirmacilarin hizmetine Merkez Kiitiiphanede sunulmasi ve korunmasi i¢in gerekli
caligmalarin yiiriitilmesini organize eder.

2.7.5 Ozel Onlemler

Fakiiltemizde dezavantajli gruplarin binaya ve smiflara erisimi konusunda (rampa, engelli
asansoril) kismi iyilestirmeler mevcut olup, sinavlarda bu 6grencilere yonelik iyilestirmeler
konusunda calismalar bulunmaktadir.

Boliimiimiizde amfi seklinde iist kismi yiikseltilmis basamaklar tizerinde bulunan H7310 gibi
dersliklerin, ve Fakiilte binasindaki bu tip diger dersliklerin camlarinda korkuluk
bulunmaktadir. Siirekli iyilestirme kapsaminda Boliimiimiizde gergeklesen H7304 dersligine
elektrik altyapisi olusturulmasi sirasinda da hicbir elektrik kablosu agikta birakilmamastir.
Ogrenciler yalnizca siralarin altindaki {iclii prizlere erisebilemektedir.

Boliim laboratuvarlarina d6grenciler yalniz girmemekte, yanlarinda mutlaka sorumlu bir 6gretim
iiyesi ile birlikte cihaz ve yazilimlart kullanmaktadir. Béylece Boliimiin donanim ve yazilim
altyapisinin da zarar gormesinin engellenmesi hedeflenmektedir.



3 PROGRAM GENEL DEGERLENDIRMEYE YONELIK GZFT

TABLOSU

Programin genel degerlendirmesi i¢in Giiglii Yonleri, Zayif Yonleri, Firsatlar1 ve Tehditleri
(GZFT, SWOT) gosteren tabloyu asagidaki gorselde yer alan agiklamaya gére doldurunuz.
lyilestirmeye agik yonleri belirleyip yorumlayiniz.

OLUMLU

GUCLU(G)

STRENGTHS(S)
Uzmanlik alanlarimiz,
Rakiplerden guiglt yonler,
Avantaj saglanan 6zellikler

OLUMSUZ

ZAYIF(2)
WEAKNESSES(W)
Gelistirilmesi gereken alanlar
Neleri gelistirmeliyiz?
Nelerden kaginmaliyiz?

TEHDIT(T)
THREATS(T)
Potansiyel zararlar,
Onlem alinmasi gerekenler,
Gelismeyi duraklatacak tehlikeler

Program Genel Degerlendirme GZFT Tablosu

Giiclii Yonler

Zayif Yonler

1. Giincel Miifiredat:

Secmeli derslerin giincel endiistri
mithendisligi trendlerini ve teknolojilerini
yansitacak sekilde teknik, mesleki ve sosyal
alanlarda cesitlilik gdstermesi, 6grencilerin
farkl1 beceriler kazanmasina imkéan
saglamaktadir.

2. Denevimli Akademik Kadro:

Boliimiin akademik kadrosunun sanayide
deneyimli olmas1, AR-GE ve UR-GE
projelerinde danigmanlik yapmasi, buna
bagli olarak iirettigi nitelikli yayin sayisi
boliimiin akademik basarisini artirmaktadir.
3. Uluslararasilasma:

Boliimiin Erasmus+ programu ile yurt disina
hem egitim hem de staj i¢in giden
ogrencilerin siirekli artan sayis1 ve ilgileri
ogrencilere uluslararasi deneyim kazandirma
acisindan 6nemlidir.

4. Ogrenci Topluluklar:

Boliimdeki 6grenci topluluklarinin aktif
olmasi, 6grencilerin sosyal ve akademik
acidan gelismesine katkida bulunmaktadir.
Y1l i¢inde diizenlenen ¢esitli soylesi-

1. Bilgisayar Laboratuvari:

Bilgisayar laboratuvarlarinda imkansizliklar
mevcuttur. Bilgisayarlarin eski olmasi ve
bazilarinin bozuk olmasi sebebiyle derslerde
sikintilar yasanmaktadir. Sinav
zamanlarinda laboratuvarda aksakliklar
yasanmakta ve kullanilan programlarin son
stiriimlerini kaldiramama sorunu
gozlemlenmektedir. Laboratuvar
altyapisinin modernizasyonu gerekmektedir.
2. Yetersiz Derslik Olanaklari:

Dersi alan 6grenci sayilar ile derslik
kapasitelerinin uyumsuz olmasi ¢ok
kalabalik siniflarda dersin verimsiz
islenmesine sebep oluyor. Ayrica
dersliklerdeki projektorlerin baglanti
kablolariyla yaganan problemler ile
bilgisayarin projektore kablosuz
baglanmasina olanak saglamayan durumlar
da (hem donanimsal hem de yazilimsal
sebeplerden dolay1) ders isleyisini olumsuz
etkilemektedir.

3. Kalabalik Siniflar:

Ogrenci kontenjanlarinin fazla olmasi, DGS,




calistay, kariyer giinleri vb. aktivitelerde
aktif rol alarak hem sosyal zekalarinin hem
de iletisim becerilerinin gelismesini
saglamaktadir.

yatay gecis ve yabanci 6grenci kabuliinden
dolay1 siniflar oldukea kalabaliktir.
Kalabalik siniflar, 6grenciye bireysel ilgi
gosterilmesini ve etkin bir 6grenme
ortaminin saglanmasini zorlagtirmaktadir.
4. Yabanci Ogrenci Entegrasyonu:
Yabanci 6grencilerin boliim ve {liniversiteye
entegrasyonunun istenilen seviyede
olmadig1 gézlemlenmektedir.

5. Sanayi Imkanlarimn Yetersizligi:
Bolimiin, 6grencilere proje ve staj imkani
sunabilecek sanayi ile yeterli is birligi
icerisinde olmadig1 goriilmektedir.

6. Arastirma Gorevlisi Eksikligi:
Arastirma gorevlileri boliimde arastirma ve
egitim faaliyetlerinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Mevcut durumdaki 2
arastirma gorevlisi maalesef
akademisyenlerin is yiikii artirmakta ve
boliimiin arastirma kapasitesini ve
iiretkenligini azaltmaktadir. Ayrica
laboratuvar ve uygulamali derslerde 6gretim
elemanina yeterince yardim saglanamadigi
icin 0grencilere yeterince akademik destek
sunulamamaktadir.

7. Mezunlarla Iletisim Eksikligi:

Boliimiin mezunlarla aktif bir sekilde
iletisim kuracak portallariin i olmamast,
mezunlarin bilgi ve birikimlerinden
yararlanilmasini engellemektedir. Mezun
iletisimi sadece 6grenci-akademisyen
arasinda kisisel yiiriitiilmektedir.

Firsatlar

Tehditler

1. Bolgesel Sanayi Potansiyeli:

Balikesir ve ¢evresindeki organize sanayi
bolgelerinde endiistri mithendisligi
uzmanliklarina olan talebin hizla artmasi.

2. Devlet Destekli Projeler:

TUBITAK, Giiney Marmara Kalkinma
Ajanslar1 ve Avrupa Birligi, Bilimsel
Arastirma Projeleri gibi ulusal ve
uluslararasi kaynaklardan faydalanma
olanaklarmin bulunmasi.

3. Ulusal ve Uluslararasi Yarismalar:
Teknofest, hackathon ve ¢esitli proje tabanl
yarigmalara katilim firsatlarinin sunulmasi
4. Uluslararasi Programlar:

Erasmus+ gibi 6grenci degisim
programlarindan aktif olarak yararlanilmasi.
5. Yeni Sektorel Trendler:

1. Sanayi ile Zayif Baglantilar:

Boliime destek saglayabilecek sanayi is
birliklerinin yetersiz kalmasi.

2. Akademisyen Eksikligi:

Akademisyen sayisindaki yetersizliklerin
ogrenci basarisini takp etmekte ve projelerin
sayisini olumsuz etkilemesi.

3. Maddi Kaynak Stmirliliklary:

Boliimiin altyap1 ve projeler igin yeterli
kaynak bulamamasi.

4. Ulusal ve Uluslararasi Rekabet:

Diger iiniversitelerdeki benzer boliimlerle
rekabet edebilme zorlugu.

3. Teknolojik Altvapr Eksikligi:
Laboratuvarlarin ve yazilim altyapisinin eski
kalmasi, lisanslarin giincellenmesinde
yasanan sikintilar.




Yapay zeka, Endiistri 4.0 ve biiylik veri gibi
gelismekte olan alanlarda calisma
imkanlarmin artmasi.

6. Kariyer Danismanligi Hizmetleri:

[s bulma siirecinde boliimiin aktif olarak
BAUN Kariyer Gelistirme Uygulama ve
Gelistirme Merkezi tarafindan

6. Rakip Universitelerin One Cikmasi:
Daha fazla kaynak ve tanitimla basaril
iiniversitelerin 6grencileri cekmesi.

7. Akademik Yayin Sayisinin Diismesi:
Akademisyenlerin is yiikii nedeniyle
bilimsel calismalara yeterince vakit
aylramamasl.

desteklenmesi. 8. Mezunlarla Iletisimin Kopmast:
Mezunlarla bagin kopmasi nedeniyle
sektorel bilgi akiginin saglanamamasi.
EKLER LISTESI

Ders Tanitim Formlar1 Klasorii

Ofis Danismanlik Saatleri Klasorii
Ogretim Elemanlar1 Ozgegmisleri Klasorii
Ek-2.1-ornek-yatay-gecis-intibak-tablosu
Ek-2.2-akademik-danismanlik-ornek
Ek-2.3-iste-muhendis-tanitim
Ek-2.4-ogrenci-topluluklari-ornek

Ek-2.5-EMB-oryantasyon-toplantisi-programi

Ek-2.6-Endustri-muhendisligi-staj-icerigi-ve-uygulama-kurallari

Ek-2.7-staj-rehberi

Ek-2.8-MTH3201-az-kodlu-web-ve-mobil-uygulama-gelistirme




