2025 YAZ DONEMIi

GASTRONOMIi VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU

EK-6 ISLETME STAJ DEGERLENDIRME RAPORU

SIRA | Ogrenci Numarasi Ogrencinin Adi Staj Baslangic | Staj Bitis Tarihi | Staj Yapilan Isletme Departman Basarily/ isletme Degerlendirmesi
Soyadi Tarihi Ad1 Basarisiz
1 20 FHAFEEX(L6 AEE GRARR 02/06/2025 31/08/2025 EMET BAR Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
ISLETME (90 Giin) olgiitlerde “Cok Tyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
MUDURLUGU staj donemini iistiin bir basariyla tamamladigmni ortaya
koymaktadir.
2 20 FHA*EEX(SS (G Glaa 02/06/2025 31/08/2025 ORKA LOTUS | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
BEACH HOTEL (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.
3 20 FHEFEEX(]] Ptk Bolokdokk 02/06/2025 31/08/2025 DOUBLE TREE BY | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
HILTON OTEL (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
ELAZIG staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
koymaktadir
4 2( FHA*EEX5IY (Claioiol ‘Gl 22/05/2025 20/08/2025 ZWE GERMAN | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM VE (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
ISLETMELERI A.S. staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigimi ortaya
RAMADA koymaktadir
RESIDENCE ~ BY
WYNDHAM
BALIKESIR
5 20 FE*EE*R53T [y 01/06/2025 01/08/2025 GOCTUR TURIZM | Mutfak Bagarili Ogrenci degerlendirme formuna gére Ogrenci; “alet-techizat
YATIRIM VE TiC. (60 Giin) kullanma yetenegi”, “uygun ve yeteri kadar malzeme kullanma
A.S. PINE BAY becerisi” ile “problem ¢dzebilme yetenegi” maddelerinde “fyi”,
HOLIDAY RESORT diger tim maddelerde ise “Cok lyi”  diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu durum, &grencinin stajmi genel olarak
yiiksek basariyla tamamladigini ve mesleki yeterliliklerinin
biiyiik dlciide giiclii oldugunu gostermektedir.
6 20 FFFFIEX()S5D Gk Bk 02/06/2025 31/08/2025 EKOPARK TURIZM | Mutfak Basarili Ogrencinin genel degerlendirmesi “iyi” diizeyinde olmakla
INSAAT SANAYI VE (90 Giin) birlikte, “uygun ve yeteri kadar malzeme kullanma becerisi”
TICARET AS. maddesi “orta” olarak degerlendirilmistir. Bu durum, 6grencinin
RIXOS HOTELS genel performansinin  olumlu olmakla beraber, malzeme
TEKIROVA SUBESI kullanimina yonelik becerilerini gelistirmeye ihtiya¢ duydugunu
gostermektedir.




7 20 FHHFEEX(]3 Mkt ykEkkx | 02/06/2025 02/07/2025 SAVORIN CAFE VE | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
[0 RESTAURANT (31 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.
8 20 FHAFEXXS3D BAsksicr Qkek 02/06/2025 22/07/2025 KARESI Mutfak Basarili Ogrenci degerlendirme formuna gére ogrenci; “ise ilgi”,
PASTANESI (50 Giin) “caligma hiz1”, “zamani verimli kullanma” ve “iletisim kurma”
maddelerinde “fyi”, diger tim maddelerde ise “Cok Iyi”
diizeyinde degerlendirilmistir. Bu sonug, 6grencinin staj siirecini
genel olarak yiiksek basariyla tamamladigini ve 6zellikle
mesleki yeterliliklerinin gii¢lii oldugunu, ancak zaman yonetimi,
iletisim ve ¢alisma hizin1 gelistirmeye yonelik potansiyel
tagidigini gostermektedir.
9 20 *HA*EEX(39 R 02/06/2025 30/08/2025 ORTADOGU Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
OTOMOTIV TiC. (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
AS. BODRUM staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
SUBESI  SUSONA koymaktadir.
BODRUM LXR
HOTELS &
RESORTS
10 20 FHAEEEX(2S Btk [CkkAk 02/06/2025 30/08/2025 ODEN INS. TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
VE TIC. A.S. ILICA (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
HOTEL staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
koymaktadir.
11 20 FHAFFXX(II CHdk Dk 22/05/2025 20/08/2025 GRAND HOTEL | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
ONTUR CESME (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
ONUR INS. TiC. VE staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigimi ortaya
SAN. A.S. koymaktadir.
12 20 FHAFEEX(4Y [Claaaul Gaaul 02/06/2025 31/08/2025 TARLADA TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
GIDA INSAAT A.S. (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.
13 20 FHA*EEX(4T Dk Bokokok 02/06/2025 30/08/2025 ODEN INS. TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
VE TiC. A.S. ILICA (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
HOTEL staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigimi ortaya
koymaktadir.
14 20 FHAFEEX(] ek Ak 02/06/2025 31/08/2025 LIKOS TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci degerlendirme formunda genel olarak yiiksek diizeyde
SAN. VE TiC. AS. (90 Giin) bir performans goriilmektedir. Bu durum, Ogrencinin staj
LYCUS RIVER siirecini basartyla ve verimli bir sekilde tamamladigini
THERMAL HOTEL gostermektedir.
15 20 FFFFIEK()] D s Yk 02/06/2025 30/08/2025 ODEN INS. TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
VE TiC. A.S. ILICA (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
HOTEL staj donemini {stiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
koymaktadir.
16 20 FFFFEEX()O | S S*F* 1 02/06/2025 31/08/2025 SB TERMAL | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
Sk OTELCILIK =~ THE (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,

SIGN HOTEL




staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.

17 20 HEEEERE(D() Pk Nk Q| (02/06/2025 30/08/2025 LASTIK-I$ Mutfak Bagarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURKIYE PETROL (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
VE LASTIK staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
SANAYIi ISCILER koymaktadir.
SENDEIKASI
IKTISADI
ISLETMESI OTELI
iZMIT SUBESI
TRYP BY
WYNDHAM HOTEL
iZMIT
18 20 FxFFFXE()]D H*#** A*EXE 1 02/06/2025 31/08/2025 BURSA CELIK | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore “calisma hizi” maddesi
D *** TURIZM AS. (90 Giin) “iyi” diger tim maddeler ise “Cok lyi” diizeyinde
SHERATON BURSA degerlendirilmistir. Bu durum, staj donemini iistiin bir basariyla
HOTEL & ALOFT tamamladigini ortaya koymaktadir.
BURSA
19 20 FEEIFXEX(4] 15 olollal ooy 02/06/2025 31/08/2025 EK-CAN INS. VE | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
OTOM. SAN. TiC. (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
LTD. STi. BODRUM staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
SUBE-KEFALUKA koymaktadir.
RESORT
20 20 FHAEEEX(2S o Aok 02/06/2025 31/08/2025 EMRE INSAAT | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM  SANAYI (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
VE TICARET A.S.- staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
EMRE HOTEL koymaktadir.
21 20 FHAFIXXSI4 [ Aok 02/06/2025 31/08/2025 TUNALAR Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
OTOMOTIV (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
TICARET AS. staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigim ortaya
DOUBLETREE BY koymaktadir.
HILTON TRABZON
SUBESI
22 20 FFAFEXX5]9 [HHHE GRAAH 02/06/2025 31/08/2025 PALEGG Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore “Alet-techizat
RESTORAN (90 Giin) kullanma yetenegi”, “Zamani verimli kullanma” ve “Kendisini
ISLETMECILIGI VE gelistirme  istegi”  maddelerini = “Orta”  diizeyinde
TICARET LTD. STI. degerlendirmisti. Bu durum, &grencinin bu alanlarda
gelistirmeye acik yonleri bulundugunu gostermektedir.
23 2(Q *HA*EEX53S Gkl ‘Gl 02/06/2025 31/08/2025 FINE OTEL TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
ISLETMECILIK (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
AS./ RIXOS staj donemini {stiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
BODRUM SUBESI koymaktadir.
24 20 FFFFIEX()D4 MR TRk | 02/06/2025 31/08/2025 ELA HOSPITALITY | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
TURIZM VE (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” ve “Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu
OTELCILIK A.S. durum, staj donemini istiin bir basartyla tamamladigin1 ortaya
koymaktadir.
25 2( FFxFAIAE()DD MR prckskk | 02/06/2025 31/08/2025 PALEGG Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore “Alet ve techizat kullanma
kit RESTORAN (90 Giin) yetenegi”, “Uygun ve yeteri kadar malzeme kullanma becerisi”




ISLETMECILIGI VE
TICARET LTD. STI.

ve “Zamani verimli kullanma” maddelerinde “Orta” diizeyinde
degerlendirilmistir. Buna gore, 6grencinin staj siirecini genel
olarak tamamladigi, ancak bu alanlarda gelistirmeye ihtiyag
duydugu soylenebilir.

26 20 FHAFEEX(ZO0 MR kA A Ak 02/06/2025 31/08/2025 EMRE INSAAT | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
TURIZM  SANAYI (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
VE TICARET A.S.- staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
EMRE HOTEL koymaktadir.
27 20 FHEEEEX(2] O*** E**** 1 02/06/2025 31/08/2025 HAPIMAG Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
Korkox TURISTIK YATIRIM (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
VE TICARETA.S. staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.
28 20 FHAFEEX(23 Ok« 02/06/2025 31/08/2025 ELA HOSPITALITY | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
Rk sk ke e TURIZM VE (90 Giin) olgiitlerde 14 “Cok lyi” diizeyinde ve 3 maddede “lyi” diizeyinde
OTELCILIK A S. degerlendirilmistir. Bu durum, staj donemini iistiin bir basartyla
tamamladigini ortaya koymaktadir.
29 20 FEEFEEXO0] Sk Ak 01.06.2025 31.08.2025 EK-CAN INS. VE | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
Dtk kokok OTOM. SAN. TiC. (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
LTD. STi. BODRUM staj donemini stiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
SUBE-KEFALUKA koymaktadir.
RESORT
30 20 FHAFEEX(49 TR NFE AkHE 02.06.2025 31.08.2025 AYGUN  TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki 14
INS. SAN. TiC. ASS. (90 Giin) dlgiitin - 11’inde  “Cok lyi”, 3’iinde iyi diizeyinde
TITANIC DELUXE degerlendirilmistir. Bu durum, staj donemini iistiin bir basartyla
LARA tamamladigini ortaya koymaktadir.
31 20 FHA*EEX(49 Uk** A*** 1 02.06.2025 31.08.2025 NOPE TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
AxwEEER SAN. TIC. LTD. STI. (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.
32 202414005035 ZHHF K HEAEE 02.06.2025 31.08.2025 GRAND HOTEL | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
ONTUR CESME (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigimi ortaya
koymaktadir.
33 20 FEEEEEX()]4 VAol Vol 01.06.2025 30.08.2025 TEMIZEL Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
TURISTIK (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
TESISLERI SANAYT staj donemini istiin bir basariyla tamamladigini ortaya
VE TICARET AS. koymaktadir.
GRAND HOTEL
TEMIZEL
34 2( FxFFIAES5()T AFFAIE Tk 02.06.2025 31.08.2025 VOXX MARMARIS | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecinde “Iletisim
BEACH  RESORT (90 Giin) kurma”, “Uygun ve yeteri kadar malzeme kullanma becerisi” ve

WORLDMASTER




OTELCILIK ~ TUR.
TiC. INS. ITH. VE
[HR.A.S.

oy

“Alet ve techizat kullanma yetenegi” maddelerini “Iyi”, diger 11
maddeyi ise “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirmistir.

Bu durum, Ogrencinin staj donemini genel olarak yiiksek
basariyla tamamladigini, mesleki bilgi ve beceriler agisindan iist
diizey performans sergiledigini gostermektedir. letisim,
malzeme kullanimi1 ve teknik ekipmanla ¢aligma alanlarinda ise
gelisim potansiyeli bulundugu gériilmektedir.

35 2(Q FHHFEEXS5]3 ArFEEERYHRRRRRRR | 02.06.2025 31.08.2025 EMRE INSAAT | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM  SANAYI (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
VE TICARET A.S.- staj donemini stiin bir basariyla tamamladigini ortaya
EMRE HOTEL koymaktadir.
36 20 FHA*EEX508 Dxxx Qi 02.06.2025 31.08.2025 EMRE INSAAT | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM  SANAYI (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
VE TICARET A.S.- staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
EMRE HOTEL koymaktadir.
37 20 FHAFIXXSLD Y il > Kl 02.06.2025 31.08.2025 REGES TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
INSAAT SAN. VE (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” ve “lyi” diizeylerinde degerlendirilmistir.
TIC.AS. Bu durum, 6grencinin staj donemini basaril, verimli ve mesleki
gelisimine  katki  saglayacak  sekilde  tamamladigmi
gostermektedir. Ayrica, Ogrencinin staj siirecinde uyum
saglayabildigi, sorumluluklarmi yerine getirdigi ve mesleki
yeterliliklerini etkili bigimde ortaya koydugu anlasilmaktadir.
38 20 FHAFEEX(4Y AFFE DRrrrE 22.05.2025 28.07.2025 KRAFT AMBALAJ | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
GIDA TICARET (68 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” ve “Tyi” diizeylerinde degerlendirilmistir.
ANONIM SIRKETI Bu durum, 6grencinin staj donemini basaril, verimli ve mesleki
gelisimine  katki  saglayacak  sekilde  tamamladigini
gostermektedir. Ayrica, Ogrencinin staj slirecinde uyum
saglayabildigi, sorumluluklarini yerine getirdigi ve mesleki
yeterliliklerini etkili bicimde ortaya koydugu anlasilmaktadir.
39 20 FFFEEEX()L4( D [CRadAAEE | 02.06.2025 29.07.2025 KRAFT AMBALAJ | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére dgrencinin degerlendirme
GIDA TICARET (58 Giin) formundaki sonuglari, genel olarak olumlu bir performans
ANONIM SIRKETI sergiledigini gostermektedir; 2 dlgiitte “geger” diizeyde, 6 Slgiitte
“orta”, 5 dlgiitte “iyi” ve 1 olglitte “cok iyi” degerlendirilmesi,
Ogrencinin bazi alanlarda gelisime agik oldugunu, ancak ¢ogu
alanda basarili performans sergiledigini ortaya koymaktadir.
40 20 FHEEEEEXSIY otk prsonk 02.06.2025 29.07.2025 KRAFT AMBALAJ | Mutfak Basarili Ogrencinin degerlendirme formu sonuglari, genel olarak olumlu
GIDA TICARET (58 Giin) bir performans sergiledigini gostermektedir; 9 olgiitte “iyi” ve 5
ANONIM SIRKETI olgiitte “orta” degerlendirilmesi, grencinin ¢ogu alanda basarili
oldugunu ve bazi alanlarda gelisime agik oldugunu ortaya
koymaktadir.
41 20 FFEFEEX(]S Bk Brkkk 02.06.2025 31.08.2025 HOTEL GOLD | Mutfak Basarili Ogrencinin  degerlendirme formu sonuglarma bakildiginda
MAIJESTY AZTR (90 Giin) yalnizca 1 6lgiitiin orta diger dlgiitlerin ise iyi veya ¢ok iyi olarak
TURIZM SAN. VE degerlendirildigi goriilmektedir. Bu durum &grencinin genel
TiC. LTD. STi. anlamda basarili bir siire¢ gecirdiginin gostergesidir.
42 2( FxFFIAES5()T ARk 02.06.2025 31.08.2025 HOL STREET FOOD | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
Y akialololal (90 Giin) Slgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,




staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.

43 20 FHEFEEX(]6 | Nl N 02.06.2025 31.08.2025 YALCIN GIDA | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki dlgiitlerde
ITHALAT VE (90 Giin) 12 dlgiitte “Cok Iyi” 2 &lgiitte “iyi”  diizeyinde
IHRACAT SAN. degerlendirilmistir. Bu durum, staj donemini iistiin bir basarryla
LTD. STI. tamamladigini ortaya koymaktadir.
44 20 FHAFEEX(ZS AFFHE F**#% 102.06.2025 31.08.2025 FIORI 52 CICEK VE | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki olgiitlerde
kA AR DEKORASYON (90 Giin) 2 olgiitte ‘orta’, diger Olgiitlerde ise ‘iyi’ ve ‘cok iyi’ diizeyinde
ANONIM SIRKETI degerlendirme yapilmistir. Bu durum dgrencinin gelisime agik
noktalarmim olmasma ragmen staj siirecini basarili ve verimli
gecirdiginin gostergesidir
45 20 FHEFEEX502 AkFEEEAE 02.06.2025 31.08.2025 THE BUS LOUNGE | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
R K BAR (90 Giin) olgiitlerde “Cok Tyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.
46 20 FHAFEXX(026 AFFHEE B AAK 09.06.2025 07.09.2025 THE RITZ | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
CARLTON (90 Giin) olgiitlerde “Cok Tyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
RESIDENCES staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
BODRUM koymaktadir.
47 20 FHAEEEX(4S Dx** pkikxx 09.06.2025 07.09.2025 THE RITZ | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
CARLTON (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
RESIDENCES staj donemini stiin bir basariyla tamamladigin1 ortaya
BODRUM koymaktadir.
48 20 FHAFEEX(4Y YoREEEE AkHE 02.06.2025 31.08.2025 ZWE GERMAN | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM VE (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
ISLETMELERI A.S. staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
RAMADA koymaktadir.
RESIDENCE ~ BY
WYNDHAM
BALIKESIR
49 2( FxFEXXE()]Q otk H**** 1 02.06.2025 30.08.2025 ODEN INS. TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
oHHE VE TIC. A.S. ILICA (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,

HOTEL

staj donemini Ustiin bir basariyla tamamladigini ortaya
koymaktadir.




GASTRONOMIi VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
STAJ BIRAKMA DILEKCESI VEREN VE
STAJ EVRAKLARINI TESLIiM ETMEYEN OGRENCILER LiSTESI

Ogrenci No Ogrencinin Adi Staj Baslangig Staj Bitis Tarihi Staj Yapilan isletme Basarili/ Basarisiz
Soyadi Tarihi

20 FREEEEX(DT SHHEE CHk Atk 02.06.2025 13.07.2025 ANT YAPI SAN. VE TIC. A.S. RADISSON BASARISIZ
COLLECTION BODRUM

20 FHEEEEEX509 E*HEMA*EE 02.06.2025 09.06.2025 GRAND HOTEL ONTUR CESME ONUR INS. BASARISIZ
TIC. VE SAN. A S.

20 HFEEEERES(4 Dk Dk kk 02.06.2025 04.06.2025 ASYA OTELCILIK TURIZM EGITIM LTD. STI. BASARISIZ

20 FREEREEX((T ZEHEEEE CHE 02.06.2025 04.06.2025 ASYA OTELCILIK TURIZM EGIiTiM LTD. STI. BASARISIZ

20 FHEERRH(Z ] [rorCrns 02.06.2025 04.06.2025 ELA HOSPITALITY TURIZM VE OTELCILIK BASARISIZ
AS.

20 037 M G 02.06.2025 31.08.2025 THE ELYSIUM OTEL BASARISIZ

Prof. Dr. Diiriye BOZOK

Komisyon Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Nilgiin KARAMAN Dr. Ogr. Uyesi Selin ILSAY

Uye Uye

M. Cansu COMERT

Ogrenci Isleri Uye




Genel Basari Diizeyi

Isletme degerlendirmeleri incelendiginde, dgrencilerin biiyiik cogunlugunun staj siirecini “Cok Iyi” veya “lyi” diizeyinde tamamladig1 goriilmektedir.
Degerlendirme sonuglari, 6grencilerin mutfak operasyonlarina uyum saglama, is disiplinine sahip olma, verilen gorevleri zamaninda yerine getirme ve mesleki
becerilerini etkin bir sekilde kullanma konusunda yiiksek performans gosterdiklerini ortaya koymaktadir. Birkag dgrencide belirli dlciitlerde “orta” diizeyde
notlar bulunsa da genel basar1 diizeyinin oldukg¢a yiiksek oldugu soylenebilir. Bu sonug, 6grencilerin mesleki egitim siirecine hazirlikli olduklarini, isletme
ortamlarinda sorumluluklarini yerine getirebildiklerini ve profesyonel mutfak pratiginde yeterli diizeyde performans sergilediklerini gdstermektedir.

Gelistirmeye Acik Yonler

Isletme degerlendirmeleri incelendiginde, dgrencilerin ¢ogunlukla basarili bulunmasina ragmen bazi temel alanlarda gelistirmeye ihtiya¢ duyduklari
goriilmektedir. Ozellikle alet ve techizat kullanma becerisi, uygun ve yeterli malzeme kullanimi ile zaman ydnetimi konularinda belirli 8grencilerin orta diizeyde
performans sergiledigi tespit edilmistir. Bu durum, teknik becerilerin giliglendirilmesi i¢in daha fazla uygulama, yonlendirme ve profesyonel mutfak pratigi
saglanmasinin 6nemli oldugunu géstermektedir. Ayrica bazi 6grencilerin ¢aligma hizi, iletisim becerileri ve kendini gelistirme istegi gibi alanlarda desteklenmeye
ihtiya¢ duydugu anlagilmaktadir. Bu alanlarda yapilacak iyilestirmeler, 6grencilerin mutfak operasyonlarini daha etkin yonetmelerine ve profesyonel ortamda
daha yiiksek performans gostermelerine katki saglayacaktir.

Genel Yorum

Isletme degerlendirme sonuglar1 incelendiginde, dgrencilerin biiyiik cogunlugunun staj siirecini yiiksek bir basar1 diizeyinde tamamladig1 goriilmektedir.
Degerlendirme formlarinda 6zellikle mesleki beceri, is disiplinine uyum, verilen gorevleri yerine getirme, ekip ¢alismasina katilim ve mutfak operasyonlarin
yonetme gibi konularda olumlu geri bildirimler &ne ¢ikmaktadir. Ogrencilerin biiyiik bir boliimii isletme tarafindan “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmis olup,
bu durum 6grencilerin teorik bilgilerini uygulamaya basariyla aktarabildiklerini gostermektedir. Bununla birlikte, sinirh sayida 6grencinin belirli dlgiitlerde
“orta” diizeyde degerlendirme sagladigi goriilmiis; bu alanlar teknik uygulama becerilerinin ve ¢aligma hizinin gelistirilmesine ihtiya¢ oldugunu isaret
etmektedir. Genel olarak bakildiginda, isletmelerin degerlendirmeleri Ogrencilerin profesyonel mutfak ortamina uyum sagladigini, sorumluluk bilinci
gelistirdigini ve mesleki yetkinliklerini biiyiik dl¢iide ortaya koyduklarini gostermektedir.



2025 YAZ DONEMIi

GASTRONOMIi VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU

EK-7 OGRENCI STAJ DEGERLENDIRME RAPORU

SIRA | Ogrenci Numarasi Ogrencinin Ad1 Staj Baslangic Staj Bitig Tarihi | Staj Yapilan Isletme Adi | Departman Basarily/ Ogrenci Degerlendirmesi
Soyadi Tarihi Basarisiz
1 20 FHAFEEX(L6 AFEE GRARR 02/06/2025 31/08/2025 EMET BAR ISLETME | Mutfak Basarili Ogrenci “staj dénemi igerisinde yabanci dillerimi kullanma
MUDURLUGU (90 Giin) imkani1 buldum” maddesi haricinde degerlendirme seviyesi ¢ok
iyi ve iyi olarak goriilmektedir.
2 20 FHAFEXX(OSS [Glolaai Glaa 02/06/2025 31/08/2025 ORKA LOTUS BEACH | Mutfak Basarili Ogrenci staj degerlendirme formunda yer alan 17 maddenin
HOTEL (90 Giin) 8’inde “Cok fyi”, 9’unda ise “Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir.
Bu sonug, Ogrencinin staj uygulamasindan Onemli Olgiide
memnun oldugunu gostermektedir.
3 20 FHEFEEX(]] Ptk Boiokdokk 02/06/2025 31/08/2025 DOUBLE TREE BY | Mutfak Basarili Ogrencinin staj degerlendirme formundaki tiim maddelere “Cok
HILTON OTEL ELAZIG (90 Giin) Tyi” seklinde yanit verilmis olmast, staj siirecinin son derece
verimli ve basarili gectigini gostermektedir.
4 20 FHAFIXXSIY GrwHEE RoRAR 22/05/2025 20/08/2025 ZWE GERMAN | Mutfak Basarili Ogrenci staj degerlendirme formunda yer alan 17 maddenin
TURIZM VE (90 Giin) 4*iinde “Iyi”, 13’iinde ise “Cok Iyi” seklinde degerlendirilmistir.
ISLETMELERI AS. Bu durum, O&grencinin staj siirecini yiiksek diizeyde
RAMADA RESIDENCE memnuniyetle tamamladigini gostermektedir.
BY WYNDHAM
BALIKESIR
5 2() FFAAAIAESIT oy 01/06/2025 01/08/2025 GOCTUR TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci degerlendirme raporunda yer alan 17 maddenin 3’{inde
YATIRIM VE TIC. A.S. (60 Giin) “Iyi”, 14’iinde ise “Cok Iyi” seklinde degerlendirilmistir. Bu
PINE BAY HOLIDAY durum, 6grencinin staj siirecini biiyiik 6l¢iide basarili ve verimli
RESORT sekilde tamamladigmi ortaya koymaktadir.
6 2() FFxAAIAE(SD Ak Bk 02/06/2025 31/08/2025 EKOPARK TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci staj degerlendirme formuna goére, Ogrencinin staj
INSAAT SANAYI VE (90 Giin) uygulamasindan genel olarak memnun oldugu goriilmektedir.
TICARET A.S. RIXOS Bununla birlikte, staj siirecinde yabanci dil kullanimina iliskin
HOTELS  TEKIROVA degerlendirmesi “orta” diizeyde gerceklesmistir. Bu durum,
SUBESI 6grencinin  genel performansinin olumlu olmakla birlikte,
yabanci dil becerilerini gelistirmeye yonelik destege ihtiyag
duyabilecegini gostermektedir.
7 20 FFFEIEX()] 3 |\ Al YHEER 1 02/06/2025 02/07/2025 SAVORIN CAFE VE | Mutfak Basarili Ogrencinin staj degerlendirme formundaki tiim maddelere “Cok
Uk RESTAURANT (31 Giin) lyi” seklinde yamit verilmis olmasi, staj siirecinin son derece
verimli ve basarili gectigini gostermektedir.
8 20 FFFFIEXS3D BxxHEE QHHH 02/06/2025 22/07/2025 KAREST PASTANESI Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formunda yer alan 17 maddenin

(50 Giin)

13’tinde  “Cok  Iyi”, 4’iinde ise “Iyi” diizeyinde




degerlendirilmistir. Bu sonug, 6grencinin staj siirecini yiiksek
diizeyde verimlilikle tamamladigini gostermektedir.

9 20 FFEFEEX(39 Bk ok 02/06/2025 30/08/2025 ORTADOGU Mutfak Basarili Ogrenci “staj dénemi igerisinde yabanci dillerimi kullanma
OTOMOTIV TIC. A.S. (90 Giin) imkani buldum” maddesi haricinde degerlendirme seviyesi ¢ok
BODRUM SUBESI iyi olarak goriilmektedir.
SUSONA BODRUM
LXR HOTELS &
RESORTS
10 20 FHAFEEX(2S Bk JkHAE 02/06/2025 30/08/2025 ODEN INS. TURIZM VE | Mutfak Basarili Ogrenci staj degerlendirme formunda yer alan 17 maddenin
TIC. A.S. ILICA HOTEL (90 Giin) 4’iinde “Iyi”, 13’iinde ise “Cok Iyi” seklinde degerlendirilmistir.
Bu durum, Ogrencinin staj siirecini yiiksek diizeyde
memnuniyetle tamamladigini géstermektedir.
1 20 FHAFEXX(II CHdk Dk 22/05/2025 20/08/2025 GRAND HOTEL | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
ONTUR CESME ONUR (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
INS. TIC. VE SAN. A.S. staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
12 20 FHAFEEX(4Y [Claaaul Glaau 02/06/2025 31/08/2025 TARLADA TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
GIDA INSAATA.S. (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
13 20 *xFFFXE()LT D¥dkkk Bk 02/06/2025 30/08/2025 ODEN INS. TURIZM VE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecinde
TiC. A.S. ILICA HOTEL (90 Giin) “isletmede glinlik ¢alisma siireleri” ve “yabanct dil kullanma
imkan1” maddelerini “Ifyi Sayilir”, diger maddeleri ise “Cok [yi”
ve “Iyi” diizeyinde degerlendirmistir. Bu durum, ogrencinin
stajin1 genel olarak basarili bir sekilde tamamladigini, ancak
calisma siiresi ve yabanci dil kullanimi konularinda smirh
deneyim veya gelistirme ihtiyaci bulundugunu géstermektedir.
14 2() FxAAIAE(] ek Ak 02/06/2025 31/08/2025 LIKOS TURIZM SAN. | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecinde “isletme
VE TiIC. A.S. LYCUS (90 Giin) sorumluluk duygumun gelismesini sagladi” ve “staj yapmak,
RIVER THERMAL mezun olduktan sonra hangi alana yonelecegim konusunda
HOTEL alacagim kararlarda yol gosterici oldu” maddelerini “fyi Sayilir”,
diger maddeleri ise “Orta” ve “Kotii” olarak degerlendirmistir.
Bu durum, 6grencinin staj siirecinden kismen fayda sagladigini,
bazi alanlarda deneyim kazanmakta simrli kaldigim ve
gelistirilmesi gereken yonleri bulundugunu géstermektedir.
15 20 FHAFIEX(] D I Sl Galoiololoi 02/06/2025 30/08/2025 ODEN INS. TURIZM VE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecinde “Staj
TiC. A.S. ILICA HOTEL (90 Giin) siiresince problem ¢dzme yetenegim gelisti”, “Turizm veya ayni
isletmede tekrar ¢aligmayr diisiiniirim” ve “Staj déneminde
yabanci dillerimi kullanma imkani buldum” maddelerini “Iyi
Sayilir” seklinde degerlendirmistir. Diger bagliklarda ise “Cok
i’ ve “Iyi” diizeyinde degerlendirme saglamistir. Bu durum,
Ogrencinin staj siirecini genel olarak basarili bir sekilde
tamamladigini, bazi alanlarda ise deneyim ve becerilerini
gelistirmeye devam etmesi gerektigini gdstermektedir.
16 20 FFEFEEX(0Y Bk Qkk Qkokk 02/06/2025 31/08/2025 SB TERMAL | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecinde
OTELCILIK THE SIGN (90 Giin) “Turizme olan ilgi”, “Tekrar aym isletmede ¢alismay:

HOTEL

diistiniirim”, “Isletmede isci sagligi ve giivenligine Snem




>

verilmektedir”, ““Staj yaptigim isletmeyi arkadaslarima oneririm”
ve “Staj yaptigim kurum beklentilerimi karsilamigtir”
maddelerini “Orta” diizeyinde, diger maddeleri ise “Iyi” ve “Cok
lyi” diizeyinde degerlendirmistir. Bu durum, &grencinin staj
stirecini genel olarak olumlu bir sekilde tamamladigini, ancak
bazi konularda deneyim ve memnuniyet diizeyinin sl
oldugunu gostermektedir.

17 20 FHAFEEX(020 e O 02/06/2025 30/08/2025 LASTIK-IS TURKIYE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecinde
PETROL VE LASTIK (90 Giin) “Yabanci dillerimi kullanma imkani1 buldum” maddesini “Kotii
SANAYIi ISCILER diger maddeleri ise “Iyi Sayilir”, “Iyi” ve “Cok Iyi” diizeyinde
SENDEIKASI IKTISADI degerlendirmistir. Bu durum, &grencinin stajini genel olarak
ISLETMESI OTELI basarili bir sekilde tamamladigini, ancak yabanci dil kullanimina
iZMIT SUBESI TRYP yonelik deneyim veya firsat acgisindan smurli  kaldigmi
BY WYNDHAM HOTEL gostermektedir.
iZMIT
18 20 FHAFEEX(]2 H**HE Akt Dok 02/06/2025 31/08/2025 BURSA CELIK TURIZM | Mutfak Basarili Ogrencinin staj degerlendirme formundaki tiim maddelere “Cok
AS. SHERATON (90 Giin) Tyi” seklinde yanit verilmis olmast, staj siirecinin son derece
BURSA HOTEL & verimli ve basarili gectigini gostermektedir.
ALOFT BURSA
19 20 FxFFFXE(OL] )5 kool (Gl 02/06/2025 31/08/2025 EK-CAN  INS. VE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecinde
OTOM. SAN. TiC. LTD. (90 Giin) “Kendimi gelistirme firsat1 buldum”, “Isletme ve is arkadaslari
STi. BODRUM SUBE- Szgiivenimi  gelistirdi”, “Isletmeyi arkadaslarima &neririm”,
KEFALUKA RESORT “Isletme beklentilerimi karsiladi” ve “Yabanci dillerimi kullanma
imkani buldum” maddelerini “Orta”; diger maddeleri ise “Iyi
Sayilir”, “Iyi” ve “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirmistir. Bu
durum, 6grencinin staj siirecini genel olarak olumlu bir sekilde
tamamladigini, ancak bazi alanlarda deneyim ve memnuniyet
diizeyinin simirl oldugunu gostermektedir.
20 20 FFEEEEX(DS [k Askks 02/06/2025 31/08/2025 EMRE INSAAT | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM SANAYI VE (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
TICARET A.S.- EMRE staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
HOTEL gostermektedir.
21 2( HHAHEEX5I4 [ Aok 02/06/2025 31/08/2025 TUNALAR OTOMOTIV | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore “Turizmde veya ayni
TICARET AS. (90 Giin) isletmede tekrar ¢aligmay1 distiniirim” ve “Staj yaptigim kurum
DOUBLETREE BY beklentilerimi  karsiladi” maddelerini  “Orta”  diizeyinde
HILTON TRABZON degerlendirmistir. Buna gore, 6grencinin staj siirecini genel
SUBESI olarak olumlu bir sekilde tamamladigi, ancak bazi alanlarda
beklenti ve tercihlerini etkileyen smirli memnuniyet veya
deneyim bulundugu soylenebilir.
22 20 FFAFEEX5]9 [HHHE GRAAH 02/06/2025 31/08/2025 PALEGG RESTORAN | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
ISLETMECILIGI  VE (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
TICARET LTD. STI. staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
23 2( ¥xFFIAESIS JHAA KK 02/06/2025 31/08/2025 FINE OTEL TURIZM | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore “Yabanci dil kullanma
ISLETMECILIK  A.S./ (90 Giin) imkan1”, “Staj yaptigim kurum beklentilerimi karsiladi”, “Isci

RiXO0S BODRUM
SUBESI

sagligi ve giivenligine 5nem verilmektedir” ve “Is ortam1 turizme
olan ilgimi artirmistir” maddelerini  “Orta”  diizeyinde
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degerlendirmistir. Diger maddeler ise “fyi Sayihr”, “Iyi” ve




“Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum, grencinin
staj silirecini genel olarak olumlu ve basarili bir sekilde
tamamladigini, bazi alanlarda ise deneyim ve gelisim firsatlarmimn
sinirli oldugunu gostermektedir.

24 20 FHAFEEX(24 Y ool Rolollalaiaiy 02/06/2025 31/08/2025 ELA HOSPITALITY | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gére staj siirecindeki tiim
TURIZM VE (90 Giin) dlciitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
OTELCILIK A S. staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
25 20 FHAFEEX(2D Mpdkssssk  pRkxxx | (02/06/2025 31/08/2025 PALEGG RESTORAN | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formunda yer alan 17 maddenin
Urrrknkx ISLETMECILIGI VE (90 Giin) tamamimi “Cok Iyi”, “lyi” ve “Iyi Sayilir” diizeylerinde
TICARET LTD. STI. degerlendirmistir. Bu durum, 6grencinin staj siirecini genel olarak
olumlu, verimli ve basariyla tamamladigini, degerlendirmelerde
olumsuz (kotil) bir geri bildirim bulunmamasinin ise staj
uygulamasma uyum sagladigini ve mesleki gelisimine katki
sundugunu gostermektedir.
26 20 FHAFEEX(3O0 M kA A Ak 02/06/2025 31/08/2025 EMRE INSAAT | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formunda yer alan “Isletme grup
TURIZM SANAYI VE (90 Giin) calismasina yatkinligimi gelistirdi”, “Staj yaptigim isletmeyi
TICARET A.S.- EMRE arkadaslarima Oneririm” ve “Staj yaptigim kurum beklentilerimi
HOTEL karsilamistir” maddelerini “Kétii” olarak degerlendirmistir. Bu
durum, 6grencinin staj siirecinde isletmenin ¢alisma ortamidan
yeterince faydalanamadigini, ekip ¢alismasina uyum ve kurumsal
memnuniyet agisindan beklenen diizeye ulasamadigimi
gostermektedir. Dolayistyla, staj deneyiminin grenci agisindan
kurum kiiltiri ve memnuniyet boyutunda yetersiz kaldig:
sOylenebilir.
Bununla birlikte, 6grenci “Isletme sorumluluk duygumun
gelismesini sagladi” ve “Staj doneminde problem ¢ozebilme
yetenegim gelisti” maddelerini “fyi” olarak degerlendirmistir. Bu
sonuglar, her ne kadar kurumsal memnuniyet diisiik olsa da,
bireysel sorumluluk alma ve problem ¢6zme becerileri agisindan
stajin 6grenciye katki sagladigini gostermektedir.
27 20 FHAEEEX( ] O ** Bk kkrxxx | (02/06/2025 31/08/2025 HAPIMAG TURISTIK | Mutfak Basarili Ogrenci, degerlendirme formunda yer alan tiim Slgiitlerde “Cok
YATIRIM VE TICARET (90 Giin) fyi” ve “Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum, staj
AS. donemini {istiin bir bagartyla tamamladigini gostermektedir.
28 20 FHAEEEX(23 Ok [COkikrtdk | (02/06/2025 31/08/2025 ELA HOSPITALITY | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
TURIZM VE (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
OTELCILIK A S. staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
29 20 FrFFEEX()(] Nl Dl 01.06.2025 31.08.2025 EK-CAN INS. VE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore “Staj doneminde
OTOM. SAN. TIC. LTD. (90 Giin) yabanci dillerimi kullanma imkam buldum” maddesini “fyi

STi. BODRUM SUBE-
KEFALUKA RESORT

Sayilir” diizeyinde, diger maddeleri ise “fyi” ve “Cok [yi” olarak
degerlendirmistir.

Bu durum, &grencinin staj siirecini genel olarak basarili ve
verimli bir sekilde tamamladigini, mesleki ve kisisel beceri
alanlarinda  yiiksek diizeyde kazanimlar elde ettigini
gostermektedir. Ancak yabanci dil kullanimina iliskin deneyimin




smirli olmasi, 6grencinin bu alanda gelisime ihtiya¢ duydugunu
isaret etmektedir.

30

02.06.2025

31.08.2025

AYGUN TURIZM INS.
SAN. TiC. A.S. TITANIC
DELUXE LARA

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gére “Staj yaptigim
isletmeyi arkadaglarima Oneririm” ve “Turizmde veya ayni
isletmede  caligmay1  diisiiniiyorum”  maddelerini  “fyi”,
“Isletmedeki is ortami turizme olan ilgimi artirmigtir” maddesini
“Iyi Sayiir” diizeyinde; diger tiim maddeleri ise “Cok Iyi”
seklinde degerlendirmistir.

Bu durum, 6grencinin staj siirecini genel olarak yiiksek diizeyde
basarili ve verimli sekilde tamamladigini, isletmeye yonelik
genel memnuniyetinin olumlu oldugunu, ancak is ortammimn
mesleki motivasyonunu artirma konusunda daha sinirh etkili
oldugunu gostermektedir.
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U#k* Adkxx Akkkrssk

02.06.2025

31.08.2025

NOPE TURIZM SAN.
TIC. LTD. STI.

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
dlgiitlerde “Cok Tyi” ve “iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu
durum, staj donemini verimli ve memnun bir sekilde
tamamladigini gostermektedir.
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202414005035

VAR G

02.06.2025

31.08.2025

GRAND
ONTUR CESME

HOTEL

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
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ZFF Kk Bk

01.06.2025

30.08.2025

TEMIZEL  TURISTIK
TESISLERI SANAYi VE
TICARET A.S. GRAND
HOTEL TEMIZEL

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gére 4 maddeyi “Cok lyi”,
2 maddeyi “lyi”, 4 maddeyi “Iyi Sayilir” ve 6 maddeyi “Orta”
diizeyinde degerlendirmistir.

Bu durum, 6grencinin staj siirecinden kismen fayda sagladigini,
bazi alanlarda gelisime agik yonlerinin  bulundugunu
gostermektedir. Ozellikle “Orta” diizeyinde degerlendirilen
maddeler, dgrencinin staj deneyimi sirasinda tam anlamiyla
yeterli kazanim elde edemedigi veya isletme kosullarinin bu
konularda yeterince destekleyici olmadigina isaret etmektedir.
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AR TRk kok

02.06.2025

31.08.2025

VOXX  MARMARIS
BEACH RESORT
WORLDMASTER
OTELCILIK TUR. TiC.
INS.ITH. VE IHR. A.S.

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore “Isletmede kendimi
gelistirme firsati buldum” ve “Isletmede giinliik ¢alisma siireleri”
maddelerini “Iyi Sayilir” diizeyinde, diger maddeleri ise “Iyi” ve
“Cok Iyi” seviyelerinde degerlendirmistir.

Bu sonuglar, dgrencinin staj siirecinden genel olarak oldukca
olumlu deneyimler edindigini, mesleki bilgi ve becerilerini bityiik
olciide gelistirdigini gostermektedir. “fyi  Sayilir” olarak
degerlendirilen maddeler ise, 6grencinin bu alanlarda gelecekte
daha fazla deneyim ve firsatla kendini gelistirebilecegine isaret
etmektedir.
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ARRERRY KRRk

02.06.2025

31.08.2025

EMRE INSAAT
TURIZM SANAYI VE
TICARET A.S.- EMRE
HOTEL

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore 16 maddede “Cok Iyi”
veya “lyi” diizeyinde, yalnizca 1 maddede “Orta” diizeyde
degerlendirme yapmustir.

Bu durum, 6grencinin staj siirecini bilyiik Olgiide basarili ve
verimli bir sekilde tamamladigini, mesleki beceri ve tutumlariin
genel olarak yiiksek diizeyde degerlendirildigini gostermektedir.
“Orta” olarak belirtilen tek madde ise, 6grencinin bu alanda
gelisim potansiyeli tasidigina isaret etmekte olup, dogru
yonlendirme ve deneyimle kolaylikla desteklenebilecek bir
gelisim alani1 olarak degerlendirilebilir.
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DF#Ex Qfrksksrx

02.06.2025

31.08.2025

EMRE INSAAT
TURIZM SANAYI VE
TICARET A.S.- EMRE
HOTEL

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore “Isletmede is saghg
ve glivenligine onem verilmektedir” ve “Staj yapmak, mezun
olduktan sonra hangi alana yonelecegim konusunda alacagim
kararlarda yol gosterici oldu” maddelerini “Cok Iyi” diizeyinde
degerlendirmistir. Bu sonug, 6grencinin staj siirecinin mesleki
yonlendirme ve is giivenligi bilincine olumlu katki sagladigini
gostermektedir.

Bununla birlikte, “Staj yaptigim isletmeyi arkadaslarima
Sneririm”, “Turizme olan ilgi” ve “Isletme ve is arkadaslar ile
iletisim kurma gelisimime yardimer olmustur” maddeleri “Koti”
olarak degerlendirilmistir. Bu durum, 6grencinin staj yaptigi
isletme ortamina ve is iligkilerine yonelik beklentilerinin tam
olarak karsilanmadigina isaret etmektedir.
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M*** H*******

02.06.2025

31.08.2025

REGES TURIZM
INSAAT SAN. VE TiC.
AS.

Mutfak

Basarili
(90 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
dlgiitlerde “Cok Tyi” ve “Tyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu
durum, 6grencinin staj donemini genel olarak yiiksek basarryla
tamamladigini, mesleki beceri ve tutumlarinin olumlu y6nde
gelistigini gostermektedir. Ayrica Ogrenci, staj siirecinde is
ortamma uyum saglama, gorev ve sorumluluklarmi yerine
getirme konusunda etkili bir performans sergilemistir.
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AREk Dskokkk

22.05.2025

28.07.2025

KRAFT AMBALAJ
GIDA TiICARET
ANONIM SIRKETI

Mutfak

Basarili
(68 Giin)

Ogrenci, staj degerlendirme formuna gére 10 maddeyi ‘kotii’, 3
maddeyi ‘orta’ 1 maddeyi “iyi sayilir” ve 4 maddeyi ‘iyi’ olarak
degerlendirmistir. Buna gore, Ogrencinin degerlendirmeleri,
isletmenin bazi alanlarda gelisime agik oldugunu ve staj
stirecinde belirli iyilestirmeler yapilabilecegini gostermektedir.




39 20 FHEFEEX(L0 Dk Rokskkkrokok 02.06.2025 29.07.2025 KRAFT AMBALAJ | Mutfak Basarili “Ogrenci, staj degerlendirme formuna gére 5 maddeyi ‘kétii’, 3
GIDA TICARET (58 Giin) maddeyi ‘orta’, 3 maddeyi ‘iyi sayilir’ ve diger maddeleri ‘iyi’ ve
ANONIM SIRKETI ‘cok iyi’ olarak degerlendirmistir Buna gore, grencinin
isletmeyi degerlendirmesi, bazi alanlarda beklentilerini tam
olarak karsilamadigni, ancak genel olarak staj siirecinden
memnun oldugunu gostermektedir; 5 maddeyi “koti” ve 3
maddeyi “orta” olarak degerlendirmesi, isletmenin belirli
alanlarda iyilestirmeler yapabilecegini diisiindiirmektedir.
40 20 FHAFEEX5DY [ Aok 02.06.2025 29.07.2025 KRAFT AMBALAJ | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore 4 maddeyi kétii’, 3
GIDA TICARET (58 Giin) maddeyi ‘orta’, 3 maddeyi ‘iyi sayilir’ ve diger maddeleri ‘iyi’ ve
ANONIM SIRKETI ‘cok iyi’ olarak degerlendirmistir. Buna gore, Ogrencinin
isletmeyi degerlendirmesi, bazi alanlarda beklentilerini tam
olarak karsilamadigmi, ancak genel olarak staj siirecinden
memnun oldugunu gostermektedir; 5 maddeyi “koti” ve 3
maddeyi “orta” olarak degerlendirmesi, isletmenin belirli
alanlarda iyilestirmeler yapabilecegini diigiindiirmektedir.
41 20 *xFEFXE()]S Bkxk Bk 02.06.2025 31.08.2025 HOTEL GOLD | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formunda ‘alet ve teghizat kullanma
MAIJESTY AZTR (90 Giin) yetenegimin gelistigi’, ‘isletmenin zamani verimli kullanmama
TURIZM SAN. VE TiC. yardime1 oldugu’, ‘staj déneminde problem ¢ozebilme
LTD. STI. yetenegimin gelistigi’ ve ‘lniversitede edindigim kavramsal
bilgileri staj siiresince uygulayabildigim’ maddelerini iyi olarak
degerlendirmis; diger maddeleri ise iyi ve ¢ok iyi diizeyinde
degerlendirmistir.
Bu durum, Ggrencinin staj siirecinden genel olarak memnun
oldugunu ve isletmenin mesleki gelisimine olumlu katki
sagladigini gostermektedir.
42 20 FFAFEEX507 AEEREE Rk 02.06.2025 31.08.2025 HOL STREET FOOD Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
(90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
43 20 FEEEEEX()] 6 RoFssHAE pHAAE 02.06.2025 31.08.2025 YALCIN GIDA | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki
ITHALAT VE IHRACAT (90 Giin) yabanci dillerimi kullanma imkan1 buldum 6lgiitiine orta olarak
SAN. LTD. STI. degerlendirme saglamistir bu durum staj siirecinde yabanci dilini
kullanma firsatinin sinirl oldugunu gdstermektedir
44 2() FFxAAIXE()IS AFEFE Frexx 1 02.06.2025 31.08.2025 FIORI 52 CICEK VE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
kA Ak DEKORASYON (90 Giin) dlgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
ANONIM SIRKETI staj dénemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
45 20 FFAFIFEX502 AEEAE RakERARRR 1 02.06.2025 31.08.2025 THE BUS LOUNGE | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore staj siirecindeki tiim
BAR (90 Giin) olgiitlerde “Cok Iyi” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu durum,
staj donemini verimli ve memnun bir sekilde tamamladigini
gostermektedir.
46 20 FFkFEFXX(26 AFFEREE Eokk 09.06.2025 07.09.2025 THE RITZ CARLTON | Mutfak Basarili “Ogrenci, ‘isletme is arkadaslar ile iletisim kurmama yardimeci
RESIDENCES (90 Giin) oldu” ve ‘isletme ve is arkadaslari Ozgilivenimi gelistirdi’
BODRUM Olgiitlerini kot olarak degerlendirmistir. Ancak genel olarak

bakildiginda, Ogrencinin staj siirecini verimli  gegirdigi
gozlemlenmektedir.”




47 20 FHAFEEX(LS Dxxx A 09.06.2025 07.09.2025 THE RITZ CARLTON | Mutfak Basarili “Ogrenci, staj degerlendirme formuna gore isletmedeki is
RESIDENCES (90 Giin) ortammin turizme olan ilgisini orta diizeyde artirdiginm ifade
BODRUM etmistir. Diger tiim degerlendirme maddeleri ise birbirine yakin
sekilde iyi, iyi ve ¢ok iyi diizeylerinde puanlanmistir. Bu durum,
Ogrencinin staj siirecini genel olarak olumlu algiladigini ve
isletmenin staj uygulamalarini biiyiik olgiide basarili buldugunu
gostermektedir.”

48 2() *xA*FAE()4Y YoHd R Ak 02.06.2025 31.08.2025 ZWE GERMAN | Mutfak Basarili Ogrenci, staj degerlendirme formunda ‘Isletme ve is arkadaslari
TURIZM VE (90 Giin) Ozgiivenimi  gelistirdi’ ve ‘Staj siiresince yabanci dillerimi
ISLETMELERI AS. kullanma imkén: buldum’ maddelerini “iyi sayilir” diizeyinde
RAMADA RESIDENCE degerlendirmistir. Diger 15 degerlendirme maddesinden 3’ini
BY WYNDHAM iyi, kalan maddeleri ise ¢ok iyi diizeyinde puanlamistir. Bu
BALIKESIR sonuglar, Ogrencinin isletmeyi genel anlamda olumlu
degerlendirdigini ve staj deneyiminin mesleki gelisimi acisindan

oldukea verimli gegtigini gostermektedir.
49 20 FFAFEEX(]9 R H**** | 02.06.2025 30.08.2025 ODEN INS. TURIZM VE | Mutfak Basarili Ogrencinin staj degerlendirme formundaki tiim maddelere “Cok
| Gl TiC. A.S. ILICA HOTEL (90 Giin) Iyi” seklinde yamit verilmis olmasi, staj siirecinin son derece

verimli ve basarili gectigini gostermektedir.




GASTRONOMIi VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
STAJ BIRAKMA DILEKCESI VEREN VE
STAJ EVRAKLARINI TESLIiM ETMEYEN OGRENCILER LiSTESI

Ogrenci No Ogrencinin Adi Staj Baslangig Staj Bitis Tarihi Staj Yapilan isletme Basarili/ Basarisiz
Soyadi Tarihi

20 FHFEEER(DT SHHEE CHk Atk 02.06.2025 13.07.2025 ANT YAPI SAN. VE TIC. A.S. RADISSON BASARISIZ
COLLECTION BODRUM

20 FHFEERX509 E*HEMA*EE 02.06.2025 09.06.2025 GRAND HOTEL ONTUR CESME ONUR INS. BASARISIZ
TIC. VE SAN. A S.

20 *HHEERE5 (4 Dk Dk kk 02.06.2025 04.06.2025 ASYA OTELCILIK TURIZM EGITIM LTD. STI. BASARISIZ

20 FEEEEEX((T ZEHEEEE CHE 02.06.2025 04.06.2025 ASYA OTELCILIK TURIZM EGIiTiM LTD. STI. BASARISIZ

20 FHHHEEH(3 ] [rorCrns 02.06.2025 04.06.2025 ELA HOSPITALITY TURIZM VE OTELCILIK BASARISIZ
AS.

20037 M G 02.06.2025 31.08.2025 THE ELYSIUM OTEL BASARISIZ

Prof. Dr. Diiriye BOZOK

Komisyon Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Nilgiin KARAMAN Dr. Ogr. Uyesi Selin ILSAY

Uye Uye

M. Cansu COMERT

Ogrenci Isleri Uye




Genel Basar Diizeyi

Ogrenci degerlendirme raporlari incelendiginde, staj siirecinin dgrenciler acisindan genel olarak oldukga basarili ve yiiksek memnuniyet diizeyi ile tamamlandig:
goriilmektedir. Ogrencilerin bilyiik béliimii staj deneyimlerini “Cok Iyi” ve “Iyi” olarak degerlendirmis; is ortami, gérev dagilim, kisisel gelisim, mesleki beceri
kazanimi ve isletme ile iliskiler agisindan olumlu geri bildirimler vermistir. Yalnizca siirli sayida 6grencide bazi maddelerde “orta” veya “koétii” diizeyde geri
bildirimler bulunmakla birlikte, genel egilim stajin mesleki gelisime ciddi katki sagladigi yoniindedir. Bu sonuglar, 6grencilerin staj siirecinden biiyiik 6l¢iide
fayda sagladiklarini, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirdiklerini ve sektdrel deneyim agisindan 6nemli kazanimlar elde ettiklerini gostermektedir.

Gelistirmeye Acik Yonler

Ogrenci degerlendirme formlarina gore staj siireci genel olarak olumlu ge¢mekle birlikte, baz1 basliklarda gelisime ihtiya¢ oldugu gériilmektedir. Ozellikle
“yabanci dil kullanma imkan1”, “calisma ortaminin turizme olan ilgiyi artirmas1”, “isletme memnuniyeti”, “sorumluluk ve iletisim gelisimi” gibi basliklarda
ogrencilerin bir kism1 orta veya diisiik seviyede geri bildirim vermistir. Bu durum, 6grencilerin yabanci dil yeterliklerinin artirilmasina, turizm motivasyonunun
giiclendirilmesine ve isletme se¢iminin staj deneyimini destekleyecek sekilde daha dikkatli yapilmasina ihtiyag oldugunu gostermektedir. Ayrica baz1 6grenciler
ekip calismasi, iletisim, dzgiiven ve is ortamina uyum konularinda zorluk yasadiklarii belirtmistir. Bu yonlerin gelistirilmesi, 6grencilerin hem profesyonel

kimliklerini giiclendirecek hem de sektore daha donanimli sekilde adim atmalarini saglayacaktir.

Genel Yorum

Ogrencilerin kendi degerlendirmeleri incelendiginde, staj siirecinin genel olarak olumlu algilandigi ve mesleki gelisim agisindan degerli bulundugu
goriilmektedir. Ogrencilerin dnemli bir kismi staj ortamini profesyonel becerilerini gelistiren, is deneyimi kazandiran ve mutfak isleyisine dair farkindalik yaratan
bir siire¢ olarak degerlendirmistir. Degerlendirme formlarinda “Cok Iyi” ve “lyi” diizeyindeki geri bildirimlerin yogunlugu, 6grencilerin staj siiresince hem
mesleki hem kisisel acidan ilerleme kaydettigini ortaya koymaktadir. Bununla birlikte, bazi 6grencilerin yabanci dil kullanimi, ¢aligma ortamina uyum, ekip
iletisimi, motivasyon ve isletme memnuniyeti gibi alanlarda daha smirli geri bildirimler verdikleri goériilmiistiir. Bu durum, staj deneyimlerinin isletmeler
arasinda gesitlilik gosterdigini ve Ogrencilerin gelisim ihtiyaglarinin farklilagtigini goéstermektedir. Genel olarak degerlendirildiginde, EK-7 sonuglari staj
stirecinin 6grenciler i¢in biiyiik 6l¢iide egitici, gelistirici ve mesleki farkindalik kazandiran bir deneyim oldugunu ortaya koymaktadir.



