BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ
FEN VE MÜHENDİSLİK BİLİMLERİ ARAŞTIRMALARI ETİK KURULU YÖNERGESİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı, Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulunun çalışma usul ve esaslarını belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulunun faaliyet alanını, yapısını, görevlerini, işleyişini, başvuru ve değerlendirme süreçlerini ve yazışmalar ile ilgili yapılacak işlemleri kapsamaktadır.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununun 14 üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
  MADDE 4- (1) Bu Yönergede geçen;
a) Başkan: Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulu Başkanını,
b) Başvuru sistemi: Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurul başvurularının yapıldığı çevrim içi sistemi,
c) Birim: Enstitü, Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu ve Merkezleri,
ç) Kurul: Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulunu,
d) Kurul Sekretaryası: Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulunun yazışmalarını yürütmekte ve belgeleri muhafaza etmekle yükümlü sekretaryayı,
e) Raportör: Başvuruların ön incelemesinde ve etik kurul yıllık raporlarının hazırlanmasında görevli kurul üyesi,
f) Rektör: Balıkesir Üniversitesi Rektörünü,
g) Rektörlük: Balıkesir Üniversitesi Rektörlüğünü,
ğ) Sorumlu Araştırmacı: Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulundan etik onayı almak için başvuruda bulunan kişiyi,
h) Üniversite: Balıkesir Üniversitesini,
ı) Üye: Balıkesir Üniversitesi Fen ve Mühendislik Bilimleri Araştırmaları Etik Kurulu Üyesini,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Kurulun Faaliyet Alanı, Yapısı, Görevleri ve İşleyişi

Faaliyet alanı
MADDE 5- (1) Kurul, Üniversitenin bilimsel araştırma ve akademik faaliyetlerinde etik ilkelere uyumu sağlamak amacıyla; doğrudan veya girişimsel olmayan sağlık hizmeti sunumu (tanı, tedavi, önleme, rehabilitasyon), klinik araştırmalar ya da hayvan refahı ile ilgili olmayan teknoloji, mühendislik, mimarlık, tasarım, doğa bilimleri ve matematik alanlarında insan katılımcı içeren veya etik hassasiyet barındıran tüm bilimsel araştırma, geliştirme ve uygulama çalışmalarını,  ve bu faaliyet alanlarında eğitim-öğretim süreçlerine yönelik çalışmaları değerlendirir.
(2) Kurul, ilgili alanlarda gerçekleştirilen her türlü bilimsel araştırma, yayın, yüksek lisans ve doktora tezleri ile üniversite içi ve dışı kurumsal işbirlikleri, proje yönetimi, bilimsel etkinlik organizasyonları gibi tüm benzeri faaliyetlerde etik kurallara ve prensiplere uyulmasını sağlar. 

Kurulun yapısı
MADDE 6- (1) Kurul, biri başkan olmak üzere farklı birim ve alanları temsil edecek şekilde en az yedi üyeden oluşur. Bütün görevlendirmeler Rektör tarafından yapılır. Kurul üyeleri arasından Başkan tarafından üyelerden biri Raportör olarak belirlenir. 
(2) Kurul üyelerinin görev süresi üç yıldır. Süresi biten üye, tekrar görevlendirilebilir.
(3) Etik ihlali nedeniyle hakkında etik ihlal kararı verilen, mahkûmiyet veya disiplin cezası alanlar Kurula üye olamaz ve üye iseler üyeliği kendiliğinden sona erer.
(4) Bir yıl içerisinde çağrılı olduğu Kurul toplantılarından mazeretsiz olarak üst üste iki veya takvim yılı içinde toplam dört toplantıya katılmayan üyenin görev süresi sona erer. Görev süresi sona eren üye yerine, Rektör tarafından kalan süreyi tamamlamak üzere yeni bir üye görevlendirilir.

Kurulun görevleri
MADDE 7- (1) Kurulun görevleri aşağıda belirtilmiştir:
a) Başvuru Süreçlerini ve Standartlarını Oluşturmak: Bilimsel araştırmalarda etik ilkeleri ve standartları belirleyen, güncelleyen ve bu süreçlerin şeffaf bir şekilde yürütülmesini sağlayan bir sistem kurulmasını sağlayarak, ilgili başvuru formları ve rehberler aracılığıyla araştırmacıların başvurularını kolaylaştırmak.
b) Başvuruları Kabul Etmek ve Değerlendirmek: Kurulun yetki alanına giren tüm bilimsel araştırma, yüksek lisans ve doktora tez başvurularını kabul etmek. Bu başvurularda;
1) Konu alanı kapsamında insan denek kullanılan araştırmalarda bilgilendirilmiş onam süreçleri, katılımcıların hakları, mahremiyet ve veri gizliliğinin korunması,
2) Veri toplama yöntemleri (anket, test, ölçek, mülakat, gözlem, resim, çizim, video film, ses kaydı vb.) ile bu verilerin içeriğinin etik ilkelere uygunluğu,
3) Araştırma metodolojisi, tasarım ve yürütülmesinin etik boyutları, potansiyel riskler ve fayda-risk dengesi,
4) Toplanan verilerin depolanması, işlenmesi, paylaşılması ve imha edilmesine ilişkin gizlilik ve güvenlik protokollerinin ilgili mevzuata uygunluğu,
5) Özellikle mühendislik projelerinde çevresel etkiler, teknolojik riskler ve yapay zeka uygulamalarının etik sonuçları gibi spesifik konuları etik açıdan titizlikle incelenmesi ve değerlendirilmesi, 
sağlanır.
(3) Etik Uygunluk Kararı Vermek ve Gerekçelendirmek: Değerlendirmeleri sonucunda başvurunun etik açıdan uygun olup olmadığına karar vermek. Ret kararlarında gerekçeleri açıkça belirtmek ve başvuru sahiplerine eksiklikleri giderme veya revizyon yapma konusunda yol göstermek.
(4) Etik İhlalleri Önlemek: Bilimsel ve akademik etik ihlallerine (intihal, sahtecilik, çarpıtma, mükerrer yayın, dilimleme, haksız yazarlık, referanssız alıntı vb.) karşı farkındalık oluşturmak ve önleyici tedbirler geliştirmek. 
(5) Etik Bilinci ve Kültürünü Geliştirmek: Etik değerlerin üniversite camiasında benimsenmesi, etik bilincin artırılması ve etik yaşam kültürünün kurumsallaşması için eğitici faaliyetler (seminerler, atölye çalışmaları, eğitim programları) düzenlemek. Akademik personele ve öğrencilere etik konularda danışmanlık hizmeti sunmak. 
(6) Uluslararası Standartlara Uyum: Fen Bilimleri ve mühendislik alanındaki uluslararası etik standartları ve ilgili mevzuatları takip etmek, bu standartların üniversite politikalarına ve uygulamalarına entegrasyonunu sağlamak.

Kurulun işleyişi
MADDE 8- (1) Kurul, her ay en az bir kere olmak üzere üye sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve katılanların salt çoğunluğu ile karar alır. Oy eşitliği halinde Başkanın oyu yönünde karar verilmiş kabul edilir. Başkan gerekli görüldüğü hallerde Kurulu ayrıca toplantıya çağırabilir. 
(2) Toplantı, kapalı usulde yapılır. Üyeler toplantı öncesinde Kurul başvurularını ilgili sistem üzerinden inceleyerek toplantıya katılmalıdır. Üyeler, inceleme konusu dosyanın içeriğini Kurul toplantısı dışında başkalarıyla tartışamaz ve dosyaların içeriği hakkında bilgi veremez.
(3) Kurul, internet sayfasında ilan edilen başvuru döneminde yüklenen ve Raportör tarafından yapılan ön inceleme sonrasında başvuru sistemine eksiksiz yüklenen dosyaları toplantı gündemine alınır. 
(4) Raportör, toplantıda Kurula söz konusu başvuruların ön incelemeleri ile ilgili bilgi verir. Kurulun incelediği dosya ile ilgili oluşan görüş, gerekçesiyle birlikte kesin rapora dönüştürülür ve başvuru sistemine işlenir. Başvuru ile ilgili alınan karar, Kurul sekretaryası aracılığıyla EBYS üzerinden sorumlu araştırmacıya iletilir.
(5) Kurul, kendisine yapılan başvuruları en geç iki ay içerisinde karara bağlar.
(6) Kurul tarafından düzeltilmesi ya da eksikliklerinin tamamlanmasına karar verilen araştırma önerilerinin, araştırmacılar tarafından düzeltilerek tekrar Kurula başvurusu yapılabilir ve bu başvuru, yapılan ilk toplantıda yeniden değerlendirilir.
(7) Kurul, gerektiğinde onay verdiği araştırmaları izler ve gelişme raporu isteyebilir. Bu raporların Kurula ulaştırılmasından, sorumlu araştırmacı sorumludur. Kurul Başkanı gelişme raporlarını inceleyerek söz konusu araştırmanın orijinal başvuruya uygun olarak yürütülüp yürütülmediğini inceler. Başkan gerek gördüğünde, araştırmanın uygulanmasını gözleme kararı alınmasını Kurula tavsiye edebilir. Gözleme süreci Kurulca belirlenecek esaslar çerçevesinde yürür. Başkan, gelişme raporu incelemesi sonucunda etik kurallara uymadığını saptadığı araştırmaların sonlandırılması ve ilgili birimlere bilgi verilmesi için durumu Kurul gündemine getirir.
(8) Çalışma, onay aldıktan sonra ölçme araçlarında (anket, test, ölçek, mülakat, gözlem, resim, çizim, video film, ses kaydı ve benzeri) yapılacak değişiklikler tekrar Kurulun onayına sunulmalıdır. Araştırma önerileri üzerinde Kurul izni olmadan değişiklik yapılamaz, araştırmacı eklenemez veya çıkarılamaz. Kurul onayına sunulmadan yapılan tüm değişikliklerin yasal ve idari sorumluluğu araştırmacılara aittir.
(9) Sorumlu araştırmacılar, elektronik ortamda değerlendirme sonucunun uygun görüldüğü kendisine bildirilmeden araştırmanın veri toplama aşamasına başlayamaz.
(10) Başvurudan önce uygulamaya konulmuş, veri toplama süreci başlamış olan çalışmalar ve tamamlanmış çalışmalar değerlendirme sürecine dâhil edilmez. Geçmişe yönelik olarak, herhangi bir şekilde Kurul kararı veya onayı alınamaz.
(11) Kurul üyesinin kendisinin ve/veya ikinci derece dâhil hısımlarının yer aldığı araştırmalarının görüşülmesi ve oylanması sırasında söz konusu üye toplantıya katılamaz ve bu durumda ilgili üye için Kurul toplantısında devamsızlık söz konusu edilmez.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Kurula Başvuru ve Değerlendirme

Başvuru
MADDE 9- (1) Kurul görev alanına giren bilimsel araştırma ve çalışmaların etik açıdan değerlendirilebilmesi için, sorumlu araştırmacının çalışmaya başlamadan önce Kurulun başvuru sistemine gerekli belgeleri yüklemesi gerekir. Lisansüstü tezler için yapılan Kurul başvurularında sorumlu araştırmacı, tez danışmanı olmalıdır. Başvuru sistemine yüklenecek belgeler aşağıda belirtilmiş olup, bu belgelerden sorumlu araştırmacı ve yardımcı araştırmacılar birlikte sorumludurlar. Sistemde başvuru yapıldıktan sonra ıslak imzalı başvuru dilekçesi ve başvuru kontrol listesi Kurul sekretaryasına teslim edilerek başvuru süreci tamamlanır. 
a) Başvuru Dilekçesi: Araştırmacılar tarafından doldurulur ve imzalanır. 
b) Başvuru Kontrol Listesi: Araştırmacılar tarafından doldurulur ve imzalanır. 
c) Başvuru Formu: Başvuru formu elektronik ortamda Kurulca talep edilen belgeler (konu, kapsam, literatür özeti, materyal ve yöntem bilgileri vb.) ile eksiksiz bir biçimde doldurulur.
ç) Taahhütname: Araştırmacılar tarafından doldurulur ve imzalanır.
d) Veri Toplama Aracı/Araçları: Araştırmanın veri toplama aşamasında kullanılması planlanan veri toplama araç/araçları, araştırmacılar tarafından elektronik ortamda başvuruya eklenir.
e) Veri Toplama Araç/Araçları İzin Belgesi: Kullanılması planlanan veri toplama araç/araçlarına ilişkin izin belgeleri elektronik ortamda başvuruya eklenir. (e-posta ile alınan izinler kabul edilir). Veri toplama araç/araçları araştırmacı/araştırmacılar tarafından oluşturulmuş veya geliştirilmiş ise durumu beyan eden taahhütname elektronik ortamda başvuruya eklenir.
f) Veli Onam Formu: Araştırmanın verileri reşit olmayan çocuklar, kısıtlı veya engelli bireylerin katılımları ile toplanacak ise ilgili form elektronik ortamda başvuruya eklenir.
g) Gönüllü Katılımcı Onam Formu: Araştırmanın verileri reşit ve herhangi bir engeli bulunmayan katılımcılardan toplanacak ise ilgili form elektronik ortamda başvuruya eklenir.
h) Kurum İzin Formu: Araştırmanın izin alınması gereken bir kurumda yapılması durumunda, Kurul başvurusu öncesinde gerekli izin alınarak araştırmacı tarafından elektronik ortamda başvuruya eklenir.
ı) Öğrenci Durum ve Tez Onay Belgesi: Kurula yapılan lisansüstü tez çalışması başvurularında, tez konusunun onaylandığına dair belge ile e-devlet onaylı öğrenci belgesi elektronik ortamda başvuruya eklenir.
i) Proje Örneği: Araştırmacılar tarafından yapılacak olan BAP, TÜBİTAK vb. proje başvurularında, ilgili kurul/kuruluşa verilen projenin bir örneği elektronik ortamda başvuruya eklenir.
j) Özgeçmiş: Sorumlu ve yardımcı araştırmacıların özgeçmişleri YÖKSİS ya da ARBİS formatında elektronik ortamda başvuruya eklenir.
(2) Raportör, yapılan başvurularda sunulan belgeleri başvuru sisteminde inceler, Kurul toplantısına kadar tamamlanmak üzere varsa eksiklikleri başvuru sisteminde sorumlu araştırmacıya bildirir. 

Değerlendirme
Madde 10- (1) Kurul, araştırma başvurularını bilimsel ve etik açıdan değerlendirme ve karar alma konularında bağımsızdır. Fen ve Mühendislik Bilimleri alanının inceleme kapsamına girmeyen başvurular incelemeye alınmaz.
(2) Kurul, başvurusu yapılan araştırma projelerini çalışmanın amacı, yöntemi, yararları ve olası tehlikelerini, bütçesini göz önünde bulundurarak etik açıdan değerlendirir. Değerlendirme sonucunda “Uygun”, “Düzeltilmesi Gerekir (Revizyon)” ya da “Uygun Değildir (Red)” şeklinde karar verir ve başvuru sisteminde kararı belirtir. Kurul, Revizyon kararı verirse, istenilen değişiklikleri sorumlu araştırmacıya başvuru sisteminden elektronik ortamda bildirir. Sorumlu araştırmacı, başvuru sisteminde gerekli düzeltmeleri yaparak veya eksiklikleri gidererek Kurula başvurusunu tekrar sunabilir.
(3) Başvurular ile ilgili Kurul tarafından alınan karar, başvuruyu yapan diğer araştırmacılara iletilmek üzere sorumlu araştırmacıya EBYS üzerinden yazı ile bildirilir. 
(4) Toplanan verinin doğruluğundan, gizliliğinden ve veri güvenliğinden tüm araştırmacılar sorumludur.

Yazışma
MADDE 11- (1) Kurul, inceleme ve değerlendirmeleri sırasında başka kurum ve kuruluşlarla yapması gereken tüm yazışmaları, Rektörlük aracılığıyla yapar.


DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler 

Gizlilik
MADDE 12- (1) Bilimsel araştırma ve yayın etiği kurullarının kararları gizlidir. Kurulun tespitleri hakkında başvuru sahibi haricinde üçüncü kişilere bilgi verilmez.

Hüküm bulunmayan haller
MADDE 13- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır.

Yürürlük
MADDE 14- (1) Bu Yönerge, Üniversite Senatosu tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 15- (1) Bu Yönerge hükümlerini, Rektör yürütür.
