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Madde 1 - Taraflar

1.1. İşbu Protokol, T.C. Balıkesir Valiliği İü Afet ve Acil Durum Müdürlügü (bundan soma
"AFAD" olarak anılacaktır) ile Balıkesir Üniversitesi (bundan sonra "ÜNİVERSİTE"
olarak anılacaktır) arasında aşağıdaki şartlar çerçevesinde mutabık kalınarak
düzenlenmiştir.

1.2. Protokolde AFAD ve ÜNİVPRSİTE ayrı olarak "Tara?', birlikte "Taraflaf'olarak
anılabilecektir.

Madde 2 - Amaç ve Kap§am

2.1. İşbu Protokoliin amacı, CrNİVEnSİlB ile AFAD arasında " Balıkesir 202| AfetEğitim
Yılı Projesi" kapsamında ytinittilecek afet farkındalık faaliyetleri, afet ve acil durum ile
sivil savunma faaliyetlerine ilişkin işbirliği çerçevesini belirlemektir.

2.2. İşbu Protokol; İl düzeyinde afet ve acil durum farkındalığının arttınlarak afet risklerinin
azaltılmasına yönelik taraflar arasında yapılacak işbirliğinin çerçevesinin
belirlenmesine, Üniversitenin ve bağlı birimlerindeki hizmet sundukları öğencilerin
ve akademisyenlerin afet ve acil durum|ara hazır|ık çalışmalan ve "Balıkesir 2021
Afet Eğitim Yılı Projesi" kapsamında yürütiilecek faaliyetlerin eşgüdümlü olarak
yürüttilmesine ilişkin işbirliği ve koordinasyonun usul ve esaslannr kapsar.

Madde 3 - Dayanak

3.1. İşbu Protokol,4 sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliştili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer
Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi'nin 42 ve
51 inci maddelerine dayanılarak hazırlanmıştır.

Madde 4 -Tarafların Yükümlülükleri

4. 1. AFAD,IN YÜKÜıvırÜrÜxrEnİ

a) Kamuoyuna yönelik eğitici, aydınlatıcı ve bilgilendirici faaliyetler koordine etmek,

b) Afet farkındalığı, sivil sa\unma ve seferberlik hizmetleri gibi çeşitli eğitim faaliyetleri
diizenlemek,

c) Eğitimler ve tanıtım faaliyetleri kapsamında kullanılacak her ttirlü yazılı, görsel, işitsel
materyalin tasarrm ve içeriğini hazırlamak ve dijital ortamda ÜNİVr,nSİlB lle
paylaşmak,

d) Afet risk azaltma konusunda farkındalık oluşfurma amaçlı toplantılar düzenlemek,
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e) rlNİVgnSİTE'nin belirlediği; akademik ve idari personel ile öğenciler ve öğrenci
ailelerinden oluşan katılımcı gruplarına, yjzyize veya video-konferans yoluyla
verilecek eğitimlerde AFAD eğitmenlerinin görevlendirilmesini sağlamak.

f) "Balıkesir 2021 Afet Eğitim Yılı Projesi" süresince, Protokol kapsamında
gerçekleştirilecek eğitim faaliyetlerinin, AFAD bünyesinde kurulacak ve
cıNıvBnsılg ile irtibat halinde çalışacak, l koordinatör ve 3 üyeden oluşan bir eğitim
komisyonu tarafindan yürütiilmesini sağlamak.

4.2. üNİVERSİTE,NİN vürüıvır,üı,ürr,nni

a) Bağlı birimler aracılığıyla AFAD'ın afet farkındahğ kapsamında kamuoyuna yönelik
yiirütttlgü faaliyetlerin yaygınlaştın lmas ı konusunda de stek s ağl amak,

b) AFAD tarafindan hazırlanan basılı/dijital, görsel, işitsel materyallerin hizmet
binalannda görünür bir şekilde bulunmasını sağlamak,

c) AFAD tarafindan verilecek afet farkındalık eğitimi sonrasında afet risklerini
azaltabilmek için tehlikelerin tespitinde ve risklerin azaltılmasında rol üstlenerek;
akademisyenlerin tehlikeler konusunda öğencileri bilgilendirmek amacıyla
çalışmalara katılmasını sağlamak,

d) AFAD Gönüllüsü kazanımına yönelik öğrencilerin ve akademisyenlerin
bilgilendirilmesini sağlamak.

e) ÜıNİVPnSİTE'nin belirlediği sayıda akademisyenin, AFAD tarafindan verilen,
Afet Farkındalık Eğitmen Eğitimine katılımını sağlamak ve bu eğitimi alan
akademisyenlerin, 1-1NİVgnSİlE btlnyesindeki tiim akademik ve idari personel ile
öğenciler ve ailelerinden oluşan katılımcı gruplanna; yizyıj.ze veya video-
konferans yoluyla'Afet Farkındalık Eğitimleri' vermelerini sağlamak.

0 AFAD eğitmenleri tarafından verilmesi talep edilen Afet Farkındalık Eğitimleri için;
ÜNİVEnSİTE bünyesindeki katılımcı gruplarının, salonların veya video-konferans
yoluyla yapılacak eğitimlerin planlamalannın yapılmasını sağlamak.

g) Verilen bu eğitimlerin istatistiki bilgilerinin ve eğitimlerdeki katılımcıların kişisel
bilgilerinin belirli periyodlarla AFAD'a iletilmesini sağlamak.

h) "Balıkesir 202l Afet Eğitim Yılı esi" süresince, Protokol kapsamında
gerçekleştirilecek eğitim faaliyetlerinin, bünyesinde kurulacak ve
AFAD ile irtibat halinde çalışacak, 1 koordinatör ve 3 üyeden oluşan bir eğitim
komisyonu tarafindan yürüttilmesini sağlamak.

4.3. Ortak Yükümlülükler

İşbu Protokol kapsamında Taraflar;
a) Planladıklan kurumsal ve toplum tabanlı eğitim ve diğer faaliyetleri bütçe ve idari

imkdnlar doğrulfusunda gerçekleştirecek,y4 ı
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b) Görsel, işitsel ve dijital ortamda yapılan yayınlar ile eğitim ve diğer faaliyetlerin
kamuoyuna ulaştırılması ve AFAD Gönüllüsü kazanımına yönelik toplumun
bilgilendirilmesi çalışmalarında birbirlerini destekleyecek,

c) Planlanan eğitim programlannın geliştirilmesi ve yaygmlaştırılmasına ilişkin
müzakerelerde bulunacak,

d) Görev alanlarına giren ve işbu Protokol kapsamında yer almayan konularda
mutabakata varılması halinde iş birliği yapacaklardır.

Madde 5 - Protokolün Süresi ve Feshi

5.1. İşbu Protokol 2 yıl süreli ve siire bitiminde taraflardan birinin itirazıolmadığı müddetçe
devam edecek olup taraflann imzaladığı tarihten itibaren yürürlüğe girer.

5.2. İşbu Protokol'ün yorumlanması ile ilgili her türlü ihtilaf; yürütülen projelerin herhangi
bir nedenle durdurulması, mevzuatlarında zaman içerisinde Protokolün sürekliliğini
engelleyen değişikliklerin ortaya çıkması gibi mücbir sebeplerle, yapılacak yazı|ı
bildirimle, Taraflar işbu Protokolü tek taraflı olarak sona erdirme hakkına sahiptir.

Madde 6 - Uyuşmazlıkların Çözümü

6.1. İşbu Protokolün uygulanmasından doğabilecek olan her türlü uyuşmazlığın Taraflar
arasında gerçekleştirilecek istişare ve müzakereler yoluyla, sulhen ve iş birliği ruhu
içerisinde çözümlenmesi esastır.

6.2. Uyuşmazlıklann müzakere yolu ile çözülebilmesi amacıyla uyuşmazlığa neden olan
konu Tarafların üst yöneticilerinin katılımı ile görüşülmesi ve alınan yazı|ı müşterek
karara göre hareket edilmesi mülahaza edilmektedir.

6.3. Taraflar arasındaki uyuşmazlığın sulhen çözülemediği hallerde konuya ilişkin genel
hükümlere göre hareket edilmesi esastır.

Madde 7 -Tebligat ve Yazışma Adresleri

BALIKESİR ÜNİvnnsİrnsİ :

Balıkesir Üniversitesi Çağış Yerleşkesi (Bigadiç Yolu Üzeri l7.kmYBALIKESİR
Tel.:02666|21400

BALIKESİn İı, AFET VE ACİL DURUM ııtÜuÜnrÜĞÜ
Yenimahalle Köteyli Yolu Üzeri /BALIKESİR
Te|:02662495|02

7.1. Bu Protokol çerçevesinde yapılacak her türlü tebligat ve sair yazışmalar, adres
değişikliklerine ilişkin bildirimler usulüne uygun olarak (en geç on iş gününde) karşı
Tarafatebliğ edilmediği sürece mevcut adrese tebliğ edilmiş sayılır.

7.2.Taraflar, sonıadan ve süresi içinde usulüne uygun yazı|ı olarak Tarafların tebligat
adresine yapılması şartıyla; elden teslim, posta, posta kuryesi, faks veya elektronik posta
gibi diğer yollarla da bildirimde bulunabilir. Bu bildirimlerin hukuki sonuçları,
sonradan ve süresi içinde usulüne göre yapılacak olan yazı|ı tebligatın karşı tarafa
ulaşması ile ar.
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Madde 8- Ek Protokol

8.1. İşbu Protokolün yünirlüğe girmesinden sonra Taraflar arasında mutabakata varılan
değişiklik ve ekler için Ek Protokoller tanzim edilebilir.

8.2. Yukandaki fikralar kapsamında yapılacak ek protokollerin süresi ve geçerliliği işbu
Protokolün süre ve geçerliliğine tabidir.

Madde 9 - Protokolün Devri

9.1. İşbu Protokole ait hak ve yiiktimlüliikler üçüncü kişi ve kurumlara devredilemez.

Madde 10 - Yürürlük

10.1. İşbu Protokol, Taraflardan en son imza edenin imza tarihinden itibaren yürürlüğe
girer. On (l0) madde ve beş (5) sayfadan ibaret olan işbu Protokol, Tarafların
müşterek mutabakatlart sonucundaD[ blf2021 tarihinde iki (2) nüsha olarak tanzim,
kabul ve imza edilmiştir.

t

Bayram Prof. . İter KUŞ

Balıkesir İl aret ve Acil Durum Müdürü BaIıkesir Üniversitesi Rektörü

Balıkesir V
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