T.C. BALIKESIR

UNIVERSITESI IS ANALIZ FORMU

Birim Adi Personel Daire Baskanligi

Alt Birim Adi Akademik Personel Kadro Sube Miidiirligi
Isin Ad1 Sube Miidiirii

Isin Kisa Tanim

Norm kadro planlamasini yapmak, akademik personelin
atama (aciktan/naklen), terfi ve hizmet birlestirme
islemlerini yiiriitmek; YOKSIS, HITAP ve e-biitce veri
girislerini saglamak ve kadro iptal-ihdas ¢alismalarimi
gergeklestirmek:

Isi Yapmakla Sorumlu
Personelin Sahip Olmasi
Gereken Nitelikler

a)Bilgi ve Beceriler: Norm Kadro Yonetmeligi, 2547 Sayili
Kanun, 657 Sayili Kanun ve YOK mevzuatina hakimiyet.
YoOnetim ve organizasyon becerisi.

b) Deneyim: Personel mevzuati ve kamu yonetimi
konusunda deneyim.

¢) Belge ve Sertifikalar: Devlet memurlugu sartlarmi
tagimak.

Yapilacak Is icin Gereken
Donanim ve Ekipman

Bilgisayar, Yazici, UNIPA, HITAP, KPBS,YOKSIS
yazilimlari, Ofis programlari ve e-Biitce, Kamu E-Uygulama
sistemleri.

1. 2547 Sayil1 Kanun
2. 1416 Sayil1 Kanun
3.2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

g:p;l;:;?:( Isin Yasal 4. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
yanag 5. 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu
6. 4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu
Hazirlayan Ad Soyad: Elif CAKIR Unvan: Sube Miidiirii Imza: .........
Ad Soyad: Ayse TURKYILMAZ Unvan: Daire Baskan:
Onaylayan

Imza: ....................




