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Birim Adi Personel Daire Bagkanlig1

Alt Birim Ad1 Idari Personel Sube Miidiirliigii
Isin Ad1 Sube Miidiirii

Isin Kisa Tamm

Idari personelin atama, terfi, emeklilik, istifa ve
gorevlendirme islemlerini yiiriitmek; kadro (dolu-bos)
takibi yapmak ve 4/B sézlesmeli personel alim siireclerini
yiiriitmek ve birimler arasi koordinasyonu saglamak:

Isi Yapmakla Sorumlu
Personelin Sahip Olmasi
Gereken Nitelikler

a) Bilgi ve Beceriler: 657 Sayili Kanun, is kanunu
mevzuati, KPBS ve HITAP program bilgisi.

b) Deneyim: Idari personel 6zliik islerinde deneyim.

¢) Belge ve Sertifikalar: Devlet memurlugu sartlarini
tasimak.

Yapilacak Is icin Gereken
Donanmim ve Ekipman

Bilgisayar, Yazici, UNIPA, HITAP, KPBS, e-Biitce, Kamu
E-Uygulama sistemleri

1. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu.

2. 2547 Sayili Kanun (Md. 13/b-4)

Yapilacak Isin Yasal

Dayanag 3. Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar (4/B)
4. 4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu

Hazirlayan Ad Soyad: Elif CAKIR Unvan: Sube Miidiirii Imza: ........
Ad Soyad: Ayse TURKYILMAZ Unvan: Daire Baskani

Onaylayan

Imza: ....................




