
 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

Lütfen etkinlikle ilgili öneri ve görüşlerinizi bizimle paylaşın: 

7 yanıt 

Güzel bir etkinlikti 

Çok yararlı oldu. 

Etkinlik kişisel gelişimi ve gelecekteki iş görüşmelerim için olumlu katkı sağladı 

Gayet başarılıydı 

çok memnun kaldım bilgilendim 

Mülakatlarda nasıl davranmamız gerektiğini öğrendim kişisel gelişime katkı da bulundu 

Gayet iyi bir etkinlikti 

 

GENEL DEĞERLENDİRME 

28–29 Nisan 2025 tarihlerinde Balıkesir İŞKUR İl Müdürlüğü ve Meslek Danışmanları tarafından düzenlenen “Kariyer 

Planlama ve İş Arama Becerileri Semineri”, Muhasebe ve Vergi Bölümü öğrencilerinin katılımıyla gerçekleştirildi. 

Etkinlikte, iş arama süreci, mülakat teknikleri, kariyer planlama adımları ve sektörel beklentiler üzerine bilgilendirmeler 

yapılmış; sunum materyalleri, örnek uygulamalar ve soru–cevap bölümleriyle öğrencilerin aktif katılımı sağlanmıştır. 

Sunumlar Fatma Seçkin, Serap Sök, Elif Kahraman, Sera Çelebi Yılmaz ve Ayşe Çağlar tarafından gerçekleştirilmiştir. 

Anket sonuçları, etkinliğin öğrenciler tarafından yüksek düzeyde memnuniyetle karşılandığını göstermektedir. 

Katılımcıların çoğu etkinliğin beklentilerini karşıladığını, içeriklerin ilgi çekici olduğunu, sunum süresi ve materyallerin 

yeterli bulunduğunu belirtmiştir. Ayrıca öğrenciler, etkinliğin kişisel gelişimlerine, sektörel farkındalıklarına ve özellikle 

iş görüşmelerine hazırlık sürecine önemli katkı sağladığını vurgulamıştır. Genel olarak değerlendirme puanlarının 

yüksek olması ve öğrencilerin benzer etkinliklerin devamını istemesi, çalışmanın amacına ulaştığını ve etkili bir öğrenme 

deneyimi sunduğunu ortaya koymaktadır. 

İYİLEŞTİRME ÖNERİSİ 

Etkinlik genel olarak yüksek memnuniyet üretmiş olsa da, öğrencilerin öğrenme deneyimini daha da zenginleştirmek 

için bazı geliştirme alanları bulunmaktadır. Öncelikle, içeriğin zaten ilgi çekici olduğu görülmekle birlikte, sektörden 

profesyonellerin katıldığı mini vaka analizleri, rol oynama (mülakat simülasyonu) uygulamaları veya kısa atölye 

çalışmaları eklenerek etkileşim düzeyi daha da artırılabilir. Bu tür uygulamalar, öğrencilerin öğrendiklerini anında 

deneyimlemesine imkân sağlayarak öğrenmenin kalıcılığını güçlendirir. 

Buna ek olarak, etkinlik süresi uygun bulunsa da, bazı konular derinlemesine ele alınmak istendiğinde zaman sınırlayıcı 

olabilmektedir. Bu nedenle gelecekteki çalışmalarda içerik modüllere ayrılarak birden fazla oturum şeklinde 

uygulanabilir; böylece öğrencilerin her bir konuya daha fazla odaklanması sağlanabilir. Ayrıca etkinlik sonrası 

öğrencilere kısa bir dijital kaynak paketi (örnek CV, mülakat soruları, sektör bilgileri vb.) sunulması, etkinliğin uzun vadeli 

faydasını artıracaktır. 


