YABANCI UNIiVERSITELERLE iIMZALANAN i$ BiRLiGi PROTOKOLLERI

Sira
No

Protokoliin Adi ve Ulkesi

Taraflar

Baslama
Tarihi

Bitis
Tarihi

Siire le Tlgili Bilgi

1-

Kardeslik Mukavelesi (ALMANYA)

BAUN-Fachhochschule
Regensburg Universitesi

1995

Bu is birligi sozlesmesi imza
tarihinde yiiriirliige girer, siiresi
sinirsizdir.

BAUN ile Dogu Akdeniz Universitesi Arasinda
Bilimsel ve Kiiltiirel Is birligi Protokolii (KKTC)

BAUN-Dogu Akdeniz
Universitesi

08.02.2000

Bu protokol imzalandig1 tarihten
itibaren bes yil siireyle yiirtirliikte
kalacak, siirenin bitimine alti ay
kala taraflardan biri is birliginin
sona erdirilmesini yazili olarak
talep etmedikce ikinci bir bes
yillik siire i¢in kendiliginden
uzatilmig sayilacaktir.

BAUN ile Salamanca Upiversitesi Arasinda
Uluslararas1 Akademik Is birligi Anlagmasi
(ISPANYA)

BAUN-Salamanca
Universitesi

20.11.2001

Uluslararas1 Akademik Is birligi
¢ercevesinde hazirlanan anlasma
imza tarihinde ylirirliige girecek
ve 5 (bes) yil gecerli olacaktir.
Eger bu anlagma bitim tarihinden
en az altt ay oOnce her iki
Universite tarafindan yazili olarak
feshedilmezse yenilenmis
sayilacaktir.

BAUN ile Biikres Politehnica Universitesi Arasinda
Protokol (ROMANYA)

BAUN-Biikres
Politehnica Universitesi

2002

Sozlesme imza tarihinden itibaren
5 (bes) yil siire ile gecerli olacak
ve otomatik olarak yenilenecek.
Sozlesme herhangi bir zamanda 6
ayda uyari ile sona erdirilebilir.




YABANCI UNIiVERSITELERLE iIMZALANAN PROTOKOLLER

Sira
No

Protokoliin Adi

Taraflar

Baslama
Tarihi

Bitis
Tarihi

Siire ile Tlgili Bilgi

5-

Partnership Contract Between Tomas Bata
University in Zlin and Balikesir University
(CEKYA)

BAUN:- Zlin Tomas Bata
University

16.05.2013

Her il otomatik olarak
yenilenecektir.

Akademik Is birligi Protokolii (KOSOVA)

BAUN-Prizren Universitesi

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1
sonuna kadar yazili olarak fesih
bildiriminde bulunmadik¢a, son imza
tarihinden itibaren bes (5) yil siireyle
yirtirlikte kalacaktir. Bu tiirden bir
fesih bildirimi durumunda ise igbirligi
protokolii takip eden akademik yil
itibariyle feshedilecektir.

Is birligi Protokolii /Uskiip (KUZEY MAKEDONYA
CUMHURIYETI)

BAUN-Uluslararas: Balkan
Universitesi (International
Balkan University)

2021

2026

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Bu
sire gectikten sonra, iki tarafin da
sona erdirilmesi niyetiyle alti aydan
once bildirimde bulunmadig1 siirece
yenilenebilir.

Akademik is birligi protokolii (KIRGIZISTAN)

BAUN-Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi

2024

2029

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Sona
erdirilme talebi olmadik¢a ,5 (bes)
yillik dénem i¢in kendiliginden
uzamis sayilir.

Akademik is birligi protokolii-Koéstence, ROMANYA

BAUN-Ovidius University
of Constanta

2022

2027

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Sona
erdirilme talebi olmadik¢a ,5 (bes)
yillik doénem i¢in kendiliginden
uzamig sayilir. Bunun i¢in ek
gereklidir. 1ki tarafin onay1r ile
yenilenir.




10

Uluslararas1 Egitim Isbirliginde Mutabakat Anlasmasi-
Tiirkistan/ KAZAKISTAN

BAUN-Hoca Ahmet Yesevi
Uluslararas: Turk-Kazak
Universitesi

2022

2027

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir.
Bundan sonra eger herhangi bir taraf
ii¢ ay onceden anlagmay1 feshetmek

istedigini haber vermezse anlasma
yenilenebilir.

11

Ikili Is birligi Protokolii / MOLDOVA

BAUN-Comrat State
University / Comrat Devlet
Universitesi

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

12

Ikili Is birligi Protokolii / KAZAKISTAN

BAUN-L.N. Gumilyov
Eurasian National
University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

13

Ikili Is birligi Protokolii/ AZERBAYCAN

BAUN-Devlet Gimriik
Komitesi Akademisi

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

14

ikili Is birligi Protokolii / GURCISTAN

BAUN-The University of
Georgia, Thilisi / Giircistan
Universitesi, Tiflis

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her y1l en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden akademik yil itibariyle




feshedilecektir

15

Ikili Is birligi Protokolii/ AZERBAYCAN

BAUN-Khazar University /
Hazar Universitesi

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢c Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

16

Ikili Is birligi Protokolii / OZBEKISTAN

BAUN-Gulistan State
University / Giilistan Devlet
Universitesi

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

17

Ikili Is birligi Protokolii/ AZERBAYCAN

BAUN-Odlar Yurdu
Universitesi

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.




18

Ikili is birligi protokolii / KOSOVA

BAUN-AAB College

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

19

Ikili is birligi protokolii / Tetovo, KUZEY
MAKEDONYA CUMHURIYETI

BAUN-South East European
University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

20

ikili is birligi protokolii / KAZAKISTAN

BAUN:-Atyrau University
named after Kh.
Dosmukhamedov

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiriirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

21

Ikili is birligi protokolii /UKRAYNA

BAUN- Ukrainian State
University of Chemical
Technology-Dnepropetrovsk

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢c Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiriirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.



https://asu.edu.kz/en/
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22

Ikili is birligi protokolii /AZERBAYCAN

BAUN-Azerbaijan
University of Languages
(ADU)

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden kademik yil itibariyle feshedilecektir.

23

Ikili is birligi protokolii /UKRAYNA

BAUN-Cherkasy State
Technological University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden kademik yil itibariyle feshedilecektir.

24

Ikili is birligi protokolii / UKRAYNA

BAUN-Sumy State
Pedagogical University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden kademik yil itibariyle feshedilecektir

25

Ikili is birligi protokolii/ ARNAVUTLUK

BAUN-"Ismail Qemali"
University Vlora

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢c Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden kademik yil itibariyle feshedilecektir

26

Ikili is birligi protokolii / BOSNA-HERSEK

BAUN:-International
University of Sarajevo

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her y1l en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden kademik yil itibariyle feshedilecektir




27

ikili is birligi protokolii / KAZAKISTAN

BAUN-Turan University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden kademik yil itibariyle feshedilecektir

28

ikili is birligi protokolii / OZBEKISTAN

BAUN-Bukhara State
University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

29

ikili is birligi protokolii / OZBEKISTAN

BAUN- Tashkent
University of Information
Technologies -Ferghana
Branch

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

30

Ikili is birligi protokolii / KANADA

BAUN-Toronto
Metropolitan University

25.07.2023

25.07.2028

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Bu siire
gectikten sonra, iki taraf da sona erdirme
niyetiyle alti aydan once bildirimde
bulunmadig: siirece bir 5 yil i¢in daha
yenilenebilir. Otomatik olarak
yenilenemez.

31

Ikili is birligi protokolii / RUSYA

BAUN- Moscow State
University of Civil
Engineering

2023

2028

Gegerlilik siiresi beg (5) yildir. Bu siire
gectikten sonra, iki taraf da sona erdirme
niyetiyle alti aydan once bildirimde
bulunmadigr siirece bir 5 yil i¢in daha
yenilenebilir. Otomatik olarak
yenilenmez.




32

Ikili is birligi protokolii/ MOLDOVA

BAUN- Free International
University of Moldova

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

33

ikili is birligi protokolii /KAZAKISTAN

BAUN-Kazakh National
Women's Teacher
Training University
Kazakistan

2023

2028

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Bu siire
gectikten sonra, iki tarafin da sona
erdirilmesi niyetiyle alti aydan &nce
bildirimde bulunmadigi siirece otomatik
olarak yenilenir.

34

ikili is birligi protokolii/ OZBEKISTAN

BAUN-Alfraganus
University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

35

Ikili is birligi protokolii / KIRGIZISTAN

BAUN-OSH State
University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

36

Ikili is birligi protokolii / ITALYA

BAUN-University of
Turin

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.




37

ikili is birligi protokolii /KAZAKISTAN

BAUN-Zhubanov
University

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

38

Ikili is birligi protokolii/ AZERBAYCAN

BAUN-Azerbaijan Sports
Academy

2023

2028

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokoli takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

39

Ikili is birligi protokolii/ BOSNA-HERSEK

BAUN- University of
Tuzla

2023

2028

Gegerlilik stiresi bes (5) yildir. Sona
erdirilme talebi olmadik¢a ,5 (bes) yillik
donem igin kendiliginden uzamis sayilir.

40

Ikili is birligi protokolii / FILIPINLER

BAUN- Mariano Marcos
State University

2024

2029

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Sona
erdirilme talebi olmadikca ,5 (bes) yillik
donem i¢in kendiliginden uzamis sayilir.

41

Ikili is birligi protokolii/ ENDONEZYA

BAUN-Universitas
Sumatera Utara

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her y1l en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.




42

Ikili is birligi protokolii / YUNANISTAN

BAUN-University of the
Aegean

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

43.

Ikili is birligi protokolii / CEZAYIR

BAUN-University of
SAIDA Dr MOULAY
TAHAR

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

44.

Ikili is birligi protokolii/ AZERBAYCAN

BAUN-Azerbaycan
Tourism and Management
University

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiriirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

45

Ikili is birligi protokolii / AZERBAYCAN

BAUN- Baku State
University

2024

2029

Gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Sona
erdirilme talebi olmadik¢a bir 5 (bes)
yilik donem icin daha kendiliginden
uzamig sayilir. Sonraki bes yil i¢in uzatma
olmamaktadir.

46

Ikili is birligi protokolii / BOSNA-HERSEK

BAUN-University of Zenica

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.




47

Ikili is birligi protokolii / BOSNA-HERSEK

BAUN-Sarajevo School of
Science and Technology

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

48

ikili is birligi protokolii / OZBEKISTAN

BAUN-
Urgench State University

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

49

ikili is birligi protokolii / OZBEKISTAN

BAUN-Tashkent State
University of Economics

2024

2029

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiriirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir.

50

Ikili is birligi protokolii/ AVUSTURYA

BAUN-IMC University of
Applied Sciences Krems

2025

2030

Bu protokol her iki taraf¢a da imzalandigi
tarihte ylirirlige girecektir.

Bu tarihten itibaren bes yil siire ile gegerli
olacaktir. Universiteler bes yil sonra bu
protokolii gézden gecirmeyi kabul ederler.
Bu protokol ii¢ ay oOnceden bildirimde
bulunularak  herhangi bir zamanda
revizyona tabi tutulabilir ve feshedilebilir.




51

ikili is birligi protokolii/ KARADAG

BAUN-Adriatic University
Bar Faculty of Business and
Tourism

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

52

ikili is birligi protokolii/ KARADAG

BAUN-Mediterranean
University

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

53

Ikili is birligi protokolii/ ARNAVUTLUK

BAUN-University of New
York Tirana

2025

2030

Gegerlilik siiresi besg (5) yildir. Bu siire
gectikten sonra, iki taraf da sona erdirme
niyetiyle altt aydan Once bildirimde
bulunmadig: siirece bir 5 yil i¢in daha
yenilenebilir.Otomatik olarak yenilenmez.

54

Ikili is birligi protokolii/ Kuzey Makedonya

BAUN:-International Vision
University

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

55

Ikili is birligi protokolii / OZBEKISTAN

BAUN/ Farmasotik Egitim
ve Arastirma Enstitiisii
(IPER)

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir




56

Ikili is birligi protokolii /OZBEKISTAN

BAUN/ Ozbekistan Devlet
Beden Egitimi ve Spor
Universitesi

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

57

Ikili is birligi protokolii /OZBEKISTAN

BAUN/ Ozbekistan
Karakalpak Devlet
Universitesi

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

58

Ikili is birligi protokolii /OZBEKISTAN

BAUN/Urgench Branch of
Tashkent Medical Academy

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiriirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

59

Ikili is birligi protokolii /OZBEKISTAN

BAUN/Renaissance
University of Learning

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢c Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiriirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

60

Ikili is birligi protokolii /KAZAKISTAN

BAUN/Korkyt Ata
Kyzylorda University

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her y1l en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip




eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

61

Ikili is birligi protokolii /ALMANYA

BAUN/ AKAD University

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢c Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

62

Ikili is birligi protokolii / KAZAKISTAN

BAUN/Alikhan Bokeikhan
University

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yirirliikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

63

Ikili is birligi protokolii / KKTC

BAUN/Near East University

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢ga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

64

Ikili is birligi protokolii /OZBEKISTAN

BAUN/University of Exact
and Social Sciences

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadik¢a, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir




65

Ikili is birligi protokolii/ KARADAG

BAUN / University of
Montenegro

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise igbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir

66

Ikili is birligi protokolii/ KIRGIZISTAN

BAUN/Kyrgyz International
University NRZ

2025

2030

Bu protokol, taraflardan herhangi biri
diger tarafa her yil en ge¢ Mart ay1 sonuna
kadar yazili olarak fesih bildiriminde
bulunmadikga, son imza tarihinden
itibaren bes (5) yil siireyle yiiriirlikte
kalacaktir. Bu tiirden bir fesih bildirimi
durumunda ise isbirligi protokolii takip
eden akademik yil itibariyle
feshedilecektir




