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BALIKESIR UNIVERSITESI
LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
PUKO DONGUSU ve SUREC TAKVIMI

BALIKESIR UNIVERSITESI (BAUN) 2025-2029
STRATEJIK PLANI
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LIDERLIK IDARI KADROLARDA YASAL

BAUN YONETIM SiSTEMi = BAUN ViZYONU

YETKINLIK DUZENLEMELER

FINANSAL SUREC YONETIMI iNSAN

KAYNAKLARIN Tiim Akademik ve idari Birimler KAYNAKLARININ
YONETIMI YONETiMI
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YONETIM SUREGLERININ
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iC ve DIS
PAYDASLAR

iYILESTIRME CALISMALARI




Planlama: Balikesir Universitesi iist yonetimin dnderliginde Kalite Koordinatorliigii ve Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig1 rehberliginde tiim akademik ve idari birimlerin katilimiyla paydas goriisleri dikkate alinarak
ilgili mevzuat, yasa, yonetmelikler, kurumun misyonu, vizyonu, temel degerleri, stratejik ama¢ ve hedefleri,
ulusal/uluslararasi kalkinma planlar1 dikkate alinarak yapilmaktadir.

Uygulama: Universitenin ydnetsel, idari ve kalite yonetim sitemine ait siirecler ile bu kapsamda gergeklestirilen
faaliyetler list yonetimin liderliginde strateji gelistirme daire bagskanligi kalite koordinatorliigii tiim akademik-
idari birimleri ile merkez ve koordinatdrliikler tarafindan gerceklestirilmektedir.

Kontrol Et: Universitenin yonetsel, idari ve kalite siireclerine iliskin kontrol; paydas geri bildirimleri
(memnuniyet/degerlendirme anketleri, paydas toplantilari, mail, resmi yazismalar), Stratejik Plan Izleme
Caligsmalari, Faaliyet Raporlari, Performans Programlari, Yiiksekogretim Verileri, Yonetimin Gézden Gegirme
Faaliyetleri, I¢ Tetkik Faaliyetleri, Kurum Akademik ve Idari Birim I¢ Degerlendirme Raporlari, I¢ Kontrol ve
Mali Kontrol Raporlar ile gergeklestirilmektedir. Siiregte Kalite Koordinatorliigii, Komisyonlar, Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1, I¢ Denetim Birimi, akademik birimler, idari birimler ile arastirma ve uygulama
merkezleri etkin rol iistlenmektedir. ilgili izleme mekanizmalar1 sonuglar iyilestirmeler igin yol gostermektedir.

Onlem Al: Tiim birimler kontrol mekanizmalar1 sonucu olusan durumlari komisyonlarinda degerlendirerek
iyilestirme ¢aligmalar1 yapmakta genel olarak iist yonetimin YGG faaliyetleri kapsaminda basta senato olmak
tizere kurul ve komisyonlar tarafindan iyilestirmeler ger¢eklesmektedir.



Almmacak Aksiyon

Sorumlu Birim

Tarih

Liderlik, Yonetim ve Kalite
Siirecinin Planlanmasi

Rektorliik
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Komisyonu

Ocak - Agustos

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi (Yilda iki)
Biitiinlesik Kalite Yonetim Relaorik
. . . Kalite Koordinatorliigii
Sistemi Kapsamindaki .. - . <
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Uygulamalarin e . 9 . .
Gergeklestirilmesi Bilgi Islem Daire Bagkanlig Siirekli
Tim Akademik ve Idari birimler (Y1l boyunca)

Kalite Yonetim Sistemi
Kapsamindaki
Ciktilarin Olgiilmesi,
Degerlendirilmesi ve

Rektorliik
Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu
Birim Kalite Komisyonlar1

Temmuz-Kasim

Paydas Geri Bildirimleri Tiim Akademik ve Idari Birimler (Yilda iki)
Rektorliik
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Kalite Yonetim Sistemi Kalite Koordinatorliigii
Kapsamindaki Onlem Kalite Komisyonu Siirekli
Almaya Yénelik Tyilestirme Birim Kalite Komisyonlari (Y1l boyunca)
Cahsmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezleri

Tiim Akademik ve Idari Birimler
Yonetim Gézden Gegirme Toplantilar




