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İyileştirme Gerektiren Alan Kaynak/Dayana
k Planlanan Faaliyetler Uygulama Tarihi

Performans 
göstergesi Sonuç

- Bölümümüzün Kalite Komisyonları 
aracılığıyla PUKÖ döngüsü çerçevesinde 
faaliyetlerini gerçekleştirmesi ve 
yaygınlaştırması.

-Personel sayısındaki eksiklik; özellikle 
Araştırma Görevlisi kadrosunun 
güçlendirilmesi.

-Bölüm paydaşlarının süreç yönetimine 
daha fazla katkı sağlamaları için toplantılar 
periyodik olarak yapılabilir. Örneğin 
bölüm öğrenci temsilcisinin karar alma 
süreçlerine aktif ve devamlı olarak 
katılımının sağlanması.

- Hem öğretim elemanı hem öğrenci 
düzeyinde Erasmus hareketliliğinin 
arttırılması.

- Öğrenciler diploma eki ve mezuniyet 
yeterlilikleri konusunda yeterince bilgi 
sahibi değildir. Mezun Bilgi Sistemi 
kullanılmakla birlikte mezunların sisteme 
kayıt oranı ve güncel bilgi girişleri 
sınırlıdır. Sistemin aktif hale getirilmesi.

- Bölümümüz 
bünyesinde 

akreditasyon 
süreçlerinin 

tamamlanmasına 
yönelik 

gerekliliklerin 
yerine getirilmesi.

-Kalite ve Akreditasyon 
Komisyonu tarafından 
akreditasyon süreçlerine yönelik 
geri bildirim yapılarak 
eksikliklerin giderilmesi ve 
geliştirmeye yönelik çalışmalar 
yapılacaktır.

-İç ve dış paydaş görüşleri 
alınacaktır.

 - Danışma kurulu toplantılarının 
yapılması sağlanacaktır. 

-İç ve dış paydaşların görüşleri 
doğrultusunda süreçler tekrar 
gözden geçirilecektir.

-PUKÖ döngüsü esas alınarak 
bölüm faaliyetlerinin 
gerçekleştirilmeye devam 
edilecektir.

-Mezun öğrencilerin eğitim ve 
öğretim olanakları ile ilgili 
toplantılara katılımı sağlanarak 

- Danışma kurulu 
toplantılarının 
yapılması ve 
6 aylık/yıllık izleme ve 
değerlendirmeler 
yapılacaktır.

- Eğitim öğretim yılı 
sonunda toplumsal 
katkı performansı 
değerlendirme 
toplantıları yapılacaktır.

- Altı aylık/yıllık 
izleme kalite 
değerlendirme 
toplantıları 
yapılacaktır.

Yayın Sayısı: 
Ulusal ve 

Uluslararası 
bilimsel 

dergilerdeki   
yayın sayısı

E-öğrenme 
Araçlarının 
Kullanım 

Memnuniyeti: 
Öğrencilerin 
derslerde ve 
etkinliklerde 
kullanılan e-

öğrenme 
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memnuniyet 
oranı

Proje 
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- Bazı sınıf ve laboratuvarlarda fiziksel 
koşulların (havalandırma, ergonomi) 
yetersizliği (%58 memnuniyet),
Öğrenme yönetim sisteminde (LMS) içerik 
çeşitliliğinin sınırlı olması (%55 
memnuniyet)

- Bazı yurtlarda internet altyapısının 
yetersizliği (%50 memnuniyet), Ulaşım 
olanaklarının kısıtlı olması (%55 
memnuniyet)

- Kampüs içinde engelli yönlendirme 
levhalarının eksikliği (%45 memnuniyet), 
Maddi desteğe erişimde bilgilendirmenin 
yetersizliği (%50 memnuniyet)

- Bazı toplulukların bütçe desteğine 
erişimde zorluk yaşaması (%55 
memnuniyet), sosyal etkinlik mekânlarının 
yetersizliği (%58 memnuniyet)

- Başarı ve teşvik ölçütlerinin 
netleştirilmesinde iyileştirme ihtiyacı.

- Eğitim içeriklerinin güncellenmesi, 
Teknoloji altyapısının geliştirilmesi

- Disiplinlerarası proje sayısının düşük 
olması

daha fazla mezun görüşü dikkate 
alınacaktır.

-Memnuniyet anket sonuçları takip 
edilerek iç paydaşlarımızın 
görüşleri değerlendirilecek, 
eksiklikler için gerekli çalışmalar 
yapılacaktır.

- Makine Mühendisliği Bölümü 
2025-2026 eğitim öğretim yılı ders 
planı 7+1 eğitim modeline uygun 
şekilde hazırlanmış ve Bölüm 
Kurulu kararı alınmış ve Üniversite 
Senatosuna sunulmuştur.

- Sanayi temelli saha ziyaretleri ve 
seminerler programına yıllık 
düzenleme getirilmesi.
Öğrenci memnuniyetinde %10 
artış hedeflenmektedir.

- Mezuniyet öncesinde diploma eki 
içeriği, mezuniyet yeterlilikleri ve 
sektörel yetkinlikler hakkında 
bilgilendirme seminerleri 
düzenlenecek. Mezun Bilgi 
Sistemi tanıtılarak kayıtların 
artırılması hedeflenecek. Sektör 
temsilcilerinin katılacağı “Makine 
Mühendisliği Kariyer Günü” 
etkinliği planlanacak.
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- AB/UFUK ve Sanayi destekli proje 
başvurularının artırılması

- Genç araştırmacılar için gelişim 
desteğinin iyileştirilmesi

- Gönüllülük esaslı yürüyen süreçlerde 
personel motivasyonunun sürekliliğinin 
sağlanması.

- Laboratuvar altyapısının yetersiz oluşu.

- Ölçülmeyen ya da zayıf ölçülen 
çıktılar için alternatif 
değerlendirme araçları (proje, 
sunum, ödev) geliştirilecek. Düşük 
başarı gösteren DÖÇ'lere sahip 
derslerde içerik gözden 
geçirilecektir.

- Genç öğretim elemanlarının 
araştırma kapasitesinin 
geliştirilmesi hedeflenmiştir.

- Performansa dayalı gelişim 
planlarının yapılması 
hedeflenmiştir.

- Toplumsal katkı faaliyetleri için 
yıllık faaliyet planı hazırlanacaktır.

- Mezun deneyimlerinin 
aktarılacağı seminer ve mentorluk 
programlarının arttırılması 
sağlanacaktır.

-Her yıl sonunda toplumsal katkı 
performansı verileri toplanacak. 
Etkinliklerin sayısı, hedef kitleye 
ulaşımı ve memnuniyet skorları 
performans göstergesi olarak 
belirlenecek.
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- Belediyeler ve özel kuruluşlarla 
birlikte finansal ve teknik destek 
protokolleri oluşturulacak.

-Kaynakların etkinliği için 
dönemsel SWOT analizi 
yapılacaktır.
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