2024 YILI
~ TIP FAKULTESI
BiRiM FAALIYET RAPORU




-y
&
v
X
*
¥
%
-
 »

¥ UETEIETR AW

g ._.”, ,.,., L A A P Rt QU 0 A O S e G et e
ool ht...r,.!. A .;,.f.__.!u..!x...h... 00 ks B b SV VBN A

e e i

e e e e e TR IR

Beni Turk Hekimlerine emanet ediniz!



SIS s coninminnnsninsdnsyonaehnn o B R N o SRR A Y S R MRS N SR o S oS oMo AR RN R
I GENEL BILGILER .......coocooviiiriieecieeecieeet et
VI OV N T O v vicnns o v s B S A i s T o O e T e 2
T INBETOTTOROOINY o s ioeen s s s oo 25 SR R T DT BN e Sl s 2
2. VIZYOn [OZOOIOBY .. .o s o eSS e sviss 2
Yetki, GOrev:ve SOUMIUIIKIAT ... e immmmseiiim i measss st s 2
s | BRI ek BROIEE. .o osmmivirs s i s i e s e e
1, EIZIKSOE YN, .. oo oneiinmnisbizemeiiismnessos s din s e s e A R O T O T 5
2. ToSKIat SOMIAST ..o s s s s s st L T T G WSS A e 7
3. Bilgi ve Teknolojilc KaynaKIar: ..commmimmiisminsmmsssis v s iniiiio 8
I (T L TP — g
5, SUNUAN HIZMBHer . onmmnmmmmmim s s s s e R e s S 14
8. Yonetinvelg Kontrol SISIBMI 5o s sms 15
. AMAGYVYE HEDEFLER ...cciniiminisasiiisisiaissmmmisnsissssssssisiieissesshiissss s issssessy
Bifmin Amac Ve Hedeflerl ... i s snmsamins i inrssassarssmsssns 16
1. Stratejik-Amag ve Hedefer ......... i mnimmmaisissssssesisismsmissressssminsn s smesas 16
ll. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER ..........c.cccooooomiiiiinmiiinnniinnnnnns
AL BUGIIBE ..ocsuoancanssnseransorssnssnssnnsanssnsnnssnasssnssassssssassissassiississ aasiiansssss saa suaaRaeosvaRmonEmaRE N RIREwS 17
1. Bitge Uygulama SONUGIAIT ..o 17
2. Temel Mali Tablolara lligkin AGIKIAMAIAN ...........ccccovemrireriieenesee s 18
Performans Bilgileri........cccciininniinisisisssissssssssssnnssssss s s sssss s ssassssaneens 19
1. 'Faaliyet:veProje BilGilen ... avsmummumsssmmisisissmnssssssmrsomsuriisb oot inbistn sinss 19
2. Proje Bilgileri.........ooouuiiii et e e e 20
IV, ONERIVE TEDBIRLER iummmmumuomssnisossssisssss s i sane
V. G KONTROL GUVENCE BEYANI ........coooiiiiiieiierieciessenie st

ICINDEKILER



TIP FAKULTESI BIRIM FAALIYET RAPORU

SUNUS

Balikesir Universitesi Tip Fakiltesi, 17.03.2006 tarih ve 2611 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanarak yururlige giren, 5467 sayilli kanunun 2. maddesi ile kurulmustur. 22.11.2007
tarihinde, istanbul Universitesi Kardiyoloji Enstitiisii Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Selim ERENTURK, Tip Fakiiltesi'ne Kurucu Dekan olarak atanmigtir. Fakiltenin su
andaki Dekani olan Prof. Dr. Volkan YUKSEL ise, bu gérevine 21.06.2023 tarihinde baglamistir.

Ilk Dekanin géreve baslamasi ile birlikte baslatilan calismalarla, Universitemizin Cagis
Yerleskesinde, daha énce Universite Mediko-Sosyal Merkezi olarak ingaatina baslanan bina
projesinde gerekli bazi ek ve revizyonlar yapilarak, Tip Fakiltesi ile Saghk Uygulama ve Arastirma
Hastanesi icin uygun hale getirilmistir. Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi 2014 yilinda su
anda bulundugu binasinda hizmet vermeye baglamis, 2019 yilinda ise Universitemiz Necatibey
Egitim Yerleskesinde hizmet vermekte olan Altieylul birimi hizmete girmistir. 2023 yilinda Balikesir
Universitesi Hastanesinin gelisim ve blyime sireci, 124 yatakli ek hastane binasi ile devam
edecek olup, Mevcut hastanenin yanina yapilacak olan ve igerisinde hibrit ameliyathaneler, gocuk
acil servisi ile yodun bakimin da yer aldiyi ek hastane binasinin temeli atiimigtir. Bltun bu
gelismelerin yani sira yakin bir dénemde yapimina baslanacak olan 64 yatakli ek binanin
tamamlanmasi ile Hastanemizin yatak kapasitesi yaklagik 500°e ulagacaktir.

Faklltemiz su anda hizmet verdigi Morfoloji Binasina 2017 yilinda tasinmigtir. 2009-2010
Egitim-Ogretim Yil'nda alinan ilk 41 6grenci ile “Tip Doktorlugu” egitimine baslanan Fakultemizde
toplam 1010 Tip Doktorlugu Ogrencisi ile, ¢esitli Anabilim Dallarinda 362 Arastirma Gérevlisi Tipta
Uzmanlk Egitimi almaktadir. Fakultemiz, ilk “Doktor (Hekim)” mezunlarini (31 kigi) 03 Temmuz
2015'te vermistir. Fakiltemizde halen 40 adet Profesér, 57 adet Dogent, 67 adet Doktor Ogretim
Uyesi olmak Uizere, toplam 164 adet Ogretim Uyesi gérev yapmaktadir.

Basta egitim-6gretim ve bilimsel arastirmalar olmak lzere, hasta muayene, tibbi tetkik ve
tedavi hizmetlerini strdiren 6gretim Uyelerimiz, gerek halkin aydinlatiimasina yénelik ¢aligsmalari
ve gerekse yapmig olduklari bilimsel arastirma-gelistirme faaliyetleri ve her gegen yil belirgin
dlzeyde artig gdsteren yayinlarla ylikselen Saglhk Egitim ve Arastirma merkezidir.

Balikesir Universitesi Tip Fakiltesi'nin, higbir kayit ve sart gézetmeksizin insanliya hizmet
ideali ile Tarkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu, buylk énderimiz Mustafa Kemal Ataturk’an gésterdigi,
“Ulkemizin gagdas uygarlik seviyesinin Uzerine gikariimasi” hedefi dogrultusunda kararl yolculugu
devam edecektir.

DEKAN
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. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon (Ozgorev)
Insan saghiginin her seyin tstinde tutuldugu ve bu amagla;
« Bilimin Gstanlagune inanilan,
» Temel insan haklarina, gevreye ve etik dederlere saygi duyulan,
* Akilci, demokratik, seffaf ve katilimci yéntemlerin kullanildigi,
+ Gelismeye ve uluslararasi iligkilere agik,
» Ulusal ve evrensel cagdas degerlere 6nem verilen,
» Daima en Ust kalite standartlarini hedefleyen,
« Tum faaliyetleri ile érnek bir Tip Fakiltesi.

2. Vizyon (Ozgériis)

Bilimin Ustinligune inanan ve kendine rehber edinen, temel insan haklarina gevreye, etk
degerlere saygili gelismeye acik, basta demokrasi ve seffafliki olmak Uzere, ulusal ve evrensel
caddas degerleri benimseyen, yaptigi her isi, en Ust kalite standartlarinda yapmayi kendine hedef
belirleyen, insan saghgini koruyacak, hastaliklari teshis ve tedavi edecek, ylksek bilimsel ve insani
niteliklere sahip hekimler yetistirmek. Gelecekte insan saghiginin en iyi sekilde korunmasi,
hastaliklarin teshisi ve tedavisi konusunda bilimsel ve teknik aragtirmalar yapmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Basta 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu olmak tzere, tum ilgili yasal mevzuat gergevesinde ve
belirlenmis olan Vizyon dogrultusunda Ustlenilen Misyona uygun olarak, en Ust bilimsel seviyede
Tip editimi ve bilimsel arasgtimalar basta olmak Uzere, yine bu egditimin bir geregi olan tibbi saglk
hizmetlerini (muayene, tetkik, teshis ve tedavi) vermek, Tip Faklltesinin ana gdrev ve

sorumluluklaridir.

Dekan: Fakiltenin ve bagli birimlerinin temsilcisidir. 2547 sayili Yuksekdgretim Kanunu'nun 16.

maddesinde, Dekanin gérev, yetki ve sorumluluklari belirtilmistir:

» Fakilte kurullarina baskanlk etmek, fakllte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte
birimleri arasinda diizenli galismayi saglamak,

» Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakultenin genel durumu ve igleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek,

» Fakiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektérlige bildirmek, fakilte
bitcesi ile ilgili neriyi fakllte yénetim kurulunun da gérusiuni aldiktan sonra rektérlige sunmak,

« Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personel tizerinde genel gézetim ve denetim gérevini
yapmak,

» Kanunla kendisine verilen dider gérevleri yapmaktir.
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» Ayrica, fakiltenin ve bagh birimlerinin &6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve gelistirimesinde gerektii zaman glvenlik o6nlemlerinin  alinmasinda,
6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayin
faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yUrutilmesinde, bltin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére karsi birinci

derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu: 2547 sayili Yiksekodgretim Kanunu'’nun 17. Maddesinde, Fakilte Kurulunun
gorevleri belirtiimistir.
+ Fakiltenin egitim ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim 6gretim takvimini kararlagtirmak,
« Fakulte yénetim kuruluna Uye se¢mek,
+ 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Kurulu Uyeleri (25 Ocak 2025 itibari ile)
» Prof. Dr. Volkan YUKSEL (Baskan, Dekan)

» Prof. Dr. Murat BASBUG

« Prof. Dr. Halil Lutfi KISACIK

* Prof. Dr. iiter KUS

* Prof. Dr. Teoman DOGRU

» Prof. Dr. Onursal BUGRA

» Prof. Dr. Mine ISLIMYE TASKIN

* Dog. Dr. Ayla SOLMAZ AVCIKURT

* Dog. Dr. Hacer SEN

* Dr. Ogr. Uyesi ilkay CAN

* Arg. Gor. Dr. Hayrullah YURDAKUL

* Berkay TUNALI

» Mehmet YAPICI (Raportér-Fakilte Sekreteri)

Fakiilte Yonetim Kurulu: 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 18. Maddesinde, Fakulte
Yonetim Kurulunun gérevileri belirtilmistir.

* Fakilte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

* Faklltenin egitim-63retim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

* Fakultenin yatinm, program ve bitge tasarisini hazirlamak,

» Dekanin fakdlte yénetimi ile ilgili getirecegi butin iglerde karar almak,

« Ogrencilerin kabulli, ders intibaklari ve gikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinaviara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

* 2547 sayili kanunla verilen diger gérevleri yapmaktir.
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Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri (25 Ocak 2022 itibari ile)
* Prof. Dr. Volkan YUKSEL (Bagkan, Dekan)

* Prof. Dr. Halil Latfi KISACIK

* Prof. Dr. Ali AKBAS

* Prof. Dr. Gulen DEMIRPOLAT

* Dog. Dr. Ozgen SAFAK

* Dog. Dr. Hacer SEN

« Dr. Ogr. Uyesi Meliha FINDIK

* Mehmet YAPICI (Raportér-Fakulte Sekreteri)

Bolim Bagkani: 2547 sayili Yiuksekogretim Kanunu’'nun 21. maddesinde, Bélum Bagkaninin
gobrev, yetki ve sorumluluklar belirtilmistir.
* Bolim baskani, bélimin her dizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bélume ait her

tarlt faaliyetin duzenli ve verimli bir sekilde yuritilmesinden sorumludur.

Fakiilte Bolim Baskanlar:

« Prof. Dr. Murat BASBUG (Cerrahi Tip Bilimleri Bélum Baskani)
« Prof. Dr. Halil Lutfi KISACIK (Dahili Tip Bilimleri Bélum Bagkant)
« Prof. Dr. liter KUS (Temel Tip Bilimleri Bélum Baskani)
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C. Birime lliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

1.1. Egitim Alanlan
1.1.1. Egitim Alani Sayilan

Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi

EBitim Alans 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri

& Kisilik Alan  Kisilik Alan  Kisilik Alan  Kisilik Alan  Kisilik Alan  Kisilik Alan

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

Amfi 4 4
Sinif 11 1 12
Egitim Laboratuvarlarn 4 4
Bilgisayar Laboratuvarlar 1 | 1
Diger (PDO Laboratuvarlari) 13 13

TOPLAM 29 ‘ 4 1 34

1.1.2. lyilestirme Yapilan Egitim Alanlari

me 12023 Yihinda llave
'gi;im‘;\',a,;, 7 "Yapilan Egitim Alani
(Adet) (Adet)

2023 Yilinda Yapilan iyilestirme ve

ilave Alanlarla ilgili Agiklama

Kullanilmakta olan bilgisayarlar

Bilgisayar Laboratuvari 1 glinimiiz kosullarina uygun hale
getirildi.

grenci Okuma Salonu 1 Pt'e_rsonel atanrms olup, kitap
diizenlemeleri yapiimistir.

Atdlye

Diger; (PDO Odasi) 6 Dersliklerin kapasitesi artirildi.

nlerde Rampa
Merdiven Baslarinda Kat ve Yon

Gosteren Kabartma Yazi
Engellilere Uygun Otopark

c
]
~N
o
[
=
'—
[
o
B
=
£
@
=
©
=
s

Tekerlekli iskemle

TOPLAM
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1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1. Toplanti ve Konferans Salonlarn

U 0
op 0 0 C 024 d
O O D ale D
= o ’f‘i’- 1 ‘;:‘;:"*' 5%; 242 i -éf{hi‘ ‘Lls 3 ";‘si-v-“".‘. 5 sf‘-]‘,'; . . ¥ it
0-50 5 40 5 200
51-75
76—-100
101-150
151-250 1 200 1 200
251-Uzeri 0 0

POPZAIILLERENTIED]
iyilestirme ve ilave
Alanlarla ilgili

ihnda ilave
apilan Hizmet Alani
Sayisi

Yapilan Hizmet
Alam Sayisi Aciklama

- :
i) Sayist

A!(ademlk Personel 43 1000 50
Hizmet Alanlari
idari Personel Hizmet 14 420 16
Alanlarn
AR = T o T R o FUTRSREIET] ¢ BN e VIR
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2. Teskilat Semasi

FAKULTE KURULU

DEKANVYAR_D!MC!Si

TEMEL TIP BILIMLERI
BOLUMU

Bilisim
« Fizyolofi

DEKAN

FAKULTE YONETIM KURULU
DEKAN YARDIMCISI

FAKULTE SEKRETERI

idari Birimler:

i » Yazi Igleri

'+ Personel Igleri
» Ogrenci isleri

_+ idari ve Mali igler
i+ Ayniyat ve Satin Aima

Bolumler Sekreterligi
Koordinaterlik Sekreterligi
Teknik Hizmetier

DAHILI TIP BILIMLERIE .

BOLUMU
7 dm Dallagz.
N

* Cocuk ve Ergé

Saghg ve Hastal

 BILIMLERI BOLUMU

f Anabilim Dallan:

eyin ve Sinir Cerrahisi
* Genel Cerrahi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar
3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

R Bdis2023 : & | 2024 Yilinda Dahil Edilen = 2024 Yil Sonu itibariyle

Teknolojik Kaynaklar Teknoloﬁk Kaﬁak Sayisi  Teknolojik Kaynak Sayisi  Teknolojik Kaynak Sayisi
‘ _‘_,_(Aqet) & (Adet) (Adet)

Masalstu Bilgisayar 70 3 73
Diziisti Bilgisayar 144 - 144
Tablet Bilgisayar 4 - 4
Tlumlesik Bilgisayar 7 3 10
Diger Bilgisayar 39 - 39
Projeksiyon 34 5 39
Akill Tahta 6 - 6
Mikroskoplar 63 - 63
*Cok Fonksiyonlu Yazici 2 - 2
Yazici 69 5 74
Fotokopi Makinesi 3 - 3
Tarayicilar 16 2 18
Faks 2 - 2
Sunucular 41 - 41
Ekran 129 3 132
Barkot Okuyucu 1 - 1
Baski Makinesi

Fotograf Makinesi 2 - 2
Kameralar 11 - 11
Televizyonlar 2 B 2
Diger

Aciklama:

* Yazici 6zelligine ek olarak Tarayici / Fotokopi / Faks Makinasi ézelliklerinden en az birine
daha sahip cihazlar bu kapsamda degerlendirilmigtir.
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4. insan Kaynaklar
4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Goére Dagilimi

Akademik
Personel
Toplami

UNVAN

Profesér  Dogent DJOér ggr
YILLAR yesi or.

59 63 154

61- Uzeri Yas

%49,23 %26,42 %17,30 %4,94 %2,09
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4.1.3. 2547 Sayili Kanunun 38. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

Faklltemizde 2547 Sayili Kanunun 35. Maddesine Gére Gérevlendirilen Akademik

Personel bulunmamaktadir.

4.1.4. 2547 Sayil Kanunun 39. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvani, Adi-Soyad)

Bagh Oldugu

Gorevlendirildigi Universite

Prof.Dr. Sultan ESER

Anabilim Dali

Halk Sagligi

izmir Katip Celebi Universitesi

Prof.Dr. Nilay SAHIN

Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon

Bursa Uludag Universitesi

Prof.Dr. Ozlem SAGIR

Anesteziyoloji ve
Reanimasyon

Ankara Universitesi

Dog.Dr. Hilmi BOLAT

Tibbi Genetik

Ege Universitesi

Dog.Dr. Elif AKSOZ

Tibbi Farmakoloji

Bursa Uludag Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Nuri Cenk COSKUN

Tibbi Farmakoloji

Bursa Uludag Universitesi

Prof.Dr. Ali CEYLAN

Halk Saghgi

Manisa Celal Bayar Universitesi

Dog¢.Dr. Ali DURAN

Genel Cerrahi

Umraniye Egitim ve Arastirma Hastanesi

Dog¢.Dr. Ozgiir BAYKAN

Tibbi Biyokimya

Rize Recep Tayyip Erdogan Universitesi

Prof.Dr. Cengiz GOKBULUT

Tibbi Farmakoloji

Bursa Uludag Universitesi

Prof.Dr. Nurhan SARIOGLU

GOgis Hastaliklan

Saglik Bilimleri Universitesi istanbul Yedikule
Gogus Hastaliklar Egitim ve Arastirma Hastanesi

Dog.Dr. Ferhat CAY

Genel Cerrahi

Isparta Siileyman Demirel Universitesi

Dr.Ogr.Uyesi Basak ISILDAR

Histoloji ve
Embriyoloji

Bursa Uludag Universitesi

Dr.Ogr.Uyesi Merve AKIS YILMAZ

Tibbi Biyokimya

Dokuz Eyliil Universitesi

Prof.Dr. Sinan SARACLI

Biyoistatistik ve

Eskisehir Osmangazi Universitesi

Tibbi Bilisim

Dr.Ogr.Uyesi Fatma Bahar SUNAY H|St°|.°” i Trakya Universitesi
Embriyoloji

Dog.Dr. Celal BUTUN Adli Tip Sivas Cumhuriyet Universitesi

Ars.Gor.Dr. Aslihan CETINEL Anatomi Ankara Universitesi

Ars.G6r.Dr. Kaan SANCAR Ruh Saghgi ve Sil'gi.lk Bilimleri Universitesi Bursa Yiiksek ihtisas
Hastaliklar Egitim ve Aragtirma Hastanesi
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Ars.Gor.Dr. Ozlem ERKOC Tibbi Mikrobiyoloji | Ege Universitesi
Ars.Gor.Dr. Emre Kaan YURUR Ruh Sagligi ve Sav\‘gl'lk Bilimleri Universitesi Btfrsa Yiiksek Ihtisas
Hastaliklari Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ars.Gor.Dr. Nazan BOZKURT ALP

Cocuk Saghgi ve
Hastaliklari

Marmara Universitesi

Cocuk ve Ergen Ruh

ve Estetik Cerrahi

Ars.Gor.Dr. Hilal ULUSOY Saglii ve Hastaliklar: Ege Universitesi
.. i Ruh Saghgi ve istanbul Il Saghk Miidiirligii Marmara Universitesi
Arg:GOr.Dr- Dicle YILMAZ Hastaliklar Pendik Egitim ve Arastirma Hastanesi
. Ruh Saghgi ve . o
Ars.Gor.Dr. Irmak BAS Hastalklar Ege Universitesi
Ars.Gor.Dr. Emine AYAN GoOgls Hastaliklar | Bursa Uludag Universitesi
Ars.Gor.Dr. Ogulcan OZAKSEHIR Kadln“HastallkIarl Sié[lk Bilimleri Universitesi Btfrsa Yiiksek ihtisas
ve Dogum Egitim ve Arastirma Hastanesi
Ars.Gor.Dr. Sergen MISIRLI Radyoloji Saglhik Blllrnlerl Universitesi Ankara Etlik Sehir
Hastanesi
Ars.GoOr.Dr. Merve ATES ic Hastaliklan Erciyes Universitesi
Ars.Gor.Dr. Nehyet CERI Plastik Rekonstruktif | i, o (jniversitesi

Ars.Gor.Dr. Yasar SISMAN

Acil Tip

Ege Universitesi

4.1.5. 2547 Sayilh Kanunun 35. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

Fakiltemizde 2547 Sayili Kanunun 35. Maddesine Gore Gérevlendirilen Akademik

Personel bulunmamaktadir.

4.1.6. Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Fakiltemizde Goérevli Sézlesmeli Akademik Personel bulunmamaktadir.
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4.2. idari Personel

4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Olan Fiilen Calisan Kadrolu
Hizmet Simifi Personel Sayisi Personel Sayisi
Toplam E Toplam
Genel idari Hizmetler 9 5 14 10 5 15
Teknik Hizmetler Sinifi - 1 1 - 2 2

Saghk Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlk Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

Gorev Yapan Kisi

Sayisi
Fakiilte Sekreteri 1
Sube Midiri -
Sef 1
Bilgisayar isletmeni 4
Memur -
Tekniker 1
Teknisyen 1

Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi - 9 4 4 -
Yiizde %52,94 %23,52 %23,52
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4.2.4. idari Personelin Hizmet Siiresi

1620Vl 2125Vl 2630vi LY!ve
Uzeri
Kisi Sayisi - 9 1 3 1 - 1 2
Yiizde %52,94 %5,88 %17,64 %5,88 %5,88 %11,76

4.2.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas 60 Yas Uzeri

Kisi Sayisi 7 4 4 1 1

Yiizde %41,17 %23,52 %23,52 %5,88 %5,88
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5. Sunulan Hizmetler
5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Egitim-Ogretim Verilen Programlar

Birim Adh: Tip Fakiiltesi

Sira No Program Adi
Tip (Tirkge)

5.1.2. Egitim-Ogretim Birimi Ogrenci Sayilan

1. Ogretim 2. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam

L Toplam E Toplam 3 Toplam E Toplam

472 538 1010 - - - - - - 472 538 1010

5.1.3. Siniflara Gére Ogrenci Dagilimi

Hazirhik 1. Simif 2. Sinif 3. Simf 4. Sinif Toplam

5.1.4. Mezun Olan Ogrenciler ve Yeni Kayitlar

2023-2024 Mevcut Ogrenci 2023-2024 Mezun Ogrenci 2024-2025 Yeni Kayit
K E Toplam K E Toplam E Toplam

1. Ogretim ‘ Uzaktan Egitim Genel Toplam
E Toplam E Toplam E Toplam
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5.1.6. Yatay ve Dikey Gegisle Birime Gelen Ogrenci Sayisi

Tip Fakiiltesi

FEECE ek s ?

,:_-_:- aﬁ&;g_ﬂﬂiﬂ o ik __ 1 5

Diger Toplam

5.2. idari Hizmetler

5.2.1. Diger Alim Tiirlerine iligkin Veriler

Mal Alimi 8 173.814,20 - -

Hizmet Alimi - - - -

Yapim isi - : - -

i :}v .r- T ] O Peeii _‘;_,}:* .'."v - —
rorcam £ T ERRE AR P EORG

6. Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

i Kontrol Sistemi ile kamu gelir, gider, varlik ve yikumlaltklerini etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yoneterek, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyetler
ile her tarli mali karar ve islemlerde usulsizlik ve yolsuzluga firsat vermeden, karar
olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgiler dahilinde i¢
kontrol faaliyetlerinde nesnel risk yonetim analizlerine gére belirlenmis en riskli alanlar
uzerinde yogunlagarak sistemin igleyisi gergeklestiriimektedir.
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. AMAC VE HEDEFLER

§ B B B

A. Birimin Amac ve Hedefleri

1. Stratejik Amac ve Hedefler

: s ‘zsfr'-at;iii: Hedefler
1. | Mevcut Anabilim Dallarindaki Akademik Personel 1. |Akademik personel kadro tahsisi icin YOK
eksikliklerinin giderilmesi nezdinde gerekli girisimleri yaparak,

planlanan sonuglari almak.
YOK tarafindan Universitemize tahsis edilen

% Akademik Personel kadrolarinin Fakiiltemize
azami miktarda tahsisini saglamak.
5. | EBitim-Ogretim ve bilimsel arastirmalar icin gerekli . |Anabilim Dallarinin gerekli malzeme ihtiyaclarini
olan, fiziksel eksiklerin tamamlanmasi kargilamak.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Basta 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu olmak ulzere, tim ilgili yasal mevzuat
cergevesinde ve belirlenmis olan Vizyon dogrultusunda ustlenilen Misyona uygun olarak,
en Ust bilimsel seviyede Tip egitimi ve bilimsel aragtimalar basta olmak (zere, yine bu
egitimin bir geregi olan tibbi saglik hizmetlerini (muayene, tetkik, teshis ve tedavi) vermek,
Tip Fakiltesinin ana gorev ve sorumluluklaridir.

Fakdltenin Misyon ve Vizyon degerleri 1s1§inda, yukarida belirtilern Amag ve Hedefleri
gerceklestirmede esas alinan temel politikalar iginde, egitim-6gretimle ilgili fiziki donatilar
(bina ve teghizat) ile akademik ve idari kalifiye personel eksikliklerinin gideriimesine
yonelik caligmalar éncelik tagimaktadir.
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Ill. FAALIYETLERE iLiISKIiN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Bit¢ce Uygulama Sonuciari

TIE=
. - \J = G . op . : ; 0 .. :
. J 4 B0 % Od
i : ; L iy B AR AR [
62.239.756.3091.438.13.02.01.01 251.784.240,68 |251.784.240,68| 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.01.05 21.405.102,61 | 21.405.102,61 0,00 %100
62.235.756.3091.438.13.02.02.01 26.947.873,98 | 26.947.873,98 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.02.05 402.090,26 402.090,26 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.03.02 148.974,20 148.974,20 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.03.03.20 80.093,06 80.093,06 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.03.04.80 230.523,00 230.523,00 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.03.05 9.936,25 9.936,25 0,00 %100
62.239.756.3091.438.13.02.03.07 14.947,20 14.947,20 0,00 %100
98.900.9038.13257.438.13.13.03.02 24.840,00 24.840,00 0,00 %100

301.048.621,24

301.048.621,24
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

2.1. Mal ve Hizmet Alimina iligkin Veriler

2.1.1. Yurtigi Yolluk Giderlerine iligkin Veriler

2024 il
1 Yurtici Gegici Gorevlendirme Sayisi 170
2 Yurtici Gegici Gorev Siiresi (Gin) 746
3 Yurtici Stirekli Gorev Yollugu Alan Personel Sayisi -

2.1.2. Haberlesme Giderleri

Abone Olunan Hat Sayisi 5

Telefon Abonelik ve Kullanim Gideri £9.936,25

2023 Yil Toplam Haberlesme Gideri £6.824,64
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B. Performans Bilgileri

A - [ - —_

1.1. Kiiltiir, Sanat ve Spor Hizmetleri

Birim Adi: TIP FAKULTESI

2024 Yih it;eris‘ii[pde Diizenlenen Etkinlikler

Siea ol 00 EtkinbikTard) o)
Egitim 3

Turnuva

Spor

1!

2

3

4 Sempozyum
5 Teknik Gezi
6

7

8

9

Seminer

Séylesi (Dekan-Ogrenci Bulusmalari)

Toplanti (Akreditasyon, Anabilim Dallari, BAUNSEM, KEYPS)
Calistay

10 Kurs

11 Panel

R IR IN|IN PN

12 Diger

1.2. Dizenlenen Bilimsel Toplantilara ve Etkinliklere Katilan Personel Sayisi

Birim Ad:: TIP FAKULTESI

Seminer

13 4 -
A: Ulusal B: Uluslararasi
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- IS Il iicil

DPT

TUBITAK

A.B. (GMKA)

BiLIMSEL
ARASTIRMA 25 30 55 54 3.051.998,80 TL

PROJELERI
DIG
: LS ¥ = e oz - ‘ - ‘_‘I . '-.d '.’ ' s -;H: 3% ‘ : B 2 3 '._ : s B §

f - " S o U:f,; A ‘4_. Y. :25‘-{‘ e 3 2 '_ - '!'7. _" E -_ g | Sk L z d 3-051.988,80 TL
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IV ANERI VE TENRIR

Cografi konum ve Bulyuksehir statlsi gibi, sahip olunan bazi Ustlnlikler, dodal olarak
varligini strdirecektir. Faklltemiz mezunlarinin, bu yil Guz Déneminden itibaren girecekleri Tipta
Uzmanhk Sinavliarinda (TUS) gdsterecekleri basari, yiksek puanli ddrencilerin Faklltemizi tercih
etmelerinde etkili olacaktir. Ote yandan, mevcut bazi dezavantajlarin, planli ve hedef gézeterek
yapilacak caligmalarla kisa slrede c¢dzUmlenebilecek tirden olmasi gelecege yoénelik umutlar
glglendirmektedir.

Ozellikle Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi olmak {zere, Tip Fakiltesi
ile ilgili olarak, Balikesir ve g¢evresindeki yerel paydaslarla iligkilerin sistematik bir sekilde
gelistiriimesinin, orta ve uzun vadede 6nemli yararlar olacaktir.

Tip alanindaki bilimsel arastirma-gelistirme faaliyetlerinde, ulusal ve evrensel konularin
yanisira, 6zellikle Guney Marmara Kalkinma Ajansi (GMKA)'nin Proje Teklif Cagdrilari kapsaminda,
yerel sorunlarin da ele alinmasi hususunun, akademik personele tavsiye ve bu yéndeki tesebbdlslerin
tesvik edilmesi énerilir.

EKLER (i Kontrol ve Guvence Beyani)
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V. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldujunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mali ydnetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iligkin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almig oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile
Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadidini beyan ederim. (Balikesir — 20.01.2025)

Dekan V.

-

ey
Dog. Dr. O2gén SAFA/Z

/



