
2025 SÖZLEŞME DÖNEMİ ERASMUS PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI 

 
 
SIRA 

 
 
ADI 
SOYADI 

 
 
BİRİMİ/ 
BÖLÜMÜ 

 
 
DİL 
PUANI 
(%10) 

 
ÖNCEKİ 
KATILIM 
PUANI 

 
İDARİ/ DERS YÜKÜ 
OLMAYAN AKADEMİK 
PERSONEL PUANI 

ERASMUS 
PROGRAMINDAN İLK 
KEZ FAYDALANACAK 
OLMAK PUANI 

 
ENGELLİ PUANI 
- GAZİ / ŞEHİT 
ÇOCUĞU PUANI 

NİHAİ PUAN 
DURUMU (Baz 
puan 100 olarak 
alınmıştır) 

 
DEĞERLENDİRME 
SONUCU 

1 Hil*** 
Bay*** 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

7,875  10 15  132,875 ASIL 

2 Küb*** 
Tür*** 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

7,125  10 15  132,125 ASIL 

3 Fur*** 
Kar*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

7  10 15  132 ASIL 

4 Orh*** 
Yal*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

5,6  10 15  130,6 ASIL 

5 Nur*** 
Kay*** 

Strateji 
Geliştirme D. B. 

  10 15  125 ASIL 

6 Sev*** 
Ayh*** 

Öğrenci İşleri D. 
B. 

  10 15  125 ASIL 

7 Ayş*** 
Tür*** 

Personel D. B.   10 15  125 ASIL 

8 Yaş*** 
Özd*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 ASIL 

9 Emi*** 
Çal*** 

Veteriner 
Fakültesi 

  10 15  125 ASIL 

10 Ayş*** 
Erd*** 

Veteriner 
Fakültesi 

  10 15  125 ASIL 

11 Emi*** 
Tep*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 ASIL 

12 Dem*** 
Aca*** 

Öğrenci İşleri D. 
B. 

  10 15  125 ASIL 

13 Saf*** 
Özk*** 

Sağlık Bilimleri 
Ens. 

  10 15  125 ASIL 

14 Kad*** 
Öza*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 ASIL 



15 Ece*** 
Kır*** 

Sağlık Uyg. ve 
Arş. Hiz. Müd. 

  10 15  125 YEDEK 

16 Sem*** 
Cur*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 YEDEK 

17 Sed*** 
Man*** 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

  10 15  125 YEDEK 

18 Emr*** 
Saf*** 

Turizm Fakültesi   10 15  125 YEDEK 

19 Sib*** 
Şen*** 

Yapı İşleri D. B.   10 15  125 YEDEK 

20 Kur*** 
Özc*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 YEDEK 

21 Yus*** 
Dem*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 YEDEK 

22 Şen*** 
Ust*** 

Genel 
Sekreterlik 

  10 15  125 YEDEK 

23 Ayş*** 
Mem*** 

Kütüphane    10 15  125 YEDEK 

24 Ruk*** 
Kah*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

  10 15  125 YEDEK 

25 Hüs*** 
Dal*** 

Genel 
Sekreterlik 

  10 15  125 YEDEK 

26 Özn*** 
Büy*** 

Kütüphane   10 15  125 YEDEK 

27 İsm*** 
Ata*** 

Havran MYO 6,5   15  121,5 YEDEK 

28 Mel*** 
Siv*** 

Personel D. B. 5,75 -12 10   103,75 ------ 

29 İre*** 
Son*** 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

 -12 10  5 103 ------ 

30 Gök*** 
Dön*** 

Strateji 
Geliştirme D. B. 

7,4 -16 10   101,4 ------ 

31 Emi*** 
Dem*** 

Öğrenci İşleri D. 
B. 

 -16 10  5 99 ------ 

32 Fat*** 
Den*** 

Genel 
Sekreterlik 

 -16 10  5 99 ------ 



33 Cün*** 
Sar*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

 -12 10   98 ------ 

34 Tun*** 
Akb*** 

Genel 
Sekreterlik 

 -12 10   98 ------ 

35 Sev*** 
Akb*** 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

 -12 10   98 ------ 

36 Ser*** 
Dem*** 

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi 

 -12 10   98 ------ 

37 Hat*** 
Çak*** 

Tıp Fakültesi  -12 10   98 ------ 

38 Ork*** 
Bab*** 

Kepsut MYO 8 -12    96 ------ 

39 Gül*** 
Can*** 

İdari Mali İşler 
D. B. 

 -16 10   94 ------ 

 ADI 
SOYADI 

BİRİMİ      DEĞERLENDİRME 
SONUCU 

AÇIKLAMA 
NOTU 

 
Oğu*** 
Ana*** 

Burhaniye Uyg. 
Bil. Fakültesi  

    GEÇERSİZ 
BAŞVURU 

Hareketlilik için 
uygun olmayan 
kuruma başvuru 

 
Yun*** 
Çel*** 

Burhaniye Uyg. 
Bil. Fakültesi  

    GEÇERSİZ 
BAŞVURU 

Hareketlilik için 
uygun olmayan 
kuruma başvuru 

 

 

Personel seçiminin gerçekleştirilmesi, "Erasmus+ Ana Eylem 1: Bireylerin Öğrenme Hareketliliği, Program Ülkeleri Arasında Yükseköğretimde Öğrenci ve 

Personel Hareketliliği, 2025 Sözleşme Dönemi Yükseköğretim Kurumları için El Kitabı kriterlerine ve EU Erasmus Guide 2025’e göre yapılmıştır: 

“Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar verme aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan 

personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir.” 

 

 

 


