2025 YAZ DONEMI TURiIiZM REHBERLIiGi BOLUMU
EK-6 iSLETME STAJ DEGERLENDIiRME RAPORU

SIRA o . . .. Staj Staj isletme
Ogrenci Ogrencinin Ad1 I . ; Basarili/ < . .
Baslangi¢ Bitis Staj Yapilan Isletme Departman Degerlendirmesi
Numarasi Soyadi o oy, Basarisiz
Tarihi Tarihi
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
" “Cok 1Iyi” diizeyinde
HxxHE QFk* ALTINYUNUS CESME Basarih - AN

1 20 009 e 02.06.2025 | 31.08.2025 TURISTIK TESISLER F&B 90 GUN) degerlen(.illvrllmgtl.r. Blf
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde

ANT YAPI SANAYT VE Basarh | “COK Iyi”  diizeyinde

2 0¥FFHAAK(SQ | Ak ToakHAk 02.06.2025 | 31.08.2025 | TICARET AS. On Biiro 90 SGI"JN) degerlendirilmistir. Bu

BODRUM SUBESI sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde  “Cok  lIyi”
“iyi” ve “Orta”
diizeylerinde
ASOS GRUP degerlendirilmistir.
KERVANKALE F&B Basarih Formda, 6grenci ile ilgili
sk sk sk skok ok skskeokosk Trskock koksk ok .. . .
3 20 07| b T 02.06.2025 | 31.08.2025 OTELCILIK TUR. INS. (90 GUN) | olumsuz bir
TIC. LTD. STi. degerlendirme
bulunmamaktadir.  Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
ANT YAPI SANAYI VE Basanil “Cok Tyi” diizeyinde
4 20FFFFFAK((G | SdHE JAAAAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | TICARET AS. On Biiro 90 SG{JII\}) degerlendirilmistir. Bu
BODRUM SUBESI sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
CALISKAN siirecinde tiim olciitlerde
5 KARDESLER TURIZM Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
0¥FFFHEE(DY | DFRFAE DFARE 02.06.2025 | 31.08.2025 | ISLETMELERI VE F&B 90 SG{JII\}) degerlendirilmistir. Bu
TICARET A.S. BELLIS sonu¢, Ogrencinin staj
DELUXE HOTEL donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
SUNSET Sirecinde tim dcitcrde
HOSPITALITY oo O eute
OTELCILIK ~ TURIZO Basarih | c°K Iyi®  diizeyinde
6 20 062 | B B 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TIC. AS. METT On Biiro 90 GUN) g(ffﬁrlengl“r:il:g;l; s?;
HOTEL BEACH RESOT PRI
BODRUM ini distiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
. “fyi» diizeylerinde
CLUB JOLLY TURIZM - Basarih " s
sk sk sk skok ok skekokk sfeskosk sk ok N .

7 20 508 | F K 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TICARET A.S. Otel Temsilcisi (90 GUN) degerlen(.illvrllm1§t1.r. Blf
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.

ADALI OTELCILIK Degerlendirme formuna
TURIZM gore égrenci, staj
ORGANIZASYON On Biiro Basarih siirecinde tiim olciitlerde
sk sk sk sk skok ok koksk sk skeoskoskoskok o .
8 20 013 | S¥*Y 02.06.2025 | 28.07.2025 TICARET AS. (57 GUN) | “Cok Iyi” diizeyinde

SELECTUM COLOURS
BODRUM

degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj




donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.

F**** K****

02.06.2025

17.07.2025

KOCBAY TURIZM
OTELCILIK  INSAAT
TAAHHUT VE
TICARET LTD. STI.

On Biiro

Basazlh
(45 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

10

A***** B****

02.06.2025

31.08.2025

TUGAY TURIZM
SEYAHAT VE TiC.
AS.

Operasyon

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13’iinde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Kendisini
gelistirme” maddesinde
ise  “iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

11

T*** G****

02.06.2025

31.08.2025

RUNTUR TURIZM
SANAYI VE TiC. LTD.
STI.

Satis Danismani

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
12’sinde “Calisma Hiz1”
ve “iletisim Kurma”
maddelerinde ise “iyi”
diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.

12

D**** Z*****
Y*******

02.06.2025

31.08.2025

BORPA METAL
TICARET VE TURIZM
LTD. STL.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

13

02.06.2025

31.08.2025

BEYCE TURIZM VE
TASINMACILIK

OTOMOTIV GIDA
INSAAT  TAAHHUT
TRAFIK MUSAVIRLIK
PERSOEL DESTEK
HIZMETLERI TiC. VE
SAN. LTD. STI.

Apranti

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

14

Z*** T*****

02.06.2025

31.08.2025

EMAR
TURIZM A S.

BODRUM

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
11’inde “Cok Iyi” “isin
Tamimlanmas1”,“Calisma
Hiz1” ve “Problem
Cozebilme”maddelerinde
ise  “iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

15

02.06.2025

31.08.2025

WOWO SEYAHAT
ACENTELIGI TURiZM
ORGANIZASYON VE
TICARET A.S.

Acente
Temsilcisi

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

16

A***** S***

02.06.2025

31.08.2025

SUNSET
HOSPITALITY
OTELCILIK  TURizO
VE TIC. AS. METT
HOTEL BEACH RESOT
BODRUM

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
11’inde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Alet ve
Techizat Kullanim1”,




“Problem Cozme
Yetenegi” ve “Kurallara
Uyma” maddelerinde ise
“fyi» diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu

sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj

siirecinde tiim olciitlerde

17 20%FF*FEE()T( e 03.06.2025 | 01.09.2025 VE SAN.TIC.AS. AOTEL On Biiro ©0 SGI"JN) degerlen(.i.iyrilmi§ti.r. Blf
SUBESI sonug, ~ Ggrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore o0grenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13’iinde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Alet ve
) . Basaril Techizat Kullampu”
18 20¥FFFFAK()TY | RFFK [JHEFE 01.07.2025 | 01.08.2025 | CARPEDIEM KAMP On Biiro - maddesinde ise “Iyi”
(30 GUN) diizevi
iizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
19 0FFFHIHAK( QD | PR R A AAK 02.06.2025 | 31.08.2025 ORGANIZASYON VE Otel Rehberi (90353{;1\}) degerlen(.i.ivrilmi?ti'r. Blf
TICARET A.S. somu¢, ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13’iinde  “Cok  lyi”
; DALYAN 12TuzU F&B Basarih 6:;21(1?111:::;; gzzebl‘l‘limi:”
20 0FFFHFAK( (I | PrAAK VFRAARE 02.06.2025 | 26.06.2025 | SEYAHAT ACENTASI i RN y
TUR. TiC. LTD. STi. (24GUN) | dizeyinde =~
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
EMRE IN§AAT Basarih “Tyi» diizeylerinde
21 0FFFFHAE(SS | NFAAE AR 02.06.2025 | 31.08.2025 | TURIZM SANAYI VE F&B 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
TICARET A.S. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13’iinde  “Cok  lyi”
“Uygun ve Yeteri Kadar
EK-CAN 1N§. VE . Basarih Malzeme Kullanim
22 20%FFFFEEQ4(Q | AFFE MFEEE JEEE | 02.06.2025 | 03.08.2025 | OTOM. SAN. TIC. LTD. On Biiro ’ Beceri” olciitiinde ise
; (62 GUN) | i . Lo
STI. Tyi diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore o0grenci, staj
23| 20%mERREEQSQ | A%k Ern hak 02.06.2025 | 31.08.2025 E)I;éjl\?l\;ANIN[?C LTVI;E On Biiro Basarih ‘s‘lg‘;imd;yit’l’lm 31?;3?;3:
o e ’ ' ’ ' (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu

STI.

sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim




gostermektedir.

KERENSOY TURIZM

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
12’sinde “Cok Iyi”, 2

SEYAHAT ACENTASI Basarih olciitte ise “Tyi”
24 0FFFFHAES]Z | AFHAAE AR 02.06.2025 | 31.08.2025 | TURIZM  LOJISTIK Otel Rehberi 90 GUN) diizeyinde
DESTEK HIZMETLERI degerlendirilmistir. Bu
VE TIC. LTD. sonug, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
: 13’iinde  “Cok  Iyi”
Isi}il{{igi(?rY ACEIIJ\II}F%E/{ diizeyinde “Algilama
235 | 20%RwrRRRQD] | BEerr YRerk 02062025 | 31082025 | TURIzM ~ rLojistik | OtélRehberi | Basarh ) Gicli” maddesinde ise
DESTEK HIiZMETLERI QOGUN) | #lyi” - dizeyinde
VE TiC. LTD. degerlenﬂnrllmlstlr. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
CAFER TURK YILMAZ ) Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
26 Q0FFFFHAE(LY | ZFHHEE [JRAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | INS. OTELCILIK VE On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
TURIZM A.S. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
MERIC TUTUNCU siirecinde tiim olciitlerde
ORGANIZASYON Basarih “Cok Tyi” diizeyinde
27 20%***EE(2] B Rl G 02.06.2025 | 31.08.2025 | TASIMACILIK EMLAK Apranti 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
SANAYI VE TICARET sonu¢, Ogrencinin staj
LIMITED SIRKETI dénemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
INTR— BOSPHORUS ) Bagaril “yi» diizeylerinde
28 DQFHHEEEK()DT U 02.06.2025 | 31.08.2025 | YATCILIK ~ TURIZM Operasyon 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
LIMITED SIRKETI sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
11’inde  “Cok  lyi”
“Cahsma Hiz1”, “Grup
WOWO SEYAHAT Cahsmasina Yatkinhk”,
Sk Sk (kR ACENTELIGI TURIZM Acente Basarih Kendisini Gelistirme”
2 20 0291 P 0 02.06.2025 | 31.08.2025 ORGANIZASYON VE Temsilcisi (90 GUN) | olgiitlerinde ise “Iyi”
TICARET A S. diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
CEVIZ' SIRTI ) Basarih “Tyi» diizeylerinde
30 0¥FFHFAE(L(Q | ExFE CH* BRA** 02.06.2025 | 31.08.2025 | GAYRIMENKUL YAT On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
INS. TAAH. TUR. AS. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
; siirecinde tiim ol¢iitlerde
31| ppeeseresgpq | BU KA 02.06.2025 | 31.08.2025 ?glliiéﬁmgggs TA Basarih | “Cok Iyi” dﬁczeyi“de
TR o e ' 5 Operasyon (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu

TIC. AS.

sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim




gostermektedir.

Degerlendirme formuna

gore ogrenci, staj
> . siirecinde “Cok Iyi” ve
icl)\ll\;iili PAZAE%IEI\Z/II\: Basarih | Y% dizeylerinde
32 Q0FFFFFAESA( | CHAHIH YHFAAAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TICARET LIMITED F&B 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
SIRKET sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
11’inde  “Cok  lyi”
diizeyinde “fsin
Tanimlanmas1”, “Alet
Techizat Kullanma
. ANT YAPI SANAYI VE Basarih Yetenegi” ve “Uygun ve
33 20FFFFFAE(]S | QFFF KHRAAE 02.06.2025 | 31.08.2025 | TICARET ~AS. F&B 90 GUN) Yeteri Kadar Malzeme
BODRUM SUBESI Kullanma Becerisi”
maddelerinde ise “iyi”
diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde  “Cok  lIyi”
“iyi” ve “Orta”
SUNSET diizeylerinde
HOSPITALITY degerlendirilmistir.
Sk Sk NEE A OTELCILIK  TURIZO Basarih Formda, 6grenci ile ilgili
34 20 032 | ATNEA 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TIC. A.S. METT F&B (90 GUN) | olumsuz bir
HOTEL BEACH RESOT degerlendirme
BODRUM bulunmamaktadir.  Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
; “Iyi” diizeylerinde
SRk Rk ANT YAPI SANAYI VE ; TN
35 | 20%errEE03 i**** R 02.06.2025 | 31.08.2025 | TICARET CAS. F&B (;30“53{;1'\}) g:fﬁ‘:,e“‘;gr'l':;f;‘; S?a';
BODRUM SUBESI donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
N ANT YAPI SANAYI VE Basaril “yi» diizeylerinde
36 20%F***EEQ]3 G 02.06.2025 | 31.08.2025 | TICARET ~AS. F&B 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
BODRUM SUBESI sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde  “Cok  lIyi”
“iyi” ve “Orta”
diizeylerinde
degerlendirilmistir.
Sk SRk T GUR GRUP INS. SAN. Basarih Formda, 6grenci ile ilgili
37 |20 37| B K 02.06.2025 | 31.08.2025 | Vg 1ic. AS. On Biiro (90 GUN) | olumsuz bir
degerlendirme
bulunmamaktadir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
SUNSET gore ogrenci, staj
HOSPITALITY siirecinde “Cok lyi” ve
. stk T sk o OTELCILIK TURIZM Basarih “Iyi” diizeylerinde
38 20 021 B K 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TIC. A.S. METT F&B (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu

HOTEL BEACH RESOT
BODRUM

sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim




gostermektedir.

39

K*** C*****

02.06.2025

31.08.2025

GLORIA
RESORT
OTEL
AS.

GOLF
OZALTIN
ISLETMELERI

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
12’sinde  “Cok  Iyi”
diizeyinde “Zamam
verimli kullanma” ve
“Alet Techizat
Kullanma” maddelerinde
ise  “iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

40

A*** D****

02.06.2025

31.08.2025

ZENIYA TURIZM
OTELCILIK TAS. YAT.
INS. GIDA SAN. VE
TIC. A S.

Kat Hizmetleri

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

41

02.06.2025

16.07.2025

ILICA HOTEL — ODEN
TURIZM VE TiC.

F&B

Basazlh
(45 GUN)

Degerlendirme formuna
gore o0grenci, staj
siirecinde “Iyi”, “Orta”,
“Geger” diizeylerinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

42

H**** M*****
A****

02.06.2025

31.08.2025

GUNES TURIZM SAN.
INS. VE TIC. AS.

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

43

02.06.2025

31.08.2025

BALIKESIR
OGRETMENEVI  VE
ASO

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

44

M*** M*****

02.06.2025

31.08.2025

SAN-TUR TURIZM
AS. MEGASARAY
RESORT SIDE

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
“fyi» diizeylerinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

45

B**** A****

02.06.2025

31.08.2025

WOWO SEYAHAT
ACENTELIGI TURiZM
ORGANIZASYON VE
TICARET A.S.

Acente
Temsilcisi

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

46

S**** S***
A*****

26.05.2025

23.08.2025

EPIQUE ISLAND SIiTE
YONETIMI

On biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

47

skkk AR R
S E***D

26.05.2025

23.08.2025

EPIQUE ISLAND SIiTE
YONETIMI

On biiro

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore o0grenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde

“Cok 1yi” diizeyinde




degerlendirilmistir. Bu

sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj

siirecinde tiim olciitlerde
“Cok Iyi” diizeyinde

48 0FFFFHAE(IY | NFHFE BRAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 E{I(')')Iggfn\i[stAND SITE F&B (;;oasca{jlll\}) degerlen(.i.ivrilmi?ti'r. Blf
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj

OZEL VERA CLINIC siirecinde tiim olciitlerde
POLIKLINIGI ~ OZEL ) Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
49 20%FFHFAK(]T | DFRFAE BHE 22.05.2025 | 22.06.2025 | ESTEVERACLINIC On Biiro (30 GUN) degerlendirilmistir. Bu
SAGLIK HIZMETLERI sonu¢, Ogrencinin staj
A.S. donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13’iinde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Zamam
ARSAN ARITMA VE Basarih verimli kullanma”
50 20¥FFFFEE()QG | BFFF AXEE 02.06.2025 | 31.08.2025 | INSAAT A.§. DIVAN 90 GUN) maddesinde ise “Iyi”
OTEL CORLU F&B diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
ASL o GRUP Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
51 0FFFHAAES()D | Y HAAAAK Pokx 02.06.2025 | 31.08.2025 | TURIZMCILIK ~ SAN. Operasyon 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
VE TIC. LTD. STIL. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
HILTON  ISTANBUL i‘i';f,f'“de Cdzlz‘eyllye ‘rimviz
ko ok skkok ok

52 20%FFFHEE()S9 E*****B 02.06.2025 | 31.08.2025 ?L?IEIIQ?/IK SUMMA F&B (;;Oascagll\}) degerlendirilmistir. Bu

YATIRIMCILIGI A S. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde

S N ; “Cok lyi” diizeyinde

53 20%FFFHEE()29 E**** N 02.06.2025 | 31.08.2025 li\gilﬁp:[?\/IELERi A.S.TEL F&B (;;Oascagll\}) degerlen(.i.iyrilmi§ti.r. Blf
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde

Nor pokook Basarih “C?k I)ii’.’ .di:lzeyinde

54 20%FFFHEE()T ] A 02.06.2025 | 31.08.2025 | HAKAN OTEL F&B 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde

CEViz SIRTI “Cok Tyi” diizeyinde

Sk SrE gk Y GAYRIMENKUL On Biiro Basarih degerlendirilmistir. Bu

55 20 02 T D 02.06.2025 | 31.08.2025 YAT.INS.TAAH.TUR. (90 GUN) | sonug, ogrencinin staj

A.S. donemini iistiin basariyla

tamamladigim
gostermektedir.




Degerlendirme formuna

gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
On Biiro 12’sinde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Alet ve
CEViz SIRTI Techizat Kullanim1” ve
s o YRR Bk GAYRIMENKUL Basarih “Algilama Giicii”
56|20 010" | ¢y 02.06.2025 | 31.08.2025 YAT.INS.TAAH.TUR. (90 GUN) | maddelerinde ise “iyi”
AS. diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
i GUNIL INSAAT iTH. ) Basaril “Cok 1Iyi” diizeyinde
57 0FFFHHAK(IY | AR kK 02.06.2025 | 31.08.2025 | IHR. ~ GIDA VE On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
SAN.TIC.A.S. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
BILLURCU ) Basaril “Tyi» diizeylerinde
58 0¥FFFFAE(D] | EHRFFBFAAAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | OTELCILIK ~ VE On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
TURIZM SANAYT A.S. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
FENERCIOGLU Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
59 0FFFFFAKGSY | JHAE THAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | TURIZM ORG. SOS. Apranti 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
HIZM. TIC. LTD. $TI. sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
; “Cok lyi” diizeyinde
60 0FFFFFAE(DY | MPFFFFAEE ERE AKX 02.06.2025 | 31.08.2025 %IZI:&EQ;IAS?NAYI CE Satis ve (;goasggll\}) degerlen(.i.ivrilmi§ti'r. Blf
Pazarlama sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore o0grenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
12°sinde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Zamam
SOELI TURIZM VE verimli kullanma” ve
R Sk T s OTELCILIK Basarih “Cahsma Hizr”
61 120 023 | B K 02.06.2025 | 31.08.2025 | 47 METLERI Operasyon (90 GUN) | maddelerinde ise “Iyi”
LIMITED SIRKETI diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
EK-CAN INS.VE ) Basaril “Cok 1Iyi” diizeyinde
62 20FFFFFAK()TZ | Sk Ak 02.06.2025 | 31.08.2025 | OTOM. SAN. TIC. LTD. On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
STL sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
) . ) o Basaril “Cok 1Iyi” diizeyinde
63 20FFFFFAE(]Q | QFHAE ToHAAX 02.06.2025 | 28.07.2025 | BIGADIC BELEDIYESI Bigadic (57 GUN) degerlendirilmistir. Bu
Belediyesi sonu¢, Ogrencinin staj

donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.




PALOMA FINESSE

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde

64 0FFFFFAE(] | RAAHAIK FraE 02.06.2025 | 31.08.2025 SS{IBII::IRH\D/III?S}?I OT\E/E Animasyon (;;Oasca{;ll\}) degerlendirilmistir. Bu
; R sonu¢, Ogrencinin staj
ISLETMECILIGL A.$. donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
PALOMA FINESSE siirecindg tiim olciitlerde
SIDE DIANA OTEL Basarm | ok Iyi” - dizeyinde
65 20FFFAFEE(GQ | DFFEAFHAAAK 02.06.2025 | 02.09.2025 YATIRIMLARI VE Animasyon 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
; R sonu¢, Ogrencinin staj
ISLETMECILIGL A.$. donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore o0grenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok lyi” diizeyinde
66 20*HHFEKK(OG | OFFEF A* 22.05.2025 | 20.08.2025 $§§ISZ%ETKD ST EFES On Biiro (;;Oasca{;ll\}) degerlendirilmistir. Bu
o sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
BALIKESIR ) Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
67 20FFFHFAE((Q] | HFRAAE BHEFAE 22.05.2025 | 20.08.2025 | OGRETMENEVI VE On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
ASO sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
BALIKESIR ) Basaril “Cok Tyi” diizeyinde
68 20FFHFFEE(GQ | AFHAR YHAAK 22.05.2025 | 20.08.2025 | OGRETMENEVI VE On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
ASO sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
. ‘ Basaril “fyi» diizeylerinde
69 20FFFFFEE(G( | BAAHF CHAARE 22.05.2025 | 20.08.2025 | LAMIRJEN TURIZM Operasyon 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
; “Cok lyi” diizeyinde
70 20FFFFFAE(GD | EHF THFHE 02.06.2025 | 31.08.2025 SEA[{:{C FIE,JFI;,ZIM SEY. Apranti (;;Oasca{;ll\}) degerlendirilmistir. Bu
’ : : sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok Iyi” ve
YRRk R EZTRHYAT H\II)s]?YZ\éé N Basarh | Y1 dilzeylerinde
71 20%FFFFEES)9 . 02.06.2025 | 04.07.2025 TUR. YAT. SAN. TiC. On Biiro (60GUN) degerlen(.i.{rllm1§t{r. Blf
AS. sonug, 6grencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
SUNSET siirecinde tiim olciitlerde
HOSPITALITY “Cok Tyi” diizeyinde
Sk Sk A ko OTELCILIK ~ TURIZM On Biiro Basarih degerlendirilmistir. Bu
220 030 | K A 02.06.2025 | 31.08.2025 | v~ 1ic. AS. METT (90 GUN) | sonug, ogrencinin staj

HOTEL BEACH
RESORT BODRUM

donemini iistiin basariyla
tamamladigim
gostermektedir.




73

H**** B******

02.06.2025

31.08.2025

CAPITAL ENERIJI
TURIZM LTD.STi.

On Biiro

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13°Unde  “Cok  Iyi”
“Uygun ve Yeteri Kadar
Malzeme
Kullanma”maddesinde
ise  “iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.

74

S**** B******

02.06.2025

31.08.2025

DULGER OTELCILIK
TUR. SEY. TiC. VE.
SAN. LTD. STI.

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

75

S*** G********

02.06.2025

31.08.2025

DULGER OTELCILIK
TUR. SEY. TiC. VE
SAN. LTD. STI.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

76

02.06.2025

31.08.2025

CAN TURIZM
YATIRIMLARI VE
ISLETMELER] A S.

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

77

Mkt Jkowskokok

02.06.2025

31.08.2025

MHR TURIiZM OTEL
ISLETMELERI SAN.VE
TIC.ASS.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

78

M****** T*****

02.06.2025

31.08.2025

UTE HOLDING A.S.
BELCONTI  RESORT
OTEL

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

79

M*** E******

22.05.2025

20.08.2025

ASL
TURIZMCILIK
VE TIC. LTD. STI.

GRUP
SAN.

Operasyon

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde tiim olciitlerde
“Cok 1Iyi” diizeyinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini iistiin basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

80

Y***** H****

K**

02.06.2025

31.08.2025

ZENIYA TURIZM
OTELCILIK TAS. YAT.
INS. GIDA SAN. VE
TIC. AS.

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
“fyi» diizeylerinde
degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.

81

02.06.2025

31.08.2025

ELA
HOSPITALITYTURIZM
VE OTELCILIK

Satin Alma

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde genel olarak
“COk iyi” ve “iyi”
diizeylerinde
degerlendirilmistir.




Ogrenci sadece
“Kurallara Uyma”
maddesinde “Orta”

degerlendirilmistir. Bu

sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.

Degerlendirme formuna

gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
; “Iyi” diizeylerinde
82 Q0#FHFHKK(ID | RoFHAAE [rkokk 04.06.2025 | 02.09.2025 %]I)‘E(]?I\N/IECHIGEUAR;ZM Transfer (;;Oasca{;ll\}) degerlendirilmistir. Bu
e sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore o6grenci, 14 odlciitiin
UZANLAR INSAAT 11’inde  “Cok  lyi”,
s VR A kK TURIZM SANAYI On Biiro Basarih 3Yiinde “Iyi” olarak
83 20 030 AFHAX 22052025 1 11.06.2025 TICARET LIMITED (21 GUN) | degerlendirilmistir. Bu
SIRKETI sonuca gore ogrencinin
basarih bir staj siireci
gecirdigi sdylenebilir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde 14  o6lciitiin
13’iinde  “Cok  lyi”
diizeyinde “Alet ve
84 | 20mrxrrix33 | grss Grirsk | 03,06.2025 | 01.09.2025 ¥£I§)Z(MRO:§§L (I)\/IT%?J F&B Basaril Tec(;gza't d I'(u“al:‘lim o
$ L0 s ISLAS.  BODRUM (90 GUN) L“ifzeyf;‘(;‘e ¢ e T
SUBESI degerlendirilmistir. Bu
sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim
gostermektedir.
SEYISOGLU Df,gerlen(.].irme formuna
NAKLIYAT TURIZM gore  dgrench,  staj
OGRENCI VE surecind.e tiim olciitlerde
S Bk o PERSONEL GIDA i Basarm | ook D" diizeyinde
85 20 021 . 30.05.2025 | 30.08.2025 M A.I_)DELEvRI ORMAN Apranti 90 GUN) gsfﬁzlengg:g:g‘t:il; sﬁ:}
URUNLERI LT
HAYVANCILIK ~ SAN. f;;i‘:l‘l‘l':di'gs;“l“ basariyla
TIC. LTD. $T1. gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore ogrenci, staj
siirecinde “Cok lyi” ve
THE LAND OF Basarih “Tyi» diizeylerinde
86 0FFFHFEK()IG | THAAE BH*AE 01.05.2025 | 31.07.2025 | LEGENDS KINGDOM 90 GUN degerlendirilmistir. Bu
THEME PARK F&B sonu¢, Ogrencinin staj
donemini basariyla
tamamladigim

gostermektedir.




TURIZM REHBERLIGi BOLUMU
STAJ BIRAKMA DILEKCESi VEREN VE
STAJ EVRAKLARINI TESLIiM ETMEYEN OGRENCILER LIiSTESI

- . Staj Staj Basaril/
Ogrenci No Ogrencinin Ad1 Soyadi Baslangi¢ Bitis Staj Yapilan Isletme Ba sal‘lSlZ
Tarihi Tarihi §
1| 20%#%skkn(D7 | RobkEEr RoRkEx 02.06.2025 | 10.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
2| 20FwRERRRQ]Q | YRk Sk 02.06.2025 | 09.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
KERENSOY TURIiZM SEYAHAT ACENTASI
3 | 20%%kEx*033 Stk \rikk Ak ko x 02.06.2025 | 20.06.2025 | TURiZM LOJISTiK DESTEK HiZMETLERi VE TiC. | BASARISIZ
LTD.
4 | 20¥®EEXREQLQQ | QFFE GHEEE 02.06.2025 | 10.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
KERENSOY TURIiZM SEYAHAT ACENTASI
5 | 20wkEEEREQQ4 | [RERE ek 02.06.2025 | 10.06.2025 | TURiZM LOJISTiK DESTEK HiZMETLERi VE TiC. | BASARISIZ
LTD.
6 | 20%mEwix()(5 | Bkwr ok 02.06.2025 | ---oeceemeee- REGES TURIZM INSAAT SAN. VE TIC. A.S. BASARISIZ
7| 20%EERERQ43 | ARE AR 02.06.2025 | 09.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
8 | 20wwEmkER()43 | Ak Kok 02.06.2025 | 22.06.2025 ?%N:‘YSLAR OTEL ISLETMELERI INSAAT SAN. VE BASARISIZ
CALISKAN KARDESLER TURiZM ISLETMELERI
skkockokokckok dkkckok dkkskokk . .
9 |20 061 E B 02.06.2025 | 06.08.2025 | o't b A.S. BELLIS DELUXE HOTEL BASARISIZ
10 | 20##skkik0q7 | VR YRk 04.06.2025 | ----eeemeee- ODEON TURIZM ISLETMECILIGi A.S. BASARISIZ
11 | 20##skskik(]D | Ak Nwkk Rk 02.06.2025 | 16.06.2025 5%;‘;%0]\] TRAVEL  SEYAHAT TURIZM TIC. BASARISIZ
12 | 20##wkkik(gT | Yk Dok Bk 02.06.2025 | 31.08.2025 | ANKARA OTELCILIK INS. LTD. STI. BASARISIZ
R ZWE  GERMAN  TURIZM  YATIRIM VE
skkockokokokok kkckok Tokkskek kkokoksk . .
13 | 20 514 | R I 0 02.06.2025 | 10.06.2025 {SLETMELERI A.S. BASARISIZ
14 | 20##wkkk5]] Ok Akkx 02.062025 | 05.06.2025 | BYT PEYZAJ HARFIYAT INS. VE TUR. YAT. SAN. BASARISIZ

TIC. A.S.

Komisyon Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Arzu BALIKOGLU

Komisyon Bagkani
Prof. Dr. Sebahattin KARAMAN

Komisyon Uyesi
Ars. Gor. Beste DEMIR




Isletme ve Departman Dagihim

Turizm Rehberligi Boliimii 6grencilerinin 2025 yili staj doneminde tercih ettikleri isletme
tiirleri ve departman dagilimlari, sektdrdeki genis yelpazeyi yansitmaktadir. Ogrenciler
agirhikli olarak konaklama igletmeleri, seyahat acenteleri, tur operatorleri ve turizm
organizasyon firmalarinda goérev almiglardir. Departman bazinda incelendiginde; 6n
biiro ve yiyecek-igecek (F&B) departmanlarinin one cikt1g1, bunun yani
sira operasyon, animasyon, satig-pazarlama, acente temsilciligi ve apranti gibi birimlerde de
stajlarin yogunlagtig1 goriilmektedir. Bu ¢esitlilik, 6grencilerin turizm sektdriiniin farkli isleyis
alanlarin1 tanityarak ¢ok yonlii bir mesleki deneyim kazandiklarini gostermektedir. Ayrica,
ogrencilerin iilkenin farkli bolgelerinde yer alan biiylik olgekli otel zincirleri, seyahat
acenteleri ve turistik tesislerde staj yapmalari, boliimiin sektorel baglantilarinin giiclii
oldugunu ortaya koymaktadir.

Genel Basari Diizeyi

Staj degerlendirme formlar1 incelendiginde, 6grencilerin genel basar1 diizeyinin oldukca
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Degerlendirme formlarinda &grencilerin biiyiik ¢ogunlugu
tiim 6lgiitlerde “Cok lyi” diizeyinde performans sergilemis, geri kalan az sayida 6grenci ise
birkag kriterde “lyi” veya “Orta” diizeyinde degerlendirilmistir. Bu sonug, Turizm Rehberligi
Boliimii 6grencilerinin hem teorik bilgilerini sahada etkin bigimde kullanabildiklerini hem de
mesleki etik, sorumluluk ve iletisim becerileri agisindan yiiksek bir yeterlilige ulastiklarini
gostermektedir. Boliim genelinde staj siirecini tamamlayan G6grencilerin tamami “bagarili”
olarak degerlendirilmistir; bu durum, egitimin sektdrel beklentilerle uyumlu oldugunu ve
ogrencilerin ig diinyasinda gii¢lii bir temsil kabiliyetine sahip olduklarini ortaya koymaktadir.

Olciitler Bazinda Giiclii ve Gelistirmeye Acik Yonler

Ogrencilerin degerlendirme sonuglari, disiplinli calisma aliskanlhig, iletisim becerileri, ekip
caligmasina uyum, miisteri memnuniyetine duyarlilik ve kurallara uyma konularinda oldukga
giiclii olduklarin1 gostermektedir. Bu beceriler, turizm sektoriinde basarili bir rehberlik
kariyerinin temel yapi taglarmi olusturmaktadir. Ote yandan, bazi 6grencilerin “alet ve
techizat kullanim1”, “zamani verimli degerlendirme”, “problem ¢6zme” ve “caligma hiz1”
dlgiitlerinde “Iyi” veya “Orta” diizeyinde performans sergiledikleri goriilmiistiir. Bu durum,
uygulamali egitimlerin ve saha odakli etkinliklerin daha da artirilmasi gerektigine isaret
etmektedir. Ozellikle dijital sistemlerin ve teknolojik araglarm kullanimi konusundaki
farkindaligin artirilmasi, 6grencilerin ¢agdas turizm anlayisina daha hizli uyum saglamalarina

katk1 saglayacaktir.
Genel Yorum

Genel olarak degerlendirildiginde, 2025 yili staj siireci Turizm Rehberligi Bolimi
ogrencilerinin yiilksek  diizeyde  profesyonellik, iletisim  yetenegi ve  sektorel
farkindalik sergilediklerini gdstermektedir. Ogrenciler, edindikleri teorik bilgileri sahada
basartyla uygulamig, isletme yoOneticileri tarafindan olumlu geri bildirimlerle
degerlendirilmistir. Bu sonug, bdliimiin miifredatinin turizm sektoriiniin ihtiyaglariyla biiyiik
Olglide Ortiistiiglinii ortaya koymaktadir. Ancak, rehberlik mesleginin gerektirdigi saha
tecriibesi ve kriz yonetimi becerilerinin daha da pekistirilmesi adina, gelecekte uygulamali
egitimlerin ve simiilasyon tabanli 6grenme ydntemlerinin artirilmasi 6nerilmektedir. Genel
tablo, boliimiin sektore nitelikli, sorumluluk sahibi ve ¢agdas turizm anlayisina uygun bireyler
kazandirdigini agikga ortaya koymaktadir.



2025 YAZ DONEMIi TURIZM REHBERLIGIi BOLUMU
EK-7 OGRENCI STAJ DEGERLENDIRME RAPORU

SIRA

Ogrenci
Numarasi

Ogrencinin Adi
Soyadi

Staj
Baslangi¢
Tarihi

Staj
Bitis
Tarihi

Staj Yapilan isletme

Departman

Basarily/
Basarisiz

Ogrenci
Degerlendirmesi

Yk

02.06.2025

31.08.2025

ALTINYUNUS CESME
TURISTIK TESISLER

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Orta” ve “Kotii”
olarak  degerlendirdigi
ol¢iit bulunmamaktadir.
Bu sonug, isletmenin
genel olarak oOgrencinin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

F**** T*****

02.06.2025

31.08.2025

ANT YAPI SANAYT VE
TICARET AS.
BODRUM SUBESI

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

D**** T******

02.06.2025

31.08.2025

ASOS
KERVANKALE
OTELCILIK TUR. INS.
TIC. LTD. STi.

GRUP

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan  “iyi?, “lyi
Sayihir”, “Orta” olarak
farkh diizeylerde
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
tam olarak
karsilamadigini

gostermektedir.

S****** K******

02.06.2025

31.08.2025

ANT YAPI SANAYT VE
TICARET AS.
BODRUM SUBESI

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
14’iinde “Cok iyi”
Piinde “Iyi” olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim

gostermektedir.

D**** D****

02.06.2025

31.08.2025

CALISKAN
KARDESLER TURIZM
ISLETMELERI VE
TICARET A.S. BELLIS
DELUXE HOTEL

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrenci en  diisiik
degerlendirmeyi  “isci
saghgr ve giivenligine
onem verilmektedir”
olciitiinde yapmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

B******* B****

02.06.2025

31.08.2025

SUNSET
HOSPITALITY
OTELCILIK  TURizO
VE TIC. AS. METT
HOTEL BEACH RESOT
BODRUM

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan “Cok iyi”,
“Tyi” ve “Iyi Sayilir”
olarak farkh diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Orta” ve “Kotii”
degerlendirmeler
bulunmamaktadir.  Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
genel olarak karsiladigim
gostermektedir.




Degerlendirme formuna

gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
R S T sk CLUB JOLLY TURIZM Basarih Ancak “Koétii” olarak
7 20 08 1 F K 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TICARET A.S. Otel Temsilcisi (90 GUN) | degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
¢ogunda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir.
ADALI  OTELCILIK Ogrenci  “lIs ~ ortam
¢ turizme ilgilimi arttirdy”
gglélfl\l\fiZASYON Basan | Olsiitiinde “Iyi”, “Isletme
8 0FFFFHAE( ] | Sk YRR 02.06.2025 | 28.07.2025 TICARET AS. On Biiro 57 SGI"JN) ve i§ ) arka.da'sla.r’:
SELECTUM COLOURS dzgiivenimi - gelistirdi”
BODRUM olg:vutunde' Iyl. Sayilir
degerlendirmesinde
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin ogrencinin
genel olarak
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
¢ogunda “Cok iyi”, ve
“fyi» olarak
degerlendirilmistir.
KOCBAY — TURIZM bzt ullamm
9 20FFFFFEK(] 6 | FAowRx RoRHAK 02.06.2025 | 17.07.2025 ,?iilﬁcl_g}{;( INSA\A/E On Biiro (fsascagll\}) Xetﬁ:nfgim i gelisti:
TICARET LTD. STI. dleitiinde Iyl sayihr
degerlendirmesinde
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin o0grencinin
genel olarak
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
TUGAY TURiZM Basarih olarak
10 20FFFFFAE((OG | AFFAAK BARAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | SEYAHAT VE TIC. ’ degerlendirilmistir. Bu
(90 GUN) ; .
AS. Operasyon sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 6grenci
tarafindan farkh
diizeylerde
RUNTUR TURIZM Satis Danismani Basarilh (?Ailgce:ll(e‘l‘ll(?i;‘tlilil’l’ns;:;ak
11 20%FFHFEE(]] | THFE GHRAFX 02.06.2025 | 31.08.2025 | SANAYI VE TIC. LTD. i ~ s sl
STI. (90 GUN) | degerlendirdigi dl¢iit
bulunmamaktadir. Bu
sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
L r— BORPA METAL ) Basarih olarak
12 20%FF*FHEEQ] T sk 02.06.2025 | 31.08.2025 | TICARET VE TURIZM On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
LTD. STI. sonuc, isletmenin
ogrencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim

gostermektedir.




13

02.06.2025

31.08.2025

BEYCE TURIZM VE
TASINMACILIK

OTOMOTIV GIDA
INSAAT  TAAHHUT
TRAFIK MUSAVIRLIK
PERSOEL DESTEK
HIZMETLERI TiC. VE
SAN. LTD. STI.

Apranti

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

14

Z*** T*****

02.06.2025

31.08.2025

EMAR
TURIZM A S.

BODRUM

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Orta” ve “Kotii”
olarak  degerlendirdigi
ol¢iit bulunmamaktadir.
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

15

02.06.2025

31.08.2025

WOWO SEYAHAT
ACENTELIGI TURiZM
ORGANIZASYON VE
TICARET A.S.

Acente
Temsilcisi

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

16

A***** S***

02.06.2025

31.08.2025

SUNSET
HOSPITALITY
OTELCILIK  TURizO
VE TIC. AS. METT
HOTEL BEACH RESOT
BODRUM

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
14’iinde “Cok iyi” olarak
degerlendirilmistir.
Ogrenci  sadece “Alet
techizat kullanimi
yetenegim gelisti”,
“Giinliik caliyma
siireleri” ve “is ortamm
turizmi olan ilgili
arttirdr” olciitlerinde
“Iyi”  degerlendirmede
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin o0grencinin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

17

O******
K**********

03.06.2025

01.09.2025

GUNIL INSAAT
TUR.ITH. [HR.GIDA
VE SAN.TiC.AS. OTEL
SUBESI

On Biiro

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

18

R*** U***

01.07.2025

01.08.2025

CARPEDIEM KAMP

On Biiro

Basazlh
(30 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
14’iinde  “Cok  iyi”,
Piinde “Iyi” olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin genel olarak
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

19

P*** K*******

02.06.2025

31.08.2025

WOWO SEYAHAT
ACENTELIGI TURiZM
ORGANIZASYON VE
TICARET A.S.

Otel Rehberi

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
15’inde “Cok iyi” olarak
degerlendirilmistir.

Ogrenci sadece “Giinliik
caliyma  saatleri” ve
“Yabanci dillerimi




kullanma imkan
buldum” olciitlerinde
“Iyi”  degerlendirmede
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin o0grencinin
beklentilerini

karsiladigim

gostermektedir.

20

Tk ootk

02.06.2025

26.06.2025

DALYAN izTuzZU
SEYAHAT ACENTASI
TUR. TiC. LTD. STi.

F&B

Basazlh
(24 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrencinin  “Cok  iyi”
degerlendirmesinde
bulundugu bir dlgiitiin
bulunmadig
goriilmektedir. Bu sonuc,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.

21

N**** A****

02.06.2025

31.08.2025

EMRE INSAAT
TURIZM SANAYI VE
TICARET A.S.

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

22

02.06.2025

03.08.2025

EK-CAN INS. VE
OTOM. SAN. TIC. LTD.
STI.

On Biiro

Basarih
(62 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrenci  en
degerlendirmeyi “Staj
yaptigim isletmeyi
arkadaslarima oneriirm”
olciitiinde yapmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

diisiik

23

02.06.2025

31.08.2025

EK-CAN INS. VE
OTOM. SAN. TIC. LTD.
STI.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

24

A***** A******

02.06.2025

31.08.2025

KERENSOY TURIZM
SEYAHAT ACENTASI
TURIZM LOJISTIK
DESTEK HiZMETLERI
VE TiC. LTD.

Otel Rehberi

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrenci  en
degerlendirmeyi
isletmede tekrar
calismayr  diisiiniiriim”
ve “Staj yaptigim kurum
beklentilerimi
karsilamistir”
olciitlerinde  yapmustir.
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsilamadigini
gostermektedir.

diisitk
“Ayni

25

B***** Y*****

02.06.2025

31.08.2025

KERENSOY TURIiZM
SEYAHAT ACENTASI
TURIZM LOJISTIK
DESTEK HiZMETLERI
VE TiC. LTD.

Otel Rehberi

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak

degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin




o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim

gostermektedir.

26

Z***** U***

02.06.2025

31.08.2025

CAFER TURK YILMAZ
INS. OTELCILIK VE
TURIZM A.S.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
11’inde “Cok iyi” 6’sinda
“fyi» olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

27

T**** C****

02.06.2025

31.08.2025

MERIC TUTUNCU
ORGANIZASYON
TASIMACILIK EMLAK
SANAYI VE TICARET
LIMITED SIRKETI

Apranti

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
13’iinde “Cok iyi” olarak
degerlendirilmistir.
Ogrencinin  “Orta” ve
“Kotii” olarak
degerlendirmesi
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

28

N**** R****

U***

02.06.2025

31.08.2025

BOSPHORUS
YATCILIK  TURIZM
LIMITED SIRKETI

Operasyon

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
15’inde “Cok iyi” olarak
degerlendirilmistir.
Ogrenci sadece “Zamam
verimli kullanmama
yardimel oldu” ve
“Universitede edindigim
kavramsal bilgileri
stajim siiresince
uygulayabildim”
olciitlerinde
degerlendirmede
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

“iyi”

29

Pkt (Yookokonok

02.06.2025

31.08.2025

WOWO SEYAHAT
ACENTELIGI TURiZM
ORGANIZASYON VE
TICARET A.S.

Acente
Temsilcisi

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrencinin “Cok iyi” ve
“K"jtﬁ”
degerlendirmesinde
bulundugu 3’er olgiitiin
bulundugu
goriilmektedir. Bu sonuc,
isletmenin o0grencinin
beklentilerini kismen
karsiladigim
gostermektedir.

30

02.06.2025

31.08.2025

CEViz SIRTI
GAYRIMENKUL YAT
INS. TAAH. TUR. AS.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

31

B**** K***
T*******

02.06.2025

31.08.2025

ANEXSERVICES
TURIZM ORG. TAS.
TiC. A.S.

Operasyon

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin biitiin
beklentilerini




karsiladigim
gostermektedir.

32

C***** V*******

02.06.2025

31.08.2025

ONGEN TURIZM
INSAAT PAZARLAMA
VE TICARET LIMITED
SIRKET

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi ol¢iitlerin
sayis1 digerlerinden
fazladir.Bu sonuc,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.

33

Oteseon [owkook

02.06.2025

31.08.2025

ANT YAPI SANAYT VE
TICARET AS.
BODRUM SUBESI

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.

34

02.06.2025

31.08.2025

SUNSET
HOSPITALITY
OTELCILIK  TURizO
VE TIC. AS. METT
HOTEL BEACH RESOT
BODRUM

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

35

Z***** R***
K****

02.06.2025

31.08.2025

ANT YAPI SANAYT VE
TICARET AS.
BODRUM SUBESI

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrenci  en
degerlendirmeyi
“Universitede edindigim
bilgileri staj siirecimde
uygulayabildim”
olciitiinde yapmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

diisiik

36

N*** E**

G******

02.06.2025

31.08.2025

ANT YAPI SANAYT VE
TICARET AS.
BODRUM SUBESI

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrenci  en
degerlendirmeyi
“Giinliik caliyma
siireleri” ve “Staj
yapmak mezun olduktan
sonra hangi alana
yonelmem konusunda
alacagim kararda yol
gosterici oldu”
olciitlerinde  yapmustir.
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

diisiik

37

B**** K****

02.06.2025

31.08.2025

GUR GRUP INS. SAN.
VETIC. AS.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan “Cok iyi”,
“Tyi” ve “Iyi Sayilir”
olarak farkh diizeylerde
degerlendirilmistir.

Ancak “Orta” ve “Kotii”
degerlendirmeler

bulunmamaktadir.  Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin_beklentilerini




genel olarak karsiladigim

gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
¢ogunda “Cok iyi” ve
“fyi» olarak
SUNSET degerlendirilmistir.
HOSPITALITY Ogrenci  sadece  “is
R Sk T sk s o OTELCILIK TURIZM F&B Basarih ortami  turizme olan
38 20 021 B K 02.06.2025 | 31.08.2025 VE TIC. A.S. METT (90 GUN) | ilgilimi arttirmistir”
HOTEL BEACH RESOT olciitiinde “fyi Sayilir”
BODRUM degerlendirmesinde
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini genel
olarak karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
GLORIA GOLF 13’iinde “Cok iyi”
R S (o RESORT OZALTIN F&B Basarih 4iinde  “Iyi” olarak
39 20 058 | KF=*C 02.06.2025 | 31.08.2025 OTEL ISLETMELERI (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu
A.S. sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
ZENIYA  TURzM :l‘:;zﬁ““da Cok iy
40 20FFFFHEE(DG | AFFE DFRAAE 02.06.2025 | 31.08.2025 ;)\;[SEL%IILDIE T:ASNYQ;; Kat Hizmetleri (anscagll\}) degerlendirilmi'stir. B'u
TIC. AS. sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
Bk Erxx ILICA HOTEL — ODEN Basarih il
41 20 F***EE()LT — 02.06.2025 | 16.07.2025 TU%IZM%E TIC.O F&B 5 SGI"JN) degerlendirdigi olcu'tlerm
sayis1 digerlerinden
fazladir.Bu sonuc,
isletmenin o0grencinin
beklentilerini tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
R HHx rxHEE GUNES TURIZM SAN. F&B Basarih Ancak “Koétii” olarak
4 20 055 AFFAX 02.06.2025 | 31.08.2025 INS. VETIC. A S. (90 GUN) | degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
) BALIKESIR Basarmn | %12raK
43 20FFFFFEK(] 6 | QFFAK GHHAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | OGRETMENEVI VE F&B 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
ASO sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
On Biiro gore isletme, 6Ogrenci
SAN-TUR TURIZM Basaril tarafindan farkh
44 0FFFFHAE(SY | MPFEF M PREHEE 02.06.2025 | 31.08.2025 | A.S. MEGASARAY 90 GUN) diizeylerde
RESORT SIDE degerlendirilmistir.

Ancak “Orta” ve “Kotii”
olarak  degerlendirdigi




ol¢iit bulunmamaktadir.
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

45

B**** A****

02.06.2025

31.08.2025

WOWO SEYAHAT
ACENTELIGI TURiZM
ORGANIZASYON VE
TICARET A.S.

Acente
Temsilcisi

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi ol¢iitlerin
sayis1 digerlerinden
fazladir. Bu sonuc,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.

46

S**** S***
A*****

26.05.2025

23.08.2025

EPIQUE ISLAND SIiTE
YONETIMI

On biiro

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak o0grencinin
“Kotii” olarak
degerlendirdigi bir odlciit
bulunmamaktadir.  Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

47

26.05.2025

23.08.2025

EPIQUE ISLAND SIiTE
YONETIMI

On biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrenci en  yiiksek
degerlendirmeyi
“Yabanci
kullanma imkam
buldum” élgiitiinde en
diisiik  degerlendirmeyi
ise  “Aym isletmede
tekrar calismayl
diisiiniiyorum”
olciitiinde yapmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

dillerimi

48

N**** E****

02.06.2025

31.08.2025

EPIQUE ISLAND SIiTE
YONETIMI

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi” ve
“fyi» olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

49

D**** B**

22.05.2025

22.06.2025

OZEL VERA CLINiC
POLIKLINIGIi  OZEL
ESTEVERACLINIC
SAGLIK HIiZMETLERI
AS.

On Biiro

Basazlh
(30 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
15’inde “Cok iyi” olarak
degerlendirilmistir.
Ogrenci sadece “Giinliik
calisma saatler” ve “Aym
isletmede tekrar
calismayr  diisiiniiriim”
dlgiitlerinde “fyi”
degerlendirmede
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

50

B*** A***

02.06.2025

31.08.2025

ARSAN ARITMA VE
INSAAT A.S. DIVAN
OTEL CORLU

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
16’sinda “Cok  iyi”
olarak
degerlendirilmistir.




Ogrenci sadece
“Universitede edindigim

kavramsal bilgileri
stajinm siiresince
uygulayabildim”

oliigiitiinden “iyi” olarak
degerlendirme yapmistir.
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

51

Y****** B*****

02.06.2025

31.08.2025

ASL GRUP
TURIZMCILIK ~ SAN.
VE TIC. LTD. STI.

Operasyon

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

52

Y**** B****
B*****

02.06.2025

31.08.2025

ISTANBUL
SUMMA

HILTON
MASLAK
TURIZM
YATIRIMCILIGI A.S.

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

53

N sk* N **
oewskn

02.06.2025

31.08.2025

MILAS OTEL
ISLETMELER] A S.

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

54

N**** E****

A***

02.06.2025

31.08.2025

HAKAN OTEL

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Kéti” olarak
degerlendirdigi ol¢iitlerin
sayis1 digerlerinden
fazladir.Bu sonuc,
isletmenin ogrencinin
beklentilerini tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.

55

T****** D**

02.06.2025

31.08.2025

CEViz
GAYRIMENKUL
YAT.INS.TAAH.TUR.
AS.

SIRTI

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak dégrencinin “Orta”
ve “Kotii” olarak
degerlendirdigi bir odlciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.

56

ok PRk
Oteseonok

02.06.2025

31.08.2025

CEViz
GAYRIMENKUL
YAT.INS.TAAH.TUR.
AS.

SIRTI

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ancak “Orta” ve “Kotii”
olarak  degerlendirdigi
ol¢iit bulunmamaktadir.
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim




gostermektedir.

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan “Cok iyi”,
“Tyi», “lyi Saythr” ve

- .GUNIL INSAAT ITH. On Biiro Basarih dlii<zoet;fllerdeolarak farkdh
57 0FFFHFAK(IY | AR kK 02.06.2025 | 31.08.2025 | IHR. GIDA VE M « s

SAN.TIC.AS. (90 GUN) degerlendlrllm1§tlr. B.u
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”

BILLURCU ) Basaril olarak

58 20¥FFFHAK()D] | EARAKPHAA AR 02.06.2025 | 31.08.2025 | OTELCILIK ~ VE On Biiro 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu

TURIZM SANAYT A.S. sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”

FENERCIOGLU Basaril olarak

59 0FFFFFAKGSY | JHAE THAAK 02.06.2025 | 31.08.2025 | TURIZM ORG. SOS. Apranti 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu

HIZM. TIC. LTD. $TI. sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde

Satis ve degerlendirilmistir.
S SRRk TEE A ANT YAPI SANAYI CE Pazarlama Basarih Ancak “Koti” olarak
60 20 024 | M EF*A 02.06.2025 | 31.08.2025 TICARET A S. (90 GUN) | degerlendirdigi olciit
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin

SOELI TURIZM VE 13’iinde “Cok iyi”

S Sk T AR OTELCILIK Operasyon Basarih 4iinde  “Iyi” olarak
o1 20 023 | E¥*K 02.06.2025 | 31.08.2025 | i7\VETLER] (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu

LIMITED SIRKETI sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.

. Ogrenci en  diisiik

EK-CAN NS VE On Biiro Basarih | degerlendirmeyi “Aym

62 20FFFFAK()TZ | Sk Ak 02.06.2025 | 31.08.2025 | OTOM. SAN. TIC. LTD. - .

STI (90 GUN) | isletmede L felfrar
calismayr  diisiiniiriim”
olciitiinde yapmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
kismen karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”

. ) ) ) ) Bigadi¢ Basaril olarak
63 20¥FFFHAE()]Q | QFHAE THAAK 02.06.2025 | 28.07.2025 | BIGADIC BELEDIYESI Belediyesi (57 GUN) degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim

gostermektedir.




Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin

16’sinda “Cok  iyi”
olarak
PALOMA  FNESSE
64 0FFFFHAE( ] | RAAHAIIK FrAE 02.06.2025 | 31.08.2025 SS(IBFIRH\D/III?EI?I OT\E/E Animasyon (;;Oascagll\}) E;al"ls.l.na Siire:}gri:
{SLETMECILIGI A.S. dleiitinde - “lyi
degerlendirmesi
yapmustir. Bu  sonug,
isletmenin genel olarak
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
PALOMA FINESSE tamaminda “Cok iyi” ve
S Sk A ok SIDE DIANA OTEL Animasyon Basarih “Iyi” olarak
65 20 060 | D*A 02.06.2025 1 02.09.2025 YATIRIMLARI VE (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu
ISLETMECILIGI A S. sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
N . AYASULUK  EFES - Basarm | Orak o
66 20 008 | O A 22.05.2025 | 20.08.2025 TURIZM LTD.STI. On Biiro 90 GUN) degerlendlrllm1§tlr. B.u
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
BALIKESIR ) Basarm | %12rak
67 20FFFFFAE((Q] | HFRAAE BH*FAK 22.05.2025 | 20.08.2025 | OGRETMENEVI VE On Biiro ’ degerlendirilmistir. Bu
ASO G0 GUN) sonug isletmenin
el
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
BALIKESIR ) Basarm | *12rak
68 Q0FFHFFEE(GQ | AFHAR YHAAK 22.05.2025 | 20.08.2025 | OGRETMENEVI VE On Biiro ’ degerlendirilmistir. Bu
ASO G0 GUN) sonug isletmenin
el
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
¢ogunda “Cok iyi”, ve
“fyi» olarak
degerlendirilmistir.
Ogrenci sadece
. ‘ Basaril “isletmede giinliik
69 20FFFFFAE(G( | BAAHE CHAARE 22.05.2025 | 20.08.2025 | LAMIRJEN TURIZM Operasyon - calisma saatleri”
(QOGUN) | X .. o »
olciitiinde “Iyi sayihr
degerlendirmesinde
bulunmustur. Bu sonug,
isletmenin o0grencinin
genel olarak
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
. tarafindan 17 dlgiitiin
UMUT TURIZM SEY. Basarih « -
70 20FFFFHAE(GD | EHF THFHE 02.06.2025 | 31.08.2025 VE. TIiC. LTSTI. . 90 GUN) tamammda “Cok iyi
Apranti olarak
degerlendirilmistir. Bu

sonuc, isletmenin




o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim

gostermektedir.

71

Y*** N**

P*******

02.06.2025

04.07.2025

BYT PEYZAJ
HARFIYAT INS. VE
TUR. YAT. SAN. TiC.
AS.

On Biiro

Basaflll
(60GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
Ogrencinin “Kotii”
olarak degerlendirdigi 6
ol¢iit bulunmaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
baz1 konularda
karsilarken bazi
noktalarda tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.

72

K**** A********

02.06.2025

31.08.2025

SUNSET
HOSPITALITY
OTELCILIK TURIiZM
VE TIC. AS. METT
HOTEL BEACH
RESORT BODRUM

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi” ve
“fyi” olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

73

H**** B******

02.06.2025

31.08.2025

CAPITAL ENERIJI
TURIZM LTD.STi.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

74

S**** B******

02.06.2025

31.08.2025

DULGER OTELCILIK
TUR. SEY. TiC. VE.
SAN. LTD. STI.

F&B

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
13’iinde “Cok iyi”
#iinde  “iyi” olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim

gostermektedir.

75

S*** G********

02.06.2025

31.08.2025

DULGER OTELCILIK
TUR. SEY. TiC. VE
SAN. LTD. STI.

On Biiro

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
neredeyse tamaminda
“Cok iyi” olarak
degerlendirilmistir.
Ogenci sadece “Is ortam
turizme olan ilgilimi
arttirdr” 6lgiitiinde “Iyi”
Bu sonug, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

76

02.06.2025

31.08.2025

CAN TURIZM
YATIRIMLARI VE
ISLETMELER] A S.

F&B

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
15’inde “Cok iyi” 2’sinde
“fyi» olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

77

W REEEE | iRl

02.06.2025

31.08.2025

MHR TURIiZM OTEL
ISLETMELERI SAN.VE
TIC.ASS.

On Biiro

Basarih
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini




karsiladigim

gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
UTE HOLDING AS. Basarih olarak
78 0FFFHFAK( (D | MFHFAAR THAAAR 02.06.2025 | 31.08.2025 | BELCONTI =~ RESORT F&B - degerlendirilmistir. Bu
(90 GUN) ; .
OTEL sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
tamaminda “Cok iyi”
ASL o GRUP Basaril olarak
79 20FFFFFAE(]D | MFFF ERrrEE 22.05.2025 | 20.08.2025 | TURIZMCILIK ~ SAN. Operasyon 90 GUN) degerlendirilmistir. Bu
VE TIC. LTD. STIL. sonug, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, 6grenci
tarafindan “iyi”, “iyi
Sayilir”, “Orta” ve
ZENIYA TURIZM “Kotii” olarak farkh
R Y orHHEE PR OTELCILIK TAS. YAT. Basarih diizeylerde
80 20 004 K** 02.06.2025 | 31.08.2025 INS. GIDA SAN. VE F&B (90 GUN) | degerlendirilmistir. Bu
TIC. AS. sonug, isletmenin
o0grencinin beklentilerini
tam olarak
karsilamadigini
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan farkh
diizeylerde
degerlendirilmistir.
: ELA : : : Basarih Ancak “Koti” olarak
81 0¥FFFFAK(IY | RHAAR PRk Tk 02.06.2025 | 31.08.2025 | HOSPITALITYTURIZM - - RS P
. Satin Alma (90 GUN) | degerlendirdigi olciit
VE OTELCILIK
bulunmamaktadir. Bu
sonuc, isletmenin
ogrencinin beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
10’nunda  “Cok iyi”,
5%inde “Iyi  Sayilr”,
i 2’sinde “Orta” olarak
82 Q0#FHFHKK(ID | RoFHAAE [rkokk 04.06.2025 | 02.09.2025 %?‘EghNdECILI(;UIA}{;ZM Transfer (;303536111\}) ('l'e:gerlel'ldirilmisfill. .
Ogrenci en diisiik iki
degerlendirmeyi
“Giinliik Calisma
Siireleri” ve “Is saghg ve
giivenligi”  olciitlerinde
yapmustir.
Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
¢ogunda “Cok iyi” ve
“fyi» olarak
degerlendirilmistir.
Ogrenci  sadece “Staj
UZANLAR INSAAT yapmak mezun olduktan
Sk 1Y Kl TURIZM SANAYI On Biiro Basarih | sonra hangi alana
83 20 030 AFHAX 22052025 1 11.06.2025 TICARET LIMITED (21 GUN) | yonelmem konusunda
SIRKETI alacagim kararda yol
gosterici oldu” dlgiitiinde
en diisiik
degerlendirmeyi
yapmustir. Sonu¢ olarak
ogrencinin isletmeden
memnun oldugu
goriilmektedir.
MAXX ROYAL MRA Basarih Degerlendirme formuna
84 0FFFHFAK()IZ | SRR Qoo 03.06.2025 | 01.09.2025 | TURIZM VE OTEL 90 GUN) gore isletme, Ogrenci

ISL.A.S. BODRUM

tarafindan 17  dlgiitiin




SUBESI

F&B

tamaminda
olarak
degerlendirilmistir. Bu
sonuc, isletmenin
o0grencinin biitiin
beklentilerini
karsiladigim
gostermektedir.

“COk iyi”
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30.05.2025

30.08.2025

SEYISOGLU
NAKLIYAT TURiZM
OGRENCI VE
PERSONEL GIDA
MADDELERI ORMAN
URUNLERI
HAYVANCILIK SAN.
TIC. LTD. STi.

Apranti

Basazlh
(90 GUN)

Degerlendirme formuna
gore isletme, 0Ogrenci
tarafindan 17  olciitte
“COk iyi”, “iyi” ve “iyi
Sayihir” olarak
degerlendirilmistir.
Ogrenci  sadece “Staj
yapmak mezun olduktan
sonra hangi alana
yonelmem konusunda
alacagim kararda yol
gosterici oldu” dlgiitiinde
ve “Yabancit dillerimi
kullanma imkani
buldum” olciitlerinde
“Tyi Sayihr”
degerlendirmesinde
bulunmustur.
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T**** B****

01.05.2025

31.07.2025

THE LAND OF
LEGENDS KINGDOM
THEME PARK

F&B

Basarih
(90 GON

Degerlendirme formuna
gore isletme, oOgrenci
tarafindan 17 dlgiitiin
7’sinde “Cok iyi”,
7’sinde “Iyi”, 3’iinde “Iyi
Sayihir” olarak
degerlendirilmistir.
Sonuc¢ olarak 6grencinin
isletmeden genel olarak
memnun oldugu
goriilmektedir.




TURIZM REHBERLIGi BOLUMU
STAJ BIRAKMA DILEKCESi VEREN VE
STAJ EVRAKLARINI TESLIiM ETMEYEN OGRENCILER LIiSTESI

Staj

Staj

Ogrenci No Ogrencinin Adi Soyad: Baslangi¢ Bitis Staj Yapilan isletme 113;:5::::;
Tarihi Tarihi §
1| 20%#%skkn(D7 | RowkEER RoRkEx 02.06.2025 | 10.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
2| 20FwRERRR(Q]Q | YRk Sk 02.06.2025 | 09.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
KERENSOY TURIiZM SEYAHAT ACENTASI
3 | 20%%kEx*x(033 Stk \riokk Ak x 02.06.2025 | 20.06.2025 | TURiZM LOJISTiK DESTEK HiZMETLERi VE TiC. | BASARISIZ
LTD.
4 | 20¥®EEEREEQLQQ | QFFE GHEEF 02.06.2025 | 10.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
KERENSOY TURIiZM SEYAHAT ACENTASI
5 | 20%kEEEREQ(4 | [rERE Theek 02.06.2025 | 10.06.2025 | TURiZM LOJISTIiK DESTEK HiZMETLERi VE TiC. | BASARISIZ
LTD.
6 | 20%mEmiEx()(5 | Brkr okkek 02.06.2025 | ----eceeeeee- REGES TURIZM INSAAT SAN. VE TIC. A.S. BASARISIZ
7| 20%EwRERQ43 | ARE AR 02.06.2025 | 09.06.2025 | UTE HOLDING A.S. BELCONTI RESORT OTEL BASARISIZ
8 | 20wwEmkER()43 | Ak Kok 02.06.2025 | 22.06.2025 %%N:‘YSLAR OTEL ISLETMELERI INSAAT SAN. VE BASARISIZ
CALISKAN KARDESLER TURiZM ISLETMELERI
skkockokokokok dkkckok kkskokk . .
9 |20 061 E B 02.06.2025 | 06.08.2025 | vy b A.S. BELLIS DELUXE HOTEL BASARISIZ
10 | 20##skkik(q7 | VR YRk 04.06.2025 | ----eeemee- ODEON TURIZM ISLETMECILIGi A.S. BASARISIZ
11 | 20##skskik(]D | Ak Nk Rk 02.06.2025 | 16.06.2025 i?g‘g%ON TRAVEL  SEYAHAT TURIZM TIC. BASARISIZ
12 | 20##skkik(gT | Yk Dykkok Bk 02.06.2025 | 31.08.2025 | ANKARA OTELCILIK INS. LTD. STI. BASARISIZ
R ZWE  GERMAN  TURIZM  YATIRIM VE
skkockokokckok skkckok Tokkskok kokokoksk . .
13 | 20 514 | R I 0 02.06.2025 | 10.06.2025 {SLETMELERI A.S. BASARISIZ
14 | 20##skkk5]] Ok Adkkx 02.062025 | 05.06.2025 | BYT PEYZAJ HARFIYAT INS. VE TUR. YAT. SAN. BASARISIZ

TIC. A.S.

Komisyon Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Arzu BALIKOGLU

Komisyon Bagkani
Prof. Dr. Sebahattin KARAMAN

Komisyon Uyesi
Ars. Gor. Beste DEMIR




Isletme ve Departman Dagihim

Turizm Rehberligi Boliimii 6grencilerinin staj yaptig1 isletmeler incelendiginde, konaklama
isletmeleri, seyahat acenteleri, tur operatorleri, otel temsilcilikleri, operasyon birimleri ve
yiyecek-icecek departmanlarmin 6n planda oldugu gériilmektedir. Ogrencilerin énemli bir
boliimii biiytik 6lgekli otellerde, zincir tatil kdylerinde ve profesyonel seyahat acentelerinde
gorev almistir. Ayrica animasyon, satig-pazarlama, apranti, transfer ve satin alma gibi farkl
birimlerde yapilan stajlar, 6grencilerin sektordeki cok boyutlu is siireclerini deneyimleme
firsat1 bulduklarin1 gostermektedir. Bu dagilim, béliime ait 6grencilerin turizm sektdriiniin
yalnizca rehberlik alaninda degil, genis bir hizmet yelpazesinde pratik bilgi edindigini ortaya
koymaktadir.

Genel Basar Diizeyi

Ogrencilerin isletmelere iliskin degerlendirmeleri genel olarak yiikksek memnuniyet
diizeyine isaret etmektedir. Degerlendirme formlarinda Ogrencilerin biiylik ¢ogunlugu,
isletmelerini “Cok Iyi” veya “lyi” diizeyinde puanlamistir. Bu durum, isletmelerin egitimsel
beklentileri biiyiik olclide karsiladigint ve 6grencilere uygun calisma kosullari sundugunu
gostermektedir. Bununla birlikte, baz1 6grenciler is giivenligi, caligma siireleri veya mesleki
gelisim imkanlar1 gibi dlgiitlerde “Orta” ya da “lyi Sayilir” degerlendirmelerinde
bulunmustur. Bu veriler, genel olarak isletmelerin 6grencilere rehberlik meslegine yonelik
onemli katkilar sundugunu, ancak bazi uygulamalarda tutarliligin saglanmasi gerektigini
gostermektedir.

Olgiitler Bazinda Giiclii ve Gelistirmeye A¢ik Yénler

Ogrenci degerlendirmelerinde en yiiksek puanlar isletme calisanlarmin tutumu, rehberlik
destegi, ekip ici iletisim, Ogrenme ortami ve misafir iligkileri alanlarinda verilmistir.
Ogrenciler, ¢ogunlukla kendilerine saglanan ¢alisma ortamini gelistirici bulmus ve bu
deneyimin mesleki 6zgilivenlerini artirdigini belirtmistir. Bu durum, isletmelerin 6grencilere
rehberlik meslegini tanitma ve profesyonel davranis kazandirma konularinda giiglii
olduklarini ortaya koymaktadir.

399 Ceg

Bununla birlikte, baz1 degerlendirmelerde “giinliik ¢aligma stireleri”, “is saglig1 ve giivenligi
onlemleri”, “licretli izin veya dinlenme imkanlar1” ve “staj yapilan kurumun yeniden tercih
edilmesi” gibi dlgiitlerde diisiik puanlar verilmistir. Bu noktalar, igletmelerin 6grenci refahi, is
giivenligi ve siirdiiriilebilir calisma kosullar1 konusunda iyilestirme yapmalar1 gerektigine

isaret etmektedir.
Genel Yorum

Genel tablo, Turizm Rehberligi Boliimii 6grencilerinin staj yaptiklar: isletmelerden genel
olarak memnun kaldiklarini, bu siirecte sektorel deneyim, iletisim becerisi ve mesleki
farkindalik kazandiklarini gdstermektedir. Ogrenciler, turizm sektdriiniin isleyisini dogrudan
gozlemleme ve profesyonel iligkiler gelistirme firsati bulmustur. Bununla birlikte, bazi
isletmelerde Ogrencilerin gelisim alanlarina yonelik mentorluk, is giivenligi ve calisma
kosullarinda farkliliklar oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla, tiniversite-isletme i birliginin
daha sistematik bir sekilde siirdiiriilmesi, 6grencilerin staj siirecinden maksimum verim elde
etmesini saglayacaktir.
Genel olarak degerlendirildiginde, bu sonuclar Turizm Rehberligi Boliimii’niin 6grencilerini
sektore hazirlama konusunda giiglii bir yapiya sahip oldugunu, ancak sektordeki igletmelerle
ortak kalite standartlarinin gelistirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.



