
DANIŞMANLIK DEĞERLENDİRME ANKETI SONUÇLARI ve RAPORU 
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1. Danışmanımla kolayca iletişim kurabiliyorum 
11 11 0 0 1 

2. Danışmanım sorularımı dikkatle dinliyor 
13 8 1 0 1 

3. Danışmanım ders seçimlerimde yeterli rehberlik sağladı 
12 8 1 1 1 

4. Danışmanımla görüşmeler düzenli aralıklarla gerçekleşiyor 
7 8 4 3 1 

5. Danışmanım, bana karşı saygılı, ilgili ve destekleyici bir tutum sergiliyor 
16 6 0 0 1 

6. Danışmanlık süreci, üniversiteye uyum sağlamama yardımcı oldu 
11 6 3 2 1 

7. Akademik sorunlarımı danışmanımla rahatça paylaşabiliyorum 
13 7 1 0 2 

8. Danışmanım, üniversitenin akademik takvimi ve işlemleri hakkında beni yeterince bilgilendiriyor 
9 9 4 0 1 

9. Danışmanım beni staj, burs, değişim programları vb. gibi konularda bilgilendiriyor 
5 8 6 3 1 

10. Danışmanım kariyer planlaması konusunda yol gösteriyor 
4 8 4 5 2 

11. Danışmanım, akademik başarımı takip ediyor ve gelişimimi önemsiyor 
7 8 3 4 1 

12. Danışmanımla yaptığım görüşmelerden sonra kendimi daha bilinçli hissediyorum 
9 8 2 3 1 

13. Danışmanım gerektiğinde beni psikolojik danışma, kariyer merkezi gibi ilgili birimlere yönlendiriyor 
6 8 4 3 2 

14. Danışmanlık sürecinin genel olarak faydalı olduğunu düşünüyorum 
13 8 1 0 1 
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Danışmanımla kolayca iletişim kurabiliyorum.

Danışmanım sorularımı dikkatle dinliyor.

Danışmanım ders seçimlerimde yeterli rehberlik sağladı.

Danışmanımla görüşmeler düzenli aralıklarla gerçekleşiyor.

Danışmanım, bana karşı saygılı, ilgili ve destekleyici bir tutum sergiliyor.

Danışmanlık süreci, üniversiteye uyum sağlamama yardımcı oldu.

Akademik sorunlarımı danışmanımla rahatça paylaşabiliyorum.

Danışmanım, üniversitenin akademik takvimi ve işlemleri hakkında beni yeterince…

Danışmanım beni staj, burs, değişim programları vb. gibi konularda bilgilendiriyor.

Danışmanım kariyer planlaması konusunda yol gösteriyor.

Danışmanım, akademik başarımı takip ediyor ve gelişimimi önemsiyor.

Danışmanımla yaptığım görüşmelerden sonra kendimi daha bilinçli hissediyorum.

Danışmanım gerektiğinde beni psikolojik danışma, kariyer merkezi gibi ilgili birimlere…

Danışmanlık sürecinin genel olarak faydalı olduğunu düşünüyorum.

Danışman Değerlendirme Anket Sonuçları

Katılmıyorum Kısmen katılıyorum Kesinlikle katılmıyorum Katılıyorum Kesinlikle katılıyorum



Verilen tabloda, bir danışmanlık süreciyle ilgili katılımcıların memnuniyet düzeylerini ifade eden anket sonuçları yer almaktadır. Her 

bir ifadeye katılımcıların verdikleri yanıtlar, memnuniyetlerinin ve danışmanlık sürecinin etkinliğinin bir değerlendirmesini sağlar. Tablo, 

14 farklı değerlendirmeyi kapsamaktadır. 

 

Güçlü Alanlar (Yüksek Memnuniyet) 

Aşağıdaki ifadelerde “Kesinlikle Katılıyorum + Katılıyorum” oranı %80’in üzerindedir. 

İfade 
Olumlu Yanıt 
(%) 

Yorum 

Danışmanım saygılı, ilgili ve destekleyici bir tutum 

sergiliyor. 
~96% Danışmanın öğrencilere yaklaşımı oldukça olumlu. 

Danışmanım sorularımı dikkatle dinliyor. ~91% 
Öğrenciler danışmanlarının iletişimini güçlü 

bulmaktadır. 

Danışmanımla kolayca iletişim kurabiliyorum. ~95% İletişim erişilebilir ve rahat. 

Danışmanlık süreci genel olarak faydalı. ~91% 
Danışmanlık hizmeti genel olarak başarılı bulunmuş. 

 

Orta Düzeyde Alanlar 
 
Bazı alanlarda memnuniyet yüksek ama kararsız/kısmen yanıt oranı dikkat çekmektedir. 
 

İfade 
Olumlu 
Yanıt (%) 

Kısmen (%) Yorum 

Danışmanım, üniversitenin akademik takvimi ve 
işlemleri hakkında bilgilendiriyor. 

~78% 
17% “kısmen” diyor → bazı öğrenciler 
bilgilendirme sıklığını yetersiz bulabilir  

Üniversiteye uyum sağlamama yardımcı oldu. ~74% 
Danışmanlığın uyum sürecine katkısı orta 
düzeydedir.  

Danışmanım akademik başarımı takip ediyor. ~65% 
Takip mekanizması öğrenciler arasında tutarlı 
gözükmemektedir.  

Görüşmeler düzenli aralıklarla gerçekleşiyor. ~65% 

Görüşme sıklığı ve planlamada farklılıklar 
olabilir. 
 
 

 

Geliştirilmesi Gereken Alanlar 

Bu başlıklarda “Kısmen katılıyorum” ve “Katılmıyorum” yanıtları görece yüksektir. 

İfade 
Olumlu Yanıt 
(%) 

Olumsuz + Kısmen (%) Yorum 

Kariyer planlaması konusunda yol gösteriyor. ~52% 
Öğrencilerin yarısı kariyer rehberliği 
alamadığını düşünüyor.  

Staj, burs, değişim programları hakkında 
bilgilendiriyor. 

~56% Bilgilendirme düzeyi yetersiz görünüyor. 
 

Psikolojik danışma veya kariyer merkezine 
yönlendirme yapıyor. 

~60% 
Bu konuda sistematik bir yönlendirme 
eksikliği hissediliyor.  

 
 

Sonuç: 

 Bu tabloya göre danışmanlık süreci genel olarak olumlu (%74 olumlu görüş) ama özellikle kariyer ve yönlendirme 
konularında gelişim alanı bulunmaktadır. 
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