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/ Taleplerin Alinmasi, S6zlesme, Bagvuru, Katilimci Se¢im ve Degerlendirme

) Sistem Girisleri —Birimlerin Yapacaklari Is ve ilemler.




Amaci ve Temel Hususlar

Gazete’de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun devlet tiniversiteleri ile is birligi |

yapilarak diizenlenen Ve isgiicii uyum programi uygulamasi olan bir aktif isgiicii programudir.

-Katilimcilara program icerisinde kisisel gelisim ve beceri gelistirme egitimleri verilir.

-5510 sayih Kanun’un 5/1,e hikmu kapsaminda %5,5 oraninda kisa vade sigorta primleri 6denir.
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Uygulama Esaslari

ol ) Basvurular ISKUR Gengclik Platformu iizerinden alnr.
) a

Giinliik program siiresi 7,5 saat, haftalik yararlanma siiresi en fazla 22,5 saattir.
/ Program haftada 3 giine kadar uygulanabilir.

KATILIMCILAR AGIR VE TEHLIKELI ISLER ILE TEMIZLIK
J ISLERINDE GOREVLENDIRILMEZ.

r : / Secime iliskin yontem yiiklenici tarafindan belirlenir.

y j / Her 6grenci kendi iiniversitesi ile diizenlenen programa basvurabilir.



Yiklenici tniversitenin
(On Lisans, Lisans,

Bagvuru tarihinden geriye




% ISKUR Genclik Program Katilim Sartlar: Nelerdir?

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Kuruma kayitli olmak,

C) 18 yagini tamamlamis olmak,

¢) Yaslilik veya malulliik aylig1 almamak,

d) Program talep tarihinden 6nceki bir yil i¢erisinde ve programin fiilen baslayacag tarihe kadar yiiklenicinin veya bagl, ilgili, iligkili ve yan
kuruluslarinin ¢alisan1 olmamak,

e) Bagvuru tarihinden 6nceki son bir aylik siirede 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesi kapsaminda sigortali olarak bildirilmemis olmak veya
sigortali sayilmamak,

f) Bagvuru tarihi itibariyla 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesi kapsaminda sigortali olarak bildirilmemis olmak veya sigortali sayilmamak,

g) Hane gelir sartin1 saglamak,

g) Kurum tarafindan sunulan aktif isgiicti veya issizlik sigortasi programlarinin yararlanicist olmamak,

h) Yiiklenici iiniversitenin on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6rgiin egitimlerinde yer alan aktif 6grencileri olmak. (Acik 6gretim ve

uzaktan egitim ogrencileri programdan faydalanamaz. kaydin1 dondurmus ve/veya pasif durumda olanlar faydalanamaz)

+ Katihmcilar giinde ka¢ saat ve toplam kag giin ¢cahsacaklar?

» - Katilimcilar giinde 7,5 saat olmak iizere (giinliik 7,5 saat tam ¢alisilmalr, 7,5 saati giin i¢inde bélme imkani bulunmamakta) haftada en
fazla 3 giin ¢alisabileceklerdir.

» - Katilimcilar ders programlarina- gore haftalik 1, 2 veya 3 giin ¢alismay1 segebilirler. Program basladiktan sonra katilimcilar ¢alisma
giinlerini ilgili birime yazili olarak bildireceklerdir.

> - Bir Katilimei ISKUR Genglik Programindan En Fazla Ne Kadar Siireyle Yararlanabilir?

> Bir katilime1, Isgiicii- Uyum Programinin- Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik kapsamida diizenlenen

programlardan toplamda en fazla 140 fiili gtin yararlanabilir.



X8 Programa katilan genclere 2025 yihi icin gunliik 1083 TL cep harchgi 6denecek.

Haftahk Katihm Giin Sayisi Ayhk Odenecek Tutar

Haftada 1 giin (ayda 4 giin i¢in) katilim saglayanlar 4332 TL

Haftada 2 giin (ayda 8 giin i¢in) katilim saglayanlar 8.664 TL

Haftada 3 giin (ayda 12 giin i¢in) katilim saglayanlar 12.996 TL

Aylik 14 ve 15 giin iizerinden katilim saglayanlar 15.162 TL ve 16.145 TL




+ BASVURU SARTLARI

Programdan, 6rgiin egitimde bulunan 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri yararlanabilecek.

Programa; hanesine 3 asgari iicretten az gelir giren, 18 yasii doldurmus, T.C. uyruklu iiniversite dgrencileri basvurabilecek. Ogrenciler,
ISKUR Genglik Programi’na ..../....[...... tarihinden itibaren genclik.iskur.gov.tr adresinden basvuru yapabilecek.

* Ogrencilerimiz basvuru yaparken mutlaka calismak istedikleri birimin portalin1 yazarak bagvurmalari gerekmektedir. Gérselde yer almayan
birimlerde ¢alismak isteyen Ggrenciler ( Daire Baskanliklari, Kiitiiphane, Koordinatorliikler, Uygulama ve Arastirma Merkezleri vb.)

portal numarasin1 - segmelidir. Ogrenciler basvurularini tamamladiklarinda - tercihlerini - degistiremedikleri igin

basvururken dogru birim portalini yazmalar1 biiyiikk 6nem tagimaktadir.

< ONEMLI NOTLAR

1.Bagvuru esnasinda ¢alisiimak istenen birimin portal numarasi yazilmalidir.

2.Basvuran Ogrencilerden ikameti yurtta bulunanlar ve basvuru yapmadan dnce ikamet adresini kaldiklar1 yurda alan 6grenciler 3 asgari iicret
sartina bakilmadan degerlendirmeye alinacaktir.

3.0prenciler en fazla haftada 3 giin (22,5 saat) ¢alisabilir.

4. .../ .../ 2025 arasinda, https://genclik.iskur.gov.tr/ adresi tizerinden bagvuru yapilabilir.

5. Bagvurular sadece alanlara gore belirlenmis olan portal numaralari tizerinden yapilmalidir.



Taleplerin Alinmasi, S6zlesme, Bagvuru, Katilimc: Secim ve

Degerlendirme

% ISKUR Genglik Programn taleplerinin alinmasi

MADDE 6- (1) Genel Miidiirliik tarafindan akademik yil i¢in belirlenen kontenjan dogrultusunda yapilacak talepler il miidiirliiklerince
alinir. Alinan talepler sekil sartlari ve Yonetmelik hiikiimleri agisindan gelis tarihinden itibaren en fazla on bes giin igerisinde incelenir.
Uygun goriilen talepler sistem tizerinden EK-4’te yer alan Talep Uygunluk Formu ile birlikte Genel Midiirliige iletilir.

++» Sozlesme imzalanmasi

MADDE 7- (1) Talebin Genel Miidiirliik tarafindan uygun bulunmasini ve il miidiirliigiine 6denek tahsis edilmesini miiteakip yiiklenici ile il
miidiirliigii arasinda, programin niteligini ve karsilikli hak ve yiikiimliiliikleri gosteren EK-2’de yer alan “ISKUR Genglik Programi
Yiiklenici Sozlesmesi” imzalanir ve program sistem {izerinden ilan edilir. S6zlesme, kontenjan dagilimi yapilmak suretiyle yiiklenicinin
kendisi ve bagli kuruluslariyla da imzalanabilir.

(2) Odenek tahsisinin birden fazla uygulama alani igin yapilmasi durumunda bu durum sézlesmede belirtilir.

+ Program ilam1 ve basvurularin alinmasi

MADDE 8- 1) ISKUR Genglik Platformu {izerinden yayimlanan program ilanlarma, Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen sartlari
saglayanlardan yiiklenici iiniversitenin 6grencisi olanlarin bagvurulari, bagvuru siiresi boyunca e-Devlet, ALO 170 ve e-sube iizerinden
AKS’ye gore ikamet sarti aranmaksizin alinir. Zorunlu durumlarda, bagvurular il miidiirliikleri ve hizmet merkezlerinden de alinabilir.

% Katihmei secim yontemi nasil belirlenir?

Programlar icin noter kuras: ve liste yontemi olmak iizere iki se¢im yontemi bulunmaktadir. ISKUR Genglik Genelgesinde ise “Katilimci
secimine yonelik ydntem yiiklenici iiniversite -tarafindan belirlenerek Kuruma bildirilir. 11 miidiirliigii belirlenen yéntemin &ncelikle
Yonetmelige uygunlugunu degerlendirerek nihai se¢im yontemine yiiklenici ile birlikte karar verir.” hitkmii yer almaktadir., Bu hiikiim

kapsaminda yiiklenici tiniversite programa en uygun katilimcilar: belirleyebilmek adina sectigi yontemi il midirliigiine bildirir.



+«» - Katimcilar Nasil Secilmektedir?

[UP Genelgesinde yer alan basvuru ve katilim sart1 olarak yer alan kriterleri ve ISKUR Genglik Genelgesinde yer alan yiiklenici
tniversitenin agik Ogretim veya uzaktan o6gretim Ogrencisi olmayan, kaydini dondurmus ve/veya pasif durumda olmayan o6grencisi
olanlarin bagvurulari dogrultusunda yine Genelgede yer alan “Katilimct seg¢iminde liste yonteminin kullanilmasma karar verilmesi
durumunda programin niteligi, bagvuranlarin sosyo-ekonomik kosullart ve benzeri hususlar gozetilir.* hiikmii kapsaminda degerlendirme

yapilarak ISKUR Genglik Programi katilimeilar1 belirlenebilecektir.

< Basvuru Degerlendirme Ve Katihme1 Secimine Tliskin Hususlar

MADDE 9- (1) Katilimcr olarak secilen 6grencilerin programa baslamadan dnce EK1’de yer alan Katilimer Taahhiitnamesini imzalamasi
gerekir. Ancak program katilimcist olmaya hak kazananlar, sdzlesme daha 6nce imzalanmis olsa dahi, program baslama tarihinden once
programdan yararlandirilamaz,

(2) Programdan ayrilan ya da iligigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek listeden bos kontenjanmn karsilanamamasi halinde
ise Yonetmelik ile belirlenen bagvuru ve katilim sartlari ve bu Genelgenin 8 inci- maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlar:
saglayan Kuruma kayith kisiler arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar dahil edilebilir. Kuruma kayith kisiler arasindan programa
katilimc1 eklenmesi halinde basvuran listesine geri doniilemez.

(Bkz; Iskur Genglik Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge)



% Programa liskin Esaslar

MADDE 10-
(1) Haftalik yararlanma siiresi en fazla yirmi iki buguk saat ve ii¢ giin olarak uygulanir.
(2) Programin son iki haftasindan 6nceki donemde giinliik yedi buguk saat ve toplamda sekiz giin olacak sekilde Yonetmeligin 10 uncu
maddesinin- dordiincii fikrasinin (c) bendi disindaki bentlerinde belirtilen meslek edindirmeye hazirlik egitimleri ve/veya kisisel gelisim
egitimleri verilir. Yiklenici egitim planlamasini program baslangig¢ tarihinden 6nce il midirligiine bildirir. Program baslangicindan sonra
yiklenicinin egitim planlamasinda bir degisiklik yapmas1 durumunda ise bu degisikligi ayn1 giin icerisinde il miidiirligine bildirir.
(3) Yonetmeligin 18 inci maddesinin birinci fikras1 kapsaminda ISKUR Genglik Programi igin dgrenciler 6zel politika grubu olarak
belirlenmistir. Bagvuranlar arasinda 6grencilik durumu disinda bir 6ncelik durumu uygulanmaz.
(4) Programda birden fazla uygulama alani segilmesi durumunda katilimeilarin katilim saglayacaklari giinlere iliskin EK-7de yer alan
cizelgelerde katilimcilarin gorevlendirildigi uygulama alani bilgisine yer verilir.
(5) Katilimcer olarak belirlenen her bir 6grencinin katihm - giinleri ve katilim giin sayilar1 belirlenirken; 6grencilerin ders programlari ve
talepleri g6z 6niinde bulundurulur.

(Bkz Iskur Genglik Programinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Genelge)



< ISKUR GENCLIK PROGRAMI IS AKISI

1.14-18 Ekim 2025 Basvuru (https://genclik.iskur.gov.tr/)

2.20-21 Ekim 2025 Bagvurular sonrasi ISKUR’dan Listelerin Universiteye Gonderilmesi
3.23-24 Ekim 2025 Noter Kurasi

4.Noter kesin kura listesinin ISKUR’a gonderilmesi.

5.Noter kesin kura listesinin ISKUR tarafindan &n denetimlerin yapilmasi, Kesinlesen listenin ISKUR tarafindan iiniversiteye
gonderilmesi.

6. 20-31 Ekim 2025 Kesin Kura sonucunda programa dahil edilen dgrencilerden belgelerin istenmesi
Ogrencilerin teslim etmesi gereken belgeler;

- Kimlik Fotokopisi

 Adli Sicil Kaydi Belgesi (e-devlet)

« Tkametgah Belgesi ve tarihceli yerlesim yeri ve diger adres belgesi (e-devlet)

» Aym hanede ikamet eden Kisi belgesi [adayin basvuru yaptig1 adrese ait (e-devlet)]

« Ogrencinin gelir durumunu tescil ve hizmet dékiimii gosterecek barkodlu veya SGK il Miidiirliigiinden alinacak belge
(e-devlet)

» Aym hanede oturan kisilerinden ¢alisan veya emekli var ise, Ekim 2025 ayina ait maas bordrosu veya gelir belgesi

+ Is Bankas1 Balikesir Subesinden alinan iban / Hesap numarasi

* Taahhiitname

* Saghk Raporu

Istenilen tiim belgeler Program iizerinden dijital olarak yiiklenecek, Sadece ISKUR Genglik Programi Katilimc1 Taahhiitnamesi

1islak imzali olarak ve saglik raporu 6grencilerden elden alinacak. Islak imzali Taahhiitname ve saglik raporu teslim etmeyen
Ogrencilerin girisleri yapilmayacak.

ONEMLI : Ogrenciler basvurularmi tamamladiklarinda tercihlerini degistiremedikleri i¢in basvururken dogru birim portalini
yazmalar1 biiyiik 6nem tasimaktadir

7. Birimlerin ISKUR tarafindan gonderilen listeleri genelgeye gore tekrar inceleme yaparak calismaya hak kazananlari ilan etmesi
8. Birimler 3-7 Kasim 2025 tarihleri aras1 kadar SGK girislerini yapmasi.
9. 10 Kasim 2025 Ise Baslama


https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/
https://genclik.iskur.gov.tr/

Yiiklenici Sorumluluklari

Katilimcilarin uygun nitelikte olmamalarindan kaynaklanacak sonug¢lardan ya da goérevli olduklari alanlara ve tgiinci kisilere
verecekleri zararlardan yiiklenici sorumludur.

Katilimcilara ait adli sicil kaydi, saglikla ilgili olarak ¢alismaya engel bir durum olmadigma dair belgelerin ve programin
niteligine uygun diger belgelerin talep edilmesinden ve kontroliinden yiiklenici sorumludur.

Katilimcilarin  devamsizlik simirlarini agmalart azami siireden fazla programa katilmalar1 ya da yiiklenicinin herhangi bir

sorumlulugunu yerine getirmemesi nedenleriyle katilimciya yapilan fazla 6demelerden yiiklenici sorumludur.

ISKUR Genglik Programu talep tarihinden énceki bir yil icerisinde ve programin fiilen baslayacag: tarihe kadar yiiklenicinin veya
bagli, ilgili, iliskili ve yan kuruluslarinin galisant olan kisiler programdan yararlanamazlar.

. Katilimcilarin sigortalilik bildirim ve tescil islemleri yiiklenici tarafindan gergeklestirilir. Bu kapsamdaki bildirge ve belgelerin
gec tesliminden dogacak idari para cezasi, gecikme zammi, gecikme cezasi ve benzeri her tiirlii zarardan yiiklenici sorumludur.

. Katilim sartlar1 ve ilgili mevzuatta belirlenen diger tiim sartlara iligskin bilgi ve belge kontroliinden yiiklenici sorumludur.
Yiiklenici tarafindan s6z konusu bilgi ve belge kontrol yiikiimliliigiiniin yerine getirilmesi amaciyla katilimcilardan katilim
sartlarina yonelik belge talep edilebilir. Yiiklenicinin bu sorumlulugunu yerine getirmemesinden kaynakli olusabilecek her tiirlii
fazla veya yersiz 6deme yiikleniciden 6deme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faizi ile birlikte tahsil edilir.

.- Yiiklenici; programlarin uygulanmasi sirasinda is sagligi ve giivenligi agisindan gerekli onlemleri almak ve bu kapsamdaki
yikiimliiliikleri yerine getirmek, buna iliskin tim ara¢ ve geregleri bulundurmak ve is kazasi ve meslek hastaliklarinda resmi
kurumlara yapilmas: gerekli bildirimleri siiresi icinde yapmakla ve durumu Il Miidiirliigiine bildirmekle yiikiimliidiir.

Engellilerin, programlara katilimini saglamak iizere program uygulanacak alanlarin erisilebilirliginde gerekli 6nlemleri almak ve

egitimlerin takibinde engellilerin ihtiya¢ duydugu teknolojik ekipmanlart temin etmek yiiklenicinin sorumlulugundadir.



Verilecek Olan Egitimler

)/

* Genclik Programi Katihmcilarina Verilecek Egitimler Nelerdir?

MADDE 12- (1) Egitim giinii olarak belirlenmis katilim giinlerinde; programda yer alan katilimcilarin diizenlenecek
egitimlere katilmasi zorunludur. Ancak zorunlu olarak diizenlenmesi gereken egitimlerin uygulandig: giinler disinda programa dahil edilen
yeni - katiimcilarin - olmast - halinde  bunlar - i¢in - ilk  katthm - giiniinde  is  saghg  ve  giivenligi ~ egitimi - verilir,

(2) Yonetmelik kapsaminda verilmesi gereken zorunlu egitimlerin verilip verilmedigi hakedis islemleri sirasinda kontrol edilir.
a) Is saglig1 ve giivenligi egitimi,
b) Bagimlilikla miicadele egitimi,
¢) Is arama becerisinin gelistirilmesi egitimi,
¢) Is ahlaki, motivasyon ve stres ydnetimi egitimi,
d) Kisiler arasi iligkiler ve etkili iletisim egitimi,
e) Finansal okuryazarlik egitimi,
f) Genel Miidiirliik tarafindan Kurumun tanitimi ve {UP hakkinda katilimeilarin bilgilendirilmesi basta
olmak iizere katilimcilarin niteliginin gelistirilmesine yonelik olarak talebin uygun bulunmasi ve
odenek tahsis edilmesi asamasinda belirlenebilecek diger egitimler,

g) Yiiklenici kamu kurumunun faaliyet alanina yonelik olarak belirleyecegi diger egitimler.



------------------ Universite tarafindan

* Is sagligt ve giivenligi egitimi N

BESRREE programin son 1ki

* Bagimlilikla miicadele egitimi N
ERIIEIIIIES haftaslndan 6nceki * Is ahlaki, motivasyon ve stres yonetimi egitimi B

* Kisiler arasi iliskiler ve etkili iletisim egitimi

DENRRHNS donemde verilecek * Finansal okuryazarlik cgitimi ARBENPRENR
olan egitimler;

ISKUR tarafindan
verilecek son ki

haftalik donemde;



Balikesir Universitesi ISKUR Calisma Takvimi

10-13 Ekim 2025 Sézlesmelerin imzalanmasi

14-18 Ekim 2025 Basvurularin Alinmasi

20-21 Ekim 2025 iskur’dan Yapilan Basvuru Listesinin Alinmasi
23-24 Ekim 2025 Noter Kura Cekimi

20-31 Ekim 2025 Ogrencilerden B_elgelerin Toplanmasi ( Belgeler Program lzerinden
dijital olarak yliklenecek, Sadece ISKUR Genclik Programi Katilimci Taahhttnamesi
Islak imzali olarak ve saglik raporu 6grencilerden elden alinacak)

3-7 Kasim 2025 SGK Girislerinin yapilmasi
10 Kasim 2025 ise Baslama



BIRIMLERIN YAPACAGI IS VE ISLEMLER

Biriminize Ait Aylik Kesenek Bildirim Raporlari ve Tahakkuk Fislerinin SKS Daire baskanligina
gonderilecek sonrasinda, Isgiicii Uyum Programi Talep Formu’ nun Doldurulup Gonderilmesi Rektorliik
tarafindan ISKUR 11 Mudurlugune gonderilecek.

Her birim kendi sdzlesmesini yapacak olup, Sozlesme imzalandiktan sonra her birimin harcama yetkilisi e
devlet tizerinden yeni Is yeri tescil numarasi almasi is ve islemlerin daha lyi yiiritiilmesi i¢in kolaylik
saglayacaktir. Edremit, Burhaniye, Havran ve Ayvalik Sozlesmelerini ISKUR Balikesir-Edremit Hizmet
Merkezi ile |mzalayacak (0 266) 374 17 51 edremit@iskur.gov.tr, Diger birimler Balikesir Merkez
ISKUR miidiirliigii ile |mzalayacaklar

Is yeri tescili yapilacak olan isyeri i¢in e bildirge sifrelerini alacak olan bir personel gorevlendirilmesi ve
SGK’ya resmi yazi ile bildirilmesi,

Tescili yapilacak olan isyeri dosyasi i¢in 488 sayili Damga Vergisi Kanunun 8’inci maddesi kapsaminda
Resmi Daire statiisiinde bulundugumuzdan dolayr damga vergisinden muaf tutulma yazisinin SGK’ya
resmi yazi ile yazilmasi gerekmektedir,

Ters Isyeri Kodu tanimlanmasi icin SGK’ya resmi yazi yazilmasi,
Is Yeri Tescil bilgilerinin SGK’ya gonderilmesi
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EKLER

EK-1: iISKUR Genglik Programi Katilimci Taahhiitnamesi

EK-2: iISKUR Genglik Programi Yiiklenici Sozlesmesi

EK-3: Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii Kurumsal Gizlilik Taahhiitnamesi
EK-6: ISKUR Genglik Programi Katilimci Giin Cizelgesi

EK-7: iISKUR Genglik Programi Devam Kontrol Gizelgesi



Tesekkiir ederim.



